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= Educacao

Educacdao de qualidade tem que ser pautada em muita responsabilidade e compromisso com
todos os envolvidos no processo de ensine aprendizagem. Uma preoccupagdo gque se faz
presente nas escolas do Municiplo de Lajeddo. Caberd d nossa administracdo intensificar a
formagao continuada e investir cada vez mais em infroestrutura, em boas praticas
pedagogicas e em pessocl qualificado, buscondo sempre uma educagdo de exceléncia,
destacando as habilidades e potencidlidades de cada um, visando, assim, uma educagdo
tambem emocional, na qual os envolvidos em todos os processos possam oferecer o seu
melhor, por estarem sendo atendidos em suas singularidodes.

Educacdo Infantil
I- Garantir 100% de atendimento para criangas de 4 (quatro) e 5 (cinco) anos em pré-escola;
2- Promover a busca ativa de criangas em idade correspondente @ educacdo infantil, em

parceria com orgaos publicos de assisténcia social, salde e protegao a infancia, preservando
o direito de opgao da familia em relagdo ds criancas de até 3 (trés) anos;
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= Educacado

3- Incentivar o desenvolvimento de projetos de brincadsiras de criangas, musica, oficina de
arte, estimulo da linguagem, leitura, e o desenvelvimento da autonomia, dao criotividode, dao
imaginacdo, do movimento em espagos amplos, a percepcdo de si e dos outros, a vivéncia de
valores como a cooperagaoe, a solidariedads e a vivencia de regras;

4- Manter as programacgdes festivas que estimulam a participagdo da familia e do
comunidade no ambiente escolar;

5- Adquirir materiais educativos que incentivem o desenvolvimento iégico, motor e cognitivo
das crioncas;

6- Buscar mecanismos para trabalhar a inteligéneic emocional dos alunos e dos pais,
melhorando, assim a aprendizagem e as relacoes interpessoais.

Ensino Fundamental

7- Construir uma gestdo participativa a fim de questionar a infraestrutura fisica, o quadro de
pessoal, as condigoes de gastdo, os recursos pedagogicos, a situagdo de acessibilidode, entre
outros indicadores relevantes;

8- Construir um ambiente escolar alegre e de interacao no qual a aprendizagem fluo em todos
os envolvidos;

8- Criar um programa ocdontologico exclusivo para atendimento a rede escolar, incluindo todos
profissionais de educacao;

10- Estimular os profissionais para o desenvolvimento
daos agdes do Programa Salude na Escolo;

11- Garantir educagao inclusiva para
todos que necessitam;

12- Ampliar o Atendimento Educacional Especializado
(AEE), para que abranja mais sua atuagdo,
garantindo a oferta de educagdo inclusiva;

13- Ampliar o Ensino Integral, destacando
as habilidodes de cada alung;

14~ Apoiar eventos culturais e festivos
dentro do ambiente escolar;




= Educacao

15- Investir em maobilia, garantindo conforto e qualidade para funciondarios e alunocs;

16- Promover malor interacdo entre as escolas, municipal e estadual, buscande uma
linguagem de cooperagao entre as redes de ensino no municipio, fomentada pela Secretaria
Municipal de Educago.

17- Estimular projetos gues combatam e trabalhem os preconceitos e g violéncia na escola,
visando o estabelecimento de condigdes adequadas para o sucesso escolar dos(as)
alunos(as), em colaborac@io com as familias e com 6rgéios plblicos de assisténcia social,
salde e protecdo & infGncia, adolescéncia e juventuds;

18- Promaver a busca ativa de criancas, adolescentes e adultos fora da escola, em parceria
com orgaos publicos de assisténcia social, saude e protecao 4 infancia, adolescéncia e
juventude;

19- Implantar a educagao coneclada, ofertando um ensino mais tecnologico e ample;

20- Enfatizar um amblente escolar com disciplina e organizacdo, como ofertar a unifermizagdo,
garantindo assim a identificagao e igualdade entre todos;

21- Incentivar a participagdo dos pais e/ou responsavels no acormpanhamento das atividacdes
escolares dos filhos por meio do estreitarmento das relacdes entre as escolas e as familias;

22- Despertar o interesse das futuras geragies para cuidarem e preservarem o meio ambients,
através de aulas praticas e parcerias com a secrelario de meio ambiente;

23- Fazer com que o empreendedorismo esteja cada ver mals presente na vida escaolar,
estimulando novoes e futuros caminhos profissionais para o municipio;

24~ Trabalhar com simulados e retomadas de conteldo a fim de elevar indices de avaliagoes
axternas,

25- Fazer uma atualizagdo no projeto de Educacdo de Jovens e Adultos, adequando as
necessidades atuais.
Transporte escolar

26- Oferecer uma frota de qualidade para que os alunos tenham acesso, com seguranca, o
escolo;

27- Assegurar o direito dos universitarios de se deslocarem para a cidade de Teixeira de Freitas
e ou cidades circunvizinhas;

28- Capacitagdo para monitoras e motoristos.




= Educacdo

Educagdo em geral

29~ Buscar parcerias para oferecer cursos profissionalizantes e preparatérios para avaliagao,
como o Enem (Exarne Nacional do Ensino Medio);

20~ Assegurar os reajustes salariais conquistadaos pelos profissionais de educacdo;

31- Induzir processo continuo de auto avaliagdo das escolas de educagdo basica, por meio da
constituicdo de instrumentos de avaliogdo que orientem as dimensdes a serem fortalecidas,
destacando-se a elaboragdo de plangjomento estratégico, a melhoria continua da qualidade

educacional, a formagdo continuada dos{as) profissionais da educagdo e o aprimoramento
do Gestao Democratico;

32- Contratagdo de um Psicologo (a), Assistente Social e
um (a) nutricionista para atendimento exclusivo a Rede Escolar;

33- Criagéo do "Professor da Familia”- O professor ir@
visitar os alunos para aulas de reforco e acompanhamento
pedagogico especializado na sua casag, apos tringem

dos especialistas educacionais de cada escola.




— (&) saade

O Sistema Unico de Sadde (SUS) @ um dos muaiores & mais complexos sistemas de salde
plblica do mundo, abrangendo desde o simples atendimento para avaoliog@o da pressdo
arterial, por meio da Atencdo Primdaria, até o transplante de orgdos, garantindo acesso integral,
universal e gratuito para toda a populagao do pais. Com a sua criagao, o SUS proporcionou o
gcesso universal ao sistema publico de salde, sem discriminagdo. A atengdo integral & sadde,
e ndo somente aos cuidados assistenciais, passou a ser um direito de todos os brasileiros,
desde a gestacdo e por toda g vida, com foco na sadde com gualidade de vida, visando a
prevengdo e a promogéo da sadde.

A gestdo das agdes e dos servigos de salde deve ser solidaria e participativa entre os trés entes
da Federacao: a Unido, os Estados e os municipios. A rede que compde o 5US @ ampla e
abrange tanto agdes quanto servigos de salde. Engloba a atengdo primaric, média e alta de
complexidades, os servigos de urgéncia e emergéncia, a atengdo hospitalar, as agdes e
servigos das vigilancias epidemiologica, sanitaria e ambiental e assisténcia farmaceutica.

A importéncia social e economica do setor de salde deve ser baseado num planejamento de
gestdo igualitario e resolutive, visando um atendimente humanizada.
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(&) satde

Atencdo basica a salde

- Promover a atencdoe @ sadde em todas as fases da vida, com servicos de avaliacdo do
desenvolvimento fisico, emocional e intelectual;

2= Garantir a atencdo integral a sadde da pessoa idosa, dos deficientes fisicos e portadores de
doengas cronicas;

3= Garantir o pleno funcionamento da Unidade Bdsica de Sadde com os programas que
envolvem a atengdo primaria a sadde; dentre os cuidados ofertados estdo a assisténcia @
salde sexual, @ salde reprodutiva, ao planejamento familiar, co pré-natal, co pés-parto, o
sadde da crignga e a salde da mulher e do homem;

4- Intensificar a construgdo dos protocolos de atendimentos, unificando assim os mecanismaos
de trabalho para todos os profissionais de salde;

5- Desenvolver um projeto de servigo em salde dividido por zoneamentos, distrito e areas da
zona rural, levande profissionais e orientagdes aos usudrios gue tém maior dificuldode de
acasso;

f- Estabelecer um cronograma de trabalhe na area da sadde, realizandoe nas datas mais
importantes agoes em saude voltadas para a prevengao;

7= Apoiar gs campanhas em salde, dentre elas: campanhas de imunizagdo, outubro rosa,
selembro amarelo, novembro azul e oulros;

8- Apoiar profissionais para educacao continuada, oferecendn suporte para a realizagao de
cursos e copacitagoes, ressaltando a importancia da Humanizagao nos atendimentos;

8- Realizar diagndstico precoce das Doencas
Sexualmente Transmissiveis;

10- Oferecer curativos para pacientes que
necessitern de tratomento continuado;

1= Ampliar os nimeros de profissionais em sadde bucal
para reduzir a demanda de usuarios que aguardam
agtendimento;

12- Buscar parceria para o atendimento de
endodontia aos pacientes que necessitem
de tratamento especializado;

-




(&) satde

13- Apoiar as atividades efou acoes da Defesa da Crianga e do Adolescents e de orgdos afins
nas atividades de promogdo, vigildncia, educagdo, comunicagdo e atengdo da sadde;

14 -Manutengdo de agdes de pravencao e controle da pediculose e escabioss, especialments,
junto as creches, escolas e familias cadastradas pelo Estratégia Sadde da Familia (ESF);

15— Acompanhamento do crescimento e desenvolvimento das criangas de 0 a 6 anos nas ESF,
incluindo vigiléncia alimentar & nutricional;

16 -Manter o Programa para avaliagcgo do recém-nascido, comoe Teste do Olhinho, Teste da
Orelhinha e o Teste da Mame;

I7- Buscor parceriaos e reglizor capacitogdo com profissionais para formacdo a fim de
conscientizar sobre os beneficios do parto normal;

18- Trabalhar a prevengao e controle das Doengas Imunopreveniveis;

19- Implantar agdes de educacdo sexual para adolescentes e prevengao de problemas
correlatos, especialments, gravidez na adolescéncio;

20- Manutengdo das agdes de deteccdo precoce de cdncer de mama e de Gtere em mulheras
a partir de 30 anos de idade;

21- Implantagdo de acdes de prevencdo e deteccdo precoce do cncer de prastata e de pele;
22- Ampliagtio e busca ativa para o Programa Combate ao Tabagismo;

23- Implantar um servico voltado para o enfrentamento da dependéncia aos usudrios de alcool
e drogas;

24~ Estruturar o sadde mental, buscando parcerias com profissionais qualificodos em
inteligéncio emocional desde a inféncic até a fase avangada e CAPS (Centro de Atengdo
Psicossocial);

25- Manter o Programa de Planejamento Familiar, garantindo desde métodos contraceptivos
até procedimentos cirargicos;

26- Assegurar atendimento diferenciado aos hipertensos e diabéticos, com oferta adeguada
de medicamentos, aparelhos para avaliagdo da glicemia em domicilio e atendimento com
nutricionista;

27- Fomentar agdes para a capacitagao de profissionais e trabalhadores de distintos niveis de
atengao em Saude do trabalhador, buscando, com outras secretarias, o pricridode na
prevencdio de acidentes e intercorréncias.




(&) satde

Fortalecimento da capacidade de gestéo (plena) do SUS municipal
28- Manter e adquirir novos equipamentos para as Unidades de Satide;

29- Garantir infraestrutura fisica adequada as Unidades de Salde e demais locais relacionados
& esta secretaric;

30- Expandir o programa de auxilio s pessoas com limitogdes permanentes ou ndo, com o
empréstimo de cadeira de rodas, cadeira de banho, dentre outros;

31- Ampliogdo da Unidade de Reabilitagdo, com a construgdo de uma sala de fisioteropia;

32- Conservar e adquirir novos veiculos{ambulancias para garantir atendimento seguro e de
qualidade aos pacientes que necessitem de transporte para outros municipios;

33- Garantir sisterma informatizado nas dependéncias do Secretaria de Salde, Unidades de
Salde e demais locais relacionados, com o armazenamento do historico de atendimento dos
pacientes;

34- Manter a assisténcia farmacéutica aos pacientes do municipio;

35- Garantir o tratamento com oxigenoterapia para os pacientes
que tenham diagnoéstico para insuficiéncia respiratoria,
sendo sempre acompanhados pelos profissionais

da alenc¢ao basico;

36— Assegurar a doagdo de fraldas geriatricas para
acamaodos, idosos e deficientes fisicos;

37- Implementagdo de 100% do Cartdo
Nacional de Saude —~ CNS;

38- Atestar a doacao de oculos de grau para
pessoas com necessidades de adaptacto de
corregdo da acuidade visual;



Salde

38- Manter o programa Novo sorriso, que fornece proteses dentarias totais e parciais aos
Lojedoenses;

40- Estruturar a Unidade de Reabilitagao, garantindo servigos de hidroterapia, hidroginastica e
natagdo;

41- Manter os atendimentos de fisioterapia;

42- Buscar parceria paro redlizar eventos de promogdo de solde, com consultas
especializadas, avaliocao oftalmoldgicas e doagdo de sangue.

43- Agdes de média e alta complexidade e atencdo ds urgéncias e emergéncias

45- Manter e ampliar o funcionamento do Pronto Atendimento em periodo diurno aos finais de
semoana e feriados;

46~ Manter e apoiar as atividades do Departamento de Regulagdo;
47- Garantir o funcionamento da Unidade de pronto-atendimento as urgéncias e emargéncias;

48- Sustentar os odequadas poctuogbes entre os municipios, Progromacao pactuada e
integrada;

49- Assegurar o pactuacgao para atendimento das urgéncias pelo Servigo de Atendimento
Moével de Urgéncia;

50- Ampliar a cobertura de exames laboratoriais pora os usudrios do municipio;

51- Ampliar convénio para exames de média e alta complexidade através de credenciamento
de clinicas especializadas;

52 -Qualificar e atualizar os profissiondis e trabalhadores de satde que atuam nos servigos de
atengdo as urgéncias e emergéncias do municipio, com énfase na humanizacéo do
atendimento;

53- Promover periodicamente treinomentos acs funciondrios da satde, proporcicnando uma
maior valorizagao profissional e aumento da capacidade laboral,

54- Elaborar um eficiente @ moderno programa de Logistica para o transporte da drea de
saude;

55- Fortalecer o Conselho Municipal de Salds.




(&) satde

Vigilancia e promog&o da sadde

56- Intensificar as agdes de fiscalizagdo nos departamentos de vigilGncia sanitaric e endemias,
combatendo as doencas causadas pelo masquito Aedes Aegypti;

57- Trabalhar a conscientizag@o dos moradores sobre o descarte de agua jogada na rug, e
tomar medidas cabiveis;

58- Implementagdo da educagd@o em vigiléncia sanitaria, prioritariamente, em alimentos e
medicamentos.




> Esporte
Cultura e Lazer

O esporte pode ser festa, congragamento, superagdo de limites, desenvalvimento, educagdo,
cprimoramento, aprendizagem de regras e técnica. Fode viabilizar o liberdade, a vitéria, a
belezo, a solidariedade, a inclusao e a universalizagdo. Ele € um meio riquissimo de inclus&o
social, de oportunidades multiplas de aprendizagens e desenvolvimento humano.

O esporte e o lazer devem estar a disposicto da comunidade, com peliticas plblicas para gerir,
tomentar, manter, criar espacos e organizé-los na dimensdo adequada. Cabe ao cidaddo
demandar e participar dessa politico em todas as instancias, exercendo a cidadaonia e
utilizando-se de um direito constitucional para viabilizar o lazer e o esporte em todas as fases
da sua vida.
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s Esporte
> Cultura e Lazer

1- Instituir um calendério oficial de eventos e atividades esportivas, recreativas e de lazer, que
abranjo todas as foixas etarios e géneros;

2- Planejar e executar eventos esportivos e atividades de lazer de forma integrada a outras
entidades publicas (secretarias de educagéio, salde e inclusac social) e privadas;

3- Intensificar a divulgacéo dos eventos esportivos e atividades de lazer visando o aumento da
participacdo ativa do comunidade;

4- Manter os Gindsios de Esportes em bom estado de conservagdio, para gue eventos
esportivos acontecam nesses espacos;

5= Adquirir materiais esportivos de qualidade e em quantidade suficiente;

&- Destinar para cada espago pdblico onde & oferecido opgbes de praticas esportivas um
funciondrio exclusivo para administrar, zelar e proteger o local;

/- Reestruturar as escolinhas esportivas e culturais de futebol, karaté, zumba, hidrogindstica,
pintura, xadrez, entre outras;

8- Construir e implantar mesas e bancos para jogos de mesa proximos as academias de
gindastica ao ar livre, pracas e locais de lazer na cidade;

9- Apoiar os campeonatos com transporte;

10- Incentivar as varias modalidades esportivas ja praticadas no municipi
(futebal, ciclismo entre outros):

1= Premover o maior incentivo ao esporte para o terceira idade,
como baralho, demind, dama, em parceria com secretaria
te assisténcia social;

12- Construgéo de uma quadra de areia na area
da FelraVerdes, fomentando aos moradores
opcao de pratica esportivo;




y ; ;
\7 Meio Ambiente
e Agropecudria

As relagdes humanas estdo exigindo cada vez mais a formatagdo de urna gestdo pablica que
esteja preocupada com as problematicas ambientais. Os mecanismos de gestdo dos recursos
naturais, as medidas de conservag@o e preservacdo e a adogdo de metas gue venham
relacionar as questdes sociais com as guestdoes aombientais & Mais que umMa necessidade
iminente.

Uma gestdo ecocéntrica, que visa uma propositura lecal eficoz e mitigadora, & compreender
gue ha a necessidade de fazer no presente para as futuras geragdes. Afinal, trata-se de uma
conduta comprometida com as questdes sociais aliodas ds responsabilidades e ds condutas
ambientalmente corretas que se faz com um compromisso com o vida,
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Meio Ambiente
e Agropecudria

- Reestruturar a Secretario Municipal de Meio Ambiente, com corpo técnico especializado e
departamentos;

2- Estimular a participagdo dos produtores locais na feira semanal, garantinde condigoes
odequadas de funcionamento;

3- Reorganizar o Conselho Municipal de Meio Ambiente dando ao mesmo mais autonomia;
4- Reavaliar politicas de gestdo ambiental e de legislacdo ambiental municipais;
5- Estruturar o Programa de Coleta Seletiva;

8- Instalar lixeiras ou cagambas em pontos estratégicos na zona rural para trazer garantia de
descarte do lixo doméstico em locais adequados;

7- Manler a coleta de residuos sélidos no municipio;

8= Criar o Programa de Coleta e Conscientizagdo do Lixe na Zona Rural;
8- Incentivar o plantio de mudas nativas e frutiferas da regido;

10- Criar o programa "Nascentes Vivas Municipal”,

- Realizar parcerias com o setor privado, comunidade,

faculdades e universidades para a elaboragao e

implantagé@o de programas de preservagéo ambiental

no Municipio de Lajedao;

12- Criar o programa para preservag@o das pragas

publicas do municipio, dotando cada

uma delas de um gestor;

13- Dar suporte pora o retirada de licengas ambientais;




Q ; ;
Meio Ambiente
~ e Agropecudria

14- Adotar medidas e criar programa "Cidade Sustentével”;

18- Revitalizor espogos plblicos, como progas e jardins, com base em conceitos
ecologicamente corretos;

16- Criar programa de arborizagao municipal;

17- Buscar parcerias para trabalhar o lixo reciclavel gerado no municipio; gerando renda &
melhores condigdes ao meio ambiente;

18- Adotar programo de coleta e destinogao final adequada pora entulhos & residuos
provenientes da construgcao civil;

VICE: Nilsao



N

Meio Ambiente
e Agropecudria

19- Incentivar empreendedorismo rural;

20~ Estruturar o programa de compra direta de merenda escolar do produtor da agricultura
fariliar, com auxilio téenico e oulros incentivos cos pequenos produtores;

21- Fazer reunides periddicas nas comunidades para definir, junto com a populagdo, as
prioridades e as agoes;

22- Trazer informacgoes e formacgdo sobre Melhoramento Genético, com o abjetivo de auxiliar os
produtores de leite e de gado de corte o aumentar a produtividade e a rendo;

23- Contratagao de um veterindrio para atender ds demandas do produtor rural.

24- Aquisic@io de mais tratores com novos implementos agricolas para intensificar apoio dao
Prefeitura na preparagdo e plantio de lavouras por meio de uma Patrulha Agricola para atender
as agrovilas de Vila Betinho, Lajedao e os pequenos, medios e grandes produtores rurais.




o8 Assisténcia
social

A luta incansével pela diminuicéo da desigualdade e redug@o da pobreza, através de politicas
efetivas de assisténcia, insercdo e reinsercdo social para as pessoas mais carentes e o fomento
de agtes para ampliagéo da abrangéncia assistencial domicilicr sGo pricridades para o
trabalho a ser desenvolvido no municipio.

Pretendernos garantir a universalidade dos direitos, uma assisténcia com equidade e justica
social, objetivando sempre a redugdo das desigualdades sociais dando énfase ao direito a
diversidade, tratando todos os cidad@os com igualdade pleng, a fim de garantir a todas as
pessoas o pleno exercicio da cidadania e a melhora da qualidade de vida do povo Lajedaense.
Segue-se descritas algumas diretrizes que nortearao nosso trabalho:
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o Assisténcia
L=> Social

1- Implantar e ampliar os Conselhos Municipais (dos Direitos da Mulher, da Pessoa Idosa, do
Crianga e do Adolescente, de Antidrogas, de Seguranga Alimentar e Nutricional, e de Habitagdo
de Interesse Popular);

2- Instituir uma vigiléncia sdcio assistencial através de registro de informagbes de servigos das
principais vulnerabllidades sociais do territorio,

3- Ampliar o sistema de assisténcia juridico;

4~ Instituir parceria com empresas do municipio como a Bahia Bio Energia, empresdrios do
comeércio, produtores de queijos e outros para fomentar a geragdo de empregos,

5- Ampliar o programa de encontro para as pessoas da terceira idade, sempre valorizando
essa faixa etdria;

6- Manter o Cadastro Unico dos Programas Sociais, tais como: Programa Bolsa Familia;
Programa Minha Casa, Minha Vida; Carteira do ldoso; Contribuigdo previdencitria para pessoo
de baixa renda (dona de casa); Beneficio de Frestogao Continuada — BPFC; Tarifa Social de
Energia Elétrica; Passe Livre para pessoas com deficiéncia; Isengdo de taxas em concursos
plblicos;

7- Trabalhar em parceria com Conselho Tutelar;

8- Promover cursos técnicos e profissionalizaontes em parceria com os
indastrias e comeércio local, orgaos governamentais para fornecer
méo de obra qualificada;

9- Promover rodas de conversa com publico
adolescente fim de amenizar as
intempéries deste periodo;

10- Processo de dcolhimento, escutar
orientagoes diversas, encaminhamentos,
intervengoes e concessdo de beneficios
eventuais as familics e individuos em
situacGo de vulnerabilidade e risco social;




ol Assisténcia
[=> social

11- Atender os individuos ou familias do municipio com beneficios eventuais que possam
necessitar, como: | Auxilio-natalidade; Il Auxiliofuneral; Il Auxiio em situagdes de
vulnerabilidade temporaria; IV. Auxilio em situagdes de desastre e calamidade pablica; e V.
Auxilio para pagamento de tarifa plblica;

12- Apoiar as acdes do Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS;

13- Dar condigbes para a Protegdo e Atendimento Integral a Familia (PAIF) e os Servigos de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) de carater preventivo, protetivo e proativo,
promovendo o acesso e usufruto de direitos e contribuindo para a melheria da qualidade de
vidan;

14~ Buscar parceria com o Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS)
para acompanhamento de pessoas e familias que tiveram seus direitos violados ou
ameagados por violencia fisica, psicologica, sexual, trabalho infantil, trabalho escravo, pessoas
em situagdo de rua, e acompanhamento de adolescentes que cumprem medidaos
sociceducativas (liberdade assistida e prestagdo de servigos @ comunidade);

15- Apoiar o Conselho Tutelar, orgdo encarregado pela sociedade de zelar pelo cumprimento
dos direitos da crianga e do adolescente;

16- Promover agoes de melhoria das condigdes da pessoa idosa e sua familia, de
enfrentamento das barreiras de acesso e de participagéo social; ompliagfo das condigdes de
cuidado e do outocuidode da pessoo idoso; fortalecimente dos vinculos familiares,
comunitarios e sociais; ampliaga@o da fungao protetiva da familia;

17- Manter o atendimento social para requerimento de BPC, que visa a garantia de um saldrie
minimo mensal a pessoa idosa com 65 anos e para pessoas portadoras de deficiéncia fisica,

18- Garantir os direitos da pessoa com deficiéncia, contribuindo para o educagdo inclusiva,
ossegurando universalidade de acesso aos bens e servigos relativos cos programas e politicas
sociais;

19- Desenvolver agoes integradas e articuladas que facilitem o acesso a moradia digna, com
criacéo de projeto habitacional;

20- Criagdio de espogos de bazar de roupas e calgados;

21- Incluir nas cestas basicas o kit higignico para as mulhares;




ol Assisténcia
[L=> social

22- Promover rede de apoio com acolhimento para mulheres que passam por violénciao
doméstica, dando suporte para enfrentar com coragem esse problema;

23- Realizar a campanha de distribuigdo de cobertores;

24- Oferecer cursos de artesanato, pintura, masica, corte de cabelo, depilagde, manicure e
designer de sobrancelhas;

25- Trabalhar a autoestima e a valorizagdo pessoal das mulheres;

26- Confeccionar kits para gestantes vulnerveis;

Z7- Promover a conscientizacao contra a exploragdoe do trabalho infantil;
28- Promover agoes para oferta de servigos de documentos pessoais;
29- Propiciar encontro da juventude;

30- Instituir o Sabado na Praga mensalmente, com realizagao de eventos
que oferega aos jovens e adolescentes momentos de lazer,

culturag, saldde e educacdo;

31- Criar uma casa de acolhimento para atender as pessoas
com problemas de abandono familiar e alcoolismo;

32- Criar o Projeto de moradias "Retormandeo Sonhos”, gue possibilitard
a reformas e reparos em moradias do municipio

(sede e Vila Betinho), previamente cadastradas

na Assisténcia Social;



= Infraestruturaq,
Administracdo e
seguranca Pablica

Em um mundo corporative, o planejomento estrategico facilita a gestao, ouxilia na tomada de
decistes e norteia os objetivos e estratégiaos que precisam ser desenvolvidas para que cada
meta seja cumprida, dessa forma, ajuda a definir corretamente cada passo que precisa ser
dado. E um conceito basico de administracao,

Para Lanlo, @ necessario pensar eim como usar os recursos disponiveis para produzir mais, seja
em relagéo aos funciondrios em si ou a gestGo como um todo. Neste sentido,
independentementea do prazo, nos cabe formentar o criagdo de um plano estratégico que serd
a direcdo para buscar melhorias e progresso para o municipio.

VICE: Nilsao




Infraestruturaq,
Administragdo e
seguranca Publica

Apesar de sua importancia, a infraestrutura ndo deve ser compreendida como um fim em si
mesmo, mas como um meio para fovorecer o prestocdo de servigos fundamentais e o
cumprimento dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentével. Devemos entender o
infraestrutura como um facilitador, que melhora a qualidade.

Como responsaveis pela seguranga publica, nos vemos diante do desafio de inibir, neutralizar
ou reprimir a pratica de atos socialmente reprovaveis, assegurando a protecdo coletiva e, por
extensdo, a protecdo dos bens e dos servigos disponiveis & scciedads.

Em uma sociedade em que se exerce a democracia, a seguranca publica busca garantir o
protecao dos direitos individuais e assegurar, com isso, o pleno exercicio da cidadania. Desta
feito, a seguranga passa a ser um pré-requisito ao exercicio da liberdade de cada ser humano,
e, mais além, traduz-se em condig¢do fundamental é edificacdo de uma sociedade igualitéria.

1= Implementar um convénio com o Estado para o aumento efetivo da Policia Civil e Militar, com
o reestudo do convénio de seguranga e transito;

2- Criar uma patrulha rural;
3- Instalagao de cameras de monitoramento nas principais entradas e ruas da cidade;
4~ Melharar a sinalizagdo das ruas;

5~ Manter as estradas rurgis em boas condigdes
de tréfego, assim comao as estradas secunddarias;

&- Planejar e ordenar o atendimento relacionado
& demanda de maquinas que atenda
de forma justa a lodos;

7- Revitalizar a entrada do municipio no
sentido Nanugue, e construir um portal
de entrada na saida para Teixeira de Freitas;




8- Construgdo de uma nova sede do Prefeitura Municipal;

9- Regulamentar o uso do espaco coberto da Feira Municipal;

10- Asfaltar o Bairro Moisés Rochao;

11- Dar destino ou fungao para os imoveis Municipais gque estao sem uso;

12- Reorganizar o céiculo do imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana;

13- Reestruturagdo do almoxarifado da Prefeitura Municipal, bem como formar uma equipe de
manutencdo de todos maquindrios de servigoes como patrol, retro escaveira, e caminhdes,
carres e outros de uso dos secretarias;

14- Adquirir uma érea para criar um nove Cemitério Municipal;

15- Manutengdo dos maguinarios existentes e aquisigdo confarme condigées financeiras e
necessidade de mais maguinas;

16- Trabalhar a Sadde Emocional dos servidores,
17- Equiparar saldrics conforme categoria profissional;
18- Regulamentar e difundir as agdes da Ouvidoria Geral;

18- Intensificar o capacitogdo dos servidores, buscando uma prestagdo de servigo mais
humanizada e com empatia;

20- Elaborar o Plano de Cargos e Saldrios dos Servidores da darea da saldde e demoais setores da
administragdo,

21- Criar no érea de chegada de Minas Gerais (alojamento da ﬂgrouniane] um balnedrio
municipal oferecendo para populacdo uma area de recreagdo, lazer esportes, ;

42- Buscar junto go Governo Estadual e demais orgdos competentes viabilizar projetos para
aumentar a coleta, armazenamento e distribuicdo de dgua potavel para sede do municipio, .

VIcE: Nilsao







Trabalhando juntos, sempre
chegaremos mais longe.
Acreditar no potencial de cada
um é acreditar no objetivo de todos.

i PREFEITO ~~_@ I

VICE: Nilsao
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