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Caro (a) Eleitor (a),

Seja bem-vindo(a) ao nosso Plano de Governo! Aqui, vocé encontrara
propostas para os préximos anos sob o lema “Mais Trabalho e Fé: a Forca
que nos move”

Desde 2017, nosso grupo firmou um compromisso com a populagao
para reconstruir a cidade de Pojuca que, por diversos anos, viveu
insatisfeita, insegura e sem esperanca. Tudo comegou com um ideal
solido: Trabalho, Forga e Fé. Com determinacao, unido e visao de um
futuro melhor para todos, construimos, dia apds dia, uma
administracdo publica maisjusta e igualitaria. Com trabalho incansavel,
forca de vontade e fé inabalavel, trouxemos a esperanga de volta aos
olhos de nossos municipes, que agora acreditam em um amanha ainda
Pnais promissor.

Pojuca tem se revelado uma cidade cada vez mais acolhedora,
desenvolvida, inclusiva e segura para todos os cidadaos. Assim, nossa
cidade vem alcancando patamares elevados na qualidade dos servicos
publicos prestados.

Esse Plano de Governo & fruto da participacao e contribuicdo dos
municipes atraves do Programa de Governo Participative - PGP e
reflete, simultaneamente, os objetivos e ideais do nosso grupo. As
propostas visam melhorar a qualidade de vida das pessoas, exigindo
dos gestores publicos uma administragao extremamente dedicada,
competente, préxima, acolhedora e conhecedora das necessidades da
populacdo de nosso municipio.

Com a Forga gue nos move, construiremos um caminho de progresso
continuo, para que Pojuca inspire maisorgulho e esperanca.

Muito Obrigado!
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Educacao para o Futuro:
Construindo Juntos um Caminho de Oportunidades

A educacdo é a base para o desenvolvimento de uma sociedade justa e préspe-
ra. Nosso objetivo para a educacao municipal é construir um futuro promissor
para os nossos estudantes, no intuito de promover uma educacdo que valorize o
potencial de cada individuo, estimule a criatividade e o pensamento critico e
esteja alinhada com as demandas do mundo contemporaneo. Juntos, podemos
construir um caminho de oportunidades por meio da educacao.

O nosso mailor proposito é continuar avancando na garantia do direito a educa-
cdo, de modo que possibilite articulacbes e convivéncias entre educadores,
comunidade local e familias. Seguem nossas propostas:

Construcéo de creches atendendo o Plano Municipal
de Educacao;

Ampliacao do “Programa Escola Integral em Tempo Integral”,
oferecendo atividades extracurriculares enriquecedoras, bem
como o apoio pedagogico complementar;

Garantia da manutencao do Programa Bolsa Auxilio na EJA:

Criacdao do Programa Bolsa Auxilio Universidade;

Criacdo do Programa Bolsa Auxilio para o Estudante do Campo;

Viahilizacao da climatizacao das salas de aula das escolas
publicas municipais;

Oferta de formacao continuada para os educadores das etapas

e modalidades, visando aprimorar suas praticas e atualizar
conhecimentos;
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Fomentacao ao acesso de tecnologia da informacao para
os profissionais da educacao;

Desenvolvimento de Projetos de intensificacdo de melhoria
da educacao basica;

Manutencdo das formacdoes de merendeiras, cozinheiras,
ajudantes de cozinha, ajudante geral, porteiros, vigias, serventes,
profissionais de apoio, monitores e equipe administrativa
das unidades de ensino e dos prédios da Seduc;

Expansao da oferta de vagas na Educacao Infantil e no Ensino
Fundamental, garantindo o acesso universal a educacao;

Fomento a expansao das matriculas, na Educacao de Jovens
e Adultos, da Rede Municipal de Ensino, articulada a formacao
inicial e continuada dos educandos, objetivando a elevacao
do nivel de escolaridade;

Implementacao de programas de combate a evasao escolar
e estimulo a permanéncia dos estudantes na escola;

Fortalecimento das parcerias com programas dos Governos
Federal e Estadual;

Garantia de investimentos em: materiais pedagogicos, merenda
escolar, tecnologia da informacao e a manutencao e ampliacao
dos espacos escolares;

Garantia do fornecimento de uniformes, assegurando sua
qualidade e prazos de entrega;

Fornecimento do kit estudantil para os estudantes da rede
municipal de ensino;

Implantacdo de curso preparatorio para o ENEM, Vestibulares
e Concursos de forma gratuita;

Garantia da manutencao do Transporte Escolar, Técnico
e Universitario;

Criacao do Plano Municipal da Primeira Infancia;

Integracao da tecnologia como ferramenta pedagogica,
promovendo a inclusao digital e o uso de recursos digitais
nas praticas educativas;
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Estimulo a implementacao de metodologias ativas de ensino,
valorizando a aprendizagem significativa e o protagonismo
dos estudantes.

Promocao de politicas inclusivas para estudantes com deficiéncia,
visando a garantia do acesso a educacdo em ambientes adaptados
as suas necessidades;

Estimulo a participacao ativa das familias e comunidade na gestao
escolar, promovendo a construcao coletiva das politicas
educacionais;

Investimento em aquisicao de brinquedos educativos,
brinquedotecas e parques para as escolas de Educacao
Infantil;

Manutencao e ampliacao da oferta do curso de libras;

Manutencao e ampliacao do Programa Horta nas Escolas;

Implantacdo da oferta da Educacao do Campo;

Implementacdo de Educacdo de Transito nas escolas.

O conceito de saude foi ressignificado no municipio, garantindo servicos que
revelam responsabilidade e cuidado com a saude da comunidade pojucana.
Para continuar garantindo o direito a saude, apresentamos as seguintes propos-

Criacao de um Centro de Fisioterapia, com ampliagcao do servigo
de fisioterapia para reabilitacdo de usuarios com neuropatias;
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Construcdo do Centro de Referéncia Municipal para atender

pessoas com transtorno do espectro autista e outros transtornos,

com atendimento médico e terapéutico e outros profissionais
especializados;

Ampliacao de servico de reabilitacao domiciliar com
fisioterapeutas especializados para dar suporte ao
Servico de Atencao Domiciliar - SAD;

Criacao de Programa Municipal de Hemodialise;

Implantacdo da Casa de Apoio aos pacientes em tratamento
de saude e aos familiares de pacientes hospitalizados que
residam na zona rural;

Ampliacdo do Prcgrama de Saude da Familia, contemplando
construcdo de Unidade de Saude da Familia - USF nas zonas
rural e urbana com Programa de Agente Comunitario de
Salide - ACS e Salde Bucal,

Aguisicao de onibus com acessibilidade para facilitar
o transporte dos pacientes da zona rural, agendados
nos servicos de saude ambulatoriais;

Implantacao de consultorio odontologico no hospital para
realizacao de procedimentos em pacientes com deficiéncia;

Aquisicao de Unidade Movel de Saude com consultorios:
odontoldgicos, clinico/enfermagem e sala de vacina para
atendimento da populacao de dificil acesso/zona rural;

Ampliacdo e renovacao da frota de ambulancias do municipio;

Agquisicdo de equipamento para realizacao de Tomografia
Computadorizada;

Implantacao de nucleo de zoonoses;

Manutencao e ampliacao dos servicos de saude ofertados
no Hospital Municipal Dr. Carlito Silva;

Manutencdo e ampliacao dos servicos de saude ofertados
nos Postos de Saude Municipais do Programa de Saude
da Familia - PSF;
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Valorizacao, qualificacao, treinamento e aprimocramento
profissional dos servidores municipais da saude, visando
a melhoria da qualidade do atendimento do servico

de assisténcia a populacao;

Construcao da sede propria do Centro de Atendimento
Psicossocial - CAPS, nos Bairros Centro e Los Angeles;

Ampliacdo do programa Tratamento Fora do Domicilio - TED,
para atender mais pacientes:

Informatizacao das Unidades de Saude de Familia - USF,
disponibilizando a comunidade a marcacao de
consultas on-line;

Reestruturacao da Farmacia Popular, melhorando a cobertura
de medicamentos disponibilizados, com atualizacao da
REMUME (Relacac Municipal de Medicamentos);

Aquisicdo de novas ambulancias para as Unidades
de Saude da Familia - USF da zona rural;

Manutencdo e ampliacao dos servicos de saude ofertados
na Policlinica Municipal;

Aquisicao de um sistema de Regulacao Municipal para
as Unidades de Saude da Familia, visando a resolucao
das demandas reprimidas;

Reforma do laboratdrio de esquistossomose;

Aquisicao de novos veiculos para o atendimento dos programas
e servicos de saude,

Atentos ao futuro, as necessidades locals e buscando novos caminhos e oportu-
nidades, com foco no desenvolvimento da nossa comunidade, planefamos
acoes futuras empenhadas em:
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Construcdo da Arena Multiuso para realizacao de eventos
esportivos, culturais e de lazer;

Construcdo de pistas de atletismo e bicicross, bem como
ampliacao de ciclovias e pistas exclusivas para cooper
(Estrada que liga o Hospital Municipal ao bairro de Central);

Ampliacao do Programa Conecta Jovem, através do acréscimo
das modalidades Informatica Intermediaria e Programacao, da
oferta de Cursos de Redacdo e Matematica (direcionados ao
ENEM) e da estruturacdo de espaco Coworking,

Ampliacao do Programa Esporte em Acao com a insercao
de novas modalidades, a exemplo do atletismo e ciclismo;

Promocao do Ecoturismo como atividade turistica sustentavel,
reconhecendo e incentivando a conservacao do patrimoénio
natural e cultural pojucano;

Realizacdo do Cicloturismo, promovendo a atividade do ciclismo,
como uma maneira saudavel, econtmica e ecoldgica de se fazer
turismo;

Ampliacdo do numero de bolsas do “Programa Pojuca mais
Atletas, modalidade Bolsa Atleta”, para contemplar os
desportistas pojucanos;

Ampliacao do Programa Educacdo pelo Esporte, atraves de
atividades fisicas e esportivas, incluindo o atendimento para
pessoas com deficiéncia;

Ampliacdo das vagas nos diversos Programas da SECTELJ,
tanto de arte como de esporte;

Transformacao do antigo Parque Aquatico do Retirc em um
Centro Cultural e de Treinamento Esportivo com a criacao
do “"Programa Integrado de Educac¢ao, Esporte e Lazer”

no Centro de Artes e Esportes Unificados - CEU, através

de espaco de convivéncia e desenvolvimento de programas
educativos, esportivos, socioculturais e de lazer;

Ampliacdo da oferta dos campeonatos municipais e intermunicipais
nas diversas modalidades esportivas, nas zonas urbana e rural;

Apoio ao esporte amador da cidade, principalmente as entidades
em fase inicial de organizacao e aos esportes voltados para
as mulheres;

Fortalecimento das acoes conjuntas com os orgaos dos
governos Municipal, Estadual e Federal;
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Fortalecimento das parcerias com instituicées publicas e privadas
que oferecam arte e/ou esporte;

Ampliacao do “Programa Pojuca Conectada” nas pracas esportivas
e espacos de arte e Cultura (Disponibilizacdo de internet/wifi);

Criacao do "Programa Cultura, Arte e Esporte nas Férias”, atraves
de oficinas de esporte e arte, oferecendo atividades aos estudantes
no periodo das férias letivas:

Inclusdao no Calendario Cultural de Pojuca das Feiras de Artesanato
e das Feiras Gastrondmicas, divulgando o segmento cultural
alimenticio e de bebidas artesanais e ampliando as possibilidades
de geracao de renda na economia do municipio;

Construcao do Centro de Artesanato e a implantacao do
“Programa Artesanato € Turismo”, dando assessoria técnica
para o fortalecimento do artesanato e sua insercao no ambito
do turismo;

Fortalecimento do “Programa Pojuca também é Turismo”
oferendo formacao técnica na area de hotelaria e alimentacao;

Implementacao de Editais Municipais voltados a valorizacao
dos “Artistas da Terra” nas diversas areas artisticas, através
de selecdo publica de projetos culturais locais em festivais,
concursos, etc;

Institucionalizacdo do Nucleo de Iniciacdao a Danca, do Nucleo
de Iniciacao Teatral, do Nucleo de Iniciacao Musical e do Projeto
Percussar, criando Leis visando sua manutencao;

Implantacdo do “Programa de Preservacao do Patrimonio
Historico”, realizando tombamentos e/ou desenvolvendo
acoes para a sua conservacao;

Criacao do Programa “Show nos Bairros”, realizando atividades
culturais e esportivas nos bairros e localidades rurais da cidade;

Realizacdo de festivais de arte e cultura em ambito municipal,
estadual e nacional, como forma de potencializar o turismo
e a economia local;

Criacao do “Barracao Cultural”, espaco para acomodar
a Fanfarra, as Quadrilhas Juninas e outros:

Criacao do “Programa Bolsa Arte e Cultura”, para contemplar
os artistas pojucanos que participam comprovadamente das
atividades culturais e artisticas do municipio;
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Implementacao de um Laboratério de Producao Artistica e
Audiovisual direcionado a Economia Criativa com énfase na
Economia da Cultura;

Fomento e incentivo a Juventude Empreendedora, atraves da
busca de parcerias que promovam gualificacao profissional
e desenvolvimento dos jovens pojucanos gue sao MEl's;

Realizacao do Festival da Juventude, em comemoracao ao Dia
Internacional da Juventude, que contemplara atracdes artisticas
e outras atividades, expressoes e habitos culturais;

Implementagao e desenvolvimento do Centro de Referéncias da
Juventude - ampliacdo da pasta de Politicas Publicas de Juventude,
enquanto geréncia informativa e articuladora do acesso aos servigos
ofertados nas demais secretarias municipais direcionados ao publico
jovem de 15 a 29 anos de idade;

Elaboracao do Plano Municipal da Juventude.

A Politica de Assisténcia Social é baseada nos objetivos e diretrizes da Lei
Organica da Assisténcia Social - LOAS e se desenvolvera através da PROTECAO
de quem vive em situacdo de risco; da PREVENCAQO da perda de acesso aos
direitos sociais, como: saude, educacdo, moradia, trabalho, lazer e outros, da
INSERCAO dos programas sociais a quem ainda ndo tem acesso a eles e da
PROMOCAQ de autonomia as pessoas. Assim, nossas propostas sdo:

Adesdao ao Programa PNHR-Programa Nacional de Habitacao Rural,
para moradores da Zona Rural que necessitam de moradia;

Implantacdo do Programa Bolsa CNH - Carteira Nacional
de Habilitacao;
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Implantacao do CRAM - Centro de Referéncia de Atendimento
a Mulher, visando acolher, dar suporte psicossocial e juridico
a mulheres vitimas de violéncia;

Implantacdo do Centro de Protecdo da Assisténcia Social com
equipe minima do CRAS, CREAS e Bolsa Familia na Zona Rural;

Promocao do Projeto Prato Cheio e a implantacdo do Cartao
Prato Cheio, para substituir a cesta basica, dando liberdade
na escolha dos alimentos, por parte da populacéo vulneravel;

Implantacdo do Programa Pao na Mesa, através de uma
Panificadora Comunitaria, onde os Beneficiarios do Bolsa
Familia, que fizeram o curso de panificacao basica, serdo
contratados para produzirem o pao a ser entregue a populacao
em situacdo de vulnerabilidade social;

Implantacao do Programa Casa Nova, para construcao
e entrega de casa a pessoa em situacao de vulnerabilidade
social;

Elaboracao de projetos para oportunizar aos jovens e ao publico
LGBTQIA+ mais emprego, visando estimular o trabalho digno
e a geracao de renda;

Acolhimento de pessoas LGBTQIA+ em situacao de
vulnerabilidade social e/ou abandono parental;

Promocdo de cursos de capacitacdo para insercao de jovens
em Medidas Socioeducativas e em Liberdade Assistida - LA
no mercado de trabalho;

Ampliacao do nimero de cursos profissionalizantes para
os beneficiarios do Programa Bolsa Familia, objetivando
a autonomia econémica de seus usuarios;

Manutencao da assisténcia juridica basica as pessoas gque buscam
requerer o Beneficio de Prestacao Continuada (BPC)
e Previdéncia Social;

Criacao do Conselho Municipal da Pessoa ldosa e Conselho
Municipal da Seguranca Alimentar e Nutricional;

Intensificacdo das acées da Vigilancia Socioassistencial
para identificar as familias em situacao de vulnerabilidade social;

Continuacao do acesso aos programas sociais, as familias
que tém a mae como responsavel pela administracao
e manutencao domiciliar;
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Implantacdo da Sala de Escuta Especializada;

Ampliacao da Regularizacdo Fundiaria no Municipio;

Aquisicao de onibus com acessibilidade para os ldosos
do Centro de Convivéncia:

Promocado de curso de Geracao de Renda para Mulheres
vitimas de violéncia domestica;

Incentivo a interface dos orgaos publicos com as instituicbes
nao governamentais e movimentos sociais, capacitadas

na questao de género, para acelerar o processo de criagao

e manutencao de politicas adequadas com participacao

da sociedade civil;

Formulacao, coordenacao e articulacao de politicas e diretrizes
para a promocao da igualdade racial no ambito municipal;

Promocao de capacitacdo aos membros do Conselhos Municipais
de Assisténcia Social (CMAS) e do Conselho Municipal dos Direitos
da Crianca e Adolescente (CMDCA);

Construcdo de Sede Prépria de Equipamentos do Sistema Unico
da Assisténcia Social: CRAS, CREAS e Bolsa Familia;

Apoio e incentivo ao trabalho do Conselho Tutelar, no ambito
de acbes preventivas e proativas em guestdes que envolvem
as direitos das criancas e adolescentes.

A administracdo municipal permanece comprometida com a manutencédo da
ordem publica, com a valorizacdo dos servidores publicos e com a responsabili-
dade administrativa e financeira, alinhada com os principios da governanca
publica e das boas praticas de Gestdo. Nesse contexto, apresentamos as pro-
postas desse segmento:
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Criacdo da Secretaria Municipal de Politicas para as Mulheres
e do Conselho Municipal da Mulher;

Criacdo de Programa de Capacitacdo Profissional para
Mulheres empreendedoras;

Ampliacdo do Programa de Estagio;

Implantacdo da Escola de Gestao Publica, visando a capacitacao
e aperfeicoamento dos servidores municipais;

Informatizacao do Arquivo Publico Municipal,

Custeio coparticipativo do Plano de Saude dos servidores
municipais;

Ampliacao do Cartao Alimentacao destinado aos servidores
municipais;

Requalificacao do Setor de Transporte Municipal,

Implementacao do Projeto de Ronda Escolar pela
Guarda Municipal;

Criacao do Projeto de Grupamento de Protecdao Ambiental
pela Guarda Municipal;

Fortalecimento das politicas de salde para os servidores
municipais;

Implantacdo do “Programa Cidade Inteligente™:

Criacao do Almoxarifado Central Municipal;

Ampliacao do Sistema de Cameras de Seguranca do Municipio,
incluindo todo o Centro de Abastecimento Municipal,

Realizacdo de Concurso Publico.
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Com o objetivo de promover uma cidade mais moderna, inclusiva e sustentavel é
necessario implementar politicas assertivas que busquem aliar crescimento
economico, atendimento as demandas da populacdo e melhorias na infraestru-
tura com protecao ambiental, proporcionando qualidade de vida e equidade
social. Seguem propostas:

Construca@o de passarela interligando o Bairro da Stare o
Bairro Pojuca ll;

Pavimentacao e revitalizacao do Bairro do Pau D'Arco;

Revitalizacdo da entrada principal da cidade, no Bairro
do Pau D'arco;

Construcdo de um novo Terminal Rodoviario:

Ampliacao do Cemiterio Estacao da Saudade;

Criacao de centro especializado para neurodivergentes;

Reforma e requalificacdao das pracas: Praca Abdon lbrahim
(Bairro Los Angeles), Praca Edna Couto e Praga Dalva Monte
Cruz (Bairro Inocoop), Praca Almir Siqueira Guimaraes e
Praca Juracy Magalhaes (Bairro Cruzeiro), Praca José de Brito
Dantas (Pojuca Il), Praca do Bairro Luiz Eduardo Magalhaes;

Pavimentacdo do Bairro de Central;

Requalificacdao do Campo de Futebol da Rua do Jenipapo
e da localidade do Brejinho;

Construcao de Modulo Esportivo no Bairro Cruzeiro e no Bairro
Los Angeles;
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Revitalizacdo das ruas do Bairro do Retiro;

Construcao e urbanizacao de Ciclovia (Trecho que liga o Hospital

Municipal ac Bairro de Central);

Recuperacdo da pavimentacao de ruas do Conjunto
Habitacional Minha Casa Minha Vida;

Pavimentacao e drenagem da 2° Travessa da Rua Joaguim
Paim de Abreu, no Bairro do Cruzeiro;

Revitalizacao da Avenida Percilio dos Santos, dando continuidade

a Av. Durvaltercio de Aguiar;

Atualizacdo do Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano - PDDU;

Construcao de Posto Pet (atendimento, vacinacao, castracao,
adocao);

Construcac de Aterro Sanitario;

Pavimentacao asfaltica das ruas que interligam os Bairros
Caboclo x Nova Pojuca;

Implantacao do Sistema de Transporte Publico Municipal
(Coletivo),

Elaboracao do Plano de Mobilidade Urbana;

Elaboracdo do Plano Municipal de Educacdo Ambiental:

Elaboracdo de Estudo Ambiental do trecho do Rio Pojuca
que corta o municipio, para recuperacao de areas degradadas
e identificacao de areas para balneabilidade;

Implementacao de Coleta Seletiva e centro de Triagem,
apoiando a consclidacao de cooperativas no municipio;

Criacao de abrigo para animais de rua;
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Ampliacao e melhoria da rede de esgoto do municipio;

Recuperacao dos passeios publicos do municipio para
garantir a melhoria da acessibilidade as pessoas com deficiéncia
e pessoas com mobilidade reduzida;

Criacao do Sistema Publico de Transporte Municipal;

Ampliacao da pavimentacao de estradas vicinais, a fim
de reduzir os indices de acidentes e garantir a qualidade
para o transporte da populacao rural;

Manutencdo e atualizacao da sinalizagao viaria do municipio;

Construcao da Sede da Superintendéncia de Transito
e Transporte;

Disponibilizacao de local especifico para alocacao de animais
removidos das vias;

Construcao de contencdes em areas de risco do municipio;

Criacao de orgao municipal de seguranca e defesa, integrando
Defesa Civil, Policia Militar, Superintendéncia de Transito
e Guarda Civil Municipal.

No intuito de continuar incentivando a economia, atraves da geragdo de empre-
go e renda, do fortalecimento do comercio local e da expansao da producdo
agricola do municipio, propomos:

Promocac de parceria com empresas privadas para contratacao
de mao de obra local e primeiro emprego;
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Manutencao e ampliacdo do Programa Alimenta Pojuca - PAP;

Ampliacdo dos cursos profissionalizantes
e técnico-profissionalizantes;

Promocao de estratégias para o impulsionamento
do comércio local;

Promoc¢éao de curso de capacitacéo e fomento a producao rural;

Ampliacdo do abastecimento de dgua para a Zona Rural,
através da manutencao e abertura de novos pocos artesianos
e a extensdo de redes;

Criacdo do Projeto de Fossa Séptica na zona rural;
Implantacdo do entreposto de Apoio aos feirantes;

Implantagdo de transporte publico (dnibus) para condugéao
de feirantes;

Celebracdo de convénios e parcerias com institutos técnicos
agricolas;

Implementacao de politicas que integrem producao,
distribuicao e consumo de bens e servicos.

Importante ressaltar que as propostas apresentadas
para cada um dos principais segmentos deste Plano de
Governo poderdo ser revisadas e reestruturadas ao longo
do quadriénio, se necessdrio, para melhor atender aos

anseios da populacdo desse municipio e aos principais
desafios a serem enfrentados nos proximos anos.







