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PAPEL DO GOVERNO DE LAGOA REAL

Este documento é um instrumento em que define o Plano de Governo para o
Municipio de Lagoa Real, onde estabelece as diretrizes e as medidas que serao
tomadas no novo governo. Com o objetivo de atender a Legislacdo Eleitoral e de
expressar 0S compromissos programaticos que fundamentam a sua constituicao,
apresenta as principais propostas do candidato JOSE CARLOS TRINDADE DUCA
(BIDA), juntamente com seu Vice ARLECIO NEVES SOARES, que disputardo as
eleicBes do proximo dia 06 de outubro de 2024, para a gestao 2025-2028, indicados pelo
Partido Unido Brasil: E mais que trabalho. E amor por Lagoa Real.

Buscamos um governo de debates de ideias para melhor atender o maior
interessado no processo, que € o povo de LAGOA REAL, proporcionando, assim,
importantes avanc¢os nas areas de Educacao, Saude, Infraestrutura, Assisténcia Social,
Cultura, Seguranca, Esporte e o desenvolvimento socio econdémico do municipio,
resultando em qualificacdo para o trabalho e a geracdo de renda, bem como o
atendimento nos servigos publicos, primando pela humanizacdo do atendimento que o
cidaddo lagoarelense merece, pois, 0 progresso do Municipio sé se efetivara enquanto
houver, de fato, melhoria na qualidade de vida da populagcédo, direcionando melhor a
atencao do gestor publico.

Em detrimento disso, faz-se necessario que o governo e a populacdo firmem
constante dialogo e parceria, discutindo as propostas e buscando solu¢des que
garantam aos municipes o usufruto dos beneficios de uma gestao direcionada a atender
as demandas da populacéo, constituindo uma equipe governamental comprometida com
uma gestdo embasada na efetivagdo de um municipio préspero, capaz de atender as
necessidades de seus habitantes, as quais, muitas vezes sdo deixadas de lado, para
gue os interesses privados sejam satisfeitos.

Neste sentido, o nosso objetivo é estabelecer acdes eficientes e efetivas, focando
numa gestdo de qualidade que atenda as necessidades da populacdo. Dentre as
propostas de trabalho para o nosso mandato, destacamos:

COMPROMISSOS PARA A GESTAO E ADMINISTRACAO

% Implantar o Portal da Cidade: plataforma digital para cada area de atuacdo do
governo, com informagdes sobre todos os servigos disponibilizados aos cidadaos.
% Promover treinamentos e cursos de qualificacdo para os servidores em todas as

areas da administragdo municipal.



% Valorizar a carreira do servidor publico, aperfeicoando as estruturas do plano de
cargos e salérios.

% Criar um Comité de Qualidade do Servigo Publico, com a participacdo de cidadaos e
representantes de entidades, para avaliar e propor melhorias nos servicos municipais.

+ Criar um Sistema de Ouvidoria Municipal, através de numero de telefone (whatsApp)
e endereco de e-mail, entre outros, para a populacao realizar sugestdes, reclamacoes e
elogios em relacdo aos servigos publicos prestados no municipio.

COMPROMISSO PARA A SAUDE

% Investir em programas de atualizacdo dos profissionais da saude, humanizando o
atendimento na rede publica e assegurando a populacéo tratamento adequado.

s Ampliar as equipes do Programa de Saude da Familia (PSF) e de Agentes
Comunitarios de Saude (ACS) nos bairros e comunidades, intensificando as medidas de
prevencao e combate aos fatores de risco a saude.

% Valorizar a carreira dos médicos e profissionais da saude, aperfeicoando o plano de
carreiras, cargos, salarios e beneficios.

“ Melhorar significativamente a qualidade do atendimento nas Unidades Basicas de
Saude (UBS) e ampliar horéarios de atendimento onde houver necessidade.

% Utilizar areas esportivas, parqgues e espacos de lazer nos bairros e comunidades
rurais, para realizagdo de atividades fisicas e de recreagdo pelos pacientes que estdo
em tratamento de saude.

“ Implantar mutirdes de salde, que promovam menos tempo de espera em
atendimentos com especialistas da saude.

% Promover campanhas de promocédo de habitos saudaveis de vida e de prevencao de
doencas, em parceria com escolas e outras instituicdes, disponibilizando o conteudo ao
publico atendido.

% Reestruturacao fisica, ampliacdo, aquisicdo de aparelhos e equipamentos para a
Unidade de Retaguarda Dr. Jairo Pontes, objetivando melhor atendimento a demanda da
populacao.

% Contratar profissionais de saude para as Unidades Béasicas de Saude e para a
Unidade de Retaguarda Dr. Jairo Pontes.

% Incluir todas as equipes de saude ao Programa Nacional de Melhoria do Acesso e
Qualidade da Atencao Basica (PMAQ).



“ Implantar o Nucleo e Apoio a Saude da Familia (NASF), contemplando especialidades
médicas, como nutricionista, psicologo, psiquiatra, fisioterapeuta, educador fisico, dentre
outras necessidades.

“ Implantacdo da Vacina e Coleta de Sangue itinerantes, de modo a atender todos as
Unidades Basicas de Saude, inclusive a Zona Rural do Municipio.

% Promover do teste do pezinho, teste da orelhinha, teste do coragc&dozinho e teste do
olhinho ao recém-nascido.

% Garantir a gestante o atendimento adequado durante todo o periodo gestacional.

“+ Promover a saude feminina de qualidade desde o periodo fértil até a menopausa.

% Promover feiras para educacdo em saude na sede e comunidades rurais, visando
prevencao de doengas.

“ Realizar campanhas educativas seguindo o calendario anual da saude, como o
Janeiro Branco, Junho Violeta, Setembro Amarelo, Outubro Rosa e Novembro Azul.

% Garantir o pleno funcionamento da Farmacia Basica, objetivando melhorar a
assisténcia farmacéutica no municipio.

% Aquisicdo de equipamentos que garantam o condicionamento adequado dos
medicamentos;

% Aquisicdo de materiais/insumos que garantam a realizacdo dos procedimentos
exigidos pela demanda das Unidades Basicas.

% Garantir exames preventivos que atendam a populacdo masculina e feminina, como
urologista e ginecologista;

% Buscar parcerias que atendam as necessidades dos municipes nas areas de
especialidades médicas, como cardiologista, pediatra, ortopedista, dentre outros.

% Fomentar, coordenar e executar programas e projetos estratégicos e de atendimento
emergencial.

% Incentivar os Agentes de Saude para acompanhamento frequente das familias.

% Garantir o bom funcionamento da Unidade Basica de Saude em ambito
multidisciplinar.

% Promover a saude do idoso e sua participagcdo em projetos dindmicos do municipio.

%+ Administrar os recursos orcamentarios e financeiros destinados, em cada ano, a
saude.

% Implantar o sistema de referéncia e contra referéncia no Municipio.

% Garantir a atencdo integral a saude da pessoa idosa e dos portadores de doencas
cronicas e estimulo ao envelhecimento ativo.

% Apoiar o fortalecimento do Programa de Saude da Familia, para atingir 100% de

cobertura.
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+ Viabilizar transportes para as comunidades rurais mais abrangentes, a fim de atender
a demanda da populacdo em suas necessidades fora do horério de atendimento das
Unidades Basicas de Saude.

“ Realizar adequacdes para melhorar acessibilidade dos usuarios em todos o0s
estabelecimentos de saude.

% Credenciar Equipe Multiprofissional de Atencdo Especializada em Saude Mental
(AMENT).

% Garantir aos profissionais das Unidades Béasicas de Saude, gratificacdo por prémio de
melhor desempenho, junto ao programa nacional Previne Brasil.

% Aquisicédo de veiculo para locomocédo dos Agentes de Combate as endemias.

% Desenvolver projeto de intensificacdo da conscientizacdo dos jovens sobre: educagao
sexual, prevencao de Infeccbes Sexualmente Transmissiveis (ISTs) e gravidez.

%+ Estabelecer parcerias com hospitais de cidades vizinhas, ndo medindo esfor¢cos para
juntamente com a direcao estreitarmos os lacos dos nossos Municipes com o Hospital.

% Estabelecer politicas especiais de atendimentos, inclusive odontoldgica, as criancas,
gestantes, idosos e pessoas com necessidades especiais.

% Fortalecer a rede de saude mental, com énfase no enfrentamento da dependéncia de
drogas.

s Ampliar o atendimento da populacdo na academia publica existente na sede do
municipio.

% Implantar academia de salude na sede da comunidade de Riachdo, a fim de atender
pessoas com necessidades de tratamentos de saude.

% Construcdo do Hospital Municipal, com o intuito de garantir a humanizacdo do
atendimento na rede de salde publica, assegurando uma postura de atencéo e cuidado

gue responda efetivamente a expectativa da populacéo.

COMPROMISSO PARA A EDUCACAQ

Valorizar os profissionais da educacéo, aperfeicoando o seu plano de carreiras, cargos,
salérios e beneficios.

Oferecer aos docentes condicbes para participacdo nos cursos oferecidos pela
Secretaria de Educagéo e demais cursos de extensao, atualizagao e aperfeicoamento.
Oferecer melhoria no transporte escolar e veiculos garantindo transporte digno e

eficiente aos estudantes que se deslocam da area rural para a sede municipal.



“ Investir na formacdo e na capacitacdo permanente dos professores e demais
funcionérios, para melhorar a qualidade do ensino.

% Desenvolver projetos pedagdgicos que estimulam o pensamento critico e favorecem o
desenvolvimento social dos alunos.

+ Distribuir merenda balanceada e nutritiva, preparada com ingredientes naturais
provenientes da agricultura familiar.

% Promover a educacdo ambiental para interacdo com espacos ecologicos e
propriedades rurais produtivas do municipio.

+ Revitalizar a Biblioteca da sede do municipio com ampliacdo e aquisicdo de livros e
implantar bibliotecas nas escolas municipais, com livros paradidaticos para discentes e
docentes, incentivando o habito da leitura e da escrita.

% Garantir o acesso de alunos com deficiéncia no sistema regular de ensino e adequar
as instalacdes as normas de acessibilidade.

“ Promover a busca ativa de criancas em idade correspondente a educacéo infantil, em
parceria com 0Orgdos publicos de assisténcia social, saude e protecdo a infancia,
preservando o direito de opc¢do da familia em relagé@o as criancas de até 3 (trés) anos.

% Garantir 100% de atendimento para criancas de 4 (quatro) e 5 (cinco) anos em pré-
escola.

“ Melhorar a estrutura fisica e os equipamentos das escolas e creche.

%+ Oferecer transporte digno e eficiente aos estudantes da rede municipal de ensino.

% Assegurar o direito dos universitarios de se deslocarem para outras cidades.

+ Disponibilizar cursos gratuitos de ensino a distancia para qualificacdo profissional e
incluséo sociodigital, focados nas oportunidades do mercado de trabalho.

% Revitalizar o INFOCENTRO com implantacéo biblioteca digital municipal (centro de
pesquisa).

“ Incentivar uma nota média entre as escolas publicas municipais igual ou superior a
6,0 para os anos iniciais e igual ou superior a 5,0 para os anos finais do IDEB (indice de
Desenvolvimento da Educacéo Basica).

% Reduzir para menos de 5% a taxa de analfabetismo funcional entre os alunos do 4° e
6° ano.

% Reformar as Unidades Escolares para melhor atender a demanda dos estudantes.

% Ampliar o atendimento de profissionais de educacdo fisica, psicopedagogo e
psicélogo para atenderem as demandas da rede municipal de ensino.

s Aumentar os investimentos para a educacao infantil, com a garantia de oferta de
vagas a todas as criangcas com idade escolar.

% Investir na capacitacao dos profissionais que atuam na educacéao infantil e especial.



% Mobilizar e adotar politicas de Educacéo para Jovens e Adultos que gere uma taxa de
alfabetizacao préxima a 100%.

% Melhorar a qualidade e armazenamento da merenda escolar.

+ Fortalecer o Conselho Municipal de Educacédo, Conselho do FUNDEB, Conselho da
Alimentacao Escolar e os Conselhos Escolares.

% Analisar os indices do IDEB, objetivando a melhoria do processo ensino-
aprendizagem.

< Entregar uniforme e material escolar de qualidade para todos os alunos da rede
municipal de ensino, no inicio do ano letivo.

% Implementar o curriculo municipal e paralelamente qualificar os Projetos Politicos
Pedagdgicos (PPP’s) das escolas municipais.

% Fomentar a qualidade da Educacgdo Béasica em todas as etapas e modalidades, com
melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as médias nacionais
para o IDEB.

% Engajar as Secretarias de Educa¢do, Saude e Assisténcia a fim de garantir a
seguridade social.

“ Ampliar e qualificar o atendimento integral a Criancas na faixa etaria de 0 a 6 anos
gue frequentam a Creche, a Pré- escola e criancas beneficiarias do Bolsa Familia.

% Assegurar 0 apoio a saude dos profissionais da educacado, principalmente em se
tratando de saude mental.

 Incentivar a leitura; com promog¢des de campanhas motivacionais.

%+ Ofertar mecanismos para uso da tecnologia e inovacéao digital.

% Garantir a participacdo de todos os colaboradores educativos para uma gestao
democrética.

+« Firmar convénio com Faculdades para estabelecer na Prefeitura de Lagoa Real os
estagios ndo remunerados.

% Garantir o bom cuidado da infraestrutura escolar mediante parceria entre pais e
gestdo, viabilizando um planejamento que contemple um diagnostico conjunto e efetivo
de prioridades para investimento, conscientizacdo e prestacdo de contas do recurso
financeiro do Programa Dinheiro Direto da Escola (PDDE) a populacao.

“ Reformar espacos publicos de Escolas desativadas para que os referidos possam ser
utilizados por associacdes e pela sociedade civil como um todo, inclusive para fins
culturais, mediante gestdo e controle do Poder Executivo municipal, através de seus
orgaos.

% Assegurar a parceria com as Secretarias de Meio Ambiente, Agricultura e Cultura

buscando a qualificacdo do desenvolvimento pessoal e social dos alunos.



“ Promover Projetos de Gincanas interescolares, a fim de resgatar as brincadeiras
populares e tradicionais da nossa regido, valorizando, assim, a cultura do semiarido.
% Desenvolver programas de formacdo para profissionais que atuam na primeira

infancia, com énfase na importancia do ato de brincar e do cuidar na educacéao infantil.

COMPROMISSO PARA AS PESSOAS ESPECIAIS

% Fortalecer a politica de inclusdo dos alunos com necessidades especiais na rede de
ensino municipal.

% Adaptar as escolas do Municipio para as pessoas com deficiéncia.

% Adequar a estrutura das instala¢c6es publicas e servicos do municipio aos direitos e
garantias das pessoas com deficiéncia.

% Assegurar a acessibilidade das pessoas com deficiéncia promovendo a adaptacdo de
calcadas e acessos a predios publicos.

% Contratar profissionais para dar suporte a inclusdo e aprendizado.

“+ Promover a saude e inclusdo dos municipes com necessidades especiais.

COMPROMISSO COM A INFRAESTRUTURA

% Recuperar e realizar manutencao das vias publicas e estradas vicinais.

% Pavimentar as ruas nos bairros do municipio ainda nao realizados.

 Duplicacao, iluminacao e arborizacdo da entrada da cidade.

% Viabilizar a construcéo da rotatéria no KM 61 que da acesso a BA 940.

% Pavimentacgé&o asfaltica nos nucleos das comunidades rurais mais urgentes.

% Melhoria da iluminacao publica na Zona Rural e Zona Urbana.

% Zelar pela conservacdo do patriménio historico, arquitetdnico, cultural e artistico de
Lagoa Real.

% Ampliar investimentos em infraestrutura bésica: abastecimento de &gua, asfalto,
saneamento e pavimentacgao.

% Aquisicdo de equipamentos para limpeza de ruas.

% Construcao de pracas na sede e zona rural do municipio.

COMPROMISSO PARA O ESPORTE

% Promover orientacfes sobre saude e atividades fisicas.



% Concluir as obras inacabadas relativas ao Esporte (Estadio Municipal e quadras
poliesportivas).

% Reestruturar os campos de futebol j4 existentes no municipio.

¢+ Construir campo batido (terra de vereda) na sede do municipio.

“ Incentivar as diversas modalidades esportivas e desportivas, com apoio aos atletas
em participacdo de eventos esportivos dentro e fora do municipio.

% Promover campeonatos esportivos entre comunidades, outros centros e apoiar
eventos amadores.

% Estabelecer parcerias e convénios com entidades que tenham experiéncias e
possibilidades de promover atividades esportivas e de lazer em nosso municipio.

% Realizar eventos esportivos em parceria com areas de educacdo, salde, associacdes
de moradores e clubes de bairros.

% Apoiar e incentivar a realizacdo de eventos e campeonatos intermunicipais em varias
modalidades.

% Apoiar os clubes amadores do municipio.

%+ Manter e ampliar as escolinhas de pratica esportiva de varias modalidades.

% Recuperar e construir quadras na sede e na zona rural para as diversas praticas
esportivas.

% Utilizar espacgos publicos para o desenvolvimento de aulas, esporte e lazer coletivos.
% Melhorar os campos batidos com a instalacéo de vestiarios.

+ Criar, em parceria com a area da saude, programas de préticas esportivas e de lazer
com vista a promocéao da saude e melhoria da qualidade de vida.

¢ Articular parcerias e buscar programas sociais esportivos de nivel estadual e federal
em contra turno escolar, (Extenséo da escola).

% Valorizar a identidade dos moradores da sede e comunidades rurais, onde vivem,
mediante a realizacdo de projetos esportivos voltados ao tempo livre das pessoas, nas
diferentes faixas etarias, com torneios, campeonatos, jogos e atividades que fortalecam
0 sentimento de valorizag&o esportiva.

% Proporcionar aos diferentes publicos (criangcas, mulheres, adolescentes,
trabalhadores, terceira idade, pessoas com necessidades especiais) momentos de inter-
relacdo e integracao.

% Buscar recursos para melhoria e construcdo de ambientes para pratica esportiva.

% Ofertar vagas na Academia da Saude, com disponibilidade de horéarios para
atendimento gratuito aos atletas do municipio, com profissionais capacitados da area da

Educacao Fisica, buscando uma pratica correta e orientada visando qualidade de vida.



% Fomentar a pratica esportiva em parceria com um nucleo para as Pessoas com
Deficiéncia (PCD), a fim de estimular novas expectativas de vida e autoestima.
 Dar oportunidade aos profissionais licenciados do municipio e/ou cursando, para

atuarem nas atividades e eventos esportivos.

COMPROMISSO PARA A CULTURA E LAZER

“+ Preservar a memdaria e o patriménio cultural do municipio de Lagoa Real.

+ ldentificar imdveis de valor histérico no municipio e promover seu tombamento e
conservacgao.

% Incentivar o estudo da cultura local, a fim de identificar e conhecer as identidades que
representam a cultura do municipio.

+ Criar um calendério anual de comemoracdes que fortaleca as festas tradicionais do
Municipio, incluindo os eventos cristaos religiosos.

% Realizar inventério do patrimonio histoérico cultural do municipio.

% Valorizar e capacitar os artistas e as producdes locais.

% Incentivar os talentos locais bem como o desenvolvimento de novos talentos.

% Identificar os movimentos culturais e artisticos existentes na sede e comunidades
rurais do municipio, e, posterior a isso, incentivar o aprimoramento e a participacao
social dos envolvidos.

% Promover eventos culturais de interesse coletivo.

% Manter e resgatar as festas culturais e de lazer em nosso municipio.

“ Implementar Projetos de Cultura e Esporte com aulas e oficinas gratuitas para
formacao de atletas e valorizag&o da arte local.

+ Criar projetos que incentivem a arte e cultura nas escolas municipais.

% ldentificar os movimentos culturais e artisticos na comunidade.

% Realizar mostras, feiras artisticas e de comidas tipicas no municipio.

% Apoiar, incentivar, resgatar e revitalizar os grupos folcléricos e grupos tradicionais
como, corais, dangas, desfile de carro de boi, teatro, Missa do Vaqueiro, Festa de Reis e
Violas, dentre outras manifestacbes que promovam a valorizacdo das atividades
artisticas e culturais do municipio.

% Promover festas e feiras municipais, valorizando os produtores e artesaos locais.

% Buscar incentivos fiscais para implementacédo de espacos culturais e artisticos.

% Valorizar as manifestacdes culturais que expressam a diversidade, o patrimdnio e 0s

recursos naturais.



+ Fortalecer a producao artistica e das manifestacées culturais produzidas em Lagoa
Real.

% Valorizar todos os artistas da terra, dando oportunidade de apresentar seus trabalhos
e demonstrar seus talentos.

% Criacdo do centro de tradicdo cultural e do programa municipal de valorizacdo dos

artistas da terra.

COMPROMISSO PARA A ASSISTENCIA SOCIAL

“ Ampliar a politica de atendimento do Centro de Referéncia da Assisténcia Social
(CRAS).

% Melhorar a estrutura fisica do Centro de Referéncia em Assisténcia Social, com
reforma e adequacao.

% Expandir o CRAS volante para as comunidades rurais, facilitando o acesso as
politicas publicas de atendimento.

% Promover ag¢fes integradas nas éareas da Assisténcia Social, Cultura, Educacéo,
Esportes, Lazer e Saude, focando prioritariamente a prevencao e a atencao a familia.

“ Implantar o Plano Municipal pela Primeira Infancia para assegurar 0s compromissos
de acesso a educacao, atendimento a saude, saneamento bdsico, assisténcia social,
esporte e lazer.

% Valorizar e capacitar os profissionais que atuam na area de assisténcia e
desenvolvimento social do municipio.

% Fortalecer a rede intersetorial, através do Comité Gestor, para oportunizar ampla
assisténcia odontolégica em um espaco adaptado para criancas de 0 & 6 anos,
acompanhadas pelo Primeira infancia.

% Fomentar a mudanca do Programa Bolsa Familia (PBF) para um espaco fisico de
atendimento exclusivo, com infraestrutura acolhedora e ampla para melhor atender a
populacao.

< Elaborar estratégias para ampliagdo do Programa Primeira Infancia no Sistema Unico
de Assisténcia Social (SUAS), contemplando as comunidades rurais, e, em especial, as
comunidades remanescentes de quilombo.

% Garantir o acesso a cursos de geracdo de renda as familias beneficiarias do
Programa Bolsa Familia (PBF).

.

% Modernizar os atendimentos domiciliares, com equipamentos que facilite a integragao

dos servicos publicos disponibilizados com a familia acompanhada pelo Programa



Primeira Infancia no SUAS, visando o atendimento 100% pela rede intersetorial de
atuacao do Crianca Feliz.

% Implantar o servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos nos espagos
recreativos e areas livres da sede e na zona rural.

s Ampliar, consolidar e qualificar os servicos de atendimento as mulheres vitimas de
violéncia.

% Desenvolver projetos contra violéncia e abuso da diversidade sexual e de género.

% Desenvolver um programa que auxilie a prevencado a gravidez na adolescéncia.

% Buscar alternativas junto ao Governo Estadual, Federal e emendas parlamentares,
para fortalecer o Centro de Convivéncia da terceira idade, um espago exclusivo e
equipado para as atividades de lazer e orientacdo social.

s Ampliar as oficinas de convivio social para os idosos nas comunidades rurais que
atendem essa demanda, com profissionais capacitados.

s Ampliar a Equipe de Atendimento do Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social (CREAS) e estabelecer parcerias com os Agentes de Saude (e
oferecer condicdes de trabalhos), a fim de identificar os possiveis problemas, junto aos
servicos de acompanhamento familiar no domicilio, para os idosos que ndo possuem
condic0es fisicas e emocionais para o deslocamento até o local de atendimento.

+ Criar o Conselho do Idoso no municipio.

s Ampliar as condi¢des de utilizacao pelos idosos, dos espacos existentes, com oferta
de servicos e atividades de convivéncia, incluindo atendimento especifico aos que estdo
em situacao de vulnerabilidade.

% Incentivar e promover programas de atividades de lazer para a populacdo idosa,
visando a inclusdo dos idosos nas atividades socioeducativas, cultural e esportiva.

% Desenvolver projetos para acdo e capacitacdo voluntaria de cuidadores de pessoas
idosas.

% Buscar convénios com outros municipios (ponto de apoio) para acolher a pessoa em
situacao de risco.

% Implementar Programa de Apoio ao Dependente Quimico, em parceria com a
Secretaria de Saude, de forma descentralizada.

+ Fortalecer o Conselho Tutelar do municipio.

% Buscar emenda parlamentar com os deputados federais para a construcdo do espago
fisico do Conselho Tutelar.

% Garantir formagcao permanente aos conselheiros tutelares em atividade.



% Fomentar acdes sociais em datas comemorativas como Pascoa, dia do idoso, dia da
pessoa com deficiéncia, dia do abuso e exploracdo sexual infantil, dentre outras datas
consideradas importantes.

% Retomar as acdes em Comemoracdo ao Dia da Crianca, o qual promove um dia de
brincadeiras e lazer as criancas de todo municipio, com instalacdo de varios brinquedos
e distribuicado de lanches gratuitamente.

% Buscar parceria com a Secretaria Estadual de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao para
modernizacdo do Centro Digital de Cidadania, adaptando aos novos modelos de
informatizacao.

% Planejar acdes sociais que atendam as familias de baixa renda, destinando ateng&o
especial as gestantes e menores carentes.

% Privilegiar atividades socioeducativas em espagos abertos para criangas e
adolescentes em situacao de vulnerabilidade social.

< Revisar o CAD (Cadastro Unico para inser¢éo nos Programas Sociais) e a aplicagéo
de suas normas.

% Planejar acdes de assisténcia social, tendo como centro a familia, a comunidade e a
igreja como parceiras na construcdo de uma sociedade comprometida com o bem
comum.

% Desenvolver politicas para negros, juventude, LGBTQIA+ e populacdo diversa,
respeitando a liberdade e a diversidade em todos 0s niveis.

% Potencializar a formagdo permanente dos servidores da Secretaria de Assisténcia
Social nas questdes relacionadas ao direito a diversidade, visando eliminar qualquer tipo
de discriminagéo nos servi¢os ao cidadao.

% Trabalhar em parceria com o Governo Federal e Estadual, de forma a garantir a
integracdo dos programas de transferéncia de renda, de modo que seja possivel ampliar
0 atendimento as pessoas em situacao de vulnerabilidade.

“ Implementar o atendimento da crianca e do adolescente em situacdo de abandono
social, por meio do Programa de Convivéncia Familiar e Comunitaria.

% Garantir o Direito da Crianca e do Adolescente e o cumprimento do Estatuto da
Crianca e do Adolescente (ECA).

 Priorizar acdes de prevencao as drogas e atencdo a familia com promocéo integrada
nas areas de assisténcia social, cultural, educacao, esporte, lazer e saude.

% Instituir o programa Casamento Comunitario, para pessoas carentes do nosso

municipio.



% Fomentar acdes, seja por iniciativa do governo ou de iniciativa voluntaria da
populacdo, com campanhas de coletas e doacdao de armacdo de 6culos, enxoval de
bebé, agasalho e cestas béasicas, para distribuicdo a populacdo carente.

% Garantir o atendimento integral humanizado e de qualidade para as familias em
situacao de violéncia.

% Fomentar e ampliar a capacidade de atendimento dos programas contra todas as
formas de violéncia decorrentes de negligéncia, abuso, maus-tratos, exploracao sexual e
crueldade em relacdo a crianca e ao adolescente.

% Desenvolver projetos socioeducativos para criancas e adolescentes em situacdo de
vulnerabilidade, com intuito de diminuir o nivel de evaséo escolar.

% Fortalecer e ampliar o atendimento dos programas contra todas as formas de
violéncia familiar, abuso, maus tratos, exploragdo sexual.

% Melhorar as condi¢cdes de acessibilidade dos espacos publicos, visando a inclusédo
dos idosos nas atividades socioeducativas, culturais e esportivas.

% Aperfeicoar os programas de atencdo aos idosos e pessoas com necessidades
especiais.

% Estabelecer integragdo com a rede ndo governamental de assisténcia social e com as
outras politicas sociais da prefeitura para responder com efetividade a diversidade das
necessidades.

% Apoiar e manter os programas dos Governos Federal e Estadual existentes,
relacionados a Assisténcia Social.

% Buscar parceria com as trés esferas de governo e empresas privadas a instalacéo de
parquinhos, nas pracas e espacos de lazer da sede do municipio e principais
comunidades rurais.

“ Implementar, em parceria com o setor privado, o projeto “Primeiro Emprego”, com o
objetivo de oferecer qualificacdo socio profissional a jovens de 16 a 24 anos,
desempregados, estabelecendo uma renda de até meio salario minimo.

+ Criar Projeto de Lei para instituir o Natal da Inclusédo no municipio.

COMPROMISSO PARA O MEIO AMBIENTE

+ ldentificar, restaurar e incentivar a conservacao de areas de nascentes.

% Reorganizar o sistema municipal de gestdo ambiental, intensificando as acoes
educativas, de fiscalizacbes e os programas de coleta seletiva e de reciclagem de
residuos solidos.

+ Ampliar o plantio de arvores nos espacos urbanos e rurais da cidade.



% Estabelecer diretrizes e politicas de preservacdo e protecdo da fauna e flora, bem
como para o reflorestamento.

% Criacdo, implantacéo e gestdo das unidades de conservagdo municipais.

“ Implantar um Plano Municipal de Recursos Hidricos com a¢des que garantam a
seguranca hidrica do municipio em longo prazo.

% Apoiar inovacgdes técnicas na captacao e uso de aguas de chuva.

% Ampliar a arborizacdo de rua, com espécies adequadas e participacdo dos moradores
no plantio e cuidados dessas arvores.

“ Implantar politicas publicas para a construcdo de uma consciéncia ecoldgica e
ambiental.

% Dar suporte ao departamento de Meio Ambiente.

% Valorizar e estimular a educagao ambiental.

“+ Ampliar campanhas socioeducativas visando a preservacao do meio ambiente.

% Estabelecer parcerias e colaboracdo com as Organizacdes da Sociedade Civil que
atuam em projetos ambientais.

% Aperfeicoar o servigo de coleta, destinacdo e disposicao final dos residuos.

% Participar de campanhas de conscientizacdo e de ajuda as Organizagbes nao
Governamentais (ONGs) e/ou instituicbes que acolhem e cuidam de animais

abandonados em vias publicas.

COMPROMISSO PARA A AGRICULTURA

% Assegurar os agricultores familiares no Programa Seguro-Safra.

% Estimular a agricultura comercial e buscar parceria para a elabora¢céo de um plano de
desenvolvimento tecnoldgico para agroindustria municipal.

% Contratar profissionais da area agronémica para prestacdo de Assisténcia Técnica e
Extensao Rural (ATER).

% Aprimorar o0 apoio a agricultura familiar e pequenos produtores, na busca da
diversificacdo, mantendo-o no campo com suas familias, obtendo mais renda e
gualidade de vida.

% Oferecer de forma gratuita a elaboracdo de Projetos agropecuarios voltados as
familias enquadradas no Programa Nacional de Fortalecimento da Agricultura Familiar
(PRONAF).

% Buscar parcerias junto as instituicbes bancérias, visando aumentar a oferta de

recursos financeiros para a agricultura municipal.



% Estimular e promover apoio as iniciativas das mulheres da area rural, como
artesanato e outros.

+ Viabilizar recursos para a perfuracdo de pocos artesianos e ampliagdo de sistema
simplificado de abastecimento de agua para as comunidades rurais.

“ Incentivar agricultura familiar sustentavel para o cultivo de hortas comunitarias e
producéo de frutas, buscando gerar emprego e renda.

% Construir a cadeia produtiva do leite, garantindo suporte técnico aos pecuaristas do
municipio.

% Promover a Feira de Agricultura Familiar.

% Oferecer assisténcia técnica e capacitacao profissional, para o fortalecimento das

associacfes comunitarias.

COMPROMISSO PARA A SEGURANCA PUBLICA

% Fortalecer as a¢c0es de seguranca realizadas em parceria com as demais instituicoes
de seguranca existentes no municipio.

+ Intensificar a vigilancia do Patriménio Municipal.

“ Implantar o Conselho Municipal de Seguranca Publica.

% Elaborar campanhas e ac¢des preventivas em conjunto com a Policia Militar e Civil e a
sociedade organizada um plano emergencial de prevencao e combate a criminalidade.

“ Ministrar cursos gratuitos de capacitacdo para vigilantes noturnos, como o de protecao
patrimonial e atualizacdo das tecnologias em seguranca.

% Realizar reunides periddicas do Gabinete de Gestdo Integrada do Municipio (GGIM)
para propor acdes coordenadas entre as policias Militar e Civil, Guarda Municipal, 6rgdos
de fiscalizagdo sanitéria, do comércio, de urgéncia e emergéncia.

% Trabalhar em parceria com as policias civil e militar.

% Promover nas escolas, palestras de orientacdo para as criancas e jovens quanto a
seguranca pessoal e no transito, policiar ostensivamente as areas consideradas mais
probleméticas na sede do municipio e das comunidades rurais.

 Elaborar um projeto juntamente com as policias promovendo trabalhos de orientacéo
para toda a populacdo quanto a direitos e deveres do cidadao.

% Defender o suporte ao policial junto ao Governo do Estado da Bahia em nosso
municipio.

% Implantar na cidade o sistema de segurancga eletrébnica com cameras instaladas nos
pontos de maior incidéncia de vandalismo.

% Comprometimento com a constante melhoria do Conselho Tutelar.



% Pleitear junto ao Governo do Estado da Bahia mais uma viatura para a policia militar
ter mais condi¢cOes de atender a Zona Rural e Urbana;

“ Realizar acdes conjuntas entre todas as secretarias municipais, programas e projetos
voltados a seguranca publica.

% Trabalhar a favor da sociedade, sempre com uma proposta preventiva e comunitaria,

promovendo assim, a cultura da paz em toda a cidade.

EMPREGO, RENDA E COMERCIO

% Buscar a instalacdo de agéncia bancaria, no intuito de oferecer servicos de qualidade,
bem como o crescimento econdémico a populagéo local.

% Criar novas politicas de incentivos fiscais para atrair empresas a se instalarem no
municipio.

% Promover acdes administrativas para a divulgacdo dos produtos caseiros e
artesanatos produzidos no municipio.

% Fortalecer a economia local, priorizando a compra dos produtos nos comércios que
abrangem o municipio como um todo.

% Aperfeicoar a prestacao de servicos da administracao Publica junto as comunidades e
cidadaos, promovendo o empreendedorismo individual.

+ Priorizar os micros e pequenos negocios e as oportunidades ao microempreendedor
individual, por mais pessoas donas de seu préprio negécio, contribuindo com o
crescimento do municipio.

s Ampliar os cursos de qualificacdo e capacitacdo profissional para promover
oportunidades aos jovens e trabalhadores em busca de colocacdo ou recolocagédo no
mercado de trabalho.

CONSIDERACOES FINAIS

O plano de governo apresentado destina-se ao desenvolvimento, priorizando a
gualidade de vida e a garantia das premissas fundamentais dos lagoarealenses, que
devem ser os protagonistas da construcdo de uma cidade melhor.

A nossa cidade crescera pautada em uma gestdo moderna e responsavel, séria e
comprometida em fazer o melhor para 0 nosso povo, principalmente para as pessoas
gue mais precisam, e com isto tornar-se cada vez melhor. Pensaremos na seguranca
das familias, na geracédo de emprego e renda, na melhoria da infraestrutura, na melhoria

da saude, educacédo, das acOes assistenciais, e em iniciativas que movimentem a



economia, objetivando prosperidade e melhoria na qualidade de vida do nosso povo,
pois, a efetivacdo de uma gestéo ativa e participativa em detrimento do interesse publico
move a finalidade primordial das decisdes politicas que de fato alcancara o téo
idealizado desenvolvimento, em prol da liberdade e competéncia, produzindo qualidade
de vida a populacao, que tera assim seus direitos sonhados e concretizados. Para tanto,
apresentamos nossas ideias e as propostas escritas neste Plano de Governo, para

apreciacdo de toda populacdo de Lagoa Real.



