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APRESENTACAO

Prezados cidaddos de Euclides da Cunha,

Este documento € um instrumento em que se apresenta e define o
Plano de Governo para Euclides da Cunha, Bahia, para o periodo de 2025 a 2028,
onde estabelece as acoes e as metas que serdo tomadas no novo governo. Com
O objetivo de atender a legislacdo eleitoral e expressar 0s compromissos
programaticos que fundamentam a sua constituicdo e apresenta as diretrizes e
as principais propostas do candidato a prefeito, Helder Macedo da Silva, e vice-
prefeita, Simone de Matos Abreu, da Coligacdo “Euclides vai seguir em frente”.

O Plano ora apresentado fraduz o anseio de uma gestdo
comprometida com a populacdo euclidense. A proposta de politica publica
estd pautada na continuidade do trabalho que j& fora realizado pela gestdo
atual, visando melhorias em todas as dreas de atuacdo do ente publico. Desse
modo, contempla todos os setores da Administracdo, com propostas inovadoras
e estruturantes, com servicos de qualidade para a populacdo de forma a obter
resultados positivos nas diversas drea de atuacdo do Governo, bem como, a
busca de parcerias com instituicoes publicas e privadas de forma a exercitar a
mdxima responsabilidade social.

Num dmbito geral, acreditamos que a educacdo é a base para o
desenvolvimento de uma sociedade justa e igualitdria. Assim, continuaremos a
investir na infraestrutura das escolas, garantindo ambientes seguros € modernos
para os estudantes. Vamos continuar a implementar programas de capacitacdo
para os professores e ampliar as oportunidades de acesso a educacdo,
preparando Nossos jovens para os desafios do mercado de trabalho.

Cientes de que a saude é uma prioridade inegocidvel. Vamos
fortalecer a rede de atencdo bdsica, ampliando o acesso aos servicos de salde

para toda a populacdo, especialmente nas dreas ruradis. Investiremos na



modernizacdo dos equipamentos e na capacitacdo dos profissionais de saude,
garantindo um atendimento de qualidade e humanizado para todos.

Continuaremos o trabalho de desenvolvimento urbano iniciado na
gestdo atual, com foco na melhoria das vias publicas, estradas vicinais, limpeza
publica e iluminacdo moderna em todo o Municipio. Nosso objetivo € tornar
Euclides da Cunha uma cidade mais moderna e acolhedora, melhorando a
qualidade de vida de todos os cidaddos.

Nosso compromisso, sobretudo, € com a dignidade de cada
cidaddo euclidense. Ampliar os programas de assisténcia social, garantindo que
todas as familias em situacdo de vulnerabilidade tenham acesso aos beneficios
necessarios para uma vida digna, € uma de nossas prioridades. Vamos trabalhar
para fortalecer as politicas de inclusdo e apoio As minorias.

Euclides da Cunha tem se tornado sinénimo de progresso e geracdo
de emprego. Nosso plano € confinuar incentivando o desenvolvimento
econdmico, atraindo novos investimentos e apoiando o comércio local.
Pretendemos criar programas de capacitacdo profissional e empreendedorismo,
oferecendo mais oportunidades para nossos jovens e adultos.

A preservacdo do meio ambiente & essencial para o nosso futuro.
Vamos confinuar a implementar politicas de sustentabilidade, promovendo a
educacdo ambiental e incentivando prdticas ecoldgicas em todas as dreas.
Nosso objefivo € garantir um futuro sauddvel e sustentavel para as proximas
geracoes.

Neste contexto, as estratégias voltadas a geracdo de empregos
para os jovens, a exemplo do estimulo a implantacdo de industrias no Municipio,
também € uma prioridade de governo, bem como implantacdo e programas de
capacitacdo e formacdo empreendedora com o intuito de criar um ambiente
de empregabilidade e oportunidades.

Por essa razdo, € necessdrio o fortalecimento das parcerias com
instituicbes como o SEBRAE, SENAI, SESI, SENAC, que atuam no dambito
municipal/regional para a implantacdo de pequenas empresas (individuais ou
cooperativadas) voltadas ao aproveitamento e beneficiamento da producdo

agricola local, conforme vocacdo de cada comunidade. Ainda pensando na



agricultura e no agricultor, a Administracdo centrard esforcos na manutencdo
das estradas vicinais por onde se escoa a producdo e por onde trafega as
pessoas que produzem.

Além das acdes mencionadas, pretende-se implantar politicas
publicas que torne o cidaddo um parceiro da gestdo, consciente de sua
responsabilidade na conservacdo do patriménio publico, a exemplo das pracas
e quadras esportivas. Ademais, € um compromisso de governo o fomento e
apoio ao esporte local, as acdes de cunho cultural e desportivo, como também,

fortalecer o turismo no Municipio.

E sabido que Euclides da Cunha vive o melhor momento de sua
histéria, o que aumentard ainda mais a responsabilidade em administrar @
cidade com muita dedicacdo e profissionalismo, por isso, precisamos planejar e
preparar o desenvolvimento dos proximos anos, construindo aguela que serd
uma das melhores cidades do nosso estado em qualidade de vida e crescimento
econdmico.

Caros cidaddos, a cada dia estamos vendo que Euclides da Cunha
tem avancado significativamente nos Ultimos anos. Acredito frmemente que o
que estd dando certo deve confinuar. Vejo o orgulho e a alegria nos olhos dos
euclidenses e quero, junto com vocés, seguir construindo um futuro promissor.
Estou aqui, comprometido com minha terra e meu povo, pronto para continuar
a jornada de progresso e desenvolvimento de Euclides da Cunha. Juntos,
podemos fazer ainda mais por nossa cidade, para confinuar a avancar.

Conto com o apoio e a confianca de cada um de vocés. Vamos,
juntos, construir uma Euclides da Cunha cada vez melhor!

Com respeito e compromisso,

Helder Macedo da Silva
Candidato a Prefeito Municipal
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INTRODUCAO

Este Plano de Governo reflete o compromisso profundo de nossa gestdo com
a comunidade de Euclides da Cunha. A importéncia deste Plano de Governo
reside em seu cardter abrangente, mas readlista. Cada proposta foi
cuidadosamente planejada para ser vidvel e executdvel, considerando as
limitacdes e oportunidades presentes em nossa realidade local. Sabemos que a
transformacdo que almejamos ndo acontecerd da noite para o dia, mas estamos
determinados a trabalhar arduamente para alcancar nossos objetivos. Este plano
é mais do que uma lista de intencdes. E um compromisso com a execucdo e a
realizacdo de projetos que beneficiardo toda a populacdo de Euclides da Cunha.

Nosso plano abrange diversas dreas fundamentais, incluindo educacdo,
saude, infraestrutura, seguranca, cultura, agricultura, meio ambiente, esporte e
desenvolvimento econdmico. Procuramos construir este Plano de Governo,
garantindo que todas as propostas apresentadas sejam vidveis e possam ser
efetivamente implementadas. E no trajeto do mandato, a realizacdo dos objetivos
almejados estard afrelado a valores como trabalho, fransparéncia,
responsabilidade, legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia
e, acima de ftudo, planejamento. Essa serd a base que norteard uma
Administracdo forte, verdadeiramente comprometida com os anseios da
populacdo.

De maneira que, as propostas que se seguem foram desenvolvidas de forma
que, cada iniciativa, tenha um impacto real e positivo na vida dos cidaddos

euclidenses.



1. GESTAO, PLANEJAMENTO, FINANCAS E ADMINISTRACAO

A cidade de Euclides da Cunha é a 34° do estado da Bahia em populacdo
com 61.456 habitantes e na 118° posicdo de renda per capta com R$ 12.981,22 por
habitante. A economia do Muncipio gira em torno do comeércio local e da
agricultura com expressiva producdo de feijdo e milho, na pecudria destacam-se
os rebanhos ovinos, caprinos, bovinos e suinos. E ainda produtor de galindceos e
mel de abelha e ainda conta com industrias de exploracdo de calcdrio, cal virgem
e pedra.

Neste contexto, as dreas de Gestdo, Planejamento, Financas e
Administracdo sdo pilares fundamentais para o sucesso de qualgquer organizagcdo,
seja publica ou privada. Através de uma gestdo eficiente, € possivel direcionar
recursos de maneira estratégica, maximizando os resultados e minimizando ©os
custos. O planejamento, por sua vez, permite a antecipacdo de cendrios e a
preparacdo adequada para os desafios futuros. As finangcas garantem a saude
econdmica da enfidade, assegurando que os investimentos sejam feitos de forma
consciente e sustentdvel. A administracdo, finalmente, integra todos esses
aspectos, coordenando as atividades e promovendo um ambiente organizacional
harmonioso e produtivo.

De 2021 até 2024 serdo arrecadados R$ 1.064.405.776,43 (Um bilhdo, sessenta
e quatro milhdes, quatrocentos e cinco mil, setecentos e setenta e seis reaqis e
quarenta e trés centavos), significando uma média anual de R$ 266.101.444,11
(Duzentos e sessenta e seis milhdes, cento e um mil, quatrocentos e quarenta e

quatro reais e onze centavos), conforme demonstrativo abaixo:

RECEITA 2021 2022 2023 *2024 TOTAL MEDIA
CORRENTE 190.253.819,80 217.466.223,12 275.073.926,22  331.826.960,36 1.014.620.929,50 253.655.232,38
CAPITAL 4.599.866,75 12.675.957,94 15.892.307,60 16.616.714,64 49,784.846,93 12.446.211,73
DEDU{;S\O 12.300.152,80 15.530.709,28 16.199.828,67 9.804.829,55 53.835.520,30 13.458.880,08
TOTAL 182.555.554,75 214.613.493,78 274.768.428,15  338.638.845,45 1.010.570.256,13 252.642.564,03

% DE CRESCIMENTO GERAL 18% 28% 23%




Continuar implantando uma gestdo publica para aumentar sua eficiéncia e
eficdcia, investindo na administracdo de recursos humanos para garantir a
prestacdo de servicos de acordo com a ética, a publicidade e a transparéncia,
obedecendo e cumprindo a Lei de Responsabilidade Fiscal. Vamos dar
continuidade a politica de Gestdo com muito planejamento e responsabilidade

para manter as Contas PUblicas com equilibrio.

PRINCIPAIS ACOES A SEREM IMPLEMENTADAS:

e Implantacdo da nova Estrutura Administrativa do Municipio, criando novas
Secretarias como: Seguranca Publica e Defesa Social, Mobilidade, Secretaria
da Mulher, Habitacdo e Defesa Civil, com o objetivo de cumprimento da
legislacdo federal, integrando-as dentro da Estrutura ja existente;

e Participacdo da Populacdo na elaboracdo das pecas de Planejamento;
e Capacitacdo e valorizacdo dos servidores publicos;
e Manutencdo do poder de compra dos servidores publicos municipais;

e Ofimizar o atendimento aos confribuintes, de forma a agilizar todo
andamento dos processos tributdrios;

e Melhorias no programa de modernizacdo da drea tributdria e fiscal;

e Novo Plano Diretor e elaboracdo de projetos estruturantes para o Municipio;
e Adequacdo da taxa de isencdo para imoveis residenciais de baixa renda;

e Modernizacdo da administracdo com programas de controle administrativo;
e Elaborar um recadastramento de imoveis residenciais e comerciais;

e Implantacdo de novo Codigo de Policia Administrativa do Municipio;
e Continvidade da modernizacdo da administracdo com programas de

controle administrativo, licitacdes e contratos, almoxarifado, recursos
humanos, arrecadacdo municipal, registro de patrimoénios e web sites;

e Garantir a seguranca no trabalho;

e Continuar a garantir o pagamento dos saldrios dos servidores publicos
municipais em dia;

e Utilizar o orcamento municipal para medir eficiéncia e eficdcia das acoes
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estabelecidas no Plano de Governo e Programa de Metas;

e Implantar o Planejaomento Estratégico que norteie todas as acdes do
governo, onde cada secretaria incorpore esta ferramenta de gestdo na sua
pratica didria;

e Construcdo do Arquivo PUblico Municipal;

e Contfinuacdo da politica de reformas e requalificacdo de todos os imoveis
puUblicos municipais;

e Construcdo do Centro Administrativo.

2. EDUCACAO

Nossa gestdo € ciente de que a Educacdo € a base para o desenvolvimento
e formacdo de cidaddos criticos e participativos. Nesta perspectiva, apresentamos
um Plano de Governo comprometido com a valorizacdo e a fransformacdo da
educacdo municipal, em consondncia com o Plano Nacional de Educacdo (PNE),
Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB) e demais instrumentos legais.

Nosso compromisso € ampliar o acesso d educacdo de qualidade para
todos, desde a educacdo infantil até o ensino médio, garantindo a incluséo e a
equidade. Investiremos na capacitacdo continua dos professores, continuaremos
com a modernizacdo das escolas e na integracdo de novas tecnologias no
processo de ensino-aprendizagem. Focaremos na melhoria da infraestrutura
escolar, proporcionando ambientes seguros e estimulantes. Além  disso,
pretendemos promover programas de reforco escolar e atividades
extracurriculares que desenvolvam habilidades socioemocionais.

A gestdo eficiente dos recursos puUblicos serd primordial para assegurar que
cada investimento seja direcionado d melhoria do ensino. Com essas acoes,
buscaremos construir um futuro promissor para Nossas criancas, jovens e adultos,

preparando-os para os desafios do século XXI.
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PRINCIPAIS AGCOES A SEREM IMPLEMENTADAS:

PROPOSICOES PARA A POLITICA EDUCACIONAL DA EDUCAGAO INFANTIL

Continuar promovendo a expansdo da Rede Publica de Educacdo infantil,
considerando as necessidades e peculiaridades locais;

Priorizar o acesso a educacdo infantil e continuar investindo na oferta do
atendimento educacional especializado complementar e suplementar aos
(as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotacdo, assegurando a educacdo bilingue para
criancas surdas e a tfransversalidade da educacdo especial nessa etapa da
educacdo bdsica;

Implementar, em cardter complementar, programas de orientacdo e apoio
as familias, por meio da articulacdo das dreas de educacdo, saude e
assisténcia: social, com foco no desenvolvimento integral das criancas de
até 3 (frés) anos de idade,

Ampliar o acesso a educacdo infantil em tempo integral, para todas as
criancas de 0 (zero) a 3 (trés) anos e assegurar o referido acesso a pelo
menos 25% (vinte e cinco por cento) das criancas de 4 (quatro) a 5 (cinco)
anos;

Manter a politica de formacdo continuada para todos os profissionais que
atuam neste segmento, com vistas O melhoria da qualidade do atendimento
ofertado pela Educacdo Infantil;

Continuar requalificando, ampliando e climatizando as unidades de ensino
de modo a garantir um ambiente seguro, confortdvel e propicio co
desenvolvimento das criancas;

Continuar ampliaondo as aquisicoes de equipamentos e materiais
pedagdgicos que contribuam para o bom desenvolvimento das propostas
pedagdgicas em andamento;

Desenvolver no dmbito do municipio acdes de ampliagcdo dos recursos

financeiros destinados a educacdo para implementacdo de politica de
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valorizacdo dos (as) profissionais do magistério da Rede Municipal de Ensino.

PROPOSICOES PARA A POLITICA EDUCACIONAL DO ENSINO FUNDAMENTAL

Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da
permanéncia e do aproveitamento escolar dos beneficidrios de programas
de transferéncia de renda, bem como das situacdes de discriminacdo,
preconceitos e violéncias na escola, visando ao estabelecimento de
condicdes adequadas para o sucesso escolar dos (as) alunos (as), em
colaboracdo com as familias e com érgdos publicos de assisténcia social,

saude e protecdo a infancia, adolescéncia e juventude;

Investir em tecnologias pedagdgicas que combinem, de maneira arficulada,
a organizacdo do tempo e das atfividades diddticas entre a escola e o
ambiente comunitdrio, considerando as especificidades da educacdo

especial e das escolas do campo;

Implementacdo da modalidade Educacdo do Campo, garantindo, dentre
outras prerrogativas, a adequacdo do calenddrio escolar de acordo com as
condicoes climdticas do municipio que interferem na permanéncia dos

alunos residentes na zona rural na escola:;

Promover a relacdo das escolas publicas municipais com movimentos
culturais, a fim de garantir aos (as) alunos (as) a oferta regular de atividades
culturais nos: espacos escolares, assegurando ainda que as escolas se

tornem polos de criacdo e difusdo cultural;

Promover atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades esportivas
nas escolas, interigadas a um plano de disseminacdo do desporto

educacional e de desenvolvimento esportivo municipal;

Criar e atualizar banco de dados com informacdes referentes ds pessoas
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotacdo e suas respectivas especificidades, em parceria com as

secretarias de saude e assisténcia social do municipio de Euclides da Cunha;
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Esfruturar os processos pedagogicos de alfabetizacdo, nos anos iniciais do
ensino fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas na pré-
escola, com qualificacdo e valorizacdo dos(as) professores(as)
alfabetizadores e com apoio pedagdgico especifico, a fim de garantir a

alfabetizacdo plena de todas as criancas;

Assegurar a alfabetizacdo das pessoas com deficiéncia, considerando as
suas especificidades, inclusive a alfabetizacdo bilingue de pessoas surdas,

sem estabelecimento de terminalidade temporal;

Continuar promovendo a oferta de educacdo bdsica publica em tempo
intfegral nas escolas da Rede PUblica Municipal, por meio de atividades de
acompanhamento pedagdgico e multidisciplinares, inclusive culturais e
esportivas, de forma que o tempo de permanéncia dos (as) alunos (as) na
escola, ou sob sua responsabilidade, passe a ser igual ou superior a 7 (sete)

horas didrias durante todo o ano letivo;

Assegurar a oferta de educacdo em tempo integral nas Escolas do Campo,

considerando-se as peculiaridades locais;

Assegurar a reducdo da diferenca do IDEB entre as escolas municipais com
0os menores indices e a média nacional, garantindo equidade da
aprendizagem e reduzindo as diferencas enfre as médias dos indices das

escolas da Rede Municipal de Ensino;

Garantir fransporte gratuito para os (as) estudantes da educacdo do campo
matriculados na Rede PuUblica Municipal de Ensino, visando a reduzir a
evasdo escolar e o tempo médio de deslocamento a partir de cada
situacdo local;

Garantir politicas municipais de combate a violéncia na escola, inclusive
pelo desenvolvimento de acdes destinadas & capacitacdo de educadores
para deteccdo dos sinais de suas causas, como a Violéncia doméstica e
sexual, favorecendo: adocdo das providéncias adequadas para promover
a construcdo da cultura de paz e um ambiente escolar dotado de

seguranca para a comunidade;
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Garantir nos curriculos escolares conteudos sobre a histéria e as culturas afro
brasileira e indigenas e implementar acdes educacionais, nos termos das Leis
N° 10.639, de 9 de janeiro de 2003, e Lei N° 11.645, de 10 de marco de 2008,
assegurando-se o cumprimento das respectivas diretrizes curriculares
nacionais e a implementacdo de diretrizes curriculares municipais, por meio
de acodes colaborativas com o Forum Municipal de Educacdo, Conselho
Municipal de Educacdo, conselhos escolares, equipe pedagodgica e

sociedade civil:

Ampliar a politica municipal de formacdo contfinuada de professores e
professoras, coordenadores e coordenadoras da Rede Municipal de Ensino,

de acordo com a demanda do Sistema Municipal de Educacdo;

Ampliar a politica municipal de formacdo continuada para os(as)
profissionais da educacdo de outros segmentos que ndo os do magistério,

no municipio de Euclides da Cunha;

Promover programas de formacdo de gestores escolares da Rede Municipal

de Ensino;

Fomentar a educacdo sustentdvel nas escolas da rede municipal através de
implementacdo de projetos de ampliacdo de espacos verdes, arborizacdo,

hortas orgdnicas, dentre outros;

Fomentar a valorizacdo dos profissionais do magistério e demais servidores
da educacdo através de bonificacdes pautadas no desempenho escolar
anual de cada unidade de ensino, tomando como referéncia as avaliacdes

externas;
Realizar concurso publico para professores e servidores da educacdo;

Proposicoes para a politica educacional da Educacdo de Jovens e Adultos
(EJA) 2025-2028;

Assegurar a oferta gratuita da educacdo de jovens e adultos a todos os que

ndo tiveram acesso ¢ educacdo bdsica na idade propria;

Elaborar projetos inovadores na educacdo de jovens e adultos que visem ao

desenvolvimento das necessidades especificas desses(as) alunos(as);
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e Implementar acdes de alfabetizacdo de jovens e adultos com garantia de

confinuvidade da escolarizacdo bdsica;

e Considerar, nas politicas publicas municipais para a educacdo de jovens e
adultos, as necessidades dos idosos, com vistas & promocdo de politica de
erradicacdo do analfabetismo, ao acesso a tecnologias educacionais e
afividades: recreativas, culturais e esportivas, o desenvolvimento de acdes
de valorizacdo e compartihamento dos conhecimentos e experiéncia dos

idosos e d inclusdo dos temas do envelhecimento e da velhice nas escolas;

e Ampliar as oportunidades profissionais dos jovens e adultos com deficiéncia
e baixo nivel de escolaridade, por meio do acesso ¢ educacdo de jovens e

adultos articulada a educacdo profissional;

e Ofertar, matriculas de educacdo de jovens e adultos, no ensino

fundamental, na forma integrada a educacdo profissional.

3. SAUDE

A saude é um pilar fundamental para o bem-estar e desenvolvimento de
qualqguer sociedade. Em Euclides da Cunha, compreendemos a importancia de
um sistema de saude eficiente, acessivel e de qualidade para todos os cidaddos.
Por isso, apresentaremos um conjunto de propostas inovadoras e inclusivas para o
Plano de Governo 2025-2028, com foco em fortalecer a rede municipal de saude.

NOssoO compromisso € expandir o acesso aos servicos de saude na zona rural
e urbana, garantindo a melhoria das condicdes de trabalho nas unidades de
saude. Investiremos na modernizacdo dos equipamentos, na ampliacdo do
atendimento especializado e na promocdo de campanhas de prevencdo e
educacdo em saude. Buscaremos parcerias com instituicdes para capacitacdo
continua dos nossos profissionais. A gestdo eficiente dos recursos publicos serd uma
prioridade, assegurando que cada investimento resulte em beneficios reais para a

nossa populacdo, onde a saude de qualidade esteja ao alcance de todos.
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PRINCIPAIS AGCOES A SEREM IMPLEMENTADAS:

FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE

Ampliar a cobertura de Equipe de Saude da Familia;

Ampliar cobertura de Equipe de Saude Bucal;

Implantar o CEO [;

Ampliar a oferta do Laboratdério Regional de Protese - LRPD.

Requalificar as Unidades Bdsicas de Saude;

Construir novas Unidades Basicas de Saude do Bairro Pau Miudo e Cenftro;
Construir o Centfro Médico de Imagens;

Implantar e estruturar Unidades Satélites para compatiihamento das
atividades assistenciais das Equipes de Saude da Familia, nos povoados de:
Oiteiro, Barra do Tanque, Aracds, Monte Alegre, Baixa do Enchu, Soares,
Terra Branca, Vdrzea do Burro, Mendes Cardoso, Roca de Dentro, Lagoa
Andada, Queimada do Raso, Pocdes de Baixo, Melancia, Serra da Mdae
InGcia, Malhada Grande e Usina;

Implantar a Unidade Odontoldégica Moével;

Implantar o Consultdrio Movel;

Implantar a unidade do HEMOBA no Municipio;

Manter a vigildncia constante ao COVID-19 com acdes efetivas para evitar
NOVOS surtos;

Ampliar os investimentos na Rede de Frios municipal, afim de proporcionar
100% de cobertura vacinal em todo territério;

Continuar investindo na ampliacdo da frota municipal de veiculos;
Remapear todo o territdério para uma melhor distribuicdo dos servicos de
saude;

Construir sede propria da Farmdacia Bdsica;

Aquisicdo de novas ambuldncias para as unidades bdsicas de saude da

zona rural;
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Manutencdo constante das estruturas de todas as unidades de salude;
Manter e ampliar o PROGRAMA CHEGOU SAUDE.

QUALIFICAGAO E AMPLIAGAO DOS SERVIGCOS ESPECIALIZADOS

Requalificar o Hospital Municipal, com a ampliacdo de servicos;

Construir a sede propria do Laboratério Municipal de Andlises Clinicas e
implementar a coleta itinerante;

Estruturar os servicos de saude para atender reabilitacdo fisica e intelectual,
incluindo a habilitacdo do Nucleo de Atencdo a crianca e adolescente
com transtorno do Espectro Autista (TEA);

Qualificar a Central de Regulacdo, implementando os fluxos regulatérios;
Ampliar a oferta de exames e consultas especializadas;

Manter e ampliar o Programa AMBULATORIO DA DOR;

AquisicGdo de novas ambuldncias do tipo furgdo para garantir uma
assisténcia de qualidade;

Construir o Centro Municipal de Fisioterapia;

Implantar a Casa de apoio de Feira de Santana;

Implantar o programa de atencdo domiciliar - EMAD e EMAP;

Manutencdo constante da Unidade de Pronto Atendimento - UPA.

VIGILANCIA EM SAUDE

Revisar as normas do Coédigo Sanitdrio Municipal e do Sistema de
Informacdo da Vigildncia Sanitdria;

Ampliar as acdes da Vigil@ncia em Saude (Epidemioldgica, Ambiental,
Sanitdaria e em Saude do Trabalhador);

Fortalecer as acdes de Vigildncia Ambiental na sede e zona rural, criando
parcerias com a Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente no

desenvolvimento de acdes educativas e preventivas.
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ASSISTENCIA FARMACEUTICA

Garantir o abastecimento dos medicamentos do elenco bdsico e insumos
para atender a demanda da rede municipal, de acordo com as
contrapartidas tripartite pactuadas;

Atualizar a Relacdo Municipal de Medicamentos (REMUME) para ampliacdo

do elenco disponibilizado.
INOVACAO E TECNOLOGIA

Utilizar novas tecnologias e inovacdes para melhorar a eficiéncia e a
qualidade dos servicos de salude;

Implementar as acdes do programa Saude Digital;

Implantar pontos de telemedicina nos Servicos de Saude;

Ampliacdo do parque tecnoldgico;

Instalacdo de salas de videoconferéncia para apoio a teleconsultas e
teleducacdo;

Implantacdo do nucleo de educacdo permanente.

FORTALECIMENTO DA GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

Realizar reforma administrativa, reestruturando o organograma da
Secretaria da Saude;

Modernizara administracdo, com a implantacdo de mecanismaos
tecnoldgicos, capacitacdes e valorizacdo dos servidores;

Ampliar e Renovar a frota de veiculos;

Fortalecer a gestdo de material, planejamento estratégico e gestdo de

pessodas.

VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DE SAUDE

Reconhecer e valorizar o trabalho dos profissionais de saude, assegurando
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condicdes adequadas de frabalho;
« Implantar o NUcleo de Educacdo em Saude;
« Implementar acdes voltadas a saude do frabalhador;

« Realizar concurso publico para profissionais de salude.

4. OBRAS, INFRAESTRUTURA E DESENVOLVIMENTO URBANO

A drea de obras e infraestrutura € um setor que vem se destacando, cada
vez mais € melhor, em nossa cidade, com vistas ao desenvolvimento urbano e rural
de Euclides da Cunha, impactando diretamente na qualidade de vida dos nossos
cidaddos. Nosso Plano contempla mais propostas inovadoras e eficazes para
transformar nossa cidade ainda mais.

O compromisso seréd com a continuidade e ampliacdo dos projetos de
urbanizacdo, pavimentacdo de ruas e avenidas, € melhoria das estradas vicinais,
garantindo melhor acesso e mobilidade para todos, atendendo assim, a legislacdo
de mobilidade urbana. Na modernizacdo da iluminacdo publica, priorizar-se-a a
seguranca e a eficiéncia energética, com a politica de modernizacdo com
lumindrias de LED. Além disso, haverd a construcdo de novas dreas de lazer e
espacos publicos revitalizados serd uma prioridade, fomentando a convivéncia e
o lazer comunitdrio. Buscaremos parcerias com o governo estadual e federal para
viabilizar recursos e realizar obras de grande impacto sécio-econdmico, como a
drenagem da cidade. Com uma gestdo fransparente e participativa, garantiremos
que cada obra seja realizada com qualidade e eficiéncia, contribuindo para o

progresso continuo de Euclides da Cunha.

PRINCIPAIS ACOES A SEREM IMPLEMENTADAS:

e Continvidade da politica de calcamentos dos bairros e povoados;

e Requalificacdo de todas as pracas;
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Continvidade da pavimentacdo asfdltica de ruas do cenfro da cidade e

bairros;
Construcdo da nova Praca de Eventos;
Construcdo do Terminal de &nibus rurais;

Construcdo de Canil/Gatil PUblico;

Construcdes de novas pracas na sede e zona rural;

Construcdo de micro e macro drenagens da cidade para
enfrentamento das dguas pluviais em parceria com os governos estadual
e federal;

Continuar a politica de modernizacdo da iluminacdo publica com
IGmpadas de LED, mais econdmicas e eficientes;

Encascalhamento das estradas vicinais;
Construcoes e limpeza de aguadas;
Construcoes de passagens molhadas;

Ampliar o saneamento bdsico no municipio junto aos érgdos do Governo
do Estado;

Urbanizacdo e requalificacdo da Avenida Renato Campos;
Construcdo da sede da Secretaria Municipal de Obras;

Criacdo da Secretaria Municipal de Habitacdo;

Regulamentar a politica habitacional no municipio;

Implementar a Regularizacdo Fundidria Urbana- REURB;

Elaborar e implementar o plano municipal de habitacdo;

Reduzir o déficit habitacional, buscando diferentes linhas de financiamento
e acoes deparcerias junto ao governo federal e estadual;

Executar projeto de reformas e melhorias da casa prépria das familias de

baixa rendag;

Estruturacdo da Defesa Civil.
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5. COMERCIO, INDUSTRIA, TURISMO, EMPREGO E RENDA

A drea de industriac e comércio é fundamental para o crescimento
econdmico e a geracdo de empregos na cidade de Euclides da Cunha que tem
um setor comercial expressivo, gerando empregos diretos e indiretos. Assim sendo,
precisa de politicas publicas eficientes para alavancar o fortalecimento e a
diversificacdo da economia local. Nosso compromisso € criar um ambiente
favordvel para o desenvolvimento ndo somente comercial, mas também industrial,
afraindo novos parceiros e investimentos. Pretendemos viabilizar os processos para
abertura e operacdo de empresas, incenfivando a formalizacdo de negdcios.
Continuaremos os investimentos em infraestrutura adequada, na drea industrial
planejada e melhoria do acesso rodovidrio, para facilitar a logistica e a expanséo
das atfividades comerciais. Promoveremos capacitacdes e parcerias com
instituicdes de ensino para qualificacdo da mdo de obra local, preparando Nossos
cidaddos para as demandas do mercado. Estimularemos a inovacdo e o uso de
novas fecnologias, impulsionando a competitividade dos nossos negocios.

Com uma gestdo transparente e comprometida, trabalharemos para criar
um ambiente econdmico prospero, gerando oportunidades e melhorando a

qualidade de vida em Euclides da Cunha.

PRINCIPAIS AGCOES A SEREM IMPLEMENTADAS:

e Parceria celebrada enfre a SEMCOTER e o SINEBAHIA com o escopo de
promover uma intermediacdo atfravés de um sistema implantado nesta
Secretaria, visando afravés de parcerias, qualificar Empregados e
Empregadores, fazendo a ponte entre os envolvidos, gerando assim
Emprego e Renda;

e Levantamento das atividades econdmicas possiveis no municipio, incluindo
a zona rural, através de suas Associacoes, detectando o potencial produtivo

destas localidades e qualificando-os e fomentando estes servicos;
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Celebrar convénios e parcerias com o Governo Estadual e Federal, voltando-
se para programas de incentivo ao pequeno, médio e grandes
empreendedores, bem como afravés da Sala do Empreendedor e do
Credibahia, orientar e cadastrar MEI;

Intensificar parcerias com a Secretaria Municipal de Agricultura, para que
juntos possamos certificar e habilitar os pequenos produtores que fazem
parte da Agricultura familiar, para a venda ao comércio local, bem como
para 0 consumo a ser utilizado para a merenda escolar;

Através de parcerias com SEBRAE, SENAI, SETRE, CAR, Sala do Empreendedor,
fazer um diagndstico do potencial para implementacdo de atividades
empreendedoras no Municipio, especialmente para o
Microempreendedores Individuais (MEI);

Promover estudos para a vocacdo econdmica do Municipio;

Realizacdo de campanhas em parcerias com as Secretarias Municipais de
Educacdo, Assisténcia Social e SEBRAE, para realizacdo de cursos, palestras,
testes vocacionais e Workshops para menores aprendizes, programa primeiro
emprego, estdgios, e nocdes de Empreendedorismo e Financas;

|dentificar quais pontos de potencialidade turistica, com capacitacdo para
guias e monitores, bem como ressaltar, preservar e restaurar os pontos aos
quais ja fazem parte da nossa vocagdo turistica, como o turismo de
observacdo e o turismo religioso;

Apoiar e manter relacionamento, incentivando, ouvindo, participando as
decisdes concernentes as atividades realizadas pelo Municipio com as
instituicdes comerciais: CDL, ACEEC, SINDLOJA;

Mapear os estabelecimentos comerciais, em todos os niveis de espectro de
desenvolvimento, auxiliando-os especialmente no que concerne a questdo
de suporte para inscricdo de CNPJ, bem como aporte da Sala do
Empreendedor, com ideias, consultorias e facilitacdo através de créditos
oriundos do Credibahia;

Manter as festas tradicionais, especialmente aquelas que tem apelo turistico
e cultural, bem como datas especiais: SGo Jodo, Semana Santa, Festa da

Padroeira da Cidade e Natal;
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Fomentar o Turismo de aventura, como eventos relacionados a esportes
como cicloturismo, motociclismo, afravés de parceria com os mesmos;
Fortalecer e aprimorar o turismo historico e religioso promovendo atrativos
para visitacdo da Serra da Santa Cruz e da Igreja da Santissima Trindade do
povoado de Massacard;

Implantar o turismo ecolégico através do projeto “trilhas do Cumbe”, onde
as pessoas possam fazer pratficas de ciclismo, Rally e cavalgadas,
articulando-se com o programa a Caminho do Sertdo de Canudos;
Estimular, qualificar, bem como divulgar a rede hoteleira da cidade, bem
como bares/lanchonetes, restaurantes, fortalecendo a geracdo de
emprego e renda;

Realizacdo do Festival Gastrondmico, para movimentar o setor alimenticio,
com o apoio do Senai e Sebrae, ganhando cada vez mais identidade na
gastronomia local e gerando emprego e renda;

Valorizagcdo, preservacdo e treinamento para guias, a fim de que turistas e
cidaddaos locais possam apreciar a beleza das Araras Azuis de Lear;

Através do retorno recente do Municipio a Rota do Turismo Nacional e com
o fomento fornecido pelos érgdos relacionados do Estado e da Unido, a
realizacdo de melhorias, de aperfeicoamento e adequacdo aos locais que
forem indicados como de potencial turistico, beneficiando assim tanto a
cadeia turistica, como a de Emprego e Rendaq;

Continuacdo da Caravana do Empreendedorismo, bem como de outros
projetos que serdo firmados com nossos parceiros: SEBRAE, SENAI,
Desenbahia, SETRE e CAR, além de apoio a empreendimentos como
mulheres motivadoras e outfros que venham surgir com o propodsito de
crescimento e conscientizacdo da importé@ncia de desenvolver afividade

econdbmica;
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6. GOVERNO, COMUNICAGCAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER

E fundamental destacar a importéncia de dreas estratégicas como a de
Governo, Comunicacdo, Cultura, Esporte e Lazer para o desenvolvimento integral
de uma cidade. A boa governanca € a base para o progresso. Um governo
eficiente e ftfransparente promove a confianca da populacdo, facilita a
implementacdo de politicas publicas eficazes e garante o uso responsavel dos
recursos publicos. Investremos em ferramentas de gestdo moderna e em
capacitacdo continua dos servidores publicos para assegurar um atendimento de
qualidade a populacdo. A comunicacdo eficaz entre governo e cidaddos é
essencial para a construcdo de uma sociedade participativa e informada.
Criaremos canais de comunicacdo aqcessiveis e fransparentes, utilizando as
tecnologias digitais para garantir que a populacdo esteja sempre bem informada
sobre as acdes do governo. Promoveremos a participacdo cidadd através de
consultas publicas e foruns de discussdo online e presenciais.

A valorizacdo da cultura local é vital para fortalecer aidentidade e a coesdo
social. Eventos culturais serdo incentivados, celebrando a diversidade e as
tradicoes de nossa cidade. Vamos fortalecer o apoio ds manifestacoes artisticas
locais, proporcionar mais oportunidades para os artistas e incentivar o acesso a
cultura para todos os cidaddos. No campo do esporte, ferramenta poderosa para
a inclusdo social e o desenvolvimento pessoal, investiremos em programas que
incentivem a prdtica esportiva, além de iniciativas para revitalizacdo de espagos

esportivos da sede e zona rural.

PRINCIPAIS AGCOES A SEREM IMPLEMENTADAS:

e Fortalecer os conselhos municipais com representantes da sociedade civil
para discutir e deliberar sobre politicas publicas em dreas como salde,
educacdo, seguranca e urbanismo;

e Promover evento educativo para a sociedade euclidense que proporcione
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a divulgacdo da cultura local, resgatando e valorizando sua cultura, a
exemplo de Mostra Cultural;

Estabelecer mecanismos para que os convénios para a Cultura, oriundos do
Ministério da Cultura, Secretaria de Cultura do Estado, Bahiatursa priorizem
a Cultura Local e Regional;

Instituir o Calenddrio Municipal de eventos Festas e Festejos Tradicionais;

Fomento aos eventos culturais com a finalidade de promover o Municipio
nas diversas esferas do pais, como: a Semana Cultural, Maratona Euclides
da Cunha, Festivais de MuUsica, Teatro, Danca, Fanfarras, Poesia, Cordéis,
Trovas;

Realizacdo de desfile Civico e Tematico, Jogos Escolares;

Continuar apoiando o Sdo Jodo Tradicional, realizando concursos de

Quadrilhas, dancas, efc.;

Apoiar, incentivar e articular para a ampliacdo dos “Pontos de Cultura”

Nno municipio, com apoio da Secretaria de Cultura do estado e Ministério

da Cultura;

Continuar apoiando e incentfivando as Festas dos Vaqueiros e Missa dos
Vaqueiros;

Continuar apoiando as festas tradicionais de exposicdo, vaquejada e corrida

de argolinha;

Continuar apoiando as festas religiosas fradicionais, como dia da

Padroeira da cidade Nossa Senhora da Conceicdo, Semana Santa e Natal;

Apoiar e incentivar os Eventos Gospel;

Fortalecer as praticas esportivas narede de escolas municipais, comecando
pelainiciacdo esportiva, passando pela disseminacdo do esporte em larga
escala e em diferentes modalidades, até a descoberta de talentos para o
esporte competitivo;

Reforma e requalificacdo do estddio municipal com pista de atletismo e
cobertura da arquibancada;

Requalificacdo dos campos de futebol dos povoados com bancos de

reservas, traves e arborizacdo;
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e |Incentivo ao futebol feminino;

e Incentfivo a outras modalidades de esporte, tais como: vdlei, basquete,
futsal, handebol, artes marciais, ciclismo e corridas;

e Manutencdo constante das quadras esportivas;
e Apoiar aSelecdo Municipal para as competicoes intermunicipais;
e Apoio as competicdes de futebol rural;

e Manutencdo dos campos society da Praca da Juventude e Praca do Gindsio

de Esportes;

e Construcdo da sede do Departamento de Esportes;
e Redlizacdo da Copa Municipal de Ciclismo, Artes Marciais, Corrida
RUstica e outras modalidades;

e Redlizacdo de desfile Civico e Tematico, Jogos Escolares;

7. AGRICULTURA, PECUARIA, MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIiDRICOS

A agricultura, pecudria, meio ambienfe e o campo dos recursos hidricos sdo
pilares fundamentais para o desenvolvimento sustentdvel de qualquer regido. Estes
setores interligados formam a base econdmica e ambiental que sustenta a
qualidade de vida da populacdo e garante um futuro préospero para Euclides da
Cunha. O avanco sustentavel das Cadeias Produtivas, essenciais para a Secretaria
de Agricultura e Meio Ambiente, requer uma abordagem estratégica baseada em
planejamento, coordenacdo, compromisso, responsabilidade e visdo de longo
prazo. Além disso, a gestdo ambiental eficaz € um componente crucial para
assegurar a sustentabilidade e a salude dos nossos ecossistemas.

Para atingirmos nossos objefivos, € fundamental investir em tecnologias
inovadoras, capacitacdo profissional e infraestrutura adequada. Estes
investimentos serdo os pilares que guiardo nossa nova proposta, garantindo que
possamos atender de forma eficiente ds demandas dos nossos agricultores e

empreendedores, de forma a manter a protecdo dos recursos naturais. Nosso
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objetivo é cultivar alimentos de maneira sustentdvel, conservar os recursos naturais,
aumentar a renda dos trabalhadores rurais e promover uma vida melhor para as
comunidades agricolas. Isso inclui praticas agricolas que respeitem e preservem o
meio ambiente, como a gestdo adequada do solo, dgua e biodiversidade, bem
como a reducdo de residuos e emissdes. Nossa missdo & produzir de forma
sustentavel, integrar praticas ambientais responsdveis e fomentar a melhoria
continua da qualidade de vida no campo.

Essa abordagem holistica cria um ciclo virftuoso de crescimento econémico
e preservacdo ambiental, assegurando um futuro sustentdvel e prospero para
Euclides da Cunha e suas futuras geracdes, com as seguintes acdes a serem

desenvolvidas.

PRINCIPAIS ACOES A SEREM IMPLEMENTADAS:

ORGANIZACAO SOCIO-ECONOMICA NO CAMPO INOVAGAO E TECNOLOGIA

e Ampliar os servicos da Secretaria de Agricultura para o efetivo
atendimenfo aos Produtores Rurais com contratacao de pessoal
qualificado, equipamentos e veiculos;

e Ampliar o Plano de ATER para os Produtores Rurais e Associacoes ;

e Ampliar o potencial das Compras Publicas do Municipio e oportunizar a
comercializagdo de produtos oriundos da Agricultura familiar junto ao
PENAE, PAA e o Mercado Local estimulando a insercao de novos produtos;

e Firmar parcerias com o Governo Federal para a implantacao de Galpdes
para agregar a producao atraves da CONAB;

e Fortalecer o CMDS - Conselho Municipal de Desenvolvimento Sustentavel,
com capacitagcao eformacao de grupos de analises dos processos;

e Ofimizar promover o acesso as linhas de Créditos Rurais;

e Promover a estruturacdo das Associacdes Rurais através de capacitacdo
do quadro social, para acessar com eficiéncia as Politicas Publicas
disponiveis;

e Incentivar e Apoiar Projetos de fransferéncia de tecnologia genética de

27



rebanho (bovinocultura deleite e ovinos);

Ampliar o Banco de dados de propriedades Rurais com Producdo,
tipo de solo, culturas implantadas;

Incentivar a implantacdo de Bancos de proteinas para alimentacdo
animal estruturando as cadeias produtivas j& desenvolvidas;

Elaborar projetos em parceria com o Governo do Estado para a aquisicdo
de Equipamentos Agricolas (mdquinas agricolas e forrageiras) para as
comunidades produtoras;

Firmar convénio com estacoes climdticas ,buscando uma maior seguranca
para a implantacdo dasculturas de sequeiro;

Potencializar e ampliar as acdes de confrole de verminose animal afravés
de Laboratdrio de Coprocultura-OPG para Caprinos € Ovinos j&d exixtente
na Secretaria;

Apoiar e incenfivar a Implantacdo de abatedouros e granjas no
municipio;

Apoiar e incentivar a modernizacao dos espacos direcionados para a
Comercializacao dos Produtos da Agricultura Familiar (feira de animais

semanal e feira livre de alimentos).

SEGURANCA ALIMENTAR E CONSUMO CONSCIENTE

Ampliar e potencializar o desenvolvimento de Setores estratégicos para a
economia de Euclides da Cunha (Bovinocultura de Leite, Apicultura e
Grdos);

Ampliar e apoiar a producdo de alimentos com base Agroecoldgica em
comunidades rurais;

Criar/Implementar/Ampliar o Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e
Nufricional e realizar Conferéncia Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional;

Implantar o programa Cinturado Verde com a producdo de hortalicas e

legumes orgdnicos, visando desenvolver alternativas de renda para a
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populacdo economicamente desfavorecida.

MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE

e Implantar/criar/favorecer projetos de reciclagem nos bairros e
comunidades rurais com a separacdo dosresiduos sodlidos, utilizando
moedas verdes;

e Implantar Politicas publicas locais para construcdo de consciéncia
ecologica, ambiental;

e Estimulo a criacdo de redes sociais e governamentais para boas praticas de
protecdoambiental, social egeracdo de emprego e renda autossustentavel
na regido;

e Fomentar Forum Municipal sobre Meio Ambiente Regional, para construcdo
de ideias de politicaspublicas;

e Potencializar as acdes do Conselho Municipal de Meio Ambiente;

e Potencializar e ampliar os Servicos de Licenciamento Ambiental do
municipio;

e Ampliar Viveiro Municipal para producdo de mudas de espécies nativas e
frutiferas;

e Recuperar Areas de APP (dreas de preservacdo permanente no
municipio);

e Cadastrar areas de solturas de animais silvestres apreendidos no
municipio;

e Potencializar a Politica de Residuos Sdlidos no municipio;

e Fortalecer e ampliar os Projetos e Plano de Controle de Poluicao Sonora;

e Buscar parceria Publico \Privada para a implantacao de Uzina de geracao
de energia apartir dos residuos solidos gerados no municipio;

e Ampliar Projeto para recuperacdo de Areas Verdes;

e Firmar parceria com INEMA \IBAMA para imcorporar ao municipio a
responsabilidade de Fiscalizar e autorizar a supressao de vegetacao
confrolada ate 4 (Quatro) modulos fiscais, promovendo o controle de

desmatamento irregular no municipio, buscando a regularizacao nos
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processos solicitados pelo produtor;

Potencializar as campanhas de incentivo a Preservacdo da Natureza na
sede e Povoados;

Apoiar e incentivar o uso de Energia limpa no Municipio;

Ampliar as capacitacoes aos servidores PUblicos das dreas de poda de
drvores e jardinagens;

Fiscalizar, proteger e gerenciar os manaciais de extragdo de cascalhos,
areia e adgua de propriedade do municipio;

Incentivar a melhoria da qualidade das dguas da cidade por meio do
escoamento efetivo da dgua pluvial com rede de drenagem na cidade,
alem de inibir, fiscalizar e evitar esgotos clandestinos na rede de drenagem;
Buscar a melhoria da distribuicdo e do abastecimento de dgua da zona
rural, reduzindo perdas e melhorando a qualidade da dgua, mediante o
acompanhamento efetivo da qualidade do liquido ofertado pelo
municipio;

Implementar e fomentar programas de controle de qualidade das dguas
de pocos tubulares no setor rural (consumo humano);

Promover PPP’s para apoiar a implantacdo de programas de gestdo
ambiental no Municipio;

Fiscalizar e coibir desmatamentos de ambientes naturais através de acoes
educativas e punitivas, mastambém incentivar geradores de boas praticas,
criando Selo Amigo da Cidade e do Meio Ambiente.

Incentivar o aumento das acdes voltadas para a Politica Municipal de
Gestdo de Saneamento Ambiental;

Realizar campanhas educativas sobre o acondicionamento e disposicdo
correta  dolixo que serd utilizado para reciclagem, reutilizacdo,
reaproveitamento;

Ampliar a coleta seletiva do lixo na cidade e povoados para reciclar,
reutilizar e reaproveitar osmateriais;

Atualizacao do PMSB do Municipio.
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PROTECAO PARA OS ANIMAIS - HUMANIDADE E AMOR

Ampliar, aprimorar e conveniar acdes para o Controle de Zoonoses com
campanhas permanentes de educacdo e guarda responsdvel, visando
ampliacdo do numero de esterilizacdes de cdes e gatos de forma
continua, simultdnea e descentralizada em Distritos Sanitarios, garantindo
atendimentos veterindrios, pds-operatdrio e coletas prévias para animais
semi-domiciliados, errantes e carentes;

Conveniar com Clinicas para atendimentos extremos aos animais;
Elaborar Leis e normatizacao de eventos como cavalgadas, vaquejadas,
corridas e desfiles, visando tratos corretos e o bem estar dos animais
envolvidos;

Atuar na Fiscalizacdo Municipal para cumprimento das legislacoes
vigentes de protecdo e defesa dos animais de forma educativa,
preventiva e punitiva;

Promover equilibrio na populacdo animal, diminuindo indice de
abandono e maus-fratos de modo aprevenir agravos a salde publica e
as agressdes ao meio ambiente;

Fomentar acdes para adocdo responsavel de animais abandonados;
Desenvolver acodes/projetos que sensibilizem pessoas acerca dos Direitos,
Bem-Estar, Protecdo e Guarda Responsdavel de animais;

Implementar programa de registro geral de animais e propiciar
levantamento da populacdo animal caninag, felinos e equinos nas Areas
urbanas e rurais em parceria coma Secretaria de Saude do Municipio;
Implementar politicas publicas de contfrole da populacdo de animais
urbanos;

Integrar érgdos de seguranca publica para providéncias em casos de maus
tratos de animais;

Fomentar Conselhos de Protecdo aos Animais, com subsidios a projetos da
dreq;

Desenvolver acoes de Educacdo Ambiental, consciéncia
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responsabilidade da guarda dos animais e respeito d Fauna Silvestre;
Constriur espaco para acomodacdo temporaria de animais em estado
de ameaca (CEMAFAUNA);

Promover a construcdo de espaco para guarda e cuidados dos animais

domeésticos abandonados (Canil e gatil PUblico).

GESTAO E PLANEJAMENTO DE AGROINDUSTRIAS

Cadastrar e Revitalizar as Unidades de Beneficiomento de Farinha e
Fécula de Mandioca existente no municipio;

Ampliar a implantacdo de Unidades de Beneficiomento de Leite e Mel e
construcao de Enfreposto direcionando a producdo existente e
capacitando jovens apicultores no manejo e gestao das unidades;
Incentivar a comercializacdo do mel na merenda escolar;

Regularizar os empreendimentos de beneficiamento com o SIM - Servigco
de Inspecdo Municipal com certificacdo do SISBI;

Apoiar e incentivar a Implantacdo de Novas Agroindustrias, para absorver

e beneficiar os diversosprodutos origindrios do municipio.

BUSCAR PARCERIAS PARA CRESCER JUNTOS

Apoiar e Organizar as Associacoes de Produtores Rurais (Estruturacdo do

quadro social, capacitacdo);

Apoiar o Sindicato dos Trabalhadores Rurais (apoiar propostas de

fortalecimento do Sindicatos juntoaos produtores Rurais);

Apoiar as Exposicoes Agropecudrias e Feiras da Agricultura Familiar na

sede e Povoado;

Apoiar os agentes financeiros (divulgar, viabilizar o acesso ao crédito Rural

NO Municipio);

Estabelecer convénios com o governo do estada para a promocao de infra

estrutura produtiva no municipio;
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e Firmar parceria\convénios com Instituicdes viabilizando a trasferéncia de
tecnologias através de cursos, palestras, missdes técnicas, feiras, exposicoes
e eventos regionais (SEBRAE SENAR, UNIVERSIDADES, ONGS, GOVERNO DO
ESTADO E GOVERNO FEDERAL).

RECURSOS HIDRICOS - AGUA E VIDA

e lIdentificar, cadastrar e avaliar as condicdes de fornecimento de agua dos
pocos tubulares existente no municipio;

e Buscar parceria atraveés do consércio fterritorial para construcdo de
barragens de pequeno porte emdreas de Produtores Ruradis;

e Orientar e incentivar a regularizacdo de uso da dgua atfravés da
outorga;

e Criar programas de incenfivo ao uso racional da dgua de pocos
tubulares, buscando maior tempo Util e preservacdo do lencol fredtico do
mMunicipio;

e Cadastrar, fiscalizar e gerenciar os corpos ddgua pertencentes ao
municipio;

e Monitorar a qualidade das dguas de consumo humano de pogos
tubulares;

e Incentivar e apoiar a implantacdo de projetos de construcdo de cisternas

para captacdo de dgua de chuvas.

8. ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO, TRANSITO, TRANSPORTE E
SEGURANCA

O Plano de Governo, 2025 a 2028, visa dar continuidade na fransformacdo e
modernizacdo da administracdo publica e dos sistemas de fransito e transporte em
Euclides da Cunha, garantindo eficiéncia e fransparéncia, visado a qualidade de

vida para todos os cidaddos. Nossa abordagem para a Secretaria de
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Administracdo se concentra em modernizar 0s processos administrativos,
reestruturacdo das legislacdes municipais, implementacdo de solucdes digitais que
agilizem os servicos ao publico e promovam uma gestdo mais eficaz. Reforcaremos
o freinamento confinuo dos servidores para assegurar a exceléncia no
atendimento e a eficiéncia na execucdo dos servicos publicos.

No campo do transito e transporte serd criada a Secretaria Municipal de
Mobilidade, com o objetivo de melhorar a mobilidade urbana e rural,
modernizando a infraestrutura vidria, implementacdo de sistemas de
monitoramento e controle do fradfego, e promocdo de campanhas educativas
para conscientizar a populacdo sobre seguranca no fransito. Vamos trabalhar para
otimizar as rotas de transportes, garantindo mais eficiéncia e conforto para os
usudrios. Também priorizaremos a criagcdo de planos de agcdo para a manutencdo
e expansdo da rede de transportes, com foco na acessibilidade e na integracdo
entre diferentes modos de transporte.

Serd criada a Secretaria Municipal de Seguranca Publica e Defesa Social
com o objetivo de cumprir as exigéncias da legislacdo federal, onde através do
Plano Municipal de Seguranca Publica e Defesa Social coordenard, junto com
outros o6rgdos de Seguranca, como Policia Militar, Policia Civil e Guarda Civil
Municipal de forma integrada, de tal modo, o Municipio terd mais seguranca.

Essas iniciativas visam oferecer uma cidade mais organizada e seguraq,
melhorando a qualidade de vida e o bem-estar dos nossos habitantes. Com essas
medidas, queremos construir uma administracdo publica agil e um sistema de
transporte que atenda de forma eficaz as necessidades de nossa comunidade,

promovendo um desenvolvimento urbano sustentdvel e inclusivo.

PRINCIPAIS AGCOES A SEREM IMPLEMENTADAS:

e Redlizacdo de programas de capacitagcdo confinua para os servidores
publicos, focados na importdncia da fransparéncia, ética e
responsabilidade na gestdo publica;

e Implantar o programa permanente de Educacdo para o Trénsito voltado
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para criaoncas em idade escolar e adultos em geral, ou seja, pedesires,
condutores e passageiros;

Requalificacdo da sinalizacdo vidria;

Sinalizac¢do vidria dos bairros;

Sinalizacdo em estradas vicinais;

Construcdo do Terminal de dnibus rurais;

Implantar um amplo sistema de monitoramento das principais vias e
equipamentos publicos, por meio de cdmeras de video, para prevenir e
inibir a violéncia urbana;

Capacitar e especializar setores da Guarda Civil Municipal para
atendimento em escolas, fortalecendo a ronda escolar e a acdo nas
pracas;

Apoio material as Policias Civil e Militar;

Criacdo da Secretaria Municipal de Seguranca Publica e Defesa Social;

Dar continuidade ao Convénio com a Secretaria de Seguranca Publica do
Estado no apoio ao projeto de monitoramento do centro comercial por

meio de cdmeras de vigildncia, coordenado pelo SICOM;

Implantacdo da Ronda Escolar pela Guarda Municipal;

Ampliacdo da frota de veiculos da Guarda Municipal;

Realizar concurso publico para ampliacdo do efetivo da Guarda Municipal;

Construcdo da sede da GCM.

9. ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

A Assisténcia Aocial é essencial para promover a inclusdo e o bem-estar de

pessoas em situacdo de vulnerabilidade, garantindo acesso a direitos bdsicos e

oportunidades de desenvolvimento. Desempenha um papel fundamental na

reducdo das desigualdades, proporcionando apoio em momentos de crise e

facilitando a integracdo social e econdmica dos individuos. Sendo assim,

pretendemos transformar a Assisténcia e Desenvolvimento Social de Euclides da
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Cunha em um pilar essencial para a inclusdo e a promocdo do bem-estar de todos
os cidaddos.

Nosso objetivo € fortalecer a rede de protecdo social e oferecer suporte
efetivo as familias e individuos em situacdo de vulnerabilidade. Vamos ampliar e
diversificar os programas de assisténcia social, garantindo que atendam as
necessidades emergentes da comunidade. Implementaremos novos centros de
apoio e reforcaremos os jG existentes para garanfir um atendimento mais
abrangente e eficiente. Além disso, buscaremos recursos e iniciativas que
complementem novas acdes, ampliando o alcance e o impacto dos programas
sociais.

Acreditamos que um desenvolvimento social equitativo é fundamental para
construir uma comunidade mais justa e soliddria. Com as propostas a seguir,
assegurar-se-A que cada cidaddo de Euclides da Cunha tenha a oportunidade de

prosperar e viver com dignidade.

PRINCIPAIS ACOES A SEREM IMPLEMENTADAS:

e Constituir padrées de qualidade como mecanismo de controle e avaliacdo
dos servicos, programas, projeto e beneficios do Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS);

e Instituir uma diretoria de politicas publicas da pessoa com deficiéncia
vinculada a Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social;

e Criar Postos de Cadastramento do Cadastramento Unico para Programas
Sociais do Governo Federal na zona rural do municipio;

e Fortalecer a rede de servicos socioassistenciais estabelecendo parcerias
com asorganizacoes de assisténcias social;

e Manter o funcionamento dos espacos de participacdo social e as
instGncias de controle social no SUAS;

e |Instituir a Politica Municipal de Educacdo Permanente do Sistema Unico de
Assisténcia Social;

e Realizar de Concurso Publico e Processo Seletivo Simplificado para selecdo
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de profissionais do SUAS e outras politicas vinculadas a Secretaria de
Assisténcia e Desenvolvimento Social;

Atualizar a Lei Municipal de regulamentacdo do SUAS;

Criar sistemas de tecnologia da informacdo para atendimento e gestdo
municipal do SUAS;

Criar a Secretaria Municipal da Mulher;

Regulamentar e implantar a politica municipal de direitos humanos;
Implantar um Centro de Referéncia de Atendimento d mulher em situacdo
de violéncia (violéncia doméstica e familiar confra a mulher, trafico de
mulheres, assédio sexual, assédio moral, etc);

Programa Mulher Viver sem Violéncia;

Manter e potencializar acdes de enfrentamento 4 violéncia sexual confra
criancas e adolescentes;

Construcdo da sede propria da Secretaria Municipal de Assisténcia e

Desenvolvimento Social;
PROTECAO SOCIAL BASICA

Manter o Servico de Protecdo e Atendimento Integral & Familia-PAIF;
Implantar equipes volantes as equipes do Centros de Referéncia de
Assisténcia Social;
— CRAS para oferta dos servicos de Protecdo Social Bdsica em territorios
extensos, isolados, areas rurais e de dificil acesso;
Expandir a capacidade de atendimento da rede de Protecdo Social Bdsica
com a implantacdo de 01 (uma) nova Unidade de Centro de Referéncia
de Assisténcia Social — CRAS para atendimento dos povos indigena na
comunidade de Massacard e comunidades adjacentes;
Garantir e manter o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos para criancas, adolescentes e idosos;
Promover a articulacdo e integracdo das acdes do Servico de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos — SCFV e a Educacdo Integral;

Implementar o Servico de Protecdo Social Basica no domicilio para pessoas
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com deficiéncia e idosas.

PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

Ofertar apoio, orientacdo e acompanhamento especializado a familias e
individuos em situacdo de ameaca ou violagcdo de direitos, por meio do
Centro de Referéncia Especializadode Assisténcia Social — CREAS;

Manter o funcionamento do Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social — CREAS;

Potencializar a autonomia, a independéncia e a inclusdo social da pessoa
com deficiéncia e pessoa idosa, com vistas & melhoria de sua qualidade de
vida, através do Servico Especializado para Pessoas com Deficiéncia, Idosas
e suas Familias;

Implantar o Servico Especializado em Abordagem Social com o objetivo de
identificar individuos em situacdo rua, criancas e adolescentes vitimas do
tfrabalho infantil, de exploracdo sexual ou outras formas de violacdo de
direito nos espacos publicos;

Ofertar obrigatoriomente no CREAS o Servico de protecdo social a
adolescentes em cumprimento de medida socioeducativa de Liberdade
Assistida (LA) e de Prestacdo de Servicos a Comunidade (PSC);

Manter a oferta do Servico de Acolhimento institucional para criancas,
adolescentes e idosos;

Instituir o Servico de Familia Acolhedora;

Criar o programa de Apadrinhamento de crianca e adolescentes em

situacdo de acolhimento institucional.

VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL

Potencializar o departamento de Vigildncia Socioassistencial;
Elaborar pesquisa e diagndstico socioterritorial para subsidiar e fundamentar

acoes estratégicas na politica de assisténcia social.
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BENEFICIOS EVENTUAIS

Afiancar e manter a oferta dos Beneficios Eventuais para atender as familias
e individuos em situacdo de vulnerabilidade social no enfretfamento das
contingéncias sociais;

Criar o Cartdo Social - Assegurar o direito aos beneficios eventuais na forma
depecunia para as modalidades: auxilio natalidade, aluguel social e
vulnerabilidade tempordria para as familias que comprovem ndo possuir

condicdoes para o enfrentamentode contingéncias sociais.

SEGURANCA ALIMENTAR

Implementar a Politica Municipal de Seguranca Alimentar em parcerias
com GovernoFederal e Estadual;
Instruir o Programa de Aquisicdo de Alimentos — (PAA) na modalidade

distribuicdo simultGnea e PAA Leite;

ESTRUTURAGAO DA REDE SOCIO-ASSISTENCIAL

Construirduas unidades de Centros de Convivéncia para Criancas,
Adolescentes e idosos;

Construir duas unidadesde Centros de Referéncias de Assisténcia Social
(CRAS);

Construir uma unidade de Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social

— CREAS;

Construir um Centro de Formacdo e Capacitacdo do Profissional.
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10. TRANSPARENCIA MUNICIPAL

A transparéncia municipal € um dos pilares fundamentais para a construcdo
de uma gestdo publica eficiente, ética e participativa. Em nosso Plano de Governo
para o periodo de 2025 a 2028, reafirmamos Nnosso compromisso em promover uma
administracdo transparente que permita aos cidaddos acompanhar e participar
ativamente das decisoes e acdes do governo municipal. Acreditamos que a
transparéncia é essencial para fortalecer a confianca entre a administracdo
publica e a populacdo, garantindo um uso responsdvel dos recursos publicos e
melhorando a qualidade dos servicos oferecidos.

Com as acdes propostas a seguir, buscaremos promover uma cultura de
transparéncia e participacdo em Euclides da Cunha, garantindo que a
administracdo municipal  seja verdadeiramente aberta, responsdvel e
comprometida com o bem-estar de todos os cidaddos. Nossa visdo &€ construir uma
cidade onde a gestdo publica seja conduzida com ética e clareza, fortalecendo

a democracia e a confianca da populacdo no governo.

PRINCIPAIS ACOES A SEREM IMPLEMENTADAS:

e Fortalecimento da Ouvidoria Municipal para que funcione como um canall
direto de comunicacdo entre a populacdo e a administracdo;

e Incentivar a populacdo a participar, através do Aplicativo da Quvidoria
Digital, Sistema de Atendimento ao Cidaddo “Prefeitura e Vocé”, com o

objetivo de atender as suas demandas e sugestoes;

e Implementacdo de Rotfina de auto avaliacdo (urnas e formuldrios
individuais para avaliacdo, sendo bem sinalizadas com cartazes e
divulgacdo de midia);

¢ Implementacdo de mecanismos de participacdo direta da populacdo nas
decisdes do governo, como consultas publicas, enquetes e féruns de

discussdo online. Isso permitird que os cidaddos expressem suas opinides e
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contribuam para a formulacdo de politicas publicas;

Alimentacdo didria do Portal da Transparéncia em cumprimento a Lei
Federal N° 12.527 (Lei de acesso as informacoes) com todas as publicacoes
de relatérios de gestdo quadrimestrais, registros da frequéncia dos
servidores publicos, publicacdes do Didrio Oficial de todos os Atos e Fatos
Administrativos, com linguagem clara e acessivel, permitindo que todos
compreendam o desempenho da administracdo municipal;

Realizar campanhas informativas em multiplos formatos (videos, dudios,
cartazes, redes sociais) e em linguagem acessivel, incluindo fraducdo em
Libras, para garantir que todos os segmentos da populacdo estejam bem

informados.
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CONSIDERACOES FINAIS

Chegamos ao final deste Plano de Governo com uma convicg¢do firme: a de
que nosso frabalho apenas comeca com a apresentacdo destas propostas.
Sabemos que a verdadeira mudanca ndo acontece da noite para o dia, mas com
esforco confinuo, dedicacdo e um compromisso genuino com a nossa
comunidade.

Estaremos dispostos a frabalhar de forma incansdvel, com a certeza de que
cada meta e cada projeto serd alcancado com seriedade e compromisso.
Entendemos que a construcdo de um futuro melhor para Euclides da Cunha exige
mais do que boas intencdes e meras palavras, requer acdo concreta e um
planejamento meticuloso. Vamos procurar enfrentar os desafios de frente e buscar
solucdes eficazes e legitimas para transformar nossas propostas em realidade.

Além disso, nossa administracdo estard sempre de portas abertas para ouvir
as necessidades e sugestdes dos cidaddos. Acreditamos que a participacdo ativa
da populacdo é essencial para a criagcdo de politicas publicas que realmente
atendam as suas demandas. De modo que, estaremos comprometidos em manter
um didlogo constante e transparente com todos, garantindo que suas vozes sejam
ouvidas e suas preocupacoes consideradas.

Por fim, assumimos que nosso compromisso € com o desenvolvimento
humano, social e econdmico de nossa cidade. Vamos trabalhar arduamente para
realizar as propostas aqui apresentadas, sempre com a visdo de construir uma
Euclides da Cunha mais justa, prospera e inclusiva para todos.

Contamos com o apoio e a parceria de cada um de vocés nesta jornada.

Juntos, faremos a diferenca.

Euclides da Cunha, 07 de agosto de 2024.

Helder Macedo da Silva
PDT - Partido Democrdatico Trabalhista
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A gratid@o deve ser praticada
todos os dias. Hoje, quero
(Jgf(l(i(l‘(lf}f a cadaum de

voces pelo apoio e amizade
Estamos juntos.
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