
 
                  

                     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PLANO DE GOVERNO 

 

 



 
                  

                     

 

 

 

 

 

 

 

PLANO DE GOVERNO  

 

João Dourado tem se destacado como uma cidade em constante 

progresso, com ações que estão colocando nosso município na rota do 

desenvolvimento. A cada dia, os avanços são mais evidentes, e é com 

esse espírito de crescimento que apresentamos o Plano de Governo 

"João Dourado é Daqui Pra Melhor – PRD e União Brasil” para a 

gestão 2025-2028.  

Com este plano, temos como objetivo tornar a vida da nossa população 

ainda melhor, continuando a trilhar o caminho do desenvolvimento em 

todas as áreas. Acreditamos que, com união e esforço, nossa cidade 

seguirá avançando para um futuro ainda mais promissor. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
                  

                     

 

 

 

EDUCAÇÃO 

 

 

Gestão Educacional 

- Ampliar o número de vagas para a educação infantil. 

- Implementar 100% das escolas de Tempo Integral na rede municipal. 

- Garantir a distribuição anual gratuita de uniformes e mochilas para 

todos os alunos da rede municipal. 

- Distribuir fardamento para todos os servidores da educação. 

- Fortalecer a Busca Ativa Escolar. 

- Assegurar o atendimento institucional em cada escola. 

- Garantir transporte digno e eficiente aos estudantes que se deslocam 

dos povoados para a sede municipal. 

- Ampliar o acervo da biblioteca municipal e criar espaços de leitura 

em todas as escolas. 

- Adquirir equipamentos tecnológicos para melhorar a qualidade do 

ensino nas unidades escolares. 

 

Formação de Professores e Profissionais de Serviço e Apoio 

Escolar 

- Garantir a formação continuada dos professores em áreas específicas. 

- Promover a formação dos demais profissionais de educação nas suas 

funções específicas. 

- Assegurar a formação continuada da equipe gestora. 

- Capacitar os docentes para o uso de novas tecnologias. 

- Garantir a formação continuada de professores alfabetizadores. 

- Firmar parcerias de formação continuada com os entes federados. 

- Oferecer formação adequada para profissionais de Educação Especial. 



 
                  

                     

 

 

Práticas Pedagógicas e Avaliação 

- Realizar avaliações externas e internas para todos os alunos da rede 

municipal. 

- Monitorar e garantir o cumprimento do Referencial Curricular 

Municipal (RCM). 

- Acompanhar a execução dos Projetos Político-Pedagógicos (PPPs) de 

todas as escolas da rede municipal. 

- Cumprir e monitorar o Plano Municipal de Educação (PME). 

- Estimular a participação ativa dos conselhos municipais. 

- Apoiar projetos pedagógicos como PROERD, ADAB na Escola, 

Fanfarra, Flauta Doce, Ágape, SEBRAE e outros. 

- Expandir o Projeto Ágape para mais localidades do município. 

 

Infraestrutura e Tecnologia 

- Melhorar e manter a infraestrutura das unidades escolares existentes 

e construir novos prédios para atender à demanda da Rede Municipal 

de Ensino, garantindo acessibilidade arquitetônica em todos os 

ambientes. 

- Construir um Centro de Educação Infantil (CEI) de tempo integral na 

comunidade do Caldeirão de Jacó. 

- Construir o Complexo da Educação Infantil na Escola Municipal 

Antônio Nunes Dourado. 

- Assegurar que todas as escolas tenham bibliotecas ou salas de leitura 

e quadras poliesportivas cobertas. 

- Equipar as cozinhas e construir refeitórios nas escolas, com 

equipamentos de self-service para maior autonomia das crianças 

durante as refeições. 

- Buscar e manter parcerias educacionais com o Governo do Estado, 

Governo Federal e outras entidades. 

- Garantir sede própria ao Centro de Atendimento Educacional 

Especializado (CAEE) e à equipe multidisciplinar. 



 
                  

                     

 

- Reformar, modernizar e ampliar as Escolas Municipais Paulo Willian 

Ney dos Santos, na comunidade de Gameleira, e Odete Nunes 

Dourado, na comunidade de Conquista. 

- Adquirir veículos tipo van para reforçar o transporte escolar. 

- Melhorar a estrutura física e os equipamentos das escolas, adquirindo 

mobiliário adequado para cada faixa etária, sempre que necessário. 

- Criar um Centro de Reforço Escolar, com atividades educacionais, 

esportivas e artísticas. 

- Construir uma Escola de Tempo Integral com 10 salas de aula na 

sede. 

- Implantar um Centro de Atendimento Social no povoado de Lajedão. 

 

Alimentação Escolar 

- Adquirir transporte refrigerado para garantir a qualidade dos itens da 

alimentação escolar. 

- Adquirir utensílios domésticos para as cantinas escolares. 

- Garantir a qualidade do cardápio escolar. 

- Elaborar e garantir cardápios diferenciados para alunos com 

restrições alimentares. 

- Cumprir a aquisição de produtos da agricultura familiar. 

- Promover projetos para a criação de hortas nas escolas, tanto na sede 

quanto na zona rural. 

 

CULTURA, ESPORTE E LAZER 

- Fortalecer a prática esportiva em todas as modalidades. 

- Apoiar os atletas do município. 

- Manter o gramado do Estádio Municipal Moisés Oliveira. 

- Construir um complexo de Esporte e Lazer no bairro Rosalvo Cardoso 

/ Independência. 

- Manter os equipamentos de esporte e lazer. 



 
                  

                     

 

- Apoiar as manifestações culturais do município, como a Festa da 

Cebola e da Feliz Cidade, Festa do Padroeiro São José, e o João 

Dourado Cultural Gospel (Dia do Evangélico). 

 

SAÚDE 

 

Atenção Primária 

- Construir as sedes próprias das UBS Jorge Luís, no bairro do Angico, 

e UBS Dr. Celso, no bairro Primavera. 

- Implantar o Centro de Especialidades Odontológicas (CEO). 

- Construir Unidades Satélites de Saúde nos povoados de Macedônia, 

Caldeirão do Jacó e Conquista. 

- Implementar um programa para ampliar o acesso da população aos 

serviços das UBS até às 22h. 

- Criar o Grupo de Postura nas UBS, promovendo a reeducação postural 

dos usuários. 

 

Fortalecimento da Média Complexidade 

- Construir a sede do Centro de Especialidades Médicas (CEM). 

- Expandir a base descentralizada do SAMU. 

- Fortalecer a aquisição de equipamentos para a lavanderia e Central 

de Material Esterilizado (CME) do Hospital Municipal. 

- Ampliar os serviços de cirurgias eletivas, laboratório e Tratamento 

Fora do Domicílio (TFD). 

- Implantar o CAPS Itinerante. 

 

Vigilância em Saúde 

- Implantar o laboratório de entomologia. 

 

 

 



 
                  

                     

 

Assistência Farmacêutica 

- Ampliar a oferta de medicamentos à população, conforme a Relação 

Nacional de Medicamentos Essenciais (RENAME). 

 

Gestão Municipal da Saúde 

- Implantar a informatização integrada e criar uma plataforma 

informativa sobre os serviços, ações e indicadores de gestão. 

 

 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 

 

Proteção Social Básica 

- Construir a sede própria do Centro de Referência da Assistência Social 

(CRAS). 

- Implantar um Centro de Convivência para pessoas idosas, oferecendo 

espaço de convivência, integração e cuidado aos idosos em situação de 

risco. 

- Qualificar e valorizar os trabalhadores do Sistema Único de 

Assistência Social (SUAS) por meio de educação permanente, visando 

a oferta de serviços efetivos e eficazes. 

- Implementar o Serviço de Proteção Social Básica no domicílio, 

acompanhando famílias de pessoas com deficiência e idosos com 

limitações físicas. 

- Fortalecer o trabalho volante da assistência social, garantindo 

proteção social em todo o território do município. 

 

Proteção Social Especial 

- Construir a sede própria do Centro de Referência Especializado da 

Assistência Social (CREAS). 

- Implantar um Centro Dia para atendimento a idosos em situação de 

negligência ou abandono, que necessitam de cuidado e proteção. 

 



 
                  

                     

 

Benefícios Eventuais 

- Continuar ampliando a concessão de cesta básica para famílias em 

situação de insegurança alimentar e nutricional. 

- Buscar junto aos governos estadual e federal a ampliação do 

Programa de Aquisição de Alimentos (PAA), nas modalidades de 

alimentos e leite, para atender famílias em situação de insegurança 

alimentar na sede e nos povoados. 

 

Trabalho e Renda 

- Ampliar a oferta de cursos para geração de emprego e renda para 

famílias beneficiárias do Bolsa Família, visando à emancipação e 

autonomia dos seus membros. 

- Ampliar as vagas de emprego do Programa Jovem Aprendiz, 

oferecendo a primeira oportunidade de emprego para adolescentes e 

jovens do município. 

 

Moradia e Habitação 

- Elaborar o Plano Municipal de Habitação de Interesse Social para 

diagnosticar o déficit habitacional do município. 

- Buscar junto ao Governo Federal a implantação do Programa Minha 

Casa Minha Vida, visando reduzir o déficit habitacional e garantir 

moradia digna às famílias. 

- Implementar projeto para construção de banheiros nos domicílios que 

ainda não possuem essa infraestrutura. 

 

AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE 

 

Fortalecimento das Ações da Agricultura 

- Realizar o Seminário Regional da Cebola. 

- Ampliar a implantação de quintais produtivos. 

- Manter os serviços e equipamentos essenciais para o 

desenvolvimento do Programa de Aquisição de Alimentos (PAA). 



 
                  

                     

 

- Assegurar o abastecimento das comunidades rurais. 

- Ampliar as capacitações para manter os agricultores no meio rural. 

- Ampliar as parcerias com instituições que apoiam o 

empreendedorismo rural. 

- Manter parcerias com instituições que emitem documentos para 

regularização de imóveis rurais. 

- Criar programa para melhoria genética de bovinos. 

 

Fortalecimento das Ações de Meio Ambiente 

- Criar programa de coleta seletiva. 

- Revisar e aplicar o Plano Municipal de Gestão 

Fortalecimento das ações do meio ambiente 

 Revisar e aplicar o Plano Municipal de Gestão Integrada de Resíduos 

Sólidos (PMGIRS). 

 Apoiar a criação de cooperativas ou associações de catadores. 

 Buscar parcerias para a construção de um aterro sanitário simplificado. 

 Fortalecer o Viveiro Municipal de Plantas e incentivar a arborização. 

Fortalecimento das ações da Central das Associações 

 Ampliar as ações da Central para fortalecer o associativismo no 

município. 

 Aumentar a equipe da Central das Associações. 

 Expandir as parcerias e formações com as associações. 

 Adquirir equipamentos para a Central das Associações. 

 Apoiar o desenvolvimento das atividades das comunidades 

quilombolas. 

EMPREENDEDORISMO 

 Implantar uma sede própria para o Serviço de Atendimento ao 

Empreendedor (SAE). 



 
                  

                     

 

 Ampliar as parcerias com instituições que apoiam o 

empreendedorismo. 

 Expandir as capacitações e consultorias aos empreendedores, tanto do 

comércio quanto da área rural. 

 

INFRAESTRUTURA 

Praças 

 Continuar a modernização das principais praças na sede e no interior 

do município. 

 Construir novas praças em povoados que ainda não foram 

beneficiados. 

Saneamento 

 Buscar junto ao governo federal recursos para viabilizar o maior 

programa de saneamento do município. 

 Desenvolver ações em conjunto com o consórcio de desenvolvimento 

sustentável para a criação de um aterro sanitário integrado. 

Limpeza 

 Desenvolver ações integradas com todas as secretarias para implantar 

a coleta seletiva no município. 

 Realizar campanhas de conscientização sobre a limpeza urbana na 

comunidade. 

 Aumentar o número de lixeiras de coleta seletiva em áreas públicas 

(lixeiras móveis). 

 

 



 
                  

                     

 

Mais infraestrutura 

 Construir um novo cemitério para atender a demanda da sede do 

município. 

 Requalificar os cemitérios das localidades de Descoberta, Mata do 

Milho, Floresta, Gameleira e Riacho. 

 Construir um centro administrativo com integração entre todas as 

secretarias. 

 Continuar o Plano de Drenagem das águas pluviais, incluindo a 

ampliação e requalificação de tanques e canais de captação, além da 

aquisição de novas bombas. 

 Implantar um projeto de sinalização, tanto vertical quanto horizontal, 

na sede e nos povoados do município. 

 Ampliar a fábrica de intertravados. 

 Expandir o programa de pavimentação na sede e nos povoados com 

CBUQ, TSD, paralelepípedo e intertravados. 

 

TRANSPORTES 

 Continuar a renovação da frota municipal. 

 Fortalecer e manter a conservação das estradas vicinais. 

ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS 

 Ampliar o Programa de Regularização Fundiária Urbana (REURB). 

 Continuar garantindo o pagamento dos salários dos servidores em dia. 

 Implantar a Secretaria Municipal da Mulher. 

 Criar a Secretaria Municipal de Esporte, Cultura e Lazer. 

 

 



 
                  

                     

 

 

 

 

JOÃO DOURADO É DAQUI PRA MELHOR! 

Este Plano de Governo é mais do que um conjunto de propostas, é o 

compromisso de continuar o trabalho que já está transformando João 

Dourado em um lugar melhor para todos. Cada ação aqui apresentada 

foi cuidadosamente pensada para atender às necessidades da nossa 

população, promovendo inclusão, desenvolvimento e qualidade de 

vida. Acreditamos que, com a participação de cada cidadão, podemos 

avançar ainda mais, fortalecendo o nosso município e garantindo um 

futuro de prosperidade para todos. Contamos com o seu apoio para 

continuar essa jornada de progresso e crescimento, porque juntos, 

faremos de João Dourado uma cidade cada vez melhor. 

 


