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PLANO DE GOVERNO 
2025/2028 

 

 
 
 
 
 

1-SECRETARIA DE GOVERNO 
 

 
  

1.1-Realizar a comunicação com os diversos entes federativos da união, dos estados, e 

municípios para a realização de convênios, consórcios e parcerias de cooperação que 

resultem em benefícios e desenvolvimento para o município de Mucugê. 

 

1.2- Efetivar a comunicação com as diversas secretarias municipais para realização dos 

seus objetivos. 

 

1.3- Proporcionar a comunicação com os setores privado, comércio, cooperativas, 

institutos e associações visando o fortalecimento do comércio, do agronegócio e do 

turismo. 

 

1.4- Efetivar a comunicação com os conselhos municipais na realização das reuniões e 

encontros. 

 

1.5- Firmar parcerias institucionais com empresas e universidades para acordo de 

cooperação técnica e financeira. 

 

1.6- Criar projetos de leis que visem a melhoria da gestão pública no Município de Mucugê. 

 

1.7- Estabelecer a comunicação com a Câmara de Vereadores, visando a melhoramento 

do relacionamento entre os poderes, executivo e legislativo. 

 

1.8- Realizar reuniões periódicas com as diversas secretarias municipais com intuito de 

atingir as metas planejadas. 

1.9- Recepcionar o cidadão dos mais diversos segmentos da sociedade civil organizada, 

tais como: igrejas, entidades de classes, associações, para ouvir suas reivindicações e 

prestar informações corretas dando os devidos encaminhamentos para as demandas. 

 

1.10- Atualizar a Lei de Cargos e Salários para os Servidores de Cargos em Comissão. 



3 

 

3 

 

1.11- Aprovar por Lei e implantar novos Loteamentos Urbanos Públicos de modo a atender 

o déficit de moradia para a população jovem e mais carente em detrimento do crescimento e 

inclusão social. 

 
2- SECRETÁRIA DE DESEN. ADM. E FINANÇAS.: 

 
 

 

DISTRITO SEDE – CIDDE DE MUCUGÊ 
 
INFRA-ESTRUTURA 
 
2.1- Atualização do Plano Diretor Urbano, do código de obras e de Posturas. 

2.1.2- Implantação gradativa do Plano de Saneamento Básico.  

2.1.2- Construção das Pontes Três Cancelas, Estiva Nova e Casa Branca. 

2.1.3- Requalificação da Ponte do Libânio.  

2.2- Construção do Terminal Rodoviário de Mucugê. 

2.3- Construção do Centro de Convenções e centro de informações Turísticas integrados. 

2.4- Requalificação do Mercado Municipal e do Espaço da FeiraLivre com cobertura e 

troca de piso adequado e padronização de barracas e higienização.  

2.5- Requalificação da Praça dos Garimpeiros, organizando melhor os boxs. 

2.6- Realizar Projeto e fazer gestão junto ao Governo Federal e Estadual e COELBA e se 

possível implantar o Projeto de Fiação Subterrânea no Centro Histórico de Mucugê. 

2.7- Pavimentar a Rua da Biquinha até a Rua Caitité, Macambira até a Reginaldo Medrado. 

2.8- Pavimentar a Rua que liga a Rua a Macambira a Praça Santa Isabel. 

2.9- Pavimentar e urbanizar a Zeis do Entorno do Cemitério, e as margens da Ba 142 ás 

margens do Loteamento do Contorno. 

2.10- Pavimentar a Rua ao Lado do Posto Serra Verde.   

2.11- Requalificar a Rua do Lavapés.  

2.12- Concluir e requalificar o Balneário do Rio Mucugê e terceirizar o seu funcionamento. 

2.13- Requalificação da Avenida Antonito Pina Medrado. 

2.14- Requalificar a antiga Rua da Várzea, cobertura de meios fios dos canteiros centrais.  
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2.14.1- Pavimentar a Viela José Francisco dos Santos entre a Samambaia e Lavapés.   

2.15- Requalificação de Todas as ruas da cidade com a reforma ou construção de passeios 

e acessibilidade onde for possível e necessário paisagismo.   

2.16- Requalificar as entradas principais da cidade, incrementado urbanismo e paisagismo 

e construção de Portais.  

2.17- Construir pontos de espera de transportes em pontos estratégicos do contorno após 

a construção ao terminal Rodoviário.  

2.17.1- Ampliação de rede de esgoto com  a duplicação da rede da Rua João Oliveira a Praça 

dos Garimpeiros.  

2.18- Ordenar e organizar melhor o tráfego de veículos na cidade. 

2.19- Disciplinar a entrada de veículos pesados no centro histórico e Bairro cidade Nova. 

2.19.1 – Construção da Praça Centenário entre a Creche e a Delegacia. 

2.19.2-- Requalificação da Praça do Cruzeiro. 

2.19.3- Requalificação das Praças, Santa Isabel, Praça Cel. Propércio, Praça dos 

Garimpeiros. 

2.19.4- Conclusão do Portal na entrada principal do Centro Histórico.  

2.19.5- Pavimentar o final da Rua da Samambaia. 

 
FORTALECIMENTO INSTITITUCIONAL 

 

2.20- Fortalecimento da sala do empreendedor, com vistas à capacitação e incentivo das 

empresas locais nos processos de compras públicas do município, estimulando 

empreendedorismo e o cooperativismo. 

2.21- Promover cursos de capacitação de cooperativismo, associativismo e 

empreendedorismo em parceria com o SEBRAE e SENAC e outras instituições afins.   

2.22- Fazer gestão junto ao Governo Estadual e tentar trazer de volta a Comarca de 

Mucugê. 
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2.23- Fazer gestão junto às agências bancarias para obtenção de uma agência bancaria 24 

horas.  

SANEAMENTO AMBIENTAL 
 
 
2.25-Implantar uma nova adutora de abastecimento de água da Sede com rede de 

captação diretamente da Barragem do Apertado, atendendo também a Vila Agrícola.  

2.26-Requalificar o sistema de abastecimento de água da sede com a implantação de 

novos Poços artesianos. 

2.27-Requalificação e melhorias de canais de drenagem e galerias pluviais. 

2.28-Requalificar, ampliar e melhorar o Sistema do Esgotamento Sanitário. 

2.29-Fortalecer e melhorar e ampliar redes de abastecimento de água na sede. 

2.30-Criar sistema de monitoramento remoto do reservatório de distribuição. 

2.31-Reformar e requalificar o antigo reservatório do DNOCS para ampliar a reserva de 

água para abastecimento da cidade.    

2.32-Melhorar e reestruturar o sistema de drenagem de águas pluviais na sede, distritos e 

povoados visando a prevenção de enchentes e inundações. 

2.32.1- Implantar oSAAE-Sistema autônomodeÁguaeEsgotodeMucugê ou outra autarquia 

pública ou Privada.  

2.32.2 – Concluir o sistema de drenagem do complexo poliesportivo e creche.  

 
URBANISMO E PAISAGISMO 
 

2.33-Implantar melhorias urbanas com paisagismo e urbanismo valorizando o meio 

ambiente. 

2.34-Requalificar as praças e ruas com a reforma de passeios e a implantação de mais 

acessibilidade.  

2.35-Implantar o projeto de arborização do contorno aprovado pelo IPHAN.  
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2.36-Arborizar praças e ruas com plantas adequadas melhorando a sua estética e criando 

áreas verdes.  

TRANSPORTE  
 
2.37-Obtenção de uma patrulha mecânica com novos equipamentos e máquinas para 

manutenções das estradas vicinais. 

2.38-Viabilizar a construção de um novo pátio de transporte para acomodar veículos e 

maquinas.  

2.39-Aquisição de um caminhão pipa e rolo compactador. 

ELETRIFICAÇÃO  E ILUMINAÇÃO PÚBLICA 
 
 
2.40-Viabilizar extensão de rede de energia elétrica em parceria com a Coelba, onde ainda 

não possui.  

2.41- manter e ampliar as demandas de iluminação pública na sede nos distritos e 

povoados que se encontra inexistente ampliando braços de luz e troca de lâmpadas 

periódicas. 

SEGURANÇA: 
 

2.45- Firmar parcerias com o Governo do Estado para construção de delegacia e centro de 

detenção na Vila Agrícola do município de Mucugê. 

2.46- Manter e fortalecer as parcerias com a Policia Militar, CIPE Chapada e Policia Civil. 

2.47- Ampliar o Sistema de Monitoramento Remoto com a instalação de câmeras nos 

pontos estratégicos das principais entradas da cidade e nas praças públicas. 

2.48- Firmar parcerias com a Polícia Civil na realização de palestras nas escolas e nas 

comunidades na Sede Distritos e Povoados.  

2.49- Manter e fortalecer a parceria com os Bombeiros Cívis e ampliar os cursos de 

Capacitação.  

 
 



7 

 

7 

 

COMUNICAÇÃO: 
 

2.50- Implantação de internet gratuita nas principais praças públicas. 

2.51- Manter o apoio junto a associações na Implantação de uma rádio comunitária no 

Município Mucugê.  

2.52-Continuar a fazer gestão junto ao Ministério das Comunicações para implantar outras 

operadoras de telefonia celular na sede e distritos. 

 

DISTRITO DE GUINÉ DE CIMA 
 
2.53-Requalificação da praça de entrada do Guiné, com ênfase no paisagismo e 

Iluminação. 

2.55- Pavimentação do final da Rua Vitor Vieira Profeta. 

2.56- Construção de um campo society com grama sintética. 

2.57- Construção de um centro de Informações turísticas. 

2.58- Iluminação do campo de futebol com a construção de arquibancadas. 

2.59- Requalificação do cemitério do Distrito de Guiné.  

2.60- Realizar projeto de paisagismo nas ruas e praças de Guiné.  

2.61- Sinalizar a entrada da trilha do Vale do Paty com a construção de um portal de 

eucalipto.  

2.62- Buscar ou viabilizar junto ao Governo Federal e Estadual, um sistema de esgotamento 

sanitário e um sistema de drenagem na parte superior para evitar a invasão de águas 

pluviais nas ruas e praças.  

2.63- Reforma do clube social de Guiné. 

2.64- Construir através do FNDE uma escola nova de 6 salas. 

2.65- Concluir a obra da Rede de esgoto (construção da fossa séptica). 

2.66-Buscar ou viabilizar sinal de telefonia celular junto às operadoras. 

2.67- implantar ailuminação do Parque de Vaquejada.  
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2.67.1- Pavimentação da Rua que dá acesso ao Vale do Paty. 

 
DISTRITO DE GUINÉ DE BAIXO 
 

2.68-Manutenção das estradas vicinais. 

2.69-Manutenção e ampliação no sistema de abastecimento com a implantação de mais 

Poços Artesianos. 

2.70- Manutenção e ampliação  da Iluminação pública. 

2.71-Extensão de Rede de energia elétrica em parceria com a Coelba. 

2.72-Murar o cemitério de Guiné de Baixo.  

 

POVOADO DO SACO E ESBARRANCADO 
 
 

2.73- Pavimentação de Rua no Esbarrancado. 

2.74- Manutenção das estradas vicinais. 

2.75- Extensão de rede de energia elétrica em parceria com a Coelba. 

2.76- Manutenção e ampliação no Sistema de Iluminação Pública. 

2.77- Manutenção e ampliação no Sistema de Abastecimento de água. 

2.78-Construção de Quadra no Povoado do Esbarrancado.  

POVOADO DA BARRIGUDA 
 
2.79-Manutenção das estradas vicinais. 

2.80-Extensão de rede de energia elétrica em parceria com a Coelba 

2.81-Construção de Posto de Saúde. 

2.82- Manutenção e ampliação no sistema de abastecimento de água com a implantação 

de mais um Poço artesiano.  

2.83- Manutenção e ampliação da iluminação pública. 

2.83.1- Requalificação do antigo prédio escola para implantação da cozinha industrial e 

comunitária.  
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POVOADOS DE CAMPINA, RATINHO E LAJINHA 
 
2.84-Manutenção das estradas vicinais. 

2.85-Extensão de rede de energia elétrica em parceria com a Coelba 

2.86- Manutenção e ampliação da iluminação pública. 

2.87- Manutenção e ampliação no Sistema de abastecimento de água. 

 
POVOADO DO CAPÃOZINHO 
 
2.88-Construção de Praça Pública. 

2.89-Ampliação da pavimentação de ruas 

2.90- Manutenção das estradas vicinais. 

2.91- Manutenção e ampliação na Iluminação pública. 

2.92- Manutenção e ampliação no sistema de abastecimento de água. 

2.93- Manutenção e ampliação na coleta dos resíduos sólidos.  

2.94- Extensão de rede de energia elétrica em parceria com a Coelba.  

2.95- Construção de um campo de futebol 

 
POVOADO DA SANTA CRUZ 
 
2.96- Construção de uma Praça púbica. 

2.97- Pavimentação de rua em Santa Cruz. 

2.98- Construção de uma quadra poliesportiva 

2.99- Manutenção das estradas vicinais 

2.100- Abertura de outro Poço Artesiano. 

POVOADO BARRA FRIO 

 
2.101- Construção de uma quadra poliesportiva. 

2.102- Manutenção e ampliação no sistema de abastecimento de água com a abertura de 

um poço artesiano. 

2.103- Manutenção das estradas vicinais. 
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2.104-Extensão de rede de energia elétrica em parceria com a Coelba. 

2.104.1- Manutenção e ampliação na Iluminação Pública. 

2.105- Murar o cemitério da Barra/Frio 

 

POVOADOS DO LIBÂNIO SÃO PEDRO, CUSTELA, TAPIACANGA SANTO ANTÔNIO 
 
2.106- Manutenção das estradas vicinais. 

2.107- Extensão de rede de energia elétrica em parceria com a Coelba 

2.108- Manutenção e ampliação no sistema de abastecimento de água. 

2.109- Manutenção e ampliação na Iluminação Pública. 

2.110 – Requalificação da Ponte do Libânio. 

 

VILA AGRÍCOLA 
 
2.110- Realizar a regularização fundiária das áreas já ocupadas e as serem ocupadas 

através da Reurb social e Reurb E. Ou outros instrumentos legais.  

2.111- Implantação urbanística e paisagismo com a construção de praças com 

equipamentos comunitários integrados; 

2.112- Implantar a o Projeto de Urbanização da Vila Agrícola. 

2.113- Buscar viabilizar a construção de um Complexo Poliesportivo da Vila Agrícola. 

2.114- Pavimentação de ruas, priorizando, as que já existam um aglomerado de casas.  

2.115- Construção de Posto de Saúde Avançado; 

2.116- Construção do Cemitério na Vila Agrícola. 

2.117-Construção de Ponto de Apoio Policial. 

2.118- Reestruturação e reativação da Escola Técnica; 

2.119- Buscar viabilizar junto ao Governo Federal e Estadual o Saneamento Básico. 

2.120- Implantação de pontos de ônibuse Sanitários Públicos.  

2.121- Implantar o Projeto do Morango nas Estruturas das Flores. 

2.122-Buscar ou viabilizar sinal de telefonia celular junto às operadoras. 
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2.122- Implantar sistema de captação de água diretamente da Barragem do Apertado. 

2.122.1- Implantar uma creche para atender as crianças da Vila.  

2.122.2- Criar Projeto de Lei para implantação de linha de transporte coletivo da sede 

para Vila e Vice-versa junto a AGERBA.  

2.122.2- Aquisição de ambulância para transportar pacientes em estado de emergência.  

 
POVOADO DO CAPÃO COMPRIDO, ESPIRITO SANTO, PEDRA GRANDE, CAPÃO FRIO 
CAPÃO DO MINISTRO E TAMANDUÁ.  
 
 
2.123- Requalificação da escola do Capão Comprido para um posto de saúde para 

atender todas as localidades. 

2.124- Viabilizar a construção de uma nova unidade escolar com quadra poliesportiva 

no Povoado do Capão Comprido para atender todas as localidades. 

2.125- Manutenção e ampliação no sistema de abastecimento de água em todas as 

localidades.  

2.126- Conservação das estradas vicinais em todas as localidades.   

2.127- Manuteção na Iluminação publica em todas as localidades. 

2.128- Extensão de rede de energia elétrica em parceria com a Coelba em todas as 

localidades.  

2.129- Construção de Campo de Futebol iluminado no Capão do Ministro. 

2.130.1- Requalificação do cemitério com a construção de muro.  

 
DISTRITO DE JOÃO CORREIA 
 

 

2.131- Pavimentação da Rua do Posto de Saúde. 

2.132- Requalificação da Praça da Igreja.  

2.133- Construção de um Campo de Society com grama Sintética. 

2.134- Requalificação e ampliação do Clube Social.  

2.135- Construção de arquibancadas no campo de João Correia. 
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2.136- Construção de sanitários Públicos. 

2.137- Requalificação da Quadra de João Correia com a implantação de alambrado.  

2.138- Buscar ou viabilizar junto ao Governo do Estado a construção de pequenos 

barramentos no Rio de Contas.  

2.139- Pavimentar a rua próximo a quadra coberta e da Escola Dário Novaes 

2.140- Ampliação do sistema de água.  

2.140.1- Requalificar a antiga escola para transformar em uma creche. 

2.140.2- Buscar ou viabilizar junto ao Governo Estadual e Federal o Saneamento Básico.  

2.140.3- Implantar cozinha na Escola Dário Novaes.  

 
POVOADO DO PAIOL 
 
2.141- Manutenção das estradas vicinais. 

2.142-Pavimentação de vias urbanas com aglomerações de casas. 

2.143-Extensão de rede de energia elétrica em parceria com a Coelba. 

2.144-Manutenção e ampliação da Iluminação Pública. 

2.145-Construção de sanitários públicos na Praça do Paiol. 

2.146-Manutenção e ampliação do sistema de abastecimento de água. 

2.147-Construção de campo Society com grama sintética. 

2.148-Buscar ou viabilizar sinal de telefonia celular junto às operadoras. 

2.148.1- Conclusão da Creche do Paiol. 

POVOADOS DO BREJINHO E PAULISTA 

 
2.149- Manutenção das estradas vicinais. 

2.150- Manutenção e ampliação no sistema de abastecimento de água com a implantação 

de segundo poço artesiano para atender Brejinho e Paulista. 

2.151- Extensão de rede de energia elétrica em parceria com a Coelba 

2.152- Manutenção e ampliação na iluminação pública. 

2.153- Requalificação da antiga escola para posto de saúde do Brejinho. 

2.153.1- Construção de uma quadra Poliesportiva no Povoado do Brejinho.  
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 CAMPINHOS BAIXADA 
 
 

2.154-Construção de uma Praça Pública junto a quadra de esporte.  

2.155-Manutenção das estradas Vicinais. 

2.156-Extensão de rede de energia elétrica em parceria com a Coelba. 

2.157-Manutenção e ampliação do sistema de abastecimento de água com a abertura de 

poços artesiana com água doce e potável. 

2.158-Manutenção e ampliação na iluminação pública. 

2.159-Requalificar a passagem molhada dos campinhos sobre o Rio de Contas.  

POVOADO DO BREJO DE CIMA/ COITÉ/ JIQUI, MOMBAÇA E  BREJO DE BAIXO. 
 
 

2.160- Construção de uma quadra poliesportiva no Brejo de Cima 

2.161- Pavimentação das ruas Horácio de Matos e a Avenida Gregório Pereira no Brejo de 

Cima. 

2.162- Iluminação do campo de Futebol do Brejo de Cima. 

2.163-Construir de um campo society com grama sintética no Brejo de Cima 

2.164- Manutenção das estradas vicinais em todas as localidades. 

2.165- Extensão de rede de energia elétrica na Rua de Baixo do Brejo de cima e em todas 

as localidades em parceria com a Coelba. 

2.166- Manutenção e ampliação na Iluminação pública em todas as localidades. 

2.167-Requalificação do cemitério do Brejo de Cima. 

2.168- Urbanizar os canteiros centrais da Rua de Baixo do Brejo de Cima 

2.169- Buscar ou viabilizar sinal de telefonia celular junto às operadoras. 

2.169.1- Reforma e ampliação do prédio da Prefeitura para transformar em Creche para a 

criançada.  

POVOADO DO RONCADOR 
 
2.170-Construção de Praça Publica. 
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2.171-Pavimentação de ruas sem pavimentos com existência de casas. 

2.172-Manutenção e ampliação do sistema de abastecimento de água. 

2.173-Extensão de rede de energia elétrica em parceria com a Coelba  

2.174-Manutenção dacoleta dos resíduos sólidos residenciais.  

2.175-Manutenção das estradas vicinais. 

2.176- Iluminação do Campo de Futebol. 

 
POVOADO DO SÃO JOÃO E MADALENA 
 
 

2.177-Buscar ou viabilizar construção de praça com equipamentos comunitários no São 

João. 

2.177- Manutenção no sistema de abastecimento de água.  

2.178- Conservação das estradas vicinais. 

2.179- Manutenção e ampliação no sistema de Iluminação pública. 

2.180-Ampliação de rede de energia elétrica com extensão de rede junto a Coelba.  

2.181-Manutenção da coleta dos resíduos sólidos residenciais.  

2.181.1- Reforma do cemitério. 

2.81.2- Pavimentação de Ruas.  

 
POVOADO DA SANTANA 
 
2.182-Manutenção e ampliação do sistema de abastecimento de água. 

2.183-Manutenção das estradas vicinais. 

2.184-Extensão de rede de energia elétrica em parceria com a Coelba. 

2.185-Manutenção e ampliação. da iluminação pública. 

2.186-Reforma da quadra Poliesportiva 

2.186.1- Requalificação do prédio da escola para um Posto de saúde.  
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POVOADO DO QUEBRA CANGALHA E  CASQUILHO E PASTINHO. 

 

2.187- Requalificação das passagens molhadas de todas as localidades. 

2.188- Construção de uma escola e uma quadra padrão FNDE de 1 sala  na Quebra 

Cangalha.  

2.189- Manutenção das estradas vicinais em todas as localidades.  

2.190- Extensão de rede de energia elétrica em parceria com a Coelba em todas as 

localidades. 

2.191- Manutenção e ampliação na iluminação púbica em todas as localidades.  

2.192- Abertura de poço artesiano no Casquilho e no  Quebra- Cangalha. . 

2.193- Manutenção da coleta e destinação dos resíduos sólidos em todas as localidades.  

2.194- Requalificação da iluminação o campo do Quebra- Cangalha.  

 
POVOADO DO CAMPO ALEGRE 
 
 

2.195- Construção de uma Praça Pública 

2.196- Ampliação da Pavimentação de Ruas 

2.197- Construção de uma quadra poliesportiva 

2.198- Enxtensão de rede de energia elétrica junto a Coelba 

2.199- Manutenção e ampliação na iluminação Pública. 

2.200- Construção de uma escola padrão FNDE de uma sala. 

2.201- Manutenção e ampliação no sistema de abastecimento de água. 

2.201.1 – Retirada do Poste de energia elétrica do meio da rua. 

 
POVOADO DAS CARAIBAS 
 
2.202-Construção de uma Praça Pública. 

2.203- Ampliação da pavimentação em aglomerados que contenha ruas consolidadas.  

2.204- Reforço do transformador de energia elétrica com Parceria com a Coelba 
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2.204-Extensão de rede de energia elétrica em parceria com a Coelba. 

2.205- Manutenção das estradas vicinais. 

2.206- Manutenção e ampliação da iluminação pública. 

 
POVOADO DA FAZENDA IBICOARA 
 
 
2.207- Ampliação da entrada da escola.  

2.208- Pavimentação da rua da escola. 

2.209- Cercamento da Escola 

2.210- Extensão de rede de energia elétrica. 

2.211-Iluminação do campo da Fazenda Ibicoara. 

2.213- Manutenção e ampliação no sistema de abastecimento de água. 

2.214- Manutenção das estradas vicinais. 

2.215- Extensão de rede de energia elétrica em parceria com a Coelba 

 

POVOADO DA PASSAGEM FUNDA 

 
2.216- Implantação do Campo do Campo de Futebol com cercamento. 

2.217-Iluminação do campo de futebol. 

2.2018- Manutenção das estradas vicinais. 

2.219- Extensão de rede de energia elétrica em parceria com a Coelba. 

2.220- Manutenção e ampliação na iluminação pública. 

2.221- Construção de uma Praça Pública. 

2.222-Ampliação do Posto de Saúde. 

 

POVOADO DO TREMEDAL 

 

2.223- Manutenção das estradas vicinais 

2.224- Extensão de rede de energia elétrica em parceria com a Coelba. 

2.225- Manutenção e ampliação na iluminação pública 
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POVOADO DA ZABELÊ 

 

2.227- Manutenção das estradas vicinais. 

2.228- Manutenção e ampliação no abastecimento de água. 

2.229- Extensão de rede de energia elétrica em parceria com a Coelba 

2.230- Manutenção e ampliação na iluminação pública. 

 

3- SECRETARIADE EDUCAÇÃOE ESPORTE 
 
 

EDUCAÇÃO: 
 

 
3.1-Continuar com o planejamento e monitoramento no PAR- Plano de Ações Articuladas e 

buscar a construção da Escola no Distrito de Guiné e em outras localidades, pelo FNDE; 

3.2- Buscar ou viabilizar construção de escolas nas seguintes localidades: Fazenda Nova, 

Capão Cumprido e Pedra Grande e Campo Alegre; 

3.3- Buscar ou viabilizar construção de uma Creche junto ao FNDE – Tipo B, na localidade da 

Vila Agrícola; 

3.4- implantarcercamento nas escolas nas Escolas que ainda não possuem. 

3.5- Buscar ou viabilizar  ampliar a oferta da educação em tempo integral no município. 

3.6- Reformar e ampliar a infra-estrutura das escolas municipais. 

3.7- Ampliar a infra-estrutura da Secretaria Municipal de Educação – (E.R.D.R.L) 

3.8- Adquirir mobiliários das escolas junto ao FNDE ou com recursos próprios; 

3.9- Fortalecer junto à Secretaria Municipal de educação o núcleo de acompanhamento 

psicopedagógico nas escolas municipais; 

3.10- Fortalecer as ações da educação inclusiva com a capacitação dos cuidadores 

escolares; 

3.11- Ampliar a formação continuada dos profissionais de educação; 

3.12- Promover junto à Secretaria Municipal de educação ações que fortaleçam a Educação 

Empreendedora nas escolas, com base na Lei Nº 635 de 28 de Fevereiro de 2024; 
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3.13- Fortalecer as ações dos seguintes Conselhos Municipais: Conselho Municipal de 

Educação – CME, Conselho de Alimentação Escolar – CAE e Conselho de Acompanhamento 

e Controle Social do Fundo De Manutenção e Desenvolvimento da Educação Básica e de 

Valorização dos Profissionais da Educação - CACS-FUNDEB; 

3.14- Fortalecer o sistema de transporte escolar, com a aquisição de novos ônibus junto ao 

FNDE; 

3.15- Fortalecer as ações de melhoria na casa do estudante em Salvador, e estudar a 

viabilidade de implantação da casa do estudante em Vitória da Conquista; 

3.16- Retornar com cursos técnicos e profissionalizantes na Escola Técnica da Vila 

Agrícola, por meio de parcerias; 

3.17- Promover cursos prepatórios para Enem/Vestibular; 

3.18- Reformular e revisar a Lei do Plano de Carreira dos profissionais de educação, 

mantendo o pagamento de salários nas datas previsto em lei; 

3.19- Manter a qualidade do cardápio da merenda escolar com alimentos saudáveis e 

constantes, em parceria com a Agricultura Familiar; 

3.20- Fazer gestão junto ao Governo Federal para o pagamento dos precatórios do antigo 

FUNDEF, garantindo a execução das leis vigentes. 

3.21- Realizar Parcerias Púbico Privadas para viabilizar bolsas de estudo em nível técnico e 

superior junto as Universidades para estudantes que se destacar no ensino médio.  

 
 

ESPORTE: 
 

3.21- Reforma e manutenção do Complexo Poliesportivo de Mucugê - Praça do Esporte 

Ananias Silva. 

3.22- Requalificar o campo society colocando grama sintética  do Complexo Ananias Silva. 

3.23- Construir de arquibancadas para atender o campo de futebol Ananias Silva. 
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3.24- Construir de arquibancadas e sanitérios nas quadras polieportivas que ainda não 

possuem na zona rural. 

3.25- Aplicar piso com tinta epoxi ou emborrachamento na quadra polieportiva do Complexo 

Ananias Silva e Requalificar a quadra coberta.  

3.26- Implantar academias ao ar livre visando  saúde e bem estar e melhorias na qualidade de 

vida população.  

3.27- Construir  sanitários no Complexo Polesportivo Ananias Silva 

3.28-Instalação de pontos de hidratação com bebedouros nas quadras poliesportiva da sede 

e dos Povoados.  

3.29-Realizar manutenção preventiva e pequenas reformas nos equipamentos de esporte 

de todas as  localidades. 

3.30- Instalação de alambrado, refletores e ponto hidráulico (Torneiras) na quadra de vôlei 

de areia. 

3.31- Recuperar os campos de futebol nos distritos e povoados de todo omunicípio. 

3.32- Construir quadras poliesportivas nas comunidades rurais de: (Quebra Cangalha, 

Campo Alegre, Brejo de Cima, Esbarrancado, Capão Comprido e Barra Frio) 

3.34- Buscar ou viabilizar a construção do Complexo Poliesportivo da Vila Agrícola. 

3 .35 -For ta lecer  os campeonatos municipais de futebol e Futsal nasdiversas 

modalidades: masculino,feminino emáster, infantil e juvenil e estimular a prática de outras 

modalidades esportivas (Karaté, Judô, May Thay, capoeira, vollei, baskete, handebol, Skate) 

3.35.1- Aquisição de um meio de transporte para suporte a equipe durante os eventos 

esportivos. 

3.37-Incentivar a criação de uma Liga Desportiva em Mucugê. 

3.38-Buscar viabilizara construção junto ao Governo do Estado da Ciclovia do Contorno. 
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3.40-Criar Projeto de Lei ou parcerias público privado deapoio ao atleta com a criação de 

bolsas e programas de incentivo para atletas de alto rendimento, garantindo que tenha 

acesso a treinamento, equipamentos e suporte psicológico. 

3.41-Viabilizar capacitação de treinadores e educadores, oferecendo cursos e formações de 

treinadores e professores de educação física, garantindo que tenham as melhores práticas e 

metodologias para ensinar. 

3.42- Promover a criação eventos esportivos como campanhas educativas sobre a 

importância da atividade física visando a melhorar qualidade de vida da população. 

3.43- Organizar competições municipais, regionais e nacionais que promovam o esporte 

local, atraindo o turismo e fomentando a economia.  

3.44- Apoiar os eventos esportivos que fazem parte do calendário de eventos esportivos do 

Município de Mucugê. 

 
 

4- SECRETARIADESAÚDE: 
 
 
4.1-  Concluir a Reforma e Ampliação do Hospital Augusta Medrado Mattos para atendera 

RDC–50 e 51 e suas atualizações (Resoluções que dispõe sobre o Regulamento Técnico 

para planejamento, programação, elaboração e avaliação de projetos físicos de 

estabelecimentos assistenciais de saúde), com novas estruturas físicas tais como: construção 

de 2 (dois) salas de Centro Cirúrgico e sala de recuperação pós anestésica; 2 (dois) salas de 

parto humanizado e leitos de pré e pós parto; 1 (um)laboratório;1 (uma)urgência/emergência 

com sala vermelha e salas para ultrasonografia,eletrocardiograma, nebulização, gesso, 

sutura e curativo; leitos de observação e consultórios médicos ambulatoriais; confortos para 

médicos, enfermagem, motoristas e equipe de apoio;climatização dos ambientes e pontos de 

oxigenioterapia;complexo administrativo; cozinha; refeitório; lavanderia; farmácia; garagem 

para ambulâncias; gerador próprio; espaço para gerenciamento dos resíduos sólidos; 
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4.2- Buscar parcerias com o Governo Estadual e Federal para implantação do Serviço de 

Atendimento Móvel de Urgência (SAMU) 192; 

4.3-  Manter e cumprir o Plano de Carreira dos profissionais de saúde, com pagamento 

nas datas previstas em lei; 

4.4- Adquirir transporte próprio para garantir o deslocamento dos pacientes em tratamento 

de saúde na cidade de Salvador; 

4.5- Manter o programa do sistema de transporte para conduzir pacientes da Zona Rural 

para a Sede, mediante aquisição de ambulâncias para diversas regiões do Município que 

ainda não possuem; 

4.6-  Manter o programa de distribuição de medicamentos disponíveis na farmácia básica à 

população; 

4.7 - Construir e equipar os Postos de Saúde na Vila Agrícola (Posto avançado), 

Barriguda e Capão Comprido e a Rede de Frio Municipal, pertencente ao Programa 

Nacional de Imunização (vacinas); 

4.8- Requalificação dos Postos de Saúde dos seguintes Povoados: Santana, Caraíbas, 

Passagem Funda, Capãozinho e Campo Alegre; 

4.9- Reformar a Farmácia Básica, o Centro de Atenção Psicossocial (CAPS), as Unidades 

de Saúde da Família (USF) e Postos Satélites da Sede 01, Sede 02, Guiné, João Correia, 

Fazenda Ibicoara e Paiol; 

4.10-  Reformar os Postos Satélites: Barra/Frio, Quebra-Cangalha, São João, Roncador, 

Brejo de Cima, Brejinho e Campinhos; 

4.11- Ampliar frota de veículos da Secretaria Municipal de Saúde a fim de melhorar o 

deslocamento de pacientes e trabalhadores da saúde para continuidade dos serviços das 

Estratégia de Saúde de Família (ESF), Saúde Bucal, Equipe Multidisciplinar (E-Multi),Centro 

de Atenção Psicossocial(CAPS) e Vigilância em Saúde. 
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4.12- Fortalecer o Centro de Atenção Psicossocial (CAPS) junto aos Programas de apoio 

aos dependentes químicos, de bebidas alcoólicas, visando a sua reabilitação e recuperação; 

4.13- Fortalecer o Centro de Atenção Psicossocial (CAPS) itinerante em parceria com a 

Atenção Primária. 

4.14- Manter e fortalecer a atenção primária e a parceria com os Agentes Comunitários de 

Saúde e Agentes de Combate as Endemias fornecendo EPIS e demais materiais necessários 

para o desenvolvimento de suas atividades diárias e campanhas específicas; 

4.15- Implantar/Fortalecer, nos diversos meios de comunicação, o Calendário de Eventos 

do Ministério, seguindo seu cronograma, com foco na prevenção e promoção da saúde; 

4.16- Ampliar e melhorar o Programa de Saúde Bucal, com ampliação de procedimentos 

odontológicos; 

4.17. Ampliar e reformar o Centro de Especialidades, mantendo e diversificando a oferta de 

serviços em especialidades médicas como Cardiologia, Urologia,Neurologia,Neuropediatria, 

gastroenterologista, pediatria,obstetrícia, ginecologia, endocrinologia,entre outros; 

4.18- Fortalecer o Sistema Municipal de Vigilância em Saúde, com informatização, 

disponibilização de materiais e equipamentos, serviços de logística e recursos humanos; 

4.19. Fortalecer o atendimento das Equipes Multidisciplinares (E-multi) nas Estratégias de 

Saúde da Família; 

4.20- Modernizar o sistema da Central de Marcação de consulta e exames ambulatorial, 

visando o oferecimento de um serviço humanizado e eficiente; 

4.21- Adquiri sede própria para a Secretaria Municipal de Saúde; 

4.22- Implantar o Núcleo de Educação Permanente, com capacitação para os trabalhadores 

da saúde; 

4.23- Implementar os grupos de Prevenção e Promoção a Saúde dentro dos programas já 

existentes na Atenção Primaria de Saúde,a exemplo do HIPERDIA, Pré-Natal, Tabagismo, 

Programa de Saúde na Escola, Obesidade, entre outros; 
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4.24- Manter e aprimorar as ações estratégicas do SUS Digital – Teles saúde, para ofertar 

diversas especialidades médicas nas Unidades de Saúde da Família e aprimorar o trabalho 

das Equipes de Saúde da Família; 

4.25- Implementar supervisão periódica dos setores da saúde e apoio logístico; 

4.26- Implementar as ações de saúde do trabalhador, em parceria com os Governos 

Estadual e Federal; 

4.27-Fortalecer e Estimular a participação e controle social junto ao Conselho Municipal de 

Saúde; 

4.28- Aprimorar o atendimento humanizado nos serviços de saúde, combatendo as 

desigualdades sociais, o racismo institucional, a discriminação em face das pessoas com 

necessidades especiais e buscando equilíbrio de gênero; 

4.29- Fortalecer e equipar os serviços de fisioterapia na rede Municipal de Saúde. 

 
5-SECRETARIA DE AGRICULTURA, DESENVOLVIMENTO RURAL E MEIO AMBIENTE 
 
 
AGRICULTURA 
 

5.1- Avançar com o Programa de Fortalecimento da Família Rural de Mucugê 
(PROFAM); 
 
5.2-Avançar com a secretaria de agricultura itinerante aproximando a gestão 
Pública dos beneficiários da agricultura familiar; 
 
5.3- Implantar o selo de inspeção municipal como uma forma de melhorar o 
Acesso ao mercado por parte dos produtores de produtos de origem 
Animal e a oferta de alimentos seguros ao consumidor; 
 
5.4-Avançar com o programa de melhoramento genético do rebanho bovino 
Através da inseminação por tempo fixo; 
 
5.5-Implantar o projeto morango agro ecológico semi hidropônico em 
Ambiente protegido integrado ao turismo rural de experiência para 
Mulheres; 
 
5.6-Implantar o projeto mais leite Mucugê 
 
5.7-Fortalecer e ampliar o evento pecuária mais forte Mucugê. 
 
5.8-Consolidar o evento Mais Leite Mucugê 
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5.9-Criar o evento Mais Morango Mucugê. 
 
5.10-Implantar Novas Casas do Leite possibilitando o acesso facilitado à 
Comercialização. 
 
5.12-Ampliar o projeto Silagem Coletiva 

5.12.1- Implantar o projeto Palmas para Mucugê como forma de produzir 

alimento de baixo custo e de qualidade para o rebanho. 

5.13-Implantar o Projeto Mais Morango Mucugê, voltado ao uso de cultivo semi 
hidropônico sem agrotóxico em ambiente protegido. 
 
5.14-Ampliar a compra de produtos da agricultura familiar pela prefeitura 
 
2.15 -Avançar com o Projeto de Regularização Ambiental e Fundiária voltado aos 
Imóveis rurais da agricultura familiar. 
 
5.16- Realizar parceria com agentes de crédito para ampliar o financiamento 
rural da agricultura familiar. 
 
5.17- Implantar o Projeto Mais Mel Mucugê na região da caatinga. 
 
5.18- Fomentar a cacauicultura na agricultura familiar. 
 
5.19- Buscar parcerias com governo do estado para construir  pequenas  barragens de: 
Guiné, paiol, campinhose São João. 
 
5.20- Substituir o canal de irrigação por tubulação e fomentar uso de irrigação 
mais eficientes no Povoado do São João. 
 
21. Implantar o projeto de agricultura e pecuária regenerativa. 
 
5.23- Aprimorar a assistência técnica e extensão rural. 
 
5.24- Apoiar a formação da Cooperativa dos Criadores de Mucugê. 
 
5.25- Implantar o Projeto mais Peixe Mucugê. 
 
5.26- Apoiar a formação de uma agroindústria simplificada para congelar polpa 
do maracujá e produzir pectina da casca 
 
5.27- Implantar o Projeto Mais Agrofloresta Mucugê. 
 
5.28- Lançar o projeto campo e família minha vida para engajar estudantes do 
ensino básico filhos de agricultores familiares na formação e capacitação 
voltados às atividades rurais 
 
5.29- Viabilizar o retorno da Escola Agrotécnica com atividades de ensino, 
Pesquisa e extensão 
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5.30- Implantar o Projeto Mais Ovos Caipira Mucugê 
 
31-  Avançar com projeto de acerola orgânica para produção de vitamina C 
para exportação. 
 
5.32- Implantar Projeto Meu Quintal Produtivo. 
 
5.33- Implantar o Projeto Mais Frutas Mucugê. 
 
5.34- Implantar Projeto Mais Vinho e Ecoturismo em Mucugê. 
 
5.35- Capacitar e formar agricultores familiares no turismo rural de experiência. 
 
5.36- Fomentar a criação de roteiros de turismo rural de experiência. 
 
5.37- Implantar o Projeto Mais Açafrão da Terra Mucugê. 
 
5.38- Apoiar produtores na devolução de embalagens vazias de agrotóxicos. 
 
5.39- Criar programa nas redes sociais momento rural para comunicar as ações 
da secretaria. 
 
40- Adquirir máquinas e implementos para mecanização rural da agricultura 
Familiar. 
 
MEIO AMBIENTE 
 
 

5.41- Elaborar plano municipal de meio ambiente. 

5.42- Fortalecer o conselho municipal de meio ambiente. 

5.43- Elaborar o zoneamento ecológico econômico do município. 

5.44-  Apoiar a atualização do plano diretor de desenvolvimento urbano e 

Territorial. 

5.45- Avançar com Sistema Municipal de meio ambiente. 

5.46- Apoiar a implementação do Plano Municipal de Saneamento Básico. 

5.47-Apoiar a implementação do Programa Municipal de Manejo de Resíduos 

Sólidos. 

5.48- Apoiar a administração pública na regularização ambiental das obras e 

empreendimentos públicos. 

5.49- Apoiar a secretaria de agricultura e desenvolvimento rural na 

regularização ambiental de imóveis rurais da agricultura familiar. 
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5.50- Ampliar o Projeto Escola Sustentável. 

5.51- Criar o Programa Mucugê Sempre Limpa. 

5.52- Fortalecer o planejamento e a gestão do Parque Municipal Natural de 

Mucugê. 

5.53- Buscar a criação de uma unidade de conservação na serra do Bastião. 

5.54- Avançar na operacionalização do Grupo Gg7 para a resposta a incêndios 

Florestais. 

5.55- Continuar o fortalecimento das brigadas voluntárias. 

5.56- Transformar resposta a incêndio florestal em política pública municipal. 

5.57- Implantar Horto Florestal Municipal. 

5.58- Elaborar Plano Municipal de Educação Ambiental. 

5.59-Manter a conservação ambiental do município. 

5.60- Incentivar a formalização de associação/cooperativa de reciclagem de 

resíduos sólidos. 

5.61- Apoiar a compostagem de resíduos orgânicos. 

5.62- Incentivar o uso de bio insumos para agricultura familiar e reduzir usos de 

Agroquímicos. 

5.63- Apoiar a conservação, revitalização e melhoria da qualidade ambiental dos 

recursos hídricos. 

5.64- Fortalecer relações institucionais a partir de termos de cooperação 

Técnica. 

5.65- Apoiar a criação de Sistema Municipal de Informações Ambientais. 

5.66- Definir procedimentos visando aprimoramento dos serviços vinculados a 

fiscalização e licenciamento ambiental. 
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6- SECRETARIATURISMO,CULTURA 
 

 
CULTURA:  

6.1 – Manter e fortalecer a tradição do São João e do Festival de Forró como meio de 

fomentar o desenvolvimento do turismo e geração de renda no Município.  

6.2 – Fortalecer e resgatar as tradições e manifestações culturais do Município de Mucugê 

com a valorização dos fazedores de cultura que aqui residem. 

6.3 – Fortalecer o Projeto “Festival Cultura Viva de Mucugê” e ampliar sua estrutura de 

forma itinerante disseminando a cultura nas áreas rurais do Município. 

6.4 – Fortalecer as Filarmônicas (23 de dezembro e Lyra Popular), incentivando e 

promovendo encontros e ensaios abertos para a Comunidade. 

6.5 – Requalificação do Museu Vivo do Garimpo e Arquivo Público de Mucugê. 

6.6 –Reestruturação do Ponto de Cultura e Centro Cultural para desenvolvimento de 

atividades culturais fortalecendo assim a cultura local e criando uma Agenda Cultural no 

Município com atividades continuadas e acessíveis a todos. 

6.7 – Fortalecer o Conselho Municipal de Cultura, de forma a garantir a implantação do 

CPF da Cultura (Conselho, Plano e Fundo) de acordo com exigências do Ministério da 

Cultura 

6.8 – Manter e fortalecer os Equipamentos Culturais como Pontos de Cultura com 

constantes atividades acessíveis à população de todo o Município. 

 
 
TURISMO:  
 

6.9 – Fortalecer o Calendário Municipal de Eventos através de legislação pertinente 

(Decreto Municipal)de forma a garantir a continuidade destes e apoio da gestão municipal em 

sua realização 
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6.10 – Ampliar o Calendário de Eventos buscando parcerias para levar eventos esportivos 

para os distritos de forma a promover a geração de emprego e renda para as comunidades 

rurais. 

6.11 – Construção do Centro de Eventos Múltiplos de Mucugê (Centro de Convenções). 

6.12- Construção do Centro de Informações Turísticas na sede de Mucugê e na Vila de 

Guiné, importante portal de entrada para o Vale do Paty. 

6.13–Implantar Sistema de Controle de Capacidade de Carga, para melhor gestão do fluxo 

e ordenamento de visitação nos atrativos turísticos do Parque Municipal Sempre Viva. 

6.14–Manter parceria com as associações locais de condutores e visitantes para 

manutenção e manejo das trilhas dos atrativos turísticos do Município. 

6.15–Implantar o Projeto de Sinalização turística e interpretação dos atrativos naturais e 

culturais do Município (Placas de entradas). 

6.16– Criar Projeto de acessibilidade no Parque Municipal Sempre Viva para pessoas 

com deficiência e mobilidade reduzida. 

6.17 – Manter a parcerias com as diversas Associações de Condutores de Visitantes do 

Município, promovendo capacitação continuada dos associados.  

6.19 – Manter o sistema de gestão do Projeto Sempre Viva para melhor controle de 

visitação e prestação de contas com transparência.  

6.20 – Requalificar o Site da Prefeitura com informações aos turistas e melhorar a rede 

social @visite.mucuge com constante produção de conteúdo para divulgação do destino 

turístico – Mucugê.  

6.21 – Fortalecer a parceria com o Sistema S (SEBRAE, SENAC E SENAR), ofertando 

cursos de capacitação e qualificação profissional de forma continuada para melhorar os 

serviços turísticos do Município.  

6.22– Revitalizar o Balneário do Rio Mucugê e abrir para uso público da população e 

turistas proporcionando mais lazer aos munícipes e visitantes. 
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6.23 – Criar projeto para revitalizar os Quiosques da Praça dos Garimpeiros como forma 

ampliar a oferta de serviços de alimentação especialmente durante os eventos. 

7- SECRETARIADE ASSISTENCIASOCIAL 

7.1- Reformar a estrutura física adequada para a instalação da Secretaria Municipal de 

Assistência Social e Cadastro Único; 

7.2- Realizar anualmente o Fórum Municipal da Assistência Social - Apresentação de 

resultados e planejamento com a participação da comunidade e demais políticas publicas; 

Continuidade e ampliação dos serviços e programas existentes CRAS (PAIF, Serviço de 

Convivência e Fortalecimento de Vínculos e Programa Primeira Infância no SUAS), Cadastro 

Único/Programa Bolsa Família e Benefícios Eventuais, e CEAS (Centro Especializado de 

Assistência Social) Além de adequação das equipes dos serviços sócio assistenciais, 

conforme demanda e disponibilização de recursos; 

7.3- Promover formação continuada dos trabalhadores da Assistência Social com 

formações e capacitações; 

7.4- Implantar a vigilância sócio-assistencial do SUAS. Criar um sistema de assistência 

social informatizado para dar suporte à identificação de diversas situações de vulnerabilidade 

social através da construção de diagnóstico sócio-assistencial e territorial do município com 

vistas à implantação de novos programas de atendimento 

7.5- Fortalecer os conselhos, as conferências e os fóruns de assistência social como 

espaços de democratização, negociação de consensos e de gestão compartilhada; 

7.6- Buscar ou viabilizar junto ao Governo Federal para atender a demanda de reformas e 

construção de unidades habitacionais, seguindo as exigências dos convênios firmados 

para as habitações de interesse social; 
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CONTROLE SOCIAL – CONSELHOS MUNICIPAIS 

7.8- Continuar apoiando os conselhos existentes: Conselho Municipal de Assistência Social, 

Conselho dos Direitos da Criança e do Adolescente, Conselho do Idoso e Conselho da 

Pessoa com Deficiência; 

7.9- Buscar criar os conselhos de direitos: da mulher e da juventude, bem como 

regulamentação dos fundos; 

7.10- Realizar campanhas de captação de recursos para os fundos e inscrição do município 

em editais para executar projetos sociais. 

 CRAS  

7.11- Reformar e ampliar o espaço físico do Crás; 

7.12- Buscar Implantar o Cento de Convivência e Fortalecimento de vínculos; 

7.13- Ampliar equipe técnica de atendimento; 

7.14- Implantar o CRAS itinerante para garantir não só à população urbana, mas também 

rural, os benefícios oferecidos pelo município; 

7.15- Ampliar as ofertas de oficinas socio-educativas nas comunidades rurais. 

CADASTRO ÚNICO E PROGRAMA BOLSA FAMÍLIA 

7.16-Trabalhar em parceria com o Governo Federal e Estadual, de forma a garantir a 

integração dos programas de transferência de renda, de modo que seja possível ampliar 

o atendimento às pessoas em situação de vulnerabilidade; 

7.17- Fortalecer e fiscalizar o acesso ao programa Bolsa Família para inclusão de famílias 

em situação de pobreza extrema através de apoio técnico profissional de um Assistente 

Social; 

7.18- Ampliação de equipe de entrevistadores e inclusão de um Assistente Social; 

7.19- Aquisição de veículo para atender as demandas de averiguação e ações na zona rural. 
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CENTRO ESPECIALIZADO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

7.20- Criar Projeto de Lei para garantir a permanência do serviço como equipamento 

municipal; 

7.21- Manter ampliar ou substituir a equipe multidisciplinar e de Proteção Especial; 

7.22- Implantar no espaço físico próprio adequado que atender as normas de acessibilidade 

dos usuários. 

7.23-Implantar o “Projeto Caravana da Cidadania” para atendimento nas localidades 

visando a descentralização e divulgação dos serviços da Assistência Social; em parceria com 

as demais secretarias e serviços públicos; 

7.24 - Implantar um projeto de valorização do trabalhador que ofereça atividades temáticas 

e de lazer aos profissionais/Trabalhadores do SUAS; 

7.25 -Apoiar a criação de campanhas de voluntariado solidário; 

7.26-Implantar projeto na praça de eventos com ações e atividades sociais, de cultura e 

lazer oferecidos a população pelo público atendido no serviço de convivência e fortalecimento 

de vínculos do CRAS e CEAS; 

7.27-Apoiar projetos de empreendedorismo pleiteados pelas famílias da Agricultura 

Familiar, bem como associações e cooperativas; 

7.28- Implantar políticas públicas de apoio aos adolescentes, jovens e mulheres de 

inclusão social e capacitação para inserção no mercado de trabalho. 

 

 
Ana Olímpia Hora Medrado 
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