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APRESENTAÇÃO

O presente Plano reúne as principais propostas da chapa composta por Ednaldo José Ribeiro e
Ronivon Lemos de Carvalho, candidatos a prefeito e vice-prefeito, respectivamente, da
coligação “O TRABALHO NÃO PODE PARAR” para o quadriênio 2025-2028. As propostas
apresentadas são norteadas pelos ODS - Objetivos de Desenvolvimento Sustentável,
buscando caminhos sustentáveis com medidas transformadoras.

Seu conteúdo foi elaborado a partir das contribuições dos cidadãos e cidadãs cruzalmenses
registradas em reuniões presenciais e redes sociais, complementadas pelas análises de
especialistas e pela experiência administrativa dos candidatos, adquirida ao longo de suas
trajetórias na vida pública.

O conjunto de propostas abrange todos os setores do território municipal, com ideias
inovadoras que aproveitam o potencial do município de Cruz das Almas e suas vantagens
comparativas para, através da implementação de políticas públicas, manter a cidade como a
melhor do Recôncavo da Bahia para se viver, estudar, trabalhar e investir.

O eixo central da administração continuará baseado nos princípios da inovação como modelo
de gestão municipal, propondo a execução de projetos estruturantes em todas as áreas
administrativas, capazes de gerar resultados altamente positivos. O foco estará na articulação
interinstitucional, captação de recursos, busca de parcerias com instituições públicas e privadas
para o desenvolvimento sustentável, e máxima responsabilidade social para atender às
demandas da população cruzalmense.

2



SUMÁRIO

APRESENTAÇÃO 2
CENÁRIO ATUAL 4
NOSSA MISSÃO 7
AÇÕES PROPOSTAS PARA EXECUÇÃO DO PLANO DE GOVERNO 2025 - 2028 8
➔ SAÚDE 8
➔ EDUCAÇÃO 9
➔ DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO / GERAÇÃO DE EMPREGO E RENDA 11
➔ CIDADANIA, SOCIAL E POLÍTICAS ESPECIAIS 12

Juventude 12
Mulheres 12
Crianças e Adolescentes 12
Negros e Quilombolas 13
Políticas Especiais 13
Políticas Sociais 13

➔ AGRICULTURA 14
➔ SUSTENTABILIDADE, MEIO AMBIENTE E SERVIÇOS PÚBLICOS 15
➔ CULTURA E TURISMO 17

Cultura 17
Turismo 17

➔ ESPORTE E LAZER 18
Esporte 18
Lazer 18

➔ INFRAESTRUTURA, URBANISMO E MOBILIDADE URBANA 20
Infraestrutura 20
Urbanismo 20
Mobilidade Urbana 21

➔ GESTÃO PÚBLICA, TECNOLOGIA E INOVAÇÃO 22

3



CENÁRIO ATUAL

Entre os anos de 2020 - 2024, na vigência da Administração atual de Ednaldo José Ribeiro, o

município de Cruz das Almas passou por intensas e importantes transformações. Nesse

período, foram estabelecidas as bases fundamentais para a recuperação do patrimônio público

e viabilização de avanços importantes da qualificação do município para o futuro. Nesse

cenário é possível registrar o atendimento direto de 60% das metas planejadas e propostas no

plano de governo 2021 - 2024. Em algumas áreas, a exemplo da Educação, foram realizadas

muito mais do que planejado. Nesse período foram reconstruídas e equipadas com novos

mobiliários 32 escolas da rede municipal, da qual, nesse momento, mais 12 unidades estão,

entre creches e escolas, com obras de reconstrução e reforma em andamento. Atendendo a

uma demanda histórica foi criado e implantado o sistema de creche 12 meses com

disponibilização de 04 refeições diárias, de kits de uniformes, camas adequadas, brinquedos e

novos equipamentos. Na merenda escolar o município investiu 120% a mais do valor destinado

pelo Governo Federal, com mais de 40% dos produtos sendo adquiridos da agricultura familiar

existente no próprio município de Cruz das Almas. Em todas as escolas reformadas foram

implantados refeitórios modernos e bem equipados. Foram criadas 6 escolas de tempo integral.

Acabaram as longas filas de matrícula com a implantação do sistema digital de matrícula

escolar. Implantou-se a primeira escola com modelo de gestão compartilhada com a polícia

militar do Estado da Bahia. Implantou-se o Programa Municipal de Educação Inclusiva. Todas

as escolas reformadas ganharam condições de acessibilidade e implantou-se 15 salas de

recursos multifuncionais para atendimento aos alunos com deficiência.

Na área de Saúde houve ampliação da cobertura da atenção básica. Atualmente são atendidos

92,3% da população. Foram melhoradas as condições de atendimento em 10 postos de saúde,

construção do posto de saúde da Lisboa e ampliação do horário de atendimento na Pumba,

Coplan/Itapicuru e Rua da Mata. Além disso, todas as unidades de saúde foram

informatizadas. Foi implantado ainda o Laboratório de Prótese Dentária. Na Zona Rural, os

Postos Satélite passaram a funcionar todos os dias. A UPA foi reconstruída e requalificada,

ganhando estrutura de clínica particular e atendimento humanizado. Na Santa Casa foram

investidos mais de 11 milhões de reais, contribuindo para que suas portas continuem abertas

para atender a população. Criação do projeto Mais Saúde pra Você, levando atendimento
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médico e exames para mais de 7 mil pessoas, em mais de 20 comunidades. Implantação dos

atendimentos multifuncionais e odontológicos domiciliares. Descentralização da Farmácia

Básica, instalando-as em todos os Postos de Saúde. Implantação da policlínica de Cruz das

Almas em andamento.

Na área de turismo e eventos foi criado o novo São João de Cruz, melhorando a estrutura e o

conforto para a população e qualificando o conjunto de atrações, com o consequente

incremento na atratividade, geração de emprego e renda e fomento ao turismo. Realizou-se

importante e necessária ação de apoio aos eventos locais Expocruz, Casamento do Seleão,

Esperando São João na Rua Rio Branco, Vem São João, Natal Iluminado, Lavagens em

bairros e comunidades e, Réveillon.

Na Infraestrutura foram finalizados mais de 150 mil metros quadrados de pavimentação,

beneficiando mais de 80 ruas. Foi construída a Praça de Eventos. Foi planejada e está em fase

de conclusão a construção da nova Avenida Crisógno Fernandes. Na zona rural, 100% das

estradas vicinais foram recuperadas e recebem manutenção constante. Construção do Centro

de Acolhimento e Bem-estar Animal, com capacidade para a realização de consultas, cirurgias,

castração, tratamento e implantação de microchips em cães de rua e incentivos à adoção.

Também ampliou-se a coleta de resíduos na zona rural.

Na Agricultura realizou-se investimentos na agricultura familiar, com assistência técnica e a

mecanização de lavouras, doação de sementes e incentivo ao empreendedorismo. No meio

ambiente foi realizada a reconstrução do Viveiro Municipal e construída a Sala Verde,

importante iniciativa para apoiar a implantação do Parque Ambiental da Mata da Cazuzinha e

as ações de educação ambiental da Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente.

O Programa Limpa Tudo promoveu a organização e limpeza pública da cidade, ajudando a

reduzir as arboviroses e deixando o município cada vez mais bonito. Na iluminação pública, foi

iniciado o projeto de substituição de lâmpadas comuns por luminárias de LED, contribuindo

com a segurança das áreas alcançadas.
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No apoio à capacitação e geração de renda foram criados os programas Capacita Cruz,

Capacita Juventude e Capacita Mulher, para oferecer cursos de capacitação e ajudar na

inserção no mercado de trabalho. Durante os últimos três anos o município de Cruz das Almas

se destacou na geração de empregos formais, segundo dados do CAGED. Outra demanda

importante foi atendida com a implantação do Batalhão do Corpo de Bombeiros. Todos os

direitos dos servidores públicos do município foram respeitados e garantidos. Em relação ao

Esporte foram realizados grandes eventos e disponibilizado apoio para atletas. Para atender

as crianças e adolescentes foi criado o Projeto Esporte para Todos. A utilização do Estádio

Barbosão e Ginásio de Esportes foi dinamizada e intensificada. A Sociedade dos Artífices foi

reconstruída e preparada para receber projetos dos grupos Bom Viver e Melhores Amigos,

atendendo aos idosos. Neste momento está em andamento a obra de construção do CRAS -

Centro de Referência em Assistência Social. Entre 2021 - 2024, garantiu-se atendimento e

benefícios oriundos de programas sociais, como Bolsa Família, PAA Leite e PAA Alimentos

para mais de 15 mil cruzalmenses. Para ampliar os atendimento das famílias carentes foi

criado o Bolsa Família Cruz.

O reconhecimento desse conjunto de esforços foi recentemente atestado pelo IPS Brasil, que

avaliou o município de Cruz das Almas com o maior Índice de Progresso Social do Recôncavo

da Bahia, indicando ser o município o melhor lugar para viver e investir na região. Portanto,

estão estabelecidas as bases para alcançarmos um futuro grandioso, de mais avanço, mais

trabalho, mais educação e mais inclusão, de manutenção dos índices de desenvolvimento,

mais bonita, mais pujante e imponente, que atenda aos sonhos e necessidades de todos os

cruzalmenses.
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NOSSA MISSÃO

Nossa missão é continuar transformando Cruz das Almas em uma cidade mais
humanizada, focada no cuidado com as pessoas e na solução dos problemas
estruturais da saúde. Vamos trabalhar incansavelmente para melhorar os serviços de
atendimento à saúde, assegurando assistência digna e abrangente para todos os
cruzalmenses.

Estamos comprometidos em ampliar o número de escolas de tempo integral e
investir no uso da tecnologia da informação na educação básica. Nosso objetivo é
qualificar as salas de aula e melhorar a infraestrutura de apoio operacional do
sistema municipal de educação, fortalecendo a educação inclusiva.

Vamos valorizar ainda mais as manifestações culturais e os artistas locais,
promovendo a riqueza cultural de Cruz das Almas. Desenvolveremos o turismo local,
aproveitando nosso patrimônio histórico e cultural para atrair visitantes e impulsionar
a economia local.

No setor agrícola, promoveremos o desenvolvimento rural sustentável e o
fortalecimento da agricultura familiar, gerando renda e ocupação no campo. Vamos
incentivar o cooperativismo, as associações e a integração produtiva, criando
oportunidades de emprego e aumentando a geração de renda.

Fomentaremos o desenvolvimento econômico por meio de políticas especiais que
incentivem o empreendedorismo e a inovação, fortalecendo a economia local.
Trabalharemos para fortalecer a cidadania através de políticas especiais inclusivas
que garantam direitos e oportunidades para todos, promovendo a participação ativa
dos cidadãos na gestão pública, assegurando transparência e eficiência.

Investiremos em tecnologia e inovação para modernizar a gestão municipal e os
serviços públicos, tornando Cruz das Almas uma cidade inteligente e conectada.
Implementaremos soluções tecnológicas que melhorem a qualidade de vida e a
sustentabilidade.

Desenvolveremos e aprimoraremos a infraestrutura urbana e rural, garantindo
acesso a serviços básicos de qualidade, mobilidade eficiente e espaços públicos bem
cuidados. Adotaremos práticas sustentáveis em todas as áreas da gestão municipal,
alinhadas com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentável da ONU, assegurando
um futuro próspero e equilibrado para as próximas gerações.
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AÇÕES PROPOSTAS PARA EXECUÇÃO DO PLANO DE GOVERNO 2025 - 2028:

➔ SAÚDE

● Reabilitar o Hospital Municipal, estabelecendo uma unidade moderna e bem equipada,
contando ainda com Ala Pediátrica.

● Fortalecer o vínculo com a Santa Casa de Misericórdia.

● Implantar o novo Centro de Reabilitação (CER), habilitando o centro dedicado à
reabilitação, proporcionando serviços especializados e acessíveis.

● Expandir e modernizar Postos de Saúde, construir novas instalações e requalificar as
existentes para melhorar o acesso e a qualidade dos serviços de saúde primária, nos
seguintes bairros e comunidades: Alberto Passos, Dona Rosa, Tabela, Coplan/Itapicuru,
Suzana, Chapadinha, Boca da Mata, Unicentro, Edla Costa/Loteamento Santo
Antônio/Andaraí, Planalto, Loteamento Garcia e na região da Pumba, para proporcionar
serviços de saúde mais eficientes, confortáveis e expandir a cobertura de saúde.

● Implementar sistemas de gestão informatizados em todas as farmácias dos postos de
saúde para otimizar a distribuição de medicamentos e melhorar o controle de estoque.

● Implantar o Centro de Especialidades Odontológicas (CEO) para oferecer tratamentos
dentários avançados e procedimentos especializados à população.

● Implantar o Núcleo de Atenção à Criança e Adolescente com Transtornos do Espectro
Autista dedicado para oferecer serviços de diagnóstico, tratamento e suporte
especializado para crianças e adolescentes com autismo.

● Criar o Programa de Saúde para Idosos, focado nas necessidades específicas dos
idosos, incluindo prevenção, tratamento de doenças crônicas e promoção de um
envelhecimento saudável.
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➔ EDUCAÇÃO

● Elaborar o novo Plano Municipal de Educação, desenvolvendo um plano abrangente que

responda às necessidades educacionais atuais e futuras do município, com ênfase na

qualidade e na equidade.

● Concluir a reconstrução de Unidades Escolares, garantindo que todas as escolas

municipais sejam modernizadas e estejam em conformidade com padrões de segurança

e conforto.

● Climatizar todas as Unidades Escolares, instalando sistemas de ar-condicionado em

todas as escolas para proporcionar um ambiente de aprendizado mais confortável.

● Expandir o Programa Educação Digital, melhorando a infraestrutura de internet nas

escolas, garantindo acesso às tecnologias e implementando uma base de dados

inteligente para monitoramento do desempenho dos alunos.

● Criar o Centro de Atendimento Educacional Especializado, estabelecendo um centro

para oferecer suporte pedagógico especializado a alunos com necessidades especiais.

● Fortalecer o Programa Municipal de Educação Inclusiva, assegurando que todas as

escolas estejam equipadas para atender alunos com diversidade de necessidades

educacionais.

● Implantar Berçários nas Creches, para atender à demanda por vagas em creches para a

faixa etária.

● Ampliar o Programa Municipal de Escolas em Tempo Integral, priorizando a expansão

deste programa em áreas de vulnerabilidade social, oferecendo educação integral que

engloba atividades acadêmicas e extracurriculares.

● Equipar o Centro de Apoio Pedagógico com salas modernas para reuniões, formações

continuadas de professores e eventos pedagógicos.
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● Implantar o Programa Municipal de Atenção à Saúde Mental, focado no bem-estar

psicológico de professores e alunos, oferecendo acesso a serviços de saúde mental nas

escolas.

● Criar o Programa Municipal de Educação de Jovens e Adultos, inovando na oferta de

educação para adultos com cursos que incentivem o empreendedorismo e a inovação

social.

● Incentivar Práticas Esportivas nas Escolas, reforçando a infraestrutura esportiva com a

renovação de quadras existentes e construção de novas quadras poliesportivas,

promovendo a educação física e o bem-estar.
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➔ DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO / GERAÇÃO

DE EMPREGO E RENDA

● Criar a Casa do Trabalho para a especialização de mão de obra, cursos e capacitações,
apoio a micro e pequenas empresas, sala do empreendedor e intermediação de mão de
obra;

● Construir uma Praça de Alimentação com estrutura de quiosques, instalações sanitárias
e toda infraestrutura para novos empreendedores;

● Reestruturar e ampliar a atividade dos food trucks na cidade;
● Fortalecer a ExpoCruz e criar novas feiras de negócios para fomentar o

empreendedorismo na cidade, incentivando atividades culturais, gastronômicas e
artesanais;

● Estruturar a área do DICA II para estimular a instalação de indústrias e fomentar a
geração de empregos;

● Criar o Plano Municipal de Desenvolvimento Econômico;
● Planejar a expansão das atividades comerciais para novas áreas, acompanhando o

crescimento urbano da cidade;
● Consolidar e ampliar parcerias, com instituições como SENAI, SEBRAE,

UNIVERSIDADES, no intuito de promover cursos de capacitação para inserção no
mercado de trabalho bem como estimular empreendedorismo para atender às novas
oportunidades de trabalho e emprego;

● Aperfeiçoar a gestão econômica, ampliando a capacidade de captação de recursos do
município, fomentando parcerias junto ao setor privado e ao terceiro setor, e alinhar as
políticas municipais com as estaduais e federais;

● Diversificar a matriz econômica do município, a partir da criação de mecanismos de
estímulo para uma nova geração de empreendedores, respaldada em valores culturais
de colaboração, inclusão e comprometimento a longo prazo, para atrair empresas e
incentivar novos negócios num ambiente inovador, criativo e tecnológico favorável ao
aumento da geração de empregos no município.
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➔ CIDADANIA, SOCIAL E POLÍTICAS ESPECIAIS

Juventude

● Criar Centros de Juventude em Comunidades Periféricas, que ofereçam atividades
culturais, esportivas, de capacitação profissional e orientação psicológica, promoção da
cidadania, suporte em saúde, educação e direitos humanos, especialmente para a
comunidade jovem LGBTQIAPN+.

● Implantar o Programa de Estágio e Primeiro Emprego para inserção de jovens no
mercado de trabalho.

● Expandir o Programa Capacita Juventude, aumentando a oferta de cursos e vagas para
jovens.

● Institucionalizar o Projeto Juventude Conectada, incentivando a juventude ao acesso e
conhecimento às novas tecnologias.

Mulheres

● Fortalecer o Centro de Apoio à Mulher Maria Joaquina, para melhorar os serviços
jurídicos, psicológicos e de capacitação profissional, com foco especial nas mulheres em
situação de vulnerabilidade.

● Ampliar o Programa Capacita Mulher, aumentando as oportunidades de cursos voltados
ao empreendedorismo feminino e facilitar a inserção das mulheres no mercado de
trabalho.

Crianças e Adolescentes

● Expandir os Programas Sociais, promovendo atividades extracurriculares, em tempo
integral para crianças e adolescentes.

● Apoiar Instituições que atuam com Crianças e Adolescentes, incentivando e fortalecendo
as instituições locais que realizam trabalho social com esse público.
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● Fortalecer o Conselho Tutelar, investindo na capacitação de conselheiros e na sua
infraestrutura para melhorar o atendimento às crianças e adolescentes.

Negros e Quilombolas

● Valorizar a Cultura Afro-Brasileira e Quilombola, apoiando e promovendo eventos que
celebrem as contribuições culturais e históricas destes grupos.

● Promover desenvolvimento econômico sustentável para comunidades quilombolas,
implementando projetos que respeitem as tradições e promovam a sustentabilidade
econômica das comunidades.

Políticas Especiais

● Realizar campanhas educativas focadas no respeito à diversidade e combate à
discriminação, intolerância religiosa, racial e de gênero.

● Fortalecer e criar Conselhos Municipais de Direitos, promovendo a participação social
ativa na formulação e fiscalização de políticas públicas para grupos específicos.

Políticas Sociais

● Implementar o Sistema de Credenciamento Unificado, para facilitar o registro e o acesso
a recursos para associações, ONGs, cooperativas e sociedades que atuam em ações
sociais.

● Criar o Programa Municipal de Habitação Social e Sustentável, focado na construção de
moradias sustentáveis e acessíveis para a população de baixa renda.

● Ampliar o Programa Bolsa Família Cruz, reajustando valores dos benefícios e
aumentando o número de beneficiários.
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➔ AGRICULTURA

● Criar o Projeto 'Todo Agricultor é Empreendedor', para incentivar a produtividade e a
qualidade dos produtos agrícolas, fomentando o desenvolvimento de agroindústrias
locais para agregar valor, gerar emprego e aumentar a renda dos agricultores.

● Construir o Mercado do Produtor Rural, facilitando a comercialização de produtos
orgânicos, incentivando a produção e o consumo de alimentos saudáveis e
sustentáveis.

● Fortalecer e ampliar o Programa de Extensão Rural, oferecendo suporte técnico aos
agricultores para melhorar práticas agrícolas e aumentar a eficiência.

● Estabelecer parcerias para o desenvolvimento de tecnologia agrícola, promovendo o
aumento da produtividade agrícola e o uso de tecnologias modernas.

● Implementar o Programa de Irrigação Sustentável, utilizando tecnologias modernas e
sustentáveis para otimizar o uso da água em plantações.

● Implantar o Programa Água no Campo, através de estudos geotécnicos, perfurar
poços artesianos em comunidades rurais.

● Estimular a atividade de piscicultura, promover a instalação de tanques e distribuir
alevinos para incentivar a piscicultura local.

● Incentivar e contribuir para que os imóveis rurais do município se inscrevam no
Cadastro Ambiental Rural.

● Revitalizar nascentes e construir aguadas, preservar fontes de água, construir
reservatórios para fins agrícolas e sociais.
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➔ SUSTENTABILIDADE, MEIO AMBIENTE E

SERVIÇOS PÚBLICOS

● Revisar e modernizar o Código Municipal de Meio Ambiente, alinhando-o às melhores
práticas e normas ambientais vigentes.

● Revisar e atualizar o Plano Municipal de Resíduos Sólidos, para incorporar novas
tecnologias e práticas sustentáveis na gestão de resíduos.

● Criar o Programa Municipal de Educação Ambiental, promovendo a conscientização e
práticas sustentáveis.

● Criar o EcoPonto, um local específico para a coleta de entulhos, podas e resíduos
poluentes, facilitando o descarte correto e a reciclagem.

● Criar o Programa Municipal de Requalificação da Arborização Urbana, para revitalizar a
arborização, priorizando espécies nativas e promovendo a biodiversidade.

● Criar o Programa Poda Moderna, adotando tecnologias avançadas para a poda urbana,
capacitando equipes e reutilizando resíduos de forma sustentável.

● Requalificar a feira livre e os mercados municipais, melhorando as condições de higiene
e infraestrutura para comerciantes e consumidores.

● Modernizar as instalações públicas para a sustentabilidade, otimizando o uso da água,
promovendo a coleta seletiva e implementando sistemas de energia solar.

● Fomentar a formação de cooperativas de reciclagem, oferecendo apoio para promover a
gestão sustentável de resíduos e a geração de empregos.

● Criar o Programa Municipal de Atenção Social e Saúde dos Agentes de Limpeza,
garantindo suporte social e cuidados de saúde adequados aos agentes, incluindo
campanhas de conscientização sobre a importância de seu trabalho.

● Implementar um sistema eficaz de coleta seletiva, abrangendo toda a cidade, com
campanhas de educação ambiental para incentivar a participação dos cidadãos.

● Estimular o plantio, a proteção e a conservação das jaqueiras, através de programas
comunitários, promovendo a participação ativa da população na preservação dessas
árvores.
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● Firmar parcerias com instituições de pesquisa e ensino para promover projetos
ambientais e tecnológicos inovadores no município.

● Reformar os cemitérios municipais, melhorando a infraestrutura e os serviços oferecidos
à população.

● Otimizar o Programa Limpa Tudo, adquirindo equipamentos tecnológicos para aumentar
a eficiência e a rapidez na limpeza urbana, mantendo a cidade mais limpa e organizada.

● Modernizar a Iluminação das Praças de Lazer e Esportivas.

● Revisar e modernizar o código de obras e ordenamento do solo, promovendo um
desenvolvimento urbano sustentável e ordenado.

● Ampliar os serviços do Centro de Acolhimento Animal, com o aumento de castração e
microchipagem, promovendo a saúde e o bem-estar animal, e reduzindo o número de
animais nas ruas.
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➔ CULTURA E TURISMO

Cultura

● Construir, ampliar e modernizar espaços culturais, para promover a arte e a cultura.
● Criar o Festival Cultural de Cruz das Almas, instituindo uma semana anual dedicada à

celebração da diversidade cultural da cidade, com eventos que incluem música, dança,
artesanato e gastronomia local.

● Aumentar o investimento nos circuitos alternativos do São João, enriquecendo a oferta
cultural e atraindo mais visitantes.

● Realizar o mapeamento de iniciativas culturais populares para ampliar o suporte
municipal, estimulando e fortalecendo as manifestações culturais da cidade.

Turismo

● Fortalecer o Departamento de Turismo para desenvolver e implementar estratégias que
potencializam o setor.

● Fomentar o turismo cultural, de eventos, ecológico e rural promovendo Cruz das Almas
como um destino versátil.

● Desenvolver a infraestrutura turística da cidade, com sinalização adequada, guias
informativos e um mapeamento detalhado dos pontos turísticos para melhorar a
experiência dos visitantes e impulsionar a economia local.

17



➔ ESPORTE E LAZER

Esporte

● Equipar o Estádio Barbosão, para aproveitar melhor o espaço, instalando por exemplo
uma academia comunitária para as Escolinhas de Futebol da cidade.

● Ampliar apoio às atividades desportivas, fortalecendo o suporte a eventos regulares e
associações através de convênios, facilitando a captação de recursos adicionais.

● Realizar levantamento detalhado dos grupos esportivos, atletas e seleções para melhor
direcionar políticas e recursos destinados ao setor.

● Ampliar o incentivo à realização de competições em várias modalidades esportivas,
tornando a cidade um centro de eventos esportivos.

● Incentivar o futebol de base, para formação de seleções nas categorias sub-15 e sub-17
para fomentar o talento local.

● Criar a Casa do Atleta, estabelecendo um espaço dedicado ao suporte para o
desportista, oferecendo serviços necessários para seu desenvolvimento.

● Criar o Programa de Apoio a Atletas de Alta Performance, no sentido de alcançar
projeção do esporte municipal no cenário nacional e internacional.

● Publicar Editais para Projetos Esportivos, criando oportunidades para que entidades e
indivíduos apresentem projetos que possam ser financiados pelo governo municipal.

● Revitalizar Espaços Esportivos Municipais, renovando as instalações para práticas
variadas, garantindo acessibilidade e segurança.

● Expandir o Projeto 'Esportes para Todos', aumentando as modalidades e quantidade de
vagas para crianças e adolescentes, incentivando a iniciação esportiva e a detecção de
talentos.

Lazer

● Criar o Programa 'Esportes na Melhor Idade' para desenvolver atividades físicas e
esportivas direcionadas aos idosos, visando melhorar sua qualidade de vida.
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● Investir em Parques e Áreas de Lazer, criando novos espaços e melhorando os
existentes.

● Incentivar Eventos de Lazer Comunitário, para proporcionar entretenimento acessível a
todos.

● Implementar o Programa de Lazer Inclusivo, assegurando que todas as atividades de
lazer sejam acessíveis a pessoas com deficiência.

● Criar rotas seguras para ciclismo e caminhadas, promovendo a segurança, a saúde e o
lazer.
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➔ INFRAESTRUTURA, URBANISMO E

MOBILIDADE URBANA

Infraestrutura

● Construir a nova Avenida Carmelito Barbosa Alves interligando-a até a BR 101, para
melhorar o fluxo de veículos e a mobilidade urbana.

● Construir a Avenida Maria do Carmo Cavalcante Silva, ligando os bairros Inocoop e
Itapicuru.

● Expandir a rodovia do Inhame ligando Cruz das Almas a Maragogipe.
● Requalificar a Avenida Getúlio Vargas, principal acesso ao centro urbano da cidade,

tornando-a mais segura e atrativa.
● Expandir o Programa de Pavimentação de Ruas para cobrir toda a região urbana e

avançar nas áreas rurais.
● Priorizar o Programa Municipal de Drenagem Urbana para eliminar pontos de

alagamento, com foco nas áreas críticas.

Urbanismo

● Construir, revitalizar e manter praças e jardins em todo município, modernizando a
infraestrutura, aumentando a acessibilidade e enriquecendo as áreas verdes e de lazer.

● Atualizar legislação de infraestrutura e Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano,
assegurando um crescimento ordenado e sustentável.

● Expandir as condições de acessibilidade em todos os espaços públicos, incluindo
calçadas, praças e prédios públicos, para garantir a inclusão de pessoas com
deficiência.
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Mobilidade Urbana

● Construir ciclofaixas conectadas, incentivando o uso de bicicletas e integrando diferentes
áreas da cidade.

● Modernizar a sinalização de trânsito, incluindo a expansão de semáforos.
● Construir estação de transbordo e pontos de apoio ao passageiro para melhorar o

transporte público.
● Organizar e disciplinar o sistema de carga e descarga nas vias urbanas da cidade.
● Revitalizar e ampliar as calçadas, tornando-as mais seguras e acessíveis, e removendo

obstáculos que dificultam a circulação.
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➔ GESTÃO PÚBLICA, TECNOLOGIA E

INOVAÇÃO

● Realizar Reforma Administrativa Municipal, para simplificar estruturas e processos para
aumentar a eficiência e a responsividade da administração pública.

● Implantar o Programa Municipal de Modernização Administrativa, utilizando a tecnologia
da informação para integrar bases de dados de órgãos e entidades municipais,
promovendo uma gestão mais inteligente e eficaz.

● Criar o Arquivo Público Municipal Digital, desenvolvendo assim, um sistema seguro de
armazenamento digital para preservar e facilitar o acesso aos documentos públicos.

● Modernizar a segurança dos prédios públicos, instalando sistemas de alarme e
videomonitoramento modernos para garantir a segurança em instalações municipais.

● Desenvolver um aplicativo municipal de serviços, que ofereça um guia de serviços do
município, incluindo respostas automatizadas via WhatsApp para facilitar o acesso a
informações e serviços.

● Estabelecer acordos de cooperação técnica, firmando parcerias com instituições
governamentais locais e regionais para compartilhar recursos, conhecimentos e
tecnologias.

● Expandir o Sistema de Videomonitoramento, ampliando a rede de câmeras de
segurança nas ruas para aumentar a vigilância e melhorar a segurança pública.

● Criar o Núcleo de Tecnologia e Inovação, estabelecendo um centro dedicado a promover
a inovação tecnológica dentro da gestão municipal, incentivando projetos inovadores e a
adoção de novas tecnologias.
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