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APRESENTAÇÃO 

 

 

Como candidatos a Prefeito e Vice-Prefeita de Teodoro Sampaio 

pelo Partido Avante -70, é com grande alegria que apresentamos o nosso 

Plano de Governo, para o período de 2025-2028. Com o apoio do atual 

Prefeito Bitinho, nosso projeto busca continuar o progresso iniciado, focando 

agora na criação de empregos e no fortalecimento da economia local.  

 

Teodoro Sampaio, com seus 7.110 habitantes, já foi um símbolo de 

prosperidade e desenvolvimento. No passado, nossa cidade viveu dias de 

glória, com a fabricação de açúcar, sendo o Engenho Central de Bom Jardim 

um dos maiores do Nordeste. Nossa terra respirava o aroma doce da cana 

de açúcar transformada em riqueza. Posteriormente, a cultura do fumo e a 

criação de gado leiteiro também trouxeram tempos de fartura e muitos 

empregos, tornando Teodoro Sampaio um lugar de oportunidades. 

Lembramos sempre das histórias contadas pelos mais velhos, de uma cidade 

vibrante, que chegou a ter cerca de 19 mil habitantes, e de como todos se 

orgulhavam de morar aqui. 

 

Hoje, nossa realidade é diferente, mas nossa essência e potencial 

permanecem intactos. Durante nossos quatro mandatos como vereadores, 

nos dedicamos com paixão à área da saúde e social, na Sede, Lustosa e 

Buracica, sempre buscando melhorias significativas para nossa população. 

Agora, com a experiência adquirida e um compromisso renovado, nosso foco 

é continuar transformando Teodoro Sampaio, para que se transforme num 

polo de geração de empregos e oportunidades. Queremos ver nossa cidade 

renascer, repleta de vida e prosperidade, onde cada cidadão tenha a chance 

de crescer e realizar seus sonhos. 

 

Queremos também dedicar uma atenção especial à nossa 

juventude. Os jovens de Teodoro Sampaio são o presente e o futuro da nossa 

cidade, e é crucial que ofereçamos a eles as oportunidades necessárias para 

desenvolverem suas habilidades. Com programas de capacitação 

profissional, incentivo ao empreendedorismo jovem e atividades culturais e 
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esportivas, queremos garantir que nossos jovens tenham um papel ativo e 

promissor na construção de uma nova Teodoro Sampaio. 

Nosso governo será pautado por uma gestão econômica liberal, 

enxuta e eficiente. Acreditamos profundamente que o verdadeiro motor do 

emprego deve ser a iniciativa privada, com o governo oferecendo as 

condições necessárias para que os empresários possam prosperar e, 

consequentemente, gerar postos de trabalho em Teodoro Sampaio. 

Aproveitaremos as bases sólidas estabelecidas pelo governo atual, 

mantendo as ações que trouxeram benefícios visíveis para nossa cidade, e 

implementaremos novas estratégias econômicas, para atrair investimentos e 

fomentar a criação de empresas locais. 

 

O Prefeito Bitinho fez um trabalho exemplar ao construir o alicerce 

da estrada do desenvolvimento. Ele trouxe estabilidade, infraestrutura e 

condições para que Teodoro Sampaio pudesse sonhar novamente com dias 

melhores. Nosso compromisso é asfaltar essa estrada, tornando-a pronta 

para o progresso passar. A criação de um ambiente favorável para negócios, 

com desburocratização e incentivos fiscais, será uma prioridade. 

Estabeleceremos parcerias público-privadas para desenvolver setores 

estratégicos e criar novas oportunidades de trabalho, além de programas de 

capacitação profissional para preparar nossos cidadãos para o mercado de 

trabalho. Nosso governo será caracterizado pela redução da máquina pública 

para otimizar recursos e focar em investimentos que tragam retorno direto à 

população. Garantiremos transparência e responsabilidade fiscal para 

manter o equilíbrio das contas públicas, seguindo os princípios de 

austeridade que marcaram a gestão do Prefeito Bitinho. 

 

Nosso compromisso é com cada cidadão teodorense. Buscaremos 

incessantemente a melhoria da qualidade de vida através de um governo que 

seja parceiro da iniciativa privada, promovendo um ciclo virtuoso de 

desenvolvimento e progresso. Teodoro Sampaio tem potencial para se tornar 

um exemplo de gestão eficiente e crescimento econômico sustentável. 

Juntos, construiremos um futuro de prosperidade, onde cada cidadão tenha 

a oportunidade de realizar seus sonhos e viver com dignidade. 

 

Convidamos a todos para se unirem a nós nessa jornada de 

transformação e crescimento. Com fé, trabalho e determinação, faremos de 

Teodoro Sampaio uma cidade de oportunidades para todos. Vamos, juntos, 
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reacender a chama da esperança e construir um futuro brilhante para nossa 

amada cidade. 

 

Acrescente-se também, que todos os nossos Planos e Projetos 

deverão estar em total sintonia com o Plano Plurianual e a cada ano com a 

LDO e a LOA, bem como, precisamos criar na Gestão Pública Municipal uma 

Equipe Técnica que nos auxilie no Planejamento Governamental, entretanto, 

daremos prioridade para ouvir as comunidades interessadas, antes de 

iniciarmos qualquer grande iniciativa, para que possamos priorizar os anseios 

da população. 

 

Juntos, pelo bem de nossa gente. 

 

 

 

Teodoro Sampaio, Estado da Bahia, 03 de agosto de 2024. 

 

 

 

 

João Paulo Vaz Goés                      

Candidato a Prefeito 

 

                                                     Valdelucia dos Reis Santos 

                                                 Candidata a Vice-Prefeita 
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1. EIXOS DO PLANO DE GOVERNO 

 

 

Bem-vindos à apresentação dos eixos estratégicos do nosso Plano 

de Governo para Teodoro Sampaio. Este plano foi cuidadosamente elaborado 

com o objetivo de transformar nossa cidade, aproveitando ao máximo nosso 

potencial histórico e enfrentando os desafios atuais com soluções inovadoras 

e práticas. 

 

Acreditamos que um governo eficaz deve ser estruturado em 

áreas-chave que abordem de forma abrangente as necessidades e 

aspirações da nossa comunidade. Por isso, organizamos nosso plano em 

eixos estratégicos, cada um focado em uma dimensão essencial do 

desenvolvimento de Teodoro Sampaio. Estes eixos são: 

 

I. Gestão Eficiente e Transparente; 

II. Educação de Qualidade para Todos; 

III. Saúde e Bem-Estar; 

IV. Apoio Social e com Cidadania; 

V. Cultura, Esporte e Juventude; 

VI. Mobilidade, Infraestrutura e Desenvolvimento Urbano; 

VII. Agricultura e Agronegócio; 

VIII. Emprego e Renda. 

 

Cada um desses eixos reflete nossa visão de um futuro melhor 

para Teodoro Sampaio, onde o progresso econômico e social caminhe lado 

a lado com a preservação de nossas tradições e a valorização de nosso 

patrimônio histórico. Convidamos você a conhecer em detalhes como 

pretendemos implementar essas estratégias e contribuir para uma Teodoro 

Sampaio mais próspera e vibrante para todos.  

 

Juntos, vamos construir um futuro brilhante para nossa cidade, 

mantendo a esperança e a determinação que sempre nos caracterizaram. 
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2. GESTÃO EFICIENTE E TRANSPARENTE 

 

 

EIXO – I 

Gestão Eficiente e Transparente 
 

 

1. Publicação mensal de relatórios financeiros detalhados no site 
oficial da prefeitura: 

• Conteúdo dos Relatórios: Os relatórios devem incluir detalhes sobre 
receitas e despesas, investimentos, repasses estaduais e federais, além de 
informações sobre dívidas e obrigações financeiras do município. 

• Formato Acessível: Disponibilização dos relatórios em formatos acessíveis, 
como PDF e planilhas eletrônicas, facilitando a análise pelos cidadãos. 

• Resumo Executivo: Criação de um resumo executivo dos relatórios, com 
linguagem simplificada, para facilitar o entendimento da população em geral. 

2. Implementação de um novo Portal de Transparência acessível e de 
fácil navegação para os cidadãos acompanharem as receitas e despesas 
do município: 

• Interface Intuitiva: Desenvolvimento de uma interface intuitiva e amigável, 
com gráficos e infográficos que ilustrem as informações financeiras de forma 
clara e objetiva. 

• Busca Avançada: Ferramentas de busca avançada que permitam aos 
usuários encontrar informações específicas por categorias, datas, valores e 
fornecedores. 

• Acompanhamento em Tempo Real: Implementação de um sistema que 
permita o acompanhamento em tempo real das receitas e despesas, 
oferecendo atualizações periódicas. 

3. Realização de audiências públicas trimestrais para prestação de 
contas e discussão do orçamento: 

• Engajamento Comunitário: Convocação da comunidade para participar das 
audiências, incentivando a participação ativa e a apresentação de sugestões 
e questionamentos. 
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• Transmissão Online: Transmissão ao vivo das audiências públicas através 
de plataformas digitais e redes sociais, garantindo maior alcance e 
transparência. 

• Relatórios Pós-Audiências: Elaboração de relatórios pós-audiências, 
resumindo os principais pontos discutidos, as decisões tomadas e os 
próximos passos. 

4. Divulgação de salários e benefícios dos servidores públicos e 
autoridades municipais: 

• Portal de Transparência de Remuneração: Criação de um portal específico 
para a divulgação dos salários, benefícios, gratificações e outros incentivos 
pagos aos servidores públicos e autoridades municipais. 

• Atualizações Regulares: Atualização regular das informações de 
remuneração, garantindo que estejam sempre disponíveis e refletindo a 
realidade atual. 

• Consulta Fácil: Ferramentas que permitam aos cidadãos consultar os dados 
por nome, cargo, setor e faixa salarial. 

5. Transparência em projetos e obras públicas: 

• Divulgação de Projetos: Publicação detalhada de todos os projetos e obras 
públicas planejadas e em andamento, incluindo cronogramas, orçamentos, 
empresas contratadas e status de execução. 

• Monitoramento de Obras: Implementação de um sistema de monitoramento 
de obras, com relatórios periódicos de progresso e fotos atualizadas das 
etapas de construção. 

• Feedback da Comunidade: Criação de um canal de comunicação para que 
a comunidade possa enviar feedback, sugestões e denúncias relacionadas 
aos projetos e obras públicas. 

6. Fomento ao Controle Social: 

• Capacitação da População: Promoção de cursos e workshops para 
capacitar a população sobre como utilizar o portal de transparência e entender 
as informações financeiras do município. 

• Fóruns de Discussão: Criação de fóruns de discussão online e presenciais 
para debater a gestão financeira do município e propor melhorias. 

• Parcerias com Associações: Estabelecimento de parcerias com 
associações e outras entidades da sociedade civil que atuem na área de 
transparência e controle social, para fortalecer a fiscalização das finanças 
públicas. 
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7. Auditoria independente e participativa: 

• Contratação de Auditores Independentes: Realização de auditorias 
periódicas por empresas independentes, garantindo a imparcialidade na 
avaliação das finanças municipais. 

• Relatórios de Auditoria: Publicação dos relatórios de auditoria no portal de 
transparência, permitindo que os cidadãos acompanhem os resultados e as 
recomendações. 

• Participação Popular: Inclusão de representantes da sociedade civil no 
processo de auditoria, aumentando a legitimidade e a confiança nos 
resultados apresentados. 

8. Manter a austeridade fiscal na gestão dos recursos: 

• Revisão de Gastos: Implementação de um programa contínuo de revisão e 
corte de gastos supérfluos. 

• Orçamento Base Zero: Adoção de uma metodologia de orçamento base 
zero, onde cada despesa deve ser justificada a cada novo ciclo orçamentário. 

• Fundo de Reserva: Criação de um fundo de reserva para emergências e 
crises financeiras, garantindo estabilidade econômica para o município. 

9. Praticar uma gestão democrática, participativa e transparente com a 
valorização dos servidores públicos: 

• Diálogo Contínuo: Estabelecimento de canais permanentes de comunicação 
entre a administração e os servidores públicos para discutir demandas e 
sugestões. 

• Avaliação de Desempenho: Implementação de um sistema de avaliação de 
desempenho dos servidores, com feedback constante e planos de 
desenvolvimento individual. 

• Prêmios e Reconhecimentos: Criação de programas de reconhecimento e 
premiação para os servidores que se destacam em suas funções. 

10. Organizar o sistema de Controle Interno e o Código de Ética como 
base estrutural de combate a falhas, desvios e práticas lesivas ao 
patrimônio público: 

• Capacitação Contínua: Programas regulares de capacitação e treinamento 
em ética e compliance para todos os servidores públicos. 

• Canal de Denúncias: Estabelecimento de um canal de denúncias anônimas 
para identificar e tratar irregularidades na administração pública juntamente 
com a Ouvidoria Geral do Município; 
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• Auditorias Regulares: Realização de auditorias internas regulares para 
detectar e corrigir falhas operacionais e financeiras. 

11. Instituir um departamento de tecnologia da informação (TI), com 
estrutura que permita a garantia da guarda e segurança das informações 
da administração, bem como da disponibilização das informações de 
interesse público que não goze da proteção do sigilo legal, respeitando a 
LGPD: 

• Infraestrutura de TI: Investimento em infraestrutura de TI robusta e segura, 
incluindo servidores, rede e sistemas de backup. 

• Segurança Cibernética: Implementação de políticas rigorosas de segurança 
cibernética para proteger os dados sensíveis da administração pública. 

• Portal de Dados Abertos: Desenvolvimento de um portal de dados abertos 
onde a população possa acessar informações públicas de maneira fácil e 
rápida integrado ao Portal da Transparência do Município.  

12. Criação de uma Subprefeitura no Distrito de Lustosa – 
Administração distrital fortalecida focada na descentralização da oferta 
dos serviços públicos: 

• Planejamento Descentralizado: Desenvolvimento de um plano de ação 
específico para a subprefeitura de Lustosa, alinhado com as necessidades 
locais e com participação ativa da comunidade. 

• Capacitação de Lideranças Locais: Treinamento e capacitação de líderes 
comunitários em Lustosa para atuar como ponte entre a administração central 
e o distrito, garantindo uma comunicação eficaz e uma gestão participativa. 

• Serviços Itinerantes: Implementação de serviços públicos itinerantes que 
possam atender áreas mais distantes e de difícil acesso dentro de Lustosa, 
garantindo que todos os moradores tenham acesso aos serviços essenciais. 

• Infraestrutura e Equipamentos: Investimento em infraestrutura e 
equipamentos necessários para a subprefeitura de Lustosa, assegurando que 
a administração distrital tenha os recursos adequados para funcionar de 
maneira eficiente. 

• Monitoramento e Avaliação: Estabelecimento de um sistema de 
monitoramento e avaliação contínua das atividades da subprefeitura de 
Lustosa, com relatórios periódicos sobre o desempenho e as necessidades 
de ajustes. 

• Projetos Comunitários: Incentivo ao desenvolvimento de projetos 
comunitários em Lustosa, com foco em melhorar a qualidade de vida dos 
moradores e promover o desenvolvimento local sustentável. 
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• Parcerias Locais: Estabelecimento de parcerias com organizações locais, 
ONGs e empresas para apoiar iniciativas comunitárias e fortalecer a oferta de 
serviços públicos no distrito. 

13. Apoiar e fortalecer os conselhos municipais: 

• Participação Ativa: Incentivo à participação ativa da população nos 
conselhos comunitários, com campanhas de conscientização e engajamento. 

• Capacitação dos Conselheiros: Oferecimento de cursos e workshops para 
capacitar os membros dos conselhos em gestão pública, finanças e políticas 
públicas. 

• Feedback Estruturado: Criação de mecanismos estruturados para que as 
sugestões e críticas dos conselhos sejam analisadas e incorporadas nas 
políticas públicas. 

14. Fortalecer o papel regulador e fiscalizador do poder público, com 
efetivo exercício do poder em parceria com as outras esferas de Governo: 

• Parcerias Estratégicas: Estabelecimento de parcerias estratégicas com 
órgãos estaduais e federais para ações conjuntas de fiscalização e regulação. 

• Fiscalização Rigorosa: Implementação de um programa rigoroso de 
fiscalização de obras e serviços públicos para garantir qualidade e 
conformidade. 

• Capacitação de Fiscais: Treinamento constante dos fiscais municipais em 
novas tecnologias e práticas de fiscalização. 

15. Ampliar e otimizar os investimentos na educação, mobilidade e 
acessibilidade públicas, saúde e cultura: 

• Plano de Investimentos: Desenvolvimento de um plano de investimentos a 
longo prazo, priorizando educação, saúde, mobilidade e cultura. 

• Projetos Integrados: Implementação de projetos integrados que envolvam 
múltiplas áreas, como saúde e educação, para maximizar os resultados. 

• Parcerias Privadas: Exploração de parcerias público-privadas para viabilizar 
investimentos e projetos de grande impacto. 

16. Desenvolver ações e projetos com os Municípios da Região de 
Teodoro Sampaio como, por exemplo, a gestão comum das bacias 
hidrográficas, lixo, esgoto, mobilidade e água - Visando maior integração, 
racionalização e visão do processo de desenvolvimento regional: 
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• Consórcios Intermunicipais: Fortalecimento da relação com o consórcio 
intermunicipal do Portal do Sertão para a gestão conjunta de recursos e 
serviços, otimizando custos e eficiência. 

• Planejamento Regional: Desenvolvimento de um plano de desenvolvimento 
regional integrado, com a participação de todos os municípios envolvidos. 

• Projetos Sustentáveis: Foco em projetos sustentáveis que promovam a 
preservação ambiental e o uso racional dos recursos naturais. 

 

17. Planejar Teodoro Sampaio no horizonte de longo prazo de forma 
integrada, descentralizada e participativa por meio de diálogo efetivo com 
a população: 

• Conferências de Planejamento: Realização de conferências de 
planejamento com a participação de cidadãos, especialistas e gestores 
públicos. 

• Consultas Públicas: Implementação de consultas públicas regulares para 
colher sugestões e opiniões da população sobre projetos e políticas. 

• Relatórios de Progresso: Publicação de relatórios de progresso anuais, 
detalhando os avanços e desafios no cumprimento do plano de longo prazo. 

18. Aperfeiçoar a estrutura administrativa através de uma urgente 
reforma e os planos de cargos e salários dos servidores públicos, com 
permanente capacitação: 

• Revisão de Planos de Carreira: Atualização dos planos de cargos e salários 
para garantir justiça, equidade e motivação entre os servidores. 

• Capacitação Contínua: Programas contínuos de capacitação e 
desenvolvimento profissional para todos os servidores, com foco em novas 
competências e habilidades. 

• Avaliação de Clima Organizacional: Realização de pesquisas de clima 
organizacional para identificar áreas de melhoria e implementar ações 
corretivas. 

19. Adotar práticas para otimizar recursos do FPM, Royaltys de petróleo, 
Emendas Parlamentares e Convênios: 

• Implementação de Melhores Práticas: Buscar continuamente práticas de 
gestão que otimizem o uso dos recursos, promovendo eficiência e economia 
em todas as operações. 

• Inovação Tecnológica: Utilizar inovações tecnológicas para melhorar a 
eficiência dos serviços públicos. 
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• Parcerias Estratégicas: Estabelecer parcerias estratégicas com o setor 
privado e outras entidades para compartilhar recursos e conhecimentos. 

20. Estabelecer um calendário de pagamentos: 

• Definição de Datas Fixas: Criar um calendário claro e fixo para todos os 
pagamentos, garantindo previsibilidade e organização financeira. 

• Comunicação Transparente: Manter uma comunicação clara e regular com 
fornecedores e servidores sobre as datas de pagamento. 

• Revisões e Ajustes: Revisar e ajustar o calendário de pagamentos conforme 
necessário para atender a mudanças nas receitas ou necessidades 
emergentes. 

21. Criação do Censo Comercial e de contribuintes municipais: 

• Mapeamento Abrangente: Conduzir um levantamento minucioso do 
comércio e das instituições que contribuem fiscalmente, visando um controle 
preciso e maior arrecadação. 

• Identificação de Potenciais de Arrecadação: Descobrir áreas e setores 
com potencial para aumentar a arrecadação fiscal. 

• Regularização de Contribuintes: Promover a regularização fiscal das 
empresas e instituições que não estão em conformidade com suas obrigações 
tributárias. 
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3. EDUCAÇÃO DE QUALIDADE PARA TODOS 

 

 

EIXO – II 

Educação de Qualidade para Todos 

 
1. Valorizar o corpo docente do Município: 

 
• Cursos de Aperfeiçoamento: Proporcionar programas de graduação, 

especialização, mestrado e doutorado para os professores, assegurando 

seu desenvolvimento contínuo. 

• Incentivos à Qualificação: Criar incentivos financeiros e profissionais 

para que os docentes busquem aprimoramento acadêmico. 

• Parcerias Educacionais: Estabelecer parcerias com universidades e 

instituições de ensino para facilitar o acesso dos professores a cursos de 

aprimoramento. 

 

2. Parcerias para cursos profissionalizantes: 
 

• Acordos com Instituições Privadas: Firmar parcerias com empresas e 

instituições privadas para oferecer cursos profissionalizantes aos jovens.  

• Programas de Estágio: Desenvolver programas de estágio em 

colaboração com empresas locais para proporcionar experiência prática 

aos estudantes. 

• Capacitação para o Mercado de Trabalho: Oferecer cursos voltados 

para as demandas do mercado de trabalho, preparando os jovens para 

oportunidades de emprego. 

 

3. Repensar o Plano Municipal de Educação: 
 

• Revisão Participativa: Envolver a comunidade, professores e 

especialistas na revisão do Plano Municipal de Educação, garantindo que 

atenda às necessidades locais. 

• Foco em Inovação Educacional: Integrar métodos inovadores de ensino 

e tecnologia no plano para melhorar a qualidade da educação. 

• Metas de Longo Prazo: Definir metas claras de curto, médio e longo 

prazo para o desenvolvimento educacional da população teodorense. 
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4. Cumprir a Lei do Piso Nacional dos professores: 

 
• Garantia de Direitos: Assegurar o cumprimento integral da Lei do Piso 

Nacional dos Professores, valorizando a profissão docente. 

• Ajustes Salariais Anuais: Implementar ajustes salariais anuais conforme 

a lei, mantendo os salários dos professores atualizados. 

• Transparência na Remuneração: Divulgar de forma transparente as 

políticas de remuneração dos professores, promovendo a confiança na 

gestão pública. 

 

5. Creches em Tempo Integral, na Sede e nos Distritos de Lustosa e 

Buracica: 
• Aumento da Capacidade: Construir e ampliar creches em tempo integral 

para atender a demanda crescente por vagas. 

• Qualificação dos Profissionais: Oferecer formação contínua para os 

profissionais das creches, garantindo um atendimento de qualidade.  

• Apoio às Famílias: Desenvolver programas de apoio às famílias, 

facilitando a inserção dos pais no mercado de trabalho. 

 

6. Melhorar a Educação de Jovens e Adultos (EJA):  

 
• Expansão de Programas: Ampliar a oferta de programas de Educação 

de Jovens e Adultos (EJA), garantindo acesso a todos que necessitam. 

• Currículo Adequado: Adaptar o currículo da EJA às necessidades e 

realidades dos alunos, promovendo uma aprendizagem relevante. 

• Parcerias e Apoios: Estabelecer parcerias com empresas e Associações 

para oferecer suporte adicional aos alunos da EJA. 

 

7. Projeto Professor Nota 10: 

 

• Reconhecimento de Mérito: Criar o Projeto Professor Nota 10 para 

reconhecer e premiar os professores que se destacam pelo seu 

desempenho e inovação. 

• Divulgação de Boas Práticas: Incentivar a divulgação de boas práticas 

pedagógicas através do projeto, promovendo a troca de experiências 

entre os docentes. 

• Incentivos e Benefícios: Oferecer incentivos e benefícios para os 

professores reconhecidos, motivando a excelência no ensino. 
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• Divulgação de Projetos: Incentivar professores a divulgar e compartilhar 

suas melhores práticas pedagógicas. 

• Reconhecimento e Prêmios: Criar um sistema de reconhecimento e 

prêmios para os professores que implementarem práticas inovadoras e 

eficazes. 

• Workshops e Seminários: Organizar workshops e seminários para que 

os professores possam aprender e adotar boas práticas de seus colegas. 

 

8. Plano de Ação para estudantes com baixo rendimento: 
 

• Oficinas de Reforço Escolar: Implementar oficinas de reforço no turno 

oposto para apoiar os estudantes com dificuldades. 

• Mentoria e Acompanhamento: Estabelecer programas de mentoria para 

proporcionar suporte acadêmico e emocional aos alunos. 

• Parceria com Pais: Envolver os pais no processo educacional, 

fornecendo orientações sobre como apoiar seus filhos. 

 

9. Parcerias para escola técnica profissionalizante rural: 
 

• Desenvolvimento de Polo Técnico: Criar um polo de Escola Técnica 

Profissionalizante Rural através de parcerias estratégicas. 

• Cursos Especializados: Oferecer cursos especializados em áreas 

relevantes para a economia rural, como agricultura e pecuária. 

• Integração com o Mercado: Facilitar a inserção dos alunos no mercado 

de trabalho através de estágios e programas de emprego. 

 

10. Núcleo de Apoio a Pessoas com Necessidades Específicas (AEE): 
 

• Construção do Núcleo: Estabelecer um núcleo especializado para 

atender pessoas com necessidades específicas. 

• Formação de Profissionais: Oferecer capacitação contínua para os 

profissionais que atuarão no núcleo, garantindo atendimento de 

qualidade. 

• Recursos e Tecnologias Assistivas: Disponibilizar recursos e 

tecnologias assistivas para apoiar a aprendizagem dos alunos com 

necessidades especiais. 

 

11. Amostra Técnica STEAM: 
 

• Organização de Eventos: Promover a 1ª Mostra Técnica STEAM para 

que os estudantes apresentem seus projetos à comunidade. 
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• Suporte dos Professores: Oferecer suporte contínuo dos professores na 

elaboração e apresentação dos projetos. 

• Incentivo à Inovação: Incentivar a inovação e o pensamento crítico entre 

os alunos através da participação na mostra. 

 

12.  Adesão a Semana Nacional do Livro da Biblioteca (SNLB): 
 

• Eventos Culturais: Organizar eventos culturais como poesias, músicas e 

danças durante a Semana Nacional do Livro. 

• Promoção da Leitura: Incentivar a leitura e a literatura através de 

atividades interativas e envolventes. 

• Parcerias com Escritores: Estabelecer parcerias com escritores e poetas 

para participação nos eventos da semana. 

 

13. Reimplantação da Biblioteca Municipal: 
 

• Modernização das Instalações: Modernizar as instalações da Biblioteca 

Municipal, tornando-a um centro de referência cultural. 

• Aumento do Acervo: Expandir o acervo de livros e recursos digitais 

disponíveis para a comunidade. 

• Programas de Incentivo à Leitura: Desenvolver programas de incentivo 

à leitura para diferentes faixas etárias. 

 

14. Centro Musical para Estudantes: 
 

• Instalação do Centro Musical: Criar um centro musical para os 

estudantes da educação básica, promovendo o desenvolvimento artístico. 

• Aulas e Workshops: Oferecer aulas de música e workshops para os 

alunos interessados em desenvolver suas habilidades musicais.  

• Parcerias com Artistas Locais: Estabelecer parcerias com artistas locais 

para mentorearem os estudantes e participarem de eventos culturais. 

 

15. Construção de um Centro Pedagógico com Auditório: 
 

• Criação de Centro Pedagógico: Estabelecer um centro pedagógico 

equipado com auditório para eventos e atividades educativas. 

• Espaço para Formação Continuada: Utilizar o auditório como espaço 

para formação continuada dos profissionais da educação. 

• Eventos Educacionais: Promover eventos educacionais, seminários e 

palestras no auditório para enriquecer a formação dos alunos e 

professores. 
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16. Reforma da Escola Amália Moreira Vaz: 
 

• Melhoria das Infraestruturas Escolares: Realizar a reforma completa da 

Escola Amália Moreira Vaz, proporcionando um ambiente adequado para 

o aprendizado. 

• Atualização de Equipamentos: Equipar a escola com materiais e 

tecnologias modernas para melhorar a qualidade do ensino. 

• Acessibilidade: Garantir que a escola seja acessível para todos os 

alunos, incluindo aqueles com necessidades especiais. 

 

17. Seleção Democrática para Diretores e Vice-Diretores: 
 

• Processo Seletivo Transparente: Implementar eleições ou seleções 

democráticas para os cargos de diretores e vice-diretores, promovendo a 

participação da comunidade escolar. 

• Critérios de Seleção: Estabelecer critérios claros e justos para a seleção 

dos diretores e vice-diretores, valorizando a competência e o 

compromisso. 

• Participação Comunitária: Envolver pais, alunos e professores no 

processo seletivo, garantindo que as escolhas reflitam as necessidades 

da comunidade escolar. 

 

18. Projeto de Formação Continuada em Serviço: 
 

• Capacitação Permanente: Elaborar um projeto de formação continuada 

em serviço, garantindo a atualização constante dos profissionais da 

educação. 

• Parcerias com Instituições de Ensino: Estabelecer parcerias com 

universidades e instituições de ensino para oferecer cursos e workshops.  

• Acompanhamento e Avaliação: Implementar um sistema de 

acompanhamento e avaliação da formação continuada, assegurando sua 

eficácia e relevância. 

 

19. Implantação do Centro de Apoio Multidisciplinar: 
 

• Serviços de Apoio: Criar um centro de apoio multidisciplinar para atender 

as diversas necessidades dos alunos, incluindo apoio psicológico, 

pedagógico e social. 
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• Equipe Especializada: Formar uma equipe especializada composta por 

psicólogos, pedagogos e assistentes sociais para atuar no centro. 

• Programas de Intervenção: Desenvolver programas de intervenção e 

suporte para alunos com dificuldades de aprendizagem ou problemas 

emocionais. 

 

20. Regularização da Função e Atuação dos Profissionais de Apoio à 

Inclusão: 
• Definição de Funções: Regularizar e definir claramente as funções dos 

profissionais de apoio à inclusão, garantindo uma atuação eficaz. 

• Capacitação Específica: Proporcionar capacitação específica para esses 

profissionais, assegurando que possuam as habilidades necessárias para 

suas funções. 

• Acompanhamento e Suporte: Oferecer acompanhamento e suporte 

contínuo aos profissionais de apoio à inclusão, promovendo um ambiente 

inclusivo e acolhedor. 

 

21. Equipar as Escolas de Acordo com a Realidade de Cada 

Segmento: 
 

• Avaliação das Necessidades: Realizar uma avaliação detalhada das 

necessidades de cada escola, garantindo que sejam equipadas 

adequadamente. 

• Modernização dos Equipamentos: Atualizar e modernizar os 

equipamentos escolares, promovendo um ambiente de aprendizado 

eficiente. 

• Adaptação dos Espaços: Adaptar os espaços escolares para atender às 

diferentes faixas etárias e necessidades educacionais. 

 

22. Sistema de Educação com Acompanhamento e Avaliação: 
 

• Monitoramento Contínuo: Implementar um sistema de acompanhamento 

e avaliação contínua do desempenho dos alunos e professores. 

• Feedback Constante: Proporcionar feedback regular aos alunos e 

professores, promovendo melhorias contínuas. 

• Metodologias Inovadoras: Adotar metodologias inovadoras para 

avaliação, focando no desenvolvimento integral dos alunos. 
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23. Reforma da Escola do Campo: 
 

• Infraestrutura Adequada: Realizar a reforma da Escola do Campo, 

garantindo infraestrutura adequada para o aprendizado. 

• Recursos Educacionais: Fornecer recursos educacionais de qualidade, 

incluindo materiais didáticos e tecnológicos. 

• Inclusão Comunitária: Envolver a comunidade rural no processo de 

reforma, garantindo que as necessidades locais sejam atendidas. 

 

24.  Projeto de Enquadramento dos Profissionais com Mais de 8 Anos 

de Atuação: 
 

• Reconhecimento da Experiência: Elaborar um projeto que reconheça e 

valorize os profissionais com mais de 8 anos de atuação, promovendo seu 

enquadramento adequado. 

• Progressão de Carreira: Assegurar a progressão de carreira para esses 

profissionais, oferecendo oportunidades de crescimento. 

• Incentivos e Benefícios: Criar incentivos e benefícios específicos para 

os profissionais enquadrados, motivando seu desempenho contínuo. 

 

25. Pôr em ação o Projeto Jovem Aprendiz: 

 
• Inserção no Mercado de Trabalho: Implantar o Projeto Jovem Aprendiz 

para contratar estudantes do Novo Ensino Médio, proporcionando uma 

bolsa salarial e experiência profissional. 

• Parcerias com Empresas: Estabelecer parcerias com empresas locais 

para ampliar as oportunidades de aprendizado e emprego para os jovens. 

• Apoio e Mentoria: Oferecer programas de apoio e mentoria para os 

jovens aprendizes, promovendo seu desenvolvimento profissional e 

pessoal. 

 

26. Reordenamento das Funções Administrativas da Secretaria da 

Educação: 
 

• Revisão de Processos: Realizar uma revisão detalhada dos processos 

administrativos da Secretaria da Educação, buscando otimização e 

eficiência. 

• Redistribuição de Tarefas: Redistribuir as funções administrativas de 

forma a melhorar a produtividade e eficácia. 
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• Capacitação dos Servidores: Proporcionar capacitação contínua para os 

servidores administrativos, assegurando a qualidade dos serviços 

prestados. 

 

 

27. Aquisição de Ônibus Escolares: 

 
• Melhoria da Frota: Adquirir junto ao FNDE, pelo menos 4 ônibus 

escolares, melhorando a frota e assegurando o transporte seguro dos 

alunos. 

• Manutenção Regular: Implementar um programa de manutenção regular 

dos ônibus escolares, garantindo sua durabilidade e segurança. 

• Acesso à Educação: Assegurar que todos os alunos tenham acesso ao 

transporte escolar, promovendo a inclusão educacional.  

 

28.  Criação da Ouvidoria da Educação em parceria com a Ouvidoria 

Geral do Município: 
 

• Canal de Comunicação Aberto: Criar uma ouvidoria no sistema de 

comunicação da prefeitura para ouvir alunos e pais sobre o andamento 

das ações da educação. 

• Feedback Construtivo: Utilizar o feedback recebido para implementar 

melhorias contínuas nas políticas e práticas educacionais.  

• Transparência e Responsividade: Garantir transparência e 

responsividade no atendimento às demandas e sugestões da comunidade 

escolar. 
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4. SAÚDE E BEM-ESTAR 

 

EIXO – III 

Saúde e Bem-estar 
 

 

1. Aumentar o quadro de profissionais da área da saúde e dar 

oportunidade de capacitação para eles: 
 

• Contratação de Novos Profissionais: Realizar concursos públicos e 

processos seletivos para aumentar o quadro de médicos, enfermeiros e 

outros profissionais da saúde. 

• Programas de Capacitação: Implementar programas contínuos de 

capacitação e atualização para todos os profissionais da saúde. 

• Parcerias Educacionais: Estabelecer parcerias com instituições de 

ensino para oferecer cursos de especialização e treinamento para os 

profissionais da saúde. 

 

2. Garantir a suficiência e funcionamento dos postos de saúde com 

investimentos além do índice constitucional: 
 

• Aprimoramento da Infraestrutura: Investir na modernização e 

manutenção das instalações dos postos de saúde. 

• Suprimento de Equipamentos e Materiais: Assegurar que os postos de 

saúde estejam sempre bem equipados com materiais e equipamentos 

médicos necessários. 

•  Aumento do Orçamento: Destinar recursos adicionais além do índice 

constitucional para garantir o pleno funcionamento dos serviços de saúde. 

 

3. Reimplantar a Maternidade de Teodoro Sampaio: 
 

• Planejamento e Construção: Desenvolver um plano detalhado para a 

construção e reimplantação da maternidade, com todas as instalações 

necessárias. 

• Capacitação de Profissionais: Formar e capacitar uma equipe 

especializada em cuidados obstétricos e neonatais. 

• Parcerias com Hospitais: Estabelecer parcerias com hospitais regionais 

para garantir suporte e transferências seguras quando necessário.  
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4. Ampliar a capacidade da Clínica D. Augusta, centro de especialidades 

médicas: 

 

• Expansão de Instalações: Ampliar a infraestrutura da clínica para 

acomodar mais consultas e exames especializados. 

• Aumento das Especialidades: Adicionar novas especialidades médicas 

para reduzir a necessidade de viagens e agilizar diagnósticos. 

• Aquisição de Equipamentos Modernos: Investir em equipamentos 

modernos para oferecer exames de alta qualidade e precisão. 

 

5. Ampliação da Unidade de Pronto Atendimento do Município com 

a reforma e expansão, realizar a reforma e ampliação da estrutura física 

da unidade de pronto atendimento para melhor acomodar os pacientes 

regulados: 
• Reforço da Equipe Médica: Contratar mais profissionais de saúde para 

garantir um atendimento eficiente e de qualidade. 

• Aprimoramento da Gestão: Implementar melhorias administrativas para 

otimizar o fluxo de atendimento e reduzir o tempo de espera. 

 

6. Garantir e melhorar os Centros Municipais de Saúde dos distritos 

de Lustosa e Buracica: 
 

• Reforma e Modernização: Realizar reformas e modernizações nos 

centros de saúde para melhorar a infraestrutura. 

• Capacitação de Profissionais Locais: Oferecer treinamentos e 

capacitações para os profissionais de saúde dos centros municipais. 

• Suprimento de Recursos: Garantir o fornecimento adequado de 

medicamentos e materiais médicos essenciais para os centros. 

 

7. Realizar mutirões periódicos para consultas e cirurgias eletivas 

planejamento de Mutirões: Organizar mutirões regulares de saúde para 

atender à demanda de consultas e cirurgias eletivas: 

 

• Parcerias com Especialistas: Estabelecer parcerias com médicos 

especialistas para participar dos mutirões. 

• Divulgação e Mobilização: Informar a população sobre os mutirões e 

mobilizar a comunidade para participar. 
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8. Aumentar o número de equipes de saúde da família: 
 

• Contratação de Novas Equipes: Ampliar o número de equipes de saúde 

da família para garantir cobertura de 100% da população. 

• Treinamento Contínuo: Oferecer treinamento contínuo para as equipes 

de saúde da família, focando em atendimento domiciliar e atenção básica. 

• Monitoramento e Avaliação: Implementar sistemas de monitoramento e 

avaliação para assegurar a eficácia das equipes de saúde da família. 

 

9. Construir uma nova Farmácia Básica e ampliar os recursos para 

aquisição de medicamentos: 
 

• Planejamento e Construção: Desenvolver um projeto para a construção 

de uma nova Farmácia Básica, com infraestrutura moderna. 

• Aumento de Recursos: Alocar recursos adicionais para a compra de 

medicamentos essenciais. 

• Gestão de Estoque: Implementar um sistema eficiente de gestão de 

estoque para garantir a disponibilidade contínua de medicamentos. 

 

10. Promover a atenção à saúde da população teodorense com ênfase 

nas áreas e populações de maior vulnerabilidade: 
 

• Mapeamento de Vulnerabilidades: Realizar um levantamento das áreas e 

populações de maior vulnerabilidade no município. 

• Programas de Atenção Focada: Desenvolver programas específicos de 

saúde para atender as necessidades das populações vulneráveis.  

• Parcerias Comunitárias: Trabalhar em parceria com organizações 

comunitárias para ampliar o alcance das ações de saúde. 

 

11. Criar programa integrado de atendimento aos dependentes e 

família de álcool e outras drogas: 
 

• Atendimento Multidisciplinar: Desenvolver um programa que envolva 

saúde, educação, formação profissional e assistência jurídica. 

• Parcerias com Organismos Públicos e Privados: Estabelecer parcerias 

com comunidades terapêuticas e outras organizações para oferecer 

suporte abrangente. 

• Campanhas de Conscientização: Implementar campanhas educativas 

para prevenir o uso de drogas e promover a saúde mental. 
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12. Desenvolver campanha educativa em todas as escolas 

municipais, particulares, estaduais de ensino básico e igrejas para 

prevenção ao uso de drogas:  
 

• Programas Educativos: Criar programas educativos específicos para 

escolas e igrejas, focando na prevenção do uso de drogas. 

• Participação Comunitária: Envolver a comunidade escolar e religiosa na 

organização e implementação das campanhas. 

• Material Didático: Desenvolver e distribuir material didático e informativo 

sobre prevenção ao uso de drogas. 

 

13. Capacitar permanentemente os profissionais da saúde para o 

atendimento adequado aos usuários e dependentes de drogas lícitas e 

ilícitas: 
 

• Treinamentos Específicos: Oferecer treinamentos regulares para os 

profissionais de saúde sobre o atendimento a usuários de drogas. 

• Atualização Contínua: Manter os profissionais atualizados com as 

melhores práticas e protocolos de tratamento. 

• Supervisão e Suporte: Fornecer supervisão e suporte contínuo para os 

profissionais, garantindo a qualidade do atendimento. 

 

14. Articular políticas da prefeitura na área da educação, saúde, 

assistência social, cultura e lazer para atendimento especializado aos 

idosos: 
 

• Programas Integrados: Desenvolver programas integrados que atendam 

às necessidades dos idosos em todas essas áreas. 

• Apoio Multidisciplinar: Criar equipes multidisciplinares para oferecer 

suporte abrangente aos idosos. 

• Promoção do Envelhecimento Ativo: Incentivar atividades que 

promovam o envelhecimento ativo e saudável. 

 

15. Aumentar a participação da população em geral na prática da 

atividade física voltada para a saúde e qualidade de vida: 

 
• Programas de Exercício: Desenvolver programas de exercício físico 

voltados para todas as faixas etárias e gêneros. 

• Parcerias com Academias e Clubes: Estabelecer parcerias com 

academias e clubes esportivos para ampliar o acesso à atividade física. 
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16. Garantir a acessibilidade com segurança e autonomia nos 

espaços, nos mobiliários e nos equipamentos do sistema de saúde: 
 

• Adequação de Infraestruturas: Adaptar as instalações de saúde para 

garantir acessibilidade para todos os pacientes. 

• Equipamentos Inclusivos: Investir em equipamentos médicos que 

atendam às necessidades de pessoas com deficiência. 

• Treinamento de Pessoal: Capacitar os profissionais de saúde para 

atenderem adequadamente pacientes com necessidades especiais.  

 

17. Continuar administrando a saúde com resolutividade, mais 

eficiência e com melhor atendimento na unidade 24 Horas: 
 

• Otimização dos Processos: Implementar melhorias nos processos 

administrativos para aumentar a eficiência do atendimento. 

• Treinamento da Equipe: Oferecer treinamento contínuo para a equipe da 

unidade 24 Horas, visando um atendimento de alta qualidade. 

• Manutenção da Credibilidade: Manter o alto nível de credibilidade e 

respeito conquistado junto aos usuários e servidores. 

 

18. Reestruturar e melhorar o sistema de informática da Secretaria de 

Saúde: 
 

• Atualização Tecnológica: Investir em novas tecnologias para modernizar 

o sistema de informática da Secretaria de Saúde. 

• Integração de Sistemas: Integrar os sistemas de saúde para facilitar o 

acesso e compartilhamento de informações. 

• Capacitação de Usuários: Oferecer treinamentos para os profissionais 

utilizarem eficientemente os novos sistemas. 

 

19. Instituir câmara técnica entre a Secretaria Municipal de Saúde e 

os hospitais filantrópicos e sem fins lucrativos que atendem o SUS: 
 

• Fortalecimento de Parcerias: Instituir uma câmara técnica para 

fortalecer as parcerias com hospitais filantrópicos e sem fins lucrativos.  

• Revisão de Contratos: Rever as contratualizações 

 

20. Implementar programas de telemedicina para consultas e 

acompanhamento de pacientes em áreas remotas: 
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• Plataformas de Telemedicina: Desenvolver e implementar plataformas 

de telemedicina para consultas e acompanhamento médico. 

• Capacitação dos Profissionais: Treinar os profissionais de saúde no uso 

de tecnologias de telemedicina. 

• Divulgação e Acesso: Informar a população sobre a disponibilidade de 

serviços de telemedicina e facilitar o acesso. 

 

21. Criar programas de saúde mental voltados para a população em 

geral: 

 

• Centros de Apoio Psicológico: Estabelecer centros de apoio 

psicológico com profissionais qualificados para atendimento 

gratuito. 

• Campanhas de Conscientização: Realizar campanhas de 

conscientização sobre a importância da saúde mental e 

disponibilizar recursos educativos. 

• Grupos de Apoio: Organizar grupos de apoio para diferentes 

segmentos da população, como adolescentes, adultos e idosos. 

 

22. Desenvolver programas de prevenção e controle de doenças 

crônicas não transmissíveis (DCNT): 

 
• Educação e Conscientização: Promover campanhas educativas sobre a 

prevenção de doenças crônicas como diabetes, hipertensão e obesidade. 

• Monitoramento Regular: Implementar programas de monitoramento 

regular de saúde para identificar e tratar precocemente doenças crônicas. 

• Suporte Nutricional e de Exercício: Oferecer suporte nutricional e 

programas de exercícios físicos para ajudar na prevenção e controle 

dessas doenças. 

 

23. Estabelecer uma rede de atenção domiciliar para pacientes 

acamados e idosos: 

 
• Equipes de Saúde Domiciliar: Formar equipes multidisciplinares para 

fornecer cuidados de saúde domiciliares. 

• Treinamento de Cuidadores: Oferecer treinamento para cuidadores 

familiares e profissionais de saúde domiciliar. 
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• Monitoramento e Avaliação: Implementar sistemas de monitoramento e 

avaliação para garantir a qualidade dos cuidados domiciliares. 

 

24. Criar um programa municipal de vacinação abrangente e eficiente : 

 

• Campanhas de Vacinação: Organizar campanhas de vacinação 

regulares e abrangentes para todas as idades. 

• Parcerias com Escolas e Comunidades: Trabalhar em parceria com 

escolas e comunidades para aumentar a cobertura vacinal. 

• Educação sobre Vacinas: Promover a educação sobre a importância das 

vacinas para prevenir doenças transmissíveis. 

 

25. Desenvolver um programa de saúde bucal para todas as idades: 

 
• Clínicas de Saúde Bucal: Estabelecer clínicas de saúde bucal em todas 

as unidades de saúde. 

• Programas Educativos: Implementar programas educativos sobre 

higiene bucal em escolas e comunidades. 

• Acesso a Tratamentos: Garantir o acesso a tratamentos odontológicos 

gratuitos ou de baixo custo para a população. 

 

26. Implementar um programa de saúde materno-infantil abrangente: 

 

• Cuidados Pré-Natal e Pós-Natal: Oferecer cuidados pré-natal e pós-natal 

abrangentes para todas as gestantes. 

• Educação para Gestantes: Realizar programas educativos para 

gestantes sobre cuidados com a saúde durante e após a gravidez. 

• Suporte Nutricional: Oferecer suporte nutricional e suplementação para 

gestantes e lactantes. 

 

27. Estabelecer um centro de referência para tratamento de doenças 

raras: 

 
• Infraestrutura Especializada: Desenvolver infraestrutura especializada 

para o tratamento de doenças raras. 

• Capacitação de Profissionais: Treinar profissionais de saúde para o 

diagnóstico e tratamento de doenças raras. 

• Rede de Apoio: Criar uma rede de apoio para pacientes e famílias 

afetadas por doenças raras, com suporte psicológico e social.  
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28. Promover a saúde ambiental e a prevenção de doenças 

transmitidas por vetores: 

 
• Controle de Vetores: Implementar programas de controle de vetores 

como mosquitos e roedores para prevenir doenças. 

• Educação Ambiental: Promover a educação ambiental nas comunidades 

para reduzir a proliferação de vetores. 

• Parcerias com Entidades: Trabalhar em parceria com entidades 

ambientais para implementar ações de prevenção. 

 

29. Estabelecer um sistema de saúde digital integrado para gestão e 

monitoramento de pacientes: 

 
• Registro Eletrônico de Saúde: Implementar registros eletrônicos de 

saúde para todos os pacientes. 

• Monitoramento Remoto: Utilizar tecnologias para o monitoramento 

remoto de pacientes com condições crônicas. 

• Segurança da Informação: Garantir a segurança e privacidade dos 

dados de saúde dos pacientes. 

 

30. Desenvolver programas de prevenção e tratamento de doenças 

sexualmente transmissíveis (DSTs): 

 
• Educação e Conscientização: Realizar campanhas educativas sobre 

prevenção de DSTs. 

• Acesso a Tratamentos: Garantir o acesso a testes e tratamentos para 

DSTs de forma gratuita ou a baixo custo. 

• Distribuição de Insumos: Distribuir preservativos e outros insumos de 

prevenção nas unidades de saúde e em eventos comunitários. 
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5. APOIO SOCIAL E COM CIDADANIA 

 

 

EIXO – IV                                                                                           

Apoio Social e com Cidadania 

 
1. Erradicar a pobreza absoluta em Teodoro Sampaio: 

• Ampliar a transferência de renda: Expandir o Programa Bolsa Família 

para garantir que mais famílias em situação de vulnerabilidade recebam 

suporte financeiro adequado. 

• Melhorar o acesso aos serviços públicos: Assegurar que as famílias 

atendidas pelo Bolsa Família tenham acesso prioritário a serviços de 

saúde, educação e moradia. 

• Desenvolver programas de inclusão social: Implementar programas 

que promovam a inclusão social e a participação ativa das famílias em 

atividades comunitárias. 

 

2. Fomentar programas de crescimento econômico para geração de 

emprego e renda: 

• Parcerias público-privadas: Incentivar a criação de parcerias com 

órgãos públicos e empresas privadas para identificar oportunidades de 

emprego e renda. 

• Apoio ao empreendedorismo: Oferecer suporte e capacitação para 

pequenos empreendedores locais, estimulando a economia solidária. 

• Programas de capacitação profissional: Desenvolver programas de 

capacitação profissional para jovens e adultos, facilitando a inserção no 

mercado de trabalho. 

 

3. Desenvolver programas de habitação popular: 

• Parcerias governamentais: Estabelecer parcerias com governos 

estadual e federal para ampliar a oferta de habitações populares. 
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• Erradicação de moradias inadequadas: Identificar e substituir moradias 

precárias, como casas de taipa e residências em áreas de risco, por 

habitações seguras e saudáveis. 

• Apoio a famílias em vulnerabilidade: Oferecer suporte a famílias em 

situação de risco habitacional, garantindo condições dignas de moradia.  

 

4. Qualificação profissional para adolescentes na modalidade jovem 

aprendiz: 

• Programas de jovem aprendiz: Implementar programas de jovem 

aprendiz em parceria com empresas locais para capacitar adolescentes a 

partir dos 14 anos. 

• Capacitação contínua: Oferecer cursos e workshops contínuos para 

aprimoramento das habilidades dos jovens aprendizes. 

• Acompanhamento e suporte: Fornecer acompanhamento e suporte 

psicológico e social aos jovens aprendizes para garantir sua adaptação e 

sucesso no mercado de trabalho. 

 

5. Promoção da economia solidária e criação de cooperativas de 

reciclagem: 

• Criação de cooperativas de reciclagem: Incentivar a formação de 

cooperativas para a reciclagem de materiais, gerando emprego e renda.  

• Educação ambiental: Promover a educação ambiental nas escolas e 

comunidades para aumentar a conscientização sobre a reciclagem. 

• Apoio logístico e financeiro: Oferecer apoio logístico e financeiro às 

cooperativas de reciclagem para garantir seu funcionamento eficaz. 

 

6. Construção do Espaço de Convivência para Idosos: 

• Construção do ECI: Construir o Espaço de convivência para idosos, 

garantindo acessibilidade e conforto. 

• Atividades de integração: Promover atividades culturais, recreativas e 

educativas para a integração social dos idosos. 
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7. Aprimorar o Centro de Referência de Assistência Social (CRAS): 

• Capacitação contínua da equipe: Oferecer capacitação contínua para a 

equipe do CRAS, melhorando a qualidade dos serviços prestados. 

• Atividades socioeducativas: Desenvolver atividades socioeducativas 

que promovam a cultura dos direitos, prevenção de violações e 

participação popular. 

• Fortalecimento de vínculos: Implementar programas de fortalecimento 

de vínculos familiares e comunitários para crianças, adolescentes, jovens 

e idosos. 

 

8. Articular políticas intersetoriais para o atendimento aos idosos: 

• Parcerias entre setores: Estabelecer parcerias entre setores de 

educação, saúde, assistência social, cultura e lazer para atendimento 

especializado aos idosos. 

• Atenção integral à saúde do idoso: Garantir a atenção integral à saúde 

dos idosos, focando em prevenção e tratamento de doenças crônicas. 

• Estímulo ao envelhecimento ativo: Promover atividades que estimulem 

o envelhecimento ativo e saudável dos idosos. 

 

9. Apoiar programas de erradicação do analfabetismo em parceria 

com a Secretaria da Educação: 

• Mobilização comunitária: Mobilizar a comunidade para participar de 

programas de erradicação do analfabetismo. 

• Educação de jovens e adultos: Implementar políticas de educação de 

jovens e adultos que visem alcançar uma taxa de alfabetização próxima a 

100%. 

• Parcerias com instituições educacionais: Estabelecer parcerias com 

instituições educacionais para oferecer cursos de alfabetização. 
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10. Apoiar programas de reabilitação para jovens em situação de 

dependência química: 

• Centro de reabilitação: Estabelecer um centro de reabilitação para 

jovens dependentes químicos, oferecendo suporte médico e psicológico.  

• Programas de reintegração social: Desenvolver programas que 

facilitem a reintegração social dos jovens após o tratamento. 

• Campanhas de prevenção: Promover campanhas de prevenção ao uso 

de drogas nas escolas e comunidades. 

 

11. Fortalecer o atendimento à mulher vítima de violência doméstica: 

• Centros de acolhimento: Criar um centro de acolhimento para mulheres 

vítimas de violência doméstica e seus filhos. 

• Suporte jurídico e psicológico: Oferecer suporte jurídico e psicológico 

para as mulheres vítimas de violência. 

• Campanhas de conscientização: Realizar campanhas de 

conscientização sobre a violência doméstica e os direitos das mulheres. 

 

12. Fortalecer o conselho de assistência social: 

• Participação comunitária: Incentivar a participação da comunidade nas 

reuniões e atividades do conselho de assistência social.  

• Capacitação de conselheiros: Oferecer capacitação contínua para os 

conselheiros de assistência social, garantindo sua eficácia. 

• Promoção de conferências e fóruns: Promover conferências e fóruns 

de assistência social como espaços de democratização e gestão 

compartilhada. 

 

13. Aprimorar o sistema de informações e monitoramento da 

assistência social: 

• Sistema de gestão: Implementar um sistema de gestão de informações 

que permita o monitoramento e avaliação das políticas públicas de 

assistência social. 
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• Transparência e acesso: Garantir a transparência e o acesso público aos 

dados e informações sobre a assistência social. 

• Relatórios periódicos: Publicar relatórios periódicos sobre o 

desempenho das políticas de assistência social. 

 

14. Respeitar a diversidade humana e combater a discriminação: 

• Ações afirmativas: Adotar ações afirmativas no âmbito do poder público 

municipal para promover a igualdade de gênero, cor, raça e etnia. 

• Capacitação sobre direitos humanos: Oferecer capacitação para 

gestores, operadores de direito e agentes públicos sobre relações de raça, 

religião, etnia, gêneros e direitos humanos. 

• Ouvidorias contra a discriminação: Criar a Ouvidoria Social em parceria 

com a Ouvidoria Geral do Município nas instituições de defesa social para 

acolher, orientar e encaminhar denúncias de discriminação. 

 

15. Promover a ação social itinerante: 

• Atendimento móvel: Desenvolver programas de ação social itinerante 

para atender as comunidades rurais e áreas de difícil acesso. 

• Serviços integrados: Oferecer serviços integrados de saúde, educação, 

assistência social e outros, através da ação social itinerante.  

• Parcerias com entidades locais: Estabelecer parcerias com entidades 

locais para fortalecer as ações da ação social itinerante. 

 

16. Desenvolver Programas de Empoderamento Comunitário: 

• Formação de líderes comunitários: Oferecer capacitação para formar 

líderes comunitários que possam representar e defender os interesses de 

suas comunidades. 

• Incentivar projetos de economia local: Apoiar projetos de economia 

local, como feiras comunitárias e cooperativas de produção. 

• Criação de centros comunitários: Estabelecer centros comunitários que 

ofereçam espaço para atividades culturais, educacionais e de lazer. 
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17. Promoção da Inclusão Digital: 

• Acesso à internet: Garantir o acesso à internet gratuita em áreas públicas 

como praças e largos. 

• Cursos de alfabetização digital: Oferecer cursos de alfabetização digital 

para todas as idades, especialmente para idosos e pessoas em situação 

de vulnerabilidade. 

• Parcerias com empresas de tecnologia: Estabelecer parcerias com 

empresas de tecnologia para fornecer equipamentos e treinamento. 

 

18. Fortalecimento da Rede de Proteção Social: 

• Criação de unidade móvel de atendimento: Desenvolver unidade móvel 

de atendimento social para alcançar áreas remotas e populações 

vulneráveis. 

• Apoio a famílias monoparentais: Implementar programas específicos de 

apoio a famílias monoparentais, oferecendo suporte financeiro e 

psicológico. 

• Centros de apoio para vítimas de violência: Estabelecer centros de 

apoio especializados para vítimas de violência doméstica, oferecendo 

abrigo temporário e assistência jurídica. 

 

19. Programas de Inserção e Reintegração no Mercado de Trabalho: 

• Programas de estágio remunerado: Criar programas de estágio 

remunerado para jovens e adultos em situação de vulnerabilidade.  

• Feiras de emprego: Organizar feiras de emprego e oficinas de 

capacitação para conectar empregadores locais com potenciais 

empregados. 

• Iniciativas de empreendedorismo social: Incentivar iniciativas de 

empreendedorismo social que promovam a inclusão e a sustentabilidade. 
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20. Desenvolvimento de Políticas de Igualdade de Gênero: 

• Campanhas de sensibilização: Realizar campanhas de sensibilização 

sobre igualdade de gênero e combate à violência contra a mulher. 

• Programas de empoderamento feminino: Implementar programas de 

empoderamento feminino que ofereçam capacitação profissional e 

suporte emocional. 

• Apoio a mães solteiras: Desenvolver programas de apoio para mães 

solteiras, incluindo creches gratuitas e suporte financeiro. 

 

21. Iniciativas de Cultura e Lazer para Inclusão Social: 

• Projetos culturais comunitários: Apoiar projetos culturais que 

promovam a inclusão social e a valorização da cultura local. 

• Eventos esportivos e recreativos: Organizar eventos esportivos e 

recreativos para todas as idades, promovendo a saúde e o bem-estar. 

 

22. Programas de Apoio a Populações LGBTQIA+: 

• Centros de acolhimento e apoio: Estabelecer centros de acolhimento e 

apoio para populações LGBTQIA+, oferecendo suporte psicológico e 

jurídico. 

• Campanhas de conscientização e educação: Realizar campanhas de 

conscientização sobre os direitos LGBTQIA+ e a importância do respeito 

à diversidade. 

• Parcerias com organizações de direitos humanos: Estabelecer 

parcerias com organizações de direitos humanos para promover a 

igualdade e combater a discriminação. 
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6. CULTURA, ESPORTE E JUVENTUDE 

               

EIXO – V                                                                                                                                         

Cultura, Esporte e Juventude 

 

1. Fomento ao Empreendedorismo Jovem: 
• Criação de incubadoras de startups: Estabelecer incubadoras para 

apoiar jovens empreendedores com mentoria, recursos e infraestrutura.  

• Programas de microcrédito: Oferecer microcrédito para jovens que 

desejam iniciar pequenos negócios, com condições facilitadas de 

pagamento. 

• Workshops e treinamentos: Realizar workshops e treinamentos sobre 

empreendedorismo, gestão financeira e inovação para jovens. 

 

2. Apoio à Qualificação Profissional: 
• Parcerias com instituições de ensino: Firmar parcerias com 

universidades e escolas técnicas para oferecer cursos de qualificação 

profissional gratuitos ou a baixo custo. 

• Programas de estágio e aprendizagem: Desenvolver programas de 

estágio e aprendizagem em parceria com empresas locais. 

• Plataforma de ensino à distância: Criar uma plataforma de ensino à 

distância com cursos variados, acessíveis a todos os jovens teodorenses. 

 

3. Inclusão Social e Acessibilidade para Jovens com Deficiência: 
• Programas de integração escolar: Implementar programas de 

integração para jovens com deficiência nas escolas, promovendo a 

inclusão e a acessibilidade. 

• Espaços acessíveis: Adaptar espaços culturais, esportivos e recreativos 

para torná-los acessíveis a jovens com deficiência. 

• Capacitação de educadores: Oferecer capacitação contínua para 

educadores e profissionais que lidam com jovens com deficiência, visando 

um atendimento inclusivo e de qualidade. 
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4. Desenvolvimento de Políticas de Saúde Mental para Jovens: 
• Serviços de apoio psicológico: Estabelecer serviços de apoio 

psicológico e emocional para jovens, com atendimento gratuito e 

confidencial. 

• Campanhas de conscientização: Realizar campanhas de 

conscientização sobre saúde mental, abordando temas como ansiedade, 

depressão e bullying. 

• Grupos de apoio e terapia comunitária: Criar grupos de apoio e terapia 

comunitária para jovens, facilitando a troca de experiências e o suporte 

mútuo. 

 

5. Incentivo à Participação Cívica e Política: 
• Fóruns juvenis: Organizar fóruns juvenis para discutir temas relevantes 

e permitir que os jovens influenciem as políticas públicas locais.  

• Programas de liderança juvenil: Desenvolver programas de liderança 

juvenil que capacitem jovens para atuarem como líderes em suas 

comunidades. 

• Parceria com organizações não governamentais: Estabelecer 

parcerias com ONGs para promover a participação cívica e política entre 

os jovens. 

 

6. Valorização e Preservação do Patrimônio Cultural: 
• Oficinas de cultura local: Realizar oficinas e cursos sobre a cultura local, 

incluindo tradições, artesanato, música e dança. 

• Eventos de celebração da cultura: Promover eventos que celebrem o 

patrimônio cultural teodorense, como feiras de arte, festivais de música e 

exposições. 

• Museus comunitários: Criar museus comunitários que preservem e 

exibam a história e a cultura local, com participação ativa dos jovens. 

 

7. Promoção do Esporte e Lazer: 
• Competições esportivas: Organizar competições esportivas entre 

escolas e comunidades, incentivando a prática esportiva e o espírito de 

equipe. 

• Espaços de lazer: Construir e manter espaços de lazer, como parques, 

quadras esportivas e pistas de skate, acessíveis a todos os jovens. 

• Programas de atividade física: Desenvolver programas de atividade 

física regular, com aulas de diferentes modalidades esportivas. 
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8. Incentivo à Produção Artística e Criativa: 
• Festival de talentos: Promover festivais de talentos para descobrir e 

incentivar jovens artistas em áreas como música, dança, teatro e artes 

visuais. 

• Apoio a coletivos artísticos: Oferecer suporte a coletivos artísticos 

juvenis, fornecendo espaço e recursos para suas atividades. 

• Residências artísticas: Criar programas de residências artísticas para 

jovens, oferecendo oportunidades de desenvolvimento e troca de 

experiências. 

 

9. Inclusão Digital e Tecnologia: 

• Laboratórios de tecnologia: Estabelecer laboratórios de tecnologia 

equipados com computadores e internet para uso gratuito dos jovens. 

• Cursos de programação e robótica: Oferecer cursos de programação, 

robótica e outras habilidades tecnológicas, preparando os jovens para o 

mercado de trabalho do futuro. 

• Hackathons e maratonas de inovação: Organizar hackathons e 

maratonas de inovação para estimular a criatividade e a solução de 

problemas através da tecnologia. 

 

10. Desenvolvimento Sustentável e Conscientização Ambiental: 

 
• Projetos de sustentabilidade: Incentivar a participação de jovens em 

projetos de sustentabilidade, como hortas urbanas e reciclagem. 

• Educação ambiental: Promover programas de educação ambiental nas 

escolas, ensinando sobre a importância da preservação do meio 

ambiente. 

• Ações comunitárias: Organizar ações comunitárias de limpeza e 

conservação de áreas verdes, envolvendo os jovens em atividades 

práticas de cuidado com a natureza. 

 

11. Fomento à Produção Artística e Criativa: 
• Oficinas de arte e cultura: Oferecer oficinas gratuitas de pintura, 

escultura, teatro, dança, música, fotografia e outras artes para a 

comunidade. 

• Residências artísticas: Criar programas de residências artísticas para 

artistas locais e de outras regiões, promovendo intercâmbio cultural e 

desenvolvimento artístico. 

• Espaços colaborativos de criação: Estabelecer espaços colaborativos 

onde artistas possam trabalhar, compartilhar ideias e criar juntos. 
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12. Valorização e Preservação do Patrimônio Cultural: 
• Construção de um Centro Cultural: Para preservar e exibir a história e 

o patrimônio cultural de Teodoro Sampaio. 

• Iniciativas de preservação do patrimônio: Criar programas de 

identificação, catalogação e preservação do patrimônio material e 

imaterial da cidade. 

• Turismo cultural: Promover o turismo cultural, destacando os aspectos 

históricos e culturais únicos da região, principalmente na época de ouro 

dos canaviais. 

 

13. Eventos Culturais e Festivais: 

• Festival de Inverno: Organizar um festival de inverno com apresentações 

artísticas, feiras de artesanato, gastronomia e atividades culturais 

diversas. 

• Festival de Música e Artes: Realizar um festival anual de música e artes, 

com shows, exposições, workshops e apresentações de artistas locais e 

nacionais. 

• Eventos temáticos e tradicionais: Promover eventos que celebrem 

tradições locais, como a Missa do Vaqueiro, festas juninas, carnaval, entre 

outros. 

 

14. Incentivo à Leitura e Literatura: 
• Biblioteca itinerante: Criar uma biblioteca itinerante que percorra bairros 

e distritos, levando livros e atividades de incentivo à leitura. 

• Feira literária: Organizar uma feira literária anual com palestras, 

lançamentos de livros, sessões de autógrafos e encontros com autores. 

• Clubes de leitura: Estabelecer clubes de leitura para diferentes faixas 

etárias, promovendo o hábito da leitura e o debate literário. 

 

15. Inclusão Digital e Cultura Digital: 
• Cursos de capacitação digital: Oferecer cursos de capacitação em 

ferramentas digitais, edição de vídeo, design gráfico e outras habilidades 

tecnológicas aplicadas à cultura. 

• Plataforma de cultura digital: Desenvolver uma plataforma online para 

divulgar produções culturais locais, como vídeos, podcasts, blogs e 

exposições virtuais. 

• Laboratórios de mídia: Criar laboratórios de mídia onde jovens possam 

aprender e praticar habilidades relacionadas à produção audiovisual e 

digital. 
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16. Apoio às Manifestações Culturais Locais: 
• Grupos de dança e música: Incentivar a formação e a manutenção de 

grupos de dança, música e teatro comunitários, oferecendo espaços para 

ensaio e apoio logístico. 

• Projetos de cultura popular: Apoiar projetos que promovam a cultura 

popular, como o samba de roda, capoeira, folias de reis, entre outros. 

• Concursos e premiações: Organizar concursos e premiações para 

reconhecer e incentivar a criatividade e o talento dos artistas locais.  

 

17. Cultura e Educação: 

• Parcerias com escolas: Estabelecer parcerias com escolas para integrar 

a cultura no currículo escolar, com atividades extracurriculares e projetos 

culturais. 

• Programas de formação cultural: Desenvolver programas de formação 

cultural para educadores, capacitando-os para promover a cultura em 

suas atividades pedagógicas. 

• Visitas culturais: Promover visitas a museus, teatros, centros culturais e 

eventos artísticos para estudantes, incentivando o contato direto com a 

cultura. 

 

18. Apoio à Cultura Indígena e Afro-brasileira: 
• Valorização das raízes culturais: Desenvolver programas que valorizem 

e preservem as raízes culturais indígenas e afro-brasileiras presentes na 

região. 

• Eventos de celebração: Organizar eventos que celebrem a cultura 

indígena e afro-brasileira, com apresentações, exposições e atividades 

educativas. 

• Projetos de integração cultural: Apoiar projetos que promovam a 

integração e a valorização das diferentes culturas presentes em Teodoro 

Sampaio. 

 

19. Descentralização das Ações Culturais: 
• Centros culturais nos distritos: Estabelecer centros culturais nos 

distritos de Lustosa e Buracica, promovendo atividades culturais 

descentralizadas. 

• Caravana cultural: Criar uma caravana cultural que leve eventos e 

atividades culturais para bairros e comunidades afastadas. 

• Programas de incentivo: Desenvolver programas de incentivo para que 

artistas e produtores culturais realizem atividades nos distritos e 

comunidades rurais. 
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20. Cultura e Sustentabilidade: 
• Ecoarte: Promover a ecoarte, incentivando a criação de obras de arte a 

partir de materiais recicláveis e sustentáveis. 

• Eventos ecológicos: Realizar eventos culturais que promovam a 

sustentabilidade, com oficinas de reciclagem, feiras de produtos 

sustentáveis e palestras. 

• Conscientização ambiental: Integrar a cultura à conscientização 

ambiental, desenvolvendo projetos que unam arte e sustentabilidade.  

 

 

7. MOBILIDADE, INFRAESRTRUTURA E DESENVOLVIMENTO 

URBANO  

 

EIXO – VI                                                                                                                                

Mobilidade, Infraestrutura e Desenvolvimento Urbano 

 
 

1. Saneamento Básico e Meio Ambiente: 
• Plano de gestão de resíduos sólidos: Implementar um sistema eficiente 

de coleta, tratamento e reciclagem de resíduos sólidos, incluindo a 

instalação de pontos de coleta seletiva em toda a cidade. 

• Revitalização de áreas verdes: Desenvolver e manter parques e jardins 

públicos, promovendo atividades de educação ambiental e conservação 

da biodiversidade local. 

• Monitoramento da qualidade da água: Criar um sistema de 

monitoramento contínuo da qualidade da água. 

 

2. Mobilidade Urbana e Acessibilidade: 
• Programa de calçadas acessíveis: Implementar um programa de 

requalificação das calçadas, garantindo acessibilidade para pessoas com 

deficiência e mobilidade reduzida. 

 

3. Infraestrutura Urbana e Serviços Públicos: 
• Iluminação inteligente: Implementar um sistema de iluminação pública 

inteligente com lâmpadas de LED e sensores de movimento para melhorar 

a segurança e a eficiência energética. 

• Plano de urbanização e zoneamento urbano: Desenvolver um plano de 

urbanização que considere o crescimento ordenado da cidade, 

priorizando a sustentabilidade e a qualidade de vida dos moradores.  
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4. Habitação e Regularização Fundiária: 
• Programa de habitação social: Construir novas unidades habitacionais 

para famílias de baixa renda, com infraestrutura adequada e acesso a 

serviços básicos. 

• Regularização de imóveis: Ampliar o programa de regularização 

fundiária, facilitando o acesso a títulos de propriedade para moradores de 

áreas irregulares. 

• Revitalização de áreas degradadas: Promover a revitalização de áreas 

urbanas degradadas, transformando-as em espaços habitacionais e 

comunitários de qualidade. 

 

5. Segurança e Ordenamento Urbano: 
• Sistema de videomonitoramento: Implantar um sistema de 

videomonitoramento nas principais vias e espaços públicos para aumentar 

a segurança e auxiliar na fiscalização do trânsito.  

• Política de segurança viária: Desenvolver uma política de segurança 

viária, com campanhas educativas, sinalização adequada e fiscalização 

rigorosa. 

• Centros de atendimento ao cidadão: Criar centros de atendimento ao 

cidadão em diferentes bairros e distritos, oferecendo serviços municipais 

de forma descentralizada e acessível. 

 

6. Tecnologia e Inovação Urbana: 
• Wi-Fi público gratuito: Disponibilizar acesso gratuito à internet em 

praças, parques e outros espaços públicos, promovendo a inclusão digital. 

• Inovação urbana participativa: Envolver a comunidade no planejamento 

urbano por meio de plataformas digitais e consultas públicas, garantindo 

a participação ativa dos cidadãos nas decisões que afetam a cidade.  

 

7. Desenvolvimento Rural e Infraestrutura: 
• Estradas rurais: Melhorar a infraestrutura das estradas vicinais, 

garantindo o acesso e a circulação segura de veículos e pessoas nas 

áreas rurais. 

• Desenvolvimento agrícola: Implementar programas de apoio ao 

desenvolvimento agrícola, com infraestrutura adequada para o 

escoamento da produção e acesso a tecnologias modernas. 

• Serviços básicos nas áreas rurais: Garantir a oferta de serviços 

básicos, como água, energia elétrica e internet, para todas as 

comunidades rurais. 
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8. Pavimentação Asfáltica: 
• Cobertura asfáltica de 100% do território urbano: Garantir a 

pavimentação asfáltica de todas as ruas e avenidas do território urbano 

do município, melhorando a infraestrutura e a mobilidade urbana, além de 

aumentar a segurança e a qualidade de vida dos moradores. 

 

9. Gestão Integrada de Serviços Urbanos: 
• Plano Diretor Integrado: Desenvolver um plano diretor que conecte os 

serviços de água, esgoto, lixo, arborização e conforto ambiental, 

garantindo uma abordagem holística e eficiente para o desenvolvimento 

urbano. 

• Colaboração Regional: Acionar o consórcio intermunicipal para resolver 

problemas ambientais comuns, como a gestão de água, lixo, esgoto e 

drenagem, promovendo soluções regionais sustentáveis. 

 

10. Saneamento Básico Universal: 
• Expansão do Saneamento: Garantir o acesso universal ao saneamento 

básico, incluindo a construção de novas redes de esgoto e a melhoria das 

existentes para atender toda a população de Teodoro Sampaio. 

• Fiscalização da Embasa: Revisar e fiscalizar o contrato com a Embasa, 

assegurando a qualidade dos serviços prestados e tarifas justas, além de 

trabalhar para eliminar o esgoto sanitário dos rios da cidade. 

 

 

8. AGRICULTURA E AGRONEGÓCIO 

 

EIXO – VII                                                                                                                      

Agricultura e Agronegócio 

 

1. Apoio Técnico e Capacitação: 
• Centro de Capacitação Rural: Estabelecer um centro de capacitação 

rural para fornecer treinamento técnico em diversas áreas, como 

agricultura familiar, agronegócio, artesanato e serviços, oferecendo 

cursos sobre técnicas modernas de cultivo, manejo de solo, irrigação e 

práticas sustentáveis. 
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• Associações Rurais: Reativar e fortalecer as associações rurais, 

oferecendo apoio técnico e organizacional para otimizar a produção e 

comercialização dos produtos agrícolas. 

 

 

2. Infraestrutura e Tecnologia Agrícola 
• Máquinas e Equipamentos: Disponibilizar máquinas e equipamentos 

agrícolas para pequenos agricultores, facilitando o preparo do solo e a 

colheita, reduzindo custos e aumentando a produtividade. 

• Irrigação por Gotejamento: Implementar sistemas de irrigação por 

gotejamento para otimizar o uso da água, aumentar a eficiência hídrica e 

garantir colheitas mais robustas e regulares. 

• Poços Artesianos: Perfurar poços artesianos e estabelecer redes de 

distribuição de água para comunidades rurais, garantindo acesso a água 

de qualidade para consumo e irrigação. 

 

3. Programas de Produção Agrícola: 
• Inseminação Artificial e Pecuária: Desenvolver programas de 

inseminação artificial para melhorar a qualidade genética do rebanho, 

além de apoiar iniciativas de pecuária, apicultura, piscicultura e 

carcinicultura, diversificando a produção e aumentando a renda das 

famílias rurais. 

• Agricultura Familiar: Fortalecer a agricultura familiar através de 

capacitação, apoio técnico e investimentos em tecnologias de produção e 

processamento, criando um selo de qualidade para os produtos locais e 

promovendo sua comercialização. 

 

4. Sustentabilidade e Gestão Ambiental: 
• Arborização e Matas Ciliares: Implementar um projeto de arborização e 

reposição das matas ciliares ao longo dos rios e áreas de preservação, 

protegendo os recursos hídricos e a biodiversidade local. 

• Gestão de Resíduos: Criar uma associação de catadores com 

infraestrutura adequada e fornecer cursos de capacitação para a coleta e 

reciclagem de resíduos sólidos, promovendo a sustentabilidade e a 

geração de renda. 

 

5. Inovação e Empreendedorismo: 
• Identificação de Talentos: Desenvolver programas para identificar 

talentos e habilidades locais, incentivando o empreendedorismo e 

apoiando a criação de novos negócios no setor agrícola e rural.  
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• Incubadoras de Negócios: Estabelecer incubadoras de negócios rurais 

para apoiar startups agrícolas e projetos inovadores, fornecendo 

mentoria, recursos e acesso a mercados. 

•  

 

6. Melhoria das Condições de Vida no Meio Rural: 
• Fossas Sépticas Ecológicas: Construir fossas sépticas ecológicas e 

banheiros nas zonas rurais, melhorando as condições sanitárias e a saúde 

pública. 

• Programas de Habitação: Implementar programas de habitação rural, 

garantindo moradias dignas para as famílias de agricultores e 

trabalhadores rurais. 

 

7. Comercialização e Mercados: 
• Feira e Mercados Locais: Criar e fortalecer para comerciantes da feira 

municipal e mercados locais para a comercialização de produtos agrícolas 

e artesanais, conectando produtores e consumidores e promovendo a 

economia local. 

• Parcerias e Exportação: Estabelecer parcerias com outras regiões e 

explorar oportunidades de exportação para produtos agrícolas de Teodoro 

Sampaio, aumentando a competitividade e a renda dos produtores. 

 

8. Programas de Sustentabilidade e Educação Ambiental: 
• Educação Ambiental: Promover programas de educação ambiental nas 

escolas e comunidades, incentivando práticas sustentáveis e a 

preservação dos recursos naturais. 

• Projetos de Despoluição: Desenvolver e implementar projetos de 

despoluição e recuperação de rios e áreas degradadas, garantindo a 

qualidade ambiental e a saúde dos ecossistemas locais. 

 

10. Empreendedorismo e Agricultura Familiar:  
• Incentivo ao Empreendedorismo: Desenvolver programas para 

identificar e apoiar talentos locais, promovendo o empreendedorismo e a 

criação de novos negócios. 

• Fortalecimento da Agricultura Familiar: Investir na capacitação de 

produtores rurais e criar um selo de qualidade para produtos locais, 

promovendo sua comercialização além das fronteiras do município.  
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11. Agricultura e Desenvolvimento Rural: 
• Apoio aos Agricultores: Disponibilizar máquinas e equipamentos para 

pequenos agricultores e implementar programas de apoio, como 

inseminação artificial, frango caipira, apicultura, piscicultura e irrigação 

por gotejamento. 

• Reativação de Associações Rurais: Reformular as associações rurais, 

oferecendo cursos de capacitação e apoio técnico nas diversas áreas de 

produção. 

• Fossas Sépticas e Poços Artesianos: Construir fossas sépticas 

ecológicas e poços artesianos para melhorar as condições sanitárias e de 

abastecimento de água nas zonas rurais. 

 

12. Conservação e Sustentabilidade: 
• Desmatamento Zero: Estabelecer metas de desmatamento zero para 

áreas remanescentes de ambientes naturais, protegendo a biodiversidade 

local. 

• Mapa de Risco: Elaborar um mapa de risco de acidentes naturais e 

divulgar amplamente os resultados para a população, promovendo a 

segurança e a prevenção de desastres. 

• Procedimentos Sustentáveis: Rever os procedimentos da administração 

municipal para eliminar desperdícios, promover a redução de consumo e 

o reaproveitamento de materiais. 

 

13. Educação Ambiental: 
• Programas Educativos: Promover programas de educação ambiental 

nas escolas e campanhas de conscientização para a comunidade sobre a 

importância da preservação ambiental. 

• Centro de Capacitação: Estimular a criação de um centro de capacitação 

em gestão ambiental em parceria com universidades, oferecendo cursos 

e treinamentos especializados. 
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9. EMPREGO E RENDA 

 

EIXO – VIII                                                                       

Emprego e renda 
 

1. Incentivo à Indústria e Empreendedorismo: 
• Construção de Galpões Industriais: Utilizar o terreno municipal às 

margens da BA-515 para a construção de galpões industriais. Essa 

infraestrutura atrairá indústrias, fomentará o desenvolvimento econômico 

local e criará novos postos de trabalho. 

• Pólos de Empreendimentos da Economia Criativa: Criar pólos de 

empreendimentos ao longo da BA-515, focando em vendas de alimentos 

e artesanatos. Esses espaços incentivarão a economia local, gerando 

empregos para jovens e aposentados teodorenses. 

• Cidade Empreendedora: Reposicionar Teodoro Sampaio como uma 

cidade empreendedora, em parceria com o Sebrae. Fomentar a integração 

entre poder público e comércio local, promovendo eventos de networking 

e capacitação para empreendedores. 

 

2. Desenvolvimento da Economia Verde: 
• Programa de Economia Verde: Implementar um programa de 

desenvolvimento da economia verde, aproveitando os recursos e 

competências locais. Incentivar práticas sustentáveis e investimentos em 

tecnologias limpas em parceria com o setor empresarial e o governo 

federal. 

 

3. Qualificação e Requalificação Profissional: 
• Parcerias Educacionais: Estabelecer parcerias com sindicatos 

empresariais, sistema S (SEBRAE, SENAC, SENAI, SENAR, SESI e 

SESC), e entidades educacionais para qualificação e requalificação de 

trabalhadores, focando em novas profissões e tecnologias emergentes.  

• Programas de Formação: Desenvolver programas de formação e 

certificação em áreas de alta demanda, como tecnologia, saúde e 

construção civil. 
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4. Apoio a Microempresas e Microempreendedores: 
• Criação e Formalização de Microempresas: Contribuir para a criação e 

formalização de microempresas e microempreendedores individuais, 

oferecendo suporte jurídico, financeiro e técnico.  

• Compras Governamentais: Ampliar o volume de compras da prefeitura 

de micro e pequenas empresas locais, estimulando a economia e a 

geração de empregos na cidade. 

 

5. Economia Solidária e Cooperativas: 
• Redes de Empreendimentos Econômicos Solidários: Incentivar a 

organização de redes de empreendimentos econômicos solidários e 

apoiando a criação de cooperativas, incluindo cooperativas de reciclagem 

e outras iniciativas comunitárias. 

• Apoio às Cooperativas: Oferecer suporte técnico e financeiro para o 

desenvolvimento e fortalecimento das cooperativas locais, promovendo a 

economia colaborativa e sustentável. 

 

6. Inclusão no Mercado de Trabalho: 
• Inclusão de Pessoas com Deficiência: Estimular a inclusão de pessoas 

portadoras de necessidades especiais no mercado de trabalho, tanto no 

setor público quanto privado. Promover campanhas de sensibilização e 

oferecer suporte para adaptações no ambiente de trabalho.  

 

7. Programas de Apoio e Incentivos: 
• Programas de Incentivo Empresarial: Desenvolver e implantar 

programas de apoio e incentivos para atrair empresas para Teodoro 

Sampaio. Oferecer benefícios fiscais, facilidades administrativas e suporte 

para novos negócios. 

• Divulgação e Promoção: Criar campanhas de marketing e eventos 

promocionais para divulgar as vantagens de se estabelecer em Teodoro 

Sampaio, atraindo investimentos e empreendedores. 

 

8. Desenvolvimento Sustentável e Inclusivo: 
• Empreendimentos Sustentáveis: Incentivar a criação de 

empreendimentos que combinem rentabilidade e sustentabilidade, 

apoiando startups e iniciativas que promovam práticas ambientais 

responsáveis. 

• Emprego para Todos: Focar em políticas de inclusão e diversidade no 

mercado de trabalho, garantindo oportunidades para todos os segmentos 

da população, incluindo jovens, aposentados e pessoas com deficiência.  


