
 



Introdução  
Este Plano apresenta as principais propostas do candidato Talisson Santa Rosa e da 

coligação “PARA FAZER MUITO MAIS”, formada pelos partidos PSD e Federação Brasil 

da Esperança, para a administração municipal no período 2025-2028. Desenvolvido a 

partir do encontro “PARIPIRANGA DO FUTURO”, onde a comunidade contribuiu com 

ideias através de eixos temáticos, este plano é uma proposta de uma nova gestão, 

comprometida com a inovação e o progresso.  

Este plano de governo se destaca pela ênfase na transparência, no uso inteligente 

da tecnologia, na geração de empregos e no fortalecimento da juventude. Nossa 

proposta visa transformar Paripiranga em um modelo de gestão moderna e 

participativa, onde a transparência é uma prioridade, e a tecnologia é utilizada para 

melhorar a eficiência e a qualidade dos serviços públicos.  

Estamos comprometidos em criar oportunidades de emprego para todos os 

cidadãos, especialmente para os jovens, e em proporcionar um ambiente que fomente 

a inclusão e o desenvolvimento das novas gerações. Este plano busca garantir uma 

administração aberta e inovadora, que não apenas responda às necessidades atuais, 

mas que também prepare nossa cidade para um futuro brilhante.  

Através de uma abordagem participativa e baseada em valores sólidos, como 

trabalho, responsabilidade e planejamento estratégico, pretendemos assegurar o uso 

consciente dos recursos públicos e atender às expectativas da população. Este plano 

será a base para uma gestão forte e verdadeiramente alinhada com os anseios dos 

cidadãos, promovendo uma Paripiranga do FUTURO. 

 

 

 

 

 

 

  



1. Gestão  

A gestão municipal será marcada pela transparência, eficiência e inovação, 

priorizando a participação cidadã e a descentralização das decisões. A modernização 

administrativa será alcançada através da implementação de tecnologias avançadas, 

facilitando o acesso aos serviços públicos e promovendo uma administração mais 

próxima e responsiva às necessidades da população.  

Propostas:  

Reforma Administrativa  

Código de Posturas: A ausência de um Código de Posturas atualizado prejudica a 

ordenação e a convivência harmoniosa no município. Propomos a criação de uma 

equipe de planejamento, composta por especialistas e representantes da comunidade, 

para discutir e elaborar um modelo de Código de Posturas que atenda às necessidades 

e especificidades de Paripiranga. Esta equipe será responsável por identificar as 

principais demandas e desenvolver um projeto de lei que estabeleça normas claras para 

o uso dos espaços públicos, higiene, segurança e bem-estar da população.  

Plano Diretor O Plano Diretor de Paripiranga será elaborado com a meta de 

estabelecer um ambiente urbano sustentável e ordenado para o desenvolvimento do 

município. Para este fim será contratada uma empresa especializada, que ficará 

encarregada de revisar e modernizar o plano. O novo Plano Diretor será desenvolvido 

com ampla participação popular e incluirá diretrizes que promovam um crescimento 

econômico equilibrado, respeito ao meio ambiente e qualidade de vida para todos os 

cidadãos.  

Macrozoneamento e Zoneamento Urbano: O macrozoneamento e o zoneamento 

urbano são ferramentas essenciais para a organização do território municipal. Este 

trabalho garantirá a delimitação adequada das áreas residenciais, comerciais, 

industriais e de preservação ambiental, promovendo uma ocupação ordenada e 

eficiente do solo urbano.  

Lei de Parcelamento, Uso e Ocupação do Solo: A nova lei estabelecerá regras claras 

para o parcelamento, uso e ocupação do solo, assegurando um crescimento urbano 

organizado, respeitando as características ambientais e promovendo a qualidade de 

vida dos habitantes.  



Esta proposta de Reforma Administrativa visa modernizar e estruturar Paripiranga, 

garantindo um desenvolvimento urbano sustentável, ordenado e em consonância com 

as necessidades da população, através da criação e atualização de leis e planos 

essenciais para a boa governança municipal.  

Elaboração de PPA Participativo nas Comunidades:  

Objetivo: Integrar a população nas decisões do Plano Plurianual, garantindo que as 

necessidades e prioridades locais sejam ouvidas e atendidas. Isso será alcançado por 

meio de consultas públicas, audiências e fóruns comunitários, onde os cidadãos têm a 

oportunidade de expressar suas opiniões e sugestões. Além disso, a utilização de 

plataformas digitais interativas pode facilitar a participação de um número maior de 

indivíduos, permitindo que contribuições sejam feitas de maneira mais acessível e 

inclusiva. A transparência no processo de tomada de decisões é essencial para fortalecer 

a confiança entre a população e o governo, promovendo um sentimento de 

pertencimento e responsabilidade compartilhada.  

Atualização do Plano de Cargos e Salários dos Servidores Municipais:  

Objetivo: A atualização do Plano de Cargos e Salários dos Servidores Municipais 

representa um compromisso com a valorização dos nossos profissionais e a eficiência 

administrativa. Reconhecendo a importância do serviço público de qualidade, essa 

medida busca adequar as remunerações e as carreiras às realidades atuais, 

proporcionando justiça salarial, incentivando a qualificação contínua e garantindo 

melhores condições de trabalho. A atualização reflete um governo que valoriza seus 

servidores e entende que um funcionalismo bem remunerado e motivado é fundamental 

para prestar serviços públicos de excelência à população, promovendo um ambiente de 

trabalho digno e estimulante.  

Realização de Concurso Público:  

Objetivo: A realização de concursos públicos é fundamental para fortalecer a eficiência 

e a qualidade dos serviços oferecidos pela administração municipal de Paripiranga. 

Propomos a implementação de concursos periódicos e transparentes, assegurando que 

o ingresso no serviço público seja baseado na meritocracia e na competência, 

garantindo assim a contratação de profissionais qualificados e comprometidos com o 

desenvolvimento da cidade. Essa iniciativa não só suprirá a carência de pessoal em 

áreas essenciais como saúde, educação, segurança e infraestrutura, mas também 

promoverá a renovação constante do quadro de servidores, estimulando a inovação e a 

excelência no atendimento às necessidades da população.  



SIAC - Sistema Integrado de Atendimento ao Cidadão  

Objetivo: A ampliação do atendimento online para a solicitação e acesso a serviços 

públicos é uma prioridade para modernizar a gestão municipal de Paripiranga. 

Propomos a criação de uma plataforma digital intuitiva e acessível, que permita aos 

cidadãos realizar suas demandas de forma rápida e eficiente, sem a necessidade de 

deslocamento físico. Esta iniciativa visa desburocratizar os processos administrativos, 

reduzir filas e melhorar a transparência e a satisfação dos munícipes. Com um sistema 

integrado, os serviços de saúde, educação, infraestrutura e assistência social estarão ao 

alcance de todos, promovendo inclusão digital e tornando a administração pública mais 

ágil e eficiente.  

 

 

 

  

2. Infraestrutura  

Investiremos em uma infraestrutura robusta e moderna, garantindo que cada região 

do município tenha acesso a estradas bem conservadas, transporte público de qualidade 

e serviços essenciais. Projetos de urbanização serão conduzidos com foco na 

sustentabilidade e na melhoria da qualidade de vida dos cidadãos, tornando o município 

um modelo de desenvolvimento urbano.  

Propostas:  

Requalificação de Praças da Sede e Povoados:  

Objetivo: Melhorar os espaços públicos para lazer e convivência Implementando áreas 

verdes com paisagismo cuidadoso, playgrounds seguros, pistas de caminhada e ciclismo, 

além de espaços para a prática de esportes, transformando esses locais em verdadeiros 

pontos de encontro para a comunidade. Promover eventos culturais, feiras de 

artesanato e shows ao ar livre também pode incentivar o uso desses espaços, 

fortalecendo os laços entre os moradores e contribuindo para uma vida urbana mais 

vibrante e saudável.  

Implementação de Sistema de Sinalização nas Ruas e Vias Públicas:  



Objetivo: Esse projeto representa um passo significativo na melhoria da segurança e 

organização urbana de nossa cidade. Este projeto visa dotar nossas ruas e vias de 

sinalizações modernas e eficazes, que garantirão uma orientação clara e precisa para 

motoristas e pedestres  

 

PROGRAMA CAMINHOS DO FUTURO: Manutenção, ampliação e pavimentação de 

ruas e estradas vicinais do município.   

Objetivo: Melhorar a infraestrutura viária urbana e rural, promovendo um ambiente 

mais seguro e eficiente para todos com através da criação de um programa de 

manutenção regular das estradas, com calendário de atividades e busca de investimento 

estadual e convênios, beneficiando o comércio e a bem-estar dos cidadãos.   

PROJETO AGUAS DO CAMPO: Limpeza de Aguadas.  

Objetivo: Preservar e melhorar as fontes de água, realizando limpeza e manutenção 

periódica das aguadas. Além disso, é essencial promover a educação ambiental entre as 

comunidades locais, incentivando práticas sustentáveis que evitem a poluição e o 

desperdício de água. Colaboração entre prefeitura e a sociedade civil é fundamental 

para o sucesso dessas iniciativas. Juntos, podemos construir um futuro mais verde e 

sustentável para todos.  

PROGRAMA MINHA RUA ILUMINADA: Ampliação e Manutenção da Rede de 

Iluminação Pública:  

Objetivo: O programa de Minha Rua iluminada visa expandir e atualizar o sistema de 

iluminação da cidade. A iniciativa incluirá a instalação de novos postes e luminárias em 

áreas carentes e a substituição das lâmpadas convencionais por LEDs mais eficientes. 

Serão implementadas tecnologias inteligentes para controle e manutenção, 

melhorando a segurança e reduzindo custos operacionais e impacto ambiental.  

PARIPIRANGA PARA TODOS: Melhoria das Condições de Acessibilidade nos Prédios 

Públicos.  

Objetivo: A Melhoria das Condições de Acessibilidade nos Prédios Públicos é uma 

prioridade para garantir que todos os cidadãos, independentemente de suas limitações 

físicas, possam acessar e utilizar os serviços oferecidos pela administração municipal. 

Nosso compromisso é adaptar e modernizar as estruturas existentes, implementando 

rampas, elevadores e sinalização tátil, além de assegurar que novos projetos atendam 

às normas de acessibilidade. Com essas melhorias, buscamos promover a inclusão e o 



respeito pelos direitos de todas as pessoas, criando um ambiente mais justo e acessível 

para toda a comunidade.  

 

Reforma e Ampliação das Escolas Municipais:  

Objetivo: Estamos comprometidos em transformar nossas escolas em ambientes 

modernos e inclusivos. Com a reforma e ampliação das instituições de ensino 

municipais, visamos não apenas melhorar a infraestrutura, mas também garantir 

espaços de aprendizado que atendam às necessidades de todos os alunos. Investiremos 

na modernização das instalações, na criação de novas salas e na adequação dos prédios 

para garantir acessibilidade universal. Nosso objetivo é oferecer um ambiente escolar 

seguro, confortável e propício ao desenvolvimento educacional de nossos jovens, 

reafirmando nosso compromisso com a qualidade e a equidade na educação.  

Revitalização da Praça Rui Barbosa (Praça da Igreja):  

Objetivo: Nosso plano inclui a requalificação completa da área, com melhorias na 

paisagística, modernização das instalações e criação de novos equipamentos que 

promovam o lazer e a cultura. O objetivo é tornar a Praça Rui Barbosa um local mais 

acessível, atraente e seguro, proporcionando um ambiente agradável e revitalizado 

para todos os cidadãos desfrutarem, reafirmando nosso compromisso com a valorização 

dos espaços públicos e o fortalecimento da vida comunitária.  

Reforma e Modernização de Quadras de Esporte dos Povoados:  

Objetivo: Nossa proposta para a reforma e modernização das quadras de esporte dos 

povoados visa promover a prática esportiva e oferecer mais opções de lazer para as 

comunidades rurais  

Construção de Praça de Eventos:  

Objetivo: A construção da Praça de Eventos é uma iniciativa estratégica para criar um 

espaço dedicado a eventos culturais e sociais em nosso município. Com um 

planejamento cuidadoso, construiremos uma praça equipada para acolher grandes 

eventos, desde festivais e feiras até celebrações comunitárias. Este espaço será 

projetado para atender às necessidades da população, proporcionando um ambiente 

adequado para a realização de atividades que promovem a cultura, a integração social 

e o desenvolvimento local.  

 

Construção de Velatório na Sede do Município:  



Objetivo: O primeiro velatório de Paripiranga é algo que planejamos construir na sede 

do município visa oferecer um espaço digno e acessível para velórios e despedidas. Com 

um projeto que prioriza o respeito e o conforto, este velatório será uma instalação 

moderna, equipada para atender as necessidades das famílias em momentos delicados. 

A construção desse espaço é um passo importante para garantir que todos os cidadãos 

possam contar com um local adequado e humanizado para prestar as últimas 

homenagens aos entes queridos.  

  

3. Saneamento Básico  

A universalização do saneamento básico será uma prioridade, assegurando que 

todos os cidadãos tenham acesso a água potável e sistemas de esgoto adequados. 

Implementaremos projetos de coleta e tratamento de resíduos sólidos e líquidos, 

promovendo a saúde pública e preservando os recursos naturais para as futuras 

gerações.  

Propostas:  

Elaboração de Plano para Tratamento de Resíduos Sólidos:  

Objetivo: Nosso objetivo com a elaboração de um Plano para Tratamento de 

Resíduos Sólidos é gerenciar os resíduos de forma sustentável e eficiente. 

Desenvolveremos um plano abrangente que inclua estratégias para coleta, 

reciclagem e destinação final dos resíduos, promovendo práticas que minimizem o 

impacto ambiental e incentivem a participação da comunidade.   

 

Ampliação do Programa Cidade Limpa:  

Objetivo: A ampliação do Programa Cidade Limpa tem como objetivo garantir que nossa 

cidade se mantenha sempre limpa e organizada. Intensificaremos a coleta de lixo e 

promoveremos campanhas de conscientização sobre a importância da reciclagem e do 

descarte adequado de resíduos.   

Apoio à Ampliação das Redes de Água Potável nos Povoados:  

Objetivo: Nosso compromisso com o acesso universal à água potável é reforçado pelo 

apoio à ampliação das redes de água nos povoados. Trabalhando em parceria com o 



governo estadual, focaremos na expansão das redes de distribuição de água para 

garantir que todos os residentes, especialmente em áreas rurais, tenham acesso a água 

limpa e segura.   

4. Transporte  

Nosso objetivo é transformar o sistema de transporte municipal em um exemplo de 

eficiência e sustentabilidade. Investiremos na expansão e modernização do transporte 

público, criando corredores exclusivos para ônibus, ciclovias e melhorias na 

pavimentação, visando reduzir o tempo de deslocamento e melhorar a mobilidade 

urbana.  

Propostas:   

Renovação da Frota de Veículos:  

Objetivo: A renovação da frota de veículos é uma prioridade para melhorar a eficiência 

e a segurança do transporte público e oficial em nosso município. Nosso objetivo é 

adquirir novos veículos modernos, equipados com tecnologia avançada que garanta um 

serviço mais confiável e seguro para a população. Além disso, implementaremos um 

rigoroso programa de manutenção regular para a frota existente, assegurando que 

todos os veículos permaneçam em excelentes condições operacionais. Com essas ações, 

buscamos oferecer um transporte mais eficiente e seguro, que atenda melhor às 

necessidades dos cidadãos e otimize o serviço público.  

Sistema de Segurança Interno em Transportes Públicos:  

Objetivo: O fortalecimento da segurança nos transportes públicos é essencial para 

garantir a tranquilidade dos usuários e a eficiência do serviço. Nosso objetivo é 

implementar um sistema de segurança interno que inclua a instalação de câmeras de 

monitoramento em todos os veículos, bem como a integração com um centro de 

controle em tempo real.  

5. Segurança  



A segurança será fortalecida através de uma abordagem integrada que envolve 

tecnologia, prevenção e a valorização das forças de segurança. Implementaremos 

programas de policiamento comunitário, instalaremos câmeras de vigilância e 

promoveremos campanhas de conscientização, visando reduzir a criminalidade e 

aumentar a sensação de segurança entre os cidadãos.  

Propostas: 

Criação da Guarda Municipal:  

Objetivo: A segurança de nossa comunidade é uma prioridade fundamental. Para isso, 

propomos a criação da Guarda Municipal, uma força especializada em garantir a ordem 

e a segurança pública. O objetivo é estabelecer uma equipe bem treinada e equipada, 

capacitada para atuar de forma proativa e eficaz na proteção dos cidadãos. A Guarda 

Municipal será formada com um rigoroso processo de seleção e treinamento, 

assegurando a formação de profissionais comprometidos com a segurança e a 

convivência pacífica em nossa cidade.  

Cidade Monitorada:  

Objetivo: Para assegurar a proteção e a tranquilidade em nossa cidade, lançaremos o 

programa “Cidade Monitorada”, que visa a instalação de câmeras de segurança em 

pontos estratégicos. Este sistema de monitoramento permitirá a vigilância contínua e a 

rápida identificação de situações suspeitas, auxiliando as autoridades na prevenção e 

combate à criminalidade. A integração das imagens com a central de controle garantirá 

uma resposta rápida e coordenada, contribuindo para um ambiente mais seguro para 

todos os moradores.  

Parceria com a Secretaria de Segurança Pública do Estado:  

Objetivo: A colaboração eficaz entre as esferas municipal e estadual é crucial para 

fortalecer nossas ações de combate à criminalidade. Propomos estreitar nossa parceria 

com a Secretaria de Segurança Pública do Estado, promovendo operações conjuntas e 

estratégias integradas.  

6. Habitação  

Desenvolveremos um programa habitacional inclusivo, proporcionando moradias 

dignas para as famílias de baixa renda. Além da construção de novas unidades 



habitacionais, promoveremos a regularização fundiária e a melhoria das habitações 

existentes, assegurando condições de vida adequadas e integrando as comunidades aos 

serviços urbanos.  

  

Propostas: 

 

PROJETO MEU LAR:   

Objetivo: Garantir o direito à moradia digna é um compromisso essencial para o 

desenvolvimento social e a qualidade de vida. Para facilitar o acesso à habitação 

popular, propomos um conjunto de ações estratégicas focadas em promover e expandir 

programas habitacionais. Essas ações incluirão a criação e o aprimoramento de 

iniciativas habitacionais que visem a construção e a aquisição de moradias para famílias 

de baixa renda. Além disso, ofereceremos subsídios e incentivos para apoiar a 

construção de residências populares, garantindo que a população tenha acesso a 

condições de vida adequadas e seguras. Nosso objetivo é transformar o sonho da casa 

própria em realidade para todos os cidadãos.  

  

7. Educação  

A educação será o pilar do desenvolvimento sustentável, com investimentos em 

infraestrutura escolar, formação continuada dos professores e a implementação de 

tecnologias educacionais. Focaremos na ampliação da rede de creches, escolas e 

centros de ensino técnico, preparando nossos jovens para os desafios do futuro e 

promovendo a igualdade de oportunidades.  

 

Propostas: 

 

Gestão e Governança:  

Implantação do Sistema Informatizado de Gestão Educacional Municipal:   



Objetivo: Para modernizar e otimizar a gestão educacional, propomos a implantação de 

um sistema informatizado de gestão escolar. Esse sistema proporcionará uma 

administração mais eficiente das atividades escolares, desde o planejamento até a 

execução, com acesso facilitado a dados e relatórios essenciais para a tomada de 

decisões e para o acompanhamento do desempenho acadêmico e administrativo.  

Audiências e Conferências Públicas:   

Objetivo: A participação da comunidade na gestão educacional é crucial para a 

construção de um sistema educacional mais eficaz e inclusivo. Por isso, realizaremos 

audiências e conferências públicas regulares para discutir e monitorar o Plano 

Municipal de Educação, promovendo um diálogo aberto entre gestores, educadores e a 

população, e garantindo que as decisões reflitam as necessidades e expectativas da 

comunidade.  

Fortalecimento da Gestão Democrática:  

Objetivo: A gestão democrática é um pilar fundamental para a transparência e a 

efetividade das políticas educacionais. Trabalharemos para fortalecer o funcionamento 

dos Conselhos de Controle Social e ampliar a representação dos servidores, garantindo 

que todos os envolvidos na educação tenham voz ativa na gestão e nas decisões que 

afetam o sistema educacional.  

 

Reforma e Ampliação da Secretaria de Educação:  

Objetivo: Para melhorar a infraestrutura da gestão educacional, iniciaremos a reforma 

e ampliação do prédio da Secretaria de Educação. Essa ação garantirá um espaço mais 

adequado e acessível para o atendimento ao público e para o funcionamento das 

atividades administrativas, contribuindo para uma gestão mais eficiente e organizada.  

Qualidade do Ensino:  

CAMINHO DA ESCOLA + SEGURO:   

Objetivo: A segurança e a eficiência no transporte escolar são prioridades. Por isso, 

investiremos na atualização da frota de transporte escolar, adquirindo novos veículos 

equipados com sistemas de monitoramento audiovisual para garantir a segurança dos 

alunos durante o trajeto.  

Melhoria dos Índices de Desempenho:   



Objetivo: Para elevar a qualidade do ensino, desenvolveremos ações integradas focadas 

na melhoria dos índices de desempenho dos alunos. Implementaremos programas de 

apoio e intervenções pedagógicas que visem superar desafios e promover um 

aprendizado mais eficaz e inclusivo.  

Avaliação Contínua do Desempenho Estudantil:  

Objetivo: O monitoramento constante do desempenho estudantil é essencial para 

garantir a melhoria contínua. Implementaremos um sistema de avaliações contínuas e 

programas de suporte para identificar e atender as necessidades dos alunos, 

promovendo o crescimento acadêmico e pessoal.  

ALUNO NOTA 10: Entrega de Uniforme, Kit e Material Didático.  

Objetivo: Para assegurar que todos os alunos tenham acesso a recursos essenciais para 

o aprendizado, garantiremos a entrega pontual de uniformes e kits de material didático 

no início de cada ano letivo, contribuindo para um ambiente escolar mais equitativo e 

organizado.  

PROGRAMA COMER BEM É ESTUDAR BEM:   

 Objetivo: Uma alimentação saudável e balanceada é crucial para o desempenho 

escolar. Asseguraremos que todas as escolas ofereçam refeições de qualidade e em 

quantidade suficiente para todos os alunos, promovendo a saúde e o bem-estar das 

crianças.  

Formação Continuada para Profissionais da Educação:   

Objetivo: A capacitação dos profissionais da educação é fundamental para a 

melhoria do ensino. Realizaremos programas de formação continuada, com foco em 

inclusão e uso de tecnologias educacionais, para atualizar e aprimorar as habilidades 

dos educadores.  

Parcerias para Cursos Preparatórios:  

Objetivo: Para preparar os alunos para o vestibular e o ENEM, firmaremos parcerias 

com o governo e universidades para oferecer cursos preparatórios. Essas parcerias 

proporcionarão aos estudantes acesso a recursos e conhecimentos adicionais para um 

melhor desempenho em exames e processos seletivos.  

De Paripiranga para o mundo: Implantação de Cursos de Línguas Estrangeiras:   

Objetivo: Ampliar as oportunidades educacionais é um objetivo importante. 

Implementaremos cursos de línguas estrangeiras nas escolas municipais, preparando os 



alunos para um mercado globalizado e enriquecendo sua formação acadêmica e 

cultural.  

Transporte Universitário:   

Objetivo: Facilitar o acesso ao ensino superior é essencial para o desenvolvimento 

educacional. Asseguraremos o transporte para universitários, abrangendo tanto o 

transporte municipal quanto interestadual, para que os estudantes possam frequentar 

suas instituições de ensino sem obstáculos.  

 

Infraestrutura e Recursos:  

Construção de Creches e Módulos de Educação Infantil:  

Objetivo:  para atender melhor as crianças de 0 a 5 anos, iniciaremos a construção 

de novas creches e módulos de educação infantil. Esses espaços proporcionarão um 

ambiente seguro e estimulante para o desenvolvimento precoce e a educação das 

crianças, promovendo a inclusão e o acesso à educação desde os primeiros anos de vida.  

Melhoria e Expansão da Infraestrutura Escolar:   

Objetivo: Para garantir ambientes de ensino adequados e modernos, investiremos 

na ampliação e reforma das escolas, com foco especial nas áreas rurais. Essas melhorias 

proporcionarão condições mais favoráveis para o aprendizado e contribuirão para a 

qualidade da educação em toda a cidade.  

Inclusão e Equidade:  

Implantação da Sede Própria do Núcleo Sócio Emocional:   

Objetivo: Visando ampliar e qualificar o acesso ao atendimento especializado, 

implantaremos a sede própria do Núcleo Sócio Emocional. Esta nova estrutura contará 

com equipamentos modernos, mobiliário adequado e uma equipe de profissionais 

capacitados para oferecer suporte emocional e psicológico aos alunos, promovendo um 

ambiente mais inclusivo e acolhedor.  

Criação do Programa Psicologia Escolar:  

Objetivo: Para fortalecer o suporte psicológico dentro da rede municipal de ensino, 

criaremos o Programa Psicologia Escolar. Este programa integrará psicólogos nas 

escolas, oferecendo atendimento contínuo aos alunos e apoio aos educadores para lidar 



com questões emocionais e comportamentais, promovendo um ambiente educacional 

mais saudável.  

 

Formação Continuada para Docentes de Alunos com Necessidades Especiais:   

Objetivo: Investiremos na formação continuada dos docentes que trabalham com 

alunos com necessidades especiais e condições atípicas, como autismo e TDAH. Essa 

capacitação garantirá que os professores estejam preparados para oferecer um ensino 

mais eficaz e inclusivo, atendendo às necessidades individuais dos alunos.  

Ampliação da Figura do Cuidador nas Escolas:   

Objetivo: Para garantir um acompanhamento mais efetivo de crianças com 

necessidades especiais, ampliaremos a presença de cuidadores nas escolas. Esses 

profissionais desempenharão um papel fundamental no suporte diário aos alunos, 

assegurando que suas necessidades sejam atendidas e promovendo um ambiente 

educacional inclusivo.  

Implantação de Ações de Educação Empreendedora nas Escolas:   

Objetivo: Fomentar a educação empreendedora, implementaremos ações como 

projetos, feiras, simpósios e conferências regionais nas escolas municipais. Essas 

atividades estimularão o pensamento crítico e a criatividade dos alunos, preparando-os 

para desafios futuros no mercado de trabalho.  

Sistematização da Coleta de Dados Socioeconômicos dos Alunos:   

Objetivo: Para promover um atendimento equitativo e direcionado, 

sistematizaremos uma ferramenta de coleta de dados para mapear o perfil 

socioeconômico dos alunos. Esses dados serão utilizados para criar ações específicas, 

como cardápios diferenciados na alimentação escolar e entrega de fardamento e 

material didático, garantindo que os alunos em maior vulnerabilidade recebam o 

suporte necessário.  

Educação Infantil e Fundamental:  

Ampliação do Atendimento de Creche e Pré-Escola:   

Objetivo: Para atender a demanda crescente, ampliará o atendimento nas creches 

e pré-escolas com a implantação de turmas de berçário e integral. Essa expansão 

garantirá que mais crianças tenham acesso a uma educação infantil de qualidade desde 

os primeiros anos de vida.  



Criação do Centro Municipal de Educação Integral Francisco de Paula Abreu:   

Objetivo: Será construído um novo Centro Municipal de Educação Integral, com o 

objetivo de oferecer um ambiente educacional completo e integrador. Este centro 

fornecerá uma educação de tempo integral com ênfase em atividades pedagógicas e 

culturais, promovendo o desenvolvimento integral das crianças.  

Implementação Gradativa da Educação de Tempo Integral:  

Objetivo: Implementaremos a Educação de Tempo Integral nas escolas da Rede 

Municipal, com a incorporação gradual de atividades bem-sucedidas do Programa 

PARIS Educa, como música, esporte, arte e dança. Isso proporcionará uma educação 

mais rica e diversificada, engajando os alunos em múltiplas áreas de aprendizado.  

Criação das Bandas Marciais nas Escolas Polos:   

Objetivo: As escolas polos da Rede Municipal serão equipadas com bandas marciais, 

oferecendo aos alunos a oportunidade de desenvolver habilidades musicais e participar 

de eventos escolares e comunitários. Essas bandas promoverão a integração e o 

envolvimento dos estudantes com a cultura e a arte.  

Ampliação das Ações e Programas de Alfabetização e Letramento:   

Objetivo: Focaremos na ampliação das ações e programas de alfabetização e 

letramento, para assegurar que todos os alunos adquiram as habilidades essenciais de 

leitura e escrita. Serão implementadas estratégias e recursos adicionais para apoiar o 

desenvolvimento das competências básicas de forma eficaz.  

Educação para Jovens e Adultos (EJA):  

Ampliação da Política EPJAI com o Programa Profissionaliza Paris:   

Objetivo: Expandiremos a política EPJAI com a criação do Programa Profissionaliza 

Paris, que oferecerá formação técnica e profissional para os alunos da sede do 

município. O programa integrará o Ensino Fundamental com cursos profissionalizantes, 

preparando os jovens para o mercado de trabalho.  

Ampliação das Ações da EJA Campo:   

Objetivo: Aumentaremos as ações da EJA Campo para atender a mais comunidades 

e integrar cursos FIC profissionalizantes. Essas ações visam proporcionar oportunidades 

educacionais e profissionais para jovens e adultos em áreas rurais, promovendo a 

inclusão e o desenvolvimento local.  

Parceria com o Governo do Estado para EJA Campo Ensino Médio:   



Objetivo: Parceria com o Governo do Estado para oferecer o Ensino Médio na EJA 

Campo, garantindo que os alunos remanescentes da EJA Campo Municipal possam 

continuar seus estudos e obter a formação necessária para avançar em suas carreiras.  

Sustentabilidade e Educação ambiental:  

Implantação do Projeto Raio de Sol (ProSol):  

Objetivo:  O Projeto Raio de Sol – ProSol será lançado para promover a 

sustentabilidade nas escolas com a instalação gradativa de placas de energia solar. Este 

projeto reduzirá o impacto ambiental e incentivará práticas sustentáveis entre alunos e 

funcionários.  

Feira de Meio Ambiente:   

Objetivo: Organizaremos a Feira de Meio Ambiente para expor e apresentar ações 

práticas da comunidade e projetos escolares focados em sustentabilidade e proteção 

ambiental. A feira será uma plataforma para compartilhar conhecimentos e promover 

práticas ecológicas.  

Arborização dos Espaços Escolares e Arredores:   

Objetivo: Arborização dos espaços escolares e seus arredores para criar ambientes 

mais verdes e saudáveis. A presença de árvores contribuirá para a melhoria da 

qualidade do ar e oferecerá um espaço mais agradável e educativo para os alunos.  

Projeto Horta na Escola:   

Objetivo: Implementaremos o Projeto Horta na Escola para promover a educação 

ambiental e alimentar. Este projeto incentivará a criação de hortas escolares, onde os 

alunos poderão aprender sobre cultivo, sustentabilidade e alimentação saudável.  

Tecnologia e Inovação:  

Implantação do NTEC - Núcleo de Tecnologia e Inclusão Digital:   

Objetivo: Criar o NTEC com o objetivo de oferecer cursos e formação digital para 

alunos e professores da rede municipal de ensino. O Núcleo será um centro de 

referência para a inclusão digital e o desenvolvimento de habilidades tecnológicas.  

Atualização do Referencial Municipal Curricular com Educação Digital:   

Objetivo: Atualizar o Referencial Municipal Curricular para incluir a Educação 

Digital. Essa atualização garantirá que os alunos estejam preparados para o mundo 

digital, integrando tecnologias no processo de ensino-aprendizagem.  



Integração de Ferramentas Digitais no Ensino:   

Objetivo: Promover a integração de ferramentas digitais no processo de ensino-

aprendizagem, facilitando a adoção de tecnologias modernas nas salas de aula e 

melhorando a qualidade da educação.  

Formação dos Professores para o Uso de Novas Tecnologias:   

Objetivo: Realizar a formação contínua dos professores para o uso eficaz das novas 

tecnologias. Essa capacitação garantirá que os educadores estejam atualizados e aptos 

a utilizar ferramentas digitais para enriquecer o aprendizado dos alunos.  

Valorização Profissional:  

Programa de Formação Continuada para Profissionais da Educação:   

Objetivo: Implementar um Programa de Formação Continuada para professores e 

demais profissionais da educação, visando aprimorar suas habilidades e conhecimentos. 

O programa será essencial para garantir a qualidade do ensino e o desenvolvimento 

profissional.  

Reajuste Anual dos Profissionais da Educação:   

Objetivo: Assegurar o reajuste anual dos profissionais da educação conforme a lei 

nacional do piso salarial, além de garantir os direitos conquistados na carreira. Esse 

compromisso valoriza e recompensa o trabalho dos educadores.  

Diretrizes para Política de Atenção à Saúde dos Profissionais da Educação:   

Objetivo: Desenvolver diretrizes para uma política pública de atenção à saúde dos 

profissionais da educação. A política incluirá medidas para promover a saúde física e 

mental, assegurando o bem-estar dos servidores.  

Ações de Saúde Mental e Física com o Núcleo Socioemocional:   

Objetivo: Em parceria com o Núcleo Socioemocional do Município e a Secretaria de 

Saúde, realizaremos oficinas e ações coletivas para o acolhimento e apoio à saúde 

mental e física dos profissionais da educação. Essas ações promoverão um ambiente de 

trabalho mais saudável e colaborativo.  

Criação de Prêmio para Valorização dos Profissionais da Educação:   

Objetivo: Estabelecer um prêmio, cujo nome será escolhido junto com os servidores 

da rede municipal de educação, para reconhecer e valorizar profissionais que se 

destacam com boas práticas e desenvolvimento de projetos de excelência. Este prêmio 

servirá como incentivo e reconhecimento pelo trabalho excepcional na educação.  



Projeto Biblioteca do futuro  

Objetivo: Transformar a biblioteca municipal em um centro de desenvolvimento do 

conhecimento, construindo uma nova biblioteca com sede própria e auditório. A 

proposta inclui a modernização da biblioteca existente, ampliação de acervos, e a 

criação de programas de incentivo à leitura e atividades culturais, consolidando-as 

como espaços de aprendizado e inovação para a comunidade. 

 

 

8. Esporte 
Nosso compromisso com o esporte vai além da promoção da saúde; é uma 

ferramenta vital para a inclusão social, a formação de valores e a construção de uma 

comunidade mais unida e participativa. Planejamos investir na modernização das 

quadras esportivas, apoiar eventos esportivos locais e regionais, e incentivar a prática 

de diversas modalidades, garantindo que todas as faixas etárias tenham acesso a 

atividades físicas de qualidade. Além disso, queremos fortalecer a formação de atletas, 

promovendo competições e projetos de base que possam revelar novos talentos e 

estimular o orgulho local. Ao fomentar o esporte, buscamos criar um ambiente onde o 

bem-estar, o respeito e o espírito de equipe sejam prioridades, contribuindo para o 

desenvolvimento integral de nossos cidadãos. 

 

Criação da Lei Geral do Esporte: Fundamento para o Desenvolvimento Esportivo 

Objetivo: Desenvolver uma legislação abrangente que estabeleça diretrizes para o 

desenvolvimento, financiamento e promoção do esporte e lazer no município, criando 

um marco regulamentador para ações futuras. 

 

Levantamento de Dados Esportivos: Identificação de Necessidades e Potenciais 

Objetivo: Conduzir pesquisas detalhadas e contínuas para identificar as 

necessidades de intervenções nos contextos esportivos, atividades de lazer e atividade 

física, assegurando que todas as faixas etárias e comunidades sejam contempladas. 

 



Reestruturação da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer: Modernização e 

Eficiência 

Objetivo: Modernizar a secretaria com a contratação de profissionais qualificados e 

a implementação de sistemas de gestão eficientes, visando planejar, coordenar e 

executar as políticas públicas de esporte e lazer. 

 

Construção e Reforma de Quadras Poliesportivas: Melhoria da Infraestrutura 

Esportiva 

Objetivo: Investir na construção de novas quadras e na reforma das existentes, 

assegurando acessibilidade e instalações de qualidade para a prática de diversos 

esportes. 

 

Revitalização dos Campos Municipais: Valorização do Esporte Amador 

Objetivo: Melhorar a infraestrutura dos campos municipais, incluindo gramados, 

vestiários e iluminação, para que possam ser utilizados em competições e eventos 

comunitários. 

 

Construção de Campo Society: Espaço Moderno para a Prática Esportiva 

Objetivo: Desenvolver um campo Society com gramado sintético e instalações 

modernas, promovendo torneios e atividades recreativas para todas as idades. 

 

Revitalização dos Parques de Lazer: Promoção do Bem-Estar e da Convivência 

Objetivo: Revitalizar os parques de lazer, oferecendo espaços seguros e atrativos 

para a prática de esportes, atividades físicas e momentos de recreação em família. 

 

Intercâmbio Esporte na Escola: Fortalecimento da Educação Esportiva 

Objetivo: Implementar programas de intercâmbio esportivo entre escolas, 

promovendo competições e eventos que incentivem a prática esportiva desde cedo, 

além de fomentar o intercâmbio de experiências além das fronteiras municipais. 

 

Ampliação dos Esportes Escolares: Diversificação e Acesso 



Objetivo: Ampliar a oferta de modalidades esportivas nas escolas, com apoio 

técnico e material adequado, incentivando a formação integral dos alunos. 

 

Incentivo ao Esporte da Terceira Idade: Saúde e Inclusão 

Objetivo: Criar programas específicos para a terceira idade, incluindo atividades 

físicas adaptadas e competições, promovendo saúde e inclusão social. 

 

Capacitação dos Profissionais de Educação Física: Qualificação Contínua 

Objetivo: Realizar parcerias com instituições de ensino para oferecer cursos de 

capacitação e atualização para os profissionais de Educação Física, melhorando a 

qualidade do ensino esportivo nas escolas. 

 

Parceria com Clubes e Academias: Inclusão Social Através do Esporte 

Objetivo: Firmar acordos com clubes e academias para oferecer descontos ou 

gratuidade para a população de baixa renda, promovendo a inclusão social e o acesso 

ao esporte. 

 

 

 

 

Apoio a Clubes Amadores: Fortalecimento do Esporte de Base 

Objetivo: Oferecer subsídios financeiros e logísticos para clubes amadores, 

facilitando a organização de competições e a manutenção de suas atividades, 

fortalecendo o esporte de base no município. 

 

Escolinhas de Esportes: Identificação e Desenvolvimento de Novos Talentos 

Objetivo: Apoiar escolinhas de esportes com técnicos capacitados, fornecendo 

infraestrutura e equipamentos para identificar e desenvolver novos talentos entre 

crianças e adolescentes. 

 



Calendário Esportivo Anual: Integração e Competição 

Objetivo: Organizar e divulgar um calendário anual de eventos esportivos, incluindo 

campeonatos municipais de diversas modalidades, para fomentar a prática esportiva e 

a interação comunitária. 

 

Criação da Copa Rural: Integração Esportiva nas Áreas Rurais 

Objetivo: Estabelecer a Copa Rural para integrar e incentivar a prática esportiva nas 

áreas rurais, promovendo a inclusão e a participação de todas as comunidades. 

 

Fortalecimento das Competições de Futsal e Futebol: Expansão e Qualidade 

Objetivo: Ampliar e melhorar as competições de futsal e futebol, promovendo 

campeonatos regulares e incentivando a participação de todas as comunidades. 

 

Copa dos Funcionários: Bem-Estar e Integração dos Servidores 

Objetivo: Organizar a Copa dos Funcionários, promovendo a integração e o bem-

estar dos servidores públicos, incentivando a prática esportiva entre os funcionários 

municipais. 

 

Autonomia da Comunidade em Atividades de Lazer e Esporte: Capacitação e 

Participação 

Objetivo: Desenvolver programas que capacitem a comunidade para organizar 

atividades de recreação, lazer e esporte em seus bairros, promovendo a autonomia e a 

participação comunitária. 

 

Academia da Saúde: Expansão do Acesso à Atividade Física 

Objetivo: Expandir o programa Academia da Saúde, criando mais unidades e 

melhorando as existentes, oferecendo infraestrutura adequada para a prática regular 

de atividades físicas. 

 

Ginástica na Praça: Atividades Físicas ao Ar Livre 



Objetivo: Implementar e expandir programas de ginástica ao ar livre em praças e 

parques, incentivando a prática regular de atividades físicas em espaços públicos. 

 

Valorização dos Profissionais de Educação Física: Reconhecimento e Incentivo 

Objetivo: Implementar políticas de valorização e reconhecimento dos profissionais 

de Educação Física que atuam em ambientes públicos, incentivando sua formação 

contínua e a excelência no ensino. 

 

Incentivo à Prática de Atividade Física: Integração dos PSFs 

Objetivo: Promover eventos de integração dos PSFs (Programas de Saúde da 

Família) para incentivar a prática de atividades físicas pela população, fortalecendo a 

saúde e o bem-estar comunitário. 

 

Criação de Novos Parques: Espaços Verdes para Esporte e Lazer 

Objetivo: Desenvolver novos parques com áreas destinadas à prática de esportes, 

playgrounds, trilhas para caminhada e ciclismo, garantindo que sejam acessíveis e 

seguros para todos. 

 

Revitalização de Parques Existentes: Manutenção e Segurança 

Objetivo: Revitalizar parques e áreas de lazer existentes, garantindo manutenção 

regular, segurança e infraestrutura adequada para o uso da comunidade. 

 

9. Saúde  

A saúde pública será tratada com a seriedade e o cuidado que merece, garantindo 

acesso universal e de qualidade aos serviços de saúde. Ampliaremos a rede de 

atendimento, investindo na capacitação dos profissionais e na infraestrutura dos 

hospitais e unidades básicas, além de promover programas de prevenção e cuidado 

integral para todas as faixas etárias.  

 



Propostas:  

Expandir a Rede de Saúde da Família:   

Objetivo: Levar atendimento médico de qualidade mais próximo dos locais de 

residência e trabalho dos cidadãos, abrangendo áreas como Quixaba e a sede. Essa 

expansão garantirá acesso mais fácil e eficiente aos serviços de saúde, promovendo 

melhor cobertura e suporte contínuo à comunidade.  

Realização de Concurso Público para Agentes de Saúde, Endemias e Vigilância em 

Saúde: Garantia de uma Atenção Básica e Sanitária de Qualidade 

 

Objetivo: Promover a saúde pública com maior eficiência através da realização de 

concursos públicos para a contratação de Agentes Comunitários de Saúde, Agentes de 

Endemias e profissionais de Vigilância em Saúde. Essas funções são essenciais para 

garantir uma atenção básica de qualidade, prevenindo e controlando doenças na 

comunidade, além de fortalecer a vigilância sanitária. A contratação desses 

profissionais permitirá ampliar o alcance das ações de saúde, assegurando que toda a 

população, especialmente a mais vulnerável, tenha acesso ao atendimento necessário 

e a orientações de prevenção. Este concurso é parte de um compromisso maior com a 

saúde pública, buscando proporcionar uma resposta rápida e eficaz em situações 

emergenciais e na luta contínua contra endemias, consolidando um sistema de saúde 

mais preparado e eficiente. 

Serviço de Atenção Domiciliar - Criação do Programa Melhor em Casa e Saúde 

Mental em Casa:   

Objetivo: Oferecer atendimento domiciliar a pacientes por meio dos programas 

Melhor em Casa e Saúde Mental em Casa, priorizando cuidados personalizados e 

suporte em saúde mental diretamente em suas residências. O programa promoverá a 

continuidade do tratamento, oferecendo um atendimento mais humanizado e acessível.  

 

Centro de Castração e Proteção Animal: Compromisso com o Bem-Estar e Saúde 

Pública 

 

Objetivo: Transformar e expandir o atual centro de recuperação de animais em um 

Centro de Castração e Proteção Animal, equipado com uma equipe especializada. A 



iniciativa visa intensificar as campanhas de castração para controlar a população de 

animais de rua e oferecer suporte a animais de pessoas em situação de vulnerabilidade 

social, contribuindo para a saúde pública e o bem-estar dos animais no município. Este 

compromisso reforça nossa dedicação a políticas de proteção animal e ao cuidado com 

as comunidades mais carentes. 

 

Continuidade das Melhorias no Centro de Saúde:   

Objetivo: Garantir um atendimento mais humanizado e organizado no Centro de 

Saúde, dando continuidade às melhorias já implantadas e implantando novas 

especialidades médicas para atender uma gama mais ampla de necessidades da 

população, assegurando um serviço de saúde mais completo e eficiente.  

Implantação do Laboratório Municipal de Saúde:   

Objetivo: Proporcionar exames e diagnósticos essenciais diretamente no município 

por meio da criação de um Laboratório Municipal de Saúde. Este laboratório oferecerá 

um serviço mais ágil e acessível, reduzindo a necessidade de deslocamentos e 

facilitando a detecção precoce de doenças.  

Caravana da Saúde:   

Objetivo: Realizar campanhas itinerantes em todos os povoados para promover a 

prevenção e educação em saúde. A Caravana da Saúde garantirá que os serviços de 

saúde cheguem a áreas remotas, oferecendo consultas, exames e orientações de forma 

acessível.  

Casa de Apoio em Aracaju e Continuidade da Casa de Apoio em Salvador:  

Objetivo: Proporcionar suporte e assistência para pacientes que necessitam de 

tratamento fora do município, estabelecendo uma nova Casa de Apoio em Aracaju e 

dando continuidade ao serviço da Casa de Apoio em Salvador. Essas casas garantirão 

um atendimento contínuo e suporte às famílias.  

Programa Saúde na Rua:   

Objetivo: Desenvolver ações preventivas e de promoção de saúde diretamente nas 

comunidades por meio do Programa Saúde na Rua. Este programa incluirá campanhas 

de vacinação, orientações sobre doenças e serviços de saúde básica, buscando 

aumentar a conscientização e melhorar a saúde pública.  

Programa de Saúde para Melhor Idade:   



Objetivo: Garantir a atenção integral à saúde das pessoas idosas e promover 

envelhecimento ativo por meio do Programa de Saúde para Melhor Idade. O programa 

incluirá políticas públicas de prevenção, atendimento especial e atividades voltadas 

para garantir a qualidade de vida das pessoas com 60 anos ou mais.  

PROGRAMA PARIPIRANGA CIRURGIA:   

Objetivo: Expandir o serviço de pequenas cirurgias, ampliando o número de vagas 

disponíveis. Esse serviço permitirá que mais pacientes realizem procedimentos 

cirúrgicos menores de forma eficiente, reduzindo a necessidade de encaminhamentos 

para outros centros e melhorando o acesso a cuidados cirúrgicos essenciais.  

Núcleo de Inclusão:   

Objetivo: Promover a integração e o bem-estar das pessoas com deficiência por 

meio do Núcleo de Inclusão, um centro de tratamento e reabilitação. Ampliaremos o 

número de profissionais especializados, como fonoaudiólogos, psicopedagogos, 

terapeutas ocupacionais e neurologistas, e ofereceremos capacitação para profissionais 

e famílias. Além disso, disponibilizaremos intérpretes para pessoas surdas, garantindo 

um atendimento mais inclusivo e acessível.  

  

10. Assistência Social  

Fortaleceremos a rede de assistência social para amparar as famílias em situação 

de vulnerabilidade, promovendo a inclusão social e o bem-estar de todos os cidadãos. 

Programas de apoio à geração de renda, capacitação profissional e assistência a 

pessoas com deficiência serão ampliados, garantindo dignidade e oportunidades para 

todos.  

 

Propostas: 

 

Coordenadoria da Mulher:   

Objetivo: Criar e fortalecer uma Coordenadoria da Mulher para promover, articular 

e monitorar políticas públicas direcionadas às mulheres em todo o município. Este órgão 

considerará a diversidade das mulheres, incluindo aspectos como geração, orientação 



sexual, raça/etnia, localização e condição de deficiência, garantindo uma abordagem 

inclusiva e eficaz para atender às suas necessidades específicas.  

CRAM - Centro de Referência de Atendimento à Mulher:   

Objetivo: Estabelecer o Centro de Referência de Atendimento à Mulher (CRAM) para 

oferecer suporte integral às mulheres em situação de violência. O CRAM proporcionará 

um atendimento interdisciplinar e multidisciplinar, visando resgatar a autoestima, 

dignidade e cidadania das mulheres, por meio de assessoria, assistência e articulação 

de ações e programas específicos.  

Desenvolver Políticas para a População LGBTQIAPN+:   

Objetivo: Implementar políticas públicas que atendam às necessidades da 

população LGBTQIAPN+, promovendo a equidade e combatendo práticas de 

preconceito e exclusão. As ações incluirão iniciativas para atenuar vulnerabilidades, 

promover o bem-estar e assegurar o direito à cidadania para todos os segmentos sociais, 

culturais, étnicos e econômicos desse grupo.  

Programa de Inclusão Digital para a Pessoa Idosa:   

Objetivo: Proporcionar inclusão digital e social para a população idosa, através da 

criação de um programa que facilite o uso de novas tecnologias. O programa visa 

promover a socialização, o envelhecimento saudável e a autonomia das pessoas idosas, 

garantindo acesso à informação e evitando a violação de seus direitos.  

Intensificar Parcerias para Acolhimento de Pessoas idosas:   

Objetivo: Reforçar a cooperação com municípios vizinhos para oferecer assistência 

em instituições de longa permanência para pessoas idosas. A parceria garantirá 

cuidados especializados e suporte a pessoas idosas que enfrentam rompimento de 

vínculos familiares e comunitários, assegurando a promoção de um envelhecimento 

saudável conforme o Estatuto da Pessoa Idosa.  

Ampliar a Oferta dos Serviços de Proteção Social Básica e Especial:   

Objetivo: Expandir a oferta de serviços socioassistenciais, incluindo proteção social 

básica e especial para pessoas com deficiência e pessoas idosas. As ações abrangerão 

serviços no domicílio, atendimento à primeira infância e abordagem social, garantindo 

segurança social para famílias e indivíduos em situação de vulnerabilidade e risco.  

Programa Renda Cidadã:   



Objetivo: Estabelecer o Programa Renda Cidadã como uma iniciativa municipal 

para complementar programas de renda federal e estadual. O programa visa combater 

a extrema pobreza, promovendo a dignidade e cidadania das famílias e contribuindo 

para a superação da pobreza e transformação social.  

Implantar um Centro de Referência de Assistência Social - CRAS Rural:   

Objetivo: Criar um Centro de Referência de Assistência Social (CRAS) rural para 

atender as demandas de vulnerabilidade e violação de direitos nas áreas 

predominantemente rurais do município. O CRAS rural buscará responder às 

necessidades específicas dessas comunidades com serviços adequados.  

Centro de Gestão de Benefícios Socioassistenciais:   

Objetivo: Estabelecer um centro dedicado ao controle e entrega de benefícios 

socioassistenciais, como cestas básicas e auxílios diversos. Este centro coordenará a 

distribuição de benefícios eventuais e garantirá a dignidade da pessoa humana por meio 

de uma gestão eficiente e organizada.  

Ampliação de Cursos Profissionalizantes com Via Empreendedora:   

Objetivo: Expandir a oferta de cursos e oficinas de qualificação, oferecendo 

orientação para microcrédito e estímulo à formalização para microempreendedores 

individuais. O objetivo é promover a capacitação, emprego e renda para a população 

inserida no Cadastro Único, fortalecendo a política de capacitação e 

empreendedorismo.  

Reestruturação do Setor CadÚnico com Acesso Exclusivo e Intensificação da Busca 

Ativa:   

Objetivo: Melhorar o atendimento ao público beneficiário e expandir a política de 

proteção social por meio da reestruturação do setor CadÚnico. Serão implementados 

acessos exclusivos e intensificadas as ações de busca ativa para revisar e atualizar 

informações cadastrais.  

Montar Pontos Itinerantes com Interface com Outras Políticas Públicas:   

Objetivo: Estabelecer pontos itinerantes para oferecer serviços, palestras e 

campanhas educativas, integrando ações de geração de renda e políticas públicas 

voltadas para as necessidades específicas das comunidades. Essa abordagem garantirá 

um alcance mais eficaz e abrangente.  

Atualização do Diagnóstico Socioterritorial:   



Objetivo: Realizar a atualização periódica do diagnóstico socioterritorial para 

garantir a eficácia das ações de proteção social. A atualização incluirá análise de dados, 

indicadores e avaliações contínuas, assegurando que as estratégias sejam baseadas nas 

reais necessidades da população.  

 

 

Núcleo de Educação Permanente (NEP):   

Objetivo: Implementar o Núcleo de Educação Permanente para garantir a formação 

continuada dos profissionais da rede socioassistencial. O NEP oferecerá treinamento e 

capacitação contínuos, melhorando a qualidade do atendimento e a eficácia das ações 

socioassistenciais.  

Implantar um Sistema Unificado para Dados Socioassistenciais:   

Objetivo: Estabelecer um sistema unificado para a coleta e análise de dados 

relacionados às vulnerabilidades e riscos sociais. O sistema permitirá uma visão 

abrangente e integrada das condições socioassistenciais, facilitando a elaboração de 

estratégias e políticas públicas.  

Ampliação do Setor de Vigilância:  

 Objetivo: Expandir a equipe do setor de vigilância para melhorar o registro e análise 

das principais vulnerabilidades e riscos sociais. A ampliação permitirá uma abordagem 

mais eficaz, embasando as ações de planejamento emergenciais e preventivas.  

 

11. Emprego e renda 

Nosso compromisso com a geração de emprego e renda visa fortalecer a economia 

local por meio de políticas públicas que incentivem o empreendedorismo, a 

qualificação profissional e a atração de investimentos. Iremos promover parcerias com 

o setor privado para estimular a criação de novas oportunidades de trabalho, 

especialmente para jovens e grupos vulneráveis, além de fomentar o desenvolvimento 

de pequenas e médias empresas. Acreditamos que a criação de um ambiente favorável 

ao crescimento econômico, com foco na inovação e na sustentabilidade, será 



fundamental para garantir mais emprego, renda e qualidade de vida para toda a 

população. 

 

Propostas: 

 

Programa de Indústrias Locais (PROIL) 

Objetivo: Fortalecer a agroindústria local, promovendo a geração de emprego e 

renda através do beneficiamento de matérias-primas regionais e do apoio às 

Associações Comunitárias. 

Parceria para Aquisição de Máquinas e Equipamentos:  

Objetivo: Estabelecer parcerias entre o município, Associações Comunitárias, 

Governo Estadual e Federal para adquirir máquinas e equipamentos necessários ao 

beneficiamento das matérias-primas regionais, através da Secretaria de Agricultura. 

Inserção de Produtos Locais na Merenda Escolar: 

Objetivo: Implementar a utilização de produtos produzidos ou beneficiados 

localmente na merenda escolar, fortalecendo a economia local e promovendo uma 

alimentação saudável nas escolas. 

Criação de uma Marca Local:  

Objetivo: Desenvolver uma marca que represente a linha de produtos locais, como 

polpas de frutas, derivados de tomate e produtos lácteos, para fortalecer a identidade e 

competitividade dos produtos no mercado. 

Programa Primeiro Emprego 

Objetivo: Promover a inclusão de jovens no mercado de trabalho, oferecendo 

oportunidades para o primeiro emprego e incentivando o desenvolvimento profissional 

e econômico da juventude. 

Implementação de Legislação para Inclusão de Jovens no Mercado de Trabalho: 

Objetivo: Criar uma lei municipal que determine que empresas com um número mínimo 

de funcionários reservem 20% a 30% de suas vagas para jovens em busca do primeiro 

emprego com incentivos Fiscais para Empresas Participantes 

Incentivo à Construção de Fábrica de Massa de Milho: Geração de Renda e 
Valorização da Produção Local 



Objetivo: Promover a instalação de uma fábrica de massa de milho no município, 

com o intuito de valorizar a produção agrícola local, gerar empregos e estimular o 

desenvolvimento econômico regional. A iniciativa buscará parcerias com o governo 

estadual e federal, além de incentivos fiscais, para atrair investidores e fomentar a 

agroindústria de transformação. Ao transformar o milho em produtos de maior valor 

agregado, como massas e derivados, o município fortalecerá sua cadeia produtiva, 

oferecendo novas oportunidades de renda para os agricultores e garantindo o 

crescimento sustentável da economia local. 

 

  

12. Agricultura  

Apoiaremos a agricultura local através de programas de incentivo à produção 

sustentável e ao desenvolvimento rural. Investiremos na infraestrutura rural, assistência 

técnica e na comercialização dos produtos, promovendo a agricultura familiar e 

fortalecendo a economia local, ao mesmo tempo em que preservamos o meio ambiente.  

Propostas:  

Implementação de Agroindústria:   

Objetivo: Criar uma agroindústria para beneficiar a produção local de jaca e outras 

frutas, gerando maior renda e melhorando a qualidade de vida dos agricultores. A 

iniciativa visa agregar valor aos produtos agrícolas, promovendo o desenvolvimento 

econômico e social do município.  

Ampliação do Programa de Aquisição de Alimentos (PAA):  

Objetivo: Expandir o Programa de Aquisição de Alimentos para alcançar um número 

maior de famílias e aumentar a geração de renda no município. A ampliação visa 

fortalecer a segurança alimentar e apoiar a produção local.  

Estruturação da Cadeia Produtiva das Fruticulturas:   

Objetivo: Organizar e gerenciar a cadeia produtiva das fruticulturas, promovendo 

uma estruturação eficiente para novos e antigos produtores. O objetivo é melhorar a 

produção, a comercialização e a gestão das fruticulturas no município.  



Apoio à Regularização das Associações:   

Objetivo: Facilitar a regularização das associações comunitárias para garantir o 

acesso a políticas públicas e promover o desenvolvimento comunitário. O apoio visa 

fortalecer as associações e melhorar sua capacidade de atuação e acesso a recursos.  

PROGRAMA AGROFORTE:   

Objetivo: Investir na aquisição de máquinas e implementos agrícolas para prestar 

serviços aos agricultores familiares. Através de parcerias, o município oferecerá suporte 

tecnológico e operacional para melhorar a eficiência e a produtividade no campo.  

Programa de Assistência Técnica e Capacitação:   

Objetivo: Expandir o Programa de Assistência Técnica e Capacitação para atender 

um maior número de agricultores familiares. O programa, em parceria com instituições 

de ensino, proporcionará suporte técnico e capacitação para melhorar as práticas 

agrícolas e aumentar a produtividade.  

Incentivo à Conservação do Solo:   

Objetivo: Promover a conservação do solo através de técnicas de análise e manejo 

em Unidades Demonstrativas (UD). O incentivo visa melhorar a sustentabilidade 

agrícola, preservando a qualidade do solo e otimizando a produção rural.  

Perfuração de Poços Artesianos:   

Objetivo: Realizar a perfuração de poços artesianos para fornecer água potável às 

comunidades do município. A iniciativa visa garantir o suprimento de água para o 

consumo e para atividades agrícolas, melhorando a qualidade de vida e a segurança 

hídrica local.  

Fortalecimento da Cadeia Produtiva da Suinocultura e Avicultura:   

Objetivo: Desenvolver a cadeia produtiva da suinocultura e avicultura no município, 

aproveitando os potenciais locais. Serão implementadas políticas de incentivo e 

capacitação para expandir a produção e melhorar a competitividade desses setores.  

Parque de Exposições e Feira de Animais: Centro de Eventos e Gestão Agropecuária  

Objetivo: Construir um parque de exposições que incluirá a sede da secretaria e uma 

feira de animais, promovendo eventos agropecuários e fortalecendo a infraestrutura 

para a gestão e promoção do setor agrícola e pecuário no município.  

Valorização da Produção Agrícola e Geração de Emprego: Transformando Potencial 

em Riqueza 



Objetivo: Fomentar a agregação de valor à produção agrícola local, com foco na 

atração de agroindústrias de transformação, especialmente um frigorífico/abatedouro 

de frango. A iniciativa busca converter a produção de milho em carne, elevando o valor 

agregado do produto agrícola, gerando mais empregos, aumentando a riqueza local e 

estabilizando o preço do milho. Essa proposta será impulsionada através de parcerias 

com o governo estadual, aproveitando incentivos fiscais e programas de 

desenvolvimento econômico, e com a Secretaria de Desenvolvimento Econômico e a 

SDR, garantindo um novo ciclo de crescimento sustentável para o município. 

13. Meio Ambiente  

A preservação ambiental será um compromisso inegociável, com ações voltadas 

para a conservação dos recursos naturais e a promoção da sustentabilidade. Programas 

de reflorestamento, educação ambiental e incentivo ao uso de energias renováveis 

serão implementados, garantindo um futuro sustentável para as próximas gerações.  

Propostas:  

Revitalização Verde: Proteção de Nascentes e Matas Ciliares  

Objetivo: Revitalizar as matas ciliares, protegendo as nascentes e olhos d'água do 

município por meio do plantio de mudas de árvores nativas cultivadas pelo projeto 

do viveiro municipal.  

Viveiro Verde Municipal: Produção e Cultivo de Mudas Nativas  

Objetivo: Criar um viveiro municipal estratégico para a produção de mudas nativas 

e endêmicas, essencial para projetos de arborização e revitalização de matas 

ciliares.  

Recicla Escola: Incentivo à Seleção e Reciclagem de Lixo  

Objetivo: Incentivar a seleção e reciclagem de lixo através de visitas a escolas 

municipais e distribuição de cartilhas de conscientização sobre reciclagem e 

preservação ambiental.  

Plano de Manejo das Cavernas: Proteção e Preservação das Cavernas Municipais  



Objetivo: Construir um plano de manejo para as cavernas do município, 

assegurando sua proteção e preservação através de práticas adequadas e 

sustentáveis.  

 

  

14. Turismo e Cultura  

Transformaremos nosso município em um destino turístico atrativo, valorizando 

nossa rica herança cultural e natural. Investiremos em infraestrutura turística, promoção 

de eventos culturais e apoio aos artistas locais, criando um ambiente vibrante e 

dinâmico que celebra a diversidade e atrai visitantes de todas as partes.  

Propostas: 

 

Plano Municipal de Turismo: Rumo ao Desenvolvimento Sustentável  

Objetivo: Catalogar, preservar e promover os pontos turísticos do município, com 

foco na criação de um plano estratégico para atrair visitantes e fomentar o turismo 

local.  

Passagem Molhada no Rio Vaza Barris: Desenvolvimento do Ecoturismo  

Objetivo: Construir uma passagem molhada no Rio Vaza Barris para facilitar a 

criação de peixes, oferecer visitas guiadas e gerar empregos e renda por meio de 

empreendimentos voltados ao ecoturismo.  

Campanha de Promoção do Turismo: Emprego e Renda através da Exploração dos 

Potenciais Turísticos  

Objetivo: Promover o turismo como uma atividade geradora de emprego e renda, 

incentivando o empreendedorismo local baseado nos potenciais turísticos do 

município.  

Cursos para Guias Turísticos: Formação para Excelência no Atendimento ao 

Visitante  

Objetivo: Oferecer cursos para formar guias turísticos qualificados, em parceria com 

instituições especializadas, para aumentar a geração de renda e melhorar a 

experiência turística no município.  



Ampliação do Apoio à Cultura: Valorização e Promoção das Tradições Locais  

Objetivo: Ampliar o apoio para a realização de eventos culturais e projetos que 

valorizem a cultura local, incluindo cavalgadas, danças tradicionais, culinária e 

religiosidade.  

Promoção de Eventos: Estímulo ao Turismo Através de Atividades Comunitárias  

Objetivo: Organizar e promover eventos como passeios ciclísticos e trilhas para 

atrair visitantes e incentivar a prática de atividades ao ar livre.  

Fomento ao Turismo Ecológico-Cultural: Investimento em Infraestrutura e Roteiros  

Objetivo: Investir na infraestrutura necessária para apoiar turistas nas rotas 

ecológicas e culturais, incluindo visitas a cavernas e cavalgadas, para garantir uma 

experiência enriquecedora e sustentável. , 

 

Proposta para Viabilização do Turismo Responsável nas Cavernas 

 

Objetivo: Promover o turismo responsável e sustentável nas cavernas do município, 

garantindo a preservação ambiental e o desenvolvimento econômico local. 

 

Implementação de Plano de Manejo das Cavernas: Desenvolver e implementar um 

plano de manejo específico para as cavernas, que inclua diretrizes de conservação, 

regras para visitas guiadas e limites de capacidade de carga, assegurando que a 

exploração turística seja realizada de forma controlada e sustentável. 

 

Capacitação de Guias Locais: Oferecer cursos de capacitação para guias turísticos, 

com foco em técnicas de condução de visitantes em ambientes sensíveis como 

cavernas, visando a proteção do patrimônio natural e a valorização dos recursos 

locais. 

 

Parcerias para Infraestrutura e Conservação: Estabelecer parcerias com órgãos 

ambientais, instituições de pesquisa e o setor privado para investir na infraestrutura 

necessária, como trilhas seguras, sinalização educativa e sistemas de 

monitoramento ambiental, garantindo a conservação das cavernas e a segurança 

dos visitantes. 

 

Campanha de Conscientização: Lançar campanhas de conscientização direcionadas 

tanto aos turistas quanto à população local, sobre a importância da preservação das 



cavernas e a prática do turismo responsável, promovendo a educação ambiental e 

a valorização do patrimônio natural. 

  

  

15. Cultura 
A cultura é uma parte fundamental da nossa identidade e do desenvolvimento 

social. Em nosso plano de governo, vamos investir fortemente na promoção e 

valorização da cultura local, garantindo que todos tenham acesso às manifestações 

culturais que representam nossa rica diversidade. 
Propostas: 

 

Sistema Municipal de Política Cultural: Garantia do pleno exercício dos direitos culturais 

do nosso povo. Compreende a concepção tridimensional da cultura – simbólica, cidadã 

e econômica – como fundamento da política municipal de cultura. 

 

Objetivo: A cultura é um direito fundamental do ser humano, devendo o Poder Público 

Municipal prover as condições indispensáveis ao seu pleno exercício, configura-se 

igualmente um importante vetor de desenvolvimento humano, social e econômico, 

devendo ser tratada como uma área estratégica para o desenvolvimento sustentável e 

para a promoção da paz no Município de Paripiranga.  

 

Cultura cidadã: Governo e sociedade na gestão democrática e participativa da 

Cultura. 

Objetivo: acolher, instrumentalizar e fortalecer as Instâncias de Articulação, Pactuação 

e Deliberação como o Conselho Municipal de Política Cultural, a Conferência Municipal 

de Cultura visando a consulta popular na criação e decisões referentes à política 

municipal cultural, sobretudo, a valorização da identidade e manifestações locais como 

forma de inclusão de toda diversidade e promoção da justiça social. 

 



Elaboração do novo Plano Municipal de Cultura e do sistema de financiamento à 

cultura. 

Objetivo: o Plano Municipal de Cultura tem duração decenal e é um instrumento de 

planejamento obrigatório e estratégico que organiza, regula e norteia a execução da 

Política Municipal de Cultura na perspectiva do Sistema Municipal de Política Cultural-

SMPC. 

 

Projeto Nossa história, nossa gente:  

Objetivo: Ação de suma importância para o resgate e criação do acervo histórico, social 

e cultural de Paripiranga que se dará através da Formação de uma Comissão 

Permanente a partir do Conselho Municipal de Política Cultural objetivando buscar em 

nossa comunidade documentos, objetos dos mais diversos e bens históricos que 

registrem a origem de Paripiranga, sua literatura e manifestações culturais, de meio 

ambiente e sociais para serem tratados, guardados com o cuidado necessário que irá 

constituir o acervo do Centro Cultural e Interdisciplinar de Paripiranga-BA. 

 

Criar o Centro Cultural e Interdisciplinar  

Objetivo: Este projeto contemplará os espaços de: Laboratório morfológico, 

Biblioteca, mini auditório, salas para as quadrilhas juninas, música, dança, Galeria de 

Acervo Histórico do município e espaço de convivência.  

Promoção de eventos artísticos, educacionais e culturais: Valorizando o que é nosso! 

Objetivo: valorizar os fazedores de cultura local por meio da abertura de espaços em 

eventos oficiais da Prefeitura Municipal, festivos e religiosos, bem como em espaços 

públicos como praças e escolas, nos encontros regionais, regulação e incentivo às 

Cavalgadas e esportes equestres, feiras de cultura, artesanato, pintura, música e dança 

dando-lhes visibilidade na divulgação da sua arte, reconhecimento e poder econômico. 

Adesão aos Programas e Projetos do Ministério da Cultura, Governo Federal e 

Estadual como Lei Aldir Blanc e Lei Paulo Gustavo e outras que vierem a ser criadas: 

desenvolvimento econômico e apoio aos projetos artísticos dos agentes culturais de 

Paripiranga. 

Objetivo: fomentar o desenvolvimento econômico cultural e incentivar a produção 

artística local através das diversas formas de manifestação cultural de Paripiranga. 

Capacitar os artistas e aspirantes nessa área através de oficinas de aprendizagem e 



tecnologia para uma forma aprimorada de desenvolver sua carreira ou produção 

artística. 

Projeto Economia Criativa: projetos culturais transformadores da economia local. 

Objetivo: Buscar parcerias com empresas do nosso município, região e país. No contexto 

de leis de incentivo fiscal, projetos culturais são contemplados como ações que podem 

receber apoio financeiro de empresas patrocinadoras, que, em troca, obtêm benefícios 

fiscais por investirem em cultura e ações sociais. O fomento a projetos culturais não 

apenas valoriza a diversidade cultural, mas também fortalece os laços comunitários e 

promove a inclusão social, além de estimular o desenvolvimento econômico do setor 

cultural. 

Prêmio Coité de Cultura e diversidade: Criação de um prêmio para valorização e 

reconhecimento dos artistas locais. 

Objetivo: valorizar e reconhecer honrosamente perante toda sociedade, a produção 

artística e cultural de fazedores de cultura local, seu engajamento e participação na 

história do município de Paripiranga. 


