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A MANSIDAO QUE TEMOS: DIAGNOSTICO

O municipio de Mansidao, com 3.129,588 km?, esta localizado
geograficamente no oeste da Bahia, cortado no sentido oeste-
leste pelo Rio Preto, subafluente do Rio Sao Francisco. Fundado
em 26 de fevereiro de 1985, IDH (PNUD/2010) 0,599 — BAIXO,
em 2021 o PIB per capita era de R$ 6.778,15, ocupando a 4162.
Posicao entre os 417 municipios do estado e na 5.5392. de 5.570
municipios do Brasil. Contava no censo de 2022 com uma
populagdo estimada em 13.919 habitantes, a populagdo urbana
de Mansidao segundo o senso de 2.022 era de 41,91%, portanto
um Municipio caracteristicamente Rural. Como é caracteristico da
regido nordeste, ha em torno de 17% de éxodo dos habitantes da
cidade, em busca de empregos e formagao superior em outros
centros urbanos. A renda média mensal da populacéo é de 2,3
salarios minimos. A taxa de mortalidade infantil € de 39,47 &bitos
por mil nascidos vivos, comparando com todos os municipios do
estado fica na posi¢ao 10 de 417, um indice altamente negativo.

O municipio é formado pelos Distritos Sede (4.428 habitantes —
censo 2022) e Aroeiras (1.406 habitantes — censo 2022), além da
Zona Rural (8.085 - habitantes censo 2022). A maior
concentragéo habitacional/eleitoral do Municipio € na Zona Rural.
A sede municipal se divide em bairros: Centro, Barreirinha, Cidade
Alta e Sdo Gongalo,

A baixa densidade urbana (numero de habitantes por hectare), e
a alta densidade de populacao Rural, implica em altos custos para
implantagédo de infraestrutura, visando atender as demandas da
populagdo do Municipio. Cada quildbmetro de rua existente
representa custos de pavimentagdo, rede de &gua, energia
elétrica, esgotamento sanitario, coleta de lixo, varrigao,




atendimento com transporte coletivo inexistente, que divididos por
um pequeno numero de usuarios se torna caro e inviavel, além da
necessidade de equipamentos sociais como escolas, unidades de
saude, entre outros. A populagdo de mais baixa renda é a mais
atingida pelas consequéncias da baixa densidade, vez que nao
poSsui recursos para pagar a implantacdo dessa infraestrutura,
tendo que se submeter a morar precariamente nos povoados e
localidades rurais, tornando-se excluida social e territorialmente
da cidade. Ha também um fator crucial para a sobrevivéncia
humana, que dificulta ainda mais a luta da populagao; A agua
doce, a maioria dos povoados nao sao atendidos pela Embasa, e
0s que sao, possuem uma regularidade de fornecimento de agua
vergonhoso, dificultando ainda mais a vida da populagao, que fica
a mercé do atendimento por Caminhdes Pipas, e ou consumindo
agua sem tratamento e com altas concentragdes de sais.

Meio Ambiente e Economia

Mansiddo nao possui nenhuma Unidade de Conservacao
Municipal em seu territorio, sua vegetacao preponderante dos
biomas cerrado e caatinga, além do Rio Preto, que corta o
Municipio, ficam a mercé da degradacdo. O Municipio iniciou
trabalho de recuperagcao das Nascentes do Riacho de Aroeiras,
que haviam sido degradadas através de décadas de agdes
antropicas  irresponsaveis, culminando no consequente
assoreamento. O Projeto de Recuperagao das Nascentes sofreu
nos ultimos anos, pois, deixou de ser a prioridade da atual
Administracdo Municipal e precisa ser realocado a condi¢cao de
prioridade administrativa.

A populagdo economicamente ativa do municipio, com rendimento
de até "2 salario minimo, é representada por 57,9% da populagao,




sendo a maioria de aposentados e pensionistas, sendo a
quantidade de 729 pessoas, consideradas como ocupadas. A
cidade ndo conta com nenhum polo industrial, ou agro industrial.
Os empregos estdo restritos aos Servigos publicos, escolas,
comercio e atividades agricolas e pecuarias de subsisténcia

Assisténcia Social

Mansidao, como todo o resto do Brasil, € uma cidade marcada
pelas desigualdades sociais, tendo segmentos populacionais
vivendo na pobreza e em condicbes de vulnerabilidade, que
requerem a implementacdo da politica de assisténcia social,
capaz de promover-lhes protecdo social, defesa e garantia de
direitos. Entretanto o municipio conta com 1 CRAS (Centros de
Referéncia de Assisténcia Social), nenhum CREAS (Centros de
Referéncia Especializada de Assisténcia Social). A politica de
assisténcia social perdeu o protagonismo no municipio e, com
isso, ndo ha novas iniciativas que favorecam os avangos dos
direitos socioassistenciais. O SUAS deve ser entendido como um
sistema estratégico na construgéo de iniciativas intersetoriais com
outras politicas como a Saude, Educacdo, Meio Ambiente,
Previdéncia Social, politicas voltadas para segmentos como
mulheres, populagdo negra, criangca e adolescente, jovens,
migrantes, LGBTQIA+, assim como outras populag¢des invisiveis
para 0 acesso a protegao social.

Os indicadores sociais do IBGE (2019) indicam que Mansidao
apresenta um percentual de 57,9% da populagao com rendimento
de até "2 salario minimo, sendo 3.554 familias cadastradas no
CADUNICO. A organizagédo econémica vigente em Mansidao é a




concentracédo da populagao ativa nas areas rurais, distantes, sem
infraestrutura adequada, orientada por politicas urbanas que
realocam as classes populares, cada vez mais, em espacos
distantes dos centros, criando um padrdo de segregacao e
desigualdade de classes no territério. Com este modelo de
crescimento, com grandes vazios em locais distantes e nao
totalmente ocupados, os custos para as infraestruturas e servigos,
como o transporte, a liberdade de locomocédo, o direito de
acessibilidade, enfim o direito da cidadania, e acesso aos
instrumentos publicos, fazem com que os custos de
implementacgéo de tais garantias sejam elevados.

Educacéao

O Sistema Municipal de Educagao de Mansidao é composto por
uma Rede de 18 unidades escolares de educacdo fundamental,
foi implementado o Comite Gestor Municipal do PDDE a
implementagdo de Conselho Municipal de Educagao, do Plano
Municipal de Educacao 2018-2019, apenas 30% das criancas de
0 a 3 anos de idade estao sendo atendidas na Educacao Infantil,
sendo que a meta é atingir 50% até 2024. Com relagao a faixa
etaria de 4 a 5 anos, a meta € atender 100% das criangas, porém
0 municipio atende apenas 67%. Quanto as criangas com
deficiéncia, a meta € atender 100% nessa modalidade até 2024,
ao passo que o relatério de monitoramento do plano informa que
foram atendidas apenas parcialmente. Quanto ao ensino
fundamental, ndo ha demanda reprimida de matriculas. Essa
modalidade, segundo a LDB (Lei de Diretrizes Bases) deve ser a
prioridade dos municipios, e o0 compromisso € de universalizar o
atendimento da educacdo fundamental em parceria com a rede
estadual, implantar gradativamente a educagao de tempo integral
a partir de um projeto pedagdgico que resulte na qualidade da
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educagdo, na medida que atinja 50% dos alunos da Rede
Municipal até 2024; meta essa muito distante de ser alcangada,
tendo em vista que 0 municipio conta com apenas duas escolas
de tempo integral, atendendo aos anos iniciais do ensino
fundamental. Com relagao a qualidade do ensino, a meta proposta
€ que 100% das criangas concluam o ensino fundamental dentro
de um periodo de 9 anos. Meta essa muito distante de ser
alcancada, tendo em vista que o relatério de acompanhamento do
PME informa que em 2019 apenas 63% dos alunos conseguiram
tal éxito. Isso indica que a Rede Municipal de Ensino convive com
um elevado indice de evasdo e repeténcia. A educacgao
profissional ndo é prioridade no ambito municipal, aumentando
ainda mais o éxodo da populagédo para os grandes centros, em
busca de cursos de especializagdo e novas oportunidades
educacionais.

Nao existe biblioteca, o material para pesquisa e estudos e
totalmente precario e inadequado, ndo ha acervo, nem o
acompanhamento de monitores, nenhuma escola conta com
espaco adaptado e compativel, nem salas de pesquisas em midia,
disponivel para os alunos pesquisarem.

A estrutura fisica das escolas é ultrapassada e com estado de
conservagao extremamente precario.

Arelagao numero de alunos matriculados x numero de professores
efetivos € uma das mais baixas de todo o estado. Ao longo dos
anos, evidencias mostram essa relacdo com tendéncia acentuada
de queda, tornando a situacdo de financiamento educacional
municipal, quase que insustentavel.

Em relagdo a brinquedotecas, a situagcdo das EMEIs e escolas
municipais € alarmante, ndo existe disponivel as criangas o
espaco da brinquedoteca. Quanto ao IDEB (indice de




Desenvolvimento da Educagao Basica) das escolas municipais de
Mansidao (ano 2019) foi de 4,6, que é calculado com base no
aprendizado dos alunos em portugués e matematica e no fluxo
escolar (taxa de aprovacdo), ficando abaixo da média 6,0. E
inaceitavel que nossos indices permanegcam baixos e a
desigualdade de oportunidades tdo grande. O maior desafio da
educacado publica, portanto, € melhorar significativamente a
relagdo: numero de alunos matriculados x numero de professores
efetivos, visando a solidez do financiamento educacional, resgatar
a credibilidade do sistema educacional, melhorando a qualidade
no processo ensino-aprendizagem, garantindo um desempenho
escolar mais satisfatério dos alunos, um fluxo escolar adequado e
investimento permanente na qualificagdo dos educadores.

Saude

A saude publica em Mansidao € um dos principais problemas que
atingem a populagéo usuaria dos servigos da rede municipal, que
vai desde a precariedade da estrutura fisica e conservacéo de
grande parte das unidades de saude, a falta de equipamentos em
condi¢cdes de uso adequado, a falta crénica de medicamentos e
materiais para exames, materiais de expediente, limpeza,
impressos e insumos, até o numero insuficiente no quadro de
profissionais médicos. A estrutura da Secretaria de Saude
Municipal é insuficiente para um projeto de prevencao e promogao
da saude. O municipio nao faz adequadamente a Atencao Basica,
nao tem Centro de Exames e Diagndstico, ndo tem sequer um
Hospital Municipal de Pequeno Porte - HPP, n&o possui servigos
de infraestrutura e engenharia da saude. Nas unidades verifica-se
a auséncia de especialistas e dificuldade para agendamento de
consultas. Desde unidades com estrutura mais restrita, como é o




caso das 6 UBSFs (Unidades Basicas de Saude da Familia), com
capacidade para atender casos de urgéncia e emergéncia. A
dificuldade de acesso aos servicos da Atencdo Basica com
qualidade e em tempo oportuno configura-se como desafio a ser
superado, uma vez que o modelo vigente, centrado na urgéncia e
emergéncia, além de n&o proporcionar resolutividade é
financeiramente insustentavel, haja vista o grande custo e baixo
financiamento.

Segundo dados do Ministério da Saude, a Cobertura da atencgao
primaria a saude, é precaria se comparada ao estado da Bahia e
ao Brasil.
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Diante uma populagédo carente e desprovida de Recursos,
Mansiddao nao conseguiu ainda instalar de forma efetiva a
FARMACIA  BASICA, registro de uma enorme lacuna e
desinteresse do Gestor Municipal. Esse Programa racionaliza a
distribuicdo de medicamentos essenciais e permite o tratamento
eficaz e a menor custo das doencas mais comuns que afetam a
populacdo. E um modulo padrdo de suprimento. Destina-se
exclusivamente a atencdo basica na rede SUS, a nivel
ambulatorial. Infelizmente Mansiddo ainda nao implementou
efetivamente o Programa, para sofrimento da populagao.

Saneamento Basico

O sistema de abastecimento de agua tratada de Mansidao
atende com percalgos, cerca de 60,9% da populagdo, cerca de
7.400 pessoas, Volume médio do Sistema (ETA) 46 M3/H, volume
total Mensal micro medido 13.560 m3/més, numero de
reservatorios 2, grande parte dos povoados ainda ndo contam
com o abastecimento de agua tratada, entre eles Angical, Gato,
Pintado, Malhada Bonita, etc. Ndo ha dados da extensao da rede.
O sistema de esgotamento sanitario com coleta e tratamento
inexiste em Mansidao, o langamento em Fossas sépticas ou ao
céu aberto corresponde a 70,02%, sendo que o esgoto sem coleta
e sem tratamento corresponde a 29,73%. Ressalte-se que a Lei
Federal 11.445/2007 estabelece a obrigatoriedade da elaboracéo
do Plano Municipal de Saneamento Basico pelo gestor municipal,
que deve contemplar o diagnostico dos Sistemas de
Abastecimento de agua e esgotamento sanitario, assim como as
projecdes para a gradual universalizagdo dos servigcos no
horizonte de 20 anos. O referido Plano, é premissa para a
Celebragao do Contrato do Programa que devera prever as metas
de universalizacdo e melhoria da qualidade dos servigos, bem
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como o ente regulador. Infelizmente o Municipio de Mansidao
ainda nao dispbde de plano Municipal de Saneamento Basico —
PMSB. Esse plano trata-se de ponto fundamental referentes aos
servigos prestados pela EMBASA, SEM ESSE PLANO NUNCA
HAVERA O SERVICO, COMO EXIGIDO NA Lei 11. 445/2007.
Observa-se falta de vontade politica para resolugdo dos
problemas de fornecimento eficaz e constante de agua tratada e
esgotamento sanitario do Municipio de Mansidao, cujos gestores,
sequer realizaram a elaboracdo de um Plano Municipal de
Saneamento Basico.

Infraestrutura

A Sede de Mansidao dispde de cerca 120 mil metros quadrados
de vias pavimentadas e sistema de micro drenagem (galerias e
meio fio para escoamento superficial) a Lagoa dos Escravos
(Tanque Velho) n&o possui qualquer macrodrenagem,
acessibilidade de margens, urbanizagdo, impedimento de
poluicdo hidrica, contudo, ocorre uma grande celeridade da
pavimentacao asfaltica nas ruas adjacentes ao lago, que podera
ocasionar resultados catastroficos, devido a falta de planejamento
urbano.

Devido a pavimentagcdo de ruas da sede e de sucessivas
operacoes tapa-buracos, sem os devidos critérios técnicos, nao
ha dispositivos de drenagem que atendam inteiramente as
necessidades da cidade, ocorrendo eventualmente problemas de
enchente ou acumulo de aguas nas vias publicas, e no lago,
ocasionando buracos e imperfeicbes nos pavimentos.

Diversas vias pavimentadas e com meio-fios implantados n&o
dispdem de areas de passeio revestidas ou em condi¢gdes para
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caminhada dos pedestres, implantagao de projeto de arborizagao
urbana e acessibilidade adequada para pessoas com deficiéncia,
forcando os pedestres a circularem pela pista de rolamento dos
veiculos com o consequente risco para a ocorréncia de
atropelamentos. A maioria absoluta das vias de Mansidao nao tem
acessibilidade, exigida por Lei, os pedestres ndo recebem a
prioridade a que tém direito. A precariedade de conservagao das
estradas vicinais, da sinalizagao de vias, o crescimento do numero
de motos (verifica-se que tem sido especialmente relevante o
crescimento da frota de motocicletas) e de bicicletas prenunciam
que um grande problema estrutural esta se agigantando.

MANSIDAO SOB UM NOVO OLHAR
O Municipio que queremos.

Mansidao precisa conhecer um novo modelo de administragao,
que priorize a gestao publica eficiente, transparente e focada na
busca incessante pelo resultado, no cumprimento de metas pré
estabelecidas, que tenha coragem para enfrentar os vicios
administrativos existentes desde sua emancipagao, que tenha
uma marca forte na ampliacdo da participacdo da sociedade,
contribuindo para aperfeigoar as politicas publicas e implementar
um programa de governo que seja capaz de induzir o
desenvolvimento socioecondmico, promovendo a inclusao social,
a sustentabilidade ambiental, explorando as vocacbes
econdmicas locais e descobrindo novas, com geragcdo de
oportunidades de trabalho e investimentos, resultando na
promogao da qualidade de vida para o conjunto da sua populagao.
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Nosso Municipio precisa ser bem cuidado como a extensao de
nossas casas, € as melhorias urbanas nao podem ficar
concentradas somente na Sede, mas alastrando para a Zona
Rural. E fundamental que o poder publico municipal dé especial
atencdo aos povoados periféricos, que padecem pela falta de
pavimentagdo de vias, iluminagdo publica, seguranga, limpeza
urbana, coleta e destinagdo adequada de residuos soélidos,
atendimento adequado nas unidades de saude. Precisamos de
um Terminal Rodoviario. Instalacdo do Distrito de Aroeiras,
descentralizando as representagcbes dos departamentos e
secretarias publicas municipais.

Faz-se necessario o cuidado com o Meio Ambiente, protegendo e
revitalizando as nascentes, promover a criacdo de Parques
Municipais, na Sede, Distrito de Aroeiras e principais povoados,
estimulando nestes espacos, atividades esportivas, caminhadas,
etc.

Mansidao precisa modernizar sua administracado, por intermeédio
das ferramentas tais como Ouvidoria Municipal, Conselho
Municipal de Administracdo. Promover ag¢des e politicas
afirmativas contra a discriminagao racial e étnica, de género, de
orientacdo sexual, de pessoas com deficiéncia, voltadas a
afirmacdo da cidadania e defesa da igualdade de direitos e
oportunidades para todos e todas.

O municipio constitui-se, potencialmente, hoje, no mais importante
espaco de democratizacao da acao publica e de construgao da
cidadania, considerando-se esta como um forte espaco de
inclusdo social e superagao de desigualdades de toda ordem,
sejam econdmicas, sociais, culturais, de género, raga, orientagao
sexual ou religiosa. E com esse olhar que se torna fundamental
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trabalhar o planejamento do municipio, da sua construgéo e
afirmacao.

As administragbes publicas tradicionais tém se pautado, na
maioria das vezes, por acdes espetaculares, de grande
visibilidade, buscando apenas impacto junto a opinido publica, no
sentido de consolidar apoios pessoais e eleitorais no futuro. E
preciso superar essa légica, pautando-se pela busca diaria por
resultados, transparéncia, eficiéncia, eficacia e gestao
administrativa proativa. Vamos sedimentar as politicas cuja
maturagédo vai além de quatro anos de gestao, criando pontos que
impecam retrocessos e visando a busca de novos patamares de
servigos publicos e de administracdo, com transparéncia e
eficacia, capazes de promover e garantir o desenvolvimento
humano, social, publico, cultural e econémico de todos os
cidadaos e cidadas. Nosso Governo sera pautado por trés
diretrizes gerais comuns e articuladas entre si. Sao elas:

1. Gestéao ética, democratica, transparente e eficiente;
2. Desenvolvimento local sustentavel e direito a cidade;
3. Politicas sociais e realizacao de direitos.

| - Gestao ética, democratica, transparente e
eficiente

Em virtude da organizagdo federativa do Brasil, o municipio
representa o espaco territorial em que o cidadao mais se aproxima
das questbes referentes a politica, no que diz respeito aos
aspectos da democracia representativa e participativa. Em outras
palavras, no municipio o cidadao tem maior proximidade com os
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representes legitimamente eleitos, bem como com espacgos de
participacao popular.

Desse modo, o presente programa de governo vislumbra uma
efetiva incorporagdo da participagdo popular nos temas de
interesse publico, com espacos institucionais participativos,
visando lograr maior legitimidade no processo decisorio das
politicas publicas a serem implementadas em Mansiddo. Para
tanto, compreende-se também a necessidade de uma revisédo da
estrutura administrativa da Prefeitura Municipal, com vista a torna-
la mais eficiente e eficaz nos processos de gestao, conforme os
paréametros instituidos pela Nova Gestao Publica (NGP).

Pretende-se ainda estabelecer mecanismos de governanga que
irdo potencializar a maquina estatal a partir do que se tem de
potencialidades no corpo de gestéo local. E necessario também
uma orientacdo de gestdo publica que ndo enxergue o cidadao
apenas como cliente dos servigos publicos, mas como co-gestor
das politicas publicas. Isso trara maior legitimidade as politicas
publicas implementadas, bem como maior envolvimento da
sociedade civil nos assuntos da res publica.

E importante que a maquina publica esteja em consonancia com
0s novos sistemas de gestao, novas tecnologias e novas diretrizes
para melhor atender as demandas da sociedade. Nesse sentido,
pretende-se implementar uma modernizacdo da administracéo
publica local, investir na capacitacdo dos servidores publicos,
além de instituir mecanismos de transparéncia para que a gestao
municipal seja pautada no compromisso de prestar servigos de
qualidade ao cidaddo de Mansidao.
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Historicamente, a populacdo de Mansiddo pouco se envolve nos
processos decisorios sobre o orcamento e planejamento local.
Isso ocorre, em grande parte, em virtude da pouca abertura por
parte do Poder Executivo e Poder Legislativo em convocar os
cidaddos para o debate acerca de tais tematicas. Embora a
participagédo popular seja condigao obrigatoria para aprovacéo da
Lei Orcamentaria Anual, Lei de Diretrizes Orgcamentarias e Plano
Plurianual, conforme previsto na Constituicdo Federal de 1988 e
em leis como a Lei de Responsabilidade Fiscal, pouco se observa,
na pratica, o atendimento a tais critérios, especialmente em
municipios de pequeno porte como € o caso de Mansidao.

Um estudo publicado por Santos e Ferreira Junior sobre os niveis
de transparéncia dos municipios da mesorregidao do Extremo
Oeste da Bahia evidenciou que Mansidao figura como o penultimo
no ranking dos 24 municipios que pertencem a referida
mesorregiao, ou seja, ha baixissima transparéncia e evidenciagao
de informacao em nivel local.

Ja os resultados do indice de Governanca Municipal do Conselho
Federal de Administracdo revelam que, nos quesitos Financgas,
Gestdo e Desempenho, o municipio de Mansidao registrou um
declinio entre os anos de 2023 e 2024, com a nota passando de
5,16 para 4,35. Com essa queda, Mansidao postula em posig¢ao
no ranking abaixo de municipios como Buritirama que apresentou
nota de 5,36, sobretudo no quesito Desempenho, no qual
Mansidao apresentou nota 3,60 e Buritirama 5,71.

Desse modo, observa a necessidade de se trabalhar com vista a

instituicdo de uma administracdo publica que seja eficiente,
transparente, mas que também seja humana, que seja orientada
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a busca e entrega de resultados, mas que saiba escutar e atender
os interesses da sociedade. Nesse sentido, a seguir sao
apresentadas propostas que caminham nesta direcdo, de uma
gestao ética, democratica, transparente e eficiente.

PROPOSTAS
1. Gestao participativa e democratica

- Criar o Ciclo Participativo de Planejamento e Orgamento
(CPPO) como forma de incentivar a participagdo popular na
elaboragdo do Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentarias e
Lei Orcamentaria anual, em espagos como audiéncias publicas e
féruns mobilizadores nos bairros, povoados e distritos de
Mansidao;

- Aprimorar o processo de identificagcdo das demandas dos
bairros, distritos e povoados, via criagdo do Programa Agentes de
Cidadania e Transformacao Social, que estara vinculado ao Ciclo
Participativo de Planejamento e Orgamento, com vista a
possibilitar a interlocu¢cdo direta da sociedade civil sobre a
formulacdo de politicas publicas com o Poder Executivo
Municipal,;

- Fortalecer os canais de transparéncia com a criagao de um
portal eletronico oficial do municipio, registrado com o dominio
“‘gov.br’, bem como disponibilizar de forma tempestiva as
informacgdes de natureza fiscal, de modo a atender o exigido pela
Lei de Acesso a Informacéo e Lei de Responsabilidade Fiscal,;

- Incentivar o desenvolvimento de wuma politica de
comunicagao com a populacdo para que os cidadaos se sintam
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pertencentes ao trato da coisa publica, considerando que a
informagdo publica precisa ser compreensivel, confiavel,
relevante e util para o exercicio do controle social,;

- Promover atividades de formagdo com os servidores
municipais, bem como com a sociedade civil, para estimular o
fortalecimento de uma cultura de cogestao do servigo publico e de
uma gestdo democratica;

- Fomentar parcerias com instituicbes de ensino para
capacitacdo dos mais diversos agentes publicos municipais, no
intuito de que estes desenvolvam habilidades emergentes no
campo do servigo publico;

- Realizar constantes intercambios de experiéncias entre as
distintas pastas da gestdo municipal, com vista a fortalecer a
comunicacdo interna, reconhecer e destacar boas praticas e
aprimorar os processos desenvolvidos em cada setor de gestéo.

- Estabelecer parcerias com municipios limitrofes e néao
limitrofes, no intuito de regulamentar consoércios intermunicipais
para planejamento e execugdo de projetos e programas que
sejam de interesse comum,;

- Gerenciar os projetos da administragdo municipal de forma
transparente de modo que os setores interessados sejam ouvidos
e participem ativamente do processo de implementagcao e
avaliagao;

- Criar o Conselho da Juventude Municipal (CJM) com vista
a fomentar a cultura de participacao entre os jovens de Mansidao,

19




além de ser canal para possibilitar o aperfeicoamento das politicas
publicas para a juventude;

- Criar, em parceria com o Legislativo Municipal, o programa
Parlamento Jovem, com vista a estimular a educagao politica e
propiciar a experiéncia de uma jornada parlamentar na Camara
de Vereadores para alunos do ensino fundamental e ensino médio
de Mansid&o;

2. Eficacia Administrativa

- Promover a reorganizacdo e modernizagao administrativa
dos cargos e nomenclaturas, processos e métodos de gestdo do
governo municipal, no sentido de horizontalizar o organograma,
para aumentar a dinamica e autonomia dos processos;

- Investir na desburocratizacdo das acbes internas da
prefeitura municipal, em especial no que diz respeito aos
processos diretamente ligados aos cidadaos e suas demandas, a
partir de um método de classificacdo de prioridades;

- Investir no uso de tecnologias de informacéo e
comunicagao (TICs) para agilizar e incrementar os modelos de
gestdo estabelecidos em cada segmento de gestdo, visando
interlocucédo entre os mesmos e a modernizagao tecnologica no
que se refere a prestacao dos servigos publicos;

- Fortalecer o sistema de Ouvidoria do municipio de modo a
que esta seja efetivamente um canal de comunicagao entre a
gestao municipal e a sociedade civil no que tange ao recebimento
de denuncias, reclamacgdes e sugestdbes quanto ao servico de
gestao de politicas publicas local,
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- Integrar os diversos portais municipais em uma unica base
de dados, permitindo maior agilidade na busca e localizagéo de
informacdes e na possibilidade do exercicio de controle social;

- Investir na formacg&o continuada dos servidores publicos
municipais para que os instrumentos de gestdo e os bens
patrimoniais de posse da Prefeitura Municipal sejam utilizados de
forma eficiente;

- Promover uma digitalizagdo dos processos municipais, de
modo a que os diversos documentos fisicos sejam conectados ao
ambiente virtual, a partir da utilizacdo de plataformas
tecnologicas, reduzindo o gasto de material com impresséo e o
impacto no meio ambiente;

- Qualificar os gastos publicos, via aprimoramento da gestao
fiscal, melhoria dos processos, controle de custos e monitoramento
e avaliacao dos contratos estabelecidos;

- Gerenciar o atendimento ao publico para que seja orientado
as necessidades dos cidadaos, a partir da identificacdo e
mapeamento das caracteristicas dos diversos publicos;

- Estabelecer periodicamente o levantamento de boas
praticas municipais implementadas por outras cidades, para que,
a partir de analise de viabilidade, sejam adaptadas a realidade
local e implementadas;
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Il - Desenvolvimento local sustentavel e direito a cidadania

Ha algum tempo a sociedade mundial, em especial a comunidade
cientifica, vem alertando que nosso Planeta esta sob um grande
risco ambiental, devido ao crescimento desordenado da economia
mundial que produziu impactos negativos em todos os
continentes, alterando e desiquilibrando os diversos componentes
do meio ambiente, com inumeras consequéncias danosas,
podendo-se citar a principal delas o fenbmeno das mudancas
climaticas.

A humanidade que ja presenciava a cada dia o agravamento do
desequilibrio ambiental foi surpreendida por uma enfermidade
causada por um microrganismo que vivia entre nés ha muito
tempo, mas nesse ecossistema desiquilibrado que se tornou
nosso mundo, encontrou condicbes favoraveis de nos atacar
mortalmente, na conhecida Pandemia do Coronavirus, que além
do alarmante impacto nas vidas dos seres humanos, mostrou-nos
que a continuarmos nesse ritmo desenfreado de crescimento
desiquilibrado da nossa sociedade de consumo, o futuro da
humanidade ficara cada dia mais incerto.

Diante desta triste realidade que vivemos, € necessario emergir
uma nova sociedade no Planeta, no Brasil e aqui em Mansidao,
que possa compreender que somos parte de um meio ambiente,
e para continuarmos a desfrutar de tudo o que ele pode nos
oferecer, precisamos iniciar um processo de convivéncia
harménica com todo o ambiente vivo que nos cerca, minimizando
os impactos ambientais e quando nao for possivel mitigando-os.

Nosso desafio sera a promog¢ao do desenvolvimento sustentavel,
que compreende a articulacdo entre desenvolvimento social,
ambiental e econémico, de modo a garantir a preservacao da vida

22




em todas as suas dimensdes e dos recursos naturais para as
geragbes atuais e futuras. A sustentabilidade €& condicéo
estratégica para garantir o direito a cidadania e superar a
degradacao da vida e as desigualdades.

O desenvolvimento local sustentavel implica em promover o
acesso a educacgao, a saude, a moradia digna, a terra urbanizada,
ao saneamento ambiental, ao trabalho, a titularidade de imoéveis.
Além disso, & necessario investir na sustentabilidade financeira.

Tal proposta devera ser o resultado da agao conjunta do governo
municipal e da sociedade. E preciso identificar, aproveitar e
fortalecer as vocacgodes locais urbanas e rurais. Imprimir conteudo
de sustentabilidade as politicas publicas implica estimular a
responsabilidade e a participacado da sociedade nas iniciativas de
controle da poluicdo e do impacto ambiental provocado pelo
consumismo da vida moderna, na preservacao de areas verdes,
nas praticas de redugao, triagem e reciclagem de residuos sélidos,
dentre outras medidas capazes de promover uma nova cultura de
relagdo com a cidade.

Planejar o futuro da cidade a partir da participacdo democratica de
todos os setores sociais, econdémicos e politicos que a compdem,
respeitando-se sempre a identidade e a diversidade cultural que
caracteriza o municipio, € a forma a construir um compromisso
entre cidadaos que torne a cidade um direito de todos.

PROPOSTAS
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1. Desenvolvimento econdmico e turismo

- Identificar e explorar potenciais vocagdes do municipio,
tendo em vista suas ja existentes redes econbmicas, suas
riquezas naturais, suas vantagens competitivas e sua inser¢ao na
economia regional, estadual e nacional, fomentando sempre o
carater sustentavel do desenvolvimento;

- Planejar o desenvolvimento econdmico local, incluindo a
constituicdo de camaras, conselhos, consorcios, visando a
cooperacgao entre os diversos setores da economia e do trabalho;

- Adotar uma politica municipal de incentivos a atragao de
empresas, em especial, as mineradoras de manganés apoiada no
compromisso da responsabilidade ambiental e social, exigindo a
geracao de oportunidades de trabalho produtivo para mulheres e
homens, adequadamente remunerado, exercido em condigdes de
liberdade, equidade e seguranca e capaz de garantir vida digna
(Trabalho Decente);

- Promover parcerias entre a prefeitura, setor produtivo e
universidades, em torno de pesquisas e desenvolvimento
tecnoldgico, que induzam o fortalecimento das cadeias produtivas
presentes no municipio, visando o aumento da geragao de
emprego e renda para os trabalhadores;

- Valorizar e incentivar o0s micros e pequenos
empreendedores, empresas familiares e do terceiro setor com
politicas de capacitagao e incentivos outros;

- Incentivar a agricultura sustentavel por meio do acesso ao
crédito e a tecnologias sustentaveis, desde a produgédo até a
comercializagao;
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- Incentivar a realizagdo de eventos culturais, artisticos,
ambientais e esportivos, com vistas a dinamizar o turismo na
regiao do pontal,

2. Meio ambiente

- Implementagdo no municipio das diretrizes da Politica Nacional
de Meio Ambiente, de Saneamento Basico, do manejo dos
Residuos Sdlidos, das Mudancas Climaticas;

Planejamento ambiental transversal a todas as politicas publicas
adotadas na administragédo municipal;

- Conservacgao e preservacao da qualidade ambiental dos recursos
hidricos, com monitoramento da qualidade das aguas,
combatendo a poluicdo e o assoreamento, em especial das
nascentes do Riacho de Aroeiras e talvegue do Rio Preto;

- Estimular empreendimentos de baixo impacto ambiental e conferir
maior rigor para atividades potencialmente poluidoras;

- Adotar medidas de adaptacdo as mudancas climaticas visando
reduzir as emissdes de poluentes atmosféricos e gases de efeito
estufa;

- Incentivar a reducéo, reutilizacao e reciclagem dos residuos, com
acompanhamento sistematico do tratamento dos residuos solidos
e disposicao final ambientalmente adequada dos dejetos,
universalizando a coleta seletiva na cidade, bem como a rede de
esgotamento sanitario;

25




- Incentivar e apoiar as cooperativas de catadores e separadores
de materiais reciclaveis;

- Estimular a reciclagem dos residuos da construgao civil com sua
utilizagdo na prépria construgao civil, diminuindo a exploragao dos
recursos naturais minerais;

- Adotar sistemas autbnomos e sustentaveis de geragao de energia
limpa para os gastos da estrutura da prefeitura;

- Conservar e preservar os remanescentes da flora;

- Recuperar areas degradadas para seu aproveitamento urbano,
aplicando medidas de minimizagdo de processos erosivos;

- Estimular a adogao de sistemas de produgao de energia limpa nas
residéncias e comércio;

- Programa continuado de educagcdo ambiental participativa,
abrangendo escolas, condominios, comércio, servigo publico e
outros locais de concentragdo de populagdo, com politica de
incentivos as diversas iniciativas desenvolvidas pela sociedade
organizada,;

- Fortalecer a fiscalizacdo ambiental;

- Ampliar as areas verdes, com a implantacdo de projeto de
arborizagao urbana em ruas e avenidas;

- Despoluigao e Urbanizagdo da Lagoa dos Escravos;

- Criagéo do cargo de gestor do projeto de revitalizacdo do Riacho
de Aroeiras;
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3. Desenvolvimento urbano, infraestrutura e habitagao

- Promover a regularizagdo fundiaria das areas urbanas,
delimitar areas para habitacdo de interesse social e prevenir a
ocupacgao das areas de risco;

- Desenvolver programa que possibilite o acesso da
populagdo a internet em espagos publicos urbanos,
democratizando o direito a informacéao e as redes de comunicacéo;

lIl - Politicas sociais e realizagao de direitos

A administragdo inovadora, transparente e democratica tera
como foco prioritario uma mudanga na realizagdo das politicas
publicas sociais para que atendam aos critérios de
universalidade, igualdade e justica social. Superando toda do
paternalismo e do clientelismo.

Trabalharemos para que estas politicas apontem para a
concretizacdo dos direitos sociais, englobando as areas da
educacao, saude, assisténcia social, geracao de trabalho e
renda, transferéncia de renda aos vulneraveis, direitos
humanos, abastecimento e seguranca alimentar, seguranca
publica, cultura, lazer, esporte, meio ambiente e inclusdo
digital.

Deveremos realizar uma verdadeira revolucao educacional no
municipio, tendo como objetivos a melhoria da qualidade do
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ensino e dos niveis de aproveitamento escolar, focada nas
pessoas, na promocao da justica social e na emancipagao, e no
aperfeicoamento da democracia, com a transversalidade de
todos os setores, extrapolando as fronteiras da escola e
buscando se desenvolver em toda a comunidade.

As herancgas e vicios que foram estimulados e enraizados no
processo educacional, responsaveis pela degradacao da
qualidade do ensino ofertado, serdao atacados de forma
implacavel, de frente e sem medo.

Na perspectiva da efetivagdo de wuma sociedade
verdadeiramente  democratica, faz-se necessario o
investimento na garantia do acesso da populagdo a servigos
publicos eficientes e de qualidade, que garantam seus direitos
fundamentais, fazendo o enfrentamento da exclusdo, da
discriminacao e das desigualdades sociais.

A politica publica de Assisténcia Social Municipal, ndo sera o
repositorio das limitacdes das demais politicas, mas devera ser
gerida de forma unificada, por profissionais qualificados,
planejada e monitorada, conforme previsto no marco
regulatorio do SUAS, em articulagdo estreita com as demais
politicas sociais.

Toda a politica publica social tera como meta o atendimento a
todos os cidadaos (ds), respeitando suas especificidades e
deve ser garantida no ambito municipal, por meio de a¢des
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executadas pelo préprio poder publico. O reconhecimento das
diferencas de género, raca e geracionais, de orientagdo sexual
e de capacidades, que compdem a heterogeneidade e a
pluralidade da sociedade, e dos violentos processos de
discriminacdo, que ddo suporte e aprofundam as
desigualdades deverao fundamentar e sustentar as diversas
propostas de politicas sociais reparadoras e acdes afirmativas
para a busca da igualdade de direitos.

A cultura sera considerada como agenda estratégica e
indispensavel ao desenvolvimento econdmico, social e
sustentavel do Municipio. Os agentes e grupos culturais e a
politica cultural sdo forgcas primordiais de transformacao
positiva. Por isso tudo, serd fundamental a transversalidade no
planejamento e na execucdo das politicas publicas sociais,
apontando a necessidade de integracao e
complementariedade entre elas, potencializando
equipamentos publicos, recursos humanos e gestores para
garantir o acesso aos servicos, as a¢des e aos programas
municipais com qualidade.

PROPOSTA.

1 - Assisténcia Social - Fortalecer no ambito municipal a
Politica de Assisténcia Social, consolidando o Sistema
Unico da Assisténcia Social - SUAS, para ampliar seus
servicos e beneficios, programas e projetos conforme o
arcabougo legal, politico, técnico e ético, respeitando os
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valores, principios e direitos ja consolidados, buscando
romper com ac¢des clientelistas, de cunho assistencialista
e meritocratico;

- Adequar as Unidades Publicas - Centro de Referéncia de
Assisténcia Social (CRAS), Centro de Referéncia
Especializados de Assisténcia Social (CREAS), assim como
outras unidades publicas de atendimento a populacao em
situacdo de vulnerabilidade, as pessoas idosas e com
deficiéncia;

- Incluir a busca ativa de pessoas e familias, em especial as
que estdo em situacao de pobreza extrema, com direito a
programas sociais, mas ainda nao atendidas, incluindo-as
no Cadastro Unico para Programas Sociais;

- Reorganizar o trabalho social com as familias atendidas
pela rede assistencial numa perspectiva emancipatoria,
buscando alcan¢ar maior participagdo no processo de
desenvolvimento da cidadania;

- Implementar politicas publicas para pessoas com
deficiéncia como condicdo da cidadania e da superacao
das varias formas de preconceito e exclusao, articulando
acoes no campo da saude, educacdo, assisténcia social,
trabalho, qualificagdo, formagcao profissional e
acessibilidade, reorganizar e propor a¢des na oferta de
beneficios de transferéncia de renda aliados aos Servigos
socio assistenciais;
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2 - Mulheres - Apoiar os movimentos de mulheres e
fortalecer os espacos de participacao e controle social,
especialmente do Conselho Municipal dos Direitos das
Mulheres, garantindo-lhe funcdo deliberativa sobre as
politicas para as mulheres;

- Implantar Programa de Insercdao e qualificacdo das
mulheres no mercado de trabalho, que contemple a
inclusao digital e os novos mecanismos de organizagao
laboral, e incentivar o mercado de trabalho a adotar
equidade de género nas organizagdes, garantindo a
valorizagdo e o aperfeicoamento das mulheres no
trabalho, combatendo as discriminacdes em razdao do
sexo, origem, raca, etnia, classe social, orienta¢do sexual,
deficiéncia, com igualdade de rendimentos;

- Fortalecer e implementar politicas publicas de Atencao
Integral a Satde da Mulher, com a promog¢ao, amplia¢ao,
qualificagdo e humanizagdo das agbes na rede publica e
privada, com notificacdo de casos de violéncias doméstica,
sexual e outras

- Fortalecer as politicas de prevencdo e tratamento de
doencas sexualmente transmissiveis, cincer de mama e de
colo de utero e doencgas cronicas, ampliando o acesso e a
qualidade na atenc¢ao obstétrica;

- Promover o acesso das mulheres aos servicos, Projetos,
programas nas unidades publicas CRAS e CREAS,
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priorizando os critérios de selecio em programas de
protecao social para as mulheres em situacao de violéncia,
com acesso a renda basica que assegure o seu sustento e 0
de seus filhos;

3 - Juventude - Fortalecer os organismos de participacao
ativa da juventude na construcao e fiscalizacdo de
politicas, como as conferéncias, féruns, conselhos,
plataformas virtuais, movimentos estudantis, garantindo
arepresentatividade de género, étnico-racial e das regides
urbanas e rural; -

-Estimular programas de apoio financeiro e geracao de
renda para pequenos projetos de promoc¢ao de eventos de
carater pontual apresentados por organizagdes juvenis
populares, estimulando o protagonismo dos jovens;

- Desenvolver e ampliar, em parcerias com as
universidades, o programa jovem empreendedor,
realizando campanhas e apresentando incubadoras e
projetos de desenvolvimento socioecondémico-cultural
aos jovens;

- Desenvolver o programa de primeiro emprego para a
promocao da inserg¢do dos jovens no mercado de trabalho,
por meio da implementacao de parcerias, bem como do
estimulo a reserva de vagas para jovens nas empresas
fornecedoras e prestadoras de servicos da administragao
municipal;
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- Promover politicas publicas voltadas a saude da
populacdo adolescente e juvenil, principalmente a
residente em Areas de maior vulnerabilidade, com
programas de prevencdao a gravidez ndo planejada, as
doencas sexualmente transmissiveis, reducao do uso do
alcool, drogas e tabagismo.

4 - Cultura, esporte, lazer - Reconhecer a cultura como
agenda estratégica e indispensavel ao desenvolvimento
econdmico, social e sustentdvel do Municipio,
considerando os agentes e grupos culturais e a politica
cultural como forgas primordiais de transformacgao
positiva do municipio;

- Implementar o Sistema Municipal de Cultura de
Mansidao por meio dos seus instrumentos de formulagao
e operacionalizacao da politica cultural, quais sejam: o
Orgéo Gestor, Conselho de Politica Cultural, Fundo
Municipal de Cultura, Plano Municipal de Cultura e
conferéncias municipais;

- Promover a transversalidade e intersetorialidade da
cultura, especialmente o tripé indissociavel formado por
educacao, esporte e cultura, buscando a intersecao com a
comunicacao, direitos humanos, turismo e
desenvolvimento urbano;

- Incentivar projetos culturais, ampliando e
diversificando a economia desse setor, distribuindo
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renda, trabalho e oportunidades para os que fazem arte e
cultura;

- Implantar o projeto Cine-cultura na Escola, para a
exibicdo de filmes, documentarios e apresentacoes
culturais, abertas a comunidade, ampliando a
possibilidade da experiéncia cinematografica e das artes
cénicas no municipio, numa parceria entre as secretarias
de educacao e de cultura;

- Democratizar as oportunidades de acesso a bens e
servicos culturais de qualidade e de livre manifestacao
cultural para toda a populacao municipal;

- Expandir a oferta de op¢des de cultura, esporte e lazer
nas regioes Rurais, com foco especialmente nos jovens
que trabalhem ou residam nessas areas, garantindo
seguranga e suporte as atividades;

- Fortalecer a politica de esporte nas comunidades,
estruturando os espagos publicos, através da criacdo e
ampliacdo dos centros poliesportivo e promovendo a
producdo de equipamentos urbanos, de modo a
desenvolver o esporte localmente;

- Estabelecer uma Arena cultural
no Municipio e disponibiliza-lo para as apresentacoes
culturais de iniciativa de artistas e fazedores de cultura da
comunidade.

5 - Direitos Humanos - Incentivar a promog¢do do
respeito aos direitos humanos de todas as pessoas, sem
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distincao de qualquer natureza, devendo ser assegurados
transversalmente em todas as politicas: direito a vida a
seguranca, a privacidade, ao acesso a justica, a nao
discriminacdo, ao tratamento justo e digno e aos direitos
sociais;

- Investir na superacao do sexissimo, do machismo, do
racismo e da homofobia como uma questdo de carater
ético, considerando que essas praticas sdo condicoes
estruturantes da desigualdade e da exclusao social, a fim
de se garantir a promoc¢do da igualdade de direitos entre
homens e mulheres, brancos, negros, pessoas com
deficiéncia, todos os grupos étnicos, e pessoas LGBTQIA+;
- Reduzir a desigualdade racial e de género no acesso aos
recursos econdémicos e sociais, garantindo as mulheres,
aos negros e negras, pessoas LGBTQIA+, pessoas com
deficiéncia, bem como ampliacdo da representacdo e
participa¢do nos espacos de poder;

- Garantir a plena acessibilidade na cidade para que as
pessoas com deficiéncia usufruam dos servicos e
ambientes publicos ou de carater publico em todos os
sentidos e formas;

- Prover capacitacdo e formacao continuada em Direitos
Humanos aos servidores publicos municipais de maneira
articulada nos temas de combate a intolerancia, a todas as
formas de violéncia e de promog¢do da dignidade de todas
as pessoas
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6 - Seguranca Publica - Fortalecer o papel do municipio
como protagonista no combate a violéncia a partir de uma
politica de seguranca urbana cidada calcada na prevencao
e no engajamento comunitario;

- Articular permanentemente a¢des de enfrentamento a
violéncia por meio de politicas integradas, multissetoriais
e territorializadas, baseadas na manuten¢dao de espacos
publicos seguros e na promoc¢ao da resolu¢do nao violenta
de conflitos;

- Criagao da Guarda Civil Municipal - GCM nos termos da
legislacdo especifica;

- Reforma e modernizagao da Sede da Guarda Civil
Municipal;

- Aquisicao de Viatura para a Guarda Civil Municipal;

- Capacitar os agentes de seguranca na area dos direitos
humanos, promovendo a politica de prevencao a violéncia
e seguranca dos cidadaos e cidadas, efetivando o respeito
as diversidades como: etnia/raga, sexo/género, cultura,
orientacdo sexual, religido, opinides politicas, pessoas
com deficiéncia, condigdo socioeconémica e geracional;

- Garantir iluminag¢do publica em todo o espaco urbano,
com atencao especial para as regioes periféricas da cidade
que nao contam com o servigo de maneira satisfatéria.




13 PROGRAMAS E PROPOSTAS PARA CUIDAR BEM DA
CIDADE

| - Gestao ética, democratica e eficiente
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1. Programa Agentes de Cidadania e Transformagao
Social

- Aproximar o Poder Executivo Municipal da sociedade
civil, via eleicdo de Agentes de Cidadania e Transformagao
Social que irdo representar os seus bairros, povoados e
distritos nas assembleias e foruns de participagao sobre o
planejamento e orcamento municipal, que fardo parte do
desenho institucional do Ciclo Participativo de Planejamento
e Orcamento.

2. Programa Prefeitura Transparente e Eficiente

- Promover descentralizagcdo administrativa;

- Politica de valorizagao dos servidores publicos municipais.

- Garantir a transparéncia nos atos administrativos e nos
encaminhamentos de interesse publico.

3. Programa Cidadania Itinerante

- Levar informagao qualificada sobre direitos e deveres de
criancas e adolescentes, bem como da populagao jovem,
adulta e idosa em cada bairro, povoado e distrito de
Mansidao.

- Promover formagdes de educacdo politica para os
Agentes de Cidadania e Transformagao Social, de modo




que a se tornem multiplicadores do projeto de uma gestao
publica ética, transparente e participativa.

Il - Desenvolvimento local sustentavel e direito a cidade
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1. Zona Rural 100% Conectada

- Promover acessibilidade e inclusdo, sobretudo de
produtores rurais, com oferta de internet e mecanismos de
transmissao de dados para facilitar o desenvolvimento dos
pequenos negocios;

4. Programa Viver Melhor

- Construcao de moradias de interesse social, no intuito de
utilizar areas desocupadas no perimetro urbano da cidade
para garantir a habitacdo, segurangca e conforto aos
cidaddos de Mansidao, sobretudo aqueles caracterizados
por estarem em situagado de vulnerabilidade social.

5. Programa Mansidao Solidaria e Sustentavel

- Promover a sustentabilidade ambiental, estimulando a
coleta seletiva, a ampliacdo de compras com a agricultura
familiar e a seguranga alimentar e nutricional nas escolas da
rede publica.




6. Programa Desenvolver via Economia Circular

- Instituir a economia circular como promotora do
desenvolvimento sustentavel no contexto da cidade de
Mansidao;

- Planejar e formular uma politica ambiental de forma
participativa com a sociedade civil;

- Estabelecer metas e compromissos ambientais para
os proximos 10 anos;

- Incentivar a realizagéo de feiras da agricultura familiar
na sede do municipio € na zona rural.

7. Programa Direito a Cidade

- Revisar, de forma participativa, o Plano Diretor da
cidade;

- Implementar o Transporte da Gente, projeto que visa
garantir o acesso de quem mora na zona rural a sede da
cidade de Mansidao, com Onibus que irdo fazer o trajeto
entre os povoados, em horarios estabelecidos, de forma
gratuita.

lll - Politicas sociais e realizagao de direitos
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8. Programa Mais Saude

- Fortalecer a Atencdo Basica como eixo principal do sistema
municipal de saude;

- Implantagdo do Hospital Municipal de Pequeno Porte -
HMPP;
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- Recursos publicos voltados para a estruturagdo da rede
publica de saude;

- Adequacao fisica das unidades de saude, dotando-as de
materiais, equipamentos, insumos e medicamentos, de
forma a garantir a ampliagao, eficacia e humanizagéo do
atendimento, incluindo a realizagdo de pequenos
procedimentos;

- Projeto_Saude Humanizada (tecnologia para interagao
direta com o usuario, sobretudo no agendamento de
consultas, classificagdo de risco, atendimento médico,
odontologico, enfermagem, assisténcia social, e no
tratamento continuado de pacientes cronicos);

- Ampliacdo da Rede de Diagndstico e Exames;

- Valorizagao dos profissionais da saude, com a realizagao
de concursos publicos, criagao de plano de cargos, carreira
e salarios;

- Aprimorar o servigo de vigilancia epidemioldgica; - UPA-
VET e Castra-Movel (agcbes voltadas a protegdo de
animais, castragao, vacinagao, apoio aos protetores).

9. Programa Escola Cidada

- Ampliacao da rede de escolas de educacéo infantil;

- Democratizagao do acesso e permanéncia na escola;

- IMPLANTACAO das escolas de tempo integral;

- Qualidade social da educacao;

- Melhoria da rede fisica das escolas;

- Valorizagao dos profissionais da educacéo;

- Concurso publico para servidores administrativos,
zeladores e merendeiras;
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- Gestao democratica nas escolas;

- Projeto Escola Aberta (promog¢do de atividades de
integragao entre pais e alunos e entre alunos de diferentes
escolas, preferencialmente nos finais de semana);

- Projeto Escola Viva (oferta de atividades de xadrez,

capoeira, futsal, voleibol, handebol, basquetebol, ténis de

mesa, coletivo de teatro e promogao dos jogos escolares);

- Constituinte Escolar;

- Cartdo Material Escolar;

- Descentralizacdo da Merenda Escolar.

- Criacdo das Bibliotecas Digitais (espagos publicos com
internet banda-larga; aplicativos educacionais, disponiveis
aos alunos no contra turno e demais pessoas da
comunidade com direito de acesso a educagao digital).

10. Programa Cidade Solidaria

- Adequar a estrutura fisica e ampliar as Unidades
Publicas — Centro de Referéncia de Assisténcia Social
(CRAS), assim como outras unidades publicas de
atendimento a populagcdo em situacdo de vulnerabilidade
social, as pessoas idosas e com deficiéncia;

- Implementar a busca ativa de pessoas e familias, em
especial as que estdo em situacio de pobreza extrema, com
direito a programas sociais;

- Renda Cidadéa (direcionado as familias em situacéo
de pobreza e de extrema pobreza, garantindo o direito a
alimentagao e o acesso a educagao e a saude);




11. Programa Economia Social e Solidaria

- apoio as micro e pequenas empresas (no Brasil, elas
representam 27% do PIB, na Italia 65%, na Alemanha 60%
da economia);

- Incentivar o0s centros comerciais nas zonas rurais,
investindo na multicentralidade do Municipio;

- Incentivo as compras governamentais de pequenas,
meédias e microempresas locais; fortalecimento do
comeércio local;

12. Programa Viva Cultura

- Incentivar e fomentar atividades e projetos culturais,
manifestacdes artisticas populares e eventos, visando o
fortalecimento da identidade cultural, a geragdo de
emprego e renda, atracdo do turismo e a dinamizagao da
economia local;

- Feiras literarias e do Artesanato Regional

- Apresentacdes de bandas locais na Feira Municipal.




PROPOSTAS POPULARES

- Urbanizagao e ampliagao do cemitério de aroeiras;

- Resgate de atividades esportivas no municipio, incentivando
campeonatos de futebol de campo, salao e outros esportes;

- Em parceria com iniciativa privada, implementar complexo
turistico para regiao do pontal, desenvolvendo o turismo para
aquela regiao;

- Promover incentivos municipais para geradores de emprego
na area rural, comercio e industrias;

- Atraves de emendas parlamentares, formar um parque de
maquinas responsavel pela manutencao das estradas vicinais,
obedecendo calendario periodico indicado pelas comunidades
rurais.

Promover incentivos municipais para geradores de emprego
na area rural, comercio e industrias;

- Pavimentagao das ruas principais, ainda desprovidas de
pavimentos: juai, vereda dos andres, buritizinho, por
enquanto, e outras;

- Praga de eventos nas comunidades: distrito aroeiras, angical,
barreiro e sao josé;

- Reforma das escolas municipais, com iluminagao, - -
esquadrias e janelas amplas, pisos ceramicos, forro,
brinquedoteca, refeitorio, pintura, principalmente nas
comunidades rurais: gato, juai, sao jose, caraibal, angico,
tamboril, vereda dos andres, enfim todas as 18 unidades.

- Desenvolver e incentivar a agricultura familiar no municipio,
com incentivos, distribuicao de sementes, assistencia tecnica;
- Promover incentivos e cursos para formagao e
especializagao dos professores das escolas municipais;
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- Fomentar criagcao de cooperativas alto sustentaveis no ramo
de agricultura, pecuaria, apicultura, psicultura.;

- Construgao de feira livre permanente;

- Construgao do complexo rodoviaria municipal e
intermunicipal, com centro comercial

- Contrugcao de aerodromo

- Urbanizagao completa da pragca da independencia, calgadas
com acessibilidade e corre¢oes de desniveis, bem como da
praca da igreja matriz;

- Escolas municipais em tempo integral

- Implantacao de escola tecnica

- Programa de convenio para construgao de ciclovia entre
sede e aroeiras

- Implantagcao de programa poupancga verde, atraves do
plantio do corredor ecologico entre barreiro e sede na ba-351
- Construgao de parque municipal nas margens da lagoa dos
escravos, com urbanizagao do local;

- Lei de criagao do orgamento participativo;

- Urbanizagao do entorno do estadio franciscao, com
academias, pistas de caminhada, quadras de areia;

- Criacao do distrito industrial para incentivar a iniciativa
privada a instalar pequenas industrias: confecgoes,
abatedouros pequeno porte, fabricas em geral, etc;

- Correcdo das perds salarias dos servidores publicos da
administracao direta;

- Sistema de transporte urbano entre sede e povoados;

- Portais de entrada e saida na sede municipal
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- Reformulagao do plano de carreira do magisterio;

“‘Uma cidade parece pequena se

comparada com um pais.

Mas é na minha, na sua cidade,

que se comeca a ser feliz.”
(Hilton Acioti)

Mansid&o (BA), 07/08/2024.
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