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CARTA AO POVO NAZARENO

Hd quem diga que Nazaré parou no tempo. As cidades vizinhas se
desenvolvem, geram oportunidades e os nossos jovens sdo obrigados a sair de nossa
terra para estudar, trabalhar, buscar melhores condigdes de vida. Quem fica,
queixa-se da falta de perspectivas de crescimento, pois Nazaré é hoje uma cidade
abandonada socialmente, sem emprego, sem cultura, sem lazer, sem esportes, sem
educagdo superior, sem politicas plblicas que dignifiquem a vida do nazareno. Os
mais velhos vivem a contar o que Nazaré ja foi, o que Nazaré ja teve, lembrando
do passado e lamentando a indiferenca daqueles que estdo no poder e que nada
fazem para alterar essa rota decadente. Promessas sdo feitas no ano eleitoral,
mas nada muda.

A desesperanga tomou conta dos nazarenos, que ja ndo acreditam na politica
como instrumento de melhorias sociais. Afinal, aqui ainda se faz a politica do fempo
dos coronéis, mantendo o povo ha miséria, nha necessidade extrema, no desprezo
total, para explorar o sofrimento no momento da elei¢do, na troca do voto por
empregos tempordrios, por “favores”, por migalhas, por obras eleitoreiras. Essa é
uma forma covarde de fazer politica, que explora a vulnerabilidade de gente
simples, que ainda vé na possibilidade de “"negociar” seu voto, a Unica forma de
conseguir algo pela via politica. E muito triste esta realidade. Absurdo, é saber que
pessoas que estdo em condigdo socioeconomica privilegiada, participam dessa
forma sérdida de fazer politica, indiferentes a situagdo de miséria que vive grande
parte da nossa populagdo, por estarem sendo beneficiadas por este esquema imoral
e corrupto. O povo sofre. A cidade mergulha na decadéncia. Ja& passamos da hora
de fazer a mudanga que Nazaré precisa e que o povo tanto anseia. E preciso
moralizar a gestdo publica de Nazaré!

Quero a oportunidade de fazer diferente. Penso na gestdo publica como
oportunidade de melhorar a vida das pessoas. Tenho uma vida fundamentada na
moralidade, no respeito ao outro e sensivel ao sofrimento do meu préximo. Ja ndo
dd para assistir o dinheiro publico servindo ao bem estar de alguns privilegiados,
enquanto ao povo € negado o bdsico: emprego digno, moradia decente, qualidade de
vida, acesso a salde e outras tantas demandas sociais urgentes, que dignifiquem a
sua vida. Nazaré precisa de uma gestdo de exceléncia, comprometida com o
presente e com foco no futuro. Quero cuidar de nossa gente e fazer de Nazaré
uma cidade mais justa e préspera. Com planejamento, compromisso social,
principios morais, vontade de fazer diferente e o apoio deste povo guerreiro e
trabalhador, vamos virar essa triste pdgina e transformar Nazaré numa cidade
melhor para todos nds.



Eu e Rodrigo visitamos as comunidades e ouvimos de vocés indmeros
reclames e criticas a gestdo atual. Colhemos sugestdes e ideias para compor o
nosso plano de governo, que € o primeiro a ser elaborado de forma participativa e
democrdtica, em nossa cidade. Ndo se pode pensar uma cidade, sem o olhar de
quem vive nela, de quem sente as necessidades e caréncias.

Com um olhar humanizado sobre esta cidade e a participagdo de cada pessoa,
como vocé, que acredita ha forga do bem e deseja a mudanga, faremos de Nazaré
um lugar melhor para vivermos. Este PLANO DE GOVERNO PARTICIPATIVO, traz
propostas techicamente e financeiramente vidveis, para fazer o nosso municipio
avangar nas diversas dreas. A execugdo deste plano serd a grande meta da nossa
gestdo, numa desafiadora jornada para colocar Nazaré na trilha do
desenvolvimento social e econdmico.

Com a nossa disposi¢do e a sua vontade de mudar, a mudanga jd estd
acontecendo. Conhega as propostas que nasceram desse trabalho coletivo.

Juntos faremos de Nazaré uma cidade mais justa, humana e felizl Que Deus
nos abengoe!

Nazaré-BA, agosto de 2024.

Benon Cardoso



1. EIXO SOCIAL
Este eixo engloba dreas essenciais como Trabalho e Assisténcia Social,
Educagdo, Salde, Esporte e Lazer, Habitagdo, Cultura, Seguranca Piblica e
Inclusdo Social. Sdo dreas essenciais para a melhoria da qualidade de vida
das pessoas. Com o bom uso dos recursos publicos, com planejamento e
vontade politica vamos transformar essas metas em realidade e construir
uma comunidade socialmente mais justa e inclusiva.

1.1 TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL
Aprimoramento da Gestdo do Sistema Unico de Assisténcia Social -
SUAS

e Revisdo e otimizagdo dos processos internos e andlise de fluxos de
trabalho e implementagdo de melhores pradticas;

e Implementar sistemas de monitoramento e avaliagdo, incluindo
softwares de gestdo, dashboards de desempenho e relatorios
periédicos;

e Oferecer treinamento continuo para os profissionais do SUAS, com
cursos de atualizagdo, workshops e parcerias com instituigoes de
ensino.

Sistematizacdo e Andlise de Informagdes de Vulnerabilidade Social
e Desenvolver um banco de dados integrado, que redna informagdes
de todas as dreas de assisténcia social, com a utilizacdo de
ferramentas de georreferenciamento, para mapear dreas de maior
vulnerabilidade;
e Produzir relatérios trimestrais para orientar politicas publicas e
agdes especificas.

Manutengdo do Departamento de Vigildncia Socioassistencial
e Reforgar as equipes de monitoramento, com disponibilizagdo de
profissionais e treinamento continuo;
e Utilizar ferramentas de andlise de dados para identificar
tendéncias e novas demandas;
e Realizar agdes de campo para coleta de dados e identificagdo de
necessidades emergentes.



Realizagdo da Conferéncia Municipal de AS
e Estruturar a conferéncia, com ampla divulgagdo, de forma a
garantir participagdo de diversos segmentos da sociedade;
e Publicar relatério detalhado com as deliberagdes e recomendagdes,
garantindo a democratizagdo das decisdes e a implementagdo das
propostas aprovadas.

Elaboragdo do Plano Municipal de Assisténcia Social
e Efetivar aPolitica de Assisténcia Social para garantir as protegdes
sociais bdsica e especial, através da oferta de servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais aos individuos e familias
em situagdo de vulnerabilidade e risco social.

Apoio ao Conselhos Municipais de Assisténcia Social e dos Direitos da
Crianga e do Adolescente
e Garantir o bom funcionamento dos érgdos colegiados, responsadveis
pela execugdo, formulagdo, fiscalizagdo, promogdo e defesa dessas
politicas publicas no municipio.

Implantagdo do Conselho Municipal do Idoso
e Garantir a discussdo e execugdo de politicas publicas direcionadas
a promogdo, protegdo, defesa e atendimento dos direitos da pessoa
idosa.

Capacitagdo dos profissionais que trabalham no SUAS
e Garantir formagdo continuada, em parceria com universidades e
outras esferas de governo;
e Incentivo para formagdo de servidores em cursos de poés-
graduagdo e especializagdo nas dreas de assisténcia social.

Atualizagdo do Cadastro Unico
e Organizar mutirdes de atualizagdo cadastral das familias, com
ampla divulgagdo, especialmente em comunidades e dreas de dificil
acesso e vulnerabilidade social, garantindo a inclusdo dessas
familias no Cadastro Unico.



Busca ativa de pessoas idosas, beneficiarias do BPC
e Realizar a busca ativa, através de agdes de campo, para identificar,
cadastrar e acompanhar os idosos, em agdo conjunta com os
agentes comunitdrios de salde.

Implantagdo do CRAS Itinerante
e Adquirir veiculo e equipd-lo com todas as ferramentas necessdrias
para o atendimento das familias;
e Desenvolver roteiros estratégicos de atendimento em dreas
remotas e comunidades vulnerdveis;
e Monitorar os atendimentos e avaliar o impacto das agdes, ajustando
as estratégias, conforme necessdrio.

Execugdo das politicas de protegdo social bdsica e especial

e Atendimento a familias e individuos que se encontram em situagdo
de vulnerabilidade e riscos, em decorréncia da perda ou fragilidade
de vinculos de afetividade, pertencimento e sociabilidade;

e Atendimento a individuos estigmatizados por motivos étnicos,
culturais e sexuais; desvantagens pessoais por deficiéncias;
exclusdo pela pobreza; uso de substdncias psicoativas; vitimas de
violéncia sofridas do nlcleo familiar e comunitdrio, insercdo
precdria ou ndo insergdo no mercado formal e informal, dentre
outras violagdes.

Execugdo da politica de protegdo social bdsica, destinada aos
individuos as familias atendidas pelo Programa de Atengdo Integral as
Familias - PAIF no Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS.
o Desenvolver agdes educativas e preventivas para fortalecer os
vinculos familiares e comunitdrios, com foco em dreas de maior
vulnerabilidade;
o Estabelecer parcerias com outras secretarias e organizagdes da
sociedade civil para oferecer um atendimento integrado e eficaz.

Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criangas
e Ampliar o universo informacional, através de agdes continuadas e
oficinas de arte, musica, teatro e outras atividades que estimulem



a criatividade e desenvolvimento pessoal com criangas e suas
familias, visando fortalecer vinculos e prevenir riscos sociais
(especialmente a violencia doméstica e o trabalho infantil),
Incentivar a participagdo em eventos comunitdrios, promovendo a
integragdo social e o desenvolvimento de habilidades sociais.

Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Adolescentes

Ampliar o universo informacional, artistico e cultural dos
adolescentes;

Estimular o desenvolvimento de potencialidades para novos
projetos de vida, propiciando formagdo cidadd e vivéncias para o
alcance da sua autonomia e protagonismo social;

Identificar motivacdes, habilidades visando fortalecer vinculos
familiares e comunitdrios; incentivar a participagdo em eventos
comunitdrios, promover a integragdo social e prevenir riscos.

Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Idosos

Criar grupos de convivéncia com atividades fisicas e recreativas,
adaptadas as necessidades dos idosos;

Desenvolver programas de inclusdo digital para idosos, através da
oferta de cursos de informdtica bdsica e do uso de techologias;
Promogdo de agdes para o envelhecimento sauddvel, com qualidade
de vida e bem-estar, com foco na manuten¢do da autonomia e da
sociabilidade, no fortalecimento dos vinculos familiares e convivio
comunitdrio.

Servigo de Protegdo Social Bdsica para idosos e pessoas com

deficiéncias e suas familias

Prevengdo do rompimento de vinculos familiares e sociais;
Garantia dos direitos, desenvolvimento da autonomia, a equiparagdo
de oportunidades, em consondncia com as suas hecessidades e
potencialidades individuais e sociais;

Prevencdo de situagdes de risco, exclusdo e isolamento, através de
programas e servigos, especificos para criangas e adolescentes
(autistas, TDAH e outras neuroatipicidades), adultos e idosos,
garantindo acessibilidade e suporte adequado, com equipamentos



que possibilitem a acessibilidade e conforto.

Protegdo Social Especial, através do Servico de Protegdo e

Atendimento Especializado a Familias e Individuos (PAEFI), através
do Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CREAS:

Ofertar apoio, orientagdo e acompanhamento para o
fortalecimento da fungdo protetiva de familias e individuos que
vivenciam violagdo de direitos, por ocorréncias de violéncia fisica,
psicoldgica e negligéncia, violéncia sexual, abuso ou exploragdo
sexual, afastamento do convivio familiar devido a medida
socioeducativa ou medida de protecdo, trafico de pessoas, situagdo
de rua e mendicdncia, vivéncia do trabalho infantil, descriminagdo
em decorréncia da orientagdo sexual, raga e etnia, dentre outras.

Servigo de Protegdo Social de Alta Complexidade com Casa de

Acolhimento para criangas e adolescentes

Oferecer protegdo integral (moradia, alimentagdo, saude,
escolaridade, apoio psicossocial) para criangas e jovens que se
encontrem sem referéncia e/ou em situagdo de ameaga,
necessitando serem retirados do nicleo familiar e/ou comunitdrio.

Protegdo em Situagdes de Calamidades Publicas e Emergéncias

Oferecer acolhimento provisério para familias e individuos
desabrigados, em decorréncia de desastres que resultem em
estado de calamidade publica ou situagdo de emergéncia.
Ofertar agdes socioassistenciais para o atendimento destas
situagdes, através das politicas publicas instituidas em parceria
com a Defesa Civil e organizagdes da sociedade civil.

Programa de Seguranga Alimentar

Atender as familias em extrema vulnerabilidade, na busca de
garantia de um bom estado nutricional de seus membros;

Incentivar e apoiar a implantagdo de hortas comunitdrias,
utilizando dos proprios espagos disponiveis has comunidades
vulnerabilizadas pela pobreza, visando a promogdo de alimentagdo
saudadvel e sustentdvel, podendo, ainda, resultar em fonte de renda,



através da comercializagdo da produgdo excedente.

Projeto Qualificagdo Profissional

Promover qualificagdo profissional de jovens, possibilitando a
aquisigdo de conhecimentos, que sirva de ferramenta para o acesso
e permanéncia ho mercado de trabalho formal e informal.

Projeto Oficinas de Empreendedorismo e Geragdo de Renda

Oferecer oficinas de artesanato, culindria, costura, tecnologias e
outras atividades profissionais, para capacitar a populagdo e
promover geragdo de renda;

Estabelecer parcerias que auxiliem na comercializagdo da produgdo
e a geragdo de renda;

Oferecer cursos de empreendedorismo e gestdo financeira para
ajudar na administragdo dos hegécios.

Beneficios Eventuais de cardter provisorio

Oferecer suporte aos cidaddos e suas familias, em momentos de
fragilidade por nascimento, morte, situagées de vulnerabilidade
tempordria e calamidade publica, de acordo com as disposigdes
legais.

1.2 ESPORTE E LAZER
Promogdo de praticas desportivas, nas vdrias modalidades esportivas

Estimular a atividade fisica, a integragdo social e o
desenvolvimento humano;

Formatar um Calenddrio Esportivo Anual, incluindo campeonatos
de vdrias modalidades esportivas (FUTEBOL, FUTSAL,
BASQUETE, VOLEI, ARTES MARCIAIS etc.); eventos ciclisticos
e de skate;

Resgatar as CORRIDAS DE RUA, como a Corrida de Sdo Roque e
outras que possam compor o calenddrio esportivo anual;

Fortalecimento da promogdo das praticas esportivas como ferramenta

social:

Realizar campanhas publicitdrias incentivando a prdtica esportiva,



destacando os beneficios para a saide e o bem-estar;

o Estabelecer parcerias com influenciadores locais e atletas para
promover o esporte na comunidade;

e Organizar eventos de grande porte, como maratonas, torneios e
festivais esportivos, atraindo a participagdo popular;

e Criar nldcleos desportivos (escolinhas de esporte) nos bairros
periféricos, ofertando gratuitamente prdtica de esportes para a
juventude excluida pela situagdo econdmica.

Regionalizagdo das agdes esportivas:
o Desenvolver programas esportivos descentralizados, atendendo
todas as regides do municipio;
o Estabelecer parcerias com associagdes de bairros e outras
organizagoes locais para a promogdo das atividades esportivas.

Integrar as agdes desportivas com programas de salde e educagdo:

e Integrar modalidades esportivas ao curriculo das escolas
municipais, promovendo educagdo fisica e o desporto como parte
essencial da formagdo dos alunos.

e Criar as OLIMPTADAS ESCOLARES, com participagdo vinculada
ao rendimento e frequéncia escolar dos alunos;

e Oferecer acompanhamento de educadores fisicos nas academias
de salde.

Gestdo participativa:

e Criar um Conselho Municipal de Esporte e Lazer, com
representantes da comunidade para discutir e planejar as
politicas publicas da drea de Esporte e Lazer;

e Realizar consultas publicas para ouvir as demandas e sugestdes
dos moradores sobre investimentos e melhorias da infraestrutura
esportiva e lazer.

Aquisigdo de equipamentos esportivos:
e Adquirir equipamentos de alta qualidade para as instalagoes
esportivas, garantindo durabilidades e o bom desempenho das
atividades;
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Outras

Criar sistema de inventdrio e controle de equipamentos, evitando
perdas e desvios.

agoes:

Requalificar e revitalizar as pragas esportivas do municipio;
Fortalecer a Copa Rural, Interbairros e Intermunicipal;

Implantar o Projeto Dia da Alegria, utilizando pragas, escolas e
localidades rurais, para promogdo de eventos culturais, esportivos
e de lazer, aos domingos;

Apoiar o esporte amador, por meio do desenvolvimento de eventos
esportivos, cursos e distribuigdo de materiais esportivos;

Criagdo do "Programa Bolsa Atleta Municipal”, para apoiar atletas
das diversas modalidades, que estejam representando o municipio
em campeonatos estaduais e nacionais;

Construir novas quadras poliesportivas ou ARENINHAS nos
bairros, em dreas mapeadas, considerando a demanda e o alcance
social;

Estabelecer parcerias publico-privadas para financiamento de
programas socioculturais e esportivos, para a promogdo de inclusdo
e integragdo social da juventude;

Viabilizar a criagdo de drea para desenvolvimento de esportes
radicais, a exemplo de trilhas de Motocross, trilhas ecoldgicas e
outros;

Incentivar a participagdo dos idosos e portadores de necessidades
especiais em programas desportivos;

Construir o Complexo Poliesportivo de Nazaré, equipado para
diversas modalidades de esporte, para abrigar eventos locais e
regionais;

Promover a completa reforma do Estddio Municipal Viriato Correa,
especialmente com colocagdo de refletores, cobertura das
arquibancadas e reforma do gramado;

Ampliar o programa Academias de Salde para os diversos bairros;
Resgatar a Trilha Ecoldgica de Nazaré, com o objetivo de
estimular os esportes de aventura e a conscientizagdo ambiental;
Manutengdo, Reforma e Conservagdo da Infraestrutura Esportiva:
estruturar rgdo municipal para manutengdo preventiva e permanente
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das instalagdes esportivas, garantindo sua boa conservagdo e
seguranga;

Envolver a comunidade na conservagdo dos espagos esportivos,
promovendo agdes de voluntariado e parcerias com associagoes
locais.

Apoio a Liga Desportiva do Municipio de Nazaré, de forma a
fomentar a prdtica do futebol e o desenvolvimento desta
modalidade esportiva.

1.3 CULTURA E TURISMO

Elaborar o Calenddrio Cultural do municipio.

Desenvolver politicas publicas, com apoio de drgdos federais e
estaduais, visando a preservagdo do acervo histérico arquitetdnico,
especialmente do Centro Histérico da Cidade;

Fortalecer os Conselhos Municipais de Cultura e Turismo;
Cadastrar e apoiar os artistas e artesdos nazarenos, para
fomentagdo da cultura local;

Implantar o projeto "Cultura nos Bairros”, oferendo espago para
fomentagdo cultural, entretenimento, lazer e fortalecimento da
economia local;

Revitalizar e modernizar a Feira dos Caxixis, agregando atividades
culturais diversas: festival gastronémico em bares e restaurantes,
com o prémio “Tacho de Barro”; "Noite Cristd", com apresentagdes
de grupos musicais religiosos; resgate do "Teatro Paixdo de Cristo”,
para apresentagdo durante a Semana Santa; promover a Feira de
Arte Regional; dentre outras iniciativas;

Oferecer cursos de capacitagdo e qualificagdo para gestores e
trabalhadores do comércio e servigos, de forma a melhorar o
atendimento a clientes locais e visitantes;

Implantar a Casa da Cultura de Nazaré: com museu, biblioteca, sala
de leitura, videoteca, cine clube; criar espago cultural para
promogdo de atividades artisticas (cinema, teatro, danga, misica,
artes pldsticas);

Implementar projetos de incentivo d publicagdo e reedigdo de
livros de autores nazarenos, especialmente os que resgatem a
memoria do hosso municipio;
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Criar a Feira Literdria de Nazaré (FLINAZA): palestras de autores
regionais e nacionais, langamento de livros, concurso de poesias,
apresentagoes culturais, dentre outras atividades; digitalizar
obras literdrias nazarenas e disponibilizar na Internet, sob a forma
de "Books Digitais”;

Revitalizar o Monumento Jesus de Nazaré, com implantagdo de
parque temdtico, quiosques, quadra poliesportiva esportiva e
espago para eventos religiosos e culturais; criar o Projeto Jesus de
Nazaré, para fomentar o turismo religioso, dando assim maior
visibilidade na midia do Monumento Jesus de Nazaré.
Implementar agbes socioculturais, como concursos literdrios,
festivais de musica, oficinas de teatro e de danga, campeonatos de
jogos de tabuleiro (xadrez, domind, dama etc.), envolvendo as
comunidades urbanas e rurais;

Reeditar e incluir no calenddrio cultural do municipio o Festival da
Cangdo "Terra Morena”, objetivando a descoberta de novos
talentos e valorizar os compositores e mdsicos nazarenos;
Resgatar, fortalecer e apoiar os grupos folcléricos do municipio,
mantendo viva as tradigdes da cultura popular nazarena (capoeira,
maculelé, samba de roda etc.);

Fortalecer o ConCidades - Conselho Municipal da Cidade de Nazaré,
forum com a finalidade de discutir e propor diretrizes para a
formulagdo e implementagdo da politica de desenvolvimento
urbano, bem como acompanhar e avaliar a sua execugdo;

Firmar convénio com o governo estadual para implantagdo de um
nicleo NEOGIBA em Nazaré, para formagdo de orquestra
sinfonica infanto-juvenil.

Revitalizar a Feira da Amizade e as festas juninas; resgatar e
apoiar a organizagdo de quadrilhas juninas de bairros, como ponto
de partida para a revitalizagdo das festas juninas do municipio;
Fomentar a formagdo de grupos de featro e apoiar apresentagdo
teatrais, para o fortalecimento de vinculos socioculturais e
educativos enfre os membros da comunidade;

Apoiar as comunidades e manifestagées afrobrasileiras e
entidades afro percussivas;
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Revitalizar as Filarmdnicas: Filarméonica Erato Nazarena, uma das
mais antigas Filarménica da Bahia, e Filarm6nica do Aprendizado
Clemente Caldas; apoiar as Fanfarras existentes no municipio;
Resgatar a Micareta, com a criagdo do Circuito Karlebha, no
periodo de comemoragdo do aniversdrio de emancipagdo do
municipio.

Valorizar os artistas nazarenos, com o desenvolvimento de
projetos e programas que oportunizem capacitagdo, trabalho e
renda: cursos para produtores musicais, mixagem, dudio, video,
canto e instrumentos; criagdo de projetos musicais (Projeto
"MUSICA BOA NA QUEBRADA" - jazz, soul, filarmdnica, reggae,
MPB, forré; Projeto Por do Sol: Festival de Inverno): insergdo de
aulas de mdsica, ha rede municipal de ensino; participagdo dos
artistas locais nas festividades do municipio, em hordrios nobres e
cachés compativeis com as apresentagdes musicais; participagdo
dos musicas e artistas hazarenos no Conselho Municipal de Cultura,
garantindo a participagdo democrdtica deste setor na discussdo do
calenddrio cultural e da produgdo dos eventos municipais.

1.4 EDUCACAO
Ensino publico de qualidade

Garantir ensino de qualidade, com equidade e inclusdo, para os
alunos da rede municipal, promovendo o desenvolvimento integral
do educando, preparando-o para os desafios sociais.

Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo:

Implementagdo de politicas de valorizagdo;

Revisdo do Plano de Carreira, Cargos e Saldrios e do Estatuto do
Magistério, que foram alterados retirando direitos dos
professores efetivos;

Programas de educagdo continuada para os frabalhadores em
Educagdo; didlogo permanente com as centrais sindicais.

Infraestrutura Escolar de Qualidade:
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Modernizagdo e adequagdo das instalagdes das escolas municipais,
garantindo ambientes seguros, confortdveis e propicios ao
processo de ensino e aprendizagem.

Conclusdo das escolas municipais, com obras inacabadas.
Implantagdo da Secretaria de Educagdo em local com boa
acessibilidade para a comunidade escolar.

Inovagdo Tecnologica com implantagdo de plataforma digital para

matriculas “online” e acompanhamento da vida escolar dos estudantes:

Apoio

Desenvolvimento de plataforma, no aplicativo "Minha Cidade", para
realizagdo de pré-matricula dos alunos de forma online, além de
acompanhar o desempenho académico, receber comunicados das
escolas e acessar informagoes sobre a vida escolar dos estudantes
em tempo real.

ao Estudante:

Garantir alimentagdo escolar de qualidade, buscando fortalecer a
inclusdo dos produtos provenientes da agricultura familiar;
Garantir transporte escolar de qualidade, com renovagdo e
manutengdo da frota;

Fornecer fardamento e materiais diddticos aos alunos de baixa
renda;

Efetivar estratégias de reforgo escolar, especialmente voltadas
aos alunos com dificuldade de aprendizagem e desestrutura
familiar;

Criagdo de servigo de atendimento psicopedagdgico permanente.

Estratégias contra o analfabetismo:

Desenvolvimento de estratégias para garantir a alfabetizagdo de
todas as criangas, na idade correta, promovendo um ensino de
qualidade desde a educagdo infantil;

Reestruturag¢do da Educagdo de Jovens e Adultos (EJA), desde a
matricula até a conclusdo do programa, com implementagdo de
instrumentos de incentivo a conclusdo da jornada letiva.

Definigdo de indicadores de acompanhamento e avaliagdo dos
resultados obtidos.
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Educagdo Ambiental:

o Desenvolvimento de programas de educagdo ambiental no curriculo
escolar, visando sensibilizar os alunos sobre a importdncia da
preservagdo do meio ambiente e a promogdo de prdticas
sustentdveis.

Educagdo Financeira:

e Integragdo de conteldos de educagdo financeira no curriculo
escolar, capacitando os alunos para uma gestdo consciente e
responsdvel de suas finangas pessoais desde cedo, favorecendo a
educagdo financeira familiar.

Educagdo Inclusiva:

e Adaptar as escolas para acolher alunos com necessidades
especiais, garantindo um ambiente inclusivo e acolhedor;

e Promover formagdo de professores especializados em educagdo
inclusiva, capazes de atenderem a essas demandas especificas;

e Implementar programas de inclusdo social e apoio
psicopedagdgico, promovendo a integragdo dos alunos com
necessidades especiais.

Alimentagdo Escolar de Qualidade e Apoio Nutricional:
e (Garantia de alimentagdo escolar balanceada e de qualidade,
elaborada com acompanhamento de nutricionistas, visando a salde
e o desenvolvimento fisico e cognitivo dos estudantes.

Formagdo Integral dos Alunos:
e Promogdo de atividades extracurriculares e participagdo em
atividades culturais, visando o desenvolvimento integral dos alunos
e a ampliagdo de suas competéncias e habilidades, com foco na
formacdo cidadd.

Apoio ao fomento do ensino superior:

e Apoio a instalagdo do campus da UFRB e de outras instituigdes de
nivel superior;
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Criagdo de cursos preparatérios gratuitos para o ENEM,
vestibulares e concursos publicos;

Disponibilizagdo de ajuda de custo e/ou transporte e alojamento
para estudantes universitdrios residentes em cidades
circunvizinhas.

Implantagdo de Bibliotecas Escolares e incentivo a leitura:

Criar bibliotecas em todas as escolas municipais, com acervos
atualizados e diversificados;

Promover programas de incentivo a leitura e ao empréstimo de
livros, estimulando o hdbito da leitura entre os alunos;
Desenvolver espagos interativos nas bibliotecas, com atividades
culturais e educativas.

Atividades Extracurriculares:

Desenvolver programas de artes, esportes, mdsica e ciéncias,
complementando a formagdo académica dos alunos;

Estabelecer parcerias com entidades culturais e esportivas para
oferecer oficinas e clubes temdticos;

Promover atividades extracurriculares que desenvolvam
habilidades especificas e incentivem o interesse dos alunos.

Outras agoes:

Construir, ampliar e requalificar creches e outras unidades
escolares;

Construir o Auditério Municipal, para sediar os eventos da Rede
Municipal de Educagdo e demais 6rgdos municipais;

Garantir o acesso e permanéncia de criangas e jovens ha rede
municipal de ensino, através de programas e agdes, com enfase
naqueles com necessidades especiais;

Manter e ampliar parcerias para manter o Sistema de Ensino CPM
na rede municipal de ensino, em cooperagdo com a PM do Estado da
Bahia;

Implementar politicas publicas de inclusdo e combate a evasdo
escolar, desenvolvendo projetos pedagdgicos que estimulem o
pensamento critico e favorega o desenvolvimento social dos alunos.
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Disponibilizar material didatico-pedagdgico para professores e
alunos;

Implantar o projeto Horta Agro-Ecoldgica nas escolas para
incentivar a cultura e manejo de produtos orgdnicos pelos alunos;
Prestar assisténcia médica, odontoldgica, oftalmoldgica,
fonoaudioldgica e psicoldgica para alunos da rede municipal, através
da SMS;

Implantar sistema informatizado para a gestdo da educagdo,
interligando as diversas unidades da rede municipal de ensino;
Realizar concursos publicos para preenchimento de vagas reais e
processos seletivos simplificados, para preenchimento de vagas
tempordrias, na rede municipal de ensino;

Reorganizar e ampliar a oferta de educagdo integral na rede
municipal de ensino;

Fortalecer o funcionamento dos Conselhos Municipais de Educagdo,
do FUNDEB e do PNAE;

Fortalecer o Nicleo de Assessoramento Psicopedagdgico (NAP),
para atendimento e acompanhamento de alunos em dificuldades de
aprendizagem;

Ofertar cursos de qualificagdo e aperfeigoamento para gestores e
coordenadores escolares;

Ofertar cursos de qualificagdo para os trabalhadores que atuam no
quadro da rede municipal de ensino;

Fortalecer e ampliar a parceria com o IFBATANO e outras
instituigdes de ensino, para oferta de cursos de capacitagdo para
professores e demais trabaladores da educagdo:;

Buscar parcerias para ofertar vagas em cursos de linguas, inclusdo
sociodigital e de qualificagdo de jovens e adultos, focados na
preparagdo para o mercado de trabalho;

Fortalecer os Conselhos Escolares e ofertar de capacitagdo para
os Conselheiros;

Implementar agbes pedagdgicas que garantam o aumento do IDEB
do municipio;

Fortalecer o projeto Avaliagdo do Desempenho da Aprendizagem,
visando compreender a prdtica avaliativa e melhorar os indicadores
de qualidade da aprendizagem;
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e Resgatar o Sarau Literdrio - Poetas da Escola, visando a formagdo
de escritores e leitores, denfre os alunos da rede municipal de
ensino;

e Apoiar movimentos literdrios, cientificos, tecnoldgicos e musicais.

e Criar o projefto Resgate da Cultura Popular, na rede municipal de
ensino;

e Promover educagdo ambiental, com integragdo de espagos
ecoldgicos e propriedades rurais produtivas do municipio, através
de aulas de campo;

e Reestruturagdo da Biblioteca Municipal Anisio Melhor com criagdo
de espagos adequados para o acervo, pesquisa e literatura infantil;
modernizagdo a partir do uso das novas tecnologias da informadtica.

e Concluir o processo de implantagdo do campus da UFRB, em Nazaré.

o Estabelecer parcerias com outras instituigdes de ensino superior,
da rede publica e privada para a melhoria do funcionamento da rede
municipal de ensino.

1.5 SAUDE

DIRETRIZ N°® 1 - Fortalecer a Gestdo da Salde e Controle Social do
SUS no municipio de Nazaré, atingindo a populagdo urbana e rural de
forma universal e igualitaria

Fortalecimento da capacidade organizativa, téchica e operacional da
Gestdo Municipal da Salde para o desenvolvimento de agdes
integradas, continuas e proativas, seja na zona urbana e na zona rural,
e ho contexto da rede da atengdo em saude;

Implementar e/ou instituir mecanismos e instrumentos de gestdo que
contribuam para a autonomia das agdes de salde do municipio, em
tempo hdbil de acordo com a legislagdo e de forma transparente sendo
apresentado ao Conselho municipal de salde, Poder Legislativo,
Profissionais de salide com participagdo da populagdo, permitindo a
apreciagdo, monitoramento e avaliagdo das agdes e recursos utilizados
permitindo inclusdo e alteragdo das rotas ja tragadas. Sdo
instrumentos os relatérios quadrimestrais de prestagdo de contas, os
planos plurianuais e anuais de salde;

Favorecer e participar das instancias organizativas do SUS a nivel
municipal, regional, estadual e federal;

Pactuar/ Mediar agdes intersetoriais para promogdo e atengdo a salde,
quer seja com as demais Secretarias Municipais quer seja com outras
instdncias dentro e fora do municipio, fortalecendo a Gestdo e

19



melhorando a qualidade das agoes;

Estabelecer parcerias com instituicbes de ensino e pesquisa
favorecendo intercambio/residéncia de profissionais além de
atendimentos clinicos; avaliagdo e implantagdo de novas techologias em
salde;

Promover e Monitor a Politica Nacional de Humanizagdo através do
incentivo a Prdticas Humanizadas no acolhimento e atendimento nas
Redes de Atengdo a Salde, favorecendo Capacitagdes dos
profissionais, instalagdo de Ouvidoria Municipal (digital e/ou
presencial) e avaliagdo de tratativas com feedback para profissionais
envolvidos e populagdo demandante;

Promover a implantagdo da PNPIC (Politica Nacional de Prdticas
integrativas e Complementares no Sus) através de incorporagdo de
novas tecnologias do cuidado incluindo plantas medicinais e fitoterapia,
medicina tradicional chinesa/ acupuntura, cromoterapia, aromaterapia
entre outras, possibilitando o cuidado integral a populagdo por meio de
outras prdticas que envolvem recursos terapéuticos diversos;
Adequar a estrutura fisica dos pontos que compdem a Rede Municipal
de Saldde incluindo manutengdes corretivas e preventivas: Requalificar
Pontos de Atengdo a salde com sede prépria, priorizar com recursos
municipais e/ou estabelecer parcerias para construgdo de pontos de
atengdo que funcionam em pontos alugados como CAPS, SAMU 192,
Unidades de Salide, adequar e alugar iméveis com capacidade de serem
organizadas para abrigar os servigos buscando sempre condigdes de
trabalho para os profissionais e melhores ambientagdo e atendimento
a populagdo;

Estruturar os servigos administrativos e planejar os recursos
financeiros para possibilitar o fornecimento de insumos médico-
hospitalares, medicamentos da Rename e equipamentos garantindo o
bom funcionamento dos servigos nas unidades que compdem a Rede
Municipal de Sadde, incluindo manutengdes corretivas e preventivas de
modo a contribuir com condigdes de trabalho para os profissionais e
melhores ambientagdo e atendimento a populagdo;

Equacionar questdes relacionadas a forga de trabalho no que diz
respeito a quantidade, qualificagdo, vencimentos, planos de cargos,
carreiras e saldrios dos profissionais envolvidos com a Secretaria
Municipal de Salde assegurando a valorizagdo do servidor e qualidade
dos servigos prestados aos usudrios, buscando aderir e estruturar
programas e projetos elaborados pela gestdo federal e/ou estadual que
apontem para implantagdo de novos servigos e atendimento das
necessidades da populagdo
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Garantir provimento e estratégias de fixagdo de profissionais de satde
para a Atengdo Bdsica com vistas a promover ofertas de cuidado e o
vinculo seja através de iniciativas municipais sejam através de adesdo
a projetos/programas elaborados pelas instdncias federal e/ou
estadual, tanto para as equipes de saide da familia, como para as
equipes multiprofissionais da AB e atendimento domiciliar.

Elaboragdo e ou favorecimento de Programas de educagdo permanente
em sadde com foco na capacitagdo, atualizagdo dos profissionais de
salde e construgdo coletiva de saberes, garantindo o aperfeigoamento
profissional, melhorias salariais culminando com a melhoria da
qualidade dos servigos prestados aos municipes

Implantagdo do Programa SUS Digital em seus eixos cultura de salde
digital, formagdo e educagdo permanente em sadde; Solugdes
tecnolégicas e servigos de salde digital no dmbito do SUS;
Interoperabilidade, andlise e disseminagdo de dados e informagdes de
sadde, formagdo e educagdo permanente em salde digital; através de
agoes que envolvem formagdo e educagdo permanente em salde digital;
fortalecimento do uso de estudos e evidéncias para incorporagdo de
tecnologias digitais em salde; fomento a cultura da protegdo de dados
pessoais e sensiveis de salde; qualificagdo dos registros em salde.;
apoio a informatizagdo do SUS e adogdo de prontudrios eletrdnicos que
atendam aos padrdes de interoperabilidade da RNDS; suporte a
melhoria da infraestrutura para os sistemas digitais e de
conectividade; fortalecimento dos mecanismos de seguranga de acesso
aos sistemas, dados e informagdes de sadde; ampliagdo da oferta de
telemedicina e telessalide no ambito do SUS em territdrio nacional;
Padronizagdo dos modelos de informagdo nacionais, bem como dos
vocabuldrios e terminologias em salde; promogdo da disseminagdo de
dados e informagées em salde, mantendo-se a confidencialidade,
privacidade, protecdo de dados e seguranca da informagdo de satdde
pessoal; e preservagdo da autenticidade, integridade, rastreabilidade
e qualidade da informagdo em salde

Investir, através de convénios, na Santa Casa de Misericérdia de
Nazaré/ Hospital Gongalves Martins, (nica unidade hospitalar de
suporte no dmbito do municipio, de forma a apoiar e garantir o bom
funcionamento tanto nos servigos de atendimento de urgéncia médica
quanto nos internamentos e cirurgias eletivas

Adquirir Unidade(s) movel (is) de salde e implantar unidades satélite
para atendimento da populagdo em localidades distantes e na zona
rural, complementando a atuagdo das Unidades de Salde da Familia ja
implantadas, facilitando o acesso da populagdo a servigos tanto da
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Atengdo primdria a Sadde quanto da Atengdo Especializada através de
um planejamento sistemdtico e continuo das atividades;

Implementar sistema informatizado para melhorar a regulagdo dos
servigos de salde ofertados dentro e fora do territério, gestdo de
filas, unificagdo de prontudrios eletrdnicos, monitoramento e avaliagdo
continua dos servigos de salde, incluindo satisfagdo dos usudrios e
desempenho das unidades

Estruturar os servigos de salde mantendo atualizado mensalmente o
cadastro de equipes, profissionais, carga hordria, servigos
disponibilizados, equipamentos e outros no Sistema de Cadastro
Nacional de Estabelecimentos de Salde vigente, conforme
regulamentagdo especifica;

Fornecer transporte para pacientes de acordo com as necessidades
individuais e regulamentagdo prévia, de modo a garantir o inicio e a
continuidade dos tratamentos, dentro do municipio

Favorecer e desenvolver agdes para enfrentamento do racismo
estrutural e institucional;

Requalificar o LACENA (Laboratério Central de Nazaré) com coleta e
entrega de materiais nas USF's;

Fortalecer Controle Social do SUS no municipio de Nazaré, atingindo
a populagdo urbana e rural de forma universal e igualitdria utilizando
sempre os principios da Gestdo Democrdtica e Participativa ou similar
para construgdo, elaboragdo e modificagdo de propostas organizativas
do municipio buscando sempre a melhoria da qualidade de vida da
populagdo e escutando ativamente seus anseios;

Apoiar as Agdes do Conselho Municipal de Salde, instancia deliberativa
do SUS

Apoiar a Formagdo de Féruns Participativos com representantes das
diversas secretarias do municipio, com reunides periodicas para
discussdo de casos que exijam agdes intersetoriais;

DIRETRIZ N° 2 - Fortalecimentos da APS: Garantia do acesso da
populagdo a servigos de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao
atendimento das necessidades de salde, mediante o aprimoramento da

APS

Intensificar as agdes de Salde Bucal, visando a Saldde Integral,
qualidade das agdes e promogdo de hdbitos de vida sauddvel: Retorno
das atividades do Servico de Protese dentdria; servigo de radiologia;
servico de endodontia; Manutengdo preventiva a e corretiva dos
equipamentos;
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Fortalecer a gestdo da Atengdo Primdria em Salde (APS) visando a
Salde Integral, qualidade das agdes e promogdo de hdbitos de vida
sauddvel: Ampliar e manter em 100% a Cobertura da Atengdo Bdsica e
garantir que todas as dreas e microdreas sejam cobertas por ACS e
ACE; Garantir a forga de trabalho em quantidade e carga hordrios
compativel com as politicas instituidas e a necessidade da populagdo;
Estruturar os procedimentos e servigos ofertados de acordo a Politica
Nacional da Atencdo Bdsica (PNAB) e necessidades de salde da
populagdo;

Adequar as instalagdes fisicas para possibilitar melhor ambientagdo
para as prdticas de salde, sejam elas atendimentos clinicos e agdes
coletivas de promogdo da salde;

Investir de agdes de qualificagdo e formagdo de profissionais para
atuarem nos espagos voltados pra APS levando em consideragdo os
indicadores epidemioldgicos, as necessidades de salde da populagdo e
agravos e doengas emergentes e reemergentes

Readequar a carga hordria dos profissionais que atuam nas Equipes de
Salde da Familia garantindo o funcionamento regular semanal das
USF’s a fim de promover o fortalecimento de vinculos com a
comunidade, melhorar a atencdo e assisténcia d saude e facilidade de
acesso aos servigos ofertados

Estimular a realizagdo de atividades educativas com foco na prevengdo,
promogdo da salde, agravos e processos organizativos do SUS nas
escolas (PSE), comunidades, trabalho utilizando midias digitais,
atividades presenciais e lidicas

Organizar o fluxo de pessoas, inserindo-as em linhas de cuidado,
instituindo e garantindo os fluxos definidos na Rede de Atengdo a
Salide entre os diversos pontos de atengdo de diferentes
configuragdes tecnoldgicas, integrados por servigos de apoio logistico,
técnico e de gestdo, para garantir a integralidade do cuidado, com
mecanismos de encaminhamento responsdvel pelas equipes que atuam
na Atencdo Bdsica de acordo com as necessidades de salde das
pessoas, mantendo a vinculagdo e coordenagdo do cuidado;

Verificar de forma continua a territorializagdo e adstrigdo da APS
para facilitar e permitir o planejamento, programagdo descentralizada,
desenvolvimento das agdes setoriais e intersetoriais embasando
decisGes como remapeamento de dreas, implantagdo de novas Unidades
de Salde da Familia e ou Unidades Satélites, nimero e forma de
trabalho dos Agentes Comunitdrios de Salde e Agente de Endemias
Atuar de forma integrada com a Vigildncia em Sadde condigdo essencial
para o alcance de resultados que atendam as necessidades de salde da
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populagdo, na ética da integralidade da atengdo a salde estabelecendo
processos de ftrabalho que considerem os determinantes, os riscos e
danos a sadde, na perspectiva da intra e intersetorialidade.

DIRETRIZ N° 3 - Fortalecer as agdes referente a Assisténcia
Farmacéutica no municipio, atingindo a populagdo urbana e rural de forma
universal e equanime

Acompanhar e garantir os recursos para o Financiamento de
Assisténcia Farmacéutica para garantir a oferta a populagdo dos
medicamentos constantes na Rename (Relagdo Nacional de
Medicamentos) e Remume (Relagdo municipal de medicamentos);
Fortalecer as a¢des referente a Assisténcia Farmacéutica (AF) no
municipio atingindo a populagdo urbana e rural de forma universal e
igualitdria sendo necessdrio:

Favorecer o processo continuo e progressivo de obtengdo de dados,
que possibilitem acompanhar, avaliar e monitorar a gestdo da
Assisténcia Farmacéutica, o planejamento, programagdo, controle, a
disseminagdo das informagdes e a construgdo e acompanhamento de
indicadores da Assisténcia Farmacéutica contando para isso com a
informatizagdo das unidades de saldde, implantagdo de sistemas de
gerenciamento de estoque para cadastro de pacientes, receitas,
medicamentos, dispensagdo e acompanhamento clinico;

Promover condigdes favordveis para a estruturagdo dos servigos
farmacéuticos no SUS como estratégia de qualificagdo do acesso aos
medicamentos e da gestdo do cuidado nos Componentes Bdsico,
Estratégico e especializado da AF;

Estruturar fisica e com equipamentos a Unidade de distribuigdo de
medicamentos e de Dispensagdo de medicamentos de modo a garantir
as Boas Praticas de Armazenamento e distribuicdo de Medicamentos e
implantagdo do cuidado farmacéutico sob os pilares da farmdcia clinica;
Garantir e qualificar profissionais envolvidos com a Assisténcia
Farmacéutica Municipal para que tanto as agées administrativas quanto
as agbes do cuidado farmacéutico sejam executadas garantido
melhores condi¢des de salde para a populagdo; Realizar agdes de
educagdo permanente em salde;

DIRETRIZ N° 4 - Fortalecimento da Vigildncia @ Saldde com foco na
Saide Unica e qualificacio das estratégias de enfrentamento das
situagées emergentes e endémicas e agravos transmissiveis e ndo
transmissiveis.

Intensificar a captagdo, processamento e disseminagdo dos dados
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epidemioldgicos, dando aplicabilidade aos sistemas de informagdo em
salde, norteando as agdes da gestdo;

Garantir equipamentos, profissionais, manutengdo corretiva e
preventiva adequados para uma maior eficiéncia dos sistemas
informagdes oficiais e intercambidveis aumentando a eficiéncia da
gestdo da Vigildncia em sadde;

Estimular e favorecer atividades de busca ativa de doentes, realiza¢do
de exames diagndsticos, investigagdes de agravos e 6bitos; campanhas
e atividades educativas para profissionais e populagdo; estimulo a
monitoramento e controle de agraves; possibilitar parcerias inter e
intrassetoriais quando necessario;

Implementagdo de projetos que visem a melhoria da qualidade de vida
das pessoas no que diz respeito a prevengdo das doengas ndo
transmissiveis

Fortalecimento das agdes de Combate as endemias no municipio
garantindo condigdes de trabalho, valorizagdo de servidores, nimero
de servidores compativeis com as agdes a serem executadas,
monitoramento dos indicadores epidemioldgicos, estimulo as agdes de
vigilancia entomoldgica e combate aos vetores;

Estimular agdes de imunizagdo com garantia de capacitagdo para os
profissionais, aquisicdo de equipamentos, insumos e materiais
compativeis com a a atividade; realizagdo de campanhas educativas
incentivando a vacinagdo; favorecimento de atividades fora das
unidades de salde e adesdo as campanhas oficiais de vacinagdo como
forma de aumentar o alcance das metas e interrupgdo de cadeias de
transmissdo das doengas;

Requalificar a Vigildncia Sanitdria municipal através de investimentos
em recursos humanos (quantidade e qualidade), estrutura fisica,
equipamentos e meios de locomogdo entendendo a importancia do setor
na educagdo popular e de regulados; como unidade promotora de
recursos para o municipio e ha manutengdo da salde das pessoas;
Realizar inspegdes regulares em estabelecimentos comerciais e
industriais, garantindo a conformidade com as normas sanitdrias;
Fortalecer Vigilancia de Salide do Trabalhador no ambito municipal
através de investimentos em recursos humanos (quantidade e
qualidade), estrutura fisica, equipamentos e meios de locomogdo
garantido a vigilancia de ambientes, agdes educativas, notificagdo dos
acidentes e agravos relacionados ao trabalho, favorecimento de agdes
intersetoriais; Estimular a organizagdo de agdes e participagdo das
pessoas envolvidas com o setor em cursos, eventos, programas de
educagdo continuada e permanente.
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Estruturar a Vigildncia ambiental priorizando agdes nhas drea de
monitoramento da dgua e solo, para isso: fortalecer a Vigilancia das
dguas utilizada para consumo e utilizagdo por humanos, tanto dgua
bruta quanto fornecida e distribuida por sistema de fornecimento
estatal; Elaborar, junto a outros setores, o Plano de vigilancia em satide
de populagdes expostas a agrotoxicos de modo a mapear e desenvolver
agdes que regulem o uso destes itens, monitorem a foxicidade e
contaminagdo de dguas e solos, favoregcam manejo integrado de pragas
e aumente a captagdo e diagndstico de doengas a eles relacionados em
humanos e animais; Realizar a gestdo dos riscos (mapear/reconhecer)
e ampliar a capacidade de repostas a desastres e emergéncias;
Fortalecimento do Sistema de Vigildncia Alimentar e Nutricional
(SISVAN) a fim de favorecer as agdes de vigilancia alimentar e
nutricional nos servigos de salde da Atengdo Bdsica e consolidar dados
referentes a alimentagdo e nutrigdo para garantia do Direito Humano
a Alimentagdo Adequada no municipio.

Firmar parcerias, através de convénios ou consércios intermunicipais,
para implantagdo de centro de zoonoses, com profissionais habilitados,
garantindo assisténcia veterindria.

DIRETRIZ N°® 5 - Garantia do acesso da populagdo a servigos de
qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das
necessidades de salide, mediante o aprimoramento das agdes de Média
Complexidade

Contratar profissionais e servigos para atuagdo em agées de média e
alta complexidade de acordo com as necessidades de salde da
populagdo através de contratagdo direta e/ou publicacdo em editais de
credenciamento de servigos privados de forma complementar ao SUS
Reestruturar e tornar eficaz a Central de Regulagdo e Marcagdo de
procedimentos e servigos médicos, com vistas a melhorar o acesso e a
acessibilidade dos pacientes do municipio

DIRETRIZ N°6: Organizar, implantar e implementar as redes de atengdo
a salde para atender as necessidades dos municipes incluindo em todas
elas agdes especificas para a gestdo do cuidado de acordo com raga,
género e idade

Fortalecer as agbes da Atengdo Bdsica, como gestora da rede e
ordenadora do cuidado sendo ponto de toda e qualquer Rede temdticas
de Atengdo a Salde: Rede Cegonha, Rede de Atengdo ds Urgéncias e
Emergéncias, Rede de Atengdo Psicossocial, Rede de Cuidados a Pessoa
com Deficiéncia e Rede de Atencdo d Saude das Pessoas com Doencas
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Cronicas.

Rede Cegonha: Organizar as agdes relacionadas ao pré natal da
gestagdo de risco habitual e alto risco realizando captagdo precoce,
oferta de exames, medicamentos, consultas bdsicas e especializadas,
parcerias com outras secretarias e unidades hospitalares; Estabelecer
assisténcia ao parto e puerpério garantindo visitas de vinculagdo,
exames e insumos transporte sanitdrio qualificado e eficiente, visita
domiciliar; Imunizagdo; Atividades educativas individuais e em grupo;
Informatizagdo das unidades e implantagdo de sistemas
intfercambidveis com a APS.

Rede de Atengdo as Urgéncias: Reestruturar as Unidades de salde
para serem pontos da rede de atengdo da rede provendo de insumos,
medicamentos,  equipamentos e  profissionais  qualificados;
Reestruturagdo do Servigo Samu 192 garantindo manutengdo corretiva
e preventiva do veiculo, contratagdo/qualificagdo dos profissionais
envolvidos no servigo; Ampliar nimero de equipes SAMU 192 com
cadastramento e credenciamento pelo Ministério da Saldde,
priorizando a zona rural; estruturacdo da base descentralizada SAMU
192 oferecendo seguranga e melhorias para os trabalhadores e para o
servigo ofertado aos usudrios; estruturar o servigo e capacitar as
equipes provendo equipamentos, medicamentos, insumos e
oportunidades de treinamentos; qualificar digitalmente o servigo
melhorando as interlocugdes com as centrais de regulagdo e unidades
de emergéncia; Matriciar as Equipes de Atengdo Primdria a Salde;
Notificar agravos de interesse a Vigilancia Em Salde; Informatizagdo
das unidades e implantagdo de sistemas intercambidveis com a APS.
Rede de Atengdo Psicossocial: Reestruturar o Centro de Atencgdo
Psicossocial (CAPS) garantindo profissionais de nivel superior e médio
incluindo oficineiros, transporte e alimentagdo adequada para o
atendimento aos usudrios, incluindo projetos de teleconsulta
(telepsiquiatria e teleterapia); Atuar junto com os demais servigos na
prevengdo ao suicidio e automutilagdo, cuidados a ansiedade e
depressdo ( transtorno do humor), matriciando os demais pontos da
rede de atengdo. Implantagdo das Equipes Multiprofissionais de
Atengdo especializada em salide mental fortalecendo os atendimentos
ambulatoriais; Articular leitos de saide mental em Santa Casa de
Misericordia de Nazaré e em outros hospitais do territério; garantia
de tferapias, insumos e medicamentos para pacientes da Rede de
Atengdo; Informatizacdo das unidades e implantagdo de sistemas
intercambidveis com a APS; criar grupos de apoio e terapias
comunitdrias, fortalecendo os vinculos sociais e promovendo a sadde
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mental.

e Rede de Atengdo a Pessoa com Deficiéncia: Ampliar o acesso e
qualificar o atendimento as pessoas com deficiéncia tempordria ou
permanente; progressiva, regressiva ou estdvel; intermitente ou
continua nho SUS; Promover a vinculagdo das pessoas com deficiéncia
auditiva, fisica, intelectual, estomia e com mdltiplas deficiéncias e suas
familias aos pontos de atengdo; Garantir a articulagdo e a integragdo
dos pontos de atengdo das redes de salide no territério, qualificando o
cuidado por meio do acolhimento e classificagdo de risco; Fortalecer
os servigos voltados aos atendimentos das pessoas neurodivergentes
(autismo, TDAH, entre outros), complementando com os profissionais
de psicologia, terapia ocupacional, neuropediatra, entre outros;
Articulagdo para implantagdo do CER IT com foco no Transtorno do
Espectro Autista; Implantagdo do "CST" nas unidades de salde da
familia e creche municipal; garantia de transporte adaptado as
necessidade de cada paciente regulamentando os critérios para esta
agdo;

e Rede de Atengdo d Salde das pessoas com Doengas Cranicas:
fortalecimento das ag¢bées de atencdo & saulde, direcionadas a
estratégias para promogdo da salide da populagdo e para prevengdo de
doengas cronicas, ofertando atengdo integral as pessoas e qualificando
as acdes de salde, sobretudo na atengdo bdsica; Realizar a¢ées, em
todos os pontos de atengdo que visem a promogdo e protegdo a saude,
prevengdo de agravos, diagnéstico, tratamento, reabilitagdo, redugdo
de danos e manutengdo a saldde. Promover agdes de vigildncia destes
agravos, através de notificagdo e implementagdo/monitoramento dos
sistemas oficiais de informagdo; promover agoes educativas tanto para
profissionais quanto para a populagdo visando a redugdo de fatores de
risco e captagdo precoce de casos;

1.6 HABITACAO
Programas de Habitagdo Popular
e Desenvolver projetos de construgdo de moradias dignas para
familias de baixa renda, garantindo a qualidade das construgdes;
e Estabelecer parcerias com a iniciativa privada para viabilizar
projetos habitacionais, otimizando recursos e investimentos;
e Implantar projetos de habitagdo popular "Minha Casa, Minha
Vida", em parceria com o Governo Federal;
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Captar recursos de diferentes fontes para ampliar os programas
habitacionais, garantindo a execugdo da politica habitacional.

Regularizagdo Fundidria

Implementar programas de regularizagdo de terras e iméveis,
garantindo seguranga juridica e propriedade aos moradores;
Oferecer assisténcia juridica gratuita em processos de
regularizagdo fundidria, facilitando o acesso das familias ao
direito a moradia;

Estabelecer parcerias com cartdrios e instituigées de registro, a
fim de agilizar os processos de regularizagdo fundidria.

Urbanizacdo de Areas de Risco

Identificar e mapear dreas de risco, desenvolvendo planos de agdo
para urbanizagdo e melhoria da infraestrutura;

Implementar projetos de urbanizagdo que melhorem a seguranga
e a qualidade de vida das familias em dreas de risco;

Relocar familias que estejam habitando em dreas de risco para
dreas seguras, oferecendo aluguel social e suporte durante o
processo de mudanga.

Melhoria Habitacional

Desenvolver programas de reforma de moradias, garantindo
condigdes adequadas de habitagdo;

Oferecer apoio técnico para melhorias de moradias populares;
Desenvolver agdes para garantir saneamento, eletricidade e dgua
potdvel nos bairros periféricos;

Fomentar junto ao comércio local campanhas para descontos e
financiamentos especiais para aquisigdo de materiais de construgdo
por familias de baixa renda, incluidas no Cadastro Unico.

Incentivo a Construgdo Sustentavel

Promover programas de incentivo ao uso de materiais ecoldgicos e
técnicas de construgdo sustentavel;

Capacitar profissionais da construgdo civil em prdticas
sustentdveis, incentivando a adogdo de novas techologias;
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Desenvolver projetos piloto de habitagdo sustentdvel, em
parceria com universidades, demonstrando a viabilidade e os
beneficios.

Parcerias com setor privado e ONGs para desenvolver projetos
habitacionais inovadores e sustentadveis;

1.7 SEGURANCA, TRANSITO E TRANSPORTE.

Implantar, junto com CDL, PM, Policia Civil e MP o
videomonitoramento das principais vias da cidade, atuando na
prevengdo da violéncia urbana;

Elaborar o Plano Municipal de Seguranga, com participagdo de
representantes dos diversos segmentos da sociedade, assim como
entidades e drgdos publicos ligados a segurancga publica;

Instituir o Fundo Municipal de Seguranga, visando angariar e
disponibilizar recursos para implementagdo de agdes de seguranga
plblica e fomentar projetos locais e conveniados;

Promover cursos de capacitagdo para a Guarda Municipal e os
Agentes de Transito;

Estruturar sedes da Guarda Municipal e DEMUT;

Aquisigdo de viaturas e motos para a Guarda Municipal e 0o DEMUT;
Implantar videomonitoramento nas vias onde se localizam unidades
escolares, como medida de seguranga escolar;

Aquisi¢do de fardamento, materiais e equipamentos, necessdrios a
melhoria da atuagdo da Guarda Municipal e DEMUT;

Criagdo Regulamentagdo do sistema de transporte coletivo urbano,
inclusive da atividade de Mototdxi;

Requalificar os pontos de embarque e desembarque de passageiros
de transportes coletivos;

Instalar sistema eletrénico de monitoramento nos veiculos, para
efetivo controle operacional da frota do transporte coletivo
escolar;

Realizar cursos de qualificagdo dos concessiondrios e
permissiondrios de transporte coletivo, incluindo servigos de taxi,
mototdxi e vans;

Requalificar a sinalizagdo vidria horizontal, vertical e semaférica
da cidade e revisar o Plano de Sinalizagdo do Municipio;
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e Implantar programa de educagdo para o transito, voltado a criangas
em idade escolar, pedestres, condutores e passageiros;

e Criar o Conselho Municipal de Transito e Transporte;

e Modernizar e revitalizar o Terminal Rodovidrio de Nazaré.

e Implementar o Programa de Mobilidade Urbana, com o
desenvolvimento de um plano integrado de mobilidade urbana,
discutindo com a comunidade, especialmente com o comércio,
mecanismos de melhoria do fluxo de veiculos, definicdo sobre
pontos de transporte de aluguel e dreas para estacionamento;

e Incentivar uso de transportes sustentdveis, como bicicletas, para
reduzir o fluxo de veiculos motorizados no centro da cidade,
melhorando o trdfego e a infraestrutura para pedestres e
ciclistas.

2. EIXO ECONOMICO

O desenvolvimento econdmico de nosso municipio € um pilar fundamental do
nosso Plano de Governo. O Eixo Econdmico é focado em agbes que incentivem
o empreendedorismo, fortalega o comércio, atraiam investimentos, desenvolvam
a atividade industrial, desenvolvam a agricultura e a pesca, promovam a
inovagdo tecnoldgica. Com iniciativas estratégicas, pretendemos criar um
ambiente favordvel para os negécios, gerar empregos e renda e fomentar
o crescimento sustentdvel. Estamos comprometidos em apoiar os pequenos
empreendedores, fornece capacitagdo para a forga de trabalho e
estabelecer parcerias publico-privadas que beneficiem toda a comunidade.
Nosso objetivo € transformar nosso municipio em um polo de inovagdo e
desenvolvimento, onde cada cidaddo tenha a oportunidade de prosperar
economicamente. Juntos, podemos construir um futuro promissor, com mais
oportunidades e crescimento para todos.

2.1. DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E GERACAO DE EMPREGOS
Industrializagdo
e Consolidar a atividade industrial como um importante vetor de
desenvolvimento econémico do municipio;
e Buscar apoio junto ao Governo do Estado da Bahia para implantagdo
de um Polo Industrial/Logistico as margens da BA-001, visando
atragdo de indlstrias e empresas, além de atender a demanda
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proveniente da implantagdo da Ponte Salvador-Itaparica e
reativagdo do Estaleiro Enseada do Paraguagu, visando a geragdo
de empregos e o desenvolvimento econdmico do municipio;
Atualizar o zoneamento urbano previsto no PDDU, definindo uma
zona industrial que contard com beneficios fiscais e integrados aos
pardmetros da cadeia produtiva da regido;

Incentivar a atragdo de investimentos para a implantagdo de
unidades industriais hos ramos calgadista e téxtil;

Fomentar o associativismo com o intuito de implantagdo de
agroindistria destinada ao beneficiamento da mandioca, visando o
escoamento de derivados para o mercado nacional e internacional
(exportagdo), em parceria com a Companhia de Desenvolvimento e
Acdo Regional (CAR);

Fortalecer a indistria de processamento de dendé e, com o apoio
do Governo do Estado da Bahia, UFRB e Embrapa, desenvolver um
estudo de viabilidade técnica e econdémica para a implantagdo de
uma usina de produgdo de biodiesel;

Incentivar a formagdo técnica e a qualificagdo profissional da mdo
de obra local, privilegiando as dreas -calgadista, logistica,
construcdo haval, construgdo civil, informdtica e alimentos;

Apoiar e incentivar a indlstria de beneficiamento, reciclagem e
tratamento de residuos sélidos (Cooperativa de Catadores de
Materiais Reciclaveis);

Incentivar a industria da construgdo civil, com foco hos programas
de construgdo de Habitagdo de Interesse Social (HIS) e
desenvolvimento urbano.

Incentivo ao Empreendedorismo

Desenvolver programas de microcrédito para pequenos
empreendedores, facilitando o acesso ao capital inicial;

Oferecer oficinas e cursos de capacitagdo em gestdo de negécios,
preparando os empreendedores para o mercado;

Criar incubadoras e aceleradoras de startups locais, oferecendo
suporte técnico e financeiro para novos negécios.

Atragdo de Investimentos
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Criar um ambiente favordvel ao investimento com incentivos
fiscais, simplificagdo de processos e seguranga juridica;
Promover o municipio como um destino atrativo para investidores,
destacando suas vantagens competitivas e a seguranga e
credibilidade administrativa do municipio;

Estabelecer parcerias publico-privadas para viabilizar projetos
de infraestrutura, otimizando recursos e potencializando a agdo
da gestdo publica.

Desenvolvimento do Turismo

Identificar, qualificar e promover os pontos turisticos do
municipio, valorizando o patriménio natural, histérico e cultural;
Estabelecer parcerias com agéncias de turismo para criar
roteiros integrados, fomentando o turismo local e regional;
investir em infraestrutura turistica, como sinalizacdo, centros de
atendimento ao turista, materiais de divulgagdo, formagdo de
guias e servigos de hospedagem.

Parcerias Publico-Privadas

Desenvolver projetos de infraestrutura importantes para o
municipio, com o apoio do capital privado, compartilhando riscos e
beneficios;

Estabelecer parcerias para a gestdo compartilhada de servigos e
espagos publicos, aumentando a eficiéncia e a qualidade, reduzindo
custos para a mdquina publica;

Atracdo de investimentos em dreas estratégicas como salde,
educagdo e transporte, promovendo o desenvolvimento econémico
integrado.

Capacitagdo da Forga de Trabalho

Desenvolver programas de formagdo profissional alinhados as
demandas do mercado, com foco na empregabilidade;
Estabelecer parcerias com escolas técnicas e universidades para
oferecer cursos e treinamentos especializados;

Oferecer incentivos para empresas que invistam em capacitagdo
de seus funciondrios, promovendo a qualificagdo da mdo de obra e
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a qualidade dos servigos prestados.

Incentivo a Inovagdo

Criar polos tecnolégicos e parques de inovagdo, atraindo empresas
e startups de base tecnoldgica;

Desenvolver programas de fomento a pesquisa e desenvolvimento,
incentivando a inovagdo e o desenvolvimento cientifico;
Estabelecer parcerias com universidades e instituigdes de
pesquisa, para desenvolvimento de projetos de inovagdo, que
favoregam a gestdo publica e prestagdo de servigo ao cidaddo.

2.2 AGRICULTURA E PESCA
Incentivo a Agricultura e a Pesca Sustentaveis

Promover o desenvolvimento sustentdvel da agricultura familiar e
da pesca, visando a protecdo ambiental, a melhoria da
produtividade e a qualidade dos alimentos produzidos;

Promover incentivos, capacitagdo e acesso a recursos financeiros e
tecnoldgicos, estimulando as prdticas sustentdveis de produgdo.
Implementagdo de programas de incentivo e capacitagdo para
desenvolvimento da agricultura orgdnica e sustentdvel, promovendo
o uso responsdvel dos recursos naturais e reduzindo impactos
ambientais.

Melhoria da Infraestrutura Rural e manutengdo das estradas vicinais

Instituir  programa  permanente  para  acompanhamento,
recuperagdo e manutengdo das estradas vicinais, importantes vias
de escoamento de produgdo, fransporte escolar e mobilidade da
populagdo rural;

Promover abertura de pogos artesianos e sistemas de tratamento
simplificados, garantindo dgua potdvel para a populagdo rural, com
vista a seguranga hidrica;

Implementar sistemas de irrigagdo e garantir recursos hidricos para
a produgdo de dlimentos;

Desenvolver programas de eletfrificagdo rural, garantindo o
acesso a energia elétrica para todas as propriedades rurais;
Investir em programas de saneamento bdsico rural, garantindo a
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protecdo dos recursos hidricos e destinagdo ambientalmente
correta dos residuos sélidos.

Fortalecimento da cultura da Mandioca, apoio aos produtores de farinha

e derivados, implantagdo de agroindistria de beneficiamento da mandioca

Implementagdo de politicas de incentivo a cultura da mandioca,
incluindo assisténcia técnica, acesso a crédito e infraestrutura das
estradas vicinais.

Promover agdes para a modernizagdo das casas de farinha e
incentivar a produgdo de fécula de mandioca;

Investimentos na capacitagdo dos produtores de farinha, com foco
na melhoria do processo produtivo, qualidade do produto e prdticas
agroecoldgicas;

Promover esforgos para a implantagdo de uma agroindistria de
beneficiamento da mandioca para agregar valor a produgdo local;
Agregar a produgdo de mandioca, o selo de Indicagdo Geografica
(IG) da Farinha de Copioba, como forma de destacar este produto
no mercado.

Apoio a outras culturas

Implementagdo de politicas de incentivo a cultura do cacau, do
dendé, do aipim, da banana, do amendoim e outras culturas da
regido, incluindo assisténcia técnica, acesso a crédito e melhoria
da infraestrutura de produgdo e beneficiamento.

Implantagdo de agroinddstrias de beneficiamento de produtos da
agricultura familiar, agregando valor e aumentando a renda do
produtor rural.

Capacitagdo em Sistemas Agroflorestais

Promogdo de capacitagdo em sistemas agroflorestais para a
agricultura familiar, visando diversificar a produgdo, manter a
conservagdo do solo e aumentar a resiliéncia as mudangas
climaticas.

Linhas de Crédito Agricola para modernizagdo e culturas sustentdveis
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e Buscar junto as instituigdes de crédito facilitar o acesso dos
agricultores familiares a linhas de financiamento agricola
especifica para modernizagdo das atividades e produgdo
sustentdvel, visando o uso de tecnologias sustentdveis, com vista
ao aumento, da produtividade, competitividade, conservagdo do
solo e preservagdo ambiental.

Parceria com SENAR e CAR para Suporte Técnico a Agricultores
e Estabelecer parcerias com o Servigo Nacional de Aprendizagem
Rural (SENAR) e a Companhia de Desenvolvimento e Agdo Rural
(CAR) para fornecer suporte técnico e capacitagdo dos
agricultores familiares, visando aprimorar suas prdticas agricolas
e promover a regularizagdo ambiental das propriedades.

Fomento de Cooperativas e Associagoes
e Apoiar a criagdo e fortalecimento de cooperativas e associagoes
de agricultores familiares e pescadores, visando facilitar o acesso
ao mercado e aumentar a lucratividade;
e Ampliar as oportunidades de comercializagdo, com programas de
capacitagdo em cooperativismo e associativismo.

Acesso a Tecnologia e Inovagdo
e Facilitar o acesso dos agricultores familiares e pescadores a
tecnologias e inovagdes adequadas as suas realidades, como
técnicas de cultivo sustentdvel e métodos de pesca responsadvel.

Regularizagdo Fundidria e Acesso a Terra
e Implementagdo de politicas de regularizagdo fundidria e acesso a
terra para agricultores familiares, garantindo a seguranca juridica
e o direito a terra para produgdo sustentdvel.

Capacitagdo em Boas Praticas Agricolas e Pesqueiras
e Promogdo de programas de capacitagdo em boas prdticas agricolas
e pesqueiras, visando aumentar a produtividade, a qualidade dos
produtos, em favor da seguranga alimentar.
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Incentivo ao Uso de Tecnologias Sustentaveis

Oferecer subsidios e facilitar financiamentos para a aquisi¢do de
tecnologias verdes, promovendo a sustentabilidade ambiental;
Desenvolver programas de reciclagem e reaproveitamento de
residuos agricolas, reduzindo o impacto ambiental;

Incentivar o uso de energia solar e biogds has propriedades rurais,
promovendo a diversificagdo energética.

Fomentar a produgdo de biomasssa florestal para conversdo em
energia sustentdvel, através da implantagdo de “bosques
energéticos”, reduzindo o desmatamento das matas nativas para
obtengdo da lenha necessdria ds unidades agricolas.

Fomento a Diversificagdo de Culturas

Com o apoio de universidades e institutos federais incentivar a
implementagdo de pesquisa e desenvolvimento de novas culturas
adaptadas a regido, promovendo a diversificagdo agricola;
Oferecer programas de apoio técnico para a diversificagdo das
culturas, garantindo a viabilidade economica;

Desenvolver mercados para novos produtos agricolas, facilitando a
comercializagdo e o0 acesso a novos consumidores.

Feiras e Mercados Locais

Reforma geral da Central de Abastecimento de Nazaré, com
investimentos para resgatar e fortalecer o comércio estabelecido
no local;

Organizar feiras livres, mercado do produtor e feira de animais,
facilitando a comercializagdo direta entre produtores e
consumidores;

Desenvolver programas de divulgagdo e incentivo ao consumo de
produtos locais, valorizando a produgdo regional;

Oferecer apoio logistico e infraestrutura para a realizagdo das
feiras de produtos agroecoldgicos;

Construir local adequado a feira de animais.

3. EIXO INFRAESTRUTURA E MOBILIDADE
A infraestrutura de qualidade e a mobilidade eficiente sdo essenciais para
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o desenvolvimento de nosso municipio. O Eixo Infraestrutura e Mobilidade
do nosso Plano de Governo contempla agdes voltadas para a melhoria das
vias urbanas e rurais, saneamento bdsico, construcdo e manutencdo de
pontes e viadutos, drenagem urbana, iluminagdo publica e servigos publicos.
Além disso, buscamos modernizar e ampliar o transporte publico,
promovendo a infegragdo de diferentes modos de transporte e
incentivando o uso de bicicletas e caminhadas.

Nosso compromisso é garantir que todos os cidaddos tenham acesso a uma
infraestrutura adequada, que facilite o deslocamento e melhore a qualidade
de vida. Com investimentos estratégicos e parcerias, vamos transformar
nosso municipio em um lugar mais acessivel, seguro e eficiente, onde a
mobilidade seja um direito de todos.

3.1 INFRAESTRUTURA
Legislagdo, planejamento e estrutura administrativa

e Atualizar o Codigo Municipal de Obras, contemplando as melhores
prdticas contempordneas e inovadoras em construgdo civil, de
forma a garantir seguranga, sustentabilidade e acessibilidade.

e TInvestir recursos para a atualizagdo do Plano Diretor de
Desenvolvimento Urbano (PDDU), para orientar o planejamento e o
crescimento urbano;

e Implantagdo do Cadastro Municipal Multifinalitdrio;

e Implantar sistema digital para emissdo e acompanhamento de
alvards de construcdo e licenciamento ambiental, de forma a
agilizar e garantir a tfransparéncia dos processos;

e Estruturar um departamento de desenvolvimento e andlise de
projetos, com profissionais capacitados, equipamentos adequados,
para garantir a qualidade das obras préprias da prefeitura, assim
como aqueles necessdrios a captagdo de recursos juntos a outras
esferas administrativas;

e Reestruturar o servico de fiscalizagdo municipal, aumentando o
ndmero de fiscais de obras, oferecendo cursos de capacitagdo e
educagdo continuada e ferramentas digitais, permitindo atuagdo de
qualidade e garantindo o atendimento as normas técnicas, visando
a seguranga das construgdes e o cumprimento das posturas
municipais;
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Firmar convénio de colaboragdo técnica com o CREA-BA para o
fortalecimento das fiscalizagdes de obras, no dmbito do municipio;
Implantar sistema digital para controle do Almoxarifado Central,
para promover controle, eficiéncia e transparéncia na
movimentacdo de materiais diversos, no dmbito da administragdo
municipal;

Debater com a comunidade e focar no planejamento urbano,
evitando a ocupagdo desordenada e irregular do solo, permitindo
um espago urbano organizado e embelezamento da cidade.
Implantagdo do Plano Diretor de Localizagdo Urbana, promovendo
a revisdo do zoneamento urbano, definindo perimetro de bairros e
realizando identificagdo com placas de avenidas, ruas e travessas;
Atuagdo ha execugdo de obras e servigos destinadas a
implementagdo dos Planos Municipais de Residuos Sélidos e de
Saneamento Bdsico, com base nas diretrizes das politicas nacionais
instituidas;

Infraestrutura urbana e equipamentos publicos

Requalificar a pavimentagdo de ruas e estradas vicinais;
Reestruturar pragas promovendo arborizagdo e jardinagem, além
da instalagdo de equipamentos de interesse social, a exemplo de
parques infantis, espagos poliesportivos e de lazer, nas diversas
localidades;

Requalificar a iluminagdo publica, com substituigdo de lampadas
comuns por lumindrias LED, ha zona urbana e rural;

Realizar diagnéstico da situagdo dos prédios publicos para
elaboragdo de cronograma de reforma, priorizando aqueles em
situagdo mais critica e de maior interesse publico;

Desenvolver planos de modernizagdo dos imdveis publicos, com
foco na acessibilidade, sustentabilidade e eficiéncia energética;
Estabelecer parcerias para o financiamento das obras, otimizando
recursos e garantindo a execugdo dos projetos:;

Construgdo de novos equipamentos publicos, a partir de estudos
técnicos, planejamento e fontes de financiamento, conforme as
necessidades de atendimento ds demandas da populagdo, como
escolas, unidades de salde, centros comunitdrios etc.;
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Recuperagdo da estrutura de sustentagdo da Ponte Eundpio Peltier
de Queiroz (Ponte da Feira Velha), possibilitando o trdfego de
veiculos de grande porte, de forma segura;

Requalificagdo da passarela Carlos Longa;

Requalificagdo da iluminagdo publica, com substituigdo de ldmpadas
comuns por lumindrias LED, nas principais avenidas da cidade;
Manutengdo da iluminagdo publica e implantagdo do Disk Luz, para
facilitar a solicitagdo de servigos de recuperagdo da iluminagdo
publica.

3.2 SERVICOS PUBLICOS
Modernizagdo dos Servigos Publicos

Digitalizar os processos administrativos, promovendo a eficiéncia
e a transparéncia no atendimento ao cidaddo;

Implementar atendimento online e por aplicativos, facilitando o
acesso da populagdo aos servigos publicos;

Qualificar o atendimento presencial, garantindo espagos
adequados e acolhedores para o publico.

Capacitagdo dos Servidores Publicos

Desenvolver programas de formagdo continuada e capacitagdo
profissional, promovendo atualizagdo constante dos servidores;
Oferecer incentivos para a realizagdo de cursos de especializagdo
e atualizagdo, valorizando o desenvolvimento profissional;
Implementar sistema de avaliagdo de desempenho, de forma a
incentivar a exceléncia na prestagdo do servigo publico;

Elaborar estudos visando a implementagdo de planos de carreira,
cargos e saldrios.

Pontos de Servico de Atendimento ao Cidaddo

Criar o SAC Municipal para facilitar o acesso da populagdo aos
servigos publicos;

Realizar atendimento itinerante, através do SAC Municipal Mével,
levando os servigos publicos até as comunidades periféricas e
rurais;

Propor convénios com érgdos estaduais e federais para oferecer
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servigos através do SAC Municipal.

Coleta de Lixo e Limpeza Urbana

Desenvolver programas de coleta seletiva, com atividades de
educagdo ambiental nas comunidades, e implantagdo de
ECOPONTOS nos bairros para recebimento dos residuos sélidos;
Estabelecer parcerias com cooperativas e/ou associagdo de
catadores, com a finalidade de promover geragdo de renda para
esses trabalhadores informais;

Formalizar parcerias para destinagdo final dos residuos sélidos
com fins de reciclagem ou incineragdo;

Estimular coleta seletiva de residuos perigosos, colaborando com
a logistica reversa promovendo a sustentabilidade ambiental;
Aumentar a frota de veiculos de coleta, garantindo a eficiéncia e
a regularidade dos servigos;

Realizar campanhas de conscientizagdo sobre o descarte correto
de residuos, promovendo a participagdo das associagdes
comunitdrias no apoio ao servigo de limpeza urbana.

Manutengdo e Conservagdo de Espagos Publicos

Implementar planos de manutengdo periédica de pragas, parques
e dreas de lazer, garantindo espagos limpos e seguros para a
populagdo;

Desenvolver programas de adogdo de espagos publicos por
empresas e ONGs, promovendo a responsabilidade social e a
conservagdo;

envolver a comunidade na conservagdo e fiscalizagdo dos espagos
publicos, promovendo o cuidado e a valorizagdo dos bens comuns.
Ampliar a acessibilidade a espagos publicos, pragas, calgadas e
passeios, assim como realizar obras que melhorem a mobilidade
urbana;

Construgdo de cais e muros de contengdo;

Pavimentagdo asfdltica das ruas principais da zona urbana.
Limpeza e cobertura de canais;

Construgdo de estruturas para sustentagdo de encostas;
Construgdo e revitalizagdo de pragas e jardins;
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Construgdo e recuperagdo de redes de esgotamento sanitdrio e
drenagem de dguas pluviais;

Requalificagdo da pavimentagdo de ruas e avenidas;

Instalagdo de posto de lavagem, lubrificagdo e borracharia
municipal, para manutengdo e conservagdo da frota municipal;
Ampliagdo da Patrulha Mecdnica do municipio, com aquisigdo de
veiculos, mdquinas e equipamentos;

Construgdo e manutengdo de pontes e pontilhdes;

Servigos de manutengdo do urbanismo: capina, limpeza de sarjetas,
recuperagdo de passeios publicos, pintura de prédios publicos,
pontes e balaustradas;

Apoio as demais Secretarias Municipais, na manutengdo da
infraestrutura de seus espagos fisicos;

Implantagdo do DISK SERVICOS, canal de comunicagdo oficial
para atendimento das demandas da populagdo, além de dendncias,
orientagdes e reclamagoes;

Execugdo de servigos em dreas de risco iminente, sob orientagdo
das COMDEC (Defesa Civil);

3.3 TRANSPORTE E MOBILIDADE

Realizar estudo técnico para avaliagdo da mobilidade urbana,
visando alteragdes vidrias que melhorem o fluxo do transito;
Realizar estudos para implantagdo de transporte coletivo urbano;
Regulamentagdo dos Mototdxis e dos veiculos de aluguel;

Realizar estudos para implantagdo de nova estagdo de transbordo
para Vans;

Requalificagdo de pontos de dnibus intermunicipais e de mototdxi;
Redefinigdo dos pontos de transporte coletivo;

Requalificagdo da rodovidria municipal

Programa de requalificagdo de calgadas

Estudos para implantagdo de infraestrutura ciclovidria
Implementagdo de programa de obras vidrias e transito
Renovagdo da sinalizagdo vertical e horizontal;

Realizar estudos para melhoria do funcionamento dos semdforos;
Requalificagdo de escadarias e acessos, em bairros periféricos;
Requalificagdo da pavimentagdo urbana;
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e Padronizagdo de lombadas;
e Estudo para implantagdo de faixas de pedestres nas vias publicas.

4. EIXO AMBIENTAL

A preservagdo do meio ambiente é um compromisso que assumimos com as
futuras geragdes. O Eixo Ambiental do nosso Plano de Governo esta focado
na conservagdo de dreas verdes, gestdo de residuos sélidos, protegdo de
mananciais, incentivo ao uso de energias renovdveis e criagdo de unidades
de conservagdo. Acreditamos que uma gestdo ambiental responsdvel é
crucial para garantir a sustentabilidade e a qualidade de vida de nossa
populagdo.

Com agdes de educagdo ambiental, fiscalizagdo e parcerias para a
sustentabilidade, estamos determinados a promover prdticas que
preservem nossos recursos naturais e reduzam o impacto ambiental.
Queremos construir um municipio que sirva de exemplo em prdticas
sustentdveis, onde cada cidaddo tenha consciéncia de seu papel na
preservagdo do meio ambiente. Juntos, podemos proteger nosso patriménio
natural e garantir um futuro mais verde e sauddvel para todos.

4.1 MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE

e Promover a sustentabilidade ambiental e melhorar o saneamento
bdsico no municipio, alinhando as agdes com os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da ONU.

e Instalar do Aterro Sanitdrio Compartilhado, previsto no Plano
Estadual de Regionalizagdo da Coleta de Residuos Sélidos,
instituido através da SEDUR, e encerramento do lixdo existente;

e Implementar as agdes previstas no Plano Municipal de Gestdo
Integrada de Residuos Sélidos (PMGIRS);

e Executar das obras de implantagdo do Sistema de Esgotamento
Sanitdrio de Nazaré (SES Nazaré), em parceria com a EMBASA
visando a despoluigdo do rio Jaguaripe;

e Implantagdo de projetos de eficiéncia energética em 100% dos
prédios publicos (energia solar) e implantagdo do IPTU Verde para
empreendimentos comerciais que adotarem iniciativas de eficiéncia
energética;
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Criar do Sistema de Informagdes Ambientais Municipal (SISAmb)
com informagdes georreferenciadas, integrado ao Cadastro
Multifinalitdrio a ser implantado (Urbanismo/Tributos e Meio
Ambiente);

Mapear dreas suscetiveis a enchentes, deslizamentos e outros
riscos, para adotar medidas de prevengdo e mitigagdo de impactos,
como recomposigdo vegetal, drenagem, contengdes e cais;
Implementar o Programa “Amigo das Nascentes”, instituido pela Lei
Municipal no 805/2016 e fortalecer a parceria com o SENAR e
associagoes rurais para desenvolvimento de projetos de produgdo
de mudas nativas e reflorestamento de nascentes;

Implantar as acdes do Plano Setorial de Abastecimento de Agua e
Esgotamento Sanitdrio;

Instituir o Sistema Municipal de Coleta Seletiva e implantagdo de
ECOPONTOS, para destinagdo dos materiais recicldveis
provenientes de coleta seletiva;

Promover agdes de Educagdo Ambiental nas escolas da zona urbana
e rural, com foco na promogdo da coleta seletiva e disseminagdo
dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel (ODS) da ONU.
Criar e manter parques e reservas ecoldgicas, promovendo a
preservagdo da biodiversidade e a qualidade de vida da populagdo;
Desenvolver programas de reflorestamento e recuperagdo de
dreas degradadas, promovendo a sustentabilidade ambiental;
Realizar campanhas de conscientizagdo sobre a importdncia das
dreas verdes, incentivando a participagdo da comunidade na
conservagdo.

Incluir contetdos de educagdo ambiental no curriculo escolar,
promovendo a conscientizagdo desde a infancia;

Oferecer oficinas e palestras para a comunidade sobre praticas
sustentdveis, promovendo a participagdo e o engajamento;
Estabelecer parcerias com ONGs e universidades para o
desenvolvimento de projetos ambientais, promovendo a inovagdo e
a sustentabilidade.

Criar dreas de protegdo permanente em torno de nascentes e rios,
garantindo a preservagdo dos recursos hidricos;

Desenvolver programas de reflorestamento ciliar, protegendo as
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margens dos corpos d'dgua e prevenindo a erosdo;

e Monitorar a qualidade da dgua regularmente, implementando
agbes corretivas e preventivas para garantir a saide dos
mananciais.

o Identificar dreas de valor ecoldgico para a criagdo de unidades de
conservagdo, protegendo a biodiversidade e os ecossistemas
locais;

e Estabelecer parcerias para a gestdo compartilhada das unidades
de conservagdo, garantindo a sustentabilidade financeira e
operacional;

e Desenvolver programas de turismo sustentdvel em dreas
protegidas, promovendo a conscientizagdo e a valorizagdo do
patrimdnio natural.

o Fortalecer as equipes de fiscalizagdo ambiental, garantindo a
aplicagdo das leis e a protegdo dos recursos naturais;

e Implementar sistemas de monitoramento remoto para a detecgdo
de desmatamento, queimadas e outras atividades ilegais;

o Estabelecer parcerias com 6rgdos estaduais e federais para a
realizagdo de operagoes conjuntas de fiscalizagdo.

e Estabelecer parcerias com empresas para o desenvolvimento de
projetos de sustentabilidade, promovendo a responsabilidade
ambiental corporativa;

e Apoiar iniciativas de economia circular e redugdo de residuos,
incentivando a reutilizagdo e a reciclagem de materiais;

e Promover eventos e campanhas de sustentabilidade, envolvendo a
comunidade e incentivando praticas sustentdveis nho dia a dia.

5. EIXO GOVERNANCA E GESTAO

A eficiéncia na governanga e a transparéncia ha gestdo publica sdo
fundamentais para uma administragdo comprometida com os cidaddos. O Eixo
Governanga e Gestdo Plblica do nosso Plano de Governo visa modernizar os
processos administrativos, promover a participagdo popular, fortalecer os
mecanismos de controle interno e auditoria, e desenvolver parcerias
estratégicas. Queremos uma administragdo publica que seja eficiente, ética
e transparente, onde os cidaddos tenham voz ativa e possam acompanhar de
perto a aplicagdo dos recursos publicos.
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Com o uso de tecnologias inovadoras e a capacitagdo continua dos servidores

plblicos, buscamos garantir servigos de qualidade e uma gestdo

participativa. Acreditamos que uma governancga sélida e uma gestdo publica

eficaz sdo a base para o desenvolvimento sustentdvel de nosso municipio.

Contamos com a sua colaboragdo e engajamento para construir uma

administragdo que frabalha de forma transparente e em prol de foda a

comunidade. Juntos, vamos transformar nosso municipio em um modelo de

eficiéncia e integridade na gestdo publica.

5.1 GESTAO PUBLICA

Proposigdo de reforma na estrutura administrativa municipal,
visando reorganizar a mdquina publica, com vista a melhoria da
prestagdo do servigo plblico e adequd-la as diretrizes da nova
gestdo.

Estudos para implantagdo de plano de cargos, carreira e saldrios
para o servigo publico municipal, voltado a valorizagdo do servidor
e estimulo a produtividade;

Implantagdo de programa de formagdo continuada para capacitagdo
de servidores publicos, promovendo qualificagdo do servigo publico
e desenvolvimento das pessoas:;

Implantar o planejamento estratégico, como instrumento de
direcionamento das metas e agdes da gestdo municipal;

Ampliar o acesso do cidaddo ao Portal da Transparéncia Municipal
de forma a promover o acompanhamento das contas publicas e
documentos oficiais;

Modernizar o processo de trabalho, nas diversas secretarias, com
solugdes tecnoldgicas, capazes de agilizar o atendimento e o fluxo
de informagdes e documentos, melhorando a qualidade do servigo
publico;

Implantar o Conselho do Municipio, previsto na LO Municipal, para
discussdo democrdtica das questdes que envolvem a gestdo publica
municipal, garantindo a participagdo das representagdes populares;
Fomentar a maior participagdo dos servidores na discussdo,
implantagdo e avaliagdo das agbes a serem realizadas pela
administragdo municipal, nos Conselhos Municipais e em outras
instancias de promogdo do didlogo democrdtico;
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Avaliagdo permanente do Plano de Governo, garantindo a execugdo
de metas e agdes previstas, a partir da cooperagdo e articulagdo
das diferentes dreas da gestdo;

Propor a criagdo de departamento municipal de defesa e salde
animal e firmar convénios com entidades que cuidem de animais de
rua;

Estimular  mudangas hnha cultura organizacional, visando
especialmente a modernizagdo dos processos, redugdo da
burocracia e valorizagdo da iniciativa e criatividade do servidor,
objetivando a qualificagdo do servigo publico;

Implantagdo de Sistema Integrado de Gestdo - SIG - integrando
as diferentes dreas da Prefeitura, com sistemas de informacdo
capazes de simplificar e agilizar processos, reduzir custos e
qualificar o atendimento ao cidaddo;

Revisdo dos Cddigos Municipais, de forma a compatibilizda-los com
as perspectivas de desenvolvimento regional, ensejado
principalmente pela construgdo da Ponte Salvador-Itaparica, do
Sistema Vidrio Oeste Leste e reativagdo do estaleiro Enseada do
Paraguagu;

Reorganizagdo do Setfor de Licitagoes, visando sua maior
qualificagdo e eficiéncia;

Reestruturar o sistema de avaliagdo permanente do desempenho
do servidor publico, possibilitando o aprimoramento do servidor e
do servigo publico.

5.2 TRIBUTOS E FINANCAS

Promover uma gestdo financeira eficiente, transparente e
moderna, que facilite o acesso dos cidaddos aos servigos
tributdrios, aumente a arrecadagdo municipal e melhore a qualidade
do atendimento ao publico, com a utilizagdo de tecnologias
avangadas e boas praticas de gestdo.

Pagamento de Taxas e Impostos via PIX

Implementar sistema de pagamento via PIX para todas as taxas
municipais, incluindo IPTU, alvards, e licenciamento ambiental, de
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forma a facilitar o pagamento pelos contribuintes, reduzindo a
inadimpléncia e aumentando a eficiéncia ha arrecadagdo.

Sistema Integrado de Gestdo Tributdria e Financeira

e Implementar um sistema integrado de gestdo tributdria municipal,
que unifique todos os processos: fiscalizagdo, geragdo de tributos
e taxas e arrecadagdo.

e Modernizar e simplificar a gestdo tributdria, proporcionando maior
controle, tfransparéncia e eficiéncia nos processos administrativos.

Emissdo de Documentos e Certidoes pelo Aplicativo "Minha Cidade"

e Utilizar as funcionalidades do aplicativo "Minha Cidade" para
permitir a emissdo de certiddes negativas de débitos, alvards, e
outros documentos necessdrios ao cidaddo, reduzindo o tempo de
atendimento presencial na prefeitura, melhorando a eficiéncia dos
servigos e facilitar o acesso dos cidaddos a documentos publicos.

Portal da Transparéncia e Prestagdo de Contas
e Reestruturagdo do portal de transparéncia municipal, facilitando o
acesso dos cidaddos a documentos e informagdes publicas, como
estrutura administrativa, contatos, arrecada¢do mensal e anual e
aplicagdo dos recursos publicos, facilitando o acesso para o
acompanhamento da populagdo, democratizando a gestdo publica e
proporcionando maior ftransparéncia.

Programa de Educagdo Fiscal
e Implementagdo de programas de educagdo fiscal nas escolas e
associagdes comunitdrias, para conscientizar a populagdo sobre a
importdncia do pagamento de tributos e sua aplicagdo nos servigos
publicos, reduzindo a evasdo fiscal e promovendo uma cultura de
cidadania fiscal.

Incentivos Fiscais para Novos Negdcios
e Criagdo de programas de incentivos fiscais para atragdo de novos
negocios e investimentos na cidade, como isengdes tempordrias de
impostos para startups e pequenas empresas.
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Fomentar o desenvolvimento economico local, criando empregos e
aumentando a base de arrecadagdo municipal.

Modernizagdo da Infraestrutura Fisica e Digital da Prefeitura

Reestruturagdo fisica das instalagées da secretaria de finangas e
modernizagdo dos sistemas digitais, incluindo hardware e software,
para melhorar o funcionamento dos servigos e o atendimento ao
publico.

Proporcionar um ambiente mais eficienfe e moderno para os
funciondrios e contribuintes, melhorando a qualidade dos servigos
prestados.

Recuperagdo de Créditos Tributarios

Implementagdo de programas de recuperagdo de créditos
tributdrios, incluindo renegociagdo de dividas e programas de
anistia fiscal para débitos antigos.

Aumentar a arrecadagdo municipal através da recuperagdo de
créditos, incentivando os contribuintes a regularizarem suas
situagdes fiscais.

Fiscalizagdo Eletronica e Inteligente

Utilizar tecnologias avangadas para a fiscalizagdo eletrdnica e
inteligente de impostos, com andlise de dados e cruzamento de
informagdes para identificar possiveis fraudes e evasdo fiscal.
Aumentar a eficiéncia e a precisdo da fiscalizagdo tributdria,
reduzindo a evasdo fiscal e aumentando a arrecadagdo.

Portal de Abertura de Processos e Licenciamentos

Implementagdo de link no portal da prefeitura municipal para a
abertura de processos digitais para obtengdo de alvards de
construgdo, abertura de empresas e licenciamento ambiental,
infegrado ao aplicativo "Minha Cidade", que enviard notificagdes
sobre o andamento dos processos.

Facilitar o acesso dos cidaddos e empresdrios aos servigos
municipais, reduzindo a burocracia e o tempo de espera, além de
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melhorar a transparéncia e eficiéncia dos processos
administrativos.

Integragdo do Cadastro Multifinalitario
e Integragdo do cadastro multifinalitdrio com os sistemas tributdrios
para atualizar a base de dados e mapear possiveis inadimpléncias,
utilizando informagdes geogrdficas, imobilidrias e socioeconomicas.
e Melhorar a precisdo das informagdes cadastrais, possibilitando uma
gestdo mais eficiente da arrecadagdo e identificacdo de
inadimpléncias.

Planejamento Estratégico

e Desenvolver um plano estratégico de longo prazo, alinhado aos
Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel (ODS);

e Promover a participagdo dos setores produtivos e representagdes
comunitdrias no planejamento, garantindo a inclusdo e a
representatividade;

e Monitorar e avaliar a execugdo do plano estratégico, ajustando
as agdes até o alcance dos objetivos estabelecidos.

Controle Interno e Auditoria

e Fortalecer os mecanismos de controle interno, garantindo a
legalidade, a eficiéncia e a transparéncia dos gastos publicos;

e Realizar auditorias regulares para identificar e corrigir
possiveis falhas, visando a integridade e a ética na
administragdo publica;

e Criar uma cultura de integridade e ética na administragdo publica,
promovendo a responsabilidade e a accountability.

Parcerias e Cooperagdo
o Estabelecer parcerias com outros municipios, estados e o governo
federal, promovendo a cooperagdo intergovernamental para
alcance de solugdes dos problemas identificados pela gestdo
municipal;
e Cooperar com organismos internacionais para a troca de
experiéncias e a captagdo de recursos, promovendo o
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desenvolvimento local;

Promover consércios intermunicipais para a gestdo de servigos e
projetos regionais, otimizando recursos e ampliando a eficdcia das
agoes;

5.3 TECNOLOGIA E INOVACAO

Modernizar a administragdo municipal por meio de ferramentas
digitais, visando desburocratizacdo, acessibilidade, eficiéncia e
transparéncia.

Implementar o Portal Unico de Servicos Digitais;

Desenvolver o Aplicativo Mével "Minha Cidade" para permitir aos
cidaddos acesso aos servigos publicos, fazer solicitagdes,
acompanhar processos e receber notificagdes diretamente em seus
smartphones;

Digitalizar e automatizar os processos administrativos;
Modernizar o departamento de Tributos, com a implementagdo de
ferramentas digitais e sistemas eficientes;

Capacitar e treinar os servidores pulblicos municipais para o uso de
ferramentas e sistemas digitais;

Criar a Centro Municipal de Capacitagdo e Formagdo de Mdo de
Obra "Antonio José de Brito Filho" (CECAF), para desenvolvimento
de programas de capacitagdo continua de servidores publicos e da
populagdo, especialmente através de tecnologias e ferramentas
digitais;

Implementar um Sistema de Gestdo de Dados, que permita a
coleta, andlise e uso inteligente de dados gerados nas diversas
dreas da administragdo municipal, para servir de indicadores para
tomada de decisdes e implementagdo de novos projetos:
Disponibilizar internet livre nas pragas, através do Programa Praga
Digital;

Disponibilizar internet de qualidade nas diversas unidades de
administragdo municipal, garantindo o uso das ferramentas digitais;
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