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Plano de Governo: Projeto Dias d’Avila Cidade Viva - Conquistas e Continuidade

Nos dois primeiros anos de nossa gestdo, enfrentamos desafios sem precedentes devido a
pandemia de Covid-19, dedicando nossos esfor¢os ao cuidado de cada cidaddo e a
preservacdo da salde publica. Apos esse periodo critico, voltamos nossa atencdo para a
organizacao financeira da Prefeitura, ajustando contas, quitando dividas e reestruturando a
administracdo para garantir uma gestao eficiente e transparente.

Agora, com a base soélida estabelecida, estamos prontos para dar continuidade ao projeto
Cidade Viva, expandindo e fortalecendo seus pilares essenciais. NOSso compromisso €
implementar agbes que promovam um crescimento sustentavel e equitativo, garantindo que
cada cidadao desfrute de uma vida digna e se orgulhe de sua cidade. A partir deste momento,
focaremos na inovacdo e no desenvolvimento, sempre alinhados com as necessidades e
aspiragdes da nossa comunidade.

Os préximos anos serao dedicados a transformar nossas metas em realidade, mantendo o
dialogo aberto com a populagdo e priorizando projetos que impactem positivamente a
qualidade de vida em Dias d’Avila. Juntos, construiremos um futuro onde o progresso e o
bem-estar de todos caminham lado a lado.

Nosso plano de governo esta estruturado em pontos fundamentais, cada um voltado para
atender as necessidades especificas de nossa cidade e promover um desenvolvimento
sustentavel e inclusivo.

CIDADE SOLIDARIA
As principais medidas a serem adotadas incluem:

e Terapia Social: Aprimoramento no atendimento do CAPS e viabilizagdo do CAPS AD
(atendimento a dependentes de alcool e drogas).

e Implantacdo da Coordenacdo da Pessoa com Deficiéncia: Empreender agbes

multissetoriais e integradas para assegurar os direitos e combater a discriminacéo de

pessoas com deficiéncia.

Manutencdo e ampliacdo dos programas de inclusdo e promogé&o social.

Criacdo da Coordenacao de Politicas Afirmativas para as Minorias.

Criacdo da Coordenacao de Politicas Publicas para a Mulher.

Manutengéao e aprimoramento do Projeto “Ser Jovem”.

CIDADE SEGURA
As principais medidas a serem adotadas incluem:

e Implantacdo da Guarda Municipal: Atuagdo com homens e mulheres treinados.
e Aquisicao de Novas Viaturas e Motocicletas.



Implantagdo do COI - Centro de Operagdes Integradas: Trabalhar em conjunto com
as Policias Civil e Militar.

Manutencéo do Servigo de Inteligéncia das Forgas Policiais: Em articulagdo com
a Secretaria de Seguranca Publica do Estado da Bahia.

Fortalecimento do Conselho Comunitario de Seguranca Publica.

Elaboracédo do Plano Municipal de Seguranca Publica.

Implantacdo do Conselho Municipal de Seguranca Publica.

Apoio as Familias em Situacdo de Risco: Articulando a¢des do Conselho Tutelar,
do Ministério Publico e da Secretaria de Desenvolvimento Social.

CIDADE ATENTA AO BEM-ESTAR

As principais medidas a serem adotadas incluem:

e Construcdo de um Novo CEO: Com espaco para "OdontoKids".

e Criagdo do Centro de Saude da Mulher

e Ampliacdo da Rede de Clinicas de Fisioterapia: Através de novos convénios.

e Implantacdo da Policlinica Municipal: Com especialidades médicas para
atendimento de consultas eletivas e procedimentos de média complexidade.

e Viabilizacdo da Implantacdo de Marcacéo Digital de Consultas e Exames: Todos
esses servigos da area da saude contardo com marcagdo online, através de um
aplicativo Saude em Sua Mao.

e Mutirdes Sazonais de Saude.

e Ampliacao do “Corujao da Saude”: Com diversificacdo das especialidades.

e Aprimoramento das Equipes do PSF - Programa Saulde da Familia.

e Realizacdo de Concurso Publico para Agentes Comunitarios de Saude e
Agentes de Combate a Endemias: Com vistas a promover a cobertura das areas
descobertas no municipio.

e Fortalecimento da Atuagcdo do Conselho Municipal de Saude.

EDUCACAO

As principais medidas a serem adotadas incluem:

Atualizacao das Instituicdes de Ensino para o Século XXI: Com inclusao digital
total e robdtica.

Implementacédo de Aulas de Informética para Todos os Alunos.

Adocao de Material Didatico Alinhado a Realidade Digital.

Ampliacdo e Manutenc&o da Internet via Fibra Optica.

Atualizagcdo do Portal Educacional: Para melhorar o acesso as informagfes
educacionais.

Garantia de Acesso Constante as Informacgdes sobre a Educagdo Municipal.
Implementac&o de Estratégias para Alcancar as Metas do indice de Desenvolvimento
da Educacéo Basica (IDEB).

Criagéo de um Complexo Educacional: Com atividades em tempo integral, incluindo
guadras, teatros, musica, literatura e artesanato.

Oferecimento de Formacdo Continua para Professores, Coordenadores, Diretores e
Funcionarios Escolares.

Fornecimento de Uniformes, Equipamentos e Outras Melhorias.



Reforgo nas Atividades e na Atuacdo do Conselho Municipal de Educacéo.
Continuacdo e Integracdo das Atividades da Escola de Musica ao Projeto.

Apoio e Promogao das Fanfarras da Cidade.

Implementacdo de Cursos Preparatérios para Exames de Admissdo como o ENEM e
o IFBA.

Revitalizacdo e Expansédo do Centro de Formacao para Profissionais da Educacéo.
Criacdo de um Projeto para Aproximar as Familias da Escola e Estimular a
Participacdo na Educacao dos Alunos.

Ampliagcdo e Facilitacdo do Programa de Auxilio Transporte para Universitarios que
Estudam Fora do Municipio: Com ajustes na burocracia e valor do auxilio.
Continuacao das Estratégias para Combater o Analfabetismo através da EJA.
Criacéo de Festivais de Bandas, Fanfarras, Musica e Outras Artes.

Manutencédo e Fortalecimento das Bandas Escolares, Aulas de Danca, Bandafro e
Outros Projetos em Andamento.

Promocdo de Condi¢cdes que Incentivem a Instalacdo de Instituicbes de Ensino
Superior no Municipio.

Continuacdo da Entrega de Equipamentos Tecnoldgicos para Alunos do Ensino
Fundamental Il (8° e 9° anos).

DESENVOLVIMENTO
As principais medidas a serem adotadas incluem:

Elaboracdo do Plano Municipal de Mobilidade Urbana.

Requalificacdo da Praca do Imbassay.

Revitalizacdo dos Rios, Principalmente o Rio Imbassai: Resgatando a identidade de
nossa cidade e promovendo o retorno do turismo, gerando também emprego e renda.
Cobranca do Governo do Estado pelas Condi¢des de Trafegabilidade das Estradas
da Biribeira, Santa Helena e Emboacica.

Mapeamento das Areas de Preservacdo Ambiental (APAs): Criacdo de politicas de
preservacéo e fiscaliza¢éo de atividades com impacto ambiental.

Mapeamento para ldentificar Areas com Potencial para Novos Centros Comerciais:
Na regido central e nos bairros periféricos de Dias d’Avila.

Desenvolvimento de Politica Ativa e Ousada de Captacdo de Novos
Empreendimentos.

Apoio as Cooperativas para Produgdo de Alimentos: Utilizados na merenda escolar,
possibilitando a geracdo de renda para as familias produtoras.

ENTRETENIMENTO
As principais medidas a serem adotadas incluem:

Estabelecimento de Parcerias com Escolas e Universidades: Para a introducéo de
atividades esportivas regulares no curriculo escolar.

Promocao de Clinicas e Workshops com Atletas e Treinadores Renomados: Para
formacédo e aperfeicoamento.

Organizacdo de Eventos Esportivos Locais, Regionais e Estaduais: Para promover a
participacdo da comunidade e identificar novos talentos.

Incentivo a Realizagdo de Festivais e Torneios: Incluindo modalidades populares e
esportes menos conhecidos.



e Ampliagdo do Programa “Virando o Jogo”: Oferecendo mais modalidades esportivas
e criacao de novos ndcleos esportivos.

e Requalificacdo dos Campos de Bairros: Construindo vestiarios, colocando grama
sintética, alambrados e iluminag¢&o de LED.

e Cadastramento e Entrega de Materiais Esportivos: Através dos projetos “Baba
Organizado” e “Baba Contemplado”.

e Lancamento de um Novo Programa Bolsa Atleta.

CULTURA E LAZER

Fomentaremos a cultura local com a constru¢éo de um novo espaco na Chacara Santa Rita,
dedicado as diversas manifestacdes culturais de nossa cidade. Este espaco incluird um
coreto com anfiteatro para eventos ao ar livre, a formacao de uma Orquestra Sinfénica Jovem
e uma area coberta para a realizacao de feiras tematicas e eventos sociais.

e Implementagdo de Programas de Apoio para Artistas Locais e Grupos Culturais:
Projetos, residéncia artistica e desenvolvimento de novas obras.

e Incentivo a Participagdo em Festivais e Eventos Fora do Municipio: Para ampliar a
visibilidade.

e Organizacdo e Promocéo de Festivais Culturais Anuais: Celebrando a diversidade
artistica e cultural de Dias d'Avila, incluindo musica, danca, teatro, literatura e
gastronomia.

Promocao de Eventos que Destaquem as Tradi¢Oes e Festividades Locais.
Ampliagdo e Modernizacéo das Bibliotecas Publicas: Criando espagos atraentes para
leitura, estudo e eventos literarios.

e Implementagdo de Programas de Incentivo a Leitura: E promog¢é&o da incluséo digital
com acesso a recursos online.

e Estabelecimento de Parcerias com Outras Cidades e Instituigbes Culturais: Para
promover intercambios e colaboragcfes que tragam novas experiéncias e influéncias
para Dias d'Avila.

e Incentivo a Participagdo em Circuitos Culturais Regionais e Nacionais.

Esporte, cultura e lazer; tudo junto, para entreter vocé.
CIDADE PARTICIPATIVA

Trabalhar juntos fortalece a comunidade e amplia nossas conquistas. Durante quatro anos
trabalhamos com a nossa populacdo. A participacdo ativa promove um sentimento de
pertencimento e orgulho ao ver os frutos do nosso esforgo coletivo.

Prepare-se para continuar a se envolver e contribuir. Juntos, continuaremos a construir a Dias
d’Avila que almejamos!

Participar é um dos pilares fundamentais do Projeto Dias d’Avila Cidade Viva, ao lado de
Acolher, Proteger, Cuidar, Educar, Desenvolver e Entreter. Este projeto é o resultado de uma
dedicacgéo sincera em buscar um futuro melhor para todos nés e acreditamos que, unidos,
podemos transformar nossos sonhos em realidade. E uma iniciativa que reflete o
compromisso de quem verdadeiramente ama Dias d’Avila e deseja o melhor para sua gente.



Embora a total implementa¢do ndo aconteca em apenas quatro anos, o projeto continuara a
orientar todos os futuros gestores da Prefeitura. Nosso objetivo é avancar rapidamente para
concretizar o sonho de reviver a Cidade Viva.

Este projeto ndo pertence a Alberto Castro, mas sim a todos nos — cidadéos apaixonados por
Dias d'Avila e por seus habitantes.

Sim, sabemos que, juntos, é possivel!

Plano de Governo: Projeto Dias d’Avila Cidade Viva - Conquistas e
Continuidade

Em nossos quatro anos de gestdo, o Projeto Dias d’Avila Cidade Viva trouxe importantes
avangos para a nossa cidade. Com base nas conquistas ja alcancadas, continuaremos a
investir e a executar as seguintes acdes em cada area:

ACOLHER

e Expansdao das Atividades do Centro de Convivéncia do ldoso: Vamos aumentar
as atividades e oferecer novos servicos no Centro de Convivéncia do Idoso,
promovendo mais oportunidades de interagdo e bem-estar para nossos idosos.

e Apoio aos Conselhos Municipais: Continuaremos a apoiar ativamente o Conselho
Municipal de Assisténcia Social (CMAS) e o Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente (CMDCA), fortalecendo seu papel e impacto na
comunidade.

e Regularizacdo de Lotes Urbanos: Prosseguiremos com o0 programa de
regularizacao dos lotes urbanos, com foco especial nos bairros ocupados por familias
de baixa renda, garantindo a seguranca juridica e a melhoria das condicbes
habitacionais.

SEGURANCA

e Expanséao do Programa Olho Vivo: Daremos continuidade ao Programa Olho Vivo,
ampliando a cobertura com a instalacdo de novas cameras de seguranga em toda a
cidade, aumentando significativamente a vigilancia e a seguranc¢a publica.

e Fortalecimento do PROERD: Seguiremos com o fortalecimento e a ampliacdo do
Programa Educacional de Resisténcia as Drogas e a Violéncia (PROERD), em
parceria com as forcas policiais estaduais, para promover a prevengdo e a
conscientizacdo nas escolas.

SAUDE

e Capacitacao de Profissionais de Saude: Continuaremos investindo na capacitagdo
dos profissionais da saulde, garantindo um atendimento de exceléncia, mais
humanizado e acolhedor para todos os cidadaos.

e Manutencédo da Farmacia Popular: Manteremos e expandiremos a farmécia popular,
garantindo a regularizacdo da aquisicdo e distribuicdo de medicamentos, com
atendimento 24 horas para a populagéo.



Aprimoramento do Programa Melhor em Casa: O Programa Melhor em Casa
seguird ativo, com acompanhamento domiciliar de pacientes acamados, oferecendo
suporte adequado através de profissionais de saude qualificados.

EDUCACAO

Reforma e Modernizacdo das Escolas: Daremos continuidade as reformas e
modernizacdes das escolas, com a aquisicdo de novos equipamentos modernos e
adequados para a melhoria do ambiente educacional.

Educacado Integral: Ampliar a oferta de educacdo integral, com atividades no
contraturno, incluindo esportes, masica, linguas, teatro e alimentacéo de qualidade
para os alunos.

Inclusdo de Pessoas com Deficiéncia: Expandiremos o acesso a educacdo para
pessoas com deficiéncia, aumentando a oferta de vagas e promovendo a inclusao.
Plano de Carreira do Magistério: Continuaremos a implementacdo do plano de
carreira para o0s profissionais da educacdo, valorizando e incentivando o
desenvolvimento dos professores.

DESENVOLVER

Pavimentacdo e Infraestrutura: Ampliar o programa de pavimentacdo para cobrir
mais bairros e recuperar o asfalto existente. Continuar o programa “Agora € LED” para
melhorar a iluminacéo publica, contribuindo para a seguranca e a qualidade de vida.
Plano de Cargos e Salérios do Servidor Publico: Seguir com a construcdo e a
implantagdo do novo plano de cargos e salarios para 0s servidores publicos
municipais, garantindo uma gestao mais eficiente e valorizada.

Requalificagdo do Polo de Apoio/Distrito Industrial: Continuar a requalificagdo da
infraestrutura do Polo de Apoio/Distrito Industrial, promovendo o desenvolvimento
econdmico local.

Parcerias para Qualificacdo Profissional: Expandir a colabora¢cdo com o Sistema S
(SENAI, SENAC, SENAT) e outras instituicdes federais e estaduais, oferecendo
cursos especializados para a qualificacdo e valorizacdo dos profissionais do
municipio.

Com essas acoes, consolidaremos 0 progresso ja realizado e avangaremos ainda mais na
construgdo de uma Dias d’Avila cada vez melhor para todos. Continuaremos a trabalhar com
dedicacdo e compromisso para realizar o sonho de uma cidade viva e vibrante.



