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INTRODUCAO

O objetivo fundamental deste plano é implantar um novo modelo de gestdo na
administracdo municipal de Palmeiras/BA. O modelo de gestdao a ser implantado, tera como
principal objetivo o planejamento das demandas identificadas através de uma escuta ativa
da comunidade, além das diversas dificuldades previamente identificadas. Também sera
executado um rigoroso acompanhamento das metas estabelecidas neste plano, sustentado
sobre uma forte disciplina de execucdao orcamentaria, total transparéncia das contas publicas
e da implantacdo das acOes necessarias para a concepcao de novas solugdes para o
municipio a curto, médio e longo prazo. Tais solugdes, de acordo com as nossas
expectativas, levarao o municipio a atingir uma posicao compativel com a sua importancia,
historica e econbmica, para o Estado, adquirindo destaque como uma das gestdes de
referéncia regional. Desta forma, nos colocamos a disposicdo para o Municipio de Palmeiras,
para junto com a populagdo, realizarmos todo o necessario para construcao de uma “Nova
Palmeiras”. Uma Palmeiras mais forte, justa, igualitaria, que se preocupa com as futuras
geracdes, com o meio ambiente e com o crescimento sustentavel. Uma Palmeiras mais
humana! Sendo assim, pleiteamos nestas proximas eleicdes, o mandato de prefeito e
vice-prefeito, razao pela qual apresentamos nosso Programa de Governo, abaixo
discriminado.



GOVERNO

Governar com planejamento, responsabilidade, austeridade e rigor, com a devida
aplicacao dos recursos publicos, visando o cumprimento das metas estabelecidas,
garantindo a presenca constante dos gestores junto a populacdo, razao pela qual,
a prefeitura estarda constantemente com as portas abertas para ouvir a
comunidade e segmentos representativos da nossa sociedade;

Dar total transparéncia as contas publicas;

Valorizar, respeitar e apoiar os diversos Conselhos Municipais das diferentes areas
existentes;

Realizar concurso publico de provas e titulos nas diversas areas necessarias;
Instalar a ouvidoria publica municipal;

Valorizar os servidores publicos, respeitando os seus direitos e proporcionando
boas condigbes de trabalho;

Recuperar/renovar a frota de veiculos do municipio;

Construir o almoxarifado municipal, visando proporcionar maior seguranca,
controle e eficiéncia dos servicos em geral;

Construir a Garagem Municipal, visando proporcionar maior seguranca,
manutencgdo e conservacgao dos veiculos e maquinas municipais;

Melhorar e potencializar a seguranca publica da sede, distrito e povoados, em
parceria com o Governo do Estado da Bahia, com apoio, capacitacao e maior
aproveitamento e valorizagdao da guarda municipal, bem como construgao de sua
sede prépria e armamento, conforme previsao legal;

Regularizagdao com aprovacao legislativa, dos lotes de terras municipais ocupados
por terceiros;

Criar e administrar, em parceria com a comunidade do Vale do Capao, a
Subprefeitura de Caeté-Acu, visando otimizar e facilitar as acdes da Prefeitura na
localidade;

Criar um canal direto entre a prefeitura e o cidadao, buscando a verificacao e
avaliacao das promessas realizadas durante a campanha e do Plano de Governo;

Buscar através da lei de licitacdes oportunidades para que as compras efetuadas
pela prefeitura sejam efetuadas prioritariamente dentro do municipio, com isso,
gerando emprego e renda para a comunidade.

A gestdao se compromete a aderir ao Selo UNICEF, assumindo o compromisso de
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manter a agenda de suas politicas publicas pela infancia e adolescéncia como
prioridade, realizando um trabalho intersetorial para atingir as metas
pré-estabelecidas, visando garantir todos os direitos das criangas e adolescentes.



ADMINISTRAGCAO, FINANGAS E GESTAO

e Implantacdo do Orcamento Participativo com realizagdao de reunidoes na sede,
distritos e povoados, para inserir em cada orcamento anual os desejos possiveis e
realizaveis das comunidades;

e Pagar em dia ao funcionalismo publico, fornecedores e prestadores de servigos;

e Respeitar e ter disciplina na execugdao orgcamentaria de cada exercicio financeiro,
reduzindo gastos desnecessarios e prejudiciais para o Municipio, com rigoroso
acompanhamento das metas estabelecidas;

e Aprimorar e modernizar o setor de tributos, visando o retorno positivo e
satisfatério aos municipes, inclusive revisando a divida ativa do municipio com a
possibilidade inclusive, na forma legal, de anistia de débitos antigos e provenientes
de leis municipais editadas com dispositivos inconstitucionais e que dificilmente
serdo pagos, que atrapalham e geram custos ao Municipio, com medidas de
compensagao apresentadas necessarias;

e Reordenar o antigo prédio do féorum, em poder do Municipio de Palmeiras, como
Centro Administrativo do Municipio, com o intuito de ofertar melhores condigdes
aos funcionarios e a populagdao palmeirense, e gerar economia aos cofres publicos;

e Dotar a administracdao de um controle interno auténomo e rigido;

e Montar uma equipe fixa de trabalho, com o objetivo de criar projetos visando
garantir a participacdao do Municipio na grande maioria dos Editais abertos pelos
Governos Estadual e Federal e iniciativas privadas. Buscar, através de profissional
qualificado, atrair para o municipio todo apoio possivel de incentivos em todos os
segmentos: cultural, educacional, esportivo e outros.



EDUCACAO

Abrir canais de didlogos com os profissionais da Educacdo, visando efetuar uma
revisao no Plano de Carreira dos Professores e construgao do estatuto do servidor
do Magistério, com o objetivo de facilitar o cumprimento das leis estabelecidas e
nao cumpridas anteriormente, além de estabelecer critérios e metas para o futuro
proximo;

Estabelecer, com os profissionais e servidores da educacdo, metas de evolugao
profissional, além de metas de evolugao educacional no Municipio;

Criar uma premiacao destinada aos estudantes e professores que se destacarem
no ambiente escolar, em parceria com a Camara Municipal e o comércio local
(Aluno/Servidor Nota Dez);

Garantia de negociacdao imediata do passivo referente ao cumprimento da lei do
Piso Nacional;

Incentivar o consumo da agricultura familiar na merenda escolar aumentando o
percentual de consumo, inicialmente, para até 40% e elevando gradativamente ao
longo do mandato, melhorando a qualidade da merenda oferecida nas escolas
municipais. Dessa forma, auxiliamos para que o pequeno produtor rural tenha um
aumento na renda familiar e, consequentemente, melhore a sua qualidade de vida
e de sua familia;

Cumprir com fidelidade todos os programas Estaduais e Federais de incentivo a
erradicacdo do analfabetismo no municipio;

Manter, através da SEMEC e direcao das escolas municipais, o cumprimento dos
duzentos (200) dias letivos e a carga horaria minima de 800h estabelecidas na Lei

de Diretrizes e Bases-LDB;

Fortalecimento de todas as modalidades educacionais: Campo, Escolar Quilombola,
EPJAI e Educacgao Especial;

Promocao/viabilizagdo para cursos e seminarios aos profissionais da educacdo,
formagao continuada;

Garantia de Transporte escolar seguro e de qualidade para todos os alunos da rede
Municipal e Estadual, conforme estabelecido em lei;

Apoio ao transporte universitario e profissionalizante na forma da lei;
Buscar parcerias para a criacdo do complexo educacional na regido da Pecuéaria;

Criar um programa de educacao infantil, garantindo a oferta regular de vagas em
creche situada na sede, no distrito de Caeté-Acu e em Campos de Sao Joao;



Estudar a viabilidade de implantagao, gradativa, de escolas municipais em tempo
integral;

Fortalecer o desenvolvimento de atividades extracurriculares que trabalhem os
seguintes temas: violéncia no transito, violéncia doméstica, educacgao financeira,
educacdao sexual, educacao politica, educacdao alimentar e um programa de
combate as drogas;

Restaurar, modernizar e informatizar a Biblioteca Municipal da Sede e do Vale do
Capao, inclusive implantando o empréstimo e a renovacao de livros por meio da
Internet;

Criar um programa de fluéncia em lingua estrangeira nas instituicdes municipais de
ensino (programa Escola Bilingue), desde as primeiras séries;

Primar pelo ingresso dos profissionais da educacdo via concurso publico e/ou
processos seletivos justos e transparentes;

Buscar a garantia que todo o corpo docente lecione a disciplina para a qual foi
aprovado(a) em concurso publico;

Buscar, através de parcerias, assegurar cursos de formagdo continuada, com foco
na educacdo especial, para os professores e assistentes de classe que atendem
alunos com algum tipo de necessidade especial;

Assegurar formacao continuada a todos os profissionais da educagao por segmento
(Infantil fundamental I e II);

Garantir a continuidade da oferta de transporte escolar com qualidade, para o
deslocamento dos docentes que lecionam nas escolas das comunidades rurais da
rede municipal e estadual de forma ininterrupta durante todo o ano letivo;

Garantir a contratacdo de profissionais na area de psicopedagogia e psicologia para
o atendimento das demandas de estudantes e alunos da rede municipal;

Garantir as reformas das unidades escolares, assegurando a integridade fisica dos
alunos e profissionais da educacao, atentando sempre buscar nao interromper o
periodo letivo;

Monitorar o plano municipal de educagao na busca de garantia do cumprimento
das metas estabelecidas;

Criar condicdes para o acesso, sucesso e permanéncia do estudante nas unidades
escolares, com foco na erradicagao da evasao;

Garantir o fortalecimento da parceria da Secretaria Municipal de Educagao, Esporte
e Lazer com as demais secretarias municipais em apoio as agdes das unidades
escolares;



Construcdao em parceria com os governos Estadual e Federal, de ginasio de
esportes na sede deste municipio e de quadras poliesportivas em diversos
povoados (Zona rural);

Promocao de intercdmbio esportivo entre cidades circunvizinhas para
aprimoramento de diversas modalidades esportivas;

Buscar através de parcerias (poder publico, entidades privadas e comunidades), a
implantacdo da casa do estudante em Salvador e/ou demais cidades onde existam
estudantes de Palmeiras em quantidade que justifique o investimento;

Nas escolas, buscar a criagdao de espacos voltados aos jovens e adolescentes;

Buscar a retomada de alguns projetos culturais, a exemplo do Centro Cultural e
Educacional Prosa, que encerraram suas atividades por falta de apoio do poder
publico;

Promover reforma nas escolas buscando transformar o espago escolar em um
ambiente convidativo para a comunidade estudantil (envolver a comunidade na
confecgao do projeto de reforma);

Promover uma reforma pedagdgica com a participacdo de membros da
comunidade e da area da educacgao;

Buscar a valorizagao de todos os profissionais que trabalham com educagao, nao
apenas os professores.



ESPORTE

Levando em consideracdo que o esporte € o caminho para resolucdo de varios
problemas sociais, tais como: combate ao uso de drogas, gravidez precoce, depressao,
alcoolismo e outros, precisamos tratar o esporte como prioridade em nosso municipio. Logo,
apresentamos abaixo o nosso plano de governo para o esporte em Palmeiras:

e Criacdao de um calendario fixo de eventos esportivos apoiados pela Prefeitura;

e O futebol de Palmeiras sempre foi um dos mais fortes de toda Chapada
Diamantina, sempre ocupando participacao de destaque nos campeonatos da
Regido Chapadeira. Dito isso, precisamos resgatar a pratica do futebol,
fomentando e apoiando as escolinhas em todo municipio (sede e zona rural), além
de resgatar a nossa tradicional selegao de Palmeiras. Incentivar a criagao de novas
escolinhas esportivas, dando total apoio, com o objetivo de atrair as criancas e
fomentar a pratica de esportes no municipio;

e O futsal, o voleibol, as corridas e outros esportes também deverao ter lugar no
calendario esportivo fixo do municipio;

e Criacdo de Calendario Esportivo, voltado para jovens de até 16 anos de idade;

e Institucionalizar no municipio que, nas preliminares das partidas de futebol
realizadas no estadio Salvador Lopes, envolvendo adultos, sejam realizadas
partidas infantis (para criancas até 12 anos, preferencialmente criangcas que

estejam em escolinhas apoiadas pela Prefeitura Municipal);

e Promover campeonatos de futebol society, masculino e feminino (utilizando a
metade do campo);

e Promover em todo municipio um campeonato de futsal, sempre apoiado pela
Prefeitura Municipal;

e Promover campeonatos em todas as modalidades esportivas que estiverem sendo
praticadas no Municipio;

e Incentivar as apresentacdes de Capoeira, Jiujtsu, Judo e outras modalidades;

e Estudar a viabilidade da Criagdo de uma Secretaria de Esporte Municipal com
Orcamento proprio;

e Inicialmente, criar uma diretoria esportiva apenas voltada para o Futebol (por ser o
esporte mais praticado no municipio) visando a organizacao desta modalidade;

e Criar uma Diretoria Esportiva, voltada para a pratica de outras modalidades
esportivas, visando o incentivo a pratica de outros esportes no Municipio;

e Colocar no orgcamento anual, valores que permitam a aquisicao de materiais
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esportivos e equipamentos, visando o apoio ao Futebol e as demais praticas
esportivas no Municipio;

Criar uma equipe de manutengao permanente, com o objetivo de manter os
cuidados necessarios visando a preservacao do Estadio de Futebol Salvador Lopes;

Realizar a construgao de caixas de areia, nos padrdes oficiais, para fomentar a

pratica de esportes praticados nesses espacos: futevdlei, funcional, futebol de
areia e outros.
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CULTURA

e Criacao de um calendario cultural privilegiando o resgate das festas tradicionais e
culturais do municipio;

e Transformar o Mercado Municipal em um Centro Cultural (Comércio de comidas
tipicas, artesanatos, produtos produzidos pelas comunidades quilombolas,
apresentagdes culturais diversas produzidas por artistas locais e outros);

e Apoiar toda manifestacdo cultural que esteja inserida no calendario cultural
municipal, além de se colocar a disposicdo para atender solicitacdes de novas
oportunidades culturais;

e Criar, através de orientacdo e apoio do IPHAN, politicas de preservacao do
patriménio material e imaterial do municipio;

e Criar uma Comissao com o objetivo de organizar, planejar e fazer acontecer o
carnaval, além de resgatar o carnaval cultural de Palmeiras, com a inclusdo dos
blocos das comunidades;

e Apoiar a Filarmdnica no desenvolvimento das suas atividades, incentivando e
apoiando a sua diretoria na busca pela manutencao da regularizacao de toda sua
documentacgao, viabilizando desta maneira a inscricao em editais do Governo na
busca de novos recursos;

e Promover a continuidade, o fortalecimento e a visibilidade da Feira Literaria de
Palmeiras (FLIPA);

e Firmar compromisso para a realizacao do carnaval com antecedéncia de no minimo
um més. Apresentar ao menos 50% da grade de atracdes do Carnaval com

antecedéncia de 15 dias;

e Apoiar a realizacdo de feiras culturais no municipio, buscando incentivar as
parcerias publico/privada na execugao destes projetos;

e Transparéncia total na aplicagdo das verbas oriundas das leis Federais (Aldir Blanc,
Paulo Gustavo etc.);

e Aplicar o percentual de contratacao de artistas locais nos eventos culturais
realizados pelo Municipio, de acordo com a legislagao vigente;

e Apoiar a realizacdao do Sao Jodo realizado no Vale do Capao, que ja faz parte do
calendario de eventos do Municipio.
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SAUDE

Manutengao do Plantdo 24h no Centro de Saude Jodo Freire;

Manutencao e ampliacdo dos servigos da Casa de apoio a Saude do Municipio de
Palmeiras localizada no Municipio de Salvador;

Manutencdao e ampliacdo dos servicos da Assisténcia Farmacéutica no dmbito do
SUS;

Colocar em pleno funcionamento as salas com servigos de odontologia em todos os
PSF's do Municipio;

Retomar e ampliar o projeto que leva o servico médico a toda zona Rural do
municipio de Palmeiras;

Manutencao e ampliacao dos servicos de vacinagao no Municipio, visando alcangar
os indices estabelecidos pelas secretarias de Saude Estadual e Ministério da
Salde;

Central de atendimento de emergéncia 24 Horas no Capao:

o O local devera inicialmente funcionar com pessoal qualificado em resgate e
atendimento de emergéncias, visando os primeiros atendimentos e transporte
do paciente para o Centro de Saude Palmeiras com seguranca e conforto;

Central de Atendimento a emergéncias externas:

o Criacao de estrutura com atendimento 24 horas através de telefone fixo e zap,
para atendimentos a chamadas externas de emergéncia. O local funcionara de
forma similar ao SAMU, visando trazer conforto e seguranga para os moradores
e visitantes da nossa cidade.

Retornar e ampliar os atendimentos especializados e mais corriqueiros (Pediatria,
Ginecologia, Fisioterapia, Cardiologia entre outros), fazendo com que os municipes
saiam do Municipio buscando apenas atendimentos especificos;

Manutengao e ampliacdao do CAPS - Centro de Atengao Psicossocial;

Buscar parcerias junto as ONGs, associacoes, sociedade civil e outros, todo o tipo
de contribuicdo possivel para resolver a situacdo dos animais soltos nas ruas,
principalmente os animais abandonados. Criar um projeto no qual a Prefeitura
possa assumir o papel de protagonista e resolver definitivamente esse problema de
salde publica, seguranca e cuidado aos animais;

Realizacdao de concurso publico para a area da saude;

Implantar o Programa Saude na Escola (PSE) nas instituicdes de ensino do
Municipio por meio da atuagdo articulada entre a Secretaria Municipal de Saude
com a Secretaria Municipal de Educacao, parceria com demais esferas federativas
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competentes, com agdes de saude bucal, saude auditiva, visual, prevencao ao
abuso de tabaco, alcool e apoio psicoldgico;

Garantir o abastecimento de materiais basicos e de medicamentos da Farmacia
Basica nas unidades de saude, incluindo a expansdo dos itens fornecidos;

Implantagcdo no Municipio de praticas integrativas, medicina preventiva e
alternativa, proporcionando as pessoas uma melhora significativa na qualidade de
vida, aliado ao baixo custo nos tratamentos de diversas doencas;

Implantacao de um servico de atendimentos técnicos hospitalares, utilizando uma
motocicleta como veiculo de locomocdao (pequenos curativos, aplicacbes de
injecdes, renovacao de receitas e outros). Esses procedimentos serdao feitos por
um técnico de enfermagem, que conduzindo a motocicleta, levara as comunidades
rurais os servigos acima citados. Dessa forma os moradores da zona rural nao
precisardo se deslocar até a sede do municipio, trazendo conforto e comodidade
para todos;

Reativagao da Sala de USG e ECG;
Garantir a correta manutencao dos veiculos do Municipio (carros de passeio,
ambulancias e VANs), visando oferecer um servico de qualidade com conforto e

segurancga para toda comunidade;

Disponibilizar uma ambulancia para as seguintes localidades: Beira do Rio, Patos e
Campos de Sao Joao;

Manutencao da ambulancia do Vale do Capao;

Viabilizar reabertura de postos de salde nas localidades na Pecuadria/Carmona,
Patos e Beira do Rio;

Buscar, junto ao Ministério da Saude, possibilidade de implantacdo de um PSF na
comunidade de Campos de Sdo Joao, levando em consideracdo o novo Censo

IBGE;

Garantir atendimento médico permanente na comunidade de Campos de Sao Jodo
e demais localidades préoximas;

Assegurar e agilizar o cumprimento do direito legal dos funcionarios da saude
guanto ao percentual aplicavel de insalubridade;

Contratagcdo de um Médico Veterinario, assegurando o cumprimento da lei, e
visando sanar os problemas com relagao aos animais de rua.

13



ACAO SOCIAL

Fortalecimento e reestruturacao das acdes da Secretaria e servidores;
Otimizar os servigos de concessdo dos beneficios eventuais;

Levantamento dos imdveis para identificacdo daqueles que precisam de melhorias,
inclusive banheiros;

Otimizar a identificagdo dos portadores de necessidade especiais, para as
providéncias cabiveis;

Fortalecimento ao Programa Bolsa Familia;

Viabilizacdo junto ao Governo Estadual e Federal para aquisicdo de moradia as
familias carentes que ndao possuem casa propria;

Regularizacao na forma legal do espaco do antigo CASP - Clube Agdao Social de
Palmeiras, para fins de aproveitamento publico;

Implantacao de projetos e atividades, recreativas e culturais, que assegurem o
direito da crianga e do adolescente com inclusao de programas antidrogas;

Implantar o servico de gerontologia e projetos com infraestrutura de lazer e centro
de convivéncia para o idoso;

Assisténcia aos portadores de deficiéncias fisicas;

Respeito/cumprimento ao SUAS - Sistema Unico de Assisténcia Social de
Palmeiras-BA;

Manter o servico da assisténcia judiciaria gratuita;
Realizar levantamento das pessoas que tém direito ao beneficio do INSS,

aposentadoria, auxilio doenca, LOAS e viabiliza-los, garantindo os seus direitos e
uma vida digna.
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INFRAESTRUTURA, DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL E TURISMO

Elaboragao do plano diretor Participativo do municipio de Palmeiras;

Elaboracao e execugao do plano Participativo de Turismo sustentavel do municipio
de Palmeiras;

Implantacdo do Plano de Gerenciamento dos Residuos Sdlidos em todo o
municipio, realizando coleta seletiva e reciclagem. Realizar processo educativo em

parceria com todas as secretarias;

Buscar a regularizagao e regulamentacao dos loteamentos em toda zona rural e da
expansdo imobilidria no municipio de palmeiras;

Manter parceria constante entre a gestdao e as associagdes comerciais e de
turismo, visando fomentar a economia do municipio;

Manutencdo rigorosa de todas as estradas vicinais do municipio;

Persistir na reivindicacao da estrada do “Circuito do Diamante”, que faz ligacao
entre o trecho Mucugé/Palmeiras/Carne Assada - Br-242;

Ampliacdo do espaco fisico para realizacao da tradicional festa cultural do Santo
Antonio, utilizando o cérrego como espaco a ser utilizado;

Construcao de banheiros publicos na Praca do Santo Antonio, fazendo parte do
projeto de ampliagao do espaco para tradicional festa;

Alargamento das pontes que cruzam o cérrego Lajedinho (Marambaia e Rua da
Ponte);

Aquisicao de uma pequena usina de asfalto para uso municipal com recursos
proprios;

Em parceria com a EMBASA, dar continuidade ao sistema de rede de esgoto em
toda sede do municipio;

Dar continuidade a pavimentacao das ruas em toda sede do municipio;

Construcao de praca em frente a Igreja Nossa Senhora das Gragas, na Rua Edson
Botelho de Queiroz, com calgcaddo e mirante de acesso a Rua Spinola;

Firmar parceria com o setor privado, visando disponibilizar transporte publico
(Onibus ou VAN), entre a sede do municipio e as demais comunidades rurais;

Garantia da manutencdo do Patriménio Publico em todo municipio de Palmeiras;

Buscar de forma ostensiva a rapida manutencdo/instalacdo de iluminacdo publica
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nas principais vias do municipio;

Efetuar, em curto espaco de tempo, a sinalizacdo (placas) em todo o municipio
(esse servico podera ser realizado em parceria com o poder privado);

Envolver as comunidades interessadas antes da realizacdo de projetos de
construcdes de pracas e prédios publicos;

Criar uma praca modelo com o objetivo de servir como padrao municipal para
realizacdo de novas obras, obedecendo diversos critérios, sempre discutidos entre
a Gestdo e as comunidades envolvidas;

Construgao de pequenos espacos de lazer na sede, nos distritos e povoados;

Otimizar e potencializar a distribuicdo de agua ao Distrito de Vale do Capao,
Campos de Sao Joao e demais povoados;

Manutencgao de barragens;

Implantagdo de pequenas agroindustrias e cozinhas comunitarias, capacitando os
agricultores familiares e quilombolas para o manejo;

Atrair e incentivar a vinda de empresarios para implantacao de industrias e do
ramo atacadista de produtos diversos, no Centro Industrial de Palmeiras, as
margens da BR-242, como também empresarios do setor turistico e similar;

Efetuar estudo de viabilidade de alteracdo do local da rodoviaria, ou melhorar sua
infraestrutura, visando oferecer um servigco de melhor qualidade para os usuarios,
especialmente aos visitantes, gerando emprego e renda para 0 nosso municipio;

Realizar em parceria com os governos Estadual e Federal um programa de
prevencao e combate aos incéndios florestais;

Organizar a Feira Municipal da sede e do Capdo, visando transformar as feiras
livres em espacos de atracdes turisticas;

Organizar o transito da sede do Municipio, visando proporcionar a todos uma
cidade mais segura e mais confortavel, além de dotar a cidade de um aspecto mais
sociavel e de maior qualidade no atendimento aos visitantes;

Implantagao de pequenas agroindustrias e cozinhas comunitarias, capacitando os
agricultores familiares e quilombolas para o manejo;

Atrair e incentivar a vinda de empresarios para implantacao de industrias do ramo
atacadista e de produtos diversos, no Centro Industrial de Palmeiras, as margens
da BR-242, como também empresarios do setor turistico e similar;

Reestruturacao do museu e do mercado municipal para fins de turismo, gerando
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emprego e renda;

Realizacdo de eventos turisticos, além de incentivar e apoiar a participacdo
municipal em feiras de exposicoes estaduais e nacional;

Implantacao de programas de recomposicao de matas ciliares e nascentes;

Manutencao do horto florestal as margens do Rio Preto e producao de mudas
nativas, frutiferas e ornamentais para serem distribuidas para plantio;

Respeito/cumprimento aos TACS - Termos de Ajuste de Conduta, firmado entre o
Ministério Publico e o Municipio de Palmeiras/Bahia;

Elaboracao do Plano de Manejo para as unidades de conservagao;

Reestruturar o monitoramento e arrecadacao dos parques do Morro do Pai Inacio e
do Riachinho com a supervisao direta da prefeitura;

Fortalecimento e apoio através de parcerias externas e incentivos do governo
Estadual e Federal a agropecuaria deste municipio com projetos e acdes que visem

este fim;

Adquiri, com o apoio do Governo do Estado e Federal, implementos agricolas,
visando atender as demandas do homem do campo;

Criacdo do banco de sementes no municipio com a utilizacdo de sementes
selecionadas;

Incentivar e apoiar a apicultura e piscicultura;

Incentivar e apoiar a agricultura organica e medicinal;

Regularizagao legal fundiaria (titulos de terra);

Implantar a politica de apoio a captagdo, promocdo e geracao de eventos;
Estimular realizacao de eventos culturais, esportivos e festivais gastronomicos;
Elaborar um plano de Marketing Turistico, ampliando os canais de comunicagao,
distribuicdo e promocdao dos produtos turisticos, por meio de acbdes de

fortalecimento de canais diretos e indiretos de comercializacao;

Trabalhar potencial ecoturistico para atrair visitantes e impulsionar o
desenvolvimento sustentavel;

Viabilizar o crescimento econ6mico por meio do turismo sustentavel sem
comprometer as belezas locais;
Fortalecimento da culinaria tipica local. Oportunidade para gerar crescimento e
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desenvolvimento social e econémico;

Fortalecer as Brigadas Voluntarias do Municipio de Palmeiras, destinando parte da
arrecadacdo dos Parques Municipais para manutencdo das brigadas de emergéncia,
buscando suprir as necessidades de transporte, treinamento e equipamentos
necessarios para o combate ao fogo;

Manutencao permanente dos corregos que cortam toda sede do municipio e
efetuar, junto a comunidade, campanhas educativas que buscam a manutencdo
dos corregos limpos;

Ampliar o espaco fisico do Largo de Santo Antbnio visando dar mais conforto e
seguranca aos participantes de uma das festas mais tradicionais da cidade;

Com a ampliacdo do espaco fisico do Largo do Santo AntOnio, criar banheiros
publicos visando dar mais conforto e seguranca aos usuarios da festa de santo
Antonio;

Buscar através de Parcerias (PPP) a realizacdo de projeto de Palco Fixo na Praca,
que busca a organizacao da feira livre da Sede do Municipio e a realizagdao do
Carnaval na Praca do Banco;

Realizar a reforma da Biblioteca, devolvendo ao municipio este grande patriménio
cultural que se encontra totalmente abandonado;

Criar e implantar o Plano Diretor Municipal;

Criar sempre no final do ano, visando o proximo ano que se inicia, um calendario
de festas e eventos culturais. A comunidade, comércio local, moradores, guias e
outro, irao colaborar para que nao existam sobreposicdoes de eventos, e que o
calendario seja planejado buscando direcionar os recursos de forma assertiva,
proporcionando um ganho para todos, além de reforgcar nossos eventos culturais,
fortalecendo o turismo na nossa Regido;

Buscar parcerias visando a divulgacdo dos eventos culturais, festivos e esportivos
em nossa regiao;

Criar e implantar o Centro de atendimento ao Turista do Municipio de Palmeiras;
Efetuar "CENSQO” de Pousadas, Hotéis e outros estabelecimentos comerciais, com o
objetivo de monitorar e arrecadar recursos visando o desenvolvimento do
Municipio;

Criacao de Centros de atendimentos ao turista, funcionando em parceria com
agéncias de turismo locais;

Criacao da Politica Municipal de Turismo Sustentavel;
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Implementar um plano de desenvolvimento do distrito de Caeté Acu, visando a
cobrancga de taxas e regulamentagao das empresas.
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