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INTRODUCAO

Este Plano apresenta as principais propostas dos candidatos a
Prefeito, Murilo Bomfim; e a Vice-Prefeita, Paizinha, para a administracao
municipal de Curagd no periodo 2025-2028. O contetido basico foi coletado
entre 13 de abril a 19 de julho deste ano, nas doze plendrias denominadas de
“Fala ai, Curaga”, as quais atenderam todos os distritos do Municipio. Nestes
eventos, a populagao pode participar livremente e se posicionar, sendo
garantido o amplo debate sobre os mais diversos assuntos. E assim foi
construido o diagndstico atual de Curaga, que enfrenta muitas e graves
caréncias em todos os setores publicos, alguns, a exemplo de infraestrutura e
saude, em situacao gravissima.

Entre 2 e 13 de agosto, o teor desse material foi, de forma
programatica, analisado a partir das experiéncias da equipe multidisciplinar
de trabalho, que acompanha o futuro Prefeito, cabendo destacar que esta
equipe, para poder elaborar esta proposta de plano de governo, trabalhou
juntamente com Murilo Bomfim e Paizinha, e com a participacgao ativa da
populacdo de Curacgd, para que se pudesse realizar um diagnodstico detalhado
e colher as demandas, bem como entender os anseios da populagao.

O Plano ora apresentado traduz toda a vontade de uma gestao
realmente comprometida com a populagao curacaense. Trata-se de uma
proposta politica, construida democraticamente, na qual se vislumbra um
amplo desenvolvimento social. A proposta é implementar um novo Modelo
de Gestao na administracdo municipal, propondo e executando projetos
estruturantes em servigos criticos para a populagao, com resultados
altamente positivos nas diversas areas de atuagao do Governo.

No momento atual, observa-se que os maiores anseios da
comunidade estao voltados para: a) uma gestao democratica e participativa,
em que o povo seja consultado nas decisdes que lhe atingem; b) também ao
setor da saude, no que diz respeito ao ambito estrutural hospitalar e das
unidades de satide publica nos distritos, e da garantia do atendimento
universal da saude; e c) ainda resolver um sem nuimero de problemas em
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equipamentos publicos e necessidade de construcao de outros para suprir
demandas, alguma antigas.

Diante disso, pretende-se planejar e melhorar os servigos ja
existentes na Cidade e no Interior e implantar outros e que, nessa juncgao,
garantam a comunidade assisténcia digna, através de estratégias contidas
neste Plano, buscando parcerias proficuas com os governos da Bahia, do
Brasil, além de outras parcerias institucionais.

Outras questdes, muito mencionadas nas plendrias de construcao
deste plano de governo participativo, foram relativas a educagao, assisténcia
social e saneamento bdasico e ambiental, o que nos leva a concluir que os
pilares de uma boa administracao publica sao justamente os pontos mais
criticados pela populacao e que devem, portanto, serem trabalhados de
maneira diferente para que atendam aos padroes de qualidade desejados
pelos curagaenses.

Entendemos que agoes de grande impacto na geracao de emprego
sao fundamentais para o desenvolvimento econdmico do Municipio, como:
o apoio e valorizagao do comércio, o incentivo ao produtor rural e a criagao
de condi¢oes de mao-de-obra e infraestrutura para a atracao de industrias
para o Municipio, e estimulando as que ja existem. No entanto, entendemos
também que este desenvolvimento economico tem que se dar de forma
sustentavel, com a valorizacao das pessoas e com respeito absoluto ao meio
ambiente.

Durante todo o mandato, a realizacao destes objetivos desejados
estard atrelada a valores de governanca como: didlogo, planejamento,
trabalho, transparéncia, responsabilidade, criatividade e avaliacao. Assim
como a valores sociais de: inclusao, diversidade, respeito, universalidade,
humanismo e equidade. Esses sdo os principios que deverao compor uma
administracao forte e verdadeiramente comprometida com os anseios do

povo curagaense. Essa sera a marca da nossa trajetdria politica.

Este Plano de Governo representa um molde de gestao de alto
desempenho com a participacao dos cidadaos. As propostas, aqui presente

surgem a partir de objetivos e projetos ambiciosos para uma administrag
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que se propOe a ser extremamente dedicada e competente. E agora, apds o
amplo debate, todos conhecemos aqui as principais necessidades dos
curagaenses.

Lembrando que um Plano de Governo nao se configura uma ideia
acabada ou imposta, mas um esbogo das principais agoes a serem executadas.
Estaremos sempre abertos a novas contribui¢des que possam vir a surgir ao

longo da campanha eleitoral.

Por fim, nos comprometemos com o povo de Curagd, da forma mais
transparente possivel, como foi feito na construgao deste programa de
governo, que construiremos também a execug¢ao do or¢amento com a ampla
participagao das comunidades. Um “Orcamento Participativo”, onde a
populacao vai poder opinar e direcionar os recursos para as obras que
considerarem as mais prioritdrias. Sabemos que os problemas sao muitos e
historicos no nosso Municipio, mas com austeridade nos gastos, com a
participacao da populagdo e com a elaboracao de bons projetos,
conseguiremos buscar o apoio e parcerias com investimentos dos governos
Estadual e Federal, que caminham ao lado de Curagd, de Murilo Bomfim, de
Paizinha e de todo o nosso grupo politico.

Robson Murilo Bomfim da Silva
Prefeito

Maria da Paz dos Santos Souza e Silva
Vice-Prefeita
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1.

EDUCACAO

DEMOCRATIZACAO E  QUALIFICACAO, DA  GESTAO
EDUCACIONAL.

vy B

Instituir Politica de Formacao Continuada da Rede Municipal de
Ensino de Curaga contemplando: gestores escolares, numa perspectiva
democratica, nas dimensoes pedagdgica, administrativa e humana;
profissionais da educa¢ao numa perspectiva democratica e inclusiva,
contra toda forma de preconceito; educadores (as), especialmente em
parceria com universidades publicas, garantindo-se tempo integrado a
jornada de trabalho; profissionais da educagao para a insercao
qualificada das tecnologias da informagao e comunica¢ao no processo
de ensino e aprendizagem, priorizando-se a utilizacao de softwares e
plataformas digitais livres, publicas e gratuitas; demais funciondrios e
funcionarias das escolas;

Instituir o Projeto Secretaria Itinerante, a qual devera percorrer todas
as escolas e creches do Municipio, com o objetivo de potencializar o
trabalho das unidades de ensino, abrindo espacgo para a escuta de pais,
alunos, professores, equipes gestoras e de todos os envolvidos no
processo de ensino e aprendizagem;

Criacago do Centro de Formacao, sendo este um espago para
aprimoramento profissional de todos os servidores da educagao;
Elaborar projetos, em parceria com as escolas, que possam fortalecer o
engajamento das familias e comunidades na vida escolar dos alunos;
Estabelecer parcerias com institui¢cdes que desenvolvem projetos e
politicas publicas para a preservacao ambiental e sustentabilidade;
Fortalecer o Forum Municipal de Educacao, o Conselho Municipal de
Educacao, o Conselho de Acompanhamento do FUNDEB e o Conselho
de Acompanhamento da Alimentacao Escolar, com a criacao da Casa
dos Conselhos com suporte necessario para funcionamento;
Fortalecer os Conselhos Escolares;

Estimular a criagao de grémios estudantis e associagoes de pais e alunos
maiores para uma participacao efetiva na vida escolar;
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e Reformular a Lei municipal N° 894/2023, para que garanta a gestao

democratica da educagao publica, com participagao da comunidade
escolar na escolha dos gestores escolares;

e Garantir o acesso as politicas e programas do MEC e FNDE;

e Reformular o plano de carreira dos professores (plano unificado) de
maneira a contemplar todos os profissionais da educacao, discutido
com o Sindicato que os representa;

e Garantir no plano de carreira dos profissionais da educacao, a
observancia do Piso Salarial como valor inicial da matriz salarial e
destinacao de no minimo 1/3 da carga horaria docente contratada a
atividade extraclasse;

e Recomposicao do quadro dos profissionais da educagao escolar por
meio de concursos publicos regionalizados, com o intuito de qualificar
o servico ofertado;

e Instalar mesa de negociagao coletiva de carater permanente, com
representantes da gestdao municipal e do sindicato que representa os
Profissionais da Educagao, para tratar da Educacdao Publica de
Qualidade valorizando os profissionais, a carreira, as condi¢Oes de
trabalho e os direitos dos estudantes;

e Propor politicas que promovam a prevencao, a atencao e o
atendimento a sadde e integridade fisica, mental e emocional dos
alunos e profissionais da educacao;

e Buscar parceria para montar bibliotecas e laboratorios de informatica e
ciéncias nas unidades escolares;

e Aquisicao de usinas solares para as escolas;

e Ampliar a contrapartida financeira do municipio para a execugao do
PNAE - Programa Nacional de Alimentagao Escolar;

e Cumprir o carddpio da merenda escolar elaborado por profissional
nutricionista e aprovado pelo CAE-Conselho de Alimentacao Escolar;

e Reformular a PPP- Proposta Politico Pedagogica do Municipio e das
unidades escolares de maneira participativa;

e Promover intercambios com outros municipios a fim de conhecer
experiéncias exitosas em Educacao;

e Apoiar a elaboragao de materiais paradidaticos nas escolas;
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e Mapeamento das publicacdes existentes no municipio, incluindo-as no

acervo escolar;

e Incentivar o registro das experiéncias exitosas dos educadores e
educadoras em sala de aula;

e Elaborar e cumprir o calenddrio letivo de aulas, com atengao para a
garantia de acesso para todos os alunos;

e Parceria com a UNEB para os jovens alunos do campo fazerem a
graduagao no campo;

e Ampliar os investimentos para a realizacao das diversas agoes de
educacao;

e Estabelecer parcerias com Universidades Publicas para a oferta de
cursos de Educagao Superior no Municipio;

e Promover um amplo e permanente movimento de reflexao sobre os
curriculos, o que supOe a troca de experiéncias entre escolas;

e Apoiar os alunos universitarios que precisam se deslocar para outros
municipios, com a oferta do 6nibus;

e Promover auldes preparatorios para o ENEM e vestibulares nas
comunidades;

ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL

e Elaboracao e implementacao do PL que institui as politicas publicas de
escolas em tempo integral, garantindo a sua progressiva expansao
conforme a pactuagao com a Politica Nacional e Estadual de Escola em
Tempo Integral;

e Organizar os curriculos voltados a educagao integral, de maneira que
permitam a crianga o desenvolvimento do brincar e do contato com
diferentes campos do conhecimento e das linguagens;

e Politica de formacao permanente e sistematica para os educadores, em
articulacao com o movimento de reflexao sobre os curriculos.

CRECHE E EDUCACAO INFANTIL

o Assegurar o atendimento integral da demanda manifestada por
creches e pré-escolas para criangas de 0 a 5 anos, realizando busca ativa,
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eliminando as filas de espera e atendendo as metas dos planos de
Educacao;

e Oferta de novas creches para atender as demandas apresentadas na
sede e interior;

e Garantir o atendimento curricular da educagao infantil em sintonia
com os estudos cientificos da area e as DCNEISs;

e Recuperacao fisica das creches municipais;

e Cardapio de acordo com os principios nutricionais e de seguranca
alimentar, adequado a faixa etdria das criangas;

e Criacao do Selo Amigo da Crianga para empresas e pessoas fisicas que
adotem o apoio ao trabalho em creches;

e Garantir atendimento educacional que respeite o0s direitos
fundamentais das criancas: a vida, a alimentacao saudavel,
salubridade, conforto e seguranga;

e Assegurar padrao minimo de infraestrutura nas unidades
educacionais para atividades pedagogicas e culturais, respeitando as
especificidades de cada comunidade ou territorio;

e Atender aos indicadores de qualidade da Educacao Infantil.

ENSINO FUNDAMENTAL

e Manutencgao dos prédios escolares e ampliacdo de escolas com quadras
poliesportivas;

e Gestao eficiente e eficaz dos Programas PETE/BA e PENATE para
garantir o acesso de todos os alunos que utilizam o transporte escolar;

e Realizar agOes Intersetoriais para o acompanhamento e o
monitoramento do acesso e da frequéncia a escola;

e Elaboracao de projetos politico-pedagdgicos em todas as unidades
educacionais, a serem acompanhados em reunides sistematicas;

e Fazer reunides pedagodgicas com os educadores e educadoras,
preparadas previamente, para discutir o desenvolvimento dos alunos,
analisando suas dificuldades e, principalmente, suas possibilidades;

e Articular calendarios das avaliacOes externas e internas as unidades
educacionais e orgaos da educacao.
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Promover agdes que possibilitem o atendimento das criangas,
educadores e familias por equipe multiprofissional através de politicas
intersetoriais (psicdlogo, médico, dentista, fonoaudidlogo, pedagogo,
fisioterapeuta, assistente social)

Construir, reformar e ampliar Escolas Municipais, para atender a
demanda nos distintos espagos geograficos, garantindo salas de aulas,
bibliotecas, laboratorios de ciéncias, de informatica, internet, refeitdrio,
quadra poliesportiva.

Construir o plano Inter setorial para mapear, dos anos iniciais aos anos
finais do Fundamental, os estudantes em situacao de vulnerabilidade,
e construir, em regime de colaboragao, agoes de assisténcia estudantil,
de modo a assegurar a permanéncia na escola;

Acgoes Intersetoriais para o acompanhamento e o monitoramento do
acesso e da frequéncia a escola;

Regulamentar, no ambito municipal, relacao de criangas e adolescentes
por turma e por professor;

Criar e aprovar a Lei Municipal que regulamente em ambito municipal
o Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada e compreender os anos
iniciais do Ensino Fundamental como espago- tempo decisivo da
alfabetizacao na idade certa;

Promover ac¢Oes intersetoriais para garantir a efetivacao dos 200 dias
letivos para todos os alunos que utilizam o transporte escolar.

EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS - EJA

Promover busca ativa para ampliar o acesso a alfabetizacao e a EJA;
Fazer parcerias para a realizagao de cursos profissionalizantes;
Promover acgOes Intersetoriais para o acompanhamento e o
monitoramento do acesso e da frequéncia a escola;

Fazer a articulacao das politicas publicas de trabalho e educagao com
acoes de inclusao socioprodutiva adequadas ao publico-alvo;

EDUCACAO INDIGENA E QUILOMBOLA

e AcoOes Intersetoriais para o acompanhamento e o monitoramento do

acesso e da frequéncia a escola;
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Reverter, sempre que possivel, o processo de fechamento de escolas do
campo, indigenas e quilombolas;

Garantir o transporte escolar com qualidade para as criangas e jovens
do campo, indigenas e quilombolas, quando necessario;

Construir, reformar ou ampliar Escolas Municipais do Campo,
Indigenas e Quilombolas nos distintos espagos geograficos, garantindo
salas de aulas, bibliotecas, internet, refeitério, quadra poliesportiva,
espaco de producao agricola agroecoldgica e atelié de arte e cultura;
Qualificar parceria entre os entes federados para assegurar o controle
e a fiscalizagao dos servigos para melhoria da qualidade do transporte
escolar;

Promover agOes intersetoriais para a melhoria e manutencao das
estradas utilizadas para o transporte escolar, de maneira que garanta a
efetivacao dos 200 dias letivos para todos os alunos que utilizam o
transporte escolar.

Assegurar o direito das criangas, adolescentes, jovens e adultos do
campo, indigenas e quilombolas de estudarem no local em que vivem.
Fortalecimento do ensino de historia e cultura afro-brasileira e
indigena;

TRANSVERSALIDADE NA EDUCACAO

e Criar o departamento de Cultura e Esporte da Secretaria de Educacao

com o objetivo de fortalecer os processos de ensino e aprendizagem por
meio de atividades integrativas;

Criar o PL que institui os jogos intercalasse em todas as escolas e os
jogos escolares em conformidade com o calendario e as etapas
Estaduais e nacionais.

Criar o Projeto: Turismo Escolar: para que os alunos conhecam as
matrizes histdricas, culturais e ambientais da nossa cidade e
intercambio com outras redes;

Realizar nas escolas festivais de cultura, esporte, tecnologia e arte
(Fortalecer os intercolegiais como futebol, xadrez, ténis de mesa e artes
marciais);
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e Criar programa de refor¢o escolar, enfatizando o dominio da leitura,

escrita e o calculo;

e Implantar a disciplina de informdtica para oferta no ensino
fundamental II;

e Utilizar de Multimidias sobre Educacdo, com o objetivo de socializar
experiéncias pedagogicas exitosas e divulgar as agdes transversais;

e Criar uma plataforma on-line com informacgodes e indicadores sobre a
Educacao da Rede Municipal de Ensino.

e Promover a democratizacao da escola, a superacao da violéncia e a
valorizacao da vida, integrando a comunidade ao ambiente escolar,
com oferta de a¢Oes esportivas, culturais e de lazer.

EDUCACAO INCLUSIVA E DIVERSIDADE

e Ampliacao, atualizacao/manutencao de Salas de Recursos
Multifuncionais nas escolas da rede municipal para a oferta do
Atendimento Educacional Especializado;

e Transporte escolar acessivel, compreendendo o acesso as escolas
urbanas, do campo, indigenas e quilombolas;

e Espacos escolares com acessibilidade plena;

e AcoOes Intersetoriais para o acompanhamento e o monitoramento do
acesso e da frequéncia a escola dos estudantes com deficiéncia,
beneficiarios do Beneficio da Prestacao Continuada — BPC, entre outras
politicas publicas;

e Parcerias com universidades, institui¢oes e outros centros de pesquisa
e formagao com vistas ao desenvolvimento de estudos, metodologias e
inovacgao tecnoldgica para a acessibilidade e o avango dos processos de
ensino e aprendizagem.

e Fortalecimento da participagao das familias e da comunidade na
construcao do sistema educacional inclusivo;

e Promover o aprendizado da Lingua Brasileira de Sinais (Libras) e
demais condig¢Oes para a oferta da educacao bilingue nas escolas das
redes municipais;

e AcoOes de combate ao capacitismo e em favor da educagao inclusiva;
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e Realizar concurso e formacao especifica para as escolas do campo,
indigenas e quilombolas, para a educagao especial na perspectiva
inclusiva, para a educacao bilingue de surdos e para a educagao de
jovens e adultos.
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2. SANEAMENTO BASICO E AMBIENTAL

d b

e Criar o Sanear Curaca;

e Elaboracdo e Execuc¢ao do Plano Municipal de Saneamento Basico:
universalizacdo do acesso a agua potavel, esgotamento sanitario,
infraestrutura de drenagem pluvial, eficiéncia na coleta do lixo e
gerenciamento de residuos sdlidos;

e Incentivar iniciativas e projetos de Saneamento Rural;

e Revitalizagao do sistema de dessalinizagao do Sao Bento e implantacao
de sistemas de dessalinizagao de dguas para o consumo humano e
animal através do programa agua doce do Governo Federal/Estadual
em outras localidades;

e Construir e operacionalizar um Aterro Simplificado para atender os
distritos e povoados;

e Apoiar projetos de coleta seletiva e de pagamentos por servigos
ambientais (PSA) por meio das associagoes/ cooperativas de catadores
de residuos reciclaveis;

e Firmar parcerias e convénios institucionais entre a Prefeitura e os
orgaos dos estaduais e federais para a expansao da oferta de agua para
o consumo humano;

e Construcao e Expansao de Novas Estacao de Tratamento de Esgoto -
ETEs para Sede e Interior;

e Construcgao e Expansio de Novas Estacdes de Tratamento de Agua -
ETAS na Sede e no Interior (distritos e povoados);

e Elaborar diagndstico e um plano financeiro e organizacional para
recuperacio do Servico de Abastecimento de Agua e Esgoto - SAAE de
Curacd: estrutura, economia, concurso publico, restruturacao do
quadro de pessoal; atualizacao do Plano de Cargos - PCCS e elaboragao
de projetos para sustentabilidade financeira e ambiental do sistema,
captagao de recursos de projetos para adaptacao as novas realidades e
demandas do setor de saneamento basico, energias renovaveis no
saneamento ambiental urbano e rural;
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o Elaboracao de Projetos em parceria com os governos Estadual e Federal

g V™

para a construgao de adutoras para atender as comunidades rurais,
distritos e Sede Municipal no acesso a agua potavel;
e Expansio do Sistema Integrado de Abastecimento de Agua (SIAA
Curacd) para atender derivagoes rurais para comunidades;
e Construgao e Operacao de Aterro Sanitario Municipal/Intermunicipal
e Elaborar projetos para Captacao de Recursos para o Esgotamento
Sanitdrio Municipal e Tratamento de Residuos Solidos Urbano e Rural
e Consertar as redes de esgoto dos distritos e povoados em parceria com
o Governo do Estado;

e Troca darede de amianto da Cidade por rede de PVC.
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3. SAUDE

d b

e Promover a valorizagao das equipes multidisciplinares, com
implantacado da educagao continuada como processo de
desenvolvimento de competéncias importantes para o trabalho,
proporcionando maior satisfagao dos servidores e por consequéncia
um atendimento humanizado a populagao;

e Garantir a dispensacao eficiente das medicagoes para os grupos
prioritdrios de atencdo primaria a satde (hipertensos, diabéticos,
gestantes, planejamento reprodutivo familiar, portadores de
transtorno mental). Prover os medicamentos e insumos estabelecidos
pela RENAME (Relagao Nacional de Medicamentos Essenciais);

e Ampliar a cobertura da assisténcia em saude bucal nos postos de
atendimento, como também a aquisicdio de wunidade movel
odontologica que atenda a demanda reprimida das unidades de dificil
acesso;

e Implantar assisténcia em satide mental nos distritos e povoados, com
atendimento de enfermagem, terapeuta ocupacional, psicdlogo,
psiquiatra, com a dispensagao de medicamentos devidos aos usuarios
do SUS;

e Ampliar o acesso da populacao LGBTQIAPN+ aos servigos do SUS,
desde a atengao basica até a atencao especializada, qualificando as
equipes para o cuidado as peculiaridades desse grupo e garantindo o
uso do nome social das pessoas LGBTQIAPN+ em todas as unidades
de saude;

e Instituir servicos de coleta de exames laboratoriais nos distritos;

e Ampliagao e ambiéncia do Hospital Municipal, com oferta de novos
leitos, incluindo o funcionamento do Centro Cirurgico para a
realizacgao de cirurgias eletivas (cirurgia geral, obstétrica, ginecologica,
pediatrica e urologica);

e Implementar o programa Saude da Mulher, em parceria com o
Governo do Estado, e criar programas educacionais dentro das escolas
e postos de saude;
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e Ampliar a frota de carros de apoio a saude, como também de

ambulancias para melhor assistir a sede e interior do Municipio;

e Potencializar agoes de saude para os povos indigenas, quilombolas,
comunidades tradicionais, com oferta de atendimento médico
multidisciplinar e transporte aos usudrios dos servigos especializados
em saude;

e Ampliar a oferta de exames laboratoriais e de imagem por meio do
credenciamento junto a institui¢oes privadas;

e Credenciar hospitais privados da regiao em vista da realizacao de
exames e procedimentos cirurgicos de alta complexidade;

e Ofertar atendimento oftalmologico com doagao de lentes e armagoes
de 6culos de grau;

e Buscar parceria junto ao governo do estado para a realizacao de
mutirao de cirurgias;

e Implantar polos da academia da satide na sede e distritos, visando a
promocao da saude (atividades fisicas, pilates, atendimento com
nutricionista);

e Concluir obra de reforma das UBS que estao paralisadas, e iniciar o
atendimento a populagao da area;

e Firmar parceria com as secretarias municipais e SAAE, no sentido de
buscar investimentos junto ao governo estadual e federal em vista de
ampliar a cobertura de saneamento basico no Municipio;

e Fortalecer as agdes de promogao do Programa Saude na Escola;

e Estruturacao da rede de aten¢ao primaria a satde, com recursos
humanos, equipamentos e insumos capazes de estabelecer e garantir o
funcionamento que atenda a necessidade dos usuarios do SUS;

e Implantacdo do programa +Especialidades médicas, de forma a
ampliar a oferta em cardiologia, ortopedia, urologia, neuropediatria,
pediatria, endocrinologia, nutrologia, ultrassonografia, endoscopia,
ginecologia e obstetricia, com atendimento mensal na sede e mutirao
no interior do Municipio;

e Potencializar acoes de saude preventiva voltadas para a mulher, na
sede e interior;

e Apoiar o Conselho Municipal de Satide;
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e Execucao do Programa Brasil Sorridente, com equipes de satide bucal

e distribuicao de préteses dentarias;

e Reformar e otimizar a estrutura fisica da sede da Secretaria Municipal
de Saude, de forma a assegurar a acessibilidade para todos os usudrios
dos servigos;
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4. MEIO AMBIENTE

d b

e Fortalecimento Institucional da Secretaria de Meio Ambiente,
Sustentabilidade e Saneamento Ambiental com o concurso publico e
com a contratacdo tempordria de engenheiros sanitarios e ambientais,
geologo, engenheiro florestal, bidlogos e técnicos em meio ambiente
para atuarem no licenciamento, fiscalizagdo ambiental e na elaboragao
e execucgao de projetos de sustentabilidade;

e Construir e Implementar, em conjunto com a Secretaria Municipal de
Educagao, uma politica e um programa municipal de alfabetiza¢ao
ecologica e um programa municipal de educagao ambiental

e Elaborar e implementar plano municipal de arborizagao urbana com
arvores nativas na sede, distritos e povoados;

e Elaborar e implementar programa municipal de recaatingamento de
areas degradadas de rios e riachos, areas comunitdrias passiveis de
desertificacao, buscando parcerias com o Ministério do Meio Ambiente
e Mudancas do Clima - MMA, Secretaria Estadual de Meio Ambiente -
SEMA, Instituto Chico Mendes - ICMBIO, IRPAA, Instituto Estadual
de Meio Ambiente e Recursos Hidricos- INEMA, UNIVASE/ NEMA e
CEMAFAUNA, UNEB e o Comité da Bacia Hidrografica do Rio Sao
Francisco / Agéncia Peixe Vivo;

e Elaborar, captar recursos e executar projeto municipal de parque/usina
solar e miniusinas solar para a prefeitura, escolas e para o SAAE
visando atender as demandas de pessoa juridica da Prefeitura
Municipal e do Servigo de Abastecimento de Agua e Esgoto-SAAFE;

e Fortalecer o Sistema Municipal de Meio Ambiente — SISMUMA,
Conselho Municipal/ COMDEMA, e operacionalizagado do Fundo
Municipal de Meio Ambiente, com elaboragao da Politica Municipal de
Meio Ambiente e capacitacdo na area ambiental para conselheiros
ambientais da sociedade civil, empresarios e governos, e implementar
a politica municipal de educacao ambiental.
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TURISMO

Elaborar e executar plano municipal de apoio ao desenvolvimento
integrado e sustentdvel do turismo: agroturismo/turismo rural,
ecoturismo/turismo ecoldgico; turismo de eventos, turismo historico e
cultural, turismo religioso, enoturismo, turismo étnico e turismo
ecoldgico de base comunitaria;

Apoiar as iniciativas de empreendimentos e empreendedorismo na
pratica de turismo no Municipio na APA/REVIS Ararinha Azul, na Ilha
da Coroa, no Parque Municipal da Serra da Borracha, Gruta de
Patamuté, Turismo em Comunidade Tradicional de Base Comunitaria
e Ecologico na Comunidade da Melancia, Barragem da Gangorra, Pogo
de Dentro, Baixa de Lampiao, Serra do Ic6, Sao Joao do Barro
Vermelho, Festa dos Vaqueiros, Festejos Religiosos, atividades
ecologicas, desportivas e recreativas que fortalecam a organizagao do
turismo local nas comunidades;

Sinalizar com placas na Sede, nos distritos e povoados os locais
turisticos para fortalecer a mobilidade e o apoio ao desenvolvimento
integrado e sustentavel do turismo municipal;

Realizar um programa de capacitagao para os servidores e gestores de
hotéis e pousadas para um melhor atendimento aos turistas e
treinamento para guias de turismo;

Elaborar e Distribuir um Mapa Tematico de Bolso para os Turistas e em
Apoio ao Turismo Municipal.
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6. CULTURA

d b

e Valorizar, fortalecer e fomentar a cultura em todo o territorio do
municipio de Curaca;

e Avalizar a participacao dos artistas e grupos culturais locais nos
eventos realizados pelo Municipio, sem distin¢ao partidaria;

e Garantir or¢amento para a pasta da cultura, a fim de ampliar as agoes
da Secretaria;

e Resgatar o Projeto Caravana da Cultura;

e Apoiar a realizagao dos festejos das comunidades, garantindo o
envolvimento da comunidade na articulagao preparatoria;

e Realizar intercambio cultural envolvendo a arte e a cultura de todo o
territorio de Curaca;

e Resgatar a Orquestra de Curaca;

e Dinamizar o funcionamento do Museu municipal, catalogando,
preservando e ampliando acervo existente;

e Criar o Projeto Curagd Junino, que reunira todos os festejos desse
periodo num tunico calendario, valorizado, fortalecendo e dando
visibilidade a cada um deles;

e Elaborar e executar Edital de apoio as quadrilhas juninas, garantindo a
manutencao desse seguimento cultural em todo o Municipio;

e Proporcionar oficinas de artes e cultura (danga, teatro, musica, poesia,
audiovisual, artes visuais e patrimonio) na Sede, distritos e povoados,
tendo como culminancia a realizagao de uma mostra de resultados

e Produzir a Festa Literaria de Curaca (anualmente);

e Realizar o circuito de pipas de Curaca (anualmente);

e Apoiar os grupos de cultura populares, valorizando e reconhecendo os
seus mestres e mestras;

e Fortalecimento do Conselho Municipal de Cultura, capacitando os
conselheiros e garantindo a sua participacdo em todas as politicas
publicas de cultura desenvolvida pela gestao;

e Resgatar o carnaval tradicional de Curacs;

e Fomentar e fortalecer os festejos de final de ano em nosso Municipio;

e Resgatar a Serenata de Curacga;
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e Realizar a festa dos vaqueiros em parceria com as associa¢des, dando

autonomia para que os representantes dos vaqueiros possam opinar no
evento em toda a sua concepgao.
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ESPORTE E LAZER

Criar o Sistema Municipal de Desporto — SMD, com composi¢ao
tripartite e paritaria, organizado, estruturado, de modo organico e em
sintonia aos Sistemas Estadual e Nacional de Desporto. Estabelecido
em quatro pilares fundamentais: I — Sistema colegiado tripartite e
paritdrio, permanente, embora com revezamento periddico; I — Gestao
Social/interno ao conselho; II - Fundo econdmico/or¢amento municipal
e projetos; III — Decisdes colegiado-conselheiros;

Constru¢ao de quadras poliesportivas com investimento para o
desenvolvimento do esporte — em convénio com o Governo Federal;
Implantacao, execucao e difusao da politica publica desportiva do
nosso municipio, visando ser referéncia no esporte da Bahia, com
énfase no futebol;

Promover outros seguimentos esportivos em Curagd, como: volei,
natacao e xadrez e até eventos esportivos;

Incentivar esporte as criangas, adolescentes, jovens com formacao de
grupos e fortalecendo os ja existentes;

Reestruturacao dos campos de futebol dos distritos e povoados;
Colocar profissionais em cada comunidade para incentivar o esporte.
Demanda contemplada nos desdobramentos desportivos relacionados
abaixo;

Fomentar, valorizar e fortalecer o desporto municipal em todos os
segmentos, categorias, naipes e dimensoes, respeitando a autonomia,
independéncia e modo de organizacao;

Criar sistema de desporto com: organizacao do setor através de
geréncia municipal desportos, fundo e conselho, além do plano
municipal de captacdo de recursos através de leis de incentivo ao
esporte, com base na atengao ao universo desportivo municipal;
Fomentar e estimular com a devida orientacao e critérios técnicos
vigentes, o resgate e reestruturacao das organizagdes desportivas:
municipal e distritais, seguindo as normas gerais para o desporto como
prescreve os artigos 1°, 2° e 3° da lei n° 9.615, de 24 de margo de 1998
E a lei n° 13.322, de 28 de junho de 2016, obedecendo a natureza d
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finalidades dos desportos, para o reconhecimento de quaisquer das
suas manifestagoes;

e Apoiar e orientar a reestruturacao da Liga Desportiva Curacaense -
LDC, como “ferramenta” primordial de base do sistema desportivo
municipal, no propdsito do resgate das atividades e praticas
desportivas, organizacao, direcao e gestdao dos eventos esportivos,
municipal;

e Resgatar o projeto das Olimpiadas Municipais

e Organizar o calenddrio municipal das atividades e eventos esportivos,
desde os jogos escolares, aos eventos esportivos tradicionais no interior
municipal, saber: Jogos Escolares do municipio, incluindo sede e
interior; Festas de Vaqueiros; Missa de Vaqueiros; Vaquejadas;
Corridas de Argolinhas; Corridas de Jegue; Corridas de Prado;
Derruba de Boi, etc.;

e Construir, restaurar, ampliar e/ou melhorar instalagoes de Quadras
Poliesportivas nos Distritos e/ou Povoados onde ainda nao ha, bem
como em Vilas, Agrovilas e comunidades polo educacional,
municipais;

e Promover parcerias para administragao e cuidado dos equipamentos
publicos desportivos do municipio com organizagoes esportivas;

e Desenvolver projetos de lazer para a populacao;

e Implantar a¢Oes esportivas culturais através de agoes sociais dentro das
comunidades e retomar o incentivo da pratica da capoeira e artes
marciais;

e Promover academia de atividades fisicas ao ar livre nas areas urbanas
da Cidade e Interior, para todas as idades;

e Estimular passeios escolares e de outros programas ptiblicos em pontos
histodricos e turisticos de Curaca.
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INFRAESTRUTURA E URBANISMO

Criar o Programa Cidade Limpa;
Reformar estradas em todo o Municipio, possibilitando a transito
digno para populagao;

Revitalizagdo dos mananciais comunitdrios para abastecimento de
agua potavel, especialmente nas areas de sequeiros mais povoadas;
Articular, com os parlamentares federais, emendas parlamentares para
elaboracao e Execucdao do Projeto da Ponte dos Vaqueiros ligando
Curaca até Santa Maria da Boa Vista-PE;

Articular com o Governo Federal a participagio do municipio no
Programa Minha Casa, Minha Vida.

Buscar convénios para construgao de quadras e ginasios poliesportivos;
Promover reforma na iluminacao em comunidades rurais e urbanas
Articular a implantagao de sinal telefonico e de internet nas
localidades;

Realizar pavimentacao das ruas da Cidade, distritos e povoados;
Buscar o atendimento ao Luz para todos junto ao Governo Federal para
comunidades que ainda nao tém;

Disponibilizar maquindrio para manutengao constante de estradas, a
exemplo de retroescavadeira para todos os distritos e principais
povoados;

Estabelecer parcerias com as comunidades e associa¢des locais visando
promover melhorias em infraestrutura nas localidades, a exemplo de
passagens molhadas e equipamentos publicos;

Sinalizagao e pavimentacao das estradas;

Realizar coleta de lixo nas comunidades, distritos e povoados;
Regularizacao fundidria das terras urbanas e rurais;

Reforma e reabertura e manutencao dos mercados locais;
Construgao de barragens comunitarias para areas de sequeiro;
Urbanizacao e pavimentagao de todos os bairros;

Construgao de abatedouros municipais;

Recuperacao do Parque de Exposigoes;
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9. EMPREENDEDORISMO E EMPREGOS

d b

e Criar o Programa Mulher Empreendedora;

e Estimulo ao empreendedorismo juvenil com promogao de feiras e
eventos e a implementacao de disciplinas ou até mesmo matérias
extracurriculares sobre empreendedorismo;

e C(Capacitagao para acesso a editais, incluindo criagao de um portal de
informacoes de forma intuitiva, voltado para o homem do campo e
pequenos empreendedores;

e Oferta de cursos técnicos para qualificacdo profissional, presenciais ou
online, em parceria com instituicdes governamentais e nao
governamentais;

e Fortalecimento, apoio e acompanhamento das associa¢Oes locais,
oferecendo apoio juridico e/ou administrativo para a expansao e
organizagao dessas associagoes;

e Criar programas locais de incentivo a contratacao de jovens,
oferecendo beneficios fiscais para empresas que empreguem recém-
formados e jovens em busca do primeiro emprego;

e Desenvolver programas que incentivem o empreendedorismo entre os
jovens, oferecendo apoio para a criagao de startups e pequenos
negocios, incluindo orientagao, mentoria, entre outros;

e Implementar programas municipais que oferecam suporte a
empreendedores locais e estimulo a novos empreendimentos, como
consultoria empresarial, assessoria juridica e capacitagao em gestao de
negocios, ajudando na criagdo e no desenvolvimento de novas
empresas.
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10. DESENVOLVIMENTO RURAL

d b

e Formar equipe técnica de ATER para acompanhar as atividades
produtivas na drea rural;

e Potencializar as associagdes comunitdrias para melhorarem a producao
agropecuaria;

e Manter a estradas vicinais do municipio em boas condicdes, realizando
manutencoes constantes;

e Promover e articular parcerias entre os/as produtores/as e agéncias de
crédito para potencializar a producao agropecuaria;

e Criar equipe de profissionais para realizagao de manutengao em pogos
tubulares;

e Elaborar o Plano Municipal de Convivéncia com o Semiarido.

e Articular parceiras com o Governo do Estado para limpeza de aguadas
e manutencao de barreiros;

e Articular parceria com o Governo do Estado para construcao de
tecnologias de armazenamento de dagua para consumo humano e
producao agropecuaria;

e Buscar parceria com os Governos Federal e Estadual para construcoes
de habitagOes rurais, a partir dos programas de habitagao;

e Fortalecimento da agricultura familiar a partir da realizacao de
encontros e feiras, oportunizando formacao técnica e geragao de renda;

e Construir parcerias com as instituicdes de pesquisa, extensao e ensino
para colaboracao em projetos direcionados para os/as agricultores/as,
tendo como objetivo melhorar a produgao agropecuaria;

e Promover capacitagoes e identificar grupos interessados a trabalharem
com o beneficiamento de produtos da agricultura familiar, de acordo
com a realidade local;

e Buscar parceria com o Governo do Estado para construgao de
abatedouro;

e Fomentar a producao da agricultura familiar e garantir a compra
desses produtos a partir de mercados institucionais, a exemplo do PAA
e PNAE;
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e Aumentar o numero de carros pipas contratados para fornecimento de
agua para as comunidades rurais;

o Captar recurso para realizar o asfaltamento das principais estradas da
margem do Rio Sao Francisco, para potencializar a producgao
agropecudria dessa regiao;

e Restaurar e ampliar o novo mercado para impulsionar a
comercializacao dos produtos da agricultora familiar.

e Articular parcerias para que chegue nas comunidades rurais acesso a
internet;

e Buscar parcerias com o Governo Federal e Estadual para criagao de
pequenos projetos de irrigacao no municipio.

e Potencializar a psicultura no municipio, fomentando a atividade
produtiva;

e Fomentar a produgao organica e agroecologica no municipio, a partir
da Assessoria Técnica e Extensdao Rural e aquisi¢ao dos produtos
organicos e agroecologicos para o PAA e PNAE;

e Criar programas especificos para fomentar a geracao de renda da
juventude rural;

e Realizar a perfuracgao e instalacao de pogos tubulares nas comunidades
que possuem dificuldade de acesso a agua;

e Implantar o Servico de Inspe¢ao Municipal (SIM);

e Buscar apoio com o Governo Federal para solu¢ao do problema de
saliniza¢ao do solo do Projeto Pedra Branca;

e Criar hortas comunitdrias nos bairros, distritos e povoados, para
producao de alimentos saudaveis, organicos e agroecologicos, e gerar
renda para as familias envolvidas no projeto;

e Promover e organizar a realizacao de Feiras Agropecudrias no
municipio, a exemplo das feiras de caprinos e ovinos;

e Fortalecer o Conselho Municipal de Desenvolvimento Sustentavel;

e (Capacitar, apoiar e estimular os Agricultores Familiares e suas
Associagoes no Fomento aos Projetos de Meliponicultura (Criagao de
Abelhas Sem Ferrao - ASF - Mandagaia e outras meliponas) na
ocorréncia geografica nos municipios de Curaga-BA.
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GESTAO EFETIVA

Implantar novo modelo de gestao na administracdo municipal,
propondo e executando projetos estruturantes a servigos da populacao,
onde iremos estabelecer metas e resultados altamente positivos em
todas as areas de atuacdao do Governo, assim como estabelecer
instrumentos de avaliagdo semestral como forma de feedback para
aperfeicoamento;

Tornar a gestdo publica municipal um modelo em eficiéncia voltada
para eficicia e humanismo no atendimento ao publico, com
capacitagao profissional dos funciondrios publicos que realizam
atendimento a populacao, além de investir na otimizacao da gestao de
recursos humanos;

Criar e manter canais e meios participativos popular junto a Prefeitura,
de forma que possa organizar, continuar e aperfei¢oar o diagnostico do
"Fala ai" como instrumento permanente de consulta, ouvindo a
populacao durante toda a gestao com a realizagao de um calendario
com agenda participativa da gestao com a comunidade, garantindo o
atendimento e escuta nos distritos e povoados, além de implementar o
administrador distrital utilizando-se de instrumento participativo;
Promover a integracao entre os setores da sociedade, para concretizar
politicas publicas e otimizar a utilizagdo dos recursos financeiros,
materiais, humanos e de servigos, além de criar mecanismos para uma
gestao descentralizada que possa atender todas as regides do
Municipio;

Reestruturar e otimizar a estrutura da administracao publica
municipal, investindo na modernizagao tecnologica da prestacao de
servigos publicos ao cidaddao através de sistemas, além de dar
transparéncia dos gastos publicos, com publicagdo regular do
orcamento municipal e da movimentacdo financeira para que a
sociedade acompanhe a execugao financeira municipal;

Buscar a regularizagao do municipio junto as instancias superiores
para que possa realizar convénios e atender mais pessoas em todas a
areas;
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e Apoiar a Juventude atualizando a Politica Municipal de Juventude,
além de criar estimulos a insercao da juventude nas atividades
associativas na promogao dos esportes, cultura e lazer;

e Ampliar a fiscalizacdo das instalagoes em edificios de eventos e locais
de funcionamento, para a seguranca da comunidade, assim como
respeitar os limites dos hordrios e da utilizagdo dos espagos em
conformidade com a legislacao;

e Implementar érgao municipal de apoio a mulher, com a formacado de
conselho e espacos de apoio que proporcionem estimulo a redes de
mulher e ecologia para geracao de pautas;

e Realizar uma administracao dos recursos (CEFEM) das minas, com
projetos de Lei que possam destinar porcentagem a ser aplicada na
regiao do distrito ou povoado em que se localiza a extragao, assim
como também assegurar recursos financeiros que possam viabilizar o
fornecimento de agua potavel e a melhoria das estradas do municipio;

o Estabelecer parcerias com redes bancarias para abertura de agéncias no
municipio que possam atender as demandas da populagao;

e Buscar parceria com os Orgaos competentes da seguranga publica,
objetivando a seguranga a toda sociedade curacaense na sede e no
interior do Municipio;

e Implantar a Superintendéncia da Juventudes;

e Estabelecer parceria com as organizagdes sociais objetivando promover
o desenvolvimento em todo o municipio, assim como também
viabilizar parceria e meios de manutencao do transporte para
associagao dos estudantes universitarios de forma que possa garantir o
acesso ao ensino.
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DESENVOLVIMENTO SOCIAL E INCLUSAO

Implementar a oferta dos servigos, agdes, programas e projetos
socioassistenciais no municipio de Cura¢d, para melhorar o
atendimento as criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos;
Ampliar o atendimento as familias indigenas, quilombolas, povos
tradicionais e de terreiro;

Implantar a Superintendéncia da Mulher, Género e Diversidade;
Implementar os Servigos de Protecao Social Basica e Especial na sede e
zona rural, de acordo com o Porte do nosso Municipio;

Implantar e implementar agOes continuadas para fortalecer o
Empreendedorismo Social, com o objetivo de promover autonomia
financeira de familias Curacaenses;

Fortalecer os conselhos setoriais da Assisténcia Social - CMAS,
CMDCA, COMSEA e reestruturar o Conselho de Idosos e Pessoas com
Deficiéncia;

Melhorar os servigos e agoes do PAA - Programa de Aquisi¢ao de
Alimentos;

Implantacao do Programa Cura¢a Sem Fome, visando superar situacao
de fome e inseguranca alimentar da populacao.

Estruturar o espago fisico da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
e, ampliar o espaco de atendimento as familias do CADUnico e Bolsa
Familia;

Realizar uma atuacao articulada com as demais politicas afirmativas,
das mulheres, da igualdade racial, das pessoas LGBTQi+, da Juventude
e do idoso;

Firmar parcerias e convénio para constru¢ao do CRAS de Riacho Seco
Promover capacitagdo continuada para Conselheiros e Equipes
Socioassistenciais;

Fortalecer o Conselho Tutelar;

Assegurar e compatibilizar a intersetorialidade com todos as
secretarias municipais, e, firmar parcerias publicas, privadas e do
terceiro setor afim de erradicar a FOME em nosso Municipio.
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