COLIGACAO: “UNIAO E FORCA PARA CONTINUAR AVANCANDO”
FEDERACAO BRASIL DA ESPERANCA / MDB - MACURURE, ESTADO DA
BAHIA

PLANO DE GOVERNO PARA GESTAO 2025/2028

A gestao atual, de forma progressiva e organizada realizou diversas acoes e projetos
que resultaram na melhoria da qualidade de vida da populacao municipal, com foco
numa gestao humanizada de compromisso e respeito.

O presente plano de governo tem como foco a apresentacao de estratégias para os
proximos 4 anos de gestio, com as principais acoes que serao realizadas pela executivo
municipal em conjunto com a cimara legislativa.

A apresentacao do plano sera discriminada de acordo com as areas fundamentais da
gestdo, tendo com norte os principios basilares da administracao publica; a supremacia
do interesse publico junto com a indispomibilidade desse interesse, observando

primordialmente as necessidades fundamentais da populacio do municipio.
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L

SAUDE

Oferta de vagas para cargos de médicos especialistas para proporcionar
atendimento em dreas médicas especificas, evitando o deslocamento da
populacdo para as cidades vizinhas.

Tremmamento e capacitaciao das equipes de saide.

Construciao e reforma das unidades de saude da aten¢iao primaria.

Ampliacao e reforma da Unidade Mista de Saude (hospital municipal).

Criacao de programa para distribuicao de medicamentos essencials em conjunto
com a farmacia basica municipal.

Digitalizacio da toda a rede de saude, realizando a informatizacao dos
atendimentos e acompanhamento da populacao.

Monitoramento digital dos indicadores de satde, garantindo a qualidade dos
atendimentos.

Aquisicao de equipamentos para os agentes comunitirios de satde e endemias,

aumentando a qualidade do atendimento em loco.
Aquisicao de novos veiculos para equipes de trabalho da Secretaria de Saade.
Aquisicao de ambulancias e equipamentos médicos para atendimento movel.

Aquisicao de equipamentos de mformatica e mobilia para utilizacao das unidades

de saude e unidade mista de atendimento.

Criacao de uma sala de parto equipada com suporte e equipe técnica para

atendimento de gestantes.

Construcio de um laboratério municipal aumentando a oferta de exames

fundamentazs.
Reforma e ampliacao da base do SAMU.
Reforma e amphiacio da Secretaria Municipal de Saide.

Construcao de um centro de fisioterapia.

Pagina | 2



I

EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER

Tremnamento e capacitacao das equipes da Secretaria de Educacio.

Promover a capacitacio de servidores na area de gestio escolar.

Implantacao do sistema de avaliacio municipal de ensino para promover o
atendimento especializado a alunos e servidores.

Programa de alfabetizacao municipal, com o mtuito de erradicar o analfabetismo
no municipio, em todas as 1dades.

Ampliacao e melhora do transporte escolar, com aquisi¢ao de 6nibus e amphacao
a rota escolar.

Implantacao progressiva do ensino em tempo integral.

Programa de inclusao de estudantes no mercado de trabalho local, com oferta de
cursos preparatorios.

Construcio, reforma e ampliacao de creches.

Construcao, reforma e ampliacao das unidades de ensino.

Construciao, reforma e ampliacao de quadras poliesportivas.

Ampliacio da oferta de merenda escolar, com acompanhamento nutricional e
mcentivo a agricultura familiar.

Aquisicao de equipamentos em geral para equipar a Secretaria de Educacao, os
departamentos e unidades escolares.

Criacio de programa para fomentar a parceria com instituicoes de ensino
superior e técnico, facilitando o ingresso de estudantes da rede local ao ensino
especializado.

Ampliacio do ensino de jovens e adultos nas unidades escolares.

Ampliacio das republicas estudantis para alunos e profissionais que desejam
mgressar em cursos fora do municipio.

Amplia¢io do centro multidisciplinar, melhorando o atendimento psicossocial e
psicopedagogo da rede de ensino.

Criacio de programa para acompanhamento e elaboracio de estratégias de
avanco do IDEB municipal.

Aquisicao de material esportivo para ampliar o acesso as diversas modalidades
esportivas.
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e Ampliacio dos campeonatos e torneios municipais.
e C(Criacao de programas voltados para as producodes artisticas e culturais,

priorizando a identidade cultural do municipio.
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III.  ASSISTENCIA SOCIAL, GERACAO DE RENDA E CIDADANIA

e Tremamento e capacitacao das equipes da Secretaria de Assisténcia Social e seus
departamentos.

e Ampliacao da rende do SUAS.

e C(Criacio do departamento da familia, focado no atendimento de criancas,
mulheres e 1dosos.

e Criacio do Centro de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para
atendimento das familias em situacao de vulnerabilidade.

e C(riacao de programa em parceria com a Secretaria de Educacio, para oferta de
cursos profissionalizantes com foco na inclusio de jovens no mercado de
trabalho.

e Ampliacio do atendimento as pessoas com necessidades especiais.

e Reforma e ampliacio do Centro de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS.

e (riacao de um departamento especifico para ampliacio dos beneficios eventuais,
garantindo o atendimento mmediato de necessidades basicas e seguranca alimentar
dos municipes em situacao de vulnerabilidade extrema.

e Ampliacio de forma permanente da distribuicao de cestas bdsicas para as familias
em situacao de vulnerabilidade alimentar.

e C(riacdo de projeto para instalacio de novos conjuntos habitacionais (casas
populares), em parceria com o governo do Estado e governo Federal.

e Ampliacio da rede de atendimento do Cadastro Unico, com busca em loco das

familias do municipio.
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IV.  MEIO AMBIENTE, AGRICULTURA E PECUARIA

e Estruturacao e atualizacio da ler municipal de meio ambiente.

e C(Criacao do conselho municipal de meio ambiente e o fundo municipal de meio
Ambiente.

e C(Coleta seletiva e apolo a cooperativas de catadores e recicladores.

e (Criacao de unidades de conservacio.

e Projetos de reflorestamento em areas degradadas e incentivo a plantio em areas
publicas e privadas.

e Projeto de arborizacio urbana com espécies nativas.

e Incentivo a captacio e reutilizacio de dgua da chuva.

e Campanhas de conscientizacao sobre a importancia da conservacao ambiental

o C(riacio de programa para incentivo aos criadores de caprinos e ovinos, com
acoes voltadas a valorizacao do comércio no municipio.

e C(riacao de programa para incentivo a agricultura famihar, dando prioridade aos

agricultores locais.
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V. INFRAESTRUTURA

e Ampliacio da rede de abastecimento de dgua na sede e zona rural do municipio.

e Ampliacio da rede de esgoto e estacao de tratamento sanitario.

e Ampliacio e conservacao de estradas vicinais.

e Aquisicio de maquinas pesadas.

e Realizacao de obras de pavimentacio na sede e zona rural do municipio.

e Reforma e ampliacio dos prédios publicos.

e Aquisicio de veiculos e equipamentos para uso na coleta de lixo e limpeza
urbana.

e C(riacao de programa para perfuracao e distribuicao de pocos artesianos para
atender as necessidades de abastecimento de dgua nas localidades do territério

municipal.

Pagina | 7



VI ~ ADMINISTRACAO

Atualizacao da estrutura organizacional da prefeitura, criando novas secretarias e

departamentos.

e C(Criacao de programa para capacitacao e treinamento dos servidores municipais,
com foco nas areas de gestao publica.

o Aquisicio de equipamentos de informatica para suprir os departamentos da
administracao.

e (Criacao de um sistema digital de atendimento a populacio.

e Ampliacio do sistema informatizado de registro do patriménio municipal.

e C(Criacao do conselho municipal de administracio com a indicacio de membros
das comunidades locais para identificar as necessidades de cada regiao do
municipio.

e C(Criacao da carga municipal.

e FElaboracao de edital para realizacio de concurso publico para suprir a demanda

de todas as secretarias.

Macururé - BA, 10 de agosto de 2024,

Leandro Bergue Gomes da Cruz

Anténio Carlos Gongalves
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