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Conde, BA, 08 agosto 2024

APRESENTACAO

Se muito vale o ja feito, mais vale o que sera. E o que foi feito,é
preciso conhecer para melhor prosseguir. (Milton

Nascimento).

Este documento é um instrumento em que se apresenta e define
o Plano de Governo para o Municipio de Conde-BA, Gestao
2025/2028, onde estabelece acdes que serao tomadas no novo
governo condense na Assisténcia Social, na Educacdo, Saude,
Agricultura, Finangas, Administracao, Infraestrutura e Obras, Cultura,

Meio Ambiente e no Turismo.

As propostas aqui elencadas serao de acoes direcionadas para
a melhoria da qualidade de vida da populacao condense, objetivando
assegurar-lhe igualdade de oportunidades e direitos, tendo a reducao
da pobreza como um desafio de todos e condicao fundamental para a
promogao do desenvolvimento humano, social, da oferta de educacao
de qualidade, elevar o crescimento econdmico, turistico, no ambito do

territorio do Municipio de Conde-BA.

N3o € um plano de governo pronto e acabado, e sim uma
proposta em constante construcao onde os anseios da sociedade

condense serao seu principal combustivel.



1- Assisténcia Social

G A

Cuidar da populagdao é um dever e ao mesmo tempo, um desafio
de qualquer gestor publico municipal, sobretudo cuidar da populagao
mais carente, menos favorecida, em situacao de vulnerabilidade social,
gue merece mais atencao, acolhimento e planejamento de acgdes para
reduzir/minimizar o abismo social existente no municipio, priorizando

o combate a pobreza e ao desemprego.

O gestor municipal deve ter em mente que é fundamental um
planejamento direcionado as pessoas, visando a ampliacdao do bem-
estar coletivo, do atendimento eficiente para enfrentar as variadas
demandas sociais, desde combater a fome, a violéncia contra criancas,
jovens, mulheres, idosos a garantir os direitos sociais basicos e

individuais presentes na Constituicao Federal de 1988.

Em nossa Gestdao, para um Conde de Verdade, propomos as

acOes abaixo para aprimorar a Assisténcia Social no municipio:

> Facilitar e possibilitar o acesso da populacdao em vulnerabilidade
socioecondmica a bens e servicos, com vista a inclusdo social,
organizando os projetos municipais e adequando as acdes as diretrizes
da lei organica da assisténcia Social (LOAS), em vigéncia no Brasil;

> Rever o Plano Municipal de Assisténcia Social, adequando-o

perfeitamente ao Sistema Unico de Assisténcia Social-SUAS, fazendo
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cumprir todos os seus dispositivos, descentralizando seus servigos e
aprimorando a qualidade dos atendimentos;

Realizar concurso publico para os trabalhadores do SUAS, potencializar
o quadro da Assisténcia Social Municipal, possibilitando aperfeicoar o
atendimento no acesso aos direitos sociais basicos da populagdo e
reestruturar/reaparelhar as unidades de atendimento.

Estruturar a Interacdo setorial entre a assisténcia social e areas da
saude, justica, educacao, cultura, esporte e lazer;

Promover capacitacao permanente para qualificar os trabalhadores do
SUAS, com vistas a contribuir para a melhoria da eficiéncia, eficacia e
efetividade dos servicos, programas, projetos e beneficios destinados
para os usuarios da politica de assisténcia social;

Promover articulacao com Organizacdoes Nao Governamentais (ONGs),
com a finalidade de realizar acbOes integradas direcionadas para
fortalecimento das comunidades;

Criar Assessoria Juridica para Registro;

Instituir o Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia, de acordo com
a Lei Brasileira de Inclusao da Pessoa com Deficiéncia (Lei
13.146/2015);

Instituir o Conselho Municipal da Pessoa Idosa, de acordo com a Lei
Federal Brasileira (Lei n®10. 741, de 01/10/2003), que criou o Estatuto
do idoso no pais;

Reforcar os servigos prestados no Conselho Tutelar, bem como no
Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) e no Centro de
Referéncia Especializada de Assisténcia Social (CREAS), equipando as
unidades para que atuem com mais eficiéncia;

Viabilizar espaco fisico proprio para funcionamento do Centro do Centro
de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS;

Promover acoes de geracao de renda para fomentar a sustentabilidade,
autonomia e emancipacao das familias e individuos em situacdo de
vulnerabilidade social;

Implantar equipe volante para mapear pessoas em situagdao de
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vulnerabilidade e inseri-las no Cadastro Unico de programas sociais nas
trés esferas governamentais;

Reestruturar e ampliar o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos (SCFV), conforme regulamentado pela Tipificacdo Nacional de
Servicos Socioassistenciais (Resolugao CNAS n° 109/2009), que foi
reordenado em 2013 por meio da Resolugdao CNAS n°01/2013.
Assegurar recursos no orcamento municipal para as politicas publicas
voltadas a infancia e a juventude;

APOIAR a implantacdao de Grupos de Alcodlatras e Narcéticos Andnimos
na cidade. (CAPS)

Ampliar a oferta de moradias;

Ampliar as areas destinadas a habitacdo de interesse social;

Buscar parcerias com governos Estadual e federal para aquisicao de
moradias populares;

Implantar o projeto "BEM MORAR” para revitalizacao de moradias
populares;

Implantar agdes voltadas para o enfrentamento das desigualdades de
género e a garantia dos direitos;

Implantar o Conselho Municipal da Juventude como instrumento de
defesa de direitos e deveres da juventude e de interlocugao com Poder
Publico;

Criar programas para ampliar os servicos ofertados pela Secretaria de
Assisténcia Social na perspectiva de reduzir a pobreza no municipio,
através da criacao e implantacdo do Programa Bolsa Solidaria, que tem
como objetivo complementar a renda basica das familias que estdo em
situacao de extrema pobreza.

Efetivar o funcionamento do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos para Criancas e Adolescentes em situacao de Trabalho Infantil
- PETI;

Ampliar a oferta de agOes educativas em parceria com as demais
Secretarias com vistas a combater todas as formas de violéncia corra a

crianca e adolescente, tais como: vicios, abuso e exploracdo sexual,
5



negligéncia, abandono e maus tratos;

Firmar Convénio com Entidades Ndo-Governamentais que desenvolvam
atividades direcionadas para os segmentos crianca, adolescentes e
jovens;

Reestruturar o Conselho Tutelar - CT, com a finalidade de oferecer
atendimento de qualidade para criancas e adolescentes, com veiculos e
maquinarios;

Promover palestras, seminarios e campanhas para divulgar a funcao e
importancia do Conselho Tutelar;

Firmar convénio com a Pastoral da Crianca Local para ampliar o
atendimento as criancas 6rfas, abandonadas, vitimas de abuso sexual e
maus tratos;

Assegurar recursos no orcamento municipal para as politicas publicas
voltadas a infancia e a adolescéncia;

Criar o Conselho Municipal da Mulher - CMM, visando propiciar protecao
e seguranca a mulher;

Realizar agdes de mobilizagcao social com a finalidade de combater a
violéncia contra a mulher e divulgar a Lei Maria da Penha;

Criar um departamento especifico para desenvolver politicas publicas
destinado as mulheres, garantindo a sua participacao direta na
administracao municipal, auxiliando o desenvolvimento das acodes
publicas;

Implantar a “Escola de Talentos”, visando a formacgdo e a qualificacao
profissional de mulheres e a sua orientacdao para melhorar a qualidade
de vida e o atendimento a familia; (CRAS);

Ampliar politicas publicas com o objetivo de assegurar as mulheres,
programas de protecao a Maternidade, atendimento na Terceira idade,
acompanhamento de procedimentos de salde, apoio e defesa familiar;
Criar o Centro de Convivéncia para a Pessoa Idosa, com a finalidade de
ofertar atividades direcionadas para a maioria da qualidade de vida do
referido segmento;

Realizar agdes de mobilizagao social com a finalidade de combater a
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violéncia contra a pessoa idosa;

Criar o conselho municipal do Idoso, garantindo o envelhecimento
saudavel em condicbes de dignidade;

Orientar e realizar encaminhamento dos idosos para o processo de
aposentadoria assegurado por tempo de servico ou idade; (CRAS);
Incentivar a participacdo da sociedade nas decisdes que envolvam as
politicas publicas do Idoso;

Criar um projeto de alfabetizagcao para idosos em parceria com a
Secretaria de Educacdo, através de novas tecnologias tais como: uso de
computadores, midias e pesquisas, garantindo assim a inclusdo social e
digital.

Ampliar o atendimento para as Pessoas com Deficiéncias, através de
atividades diversificadas, realizadas em parceria com as Secretarias
municipais de Educacao e Salde;

Criar Conselho Municipal de Pessoa com Deficiéncia - CMPCD,
objetivando assegurar a plena e efetiva participacdo e inclusao na
sociedade;

Incentivar a implantagao dos Programas Municipais “Roda da Liberdade”
e “Passeando Cidadao” que objetivam atender as pessoas com
deficiéncia fisica mediante o empréstimo de cadeiras de rodas;
Estabelecer convénios em parceria com a Secretaria Municipal de Saude,
com centros de referéncias Especializados para portadores de
deficiéncias: CEPRED (Centro de reabilitacdo de pessoas com
deficiéncia);

Realizar agdes de mobilizagao social com a finalidade de combater a

violéncia contra a pessoa com deficiéncia.



2- Turismo

Conde conta com a existéncia de diversos atrativos naturais e
culturais. A infraestrutura que a cidade possui ndo é adequada o
suficiente para ofertar um atendimento de qualidade para atrair e
manter o turismo todo o ano. Para reverter isso, propomos as agoes

abaixo, com o intuito de mudar a realidade atual.

» Realizar Investimentos na infraestrutura Municipal (estradas, acessos,

rodovias, sinal mével, fixo e energia elétrica em todo o territério de
Conde, coleta e o tratamento de esgoto doméstico e comercial,
fornecimento de agua tratada, coleta de lixo e limpeza das vias
publicas);

Elaborar mapa municipal de roteiro turistico estruturado, e fixa-los em
locais estratégicos de circulacao de turistas.

Orientar e ordenar a circulagdo de 6nibus na cidade de empresas locais,
estaduais e de outros estados e municipios com um limite de entrada
de 25 6nibus por dia e distribuicdo de material como sacos para lixo e
cartilhas/panfletos com orientagdes sobre preservacao da natureza,
recolhimento do lixo, praias e rios do municipio, telefones para
emergéncia, telefone do hospital, telefone da secretaria de turismo, e-
mail e whatsapp;

Realizar concurso publico para efetivacdo de mao de obra qualificada

evitando a alta rotatividade de funcionarios da secretaria de Turismo;

» Capacitar funcionarios da Secretaria de Turismo para Qualidade do

Atendimento ao Turista,
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>

>
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Fomentar o turismo de aventura, esporte, ecolégico com o apoio de
ONGs, empresas, instituicbes ambientais, entre outros;

Planejamento antecipado das festividades locais com levantamento de
todos os eventos religiosos ou ndo do municipio;

Melhoria da fiscalizagcao dos equipamentos turisticos e servigcos no que
se refere a adocdo de praticas de acessibilidade, conforme normas
ABNT e legislacao vigente.

Levantamento de todos os eventos religiosos ou ndo do municipio;
Incentivar o Turismo de negdcios e eventos;

Revitalizacdao de pracas e equipamentos do municipio;

Criar uma plataforma digital de informagdes municipais sobre o turismo
em Conde

Planejar infraestrutura de acessibilidade nos equipamentos turisticos e
na cidade;

- Revitalizacao, construcdao e ampliagdo da infraestrutura dos
cemitérios municipais.

Fazer levantamento dos imodveis (fazendas, casas e demais
construcdes histéricas do municipio) e torna-los pontos turisticos
adequados, com cuidados na preservagao;

Formar guias turisticos;

Realizar parcerias com hotéis, pousadas e comerciantes municipais
para o desenvolvimento de projetos para melhorar o turismo e a oferta
de servicos em Conde;

Construir novo Terminal Rodoviario Municipal com oferta de servigos
variados;

Instalacao de internet gratis nos pontos turisticos, centros urbanos e
comunidades principais;

Estimular a cultura local (culinaria, religides, dancas, artesanato,
tradicOes, etc.);

Reestruturar a(s) feira(s) livre(s);

Promover o turismo religioso;

Promover parceria com universidades baianas e nacionais para acesso
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as informac0Oes técnicas, ambientais, tecnoldgicas, pesquisas, etc;
Rever e atualizar o Plano Municipal de Turismo;

Realizar concurso via Regime Especial de Direito Administrativo-REDA
para SALVA-VIDAS e manter este profissional 365 dias nas praias Barra
do Itariri, Siribinha, Sitio do Conde, Pocas, Barra do Itapicuru;
Revitalizar o CAIS (realizando limpeza frequente, arborizando,
pintando) do Rio Itapicuru no centro da cidade e fazer da passarela um
ponto turistico;

Estimular o esporte (Volei, Futebol, Atletismo, Judd, jiu-jitsu, capoeira,
etc.) e eventos automobilisticos como jeepcross, etc.

Capacitar os profissionais da secretaria de turismo no aprendizado de
Lingua Inglesa e Espanhola;

Proporcionar atividades turisticas com idosos em parceria com a
Secretaria de assisténcia Social;

Definir espaco fixo para as festividades municipais, com infraestrutura
adequada para a colocacao de toldos, banheiros quimicos, palcos,
barracas para comerciantes locais, etc.;

Planejar Natal, Réveillon, Carnaval, Festejos Juninos, 10 de agosto com
um ano de antecedéncia ou logo apods o final de cada evento;

Cooptar apoio com 0Orgaos estaduais e federais para obtencdao de
recursos financeiros e aparelhos para ampliar o turismo;

Parceria com todas as unidades de ensino para participacao de
estudantes nas atividades do municipio;

Incentivar os jovens talentos do municipio nas areas de cultura,
esporte, educacao, etc., em Altamira, Sitio do Conde, Barra do Itariri,
Cobo, Vila do Conde, demais comunidades e divisas;

Construir um belissimo painel de boas-vindas e outro de saida do
Municipio na entrada da cidade, em Sitio de Conde, Siribinha e Barra
do Itariri

Reordenar as barracas de Praia e quiosques

Fortalecer as festividades culturais

Fortalecer o Conselho Municipal de Turismo;
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» Reorganizar e revitalizar o mercado municipal
» Fomentar o turismo na baixa estacao (inverno) com diversos eventos

nos meses de junho, julho, agosto e setembro;

A cultura da Bahia é uma das mais ricas e diversificadas do Brasil,

sendo o estado considerado um dos mais ricos centros culturais do
pais, conservando ndo apenas um rico acervo de obras religiosas,
arquitetonicas, mas é berco das mais tipicas manifestagdes culturais
populares, quer na culinaria, na musica, e em praticamente todas as

artes.

A Cultura representa a identidade de um povo, de um lugar,
valorizando o passado no presente e preservando a arte de todas as
maneiras e formas para as geragoes futuras. A Cultura contribui para
a geracao de emprego, renda, para divulgacao da cidade, e ela envolve
a culindria, a musica, as festas tipicas como o carnaval, o afoxé, o
casario antigo, as crencgas, “causos”, o desenvolvimento do turismo,

valorizacao dos artesaos locais, entre outros.

Conde é um municipio da Bahia rico em manifestagdes culturais

diversas, mas que precisam ser preservadas, para que as culturas de
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outras cidades, estados e paises, ndao se sobreponham as do municipio,

desvalorizando a memoria e cultura de nossa cidade.

Este programa de governo pretende fomentar a cultura do
municipio, ampliando a presenca deste segmento da sociedade com
oportunidades de divulgacao, criando linhas de crédito para apoio de
pequenos artesaos e promovendo condicdes para que possam escoar

a producao local.

Para fortalecer a Cultura em Conde, propomos as acoes abaixo:

» Criar um programa de fomento as artes, que dara apoio as atividades
culturais tradicionais, como: puxada de rede, samba de roda, samba
de coco, reisado, capoeira, marujada, cantadores populares;

Realizar censo cultural no municipio;

Revitalizar a fanfarra municipal e incentivar a criagao de um coral;
Criar os projetos MUSICA NA PRACA e NATAL SOLIDARIO.

Workshop Evangélico e workshop afro-brasileiro

YV V. V VY V

Resgatar a arte dos artesaos antigos do municipio para a producao de

bens, como ralo, panelas de barro, peneira, covos, jereré, entre outros

e incentivar a transmissao de conhecimentos para os mais jovens;

» Resgatar a gincana intercolegial em 10 de agosto;

> Preservar o patrimbnio histérico (pracas, bustos de personagens
importantes para a cidade, estatuas e outros) urbano e rural no
municipio, através de parceria com empresas, industrias locais para
apadrinharem estes espacos e manterem conservados;

> Preservar a cultura local, as festividades dos bairros e comunidades
rurais, estimulando os moradores a participarem do resgate da sua
cultura tais como: musicas antigas, dancas, comemoragoes,
valorizando o nosso folclore;

> Firmar parcerias e trabalhar com todos os esforcos para a construcao

de um Teatro Municipal amplo e moderno;
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» Construir Centro integrado de Educacao e Lazer, denominado Casa da
Cultura, com espacos de convivéncia e desenvolvimento de programas
educativos, socioculturais para criancas, jovens e adolescentes junto
com a Secretaria de Infraestrutura;

» Valorizar as Festas de Agosto, preservando um bem cultural da Cidade,
valorizando a Feira de Cultura e Arte;

> Revitalizar a Biblioteca Publica, incluindo a biblioteca digital e implantar
projetos que favorecam o acesso a leitura e a pesquisa;

> Garantir a protecdao, o reconhecimento e a valorizagao do patrimonio
material e imaterial das culturas que contribuiram para a formacao da
identidade cultural da cidade;

> Respeitar a diversidade cultural como indispensavel para a convivéncia
democratica, o respeito entre os cidaddos e a paz social;

> Implementar programas de apoio, visando a ocupacdao de espacos e
imdveis ociosos ou degradados, de interesse do poder publico
municipal, para realizacdao de atividades de fomento as artes e as
culturas;

> Implantar as parcerias com universidades e instituicdes culturais para
desenvolver projetos conjuntos, otimizando recursos e ampliando a
atuacdo e abrangéncia na cidade;

> Criacao da Festa do Vaqueiro com programacgao anual;

> Criacao da Semana Cultural Evangélica;

> Atrair producdes de cinema e TV no municipio.
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4 - ESPORTE E LAZER

N

Sp
r + LAZER E cipADANIA

Esporte e lazer sao direitos fundamentais para a garantia do
desenvolvimento social. A partir da Constituicao de 1988, o lazer
passou a ser direito social de todos os cidadaos brasileiros. Isso é
assegurado também, praticamente, em todas as constituicdes

estaduais e leis organicas de municipios de nosso pais.

O esporte e o lazer vém ganhando importancia enquanto politicas
publicas ha bem pouco tempo. Tanto é verdade, que a partir dos anos
90 é que pesquisas e livros abordando esta tematica aparecem com
mais consisténcia e diversidade, trazendo consigo um numero cada vez
mais crescente de experiéncias setoriais publicas nos ambitos

municipal, estadual e federal.

Investir em esporte e lazer, é fundamental para fortalecer a
cidadania, contribuir para a saude, para o equilibrio mental e fisico,
estimular a convivéncia entre as pessoas, exercitar a tolerancia, o
respeito e desenvolver o trabalho em equipe. Abaixo, elencamos agoes

e propostas para este segmento:

ESTRATEGIAS PARA DESENVOLVER ESPORTE E LAZER
EM CONDE-BA

> Apoiar eventos de lazer promovidos por organizacdes nao
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governamentais;
> Contratar e capacitar profissionais de Educacao Fisica;
> Incentivar o fortalecimento da “Liga Esportiva” no Municipio;
> Incentivar o esporte feminino com a realizacao de campeonatos;

» Incentivar esportes Equestres como Vaquejada, Argolinhas, Pega de
Boi, etc., de acordo com a PL 8240/17 aprovada em 20/08/2019

» Construir um Centro de Treinamento-CT no Municipio com Artes
Marciais, Pilates, Ginastica, Dancas (em suas diversas modalidades);

> Incentivar o Esporte Nautico no municipio praticado com barcos ou
qualquer outro tipo de embarcagdes, como o esqui aquatico, windsurf,
vela, regata, caiaque, remo, canoagem, entre outros, em praias, rios
e cachoeiras do municipio;

> Incentivar a pratica do surf no municipio;
> Revitalizar a(s) academia(s) publica(s) existente(s) no municipio;
» Adequar novos espacos poliesportivos;

» Implantar o Projeto Esporte na Escola na rede municipal de ensino, em
parceria com as Secretarias de Educacao e Assisténcia Social;

> Realizar manutencao das atuais quadras esportivas;

» Criarum calendario oficial de eventos e atividades esportivas,
recreativas e de lazer;

> Implantagao do Projeto A Praca é Sua, com programacao de
atividades sociais, de cultura e lazer das quais a populagao participe.

> Incentivar a Integracdo de Esporte e Lazer entre Ruas do Municipio
(Jogos, danca, gincana, campeonatos, etc.);

> Estruturar areas do municipio para a pratica de futebol de campo e
disponibilizar para a populacao.
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5- Educacao

A educacdo € um direito fundamental e social, como consta no
Titulo II (Direitos Fundamentais), Capitulo II (Direitos Sociais), artigo
6° da Constituicdo Federal da Republica de 1988. “A educacao, dever
da familia e do Estado, inspirada nos principios de liberdade e nos
ideais de solidariedade humana, tem por finalidade o pleno
desenvolvimento do educando, seu preparo para o exercicio da
cidadania e sua qualificacao para o trabalho”, Lei de Diretrizes e Bases

da Educacao Nacional-LDB.

A educacao infanti e o ensino fundamental sao
responsabilidades do municipio, de acordo com a Constituicdo Federal
de 1988, e a escola, para atender sua clientela, precisa ser Atrativa,
capaz de preparar os alunos para as exigéncias do dia a dia sem deixar

de lado a diversao e o conato com a tecnologia.

Na sociedade atual em que ora vivemos e neste novo mundo
globalizado, enfrentamos profundas e rapidas transformacoes
econdmicas, sociais, culturais e tecnoldgicas. As informacgdes circulam
com tanta rapidez que se tornam superficiais e € neste momento que
uma educacdo de qualidade faz muita diferenca. A educacao é
fundamental para a economia, meio ambiente, saulde,
desenvolvimento humano e principalmente inclusao social.Através da

educacdo que o individuo se tornara alguém mais tolerantee consciente
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acerca de seus proprios atos em relagao aos outros.

As acdes aqui propostas neste Plano de Governo tém por
finalidade elevar a educacao em Conde, para uma sociedade melhor,
mais humana, mais solidaria, mais desenvolvida, mais justa, moderna,
com o uso das novas tecnologias para a ampliacao do ensino, visando

alcance de indices de aprovacao e aprendizagem consideraveis.

> Implantar a gestao democratica e garantir condigdes para que essa se

efetive.

Estruturar salas de AEE-Atendimento Educacional Especializado, como
um servico que “identifica, elabora e organiza recursos pedagdgicos e
de acessibilidade, que eliminam as barreiras para a plena participacao
dos estudantes, considerando suas necessidades especificas”
(SEESP/MEC, 2008), para garantir as criancas com necessidades
especiais mais conforto, aprendizagem, desenvolvimento fisico,
intelectual, social e habilidades, entre outros;

Implantar o Projeto Busca Ativa em parcerias com as Secretarias de
Saude e Assisténcia Social para combater a exclusdo em todas as
etapas da educacao escolar;

Estudo das dificuldades estruturais de estradas de acesso em parceria
com a secretaria de obras e prédios escolares;

Investir em fardamento para todos os alunos da rede municipal de
ensino, da educacao infantil ao 9° ano;

Revitalizar e estruturar o Conselho Municipal de Educacao com a
participacao da sociedade civil e governamental para dialogar, debater
e decidir acdes de desenvolvimento e melhoria da educagao no

municipio;

> Ampliar e estruturar a EJA - Educacao para Jovens e Adultos, para

atender jovens evadidos das escolas, trabalhadores que necessitam
voltar para as salas de aulas visando a melhoria no seu emprego, a

elevacao da escolaridade da populacdo, o aumento de insercao no
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mercado de trabalho, elevando o desenvolvimento social e educacional
do municipio;

Estruturar as escolas municipais com material didatico e tecnoldgico
para melhoria da aprendizagem;

Dar suporte aos professores e alunos da rede municipal de Conde, a
fim de melhorar os indicadores, de modo a alcancgar os indices do IDEB
propostos nos Planos de Educacgao;

Construir o Auditério Municipal da Educacao;

Realizar concurso publico para coordenador pedagdgico, técnico
pedagodgico, assistente social escolar, professor de educacdo fisica,
Filosofia, Artes, Lingua Inglesa, Secretario Escolar, Assistente Social
Escolar, Bibliotecario, Psicdlogo, Fonoaudiélogo, psicopedagogo e TI -
Tecnologia da Informacao;

Ampliar e qualificar programas para a primeira infancia visando a
promocgao do desenvolvimento integral do ser humano, incrementando
vinculos afetivos e fortalecendo a identidade familiar, em parceria com
a Secretaria de Assisténcia Social;

Buscar estratégias para valorizar os profissionais da educacao
Municipal, junto ao Ministério da Educacdao-MEC, para assegurar a
reestruturacao do plano de carreira, mantendo a aplicacao do piso
salarial nacional (Lei n.© 11.738/2008);

Assegurar a implementacao das Diretrizes Curriculares Nacionais para
Educacdo das RelacBes Etnico-raciais e para o Ensino de Histéria da
Cultura Afro-brasileira e Africana;

Aprimorar a informatizacdao do Sistema Municipal de Ensino e em toda
rede escolar;

Ampliar, reestruturar e melhorar o transporte escolar oferecido aos
alunos e aos profissionais do ensino, permitindo a contratacao de um
“auxiliar” para o motorista dentro dos veiculos, sobretudo nos 6nibus;
Realizar cursos de capacitacao duas vezes ao ano para os motoristas
que trabalham no transporte escolar, para ajudar a manter a ordem,

ser capaz de lidar com situagcdes adversas do dia a dia, a
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obrigatoriedade do uso do cinto de seguranca dentro do O6nibus,
travessia dos alunos ao descerem do veiculo, tratamento do motorista
com os alunos, melhorar a seguranca do motorista e dos alunos e
seqguir as leis de transito dentro do veiculo;

> Promover capacitagcdo para diretor, vice-diretor, coordenador
pedagogico, Secretario Escolar, merendeiras, pessoal de apoio e
administrativo;

» Adequar e/ou construir espacos has unidades de ensino municipal, para
implantacdo de Bibliotecas escolares com acesso a internet,
promovendo a abertura para a comunidade com apoio do Programa
Nacional de Bibliotecas Escolares-PNBE e do Projeto Leitura para
Todos;

> Implementar nas escolas municipais laboratérios de informatica para
pesquisas e laboratdrios de ciéncias, visando promover no municipio o
avanco nas questdes da ciéncia, da tecnologia, da robdtica e na
valorizacao humana;

> Criacao do Projeto “Arte e cultura na Escola”, inserindo a arte, cultura,
lazer, musica e tradicdoes culturais nas escolas, utilizando-os como
ferramenta para promover a inclusdo social, a cidadania e o acesso a
cultura, revelando talentos e aprimorando a educacgao escolar;

> Rever, discutir e atualizar o Plano Municipal de Educacao-PME;

> Expansao da Estrutura fisica da rede Escolar com a
ampliacdo/adequacdao de mais salas de aulas e outros espacos
necessarios nas estruturas dos prédios escolares para atendimento da
educacao basica e alunos do AEE;

> Construir e equipar laboratérios de aprendizagem avancada em
letramento, matematica e ciéncias naturais, desenvolvendo projetos
inovadores no ensino destes saberes, além de projetos inovadores em
outras matérias.

> Melhorar a qualidade da alimentagao escolar oferecida aos alunos,
respeitando os valores nutricionais;

> Adequar espacos nas unidades de ensino municipais para implantacao
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de SALA DE/PARA PROFESSORES, com mobilidrio para reunidao e
descanso e equipada com banheiro masculino e banheiro feminino, com
pia, espelho e chuveiro elétrico;

» Distribuir fardamento para as merendeiras das unidades de ensino
municipais (touca, avental, mascara, luvas, calcado);

> Realizar Oficinas tematicas nas escolas (culinaria, agricultura,
orientacao sexual, de combate a drogas, etc.);

> Ampliacdo do projeto “Saude na Escola”;

> Criar um Centro Profissionalizante no Municipio, para a implantacdo de
cursos técnicos;

> Atualizacdo das PPPS - Proposta Politica Pedagdgica;

» Qualidade no transporte escolar.
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6- AGRICULTURA

A Agricultura é fundamental para a manutencao da vida
humana, pois necessitamos dela para nos alimentarmos e também
para atender a diversos setores da sociedade. A agricultura, além de
alimentos, fornece matéria-prima para a industria, gera servigos,
movimenta o setor tecnoldgico, o mercado de comodities, entre outros.
O mundo inteiro entraria em colapso sem a existéncia de solos férteis,

agua de boa qualidade e ar limpo.

O valor dos servicos prestados pela natureza parece ser infinito,
porém o desmatamento, o uso indiscriminado de veneno no solo, a
poluicdo do meio ambiente reside no crescente problema ambiental.
Sao praticas potencialmente devastadoras ao desgaste do solo, sem

contar os inumeros problemas ambientais.

Um rio, por exemplo, que tiver sua cobertura vegetal modificada
apresentard apenas uma espécie de peixe, enquanto o curso da agua
cuja mata ciliar for mantida, possuira 35 espécies. Ao se retirar a
vegetacao da borda de um rio, mais luz e materiais penetram no corpo
d'agua, fazendo com que a dgua tenha menos oxigénio, o que modifica
as condicOes locais e afeta a diversidade bioldgica do ecossistema, o
que implicara em producdes agricolas menores, danificando toda uma

cadeia.

Em minha gestdao combateremos abusos ao meio ambiente,
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gueimadas indiscriminadas, poluicao de rios e lagoas, visando um
desenvolvimento sustentavel em todo o municipio. Para tanto,

proponho as acgoes abaixo:

> Fortalecer a atuacao do Conselho Municipal de Agricultura e meio

ambiente;

» Estruturar a Secretaria de Agricultura, colocando-a efetivamente em

funcionamento em sede propria ampla e organizada;

> Disponibilizar maquinas e equipamentos para 0S pequenos
agricultores, especialmente para a agricultura familiar, que nao tém

condicOes de pagar a aragem da terra;

> Promover o Programa de construgdao e recuperagao de pontes na

zona rural;

> Criar programa “Fartura na Rocga” através de distribuicao de

sementes;

> Possibilitar aos pequenos agricultores a técnica de irrigacao por

gotejamento;

> Viabilizar as associacOes rurais, a oferta de cursos de capacitacgao,
com apoio técnico dos 6rgdos estaduais, nas areas da agricultura

familiar, agronegécio, piscicultura, servigos e outros;

> Levantar recursos para perfuracao de pogos artesianos em

localidades rurais que necessitam;

> Promover a instalacao de caixas d’agua nas principais comunidades

rurais e urbanas, democratizando o acesso a agua;

> Possibilitar parcerias entre instituicdes publicas de pesquisa

agropecuaria e agéncias privadas.

> Viabilizar a realizacao de feira de agropecuaria no Municipio;

22



> Implementar o projeto “Horta Sustentavel”;

> Apoiar a implantacao de agroindustrias no municipio, envolvendo

associacoes de agricultores, empresarios, entre outros;
> Adquirir fabrica de gelo através do associativismo;

> Estimular a producao agricola no municipio com distribuicao de
sementes, maquinas, equipamentos e kits de irrigacdo para a

agricultura familiar;

> Estimular a geragao de energia limpa em parceria com a Secretaria

de Meio Ambiente;

» Apoiar projetos de empreendedorismo na Agricultura Familiar, bem

como associagdes;
> IMPLANTAR o Programa “Agua para o bem de todos”;
> INCENTIVAR a Agricultura Sustentavel;

> ESTIMULAR a aplicacdo dos principios do Desenvolvimento
Sustentavel em todo territdrio Condense em parceria com a

Secretaria de Maio Ambiente;
» Construcao do Mercado da Agricultura Familiar na Linha Verde;
> Apoio na regularizacdo fundiaria;

> Criar espaco modelo Casa de Farinha, onde sera ofertado derivados

da mandioca;
> Espaco de comercializagao de animais;

> Projeto Praca Verde, onde incentivamos a troca do lixo reciclavel por

alimento;
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7- MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO

> Instalacdo de equipamentos para recolhimento do lixo organico e

inorganico;
> Revitalizacdao do aterro sanitario;

> Estruturar a Secretaria de Meio Ambiente, colocando-a efetivamente

em funcionamento em sede prépria ampla e organizada;

> Realizar estudos para a criacao de uma associacao de catadores com
local préprio e equipamentos especificos, para realizacao de cursos

de capacitacao e Reciclagem;

» Implementar a coleta seletiva do lixo, incialmente, em vila do Conde,
Centro da cidade, em Altamira, Sitio do Conde, Barra do Itariri e
Morro, visando conscientizar a populacao dessa importancia e com

posterior ampliacao do servigo para todo municipio;

> Promover mudancas no aterro sanitario para erradicar o problema
da poluicao do solo e do entorno afetado pelo despejo inadequado

do lixo;

> Viabilizar a reposicao das matas ciliares as margens do Rio Itapicuru,

Cavalo Russo, Rio de pedras;

> Construir fossas sépticas ecoldgicas e banheiros ecoldgicos na zona
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rural;
> Desenvolver Programas de Educacao Ambiental;
> Criar o Plano de Gerenciamento de Residuos do Municipio;

» Criar um programa de protecao de nascentes, garantindo a

qualidade da agua nas propriedades rurais;
> Elaborar o Plano Municipal de Saneamento Basico de Conde-BA;

> Realizar a implantacao do zoneamento ambiental do municipio de
Conde, objetivando a preservacao do meio ambiente e viabilizando
potencialmente as atividades econ6micas do Municipio, como o

turismo, a cultura do coco, a agropecuaria, a industria e os servicos;
> ELABORAR o Plano Municipal de Gestao e Sustentabilidade;
> REALIZAR acoOes para impedir a perda da biodiversidade;

> Implantacao do Selo Verde.
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8- SECRETARIA DE SAUDE

SAUDE, FUNDAMENTAL PARA TODOS!

Com a enorme demanda de profissionais necessarios a efetivar
UBS - Unidades Basicas de Saude, o NASF Nucleo de Apoio a Saude da
Familia, CAPES - Centro de Apoio Psico Social e dos CEO - Centrosde
Especialidade Odontoldgica, a prefeitura vai precisar de muitos
profissionais da saude além de grande investimento em equipamentos

e insumos.

Poucos momentos sao tao dificeis em nossas vidas como quando
precisamos de servicos médicos para algum filho, parente ou amigo.
Geralmente enfrentamos o labirinto de informagdes e orientacdes para
chegarmos a unidade, ao servico ou as maos do profissional adequado

a cada caso.

Demoras, descaso, indiferenca e desamparo sdo a consequéncia
de um sistema que tem na outra ponta profissionais sobrecarregados,
trabalhando com condi¢des minimas e sob a pressao de uma rotina

estressante e desmotivadora.

Sera possivel oferecermos um pouco mais de conforto neste
momento tdo dramatico da vida das pessoas? No nosso governo,

pretendemos realizar as agoes, abaixo discriminadas:
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> IMPLANTAR uma Rede de Atencdo a Saude;

> REALIZAR treinamento e motivacao dos profissionais de saude para
lidar de forma diferenciada com a prestacdo de servicos aos usuarios
do sistema e salario justo;

> REALIZAR Programa de Saude do Homem através da Politica Nacional
de Atencao Integral da Saude do Homem (PNAISH) instituida pela
Portaria GM/MS n0 1944, de 27 de agosto de 2009, levando em conta
a demanda por exames e o atendimento clinico, principalmente para
cancer de préstata, conforme Legislacdo Federal;

> POSSIBILITAR a distribuicao gratuita de medicamentos para a
populacao e distribuicao de kit de medicamentos para hipertensos,
diabéticos, autistas e etc.;

> AMPLIAR o cuidado a Saude da Mulher, de acordo com suas
necessidades;

» MANTER Projetos e programas que estejam funcionando bem e
atendendo satisfatoriamente a populacao e continuar e ser
aprimorados;

» REESTRUTURAR as equipes dos PSF;

> FIRMAR convénios com Hospitais de Esplanada, Alagoinhas, Feira de
Santana, Camacari, Lauro de Freitas e de Salvador;

> AMPLIAR a equipe médica no municipio;

> CONTRATAR dentro das possibilidades financeiras do municipio,
profissionais com especialidades em cardiologia, um neurologia e
neuropediatria, endocrinologia, nutricionista, fonodiologista e
Terapeuta ocupacional;

» CONSTRUIR Postos de Saude nas comunidades Rurais;

> IMPLANTAR Unidade Basica da Saude-UBS, mediante disponibilidade
financeira;

> REQUALIFICAR Unidades Basicas de Saude antigas;

> IMPLANTAR, em conformidade com o Ministério da Saude o e-SUS
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Atencao Basica -e-SUS AB;

> POSSIBILITAR a criacao de um Centro de Especialidades Odontoldgicas
na Rede Municipal de Saude, com especializacao em Destista pediatra;

> AMPLIAR os programas de atencao ao idoso;

> AMPLIAR o NASF-Nucleo de Apoio a Saude da Familia; O Nucleo
Ampliado de Saude da Familia e Atencdo Basica (NASF-AB) foi criado
pelo Ministério da Saude em 2008 com o objetivo de apoiar a
consolidagdo da Atencdo Basica no Brasil, ampliando as ofertas de
saude na rede de servicos, assim como a resolutividade, a abrangéncia
e o alvo das acgOes. Atualmente regulamentados pela Portaria de
Consolidagcao n° 2, os nucleos configuram-se como equipes
multiprofissionais que atuam de forma integrada com as equipes de
Saude da Familia (eSF), as equipes de Atencao Basica para populacdes
especificas (consultdrios na rua, equipes ribeirinhas e fluviais) e com o
Programa Academia da Saude.

> AMPLIAR acOes de combate e de orientacdo para evitar a gravidez
precoce e DST nas unidades, inclusive, escolares;

> PROMOVER melhorias da estrutura fisica, dos equipamentos e dos
servicos no hospital municipal e nos postos de saulde, garantindo
atendimento preventivo de salude com qualidade, a populagao
condense;

> IMPLANTAR o CAPS (Centro de Atencao Psicossocial), com perfil de
atendimento para psiquiatria e enfrentamento ao alcool e outras
drogas;

> CRIAR/IMPLANTAR um Centro de Especialidades na Saude, incluindo
atendimentos de Reabilitacdo, Fisioterapia e Laboratério Municipal;

> EQUIPAR o hospital com estrutura basica para realizacao de exames e
de pequenos procedimentos cirurgicos;

» CRIAR/IMPLANTAR Programa de atendimento Multidisciplinar e
Odontomovel no Litoral e Zona Rural;

> POSSIBILITAR cursos de capacitagao para ampliar a atuacao dos
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agentes de saude e agentes de endemias com politicas efetivas e
permanentes de qualificacdao e humanizacao do atendimento;
VIABILIZAR um imédvel em Salvador para servir como Casa de Apoio
para pacientes que realizam tratamento fora do domicilio;
POSSIBILITAR o Servico de Fisioterapia Domiciliar no municipio,
seguindo critérios especificos;

PROMOVER campanhas itinerantes em todos os povoados, voltadas a
exames oftalmoldgicos, diabéticos, ginecoldgicos e uroldgicos;
AVALIAR a possibilidade de criar duas Academias de Saude em
comunidades a serem definidas através de pesquisa no municipio;
IMPLANTAR o Programa de Saude na Rede Municipal de Ensino;
AMPLIAR a rede de Assisténcia Médica Ambulatorial;

FIRMAR convénio com laboratérios de Analises Clinicas do municipio;
ADQUIRIR ambulancia com tracao 4x4 para atendimento aos distritos,
em areas de dificil acesso e zona rural, com apoio da Secretaria
Estadual de Saude;

POSSIBILITAR que profissionais da saude atuem na academia da
cidade para afericao de pressao arterial, teste de glicemia capilar etc.;
ADQUIRIR via Ministério da Saude e Secretaria Estadual da Saude,
unidades basicas modveis de urgéncia (SAMU);

FACILITAR a Implantacdo de policlinica com varias especialidades e
exames (cardiologia, ampliacdo de consultas psiquiatricas, exames
como de ultrassonografia, Raio “X") através de parceria com Empresas
privadas.

REALIZAR o Levantamento Rapido do indice de Aedes aegypti (LIRAa),
pois este permite mapear periodicamente os indices de infestacao pelo
mosquito no municipio;

FORTALECER campanhas de combate ao Aedes aegypti em parceria
com as demais Secretarias e escolas estaduais, com o intuito de reduzir
numero de casos de Chikungunya, dengue e Zika no municipio;

VIABILIZAR a vacinagao da populacao de risco contra o virus HIN1;
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» ADQUIRIR aparelho de eletrocardiograma digital para as Unidades
Basicas de Saude-UBS

> CRIAR prefeituras Itinerantes em Vila do Conde, Sitio do Conde,
Altamira e Cobd.

» Criar o Programa "“Saude do Trabalhador Rural”, com medicina

preventiva nas comunidades;

9- SECRETARIA DE FINANCAS

> REESTRUTURAR 06rgaos de arrecadacao de tributos municipais com
melhoria das instalacdes fisicas, capacitacdo de servidores e aquisicao
de novos equipamentos de informatica;

» INFORMATIZAR a cobranca de ISS-Imposto Sobre Servico dos feirantes
e demais comerciantes;

> CRIAR O ISS ON LINE para aprimorar a contabilizacao e controle do
Imposto Sobre servigos

> ELABORAR tabela com valores, levando-se em consideragao tamanho
das barracas e o servico prestado ao consumidor

> REALIZAR campanha com o objetivo de melhorar a arrecadacao;

> Orientar e fiscalizar as contribuigdes.

> MELHORAR/APRIMORAR o sistema de arrecadagcao do IPTU- Imposto
Predial e Territorial Urbano;

> REALIAZAR programas/promogdes com o comércio local para
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aumentar as vendas e a arrecadacao de impostos;
> POSSIBILITAR isencaofiscal/tributaria, com critérios, para empresas
que desejem se estabelecer no municipio;
> FISCALIZAR repasses para Secretarias e demais érgaos municipais;
> Executar com transparéncia a administracao de recursos publicos;
» ORGANIZAR o comércio informal dos ambulantes no municipio;
> APERFEICOAR a demanda na emissao de documentos fundamentais

para o funcionamento de empresas, como Licencas, Alvaras, etc.;

10- SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E
PLANEJAMENTO

> REVER o Plano de Cargos e Salarios dos Servidores;

> PROMOVER concurso publico, diante das necessidades da
administracao publica;

> ASSEGURAR a prestacao de servicos municipais relativos a sua area de
competéncia de acordo com as diretrizes do programa de governo;

» DESENVOLVER, de maneira estruturada com as outras Secretarias, as
acoes relacionadas com o planejamento, a formulagao, a normatizacao
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e a execucao de politicas e planos de desenvolvimento Municipal,
relacionados as suas respectivas areas de competéncia;

> MODERNIZAR a infraestrutura de TI-Tecnologia da Informacgao da
Prefeitura, priorizando o uso de softwares livres;

> FORTALECER o Planejamento Estratégico e Orcamento Participativo;

> ELABORAR acoOes voltadas para a geracdao de emprego que atendam
varios segmentos da sociedade condense, como Jovens, idosos,
pessoas com deficiéncia, etc.; DESENVOLVIMENTO

> REALIZAR parceria com o Governo Federal para implantacdao do
programa Verde e Amarelo e a Estratégia Nacional de Qualificacdo,
para incentivar a contratacdao de jovens de 18 a 29 anos;
DESENVOLVIMENTO

> AMPLIAR a politica de microcrédito para pequenos empreendedores,
através de instituicdes bancarias autorizadas, em consonancia com a
Lei Geral da Micro e Pequena Empresa (Lei Complementar no©,
123/2006);

> ESTIMULAR o cooperativismo no municipio;

> APOIAR pequenas e médias empresas favorecendo a competitividade
no mercado interno;

» ESTIMULAR as iniciativas associativas por meio de grupos de producao,
comercializagao, compras compartilhadas, cadeias produtivas,
associacoes e cooperativas nos diversos setores da economia;

> DESENVOLVER acb0es que fomentem o trabalho autbnomo e a
economia solidaria;

> IMPLANTAR os Consorcios Sociais da Juventude que destinam-se
especialmente a jovens que, em virtude de suas condigoes
socioecondmicas, tém maior dificuldade de acesso a oportunidades de
trabalho, com destaque para quilombolas e afrodescendentes,
indigenas, egressos de unidades socioeducativas, em conflito com a lei,
portadores de necessidades especiais, trabalhadores rurais e jovens
maes;

> IMPLANTAR o Programa Jovem Aprendiz no municipio. A Lei do

32



Aprendiz, também conhecida como Menor Aprendiz, Aprendiz Legal ou
Jovem Aprendiz, € uma lei do Brasil aprovada em 19/12/2000 e
regulamentada em 2005. Ela determina que toda empresa de grande
ou médio porte deve ter de 5% a 15% de aprendizes entre seus
funcionarios e facilitar o ingresso do jovem no mercado do trabalho
sem comprometer os seus estudos;

> CRIAR cursos de inclusao digital através de Centros Tecnoldgicos
implantados no municipio;

> CRIAR o Sistema de estagiarios, através de contratos REDA, para
atender as demandas das Secretarias Municipais;

» CRIAR a Comissao Municipal do Trabalho;
> IMPLANTAR o Centro de Formacgao Profissional no Municipio;

> CRIAR o Centro de Servicos de Intermediacao de mao de obra,
objetivando realizar cadastro de profissionais para facilitar o acesso a
prestacao de servicos e emprego; DESENVOLVIMENTO

> PROMOVER a geracao de oportunidades de trabalho, emprego e renda;
» CRIAR o Férum Municipal de Economia Solidaria;

> ESTIMULAR intercambio entre empreendedores, objetivando divulgar
e comercializar seus produtos e servicos;

11- SECRETARIA DE OBRAS,
INFRAESTRUTURA E SERVICOSURBANOS




>

>

>

>

>

>

>

>

>

Promover a revitalizacdo urbanistica do centro da cidade de demais
bairros;

Investir na infraestrutura urbana conforme as prioridades sociais para
garantir melhor qualidade de vida;

Ampliar a pavimentagdo de ruas em todo o municipio;
Ampliar o sistema de abastecimento de agua nos povoados;

Revitalizar parques e pragas nos povoados, dotando-os de CULTURA,
esporte e lazer;

Implantar o Conselho Municipal de Desenvolvimento Urbano, composto
de varios segmentos da sociedade;

Criar acessibilidade nas calcadas, pracas, passeios e prédios publicos;
Realizar a arborizacao e o ajardinamento dos espacos publicos;
Construir Casas populares através de convénios;

Adquirir equipamentos apropriados ao processo de coleta de lixo e
varricao;

Viabilizar a construcdo de uma Estag&o Rodovidria TURISTICO em local
a ser definido, estabelecendo convénio com a AGERBA, SEINFRA e
através de parcerias com empresas de Onibus intermunicipais e
estaduais e com a CLN - Concessionaria Litoral Norte S/A;

Recuperar e dar manutencao das estradas vicinais, visando o
escoamento da producgdo agricola e pesqueira;

Construir pontos de espera de Transporte de Onibus em todo o
municipio;

Construir ciclovias, vias para caminhada, trilhas e academia aberta
para toda a populagdo;

Construir acesso alternativo a estrada do Sitio do Conde;

Iluminacgao e sinalizacao da BA 233, que liga Conde ao Sitio do Conde,
com ciclovia e Mirante;
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> Modernizar e urbanizar os cemitérios de Vila do Conde, da Sede, do
sitio do Conde, Altamira, Barra do Itariri e Cobd;

> Criar o cargo de Administrador dos cemitérios e Coveiro para melhor
atender aos procedimentos funebres e as familias;

» CONSTRUCAO da PRACA DA SAUDADE nos cemitérios com capela.

> Estruturar todo o sistema Elétrico da cidade, postes, fiacao, luminarias,
etc.;

» Construir e urbanizar uma ciclovia ligando o Trevo a sede do municipio;

> Promover a Melhoria de Vida através do Planejamento e execucao de
servicos publicos (limpeza, manutencdo de vias, coleta de lixo e
saneamento basico);

> Estabelecer diretrizes para o Desenvolvimento sustentavel,
disponibilizando informacdes e articulando agdes do municipio;

> Fiscalizar o Sistema de Transporte Coletivo e normatizar o transito;

» Construcao dos portais de chegada em Conde, Sitio do Conde, Barra
do Itariri, Pocas, Siribinha e Altamira;

> Construcao do Galpao Rural;

» Construcao do SAC Municipal;

» Construcao do Centro Administrativo Municipal de Conde;

> Revitalizar o mercado do Peixe;

> Construcdo da Praca da Saudade em Vila do Conde e Sitio do Conde;
> Reforma e ampliagao do Mercado da Barra do Itariri;

» Investir na melhoria da infraestrutura urbana;

> Recuperar AREAS VERDES, visando a preservacdo ambiental;

> Arborizar sede e os distritos do municipio;

> Regulamentar a construcdao de imoveis residenciais e comerciais
evitando-se impacto no meio ambiente em parceria com a Secretaria
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de maio Ambiente;

> Restaurar dar manutencdo permanente da ILUMINACAO PUBLICA
como fator de conforto e segurancga;

Conclusdoes das obras de urbanizacao e pavimentacao das ruas e
avenidas da cidade, com recursos dos Governos Municipal, Federal e
Estadual;

Construcao de NOVAS PRACAS na cidade e nas comunidades, COM
PARQUES INFANTIS E ACESSIBILIDADE.

Rever e atualizar o Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano- PDDU;

Fortalecimento da Secretaria Municipal de Obras e da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente para planejar novas pragas, reforma e
manutencao das existentes;

Garantir estrada de qualidade para que os nossos produtores possam
escoar a producao e se deslocarem para o centro da cidade com
conforto e seguranca;

Revitalizar espacos publicos, como pracas e jardins com base em

conceitos ecologicamente corretos;
> Criar espaco para eventos de paredoes e food-trucks;
> Criacao de espaco estrutural exclusivo para taxistas e mototaxistas;
> Criacao da Praca do Vaqueiro no municipio;
> Criacao do Portal de entrada da cidade com video monitoramento;
> Revitalizacao das Orlas;
> Construcao da CASA DE TIETA DO AGRESTE;
> Criacao do Cartao postal Casa de Tiéta;
> Construcao da Base Naltica;
> Criacao de sub-prefeituras em conjunto com a secretaria de finangas;

> Melhorar a infraestrutura turistica da Ponte do Crumai;
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» Criar um Parque industrial;

» Ampliacdo do Pier do pescador e do Turista;

> Ampliacdo do Pier das Pocas;

» Construcao do Clube Social Condense com piscina infantil e adulto;
» Espaco MEU PRIMEIRO NEGOCIO e JOVENS EMPREENDEDORES;

» Construcao de quadras poliesportivas e campos de futebol;

> Setorizar a Feira Livre da sede;
» Implantar o projeto de videomonitoramento em Conde nas principais

comunidades em parceria com a Policia Militar;

O Conde e o Povo pra ser feliz
de novo!

Candidato a Prefeito: Anisio Almeida de Oliveira

Vice-prefeito: Dodo

(4

Coligacao “Uniao com o Conde para reconstrucao”,

UNIAO BRASIL/PRD/PSDB-
SOLIDARIEDADE/PODEMOS E DEMOCRADIA
CRISTA
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