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CANDIDATO A PREFEITO DO MUNICIPIO DE CARAIBAS -RENATO LIMA E VICE-PREFEITO
ARNALDO AMARAL

“Se soubesse que o mundo se desintegraria
amanhd, ainda assim plantaria a minha macieira.
O que me assusta ndo é a violéncia de poucos, mas
a omissdo de muitos. Temos apreendido a voar
como os pdssaros, a nadar como os peixes, mas
ndo aprendemos a sensivel arte de viver como
irmdos”.

Martin Luther king

PROGRAMA DE GOVERNO - Gestao 2025 a 2028

Fundamentacao - CARAIBAS, municipio baiano, geograficamente localizado no semiarido
nordestino, no sudoeste da Bahia, hd 90 Km de Vitéria da Conquista,585 Km de Salvador e 130
Km de Brumado. Sol praticamente o ano inteiro e banhado pela barragem do Rio Gavido, com
seus 367 milhdes de m3 de agua, favorece a Agricultura, Piscicultura, Pecuaria e também a
atividade de banhistas nos finais de semana e feriados. A Atividade agricola tem tido maior
exploragdo via do agronegdcio na fruticultura, mas, no entanto, a Agricultura Familiar é que gera
acolheria maior e melhor ocupacgao e renda aos cidaddos de nosso municipio. Nossa Agricultura
Familiar, diante dos Programas Governamentais do PAA e PENAE vem mostrando seu Poder de
Fogo, sua capacidade produtiva que apontou para a formacdo de uma Cooperativa dos
Pequenos Produtores da Agricultura Familiarformada pelos préprios Agricultores Familiares,
gue esta em desenvolvimento. A Estrutura Administrativa Municipal tem se mostrado acanhada
para atender e fortalecer essa capacidade produtiva. O Quadro de Servidores possui menos de
30% de Servidores Efetivos, carecem de concurso publico e regularizacdo adequada de Carreira,
Cargos e Salarios, principalmente junto aos Professores que desejam Carga Horaria de 20 e 40
horas semanais. O Municipio é cortado pala BA-262 (Trecho Anagé-Aracatu) asfaltada, BA-142
(Trecho Anagé-Sucuarana) também asfaltada, e a BA-625 que Liga a BA-262 em Caraibas a BA-
263 em Tremedal, estrada de chdo batido com acesso seccionado pelas dguas da Barragem do
Rio Gavido em dois pontos. O Setor de Saude carece de investimento e o Setor de Educagdo
precisa urgentemente melhorar as instalagdes esportivas com quadras cobertas nas unidades
escolares nucleadas.



Nosso Programa de Governo contempla propostas, intengdes e planos que balizardo nossa
Administracdao, mas dependerdo, dentre outros fatores, das disponibilidades de Recursos e
aprovacoes dos Vereadores. No entanto sdo propostas que visam melhorar a qualidade de vida
de nossa populagdo e efetivamente criardo expectativas de futuro as familias caraibenses,
principalmente aos Produtores Rurais da Agricultura Familiar.

PLANO ESTRATEGICO DA INFRAESTRUTURA E TRANSPORTE MUNICIPAL:

*Construgdo do Portal da Cidade.

*Ampliar o programa de construcdo e recupera¢do de pontes e mata burros da zona rural e
estradas

* Reestruturar Cozinhas e Refeitdrios das Escolas Municipais com fogbes adequados,
mesas e cadeiras adequadas, freezers, geladeiras industriais e despensas adequadas.

* Buscar parceria com o Governo Federal para aquisicdo de mais duas Moto niveladoras
e um Trator de Esteira para servigos nas estradas vicinais e manutencao das aguadas.

* Aquisicao de uma Lancha e dois Barcos a motor, e reboque especifico para locomogdes
terrestres, para suporte as atividades de banhistas, meio ambiente e emergéncias correlatas as
barragens e aguadas.

* Respeitar isonomia salarial entre concursados e contratados.

* Organizar junto a Educagdo, constante sistema de estudos, arquivos da histéria de
Caraibas, além da participagio COMUNIDADE ESCOLAR e EXECUTIVO MUNICIPAL, nos Planos
Participativos Municipais e organizacgdo do Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano
Municipal.

PLANOS PARA MELHORAR A SAUDE MUNICIPAL:
* Proporcionar um atendimento humanizado em todas as areas da saude;

* Implementacdo de Saude Especializada como do atendimento especializado com
realizacdo de consultas médicos com especialistas que priorizem o atendimento humanizado
a todas as faixas etdrias como atendimento médico com Pediatras, Ginecologistas e Obstetras,
Urologistas, Geriatras, Cardiologistas, Fisioterapeutas e outras ;



* Realizacdo de um Processo Seletivo para a convocagao de Agentes Comunitarios de

Salde que visem atender a populacdo de algumas areas rurais e até mesmo na sede que estdo
descobertas sem o profissional de salde;

* Fomentar convénios com clinicas médicas particulares para suprir as demandas de

especialistas;

* Tornar eficaz e digna a remocgdo e transporte de pacientes que fazem

hemodidlise,fisioterapia,quimioterapia que residem no interior do municipio de transporte de
linha da Saude e ambulancias;

* Promover o PAD(Programa de Atendimento Domiciliar) ou o Programa “Melhor em
Casa’ que tem por objetivo para atender deficientes fisicos,acamados,pacientes que foram

acometidos com AVC e outras doencas;
* Incentivar programas de prevencdo e combate ao diabete,hipertensdo,cancer de
pele,obesidade em todas as faixas etarias;

* Implantar agGes que garanta Atencao Integral 4 Saude da Mulher;

* AcOes especificas para a doencas e agravos com maiores indices de incidéncia e

prevaléncia ,a exemplo do cancer de mama utero;

*Realizar feiras de salde com atendimento basico.

* Garantir o acesso aos exames cito patoldgicos,mamografias,ultrasson, biépsia e

cirurgias de Mamas,entre outros;

* Reativar a referencia integral ao parto;

Garantir o acesso das mulheres gestantes ao pré-natal,pré parto e puerpério;
* Reforma e Ampliacdo do prédio da Secretaria Municipal de Salde;

* Ampliar o Hospital Santo Anténio com pediatria, maternidade, sala de partos, ala de
apartamentos para internamentos e Pronto Socorro.

* Aquisicdo de duas ambulancias SAMU em parceria com a Rede Estadual de Saude —uma
na sede e outra no distrito.

* Ampliar o atendimento de PSF’s para atender as regides que distantes dos PSFs
existentes;

* Ampliar as condi¢Oes de trabalho das Equipes de Agentes de Salude e Agentes Sanitarios
a reforgar o monitoramento e controle epidémico;

* Ampliar a atuac¢do de engenharia na melhoria das condicGes fisicas e sanitdrias das
familias socialmente vulnerdveis e/ou consideradas em situag¢do de risco epidémico, sanitario
ou de calamidade natural;

ABASTECIMENTO, AGRICULTURA FAMILIAR E RECURSOS HiDRICOS:

* Criacdo da feira da agricultura;



* Incentivar a comercializagdo dos produtos agricolas entre a prefeitura e o agricultor
através de projeto local.

* Estimular a producdo da agricultura familiar por intermédio de programas e parcerias
com entidades e universidades na pesquisa e melhoramento da producao local;

* Aquisicdo por com recursos municipais de géneros da agricultura familiar para o
fomento da merenda escolar;

* Construcao e manutencao em barragens de pequeno e médio porte no interior do
municipio;
* Captacao de recursos junto a 6rgdos estaduais e federais para a implantacdo de sistemas

simplificados de abastecimento de dgua, bem como intermediar junto a citados 6rgdos projetos
de referida natureza cuja iniciativa seja advinda de associacbes e organizacdes locais de
moradores das comunidades rurais de nosso municipio;

* Propiciar Cursos Técnicos para desenvolvimento de atividades produtivas, como, por
exemplo, trazer técnicos para ensinar o manejo e desenvolvimento da criacdo de camardes em
caixas d’agua (Camardo Pitu e o Camarao da Malasia);

* Ampliacdo do sistema de cisternas de producdo, visando atender a todos produtores
rurais, principalmente dos que estdo mais afastados da barragem do Rio Gaviao;

* Criar equipe de construcdo e manutencdo das cisternas, como o uso da
impermeabilizacdo via de fibras para aproveitar caixas que estdo vazando;

* Criacdo de Programa de fortalecimento e incentivo de produgdo agricola organica na
agricultura familiar;

* Viabilizar junto ao Governo do Estado a instalagao de unidades de resfriamento do leite
para atender a demanda produtiva do leite no nosso municipio;

* Pratica do Cooperativismo- Estimular o desenvolvimento da pratica do cooperativismo
nas areas da Agricultura, Pecudria,Costureiras, Pescadores

* Contratacdo de Agronomos,Técnicos Agricolas para oportunizar o aperfeicoamento de
técnicas que viabilizem a aprimoramento de novas técnicas;

* Investimento no Projeto de Fruticultura do sequeiro com a instalacao de viveiros em
comunidades estratégias para a produgdo de mudas de Umbu gigante e maracuja do mato para
serem distribuidas aos jovens oriundos da agricultura familiar;

* Investimentos em profissionais da Area como

Estamos no semiarido e a convivéncia com a seca é uma realidade em que o Poder Publico
Municipal tem que dar todo o suporte técnico.



INFRAESTRUTURA E PLANEJAMENTO URBANO:

* Manutencgdo e conservagao em pracas e vias publicas nos perimetros urbanos da cidade,
no distrito e povoados;

* Construgdo de pracas e arborizacdo das ja existentes;

* Melhoria na iluminacdo publica;

* Urbanizagdo com pragas e calcamentos os Centros Comuns de Socializacdo dos

Povoados ;

* Construir e instalar na sede do municipio o CIC( Centro Integrado da Cidadania) que
abriga diversos 6rgdos que tratam da defesa e protec¢do dos direitos dos cidaddos como
emissao de Rgs

* Asfaltamento da Avenida Silveirdo da Creche Municipal e as ruas dos Conjuntos
Habitacional Silveirdo,préximo a Garagem Municipal e o Conjunto Habitacional Il ,no Bairro Alto
da Boa Vista,préximo ao Gindsio de Esportes Hercilio Lima;

* Limpeza e requalificagcdo do Rio Gavido (Barragem);

TRATAMENTO DE RESIDUOS SOLIDOS:

* Reestruturagdo e adequacdo da coleta de lixo, bem como a construcdo de um aterro
controlado para a correta destinagdo de residuos sélidos;

* Estimulo a coleta seletiva e a criacdo de cooperativa de reciclagem na cidade;

* Estimular tecnicamente e treinamento o uso de Fossas adaptadas a Biodigestores nas
propriedades rurais;

* Estimular tecnicamente e treinamento o uso de adequacgdo seletiva de lixo nas
propriedades rural e nos Povoados;

EDUCACAO:

CRECHE/ESCOLA DE ENSINO FUNDAMENTAL1E 2



* Ampliagdo de creches e de espaco recreativo

* Merenda de qualidade nas escolas ( pois nossos alunos acolhem alunos que muitas vezes sua
primeira refeicdo é feita na escola).

* Criacdo de laboratérios de informatica para professores na realizagdo de atividades
complementares com internet de qualidade.

*Manutencao regular do transporte escolar ( visando a seguranca dos alunos e
funcionarios)

* Dar prioridade (empregabilidade) aos profissionais do municipio.

* Assegurar o pagamento dos profissionais contratados em dias, com direito ao décimo terceiro
e férias, pois os mesmos ficam até trés meses sem pagamento ( de janeiro a abril).

* Regularizar o repasse do INSS e CAPREVAC para que os servidores publicos possam se
aposentar sem impedimentos.

* Efetuar aos professores o pagamento de aulas extras
ATENDIMENTO AOS ALUNOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

* Aproveitamento de profissionais qualificados no atendimento aos alunos com necessidades
especiais.

*Ampliacdo e recursos para melhor atendimento aos alunos com necessidades especiais na sala
multifuncional

* Capacitacdo aos profissionais ( cuidadores\tutores) da sala multifuncional

* Atendimento psicoldgico aos profissionais da educacdo e aos alunos que apresentam quadro
depressivos e ou de ansiedade.

* Capacitacdo aos profissionais da educac¢do no atendimento ao aluno, desde o gestor escolar (
diretor) ao motorista.

ESPORTE, CULTURA & LAZER:

* Programas de incentivo as praticas de esportes e realizagdo de eventos esportivos(

passeios ciclisticos,,maratonas,atletismo,torneios e competicGes);

* Resgatar e realizar os festejos e manifestacGes culturais(Sdo Jodo,Réveillon, Carnaval,

Aniversario de Emancipacdo Politica da Cidade e outros);

* Criar um moderno programa” Cidade Conectada” para instalagdo de WIFl(internet

movel) nos principais pontos e pracgas da cidade para facilitar a comunicagdo e intera¢do da
populagcdao acompanhando as novas tecnologias;



* Valorizagdo da Cultura do Reisado,que faz parte da nossa cultura local,porém com o

objetivo de enfatizar e incentivar a permanéncia dessa cultura,com o objetivo de realizar um
Festival de Reisado no periodo de dezembro e janeiro.

* Criagdo e operacionalizacdo de um setor de cultura, esporte e lazer no ambito da
administracdo municipal;

* Reforma e construcdo de espacos esportivos tais como quadras poliesportivas e campos
de futebol e construgdo de ciclovia e de pista especifica para a pratica de exercicios como corrida
e caminhada;

* Desenvolvimento de campeonatos de futebol e demais modalidades na cidade e zona
rural do municipio;

* Reestruturagdo do estadio municipal;
* Realizagdo de cerimonia oficial e festa comemorativa alusiva ao aniversario da cidade;
* Fortalecimento da cultura local mediante o fomento e apoio a festividades juninas,

cavalgadas e festas religiosas;

* Instituicdo dos Festivais de Quadrilhas Juninas e dos Reisados, como identidade
municipal, com premia¢Ges anuais e incentivo organizacional aos Grupos Participantes ja
Instituidos e fomentagdo de espaco a novos grupos;

* Estimulo ao turismo e criacdo de mecanismos para fortalecimento e organizagdo do
comércio local durante o Carnaval;

* Aproveitar mais nossa disponibilidade aquatica com incentivo a prética de esportes
correlatos, tais como: pesca, canoagem e natagdo;

* Organizacdo em Lei dos Feriados e Pontos Facultativos Municipais segundo os costumes
locais na forma da Lei Federal pertinente;

* Prover de infraestrutura os espagos esportivos nos povoados, gramando campos de
futebol, construindo vestidarios e banheiros, instalando, sempre que possivel quadra
poliesportiva coberta, onde ndo tenha estrutura escolar, como por exemplo: Lagoa Seca,
Lambedor, Bananeira, Santa Maria, Capim e Sobrado;

* Trabalhar junto a SETUR-BA, apoio a Instalacdo de um Parque Aqudtico na Lagoa das
Caraibas para exploragdao municipal do Turismo e Lazer, via de instalagdo de lagoas, piscinas,
area de camping, brinquedos aquaticos, parques arborizados e etc.;

* Construir junto dessa drea, um Parque Hipico com Haras e Vaquejada, além de Instituir
como reserva Florestal a mata branca circunvizinha, desapropriando toda a darea para
ecoturismo no semidrido.

ESTRUTURAMENTO DO CAPITAL SOCIAL

* Apoiar e acompanhar estruturalmente as atividades de geracdo de emprego e renda;



* Fortalecer e ampliar as atividades do CRAS;

* Instituir o CAPS em fungdo de acolher e tratar os casos afins dentro de nosso municipio
e apoiar a instalacdo de instituicdes de acolhimento;

* Apoiar a instala¢do de instituicdes de acolhimento familiar de Criancas Abandonadas e
deCidadaos Idosos;

* Apoiar as iniciativas deAssocia¢Oes e Cooperativas;

* Apoiar as iniciativas religiosas de forma a preservar a paz e harmonia social;

* Desenvolver atividades recreativas aos jovens e idosos junto ao CRAS;

* Desenvolver e disponibilizar atividades de treinamento e qualificagdo profissional,

investindo sempre que possivel no Capital Social;

* Criar espaco de ensino de Sanfona e Acordeom, de Teclados, de Flautas, de Violdo, de
Zabumba, de ritmos com Triangulo e demais instrumentos da Cultura Regional de Forrd,
Reisados e Festividades Juninas;

O Poder Executivo trabalhard com recursos do tamanho de nossa cidade, que ndo é muito e
devera ser otimizado para atender a todas as responsabilidades e ao que Propomos - com Fé,
Perseveranca, Disciplina, Unido e Trabalho Teremos, com toda certeza, o esperado Sucesso!



