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Objetivo

O objetivo do presente documento é apresentar as diretrizes gerais para o
programa de governo da Coligacdo JUNTOS SOMOS MAIS FORTES, que é resultado da
unido de forgas entre FEDERACAO, PODEMOS, PSB, PMB, PSD, tendo como candidato a
Prefeito, Nandinho da Serraria e como vice-prefeito, Tiago do Sao José.

O grupo que compbe a coligacdo supramencionada firma desde a pré-
campanha até o ultimo dia de governo do periodo compreendido pelo mandato, o
compromisso com a construcdo coletiva para Esplanada, humanizar a cidade e cuidar
das pessoas.

Um Plano de governo participativo e eficaz deve ir além da sugestdo de
propostas: Discutir gargalos e urgéncias, analisar as contas publicas, definir prioridades
e reavaliar estratégias. A partir dai, com sensibilidade, propor politicas publicas
ajustadas, realistas e demonstrar por que elas sdo capazes.

Mais do que qualquer gestor, ndo ha ninguém que compreenda melhor as
falhas da administragdo publica municipal do que aqueles que dependem e prestam os
servigos fundamentais da administragdo publica.

Desta forma, reuniram-se num mesmo grupo pessoas que visam uma politica
publica para todos. Que buscam, acima de tudo, a melhoria em todos os setores do

municipio.

Diretrizes Gerais

As diretrizes gerais que compdem as propostas apresentadas pela Coligagdo
JUNTOS SOMOS MAIS FORTES para mandato de 2025 a 2028 tem como premissa
ampliar as condi¢Ges de desenvolvimento municipais que refletem diretamente na
gualidade de vida e oportunidades que o municipio tem a oferecer a populagdo
esplanadense.

Sabemos que o emprego por si sO é capaz de proporcionar resultados
superiores as expectativas. Pois, a curto prazo, pde a comida na mesa das familias
esplanadenses e fomenta o comércio, o que aquece a economia local.

A médio prazo, através das acdes impelmentadas pelo governo, acredita-se que

o jovem que participar das capacitacdes, cursos técnicos ou superior, podera ter



oportunidades e nao precisar seguir para as grandes cidades para exercer profissdes de
base.

Vamos continuar investindo na qualificacdo dos nossos municipes, mais cursos
técnicos, ampliagdo da educagdo basica e superior.

Uma populacdo capacitada serd capaz de se desenvolver de maneira
sustentdvel. Desenvolver nossa cidade nas diversas areas, ampliar as parcerias pra que

o crescimento econdmico seja uma realidade para todos os municipes.

Saude

Vamos continuar investindo na salide municipal, visando atendimento digno e
de qualidade, humanizado e com o objetivo de diminuir as filas de espera por exames e
consultas.

Ampliar os servicos de média e alta complexidade, de forma a que possa

aumentar a oferta de exames e procedimentos médicos.

Educacdo

A Educacao precisa continuar avancando, seja na questao fisica, como também do ensino.
Para isso, vamos continuar investindo na formagdo continuada, melhoria dos espacos de educacao,
reformas e melhorias nas escolas, transporte e alimentacdo escolar de qualidade e construcdo de novas
escolas.

Melhorar a infraestrutura das escolas para que os alunos tenham condic¢des
melhores de estudo e em tempo integral;

Valorizagao dos professores facilitando e incentivando a aquisicdao de cursos e
titulos para melhorar e modernizar a forma de ensino no municipio;

Buscar Viabilizar a aprovag¢ao e implementagdao do plano de carreira dos
professores, para que, melhor remunerados, tenham mais incentivos e determinacdo para

evoluir na rede publica.



Emprego e Capacitacao

Muitas vagas de emprego ndo buscam mais apenas o profissional com o diploma. Ha
empresas que também pedem que o candidato tenha outros idiomas e esses diferenciais
competitivos fazem toda a diferenca na hora de ser chamado para uma entrevista de emprego.

Além disso, um profissional que se qualifica tem maiores chances de permanecer no
emprego atual, pois isso demonstra que o funciondrio esta sempre em busca de aprimoramento
e de adquirir novos conhecimentos, que podem contribuir para as competéncias do seu cargo,
ou até mesmo a conseguir uma promoc¢do no setor que almeja e, consequentemente, ter um
aumento de saldrio.

Com o novo cargo, novas responsabilidades surgem e o profissional torna-se mais
requisitado, ficando mais valorizado no seu ambiente de trabalho.

Esplanada estara recebendo grandes investimentos privados no setor do turismo, com
isso, a demanada por prifissionais capacitados ja é uma realidade. Para isso, vamos buscar

parcerias com setor privado, governo do estado e governo federal a fim de que os nossos jovens

sejam quallificados tendo oportunidade de emprego.

Tendo isso em vista, entendemos que é necessario:

° Atrair mais formas de empregar o esplanadense através de incentivos
fiscais, dentre outras maneiras que possa aumentar o numero de
empregos No municipio.

° Buscar alternativas que viabilize a implementacdo de cursos técnicos.

° Buscar parcerias com redes de ensino para facilitar o acesso dos jovens
esplanadenses a cursos profissionalizantes.

° Viabilizar parcerias com programas de estagio e jovem aprendiz com as

empresas ja instaladas no municipio.



Compromissos

Assim sendo, apresentamos a populacdo de Esplanada nossas propostas de
trabalho, pretendendo com isso manter a dignidade de cada cidaddo, humanizar a
cidade e melhorar a sua qualidade de vida.

Um plano de governo eficaz deve ir além da sugestdao de propostas, se faz
necessario entender a realidade da cidade e como ela afeta a vida das pessoas.

Nosso mandato, no pleito que diz respeito ao periodo entre 2025 a 2028 sera
desenvolvido através de um método participativo, dando voz a quem tem propriedade
para falar sobre cada setor da administracdo publica, tendo em vista que nosso maior

objetivo é desenvolver uma forma de governo do povo para o povo.

MEIO AMBIENTE:

Implantar dentro das secretarias municipais a cultura e a importancia da educacao
ambiental e tratar do tema de forma dinamica junto a todos os 6rgdos publicos
municipais.

Implantar um conjunto de servicos, investir em infraestruturas e instalacdes de
abastecimento de agua potavel, esgotamento sanitario, limpeza urbana, manejo de
residuos sélidos e drenagem de 4guas pluviais urbanas.

Na geracao de emprego e capacitagdo do agente de coleta, gerar oportunidade de
emprego atraves do incentivo a criacdo de cooperativas de reciclagem e na coleta
ordinaria do lixo. Valorizar a mao de obra local, cuidar da segurancga e qualidade de vida
no trabalho, buscar beneficios e seguranca juridica para esse segmento.

Vamos focar na preservagao, assumindo a responsabilidade em proteger, preservar e

manter o equilibrio ambiental.

ESPORTE:

Valorizar todas as atividades esportivas amadoras do municipio: Esporte ndo é sé
futebol, vamos olhar para todos os segmentos que fazem do esporte a sua qualidade de
vida;

Fortalecer a parceria entre a secretaria de esporte e a Liga Desportiva de Esplanada;

Trabalhar a Inclusdo Social por meio do esporte;



Utilizar as pracas publicas do municipio para ofertar oficinas de artes marciais, futebol
feminino e masculino, capoeira entre outras modalidades;

Olimpiadas Intercolegiais, valorizando a pratica esportiva atrelada ao desempenho do
aluno na escola;

Valorizagao e incentivo da Sele¢do Esplanadense para torneios de grande importancia;
Revisdo das leis que regulam o esporte no municipio

Revitalizar os campos de Futebol do Municipio;

Inclusdo da pessoa com deficiéncia nas mais variadas praticas de esporte adaptado;
Incentivar e promover eventos para os atletas amadores de corrida de rua;

Criar representatividade do Esporte e Lazer em cada regido do municipio;

Criar e incentivar a pratica de volei de praia e futevélei, principalmente na regido da

praia;

TURISMO E CULTURA:

Revitalizar o Sitio Histérico de Sant’ana no Palame;

Criacdo da Lei Municipal do patrimoénio cultural, material e imaterial;

Fomentar o turismo através dos alunos da rede municipal de ensino e da terceira idade

com visitas ecolégicas e histéricas na Regido da Praia;

Valorizagao dos artistas locais nos eventos do municipio;

Criar tabela de valores para os artistas locais estipulados por perfil de composicdo;

Criagcdo do Festival de Inverno na baixa estagao para fomentar o turismo, gerar emprego

e renda no Baixio;

Capacitar mao de obra especializada para o atendimento ao turista;

Investir no segmento do turismo gastrondmico do Municipio;

Resgatar o projeto Baixio Cultural com o coreto musical e o pergolado cultural, incentivando a
musica, o folclore, gastronomia e o artesanato do Baixio;

Criar a Vila Natalina na Praga Ladislau Cavalcante, na sede, com a¢Ges musicais e decoragao
tematica;

Resgatar a Banda Marcial de Esplanada e batizar com o nome do saudoso Ulisses

Barbosa;

Resgate das manifestacdes culturais do municipio;

Incentivar e apoiar as atividades voltadas para o artesanato do municipio, através de

qualificacdo e escoamento dos produtos como Cipd, palha, quitana, coco da Bahia,



piagava, 0sso, chifre, entre outros;

Criacdo da Medalha honrosa “Bardao do Timbd” para promover a histéria e as
personalidades do municipio;

Desenvolver parcerias com o6rgao da esfera estadual e federal para fomentar o
turismo municipal;

Fortalecer as festividades culturais e religiosas do municipio respeitando,

principalmente, a diversidade cultural.

ACAO SOCIAL:

Desenvolver parceria junto as Secretarias de Educacgao, Esporte e Lazer para atender e
fomentar atividades direcionadas aos jovens do municipio;

Construir uma linha de procedimento para identificar a necessidade do cidaddona
assisténcia social e manter o processo evolutivo para o desfecho junto as demais
secretarias;

Fortalecer as politicas publicas voltadas as familias com pessoa com deficiéncia;
Ampliar e capacitar os profissionais que cuidam do projeto de inclusdo social,
ofertando seguranca, tranquilidade, apoio e comodidade ao usuario;

Fortalecer a oferta de servicos voltados a terceira idade na pratica de atividades
esportivas, educacionais, sociais e culturais.

Ampliar a entrega do peixe na Semana Santa

EDUCACAO:

Compromisso em destinar os 60% do precatdrias do FUNDEF para os professores;

Garantir o pagamento do piso salarial aos professores;

Garantir o pleno didlogo com os segmentos representativos das classes;

Implanta¢do de programa de informatica nas escolas da rede municipal;

Criar programas de cursos preparatérios para ENEM direcionado a alunos do 32 ano do ensino
médio;

Ampliar e melhorar as salas de recursos (sala de AEE) das escolas municipais;

Ampliar a equipe de multidisciplinar para atendimento no CRIEAS e escolas da rede em parceria
com a secretaria de saude e assisténcia social;

Instalacdo de sistema de energia solar nas escolas municipais;



Climatizacdo das escolas municipais, garantindo conforto e bem estar para a comunidade escolar;
Aquisicdo de mais veiculos para atender as necessidades da rede municipal de ensino;
Ampliacdo do atendimento aos portadores de necessidades especiais no CRIEAS e outras
instituicdes ndao governamentais;

Estabelecer Termo de cooperagdo técnica entre a Secretaria Municipal de Educagdao com a APAE,
objetivando garantir a contrapartida do municipio, fornecendo: servidor, alimentacdo escolar e
transporte.

Implantacdo de Biblioteca publica digital municipal com o enriquecimento do acervo bibliotecario
com ambientes de pesquisas climatizados e aconchegantes;

Buscar junto ao Governo do Estado da Bahia e Governo Federal convénios para atender as
necessidades da rede municipal de ensino;

Assegurar o direito dos universitarios de se deslocarem para outras cidades, com base na lei
vigente;

Manter a distribuicdao de fardamentos para todos os alunos da rede municipal;

Implantar sistema de matricula informatizada;

Fornecer Kits escolares para os alunos da rede municipal de ensino;

Reestruturacdo do polo UAB — Universidade Aberta do Brasil, em parceria com municipios
circunvizinhos;

Reestruturar as cozinhas das escolas municipais, realizando adequacoes fisicas.

Aquisicdao de equipamentos e utensilios de cozinha, objetivando garantir o armazenamento e
confeccdo da merenda escolar;

Implantar o EJA profissionalizante em parcerias com outras institui¢des de ensino;

Realizar adequacOes e ampliagdes nas escolas da rede publica municipal;

Fomentar parceria com o IFS, objetivando a oferta de cursos técnicos;

Oferecer educagao em Tempo Integral em, no minimo 60% (sessenta por cento) das escolas da
rede municipal de ensino.

Manter esforcos junto ao FNDE — Fundo Nacional da Educacdo Bdasica para finalizacdo da escola

de 12 salas, localizada no Timbé.



SAUDE:

Fortalecer a Atencdo Basica do municipio, com a reducdo de barreiras de acesso, ampliando a
resolutividade com objetivo de reducdo de internacdes sensiveis a Atencdo Primaria a Saude
com ampliacao das equipes;

Estender o horario de atendimento das unidades bdsicas de saude conforme as necessidades
por localidades do municipio, para ampliagcdo da assisténcia de saude a populagdo que ndo
consegue o atendimento em horario de expediente.

Implementar a informatizacdo da Secretaria de Saude e das Unidades de Saude através da
manutencdo e aquisicdo dos equipamentos de informatica com o fortalecimento do uso do E-
SUS/PEC e sistemas municipais SILOS e de almoxarifado/medicamentos, com objetivo de
organizar e fortalecer a Rede de Atencdo a Salde, e assim, aumentar a resolutividade das
demandas de saude;

Ampliar as equipes de saude bucal para 100% das equipes de saude da familia, ampliando a
assisténcia com qualidade para atender as necessidades de saude bucal da populacdo, assim
como implantacdo de atendimento itinerante com as maletas odontoldgicas para a populacao
de dificil acesso, domiciliada e acamada;

Garantir os insumos necessarios para o bom funcionamento da Equipe E-Multi e aderir junto
ao ministério da saude mais uma equipe para ampliar os atendimentos;

Ampliacdo do Programa Melhor em Casa para a assisténcia domiciliar;

Ampliar as ag¢des da Vigilancia Epidemioldgica e Sanitdria em combate as doengas
transmissiveis e ndo transmissiveis;

Ampliar os servigos de Fisioterapia no Centro de Especialidades assim como nas regides do Sao
José, Limoes, Baixio e Mata;

Implantar a sala de pré-diabéticos e feridas crénicas com o objetivo de prevencao e assisténcia
adequada a estes pacientes, a fim de diminuir as hospitalizacdes e amputagdes;

Ampliar o programa Saulde Ativa Itinerante, para as localidades de zona rural, regido da praia
e assentamentos com objetivo de ofertar todos os servicos de salde existentes no municipio
para esta populagao;

Ampliar as ofertas dos especialistas e exames no centro de especialidades;

Realizar através de processos licitatérios convénios para oferta de procedimentos cirurgicos e
ambulatoriais para diminuir fila de espera do SUS e/ou procedimentos que n3o sdo realizados;
Qualificar o Centro de Atencdo Psicossocial com ampliacdo e reforma da estrutura fisica, com

objetivo de criar espacos para fortalecimento de vinculos e terapias em grupo;



e Manter e fortalecer os servicos da Rede de Urgéncia e Emergéncia UPA e SAMU 192 com
renovacao de frotas e equipamentos para qualificar a assisténcia aos pacientes em parceria
com os Governos Estadual e Federal;

e Implantagdo do Programa Primeira Infancia (0-6 anos) em parceria com ac¢do social e educacgao
com objetivo de acompanhar do pré-natal até o desenvolvimento da crianga até 6 anos de

idade;

AGRICULTURA:

° Desenvolver projeto polo do citrus e do coco e através disso atrair novos
investimentos e uma nova industria para o nosso municipio;

° Implantacdo de tanques para a psicultura e ofertar os alevinos para os
produtores, estabelecendo parcerias com o Governo Federal e Estadual;

. Viabilizar através de parcerias uma beneficiadora para utilizar toda a matéria
prima das culturas do peixe fomentando a comercializacdo gerando assim emprego e
renda para a comunidade rural;

° Ampliar a coordenacgdo técnica para todas as regides, facilitando o trabalho de
assisténcia técnica e finalizando o resultado;

° Adquirir um veiculo para a secretaria de agricultura para facilitar o suporte e
atendimento as regides;

° Desenvolver parcerias com oérgdos e instituicbes para fomentar o
desenvolvimento das comunidades e assentamentos;

° Fomentar a participacdo do Poder Publico com o Conselho Municipal de
Desenvolvimento Sustentavel;

° Criar a Prefeitura itinerante para participar com mais proximidade das
comunidades da regiao;

° Fomentar o Desenvolvimento Rural Sustentavel na atuacdo por programas do
Governo do Estado;

° Priorizar a agricultura familiar na agenda do municipio;

° Criar o Programa de Castracdo de C3es e Gatos.



POLITICAS PUBLICAS PARA AS MULHERES:

° Divulgar a Lei Maria da Penha e seus dispositivos, acordos e normas juridicas
municipais de enfretamento a violéncia contra as mulheres;

° Capacitar a Rede Especializada ao Atendimento as Mulheres em situacdo de
violéncia e ao combate a homofobia;

. Promover o acesso das mulheres e fortalecer o atendimento na assisténcia
técnica rural;

° Promover a valorizacdo da cultura negra e quilombola e combater a homofobia
no ambiente educacional;

° Criar o Programa Agenda Mulher, que visa empoderar e dar visibilidade as
mulheres através das secretarias municipais, conselhos e pelas datas comemorativas;

° Buscar parcerias com os 6rgaos de capacitacao profissional feminina em areas
especificas como: Culinaria, corte e costura, beleza, artes, cuidadora de idosos,
construcdo e construcdo civil;

. Promover palestras com dérgdos e profissionais competentes, sendo
motivacional, curricular, e/ou de capacitacdo, para que possa gerir seus proprios
negdcios através de redes sociais, tendo orientacdo coaching, curadoria e mentoria para
administrar suas préprias carreiras e prover suas independéncias financeiras, tornando-

se assim uma empreendedora.

SEGURANCA PUBLICA:

° Monitorar através de cameras 24h as principais avenidas, entradas e saidas do
municipio para inibir e facilitar a pronta resposta com esse processo;

° Ampliar a GCM na Regido do S3o José e Regido da Praia;

° Ampliar o Conselho de Seguranca Comunitdria e abrir um canal de comunicac¢ao
mais proximo para os temas de interesse da sociedade;

° Ampliar o monitoramento e as rondas nas pragas publicas e hordrio de entrada
e saida escolar;

° Ampliar o Centro de Monitoramento Municipal com novos e modernos
equipamentos;

° Designar os profissionais da GCM, junto aos educadores, para ministrar

palestras nas escolas para falar de comportamento, combate as drogas e disciplina no



Transito. Acompanhar o rendimento escolar das criangas e certifica-los no final do

projeto;

° Intensificar as rondas aos finais de semana na sede;

. Desenvolver campanhas educacionais para promover a paz no transito.

OBRAS:

° Pavimentacdo em diversas ruas do municipio;

° Revitalizacdo do distrito industrial mantendo o compromisso com as empresas

existenciais, focando no desenvolvimento, na seguridade e ampliacao dos empregos
e crescimento deste setor;
° Pavimantacao asfaltica em diversas ruas;

° Implantacdo de tecnologia de uma usina para geracao de energia.



