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I. APRESENTAGAO

Este documento é o utensilio que apresenta a toda populagao

Caatibense e aos Orgdos Legais a propositura do Plano de Governo para o
Municipio de Caatiba Estado da Bahia, entre os vindouros anos de 2025 a
2028. Aqui, ficam evidenciadas as diretrizes basicas e as medidas que seréo
adotadas pelo novo
Governo.
Neste plano, além de cumprir o que determina a Legislagdo Eleitoral, ficam
expressos € materializados os compromissos assumidos pelas acgdes
programaticas expostas; apresentando diretrizes e as principais propostas do
candidato a Prefeito, Humberto de Almeida Antunes, e de seu Vice-prefeito,
Edicarlos Araujo Junior, para a administragdo municipal no periodo de 2025 a
2028.

O presente Plano de Governo foi elaborado com o firme propdsito de
atender as demandas e aspiragcdes da populacdo de Caatiba. Estamos cientes
dos desafios que o municipio enfrenta, mas acreditamos na capacidade de
supera-los por meio de uma gestdo publica comprometida, eficiente e

participativa.

O municipio de Caatiba, com sua rica histéria e cultura, merece uma
administracdo que seja capaz de enfrentar os desafios e aproveitar as
oportunidades para melhorar a qualidade de vida de seus cidadaos. Este plano
de governo reflete nossa visdo para o futuro de Caatiba, fundamentada em
principios de trabalho incansavel, eficiéncia administrativa e participacao ativa

da populagao.

Nossa gestao sera pautada pela transparéncia e pelo compromisso com
o desenvolvimento sustentavel e inclusivo. Acreditamos que uma cidade so se
desenvolve plenamente quando todos tém voz e quando as decisdes sao
tomadas com base no dialogo e na colaboragdo entre governo e sociedade.
Por isso, nosso governo tera como esséncia a participacdo popular em todas
as etapas do processo decisorio, garantindo que as politicas publicas reflitam

verdadeiramente as necessidades e aspira¢des dos caatibenses.



Estamos determinados a realizar uma gestao de exceléncia, focada na
eficiéncia dos servigos publicos e na implementacéo de projetos que tragam
beneficios reais para a populacdo. Nosso objetivo é transformar Caatiba em um
modelo de gestdo publica, onde o respeito aos recursos publicos e a

valorizagédo das pessoas sejam prioridade.

Este plano de governo € um compromisso com o futuro de Caatiba.
Convidamos todos os cidaddos a caminhar conosco nesse projeto de
construgcéo de uma cidade mais justa, prospera e humana, onde cada cidadao

seja protagonista das mudangas que deseja ver.

Por fim, este documento propbe demonstrar como pretendemos
proceder
na execugao das acdes e dos compromissos firmados com nosso povo, em
torno das ideias que visam, sobretudo, abragar a causa do desenvolvimento
social e econbmico sustentavel e da melhoria das condi¢gées de vida do nosso

municipio,

Il. Desenvolvimento Urbano e Infraestrutura
1. Planejamento Urbano e Habitagao:

> Criacdo de um plano diretor participativo para orientar o crescimento
urbano.
Regularizagao fundiaria para garantir o direito a moradia digna.

> Construgao de habitagcbes populares em parceria com o governo estadual e
federal.

> Requalificagcao de espacos publicos e promocao de areas de lazer.
Incentivo a urbanizagéo das areas periféricas com infraestrutura basica.

> Desenvolvimento de projetos de requalificagdo de areas centrais e

preservacao do patrimonio histérico.

2. Saneamento Basico:
> Expansao e melhoria do sistema de abastecimento de agua.

> Implementacgao de redes de esgoto e tratamento de aguas residuais.
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Programas de conscientizagao para o uso sustentavel da agua.

Parcerias com entidades publicas e privadas para o financiamento de obras
de saneamento.

Criagcdo de um plano de manutengédo continua das redes de esgoto e

drenagem pluvial.

Infraestrutura Viaria e Urbana:

Pavimentagao e manutencao das ruas e estradas vicinais.

Sinalizacéo e iluminagao publica eficiente em todo o municipio.
Desenvolvimento de ciclovias.

Programa de requalificagdo das estradas rurais para melhorar o
escoamento da produgéo agricola.

Reforma completa da estrutura fisica do cemitério municipal, incluindo a
restauracao da capela, constru¢cdo de cerca viva e a criagdo de um espaco
adequado para veldrios.

Criacdo de um programa de manutencdo continua dos equipamentos

publicos urbanos, como pragas e parques.

lll. Saude

Atencao Basica:

Fortalecimento do Programa Saude da Familia (PSF) com a ampliagdo da
cobertura.

Melhoria nas condicdes de trabalho dos profissionais de saude.

Criacao de um programa de atendimento domiciliar para idosos e pessoas
com mobilidade reduzida.

Expansdo do horario de atendimento nas Unidades Basicas de Saude
(UBS).

Modernizagao da farmacia popular municipal e ampliagdo da distribuicao
gratuita de medicamentos essenciais.

Fortalecimento e ampliagcdo das politicas em saude publicas ja
desenvolvidas pelas unidades basicas de saude

Reformas nas unidades basicas de saude;
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Ampliar o atendimento domiciliar aos pacientes com comorbidades
cronicas;

Ampliar os espacos fisicos das Unidades Basicas;

2. Atencao Especializada:

Ampliacdo do acesso a especialidades médicas, em parceria com
consorcios regionais de saude.

Criacao de um centro de diagndstico por imagem no municipio.
Implementacdo de programas de saude mental e prevengdo de doencgas
cronicas.

Parcerias para a realizacdo de mutirdes de cirurgias eletivas e exames
especializados.

Criacdao de um centro de atendimento para doencas raras e crdnicas.
Ampliacdo do hospital com a constru¢do de enfermaria infantil, uma sala
para pequenas cirurgias, refeitorio, sala de isolamentos;

Canalizagao de oxigénio no hospital;

Aquisi¢ao de um gerador para o hospital;

Aquisicdo de mais uma sala vermelha para o hospital;

Ampliacdo do quadro de médicos de especialistas como cardiologista,
ortopedista, dentre outros;

Aquisigado de um carro médico-odontologico para atendimento a populagao
rural;

Reestruturar o Laboratério de Analise Clinicas ligado ao hospital;
Ampliacdo da frota de veiculos da secretaria para atendimento a
populacio;

Construcdo de uma academia de saude para atendimento a populagao;
Renovacéao da frota de ambulancias;

Aquisicdo de um veiculo para a vigilancia sanitaria;

Implantagdo de mutirbes de saude em parceria com o Estado e o Ministério
da Saude;

Apoiar o Conselho Municipal de Saude com capacitagao dos conselheiros;
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3. Saude Preventiva:

Promog¢ao de campanhas de vacinagao e de conscientizagdo sobre saude
publica.

Programas de nutricdo e combate a obesidade infantil.

Parcerias para a promocéao de atividades fisicas e esportivas.

Criacado de grupos de apoio para pacientes com doengas cronicas e seus
familiares.

Implementacdo de um programa municipal de saude bucal, com

atendimento nas escolas.
Educacao
1. Educagao Infantil e Fundamental:

Capacitacdo continua dos professores e valorizagdo dos profissionais da
educacao.

Melhoria da infraestrutura das escolas municipais e oferta de material
didatico de qualidade.

Criagcédo de programas de reforgo escolar para alunos com dificuldades de
aprendizagem.

Implementacédo de uma politica de merenda escolar nutritiva e de
qualidade.

Implementacao de Brinquedoteca na educacgao infantil.

Elaborar diagnéstico para detectar as dificuldades na alfabetizacdo das
criangas, objetivando a melhoria no processo de ensino aprendizagem;
Proporcionar condigcbes adequadas na educacgao infantil para o bem-estar,
desenvolvimento fisico, linguistico, emocional, cognitivo e social da crianga
Promover encontros das escolas com as familias para fortalecer o
processo de ensino-aprendizagem;

Ampliar o programa municipal de refor¢o escolar “TODOS POR ELES E
NINGEM PARA TRAS,” para atender os alunos com menor
desenvolvimento no processo de educacéo;

Fomentar o acesso a educagao infantil com matricula de crianca de 0 a 5
anos com necessidade educacional especial, assegurando a rede de apoio

especializada;



Implementar campanhas educativas periodicamente nas escolas, sobre
temas diversos;

Zelar pelas condi¢gdes de seguranga, estrutura fisica e sustentabilidade,
das escolas de Educacdo Infantil e Ensino Fundamental/anos Iniciais e
finais;

Assegura investimentos em materiais didatico/pedagdgicos, para todas as
etapas e modalidades da Rede Municipal de Ensino;

Aprimorar as agbes culturais (arte, musica e danga) nas unidades

escolares;
1.1 Educacgao

Inserir novas tecnologias pedagdgicas;

Amplo debate sobre o Plano de Carreira dos profissionais da Educacao
para aprovacao, mediante recursos e realidade do municipio.

Promover de forma efetiva e continuada a agenda de formacédo com
professores;

Ampliar a oferta de matriculas da Educacdo em Tempo Integral;

Assegurar reajuste salarial anual para os profissionais do magistério
tomando como referéncia a Lei do piso salarial (Lei 11.738/08), reajuste do
FUNDEB e a inflagao;

Fortalecer as agdes em conjunto com as areas da saude, assisténcia social
e demais redes de prote¢do para busca ativa escolar, garantia de direitos e
deveres dos estudantes da rede;

Aprimorar as agdes para que os indices de avaliagbes externas (Sistema
de Avaliacdo da Educacdo Basica - SAEB, indice de Desenvolvimento da
Educacgao Basica - IDEB e a Sistema de Avaliacdo Baiano de Educacéo -
SABE Bahia);

Incentivar as propostas pedagogicas de projetos ambientais com as
parcerias com os demais 6rgaos de Governo

Expandir junto ao Conselho Tutelar e demais érgéo de protecéo programas
e acdes para o enfrentamento a violéncia e direitos das criangcas e

adolescentes;



2. Ensino Médio e Técnico:

> Parcerias com o estado para fortalecer o ensino médio.

> Criagdo de cursos técnicos em areas estratégicas para o desenvolvimento
local, como agricultura e administragao.

> Parceria com instituicdes de ensino superior para a oferta de cursos a
distancia e de extenséo.

> Incentivo a projetos de iniciagao cientifica e feiras de ciéncias nas escolas
municipais.

> Implementagcdo de um programa de orientagdo vocacional para alunos do
ensino médio.

> Ampliar a oferta de matriculas da Educagédo em Tempo Integral;

3. Educacgao Inclusiva:

» Garantia de acesso a educacao para alunos com necessidades especiais,
com formacgao de professores especializados.

> Programas de combate a evasao escolar e incentivo ao aprendizado.

> Criagdo de salas de recursos multifuncionais para atendimento
especializado.

> Parcerias com ONGs e instituicbes de apoio para fortalecer a educagao
inclusiva.

> Implementagdo de um programa de transporte escolar acessivel para
alunos com mobilidade reduzida.

> Ampliar a oferta do AEE - Atendimento Educacional Especializado
complementar e suplementar aos alunos com deficiéncia fisica e
intelectual.

» Fomentar a Politica de Inclusdo Educacional;

V. Desenvolvimento Econémico e Agricultura



1. Agricultura Familiar:

Incentivo a produgao agricola sustentavel com assisténcia técnica e acesso
a credito.

Criacao de cooperativas e feiras livres para comercializagao dos produtos
locais.

Programas de capacitacdo para os agricultores e promogao da
agroecologia.

Fortalecimento da infraestrutura de armazenamento e logistica para os
produtores rurais.

Implementacédo de programas de irrigacdo e manejo sustentavel dos
recursos hidricos.

Assisténcia Técnica para produtores rurais e assessoria para inseri-los nas
politicas publicas PPA, PNAE entre outras e EDITAIS para capitar recursos
do Governo.

Fortalecimentos das associagdes rurais.

Criagao de centro rural para abrigar aos produtores rurais nas feiras.
Fortalecimento dos proprietarios e associagbes junto ao financiamento
bancario

Fortalecimentos dos projetos do Bahia Produtiva implantado no Municipio.
Transporte para secretaria para os profissionais que irdo dar assisténcia
técnica se deslocar nas comunidades rurais.

Fortalecimento do SELO SIM, junto aos pequenos e médios produtores

rurais.

2. Emprego e Renda:

Incentivo ao empreendedorismo local e a formalizagcdo de pequenos
negocios.

Construgdo de um novo galpdo para abrigar uma nova industria no
municipio.

Criagdo de um programa municipal de microcrédito.

Parcerias para atracdo de investimentos e novas industrias para o

municipio.



Desenvolvimento de um programa de qualificagao profissional em parceria
com o Sistema S.
Criacao de um centro de apoio ao empreendedor para facilitar a abertura e

a gestao de negocios.

VI- CULTURA, ESPORTE, LAZER:

Desenvolvimento de roteiros turisticos que valorizem a cultura e a historia
local.

Promocdo de eventos culturais e festivais que atraiam visitantes e
movimentem a economia local.

Criacao de espacos culturais e incentivo as manifestacdes artisticas.
Implantagao de iluminagédo moderna para 6 Estadio Artur Leite

Preservagao e revitalizagdo do patrimdénio histérico e arquitetdbnico do
municipio.

Parcerias para a criacdo de um calendario anual de eventos turisticos e
culturais.

Inclusao da pratica da Capoeira nas Escolas de Educacao Infantil, Ensino
Fundamental | e Il.

Democratizar as agbes do Movimento Cultural Vadiagem Capoeira,
inserindo a pratica da Capoeira nas regides Rurais do Municipio de
Caatiba.

Construir o espaco fisico permanente destinado a pratica, preservacao,
pesquisa, fomento e estudos relacionados a Capoeira e as Manifestacdes
de Matrizes Africanas.

Calendarizar e fomentar os Eventos e Intercambios Culturais da Capoeira e
as Manifestagdes de Matrizes Africanas realizados pelo Movimento Cultural
Vadiagem Capoeira

Inserir a Capoeira na LDO Municipal a fim de fomentar e incentivar o
fortalecimento da cultural ancestral no municipio de Caatiba.

Promover cursos de formacgao continuada em Elaboragao de Projetos.



VIi- Meio Ambiente
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1. Sustentabilidade:

Criagdo de um plano municipal de coleta seletiva e reciclagem.

Promogdo de campanhas de educagdo ambiental nas escolas e
comunidades.

Incentivo a preservacgao das areas verdes e criagdo de parques municipais.
Criagdo de um programa de incentivo a arborizagao urbana e rural.

Criacao das Cooperativas de Catadores de residuos sélidos.

Implantagao do PSA ( Prestagcédo de Servicos Ambientais)

Fortalecimento do Turismo Ecoldgico

Projeto de Educagao Ambiental junto a Secretaria Municipal de Educagéao
Fortalecimento das Cooperativas de Residuos sélidos nas Politicas sociais
e publicas apoio na sustentabilidade do funcionamento e inclusdo nos
programas sécias do governo

Elaboragdo do Projeto de Despoluicdo ETE (Estacdo de Tratamento de
Efluentes)

Implantagdo da Coleta Seletiva Municipal em Parceria com as
Cooperativas, Rede Publica de Ensino, Universidades.

Fortalecimento das Politicas Ambientais

Incentivo e apoio ao desenvolvimento de uma politica de conservagao de
NOSSOS recursos naturais e conservagao ambiental;

Construgao de Viveiros nos assentamentos, quilombolas e serra Pelada

2. Gestiao de Residuos:

Implementacao de um sistema de gestao integrada de residuos solidos.
Construcédo de um aterro sanitario e erradicacao dos lixdes.

Parcerias para a realizagao de projetos de compostagem e aproveitamento
de residuos organicos.

Criagdo de um centro de triagem de residuos para geragcdo de emprego e
renda.

Promogé&o de programas de coleta de residuos eletrénicos e perigosos.



VIlII- Gestao Publica e Transparéncia

1. Modernizagao da Administragao Publica

> Implementagédo de um sistema de gestéo digital para aumentar a eficiéncia
dos servigos publicos.

> Capacitagdo dos servidores municipais e valorizagdo do funcionalismo
publico.

> Criagdo de um portal de transparéncia com acesso facil e intuitivo para a
populacio.

> Simplificacdo e desburocratizacdo dos processos administrativos.

> Criacdo de um programa de gestdo participativa com consultas publicas

online.

2. Participacao Cidada:

> Criacao de conselhos municipais participativos em diversas areas.

> Realizacdo de audiéncias publicas para a discussdo das principais
demandas do municipio.

> Fortalecimento do orgamento participativo, com a populagdo decidindo
sobre parte do destino dos recursos publicos.

> Incentivo a participacdo da juventude nas decisbes politicas e na

administragao publica.

3. Seguranga Publica:

> Ampliacdo do sistema de monitoramento por cameras em areas
estratégicas do municipio.

> Parceria com as policias para aumentar a seguranga nas zonas urbana e
rural.

> Promocgao de programas de prevengao a violéncia, com foco em jovens e
comunidades vulneraveis.

> Implementagdo de programas de reintegracdo social para egressos do

sistema prisional.



> Fortalecer campanhas e agdes de prevencao e combate a violéncia e ao
uso de drogas junto aos 6rgaos se Seguranca Publica do Estado e Policia
Militar;

Xl- ASSISTENCIA SOCIAL

> Fortalecer os conselhos as conferencia de assisténcia social como espagos
de democratizagdo, negocia¢ao de consensos e de gestdo compartilhada;

> Incentivar as entidades sociais do municipio, viabilizando cursos, palestras,
treinamentos e encontros;

> Fortalecer o atendimento do CRAS com os profissionais exigidos para
melhor desenvolvimento das acgdes;

> Manter as atividades de promogao da saude, assisténcia social, psicologica
e lazer para as pessoas da Terceira |dade;

> Ampliacado dos projetos e programas ofertados aos grupos do servico de
convivéncia e fortalecimento de vinculos do CRAS;

> Estabelecer articulagbes com a rede nédo governamental da assisténcia
social, e com outras politicas publicas, em especial, saude, educacao,
seguranga publica, visando solucionar efetivamente as necessidades do
setor;

> Promover efetivamente a inclusdo social da populacdo em situacdo de
risco, vulnerabilidade e pobreza articulando as competéncias municipais,
estaduais e federais, cujo objetivo seja erradicacédo da pobreza.;

» Capacitar todos os funcionarios da politica de assisténcia social, a fim de
assegurar a melhoria da gestédo, considerando-se todas as instancias do
sistema;

> Criar uma equipe volante para atendimento junto a zona rural;

> Criar uma equipe da PSE-Protecao Social Especial para atendimento das
demandas de alta complexidade no municipio, composta por uma

Coordenacéo, Assistente social e assisténcia juridica;

X- Conclusao



Este plano de governo foi elaborado com base nas demandas da
populagdo de Caatiba e com o compromisso de promover uma gestdo publica
eficiente, transparente e participativa. Estamos preparados para enfrentar os
desafios e transformar nossa cidade em um lugar melhor para todos.

Este ndo é um projeto fechado; Este € um projeto adaptativo, que se
enquadra na realidade das necessidades do nosso povo, e, nao somente mais
um projeto que precisa ser elaborado para cumprimento da legislacéo eleitoral
e que ndo é pautado dentro da realidade fatica de nosso Municipio. E um
projeto plausivel de ser realizado, dentro das necessidades dos cidadaos
Caatibenses.

Em um futuro bem préximo, queremos olhar para tais propostas e vé-las
devidamente executadas. Buscaremos a satisfagdo de promover o progresso
igualitario para toda nossa populagédo, em todas as areas de crescimento e,

pretendemos fazer isso com humanidade.

HUMBERTO DE ALMEIDA ANTUNES

Prefeito

EDICARLOS ARAUJO JUNIOR

Vice-prefeito
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