
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PROGRAMA DE GOVERNO 

Candidato Tote Fróes – União Brasil 44 

Cidade de Dom Macedo Costa – Ba 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

SUMÁRIO 

 

 

APRESENTAÇÃO  

  

1. EIXO SOCIAL  
1.1 TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL  
1.2 ESPORTE E LAZER  
1.3 EDUCAÇÃO  
1.4 SAÚDE  
1.5 HABITAÇÃO  
1.6 CULTURA  

  

2. EIXO ECONÔMICO E MEIO AMBIENTE  
2.1 DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO  
2.2 AGRICULTURA  
2.3 MEIO AMBIENTE  

  

3. EIXO INFRAESTRUTURA E MOBILIDADE  
3.1 INFRAESTRUTURA E TRANSPORTE  
3.2 SERVIÇOS PÚBLICOS  

  

4. EIXO GOVERNANÇA E GESTÃO PÚBLICA  
4.1 GESTÃO PÚBLICA  
4.2 TECNOLOGIA E INOVAÇÃO  

 

 

 



 

APRESENTAÇÃO  

Queridos Cidadãos Macedenses, 

É com entusiasmo que apresentamos nosso Plano de Governo, um projeto 

comprometido com o bem-estar, o desenvolvimento sustentável e a transparência 

administrativa de nosso município. Nosso plano é estruturado em cinco eixos 

fundamentais, cuidadosamente elaborados para atender às necessidades e aspirações 

de nossa comunidade de maneira integrada e eficiente. 

Nosso compromisso social coloca a melhoria da qualidade de vida em primeiro lugar, 

com ações voltadas para a educação, saúde, assistência social, esporte, lazer, 

habitação, cultura, segurança pública e inclusão social. Queremos garantir que todos 

tenham acesso universal aos serviços essenciais, promovendo justiça social e dignidade 

para cada cidadão. 

No campo econômico, nosso foco é o crescimento sustentável. Estamos empenhados 

em incentivar o empreendedorismo, atrair investimentos e desenvolver o turismo local. 

Através da capacitação da força de trabalho e da promoção da inovação, queremos criar 

um ambiente favorável para negócios e geração de empregos, transformando nosso 

município em um polo de prosperidade econômica. 

Uma infraestrutura de qualidade é uma de nossas prioridades. Planejamos melhorias na 

pavimentação, saneamento básico, construção e manutenção de pontes, drenagem 

urbana e iluminação pública. Além disso, buscamos modernizar o transporte público e 

promover a mobilidade sustentável, garantindo acessibilidade e eficiência para todos. 

A preservação ambiental está no centro de nosso plano. Comprometemo-nos com a 

conservação de áreas verdes, a gestão eficiente de resíduos sólidos, a proteção de 

mananciais e o uso de energias renováveis. Através da educação ambiental e de 

parcerias sustentáveis, queremos garantir um futuro verde e saudável para as próximas 

gerações. 

Buscamos uma administração eficiente e transparente. Com a modernização 

administrativa, a participação popular e um controle interno robusto, asseguramos a 

aplicação responsável dos recursos públicos. A inovação tecnológica e a capacitação 

contínua dos servidores são essenciais para oferecer serviços de qualidade e promover 

uma gestão participativa. 

Nosso Plano de Governo é mais do que um compromisso; é uma promessa de um futuro 

mais justo, próspero e sustentável. Contamos com a colaboração de toda a comunidade 



para transformar estas metas em realidade, construindo juntos um município onde todos 

possam viver com dignidade e qualidade de vida. 

Vamos avançar unidos em direção a um amanhã mais promissor e próspero! 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1. EIXO SOCIAL 

Nosso compromisso com o bem-estar social de todos os cidadãos macedenses é o 

principal objetivo do Eixo Social do nosso Plano de Governo. Este eixo abrange áreas 

fundamentais como Trabalho e Assistência Social, Educação, Saúde, Esporte e Lazer, 

Habitação, Cultura, Segurança Pública e Inclusão Social. Com iniciativas focadas na 

melhoria da qualidade de vida, estamos determinados a oferecer oportunidades iguais e 

um suporte sólido para todas as camadas da nossa população. 

Nosso objetivo é criar um ambiente onde cada cidadão tenha acesso a serviços de 

qualidade, desde a educação básica até a assistência social, garantindo que todos 

tenham as condições necessárias para uma vida digna e plena. Acreditamos que uma 

sociedade saudável e bem-educada é a base para o desenvolvimento sustentável e a 

prosperidade de nosso município. Contamos com a participação e o engajamento de 

todos para transformar nossas metas em realidade e construir uma comunidade mais 

justa e inclusiva. 

Com a sua colaboração, podemos alcançar um futuro onde cada macedense sinta-se 

valorizado e amparado. Juntos, faremos de nossa cidade um exemplo de solidariedade 

e progresso. 

1.1 TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL 

 

Aprimoramento da Gestão do SUAS: Revisão e otimização dos processos internos e 

análise de fluxos de trabalho e implementação de melhores práticas; implementar 

sistemas de monitoramento e avaliação, incluindo softwares de gestão, dashboards de 

desempenho e relatórios periódicos; oferecer treinamento contínuo para os profissionais 

do SUAS, com cursos de atualização, workshops e parcerias com instituições de ensino. 

 

Realização de Cursos Técnicos Profissionalizantes: Estabelecimento de parcerias 

com instituições educacionais locais, estaduais e federais para a oferta de cursos 

técnicos gratuitos; identificar áreas com alta demanda de emprego e direcionar os cursos 

para essas áreas, garantindo a empregabilidade dos formandos. 

 

Realização da Conferência Municipal a cada dois anos, com ampla divulgação e 

participação de diversos segmentos da sociedade; incluir a participação de organizações 

não governamentais, entidades de classe, representantes comunitários e cidadãos. 

 

Capacitação dos Profissionais que Trabalham no SUAS, desenvolvendo programas 

de formação continuada em parceria com universidades e centros de formação. 

 

Sistematização e Análise de Informações de Vulnerabilidade Social, 

desenvolvendo/aprimorando um banco de dados integrado que reúna informações de 

todas as áreas de assistência social, com a utilização de ferramentas de 

georreferenciamento para mapear áreas de maior vulnerabilidade. 



 

Ampliar o número de famílias atendidas pelo PAIF, com foco em áreas de maior 

vulnerabilidade; desenvolver ações educativas e preventivas para fortalecer os vínculos 

familiares e comunitários; estabelecer parcerias com outras secretarias e organizações 

para oferecer um atendimento integrado e eficaz. 

 

Manutenção e Implantação do Serviço de Convivência e Fortalecimento de 

Vínculos: Ampliar a promoção da inclusão de pessoas com deficiência e idosos nas 

atividades, garantindo acessibilidade e suporte adequado; desenvolver programas 

específicos para diferentes faixas etárias, como crianças, adolescentes e idosos. 

 

Apoio ao Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para Crianças e 

Adolescentes: Oferecer oficinas de arte, música, teatro e outras atividades culturais que 

estimulem a criatividade e o desenvolvimento pessoal. 

 

Apoio ao Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para Idosos: Criar 

grupos de convivência com atividades físicas e recreativas adaptadas às necessidades 

dos idosos; desenvolver programas de inclusão digital para idosos, oferecendo cursos 

de informática básica e uso de tecnologias; implementar ações de saúde preventiva e 

promoção do envelhecimento ativo, com foco em qualidade de vida e bem-estar. 

 

Busca Ativa de Pessoas Idosas, Beneficiárias do BPC: Estabelecer parcerias com 

agentes comunitários de saúde para realizar a busca ativa de idosos beneficiários do 

BPC; realizar ações de campo para identificar, cadastrar e acompanhar os idosos, 

garantindo acesso aos direitos e benefícios; desenvolver campanhas de divulgação de 

direitos e benefícios para aumentar o conhecimento e a adesão ao programa. 

 

Apoio ao Desenvolvimento de Políticas para Crianças e Adolescentes: Implementar 

programas de combate à evasão escolar, oferecendo suporte educacional e social para 

alunos e famílias; desenvolver campanhas de conscientização sobre os direitos e 

deveres das crianças e adolescentes. 

 

Desenvolver Atualização Cadastral das Famílias no Cadastro Único: Organizar 

mutirões de atualização cadastral em comunidades e áreas de difícil acesso;. 

 

Implantação do CRAS Itinerante: Equipar veículos móveis com todas as ferramentas 

necessárias para o atendimento das famílias. 

 

Criação de Oficinas de Geração de Renda: Desenvolver oficinas de artesanato, 

culinária, costura e tecnologia para capacitar a população; estabelecer parcerias com 

empresas para garantir o escoamento da produção e a geração de renda; oferecer 

cursos de empreendedorismo e gestão financeira para ajudar na administração dos 

negócios. 

 



1.2 ESPORTE E LAZER 

 

Realização e Participação em Jogos e Eventos Esportivos: Organizar campeonatos 

municipais em diversas modalidades, incentivando a participação de todas as idades; 

estabelecer parcerias com escolas para promover torneios escolares e eventos 

esportivos integrados, inclusive para pessoas com deficiência. 

 

Apoio ao Esporte Amador: oferecer espaços públicos adequados para treinamentos e 

competições, como quadras e campos; estabelecer convênios com entidades esportivas 

para apoiar o desenvolvimento do esporte amador. 

 

Implantação do Projeto Vida Saudável: Criar academias ao ar livre em parques e 

praças, promovendo a prática de atividades físicas; desenvolver programas de 

caminhada orientada e outras atividades físicas em espaços públicos; realizar ações de 

conscientização sobre a importância da atividade física para a saúde. 

 

Construção de Quadras Esportivas e Poliesportivas: Mapear áreas prioritárias para 

a construção de quadras esportivas, considerando a demanda e a carência de 

infraestrutura. 

 

Manutenção, Reforma e Conservação da Infraestrutura Esportiva: Desenvolver 

planos de manutenção preventiva das instalações esportivas, garantindo sua 

durabilidade e segurança; envolver a comunidade na conservação dos espaços 

esportivos, promovendo ações de voluntariado e parcerias com associações locais. 

 

Manutenção e Aquisição de Equipamentos Esportivos: Adquirir equipamentos de 

alta qualidade para as instalações esportivas, garantindo o bom desempenho das 

atividades: Implementar programas de doação de materiais esportivos usados, 

incentivando a reutilização e a sustentabilidade. 

 

Construção de Praças e Espaços Esportivos: Integrar espaços esportivos com áreas 

de lazer, criando ambientes multifuncionais para a comunidade: Envolver a comunidade 

no planejamento dos espaços, garantindo que atendam às necessidades locais: Utilizar 

materiais sustentáveis na construção das praças e espaços esportivos, promovendo a 

sustentabilidade ambiental. 

 

Regionalização das Ações Esportivas: Desenvolver programas esportivos 

descentralizados, atendendo todas as regiões do município: Estabelecer parcerias com 

associações de bairros e outras organizações locais para a promoção das atividades. 

 

 

 



1.3 EDUCAÇÃO 

 

Melhoria da Infraestrutura Escolar: Reformar e ampliar as escolas existentes, 

garantindo espaços adequados e seguros para o aprendizado, atendendo a necessidade 

de vagas; assegurar que todas as escolas sejam acessíveis, com rampas, elevadores e 

banheiros adaptados. 

 

Capacitação de Professores: Desenvolver programas de formação continuada, 

focados em novas metodologias de ensino e tecnologias educacionais; incentivar os 

professores a realizarem cursos de pós-graduação e especialização; implementar um 

sistema de avaliação de desempenho com feedbacks constantes, promovendo o 

desenvolvimento profissional. 

 

Tecnologia na Educação: Equipar as salas de aula com tecnologias modernas, como 

computadores, tablets e quadros interativos; capacitar os professores para o uso eficaz 

das novas ferramentas tecnológicas, através de cursos e workshops; desenvolver 

conteúdos digitais interativos, facilitando o aprendizado e tornando as aulas mais 

dinâmicas. 

 

Educação Inclusiva: Adaptar as escolas para receber alunos com necessidades 

especiais, garantindo um ambiente inclusivo e acolhedor; formar professores 

especializados em educação inclusiva, capazes de atender às demandas específicas 

dos alunos; implementar programas de inclusão social e apoio psicopedagógico, 

promovendo a integração dos alunos com necessidades especiais. 

 

Implementação de Bibliotecas Escolares: Implementar bibliotecas em todas as 

escolas municipais, com acervos atualizados e diversificados; promover programas de 

incentivo à leitura e ao empréstimo de livros, estimulando o hábito da leitura entre os 

alunos; desenvolver espaços interativos nas bibliotecas, com atividades culturais e 

educativas. 

 

Programa de Alimentação Escolar: Garantir que todas as escolas ofereçam refeições 

balanceadas e nutritivas, contribuindo para a saúde dos alunos; incluir produtos da 

agricultura familiar no cardápio escolar, promovendo a sustentabilidade e a economia 

local; implementar programas de educação alimentar e nutricional, conscientizando os 

alunos sobre a importância de uma alimentação saudável. 

 

Atividades Extracurriculares: Desenvolver programas de artes, esportes, música e 

ciências, complementando a formação acadêmica dos alunos; estabelecer parcerias 

com entidades culturais e esportivas para oferecer oficinas e clubes temáticos; promover 

atividades extracurriculares que desenvolvam habilidades específicas e incentivem o 

interesse dos alunos. 

 



1.4 SAÚDE 

 

Ampliação do Atendimento Básico de Saúde: Contratar mais profissionais de saúde, 

incluindo médicos, enfermeiros e agentes comunitários, para garantir um atendimento de 

qualidade; expandir os horários de atendimento das unidades básicas de saúde, 

facilitando o acesso da população aos serviços. 

 

Programa de Saúde da Família: Aumentar o número de equipes de saúde da família, 

garantindo a cobertura integral das regiões do município; integrar os serviços de saúde 

da família com outros serviços de saúde e assistência social, promovendo um 

atendimento multidisciplinar; desenvolver programas de visita domiciliar e atendimento 

preventivo, identificando e tratando precocemente problemas de saúde. 

 

Prevenção e Controle de Doenças: Realizar campanhas de vacinação em massa, 

garantindo a imunização da população contra doenças transmissíveis; desenvolver 

programas de conscientização sobre doenças transmissíveis e não transmissíveis, 

promovendo a prevenção e o autocuidado. 

 

Atenção à Saúde Mental: Criar centros de atendimento psicossocial, oferecendo 

suporte psicológico e psiquiátrico para a população; capacitar profissionais de saúde 

para o atendimento de saúde mental, promovendo a humanização e a qualidade do 

serviço; desenvolver programas de prevenção ao suicídio e apoio a famílias, com ações 

de conscientização e intervenção precoce. 

 

Gestão e Humanização da Rede de Atenção à Saúde: Implementar treinamentos 

contínuos para os profissionais de saúde, focando no atendimento humanizado e na 

qualidade do serviço; desenvolver e implementar protocolos de boas práticas, garantindo 

a padronização e a eficiência dos serviços de saúde. 

 

Promoção da Saúde e Educação Popular: Implementar programas de educação em 

saúde nas escolas e comunidades, promovendo hábitos saudáveis e prevenção de 

doenças; realizar campanhas de promoção de hábitos saudáveis, incentivando a prática 

de atividades físicas e a alimentação equilibrada; estabelecer parcerias com meios de 

comunicação para a disseminação de informações de saúde, alcançando um público 

mais amplo. 

 

Manutenção das Ações de Atenção Psicossocial: Desenvolver programas de 

reabilitação e reinserção social para pessoas com transtornos mentais e dependentes 

químicos; oferecer apoio psicológico para dependentes químicos e suas famílias, 

promovendo a recuperação e a reintegração social; criar grupos de apoio e terapias 

comunitárias, fortalecendo os vínculos sociais e promovendo a saúde mental. 

 



Implantação e Manutenção das Ações de Saúde Bucal: Ampliar o atendimento 

odontológico nas unidades básicas de saúde, garantindo acesso a serviços de saúde 

bucal para toda a população; desenvolver programas de prevenção e educação em 

saúde bucal nas escolas, promovendo a higiene oral desde a infância; estabelecer 

parcerias com faculdades de odontologia para mutirões de atendimento, aumentando a 

cobertura dos serviços. 

 

Vigilância Epidemiológica e Saúde do Trabalhador: Desenvolver programas de 

monitoramento e controle de surtos epidemiológicos, com ações de prevenção e 

resposta rápida; implementar ações de saúde ocupacional em parceria com empresas, 

promovendo ambientes de trabalho saudáveis e seguros; realizar campanhas de 

prevenção de acidentes de trabalho, oferecendo orientação e treinamentos para 

trabalhadores e empregadores. 

 

Vigilância Sanitária e Ambiental: Realizar inspeções regulares em estabelecimentos 

comerciais e industriais, garantindo a conformidade com as normas sanitárias; 

desenvolver programas de controle de vetores e zoonoses, promovendo a saúde pública 

e a segurança ambiental; implementar ações de educação ambiental para a população, 

conscientizando sobre a importância da higiene e da preservação ambiental. 

 

Assistência Farmacêutica Básica: Ampliar a rede de farmácias populares, garantindo 

o acesso da população a medicamentos essenciais; assegurar o estoque regular de 

medicamentos nas unidades de saúde, evitando faltas e desabastecimentos; 

desenvolver programas de orientação farmacêutica, oferecendo informações sobre o uso 

correto e seguro dos medicamentos. 

 

1.5 HABITAÇÃO 

 

Programa de Habitação Popular: Desenvolver projetos de construção de moradias 

dignas para famílias de baixa renda, garantindo a qualidade das habitações; estabelecer 

parcerias com a iniciativa privada para viabilizar projetos habitacionais, otimizando 

recursos e investimentos;  

 

Regularização Fundiária: Implementar programas de regularização de terras e imóveis, 

garantindo segurança jurídica e propriedade aos moradores. 

 

Urbanização de Áreas de Risco: Identificar e mapear áreas de risco, desenvolvendo 

planos de ação para urbanização e melhoria da infraestrutura; implementar projetos de 

urbanização que melhorem a segurança e a qualidade de vida das famílias em áreas de 

risco. 

 



Melhoria Habitacional: Desenvolver programas de reforma de moradias existentes, 

garantindo condições adequadas de habitação. 

 

Incentivo à Construção Sustentável: Promover programas de incentivo ao uso de 

materiais ecológicos e técnicas de construção sustentável; capacitar profissionais da 

construção civil em práticas sustentáveis, incentivando a adoção de novas tecnologias. 

 

Parcerias com Setor Privado e ONGs: Estabelecer parcerias com empresas e ONGs 

para desenvolver projetos habitacionais inovadores e sustentáveis; captar recursos de 

diferentes fontes para ampliar os programas habitacionais, garantindo a sustentabilidade 

financeira. 

Adesão ao Projeto “Minha Casa Minha Vida”: Manter a adesão ao projeto "Minha 

Casa Minha Vida", aproveitando seus recursos e estrutura para ampliar o acesso à 

moradia digna para a população de baixa renda.  

 

1.6 CULTURA 

Fomento às Manifestações Culturais Populares e Tradicionais: Incentivo às 

manifestações culturais populares e tradicionais. 

Parcerias Intermunicipais para Artistas: Estabelecimento de parcerias com prefeitos 

de outros municípios para promover a troca de artistas, favorecendo a participação em 

eventos e gerando emprego e renda para os músicos. 

Fortalecimento de Eventos Tradicionais: Reforço e valorização dos eventos 

tradicionais do município, garantindo a preservação e continuidade dessas celebrações. 

Intercâmbio Cultural entre Campo e Cidade: Promoção do intercâmbio cultural entre 

áreas rurais e urbanas, através de eventos que incentivem essa interação. 

Mapeamento Cultural: Mapeamento dos fazeres e dos fazedores de cultura, 

identificando e valorizando os talentos locais. 

Festivais e Concursos Artísticos: Promoção e incentivo à realização de festivais de 

música, dança, concursos de contos, poesias e exposições de artes. 

Tombamento do Patrimônio Histórico: Implementação de medidas para o 

tombamento e preservação do patrimônio histórico do município. 

Valorização das Festas Tradicionais: Valorização e apoio às festas tradicionais, 

garantindo sua continuidade e relevância cultural. 



Formação Continuada de Agentes Culturais: Oferta de programas de formação 

continuada para agentes culturais, aprimorando suas competências e habilidades. 

Ampliação da Fanfarra: Expansão e fortalecimento da fanfarra municipal, incentivando 

a participação e o desenvolvimento musical dos jovens. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2. EIXO ECONÔMICO E MEIO AMBIENTE 

O desenvolvimento econômico do nosso município é um alicerce essencial do nosso 

Plano de Governo. O Eixo Econômico está focado em ações que incentivem o 

empreendedorismo, atraiam investimentos, impulsionem o turismo, fortaleçam a 

agricultura e promovam a inovação tecnológica. Com iniciativas estratégicas, buscamos 

criar um ambiente propício para negócios, gerar empregos de qualidade e fomentar um 

crescimento sustentável. 

Estamos empenhados em apoiar os pequenos empreendedores, oferecer capacitação à 

força de trabalho e estabelecer parcerias público-privadas que beneficiem toda a 

comunidade. Nosso objetivo é transformar nosso município em um polo de inovação e 

desenvolvimento, onde cada cidadão tenha a oportunidade de prosperar 

economicamente. Juntos, podemos construir um futuro promissor, com mais 

oportunidades e crescimento para todos. 

Além disso, estamos comprometidos com a sustentabilidade. Através de ações de 

educação ambiental, fiscalização e parcerias, buscamos promover práticas que 

preservem nossos recursos naturais e minimizem o impacto ambiental. Queremos que 

nosso município seja um exemplo em práticas sustentáveis, onde cada cidadão esteja 

consciente de seu papel na preservação do meio ambiente. Juntos, podemos proteger 

nosso patrimônio natural e garantir um futuro mais verde e saudável para todos. 

2.1 DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 

 

Incentivo ao Empreendedorismo: Oferecer oficinas e cursos de capacitação em 

gestão de negócios, preparando os empreendedores para o mercado; criar incubadoras 

e aceleradoras de startups locais, oferecendo suporte técnico para novos negócios. 

 

Desenvolvimento do Turismo: Identificar e promover os pontos turísticos locais, 

valorizando o patrimônio natural, histórico e cultural; estabelecer parcerias com agências 

de turismo para criar roteiros integrados, facilitando o acesso dos turistas; investir em 

infraestrutura turística, como sinalização, centros de atendimento ao turista e serviços de 

hospedagem. 

 

Capacitação da Força de Trabalho: Desenvolver programas de formação profissional 

alinhados às demandas do mercado, promovendo a empregabilidade; estabelecer 

parcerias com escolas técnicas e universidades para oferecer cursos e treinamentos 

especializados; oferecer incentivos para empresas que investem em capacitação de 

seus funcionários, promovendo o desenvolvimento contínuo. 

 

2.2 AGRICULTURA 



 

Incentivo à Agricultura Familiar: Oferecer capacitação em técnicas de cultivo 

sustentável, promovendo a produtividade e a sustentabilidade; promover feiras e 

mercados locais para o escoamento da produção, garantindo a comercialização dos 

produtos agrícolas. 

 

Melhoria da Infraestrutura Rural: Investir na pavimentação e manutenção de estradas 

vicinais, facilitando o transporte e o escoamento da produção; implementar sistemas de 

irrigação e garantir o acesso à água potável, promovendo a segurança hídrica; 

desenvolver programas de eletrificação rural, garantindo o acesso à energia elétrica para 

todas as propriedades. 

 

Capacitação de Agricultores: Oferecer cursos e workshops sobre técnicas agrícolas 

modernas, promovendo a atualização e a inovação; desenvolver programas de formação 

em gestão de propriedades rurais, capacitando os agricultores para a administração 

eficiente; estabelecer parcerias com instituições de pesquisa para o desenvolvimento de 

novas tecnologias agrícolas. 

 

Incentivo ao Uso de Tecnologias Sustentáveis: Desenvolver programas de 

reciclagem e reaproveitamento de resíduos agrícolas, reduzindo o impacto ambiental; 

incentivar o uso de energia solar e biogás nas propriedades rurais, promovendo a 

diversificação energética. 

 

Criação de Cooperativas Agrícolas: Apoiar a formação e a gestão de cooperativas 

agrícolas, promovendo a organização e a união dos produtores; desenvolver programas 

de capacitação em cooperativismo e associativismo, fortalecendo as cooperativas. 

 

Programa de Aquisição de Alimentos (PAA): Implementar o Programa de Aquisição 

de Alimentos, garantindo a compra da produção da agricultura familiar para programas 

sociais; desenvolver uma logística eficiente para a distribuição dos alimentos adquiridos, 

garantindo a entrega aos beneficiários; estabelecer parcerias com escolas, hospitais e 

programas assistenciais para a utilização dos alimentos, promovendo a segurança 

alimentar. 

 

Feiras e Mercados Locais: Organizar feiras livres e mercados do produtor, facilitando 

a comercialização direta entre produtores e consumidores; Desenvolver programas de 

divulgação e incentivo ao consumo de produtos locais, valorizando a produção regional; 

Oferecer apoio logístico e infraestrutura para a realização das feiras, garantindo a 

participação de todos os produtores interessados. 

 

 

2.3 MEIO AMBIENTE 



 

Conservação de Áreas Verdes: Criar e manter parques e reservas ecológicas, 

promovendo a preservação da biodiversidade e a qualidade de vida da população; 

desenvolver programas de reflorestamento e recuperação de áreas degradadas, 

promovendo a sustentabilidade ambiental; realizar campanhas de conscientização sobre 

a importância das áreas verdes, incentivando a participação da comunidade na 

conservação. 

 

Programa de Educação Ambiental: Incluir conteúdos de educação ambiental no 

currículo escolar, promovendo a conscientização desde a infância; oferecer oficinas e 

palestras para a comunidade sobre práticas sustentáveis, promovendo a participação e 

o engajamento; estabelecer parcerias com ONGs e universidades para o 

desenvolvimento de projetos ambientais, promovendo a inovação e a sustentabilidade. 

 

Gestão de Resíduos Sólidos: Implementar a coleta seletiva em toda a cidade, 

promovendo a reciclagem e a redução de resíduos; criar centros de triagem e reciclagem, 

garantindo a destinação correta dos materiais recicláveis; desenvolver programas de 

compostagem para resíduos orgânicos, promovendo a sustentabilidade e a redução do 

impacto ambiental. 

 

Proteção de Mananciais: Criar áreas de proteção permanente em torno de nascentes 

e rios, garantindo a preservação dos recursos hídricos; desenvolver programas de 

reflorestamento ciliar, protegendo as margens dos corpos d'água e prevenindo a erosão; 

monitorar a qualidade da água regularmente, implementando ações corretivas e 

preventivas para garantir a saúde dos mananciais. 

 

Incentivo ao Uso de Energias Renováveis: Oferecer subsídios e incentivos fiscais para 

a instalação de painéis solares em residências e empresas; desenvolver programas de 

incentivo à produção de biogás e biomassa, promovendo a utilização de resíduos 

orgânicos como fonte de energia; criar uma rede de distribuição de energia renovável, 

facilitando o acesso e o uso dessas fontes de energia pela população. 

 

Fiscalização Ambiental: Fortalecer as equipes de fiscalização ambiental, garantindo a 

aplicação das leis e a proteção dos recursos naturais; implementar sistemas de 

monitoramento remoto para a detecção de desmatamento, queimadas e outras 

atividades ilegais; estabelecer parcerias com órgãos estaduais e federais para a 

realização de operações conjuntas de fiscalização. 

 

 

 

 

3. EIXO INFRAESTRUTURA E MOBILIDADE 



A infraestrutura de qualidade e a mobilidade eficiente são a espinha dorsal do 

desenvolvimento do nosso município. Por isso, o Eixo Infraestrutura e Mobilidade do 

nosso Plano de Governo está repleto de ações inovadoras e essenciais para melhorar 

as vias urbanas e rurais, garantir saneamento básico de qualidade, construir e manter 

pontes e viadutos, aprimorar a drenagem urbana, além de oferecer iluminação pública 

eficiente e serviços públicos robustos.  

Queremos ir além. Nossa visão inclui a modernização e ampliação do transporte público, 

promovendo a integração entre diferentes modos de transporte e incentivando o uso de 

bicicletas e caminhadas, tornando a mobilidade mais sustentável e acessível a todos. 

Estamos comprometidos em garantir que todos os cidadãos tenham acesso a uma 

infraestrutura de excelência, que facilite o deslocamento e eleve a qualidade de vida. 

Com investimentos estratégicos e parcerias sólidas, vamos transformar nosso município 

em um lugar mais acessível, seguro e eficiente, onde a mobilidade seja um direito de 

todos. A sua colaboração e participação são essenciais para atingirmos essas metas e 

construirmos uma cidade melhor para todos. Juntos, vamos fazer a diferença. 

3.1 INFRAESTRUTURA E TRANSPORTE 

 

Pavimentação e Recapeamento de Vias: Desenvolver um plano de pavimentação para 

todas as ruas não asfaltadas, priorizando áreas de maior necessidade; implementar 

programas de recapeamento e manutenção das vias existentes, garantindo a qualidade 

das estradas e a segurança dos usuários; estabelecer parcerias com empresas para uso 

de tecnologias inovadoras em pavimentação, reduzindo custos e aumentando a 

durabilidade das vias. 

 

Saneamento Básico: Expandir a rede de esgoto e abastecimento de água, garantindo 

que todas as áreas urbanas e rurais tenham acesso a saneamento básico; desenvolver 

programas de tratamento de água e efluentes, garantindo a qualidade da água fornecida 

à população; implementar ações de educação ambiental sobre uso consciente da água, 

promovendo a sustentabilidade dos recursos hídricos. 

 

Construção e Manutenção de Pontes: Identificar áreas prioritárias para a construção 

de novas pontes, facilitando a mobilidade e o trânsito; desenvolver planos de 

manutenção e inspeção regular das estruturas existentes, garantindo a segurança e a 

durabilidade; estabelecer parcerias com universidades para o desenvolvimento de 

projetos inovadores e sustentáveis. 

 

Drenagem Urbana: Implementar sistemas de drenagem urbana para prevenir 

alagamentos e inundações, especialmente em áreas de risco; realizar manutenção e 

limpeza regular das redes de drenagem, garantindo o funcionamento eficiente dos 

sistemas; desenvolver projetos de urbanização com foco em infraestrutura de drenagem, 

promovendo a segurança e a qualidade de vida. 

 



Expansão da Rede de Iluminação Pública: Identificar áreas com baixa cobertura de 

iluminação e desenvolver projetos de expansão, priorizando a segurança pública; 

implementar programas de eficiência energética e sustentabilidade, utilizando lâmpadas 

de LED e outras tecnologias econômicas; realizar manutenção preventiva e corretiva da 

rede de iluminação pública, garantindo a continuidade e a qualidade dos serviços. 

 

Construção de Novos Equipamentos Públicos: Identificar as necessidades da 

população por novos equipamentos públicos, como escolas, hospitais e centros 

comunitários; desenvolver projetos de construção com planejamento urbano integrado, 

garantindo a funcionalidade e a acessibilidade; estabelecer parcerias para viabilizar os 

projetos, otimizando recursos e garantindo a execução dentro dos prazos estabelecidos. 

 

Melhoria do Transporte Público: Desenvolver ações para melhorar a pontualidade e a 

segurança dos veículos, utilizando tecnologias de monitoramento e gestão de tráfego; 

Criar programas de transporte público para áreas rurais, garantindo acesso a serviços 

essenciais para toda a população; Implementar programas de segurança e educação no 

trânsito para ciclistas, promovendo a convivência harmoniosa com outros veículos. 

 

Manutenção e Sinalização das Vias: Implementar programas contínuos de 

manutenção e reparo das vias urbanas e rurais, garantindo a qualidade e a segurança; 

instalar e atualizar a sinalização vertical e horizontal, melhorando a orientação e a 

segurança no trânsito; estabelecer parcerias com empresas para a implementação de 

tecnologias de sinalização inteligente, otimizando o fluxo de veículos. 

 

3.2 SERVIÇOS PÚBLICOS 

 

Modernização dos Serviços Públicos: implementar atendimento online e aplicativos 

para serviços públicos, facilitando o acesso da população aos serviços; melhorar a 

infraestrutura de atendimento presencial, garantindo espaços adequados e acolhedores 

para o público. 

 

Capacitação dos Servidores Públicos: Desenvolver programas de formação 

continuada e reciclagem profissional, promovendo a atualização constante dos 

servidores; oferecer incentivos para a realização de cursos de especialização e 

atualização, valorizando o desenvolvimento profissional. 

 

Melhoria na Coleta de Lixo e Limpeza Urbana: Desenvolver programas de coleta 

seletiva e reciclagem, promovendo a sustentabilidade e a redução de resíduos; aumentar 

a frota de veículos de coleta, garantindo a eficiência e a regularidade dos serviços; 

realizar campanhas de conscientização sobre o descarte correto de resíduos, 

promovendo a participação da comunidade na limpeza urbana. 

 



Manutenção e Conservação de Espaços Públicos: Implementar planos de 

manutenção periódica de praças, parques e áreas de lazer, garantindo espaços limpos 

e seguros para a população; desenvolver programas de adoção de espaços públicos por 

empresas e ONGs, promovendo a responsabilidade social e a conservação; envolver a 

comunidade na conservação e fiscalização dos espaços públicos, promovendo o cuidado 

e a valorização dos bens comuns. 

 

Iluminação Pública: Expandir e modernizar a rede de iluminação pública, garantindo a 

cobertura em todas as áreas do município; utilizar lâmpadas de LED e outras tecnologias 

eficientes, promovendo a sustentabilidade e a redução de custos; implementar 

programas de manutenção preventiva e corretiva da rede de iluminação, garantindo a 

continuidade e a qualidade dos serviços. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



4. EIXO GOVERNANÇA E GESTÃO PÚBLICA 

A eficiência na governança e a transparência na gestão pública são os pilares de uma 

administração verdadeiramente comprometida com os cidadãos. Nosso Plano de 

Governo, através do Eixo Governança e Gestão Pública, tem como objetivo modernizar 

os processos administrativos, fomentar a participação popular, fortalecer os mecanismos 

de controle interno e auditoria, e desenvolver parcerias estratégicas.  

Imaginamos uma administração pública que seja não apenas eficiente, mas também 

ética e transparente, onde cada cidadão tenha uma voz ativa e possa acompanhar de 

perto a aplicação dos recursos públicos. Para isso, utilizaremos tecnologias inovadoras 

e investiremos na capacitação contínua dos servidores públicos, garantindo a oferta de 

serviços de qualidade e promovendo uma gestão participativa. 

Acreditamos firmemente que uma governança sólida e uma gestão pública eficaz são 

essenciais para o desenvolvimento sustentável de nosso município. Convidamos cada 

um de vocês a colaborar e se engajar conosco na construção de uma administração que 

trabalha de maneira transparente e dedicada ao bem-estar de toda a comunidade. 

Juntos, podemos transformar nosso município em um modelo de eficiência e integridade 

na gestão pública, fazendo a diferença na vida de todos. 

4.1 GESTÃO PÚBLICA 

 

Transparência e Participação: Implementar plataformas de transparência para o 

acompanhamento de projetos e gastos públicos, garantindo a participação cidadã; 

desenvolver ferramentas de participação popular, como consultas públicas e orçamentos 

participativos, promovendo a democracia direta. 

 

Eficiência Administrativa: Modernizar os processos administrativos com o uso de 

tecnologias de gestão, promovendo a eficiência e a agilidade no atendimento; oferecer 

capacitação contínua para os servidores públicos, garantindo a atualização constante e 

a qualidade dos serviços; implementar sistemas de avaliação e monitoramento de 

desempenho dos serviços públicos, promovendo a melhoria contínua. 

 

Planejamento Estratégico: Desenvolver um plano estratégico de longo prazo para o 

município, alinhado aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS); promover a 

participação da comunidade e dos setores produtivos no planejamento, garantindo a 

inclusão e a representatividade; monitorar e avaliar a execução do plano estratégico, 

ajustando as ações conforme necessário para atingir os objetivos estabelecidos. 

 

Parcerias e Cooperação: Estabelecer parcerias com outros municípios, estados e o 

governo federal, promovendo a cooperação intergovernamental; promover consórcios 

intermunicipais para a gestão de serviços e projetos regionais, otimizando recursos e 

ampliando a eficácia das ações. 

 



4.2 TECNOLOGIA E INOVAÇÃO 

 

Cidade Inteligente: Desenvolver sistemas de monitoramento e gestão em tempo real 

de serviços públicos, promovendo a eficiência e a rapidez na resposta às demandas; 

estabelecer parcerias com empresas de tecnologia para o desenvolvimento de soluções 

inovadoras, promovendo a inovação e a modernização da cidade. 

 

Inclusão Digital: Desenvolver programas de acesso à internet para comunidades 

carentes, garantindo a inclusão digital e a igualdade de oportunidades; criar centros de 

inclusão digital com cursos e oficinas, promovendo a capacitação e a alfabetização digital 

da população; estabelecer parcerias com empresas de tecnologia para a doação de 

equipamentos, facilitando o acesso à tecnologia para todos. 

 

Fomento à Pesquisa e Desenvolvimento: Apoiar projetos de pesquisa em 

universidades e centros de inovação, promovendo o desenvolvimento científico e 

tecnológico. 

 

Capacitação em Tecnologia: Desenvolver programas de formação em tecnologias 

emergentes, como inteligência artificial, big data e blockchain, preparando a população 

para o futuro; estabelecer parcerias com instituições de ensino para a oferta de cursos 

de tecnologia, promovendo a atualização e a qualificação profissional. 

 

 


