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INTRODUÇÃO 

 
 
Aqui estão apresentadas as principais propostas e ações a serem 
empreendidasdurante o governo no município de Canápolis, no período 2025 a 2028. 
O plano não configura em ideia final ou estabelecida pois não possuimos todas as 
respostas de imediato, sendo necessária a participação social mais aberto a reforços 
que possam surgir aolongo da campanha, e no transcorrer da gestão, quando a 
administração contará com aparticipação da comunidade. 
 
A partir da observação analítica dos maiores anseios da comunidade prioriza-se neste 
plano ações voltadas para a saúde e a educação. Em relação à saúde pretende-se 
ampliar os serviços já existentes no município e implantar outros, que juntos garantam 
à comunidade uma assistência de qualidade voltada principalmente para a população 
mais carente, para que tenham à disposição, de forma digna e contínua, o melhor 
atendimento. Em relação à educação objetiva-se requalificar o ensino através da 
valorização dos profissionais de educação, requalificação física das unidades escolares 
e da metodologia de ensino com a ampliação do uso de tecnologia da informação. 
 
Há de se considerar que Canápolis necessita de investimentos em educação. A pré-
escola é a base mais segura para a melhoria da educação, conforme entendimento de 
especialistas, e providenciaremos para reciclar os professores dessa faixa de ensino e 
revisarmos o programa de alfabetização, visando elevar o nível do ensino do primeiro 
grau. A educação voltada aos jovens é um desafio, pois a realidade que hoje se 
apresenta, demanda a adoção de estratégias capazes de garantir aos alunos o acesso 
apostos de trabalho e as práticas de profissões que possam ter demanda 
positivamente econômica na comunidade, numa forma de fixar o jovem em sua terra, 
ou prepará-lo e incentivá-lo a buscar faculdades disponíveis na região. Nessa 
perspectiva, as estratégias são voltadas a capacitação dos jovens preparando-os para o 
mercado de trabalho. Neste sentido, esforços voltados para estimular o 
empreendedorismo como forma de geração de emprego e renda passam a ser uma 
prioridade, bem como implantação de programas para a formação empreendedora 
como intuito de criar um ambiente de empregabilidade e oportunidades. 
 
A Assistência Social como política pública e direito social, exige o enfrentamento de 
importantes desafios, para fortalecer as famílias, especialmente aquelas em situação 
de vulnerabilidade social, e desenvolver sua autonomia, apoiando-as para que 
superem eventuais dificuldades e acessem os direitos sociais, evitando o rompimento 
de laços. Também apoiar o fortalecimento da comunidade, incentivar sua mobilização 
e ainda ofertar benefícios, garantindo a sobrevivênciaem momentos críticos. Assim, 
nossa proposta é fazer valer o que preconiza essa importante política e garantir 
atendimento de qualidade a todas as famílias que dela necessitam. 
 
Frente aos desafios propõe-se o desenvolvimento e a concepção de formas inovadoras 
e criativas na sua implementação, gestão, monitoramento, avaliação e informação 
para possibilita  melhoria da qualidade de vida da população vulnerabilizada, 
promovendo o acesso dessa população aos benefícios, programas de transferência de 
renda e serviços socioassistenciais, bem como aos demais serviços setoriais, 



programas e projetos da Secretariade Assistência Social. 
 
Para que haja o desenvolvimento local do município de Canápolis é necessário 
fortalecer a agricultura, com base no desenvolvimento rural sustentável, na geração de 
empregos com o aproveitamento do potencial agrícola em especial do tipo HORTI-
FRUTI-GRANJEIROS. Para tanto, se pretende fortalecer a relação com instituições 
governamentais, privadas e do terceiro setor que atuam no âmbito municipal/regional 
para estimular o empreendedorismo através de pequenos e médios negócios, como 
pequenas empresas (individuais ou cooperativadas) voltadas ao aproveitamento e 
beneficiamento da produção agrícola local, conforme a vocação de cada comunidade 
(cana, milho, feijão, abóbora, hortifruti granjeiro e outros). Ainda pensando na 
agricultura e no agricultor,a Administração centrará esforços na manutenção das 
estradas vicinais, fornecimento de energia elétrica e acesso à água para viabilização 
das atividades agropecuárias. 
 
As principais diretrizes para uma gestão de sucesso é execução de atividades 
concernentes á elaboração de projetos, construção e conservação das obras públicas 
municipais , o desenvolvimento e a implantação de projetos de contrução de 
infraestrutura e de obras de pequeno e médio porte.  
 
Os objetivos almejados expostos neste plano estarão voltados a valores como 
trabalho, transparência, responsabilidade, realismo, consistência, criatividade e, acima 
de tudo planejamento, todos os princípios que deverão caracterizar uma 
administração genuinamente comprometida com os anseios da população, sempre 
com o olhar voltado para a ética, a competência, o bom atendimento. Enfatiza-se 
ainda, que todas as ações propostas estarão em conformidade com a legislação 
(Federal, Estadual e Municipal vigentes) e obedecerão o princípio da sustentabilidade 
econômica e socioambiental. 
 
As propostas expostas neste Plano de Governo contemplam objetivos e projetos que 
demandarão uma administração extremamente dedicada e competente, muito 
próxima e conhecedora das necessidades dos canapolenses e serão norteadores de 
todos os trabalhos do governo que, de forma intensa e responsável, fará todo esforço 
para reunir as condições, as possibilidades e recursos para realizar o que aqui se sonha 
e pretende realizar. 
 

 

PROPOSTAS DE GOVERNO 

 
As propostas serão apresentadas para cada uma das principais áreas de foco deste 
Plano de Governo e consistem em um breve diagnóstico da área, as diretrizes, as 
metas e os projetos que a compõem. Vale ressaltar que não se trata de um projeto 
pronto e acabado, ao longo do quadriênio, este deverá ser revisado e se necessário, 
reestruturado para melhor atender aos anseios da população do município. 
 

Diagnóstico: analisa os avanços observados na cidade e os principais desafios a serem 
enfrentados nos próximos anos para a área em tela. 



Diretrizes: apresentam o desdobramento dos Objetivos Centrais do Governo para a 
área em questão. 

Metas: detalham os objetivos táticos a serem perseguidos em cada área alinhados 
com as diretrizes. 

Projetos: são as ações práticas que, em conjunto, permitirão atingir as metas. 

 

SAÚDE 

 

Objetivo: Cumprir com os três princípios que norteiam o SUS, que são: Universalidade, 
Equidade e Integralidade. A participação popular será de extrema relevância para 
nosso governo, para isto, devem ser reestruturados os Conselhos e as Conferências de 
Saúde, que visam formular estratégias, controlar e avaliar a execução da política de 
saúde. 

 
- Aquisição de uma sede adequada para funcionamento da secretaria municipal de 

saúde  

- Implementar o Ambulatório de Saúde Mental Infanto-Juvenil; 

- Programa Academia da Saúde para Incentivar a participação da população na prática 

de atividade física; 

- Renovação da frota de veículos, estruturação das equipes de condutores e de 

enfermagem para apoio aos pacientes (ambulâncias locais, reabilitação, oncologia e 

hemodiálise); 

- Instituir o programa de castração dos cães e gatos de rua 

- Desenvolver e implantar medidas e ferramentas de controle de programas de 

promoção da saúde 

 - Assegurar a melhoria do atendimento e a humanização na rede de saúde pública, 

garantindo uma conduta de atenção e cuidado que atenda efetivamente à expectativa 

da população 

- Reorganizar as Unidades Básicas de Saúde, estruturando-as com infraestrutura 

humana, material, de equipamentos e insumos, capazes de estabelecer a garantia de 

um funcionamento eficaz 

- Levar frequentes ações de saúde seja através de campanhas ou ações continuadas 

- Buscar ampliar o atendimento médico em todas as áreas 

- Valorizar as equipes multidisciplinares, proporcionando uma melhor satisfação dos 

servidores e por consequência um atendimento humanizado a população 



- Ampliar o atendimento especializado de psicologia e fonoaudióloga 

- Aumentar a cobertura de exames laboratoriais para a população; 

- Viabilizar o consórcio intermunicipal para aquisição do serviço de atendimento móvel 

de urgência (SAMU); 

- Adquirir equipamentos, mobiliários e insumos para áreas técnicas que integram a 

vigilância em saúde, visando à estruturação e fortalecimento do setor; 

- Manutenção do programa “Brasil Sorridente” com equipes de Saúde Bucal e Próteses 

Dentárias; 

- Apoiar o Conselho Municipal de Saúde com capacitação dos conselheiros, incentivo à 

participação em eventos de saúde pública e às iniciativas dos conselheiros; 

- Ampliar a rede de abastecimento na farmácia básica do município; 

- Cursos intensivos para capacitação na atuação dos agentes de saúde e agentes de 

endemias;  

- Distribuição gratuita de medicamentos para doenças como pressão alta, diabetes, 

colesterol e outros; 

 

EDUCAÇÃO 

 
O projeto “Educação Estratégica Metas Estratégicas” consiste na criação e no 

estabelecimento de metas estratégicas a serem alcançadas durante o ano letivo, As 

metas serão criadas considerando os pontos que carecem de melhoramento ou 

aperfeiçoamento na educação do município, buscando detectar e corrigir deficiências 

existentes na educação municipal; o mesmo busca também a valorização dos 

profissionais da educação com aumento salarial quanto às metas estabelecidas por 

esses servidores forem alcançadas. O projeto visa a mudança do quadro atual da 

educação pública que por vezes tem se tornado previsível e desmotivador pela falta de 

equidade. A implementação de metas e a bonificação salarial para aqueles 

profissionais que alcançarem estas metas faz justiça e valoriza aqueles que alcançarem 

maiores rendimentos, entretanto o mesmo projeto não punirá aqueles que por 

ventura não alcançarem as metas, sua remuneração será mantida respeitando o piso 

salarial da categoria e os direitos já adquiridos; 

 
- Implantar curso preparatório para o Enem aos sábados intercalando disciplinas 

cobradas no vestibular para alunos do terceiro ano do ensino médio; 



- Programa de estágio nos órgãos municipais com bolsa de R$ 200,00 voltados aos 

alunos do ensino médio de acordo com o desempenho escolar, visando o 

conhecimento e preparação do jovem ao mercado de trabalho, capacitação de mão de 

obra local, e desenvolvimento de habilidades; 

- O uso da música como instrumento de desenvolvimento da capacidade cognitiva dos 

alunos portadores de transtornos e deficiências.  

- Priorizar o investimento na rede de ensino infantil e fundamental, com atenção à 

Educação Especial; 

- Promover a melhoria da estrutura física e dos equipamentos de escolas e creches; 

- Regularizar e melhorar a qualidade da merenda e do transporte escolar; 

- Intensificar a melhoria da educação básica; 

- Combater as drogas nas escolas através da realização de palestras com profissionais 

da área em parceria com a secretaria de Saúde e Assistência Social; 

- Doar uniformes e kit de materiais escolares aos alunos de baixa renda; 

- Construção da sede da Secretaria Municipal de Educação; 

 
 

ESPORTES, CULTURA E LAZER 

 
Promover, por meio de ações e projetos, acesso à cultura e desporto, buscando o 

desenvolvimento também do turismo local e incentivar o protagonismo jovem através 

de políticas públicas desenvolvidas especificamente para esse grupo, assim 

contribuindo para a formação de jovens mais autônomos e atribuídos de valores, 

assegurando uma proposta de transformação social. 

- Oferecer treinamento desportivo nas modalidades de futebol e futsal além de 

acompanhamento pedagógico aos alunos e valorizar a prática esportiva como 

ferramenta contra a marginalização de crianças e adolescentes; 

- Promover Educação Patrimonial com informações da formação histórica do município 

com a importância de garantir a manutenção da memória como parte da formação da 

cidadania e da construção da identidade do povo; 

- Fomentar as festas juninas, promover gincanas e desfiles em datas comemorativas 

(07 de setembro, aniversário da cidade etc...); 

- Promover campeonatos amadores de 1ª e 2ª divisões, através da realização de 

campeonatos de futebol amadores pelos times do município, com apoio da secretaria 

em parceria coma Liga Esportiva de Canápolis; 



Adquirir materiais esportivos para prática esportiva de crianças, jovens, adolescentes e 

adultos nas quadras, ginásios municipais e estádio; 

- Organizar os jogos colegiais anuais para entrosamento entre as instituições 

educacionais, observando a projeção de futuros atletas; 

- Incentivar de forma permanente acompanhamento educacional a crianças e jovens 

com deficiência, objetivando melhoria de vida destes e sua inclusão no futuro mercado 

de trabalho; 

- Oferecer oportunidade de aprendizagem para os adultos fora da faixa etária regular, 

que queiram se alfabetizar; 

 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 

 
Garantir uma melhor qualidade de vida para a população canapolense que necessita 
desta Política Pública e reforça um compromisso de tornar possível uma 
transformação na dinâmica da vida dos usuários desta política. 
 
- Promover efetivamente a inclusão social da população em situação de risco, 

vulnerabilidade e pobreza articulando as competências municipais, estaduais e 

federais cujo foco seja a erradicação da pobreza, 

- Implantar e Implementar Grupos de Produção(cooperativa)para trabalhar em 

parceria com outras políticas públicas e parceiros tais como: SENAR, Sindicato Rural, 

SESI e SENAI; 

- Articular com as políticas públicas do município para melhor entrosamento da rede 

inter setorial; 

- Implantar a colônia de férias para as crianças e adolescentes; 

- Ampliar as atividades voltadas à ConvivênciadosIdosos; 

- Incentivar o Programa Menor Aprendiz; 

- Estabelecer articulação com a rede não governamental de assistência social e com as 

outras políticas sociais da prefeitura, em especial as de saúde, educação, trabalho e 

segurança pública, para responder com efetividade à diversidade dasnecessidades; 

- Reordenar e ampliar a rede prestadora de serviços mediante estabelecimento de 

novos padrões de relação institucional entre o governo municipal e as entidades não 

governamentais, tendo como fundamento a complementaridade do papel do estado 

e a constituição da rede de proteção socioassistencial; 



- Capacitar os atores da política pública de assistência social, a fim de se assegurar a 

melhoria da gestão, considerando-se todas as instâncias do sistema descentralizado e 

participativo, bem como as realidades regionais e locais; 

- Fortalecer os conselhos, as conferências e os fóruns de assistência social como 

espaços de democratização, negociação de consensos e de gestão compartilhada; 

- Promover programas de orientação para prevenção de alcoolismos e drogas, 

combate e erradicação ao trabalho infantil e a exploração sexual; 

- Capacitar os conselheiros tutelares para atuação e efetiva e correta de suas funções; 

- Revisar o Cadastro Único para inserção nos Programas Sociais fazendo a busca ativa 

para incluir pessoas atualmente afastadas dos programas pela falta de acesso à 

informação; 

 

DESENVOLVIMENTO RURAL E MEIO AMBIENTE E RECURSOS NATURAIS 

 

- Apoiar e fomentar medidas para o fortalecimento das associações com a aquisição 

de equipamentos assistência técnica e capacitação profissional; 

-Desenvolver projetos de incentivo ao produtor de leite, para que as indústrias locais 

possam fazer aquisição dessa matéria-prima produzida no Município; 

- Implantar programas de extensão rural (assistência técnica e capacitação) de acordo 

com a aptidão de cada comunidade; 

- Implantar o Programa de fortalecimento e incentivo de produção agrícola orgânica na 

agricultura familiar; 

- Planejar, gerenciar, supervisionar e incentivar as iniciativas de produção para 

compras institucionais da merenda escolar por meio da agricultura familiar para o 

abastecimento alimentar, geração de renda, aumento da economia e  valorização da 

agricultura local; 

- Buscar parceria com a CAR (Companhia de desenvolvimento e ação regional) para 

projetos de inclusão produtiva, fomento à produção, mecanização agrícola, cadeias 

produtivas e infraestrutura pública, dentre as ações destaca-se aaquisição de barracas 

para implantação da Feira da Agricultura Familiar no município, trazendo ao 

pequeno agricultor a geração de renda e valorização da agricultura local; 

- Incentivar a produção de silagem para alimentar o rebanho no período de estiagem; 

- Incentivar a agricultura familiar na produção de hortifruti granjeiros; 



- Fomentar e implantar mini e pequenas agroindústrias da agricultura familiar, para 

agregar valores aos produtos; 

- Ampliar o abastecimento de água em regiões do município que ainda sofrem com a 

escassez hídrica; 

 - Construção de pequenas barragens para perenização de riachos e nascentes;  

- Desenvolver campanhas que incentivem a preservação do meio ambiente; 

- Incentivar o descarte de lixo em forma seletiva; 

- Criar a Unidades de Triagem de Resíduos Sólidos, com retorno de renda voltada para 

projetos de proteção ambiental e recebimento do incentivo do ICMS Ecológico; 

- Trabalhar em ações que estimulem a redução de plástico na área do município; 

- Implantar o Plano Municipal de Saneamento Básico e o Plano Municipal de Resíduos 

Sólidos; 

- Elaborar projetos voltados para educação ambiental e infraestrutura em prol da 

sustentabilidade; 

 

INFRAESTRUTURA E TRANSPORTE 

 

- Promover a extensão e melhoria da rede elétrica e de iluminação pública; 

- Fiscalizar e gerenciar as melhorias no sistema de esgoto sanitário e abastecimento de 

água; 

- Pavimentar ruas e avenidas; 

- Melhorar as estradas vicinais com a manutenção das pontes; 

- Reformar e modernizar as praças públicas transformando-as em espaços de 

convivência e lazer o que implica em implantar equipamentos esportivos e recreativos, 

bem como na arborização e embelezamento; 

- Melhorar a frota de veículos que levem a melhoria do atendimento na zona rural em 

vários setores; 

- Melhorar a Iluminação das vias da sede municipal, distritos e vias rurais; 



- Fazer a manutenção das estradas do município, sobretudo com a implementação de 

pontes ou passagens molhadas com a preocupação e enfatizando a importância no 

transporte da produção agrícola do município; 

- Melhoramento do sistema de abastecimento de água da sede do município com 

construção de um reservatório para atender os bairros Mariano e Planalto; 

 - Sinalização urbana das ruas e avenidas;  

- Construção de uma praça para atender o Bairro Mariano;   

PRINCÍPIOS DE ATUAÇÃO GOVERNAMENTAL 

 
 

 Evoluir na acessibilidade e na qualidade da prestação dos serviços públicos 
municipais; 
 

Reduzir os indicadores de pobreza no Município por meio das Políticas públicas já 
elencadas neste Projeto; 
 

Valorizar e garantir o uso sustentável do meio ambiente, da paisagem e do 
patrimônio natural, cultural e histórico no processo de desenvolvimento da cidade; 
 

Garantir maior igualdade de oportunidades para os jovens e crianças do nosso 
Município; 
 

Colocar as pessoas como tema prioritário de governo, aproximando-se do cotidiano 
das pessoas e conhecendo suas necessidades; 
 

Assegurar uma gestão profissional dos recursos do município, adotando instrumentos 
de planejamento e acompanhamento para melhor prestação de serviço à comunidade; 
 

 Incluir a participação social como diretriz de governo através da implementação de 
diversos mecanismos de diálogo com a população; 
 

Estabelecer uma integração entre as políticas públicas municipais, estaduais e 
federais; 
 

Garantir que os serviços públicos prestados à comunidade tenham o mesmo padrão 
de qualidade em todos os setores da Administração Municipal; 
 

Aproveitar o desenvolvimento tecnológico em prol dos serviços ao cidadão e da 
eficiência da administração municipal. 
 
 

VISÃO GERAL 

 



Este Plano de Governo dispõe de diretrizes a serem aplicadas no próximo quadriênio e 
a médio e longo prazo, podendo e devendo ser revisado anualmente ou sempre que 
houver necessidade. O objetivo principal é atender às principais demandas da 
população nas diversas áreas da vida humana. 
 
O plano é uma previsão e pode ser moldado para melhor adequação aos seus 
objetivos. Cada metaterá um planejamento específico a ser realizado de acordo com a 
disponibilidade de recursos. 
 
 
                                                                                     Canápolis – BA, agosto de 2024. 
  
 

Reginaldo de Souza Pereira – ‘’ Dau ´´ 
Pré -Candidato a Prefeito Municipal 

Eleições 2024 
 

Marineto Ferreira Barbosa Diamantino 
Pré - Candidato a Vice Prefeito Municipal 

Eleições 2024 
 


