
PLANO DE GOVERNO MUNICIPAL DE 2025A2028

coLtGAÇÃo .,EM tPlRÁ O TRABALHO VA! CONTINUAR ".

PSD /IPIRA/BA.

Por entendimento dos Paíidos políticos Coligados, à maniíestação de âmigos,
Eleitores e ao apoio da minhe femília, coloquei a disposição dos eleitores, para concorrer
ao cargo de Prefeito deste honroso Município, com o ob,ettvo de desenvolver uma gestão
transformadora realízando projetos que visem melhorias nas drversas áreas da gestão
pública.

Assim sendo, ao elaborarmos e apresentarmos à população de lprrá nossas
propostas de trabalho. observâmos que mânter a dignidade de cada cidãdão, humanizar
a cidade e melhorar a sua qualidade de vida á de nosso dever e obrigação enquanto
gestores públicos

A partir desse pilar elaboramos um plano de governo eficaz que deve ir além da
sugestão de propostas, pois realizamos um PGP participativo e entendemos comc a
realidade da crdade e como ela afeta a vida das pessoas, se mostra. verdadeiramente.
após ouví-los em diversos lugares e por seguimento

Parâ tanto, os passos a serem dados â seguir será: analisar as contas públicâs,
deíinir prioridades, discutrr plano emêrgencial,dêfinir prioridades e reavaliar estratégias.
A partir dai, com bom senso e sensibilidade, propor polílicas públicas ajustadas,
rea stas, e demonstrar a sua são eficácia.

O Plano de Governo apresenta diretrízes, que apresenlo aos eleitores de
lpirá/Bania, buscando responder, de forma ob.letiva, todas essas questôes.

Como dever de gestores teÍemos o compromisso de mantêr a relação do poder
público com a população, abrindo a acessibilidade à preÍeitura. fazer dela transparente,
prôxirna e parceira do cidadáo e entidades, tratando o foco do fazer da políticâ o
rnstrumento para humanizar a cidade, com direítos assegurados e serviços dignos para
todos.

Por fim, nosso objetivo é agir no presente visando o Íuturo bem melhor para deixar
às próximas geraçÕes habitarem em uma cidade melhor, sustentável, democrática e
segura onde essa percepçâo possa estimular a participação do cidadáo, as parcerias e
o user da tecnologia parâ transformar o cotidiano e a vida de todos os cidadáos
lpiraenses.

Todas as conquistas para atrair o engajamento de todos, seráo efetivadas através
da verdade, ser transparente e integro, o líder vê , a população se mobiliza e a mudança
necessárias aconlecem.

Diretrízes:

Nosso Plano de Govemo aprssenta eixos estratógrcos
1.Gestão lnclusiva :



; Apontar os resultados que queremos atingir;
, Í orr.ada de decisão com base em estudos e pesquisas;
z Ações integradas e sistêmicas, com uso de todas as Tecnologias de

lnformaçáo e Comunicação.
. Formação de parcênas com as instituiçoes públicas e privadas;
z Revisão do Plano Diretor para detalhamento de novas açôes pãra o

desenvolvrmento urbano e outros instrumentos.

2.Produção de Emprego/ Renda:

- Agregar valor à produçáo da ativídade coureira,
z Desenvolvimento da Agricultura Familiar com qualidade,
- Estimulo à pecuária ,

r Atração de indústrias com incentivo aluguel/ contrapartida empregos.
, Estimulo à psicultura com doaÉo de alevinos:
. Amfliaçáo dos apiários :

- lmplantaçâo de pequenas fábricas para produçáo de alimentos oriundos de
produtos in naturâ da agricultura familiar.

- lmplantação de coopêrativa para reciclagem de lxo,
i Programa de aquisiÇão de matrizes de ovinos, caprrnos e bovinos para

ampliação de atrvidades leiteiras e Írigorificas
. Parceria com o Governo Estadual e Federal para ofertar cursos de geração de

emprego e renda (salgaderia, doceteria, paniÍicação. cabelereiro, barbearia e
outÍos).

; Criação e lmplantação de Granjas e horticultuÍa municipai,.
- lmplantaÉo de órgáos/ coleta dê vidros reclagem

3.1 nf raêstrutura /Meio Ambiente/Rêcursos Hídricos :

- Estradas vicinais;
z lmplementar o controle e gestão pluvial,
,,- Fiscalização e planejamsnto para expansâo uÍbana e lotêamentos;
z Pavimentação: bainos , povoados e distritos,
,. Revrtahzaçáo de feira livre Cêntro de Abastecimento
r' Programa Reurbis;
.- Sinalizaçâo semafónca lumrnosa e sonora p€ra garentir âcessibilidade.
r lluminaçáo de led ;

- Parques e Jardinagensi
, Acessibilidadeinclusiva.
,- Hortô Municipâl / viveiro/crmposlagtem;
,, Limpeza de nascentes, riachos/ tanques, presas para recebimento de água

pluvral para consumo humano.

4- OfeÉas para proporcionar qualidade de Vida

- Politicas Públicas para PCDs e idosos;
- Melhoria na qualidade do Ensino Fundamental e Básico,
- Oferta de Ensino Superior,



; Desenvolvrmento de esportes: rural, escolar e profissionalzante
masculino/femininol

.- Academias ao ar livre AL + saúde;
r Éduca$o inelusiva para PCDs no ensino regular;
. Apoio à cultura popular, incluindo culinária e artesanato;
. Cursos proÍissionalizantês,
i lnvestimentos em praças e parques públicos para lazer.

5 - Cidadania:

- lntensiÍicar a Segurança pública nas áreas urbanas e rural;
. Programa de expansão com construçâo e melhoria de habitaçâo social;
, Acessibilidade com ampliaçáo aos ProgÍama de Ação Social ;

z Plano de CapacitaÉo e formação proÍissíonal para os jovens de nossa cidade

6- Atenção especial aos portadores de PCDs:

z lmplantar politicas públicas para pessoas com PCDs de natureza : auditiva,
visual, fisica, mental, intelectual ou sonBoÍial;

r Criat implantar Íede de cuidados especiais organízados em atenção básica
especializada, ho6pitalâr de urgênciâ e emeÍgênciâ e de reabilitaçâo;

.. lmplantar e implementar o plano Municipal da Pessoa com DeÍiciências ;

, ReestrutuÍar a equipe núcleo de apoio à família compoBta por:
ÍisioteÍapeuta, Íonoaudiólogo, psicóÍogo, nutricionista, assistente social ;

z lmplantar o Progfâma Boa Saúde, ofêrtando sêrviços de raabilitação/oÍicina
ortopÉdica;

- Aquisição dê cadêiras de rodas, abaÍadores ê aflns;
r Olerlar cursos para pessoâa PCDa para inclusão no mercado de trabalho;
r Promover educaçáo inclusiva de portedorês de PCDs no ensino regular;
z lmplanüar sala especializada do BRINCA para portadores de PGDs;
i AmpliaÍ a ec€s8ibilidade urbana com piro tâtil;
- Aquisiçâo de veículos adaptados para PCds;
> Adãptar seínáforos sonoros e visual;
- Aquisição de matoÍial pedagógico paÍa alunos da rede municipal portadores

de PCDs.

Propostas por Eixo:

| - Saúde:

; Aquisiçâo de veÍculos para uso exclusrvo na área saúde através de recurso
próprios ou emendas.

, Amplaação no atendimenlo mé.dico, na ofertas de exames de ultrassom,faÍmácia
básica, Ia boratório e internação,

- Contrnuidade da realizaçáo de ceúreas e diversas cirurgias como laquêadura
tubária,vasectomia, histerectomia (remção do útero), herniopÍastia, hidrocele,
postectornia (circuncisão masculina), colecistectomia (retirada da vesícula bilia0 e
perineoplastia;

z Oíerecer atendimento odontológico especializados, para os portãdores de PCDs.



z Oferecer atendimento odontológico especializados, para os portadores de PCDS;

- lmplantaÍ programa de Rom quer que atenda pessoas que apresentem
dificuldades temporárias ou definitivas de sair de sua casa para chegar até uma
unidade de saúde, ou ainda para pessoas que necessitem de atendimento
domiciliar e para idosos:

z Amphaçao de projetog e programas de saúde pública e prevençâo, que atendam
todo cidadão desde a gestaÉo até a terceira idade;

> lmplantar atendimento do médico pedialra 24 horas em nosso município,
; Aquisiçõo de Unidade móv6l odontológica;
- lnstalação do Centro de mamograÍia;
z Funcíonamento dos leitos de Uti;
r Busca da Policlínicâ:
z Manutençáo e ampliaçáo da Casa de Passagem da Saúde,
z Convênios com centros de recuperaçáo de menores usuárros,
.. lmplântação de leitos psiquiátricos;
- lmplantação do Centro de Hemodiálise - buscar parcerias na rede pública e

privada.
: Programa de Saúde Prevêntiva, que contemple familias e comunidades ôôm as

modalidades homeopatia, fitoterapia, aromateÍapia, biomedicina, saúde feminina
e saúde infantil;

ll - Educação:

z lmplantar nas escplas da rede municipal que atendem alunos do 1o ao 5â ano. o
ensino militar - objetivo: formar cidadãos que atuern sendo guiados pelos valoÍes e
tradiçóes da educação Íamiliar;

. Assegurar merenda escolar de qualidade e com acornpanhamento nutricional
,inserindo produtos in natura da agricultura familiar;

z Reformas e ampliações nas estruturas eocolares garantindo acessibilidade;

- Propor projetos de capacitaçáo continuada aos profissionais da educação, focar
na valorizaçáo proÍissional da classe e qualidade do ensino nas escolas
municipais.

- ModiÍicação estrutural do organograma da Secretaria de Educaçáo:
; Garantir parcerias e dar sustentabilidade aos programas ofertados pelos

Governos Estadual e Fedêrali
z Viabilizar perante os Govemos Federal e Estadual a construSo de Unidade

Universitária;
z Programa Educaçáo Verde / aquisição de plantas ornamentais e Írutíferas;
- Reativação dos Centros Tecnológicos,l
z Aquisiçáo de veículos adaptados para elunos da rede municipal - PCDs,
- Aquisiçao de cadeiras de rodas auxiliares nas Unidades de Ensino:
i lmpiantaçao da Casa do Estudante em Feira de Santanat
z lmplantação do Ensino de especial em brarler e libras;
- Sinais Sonoros nas Unidades Escolares.
z Clrmatizaçáo dos espaços físicos:
z Ampliaçâo do ensino infantil/ Construção de Crechest
. Nllpliaçáo ê fortalecimento do ensino EJA;
z Ampliação da Frota Escolar:
z Manutenção do Convênio com a Casa do Estudante de lpirá em Salvador.



lll - Assistência Social

. AmplÍar oÍerta de beneÍícios sociais - BPC/LOAS -;

z Promover entrega de cestas básicas à populaÇão que se encontra
em situaçáo de vulnerabilidade social;

- Desenvolver pro.ietos itinerantes que levem aos moradores de todos os bairros,
povoados e distritos, serviços públicos da administraçáo municipal em todas as
áÍEas competentes;

i lmplantaçáo do Baile dã TeÍceira ldade, onde a cadâ bimêstre, será realizado um
almoços, jantares, coquetéris, com músicas e muita diversão:

- Ampliar e melhorar o atendimento do Serviço de Convivência e FoÍlalecimento
de Vínculos (SCFV), garantindo ao público usuário atividades que os preparê para um
íuturo melhor e que lhes garenta os diíeitos básicos;

i Garantir e aprimorar o eartão Cidadão como Íorma de melhoria da qualidade de
vida dos beneficiárros,

- lmplantar o programa de distribuiÇão de reíeições para pessoas idosas de nosso
rnunicÍpio. em situaçáo de vulnerabilidade :

. Habilitação e Reabilitaçâo de ofertas ao Sistemas SUAS;
- Ampliação do Serviços CRAS;
, CÍiaçáo CRAS rural:
- Aquisição Casas Populares perante Governo Federal - Minha Casa Minha Vida ;

- Capacitação para Jovens menor aprendiz;
- Casa para acolhimento de idosos em abandono;
- Painel tecno{ógim para auto atendimento bolsa família.
z Cursos de qualificâção e capacitaÉo de mão de obra sede e povoados;

- Casa para o acolhimento para crianças e adolescentes em grupo de risco.

lV - Esporte / LâzêÍ e Éultura:
. Cna$o da Secrelaria de Esporte Cultura e Lazer,
. Desenvolver projetos com crianças e adolescentes de nossa cidade com ob,etrvo

oferecer esportê e lazer aliado á educaçáo e disciplinai
- Adqurrir metêriais espofivos e uniformes que proporcionam treinamentos eficazes

e de excelência para todas as categorias de esportes:
- lmplantar academias ao ar livre em diversos pontos do municipro, sob a

supervisão, em horários agendados, d6 um poÍissional de educação física.
- Fortalecrmento
. dâ rcaltzação de campeonatos futebolísticos juvenis, amadores profissional e

máster em nosso município;
z lmplantar logos estudantis municipais em nossa comunrdade.
; Criar calendário oÍicial de eventos culturâis no municÍpio, divulgando o mesmo
por diversos meios para que os munícipes e também turistas possam prestigiar;
. Buscar parcerias com os órgãos estaduais e frederais, para adquinr um ônibus

exclusivo para viagens c,e estudo e intercámbios culturais e esportivos.
- lmplantar sistema Municipal de Cultura.



, CriaÉo da Feira Artesanal da Capital do Couro;
. Cnar a Feira Literária lntinerante - FLIPIRÁ - na sede, distritos e povoados-
; Festivais : SanÍoneiros, sâmba, quadrilhas, fanfanas, musicais. artísticos,
. Construção de salas do BRINCAR escolas ,

,- Manter a Expoipirá - fom€nlaÉo êconômicâ -:
z Requaliícaçao/ iluminação/construção de banheiros quadras/estádio:
- Potencrahzar o esporte Femrnino.
z Projeto Cultura na Rua;

- RequalificaÇao do Ginário ds Esporte.

Gesülo e Participação:

Modemizar o sistema d6 gestão do município com a rmplantação de novos
mecanismos têcnológicos, cápacitaçâo e valorizâÉo dos sêrvidores de cârreirai
Criar 6 implantar o aplicativo OUVIDORIA.
Criação do Conselho Municipa{ da Juventude:

Vl - Sustentebilidade:

z Évoluir na acessibilidade e na qualidade da prestação dos serviços públicos
municipais;

. TransÍormar a cidade, dotando-a dê equipêmentos urbanos mais adequados às
demandas e ao crescimento da populaçáo,

. Yalorizar e garantir o uso sustentável do meio ambiente, da paisagem e do
patrimônio natural, cultural e histórico no processo de desenvolvimento da
cidade;

- Garantir maior igualdade de oportunidades para nossos Jovens e crianças.
- Contribuir para a ÍormaÉo de um ambiente de negócios altamente competitivo

e para o crescimento econômico sustentável;
.. Promover o desenvolvimento de setores estratégicos para a economia local;
z Reduzir os indicadores de pobreza na cidade.

Vll - lnÍraestrutura:

; Pavimentações em paralelepÍpedos e asfálticas;
i Solicitar junto ao Governo do Estado o recâpeamento asfáltico para s€de,

distritos e povoados,
.,, Construçáo asfáltica, nos casos mais precános, para aumentar à vida útil do

solo e consequentemente proporcionar mais segurança a populaÉo em estíadas
vrctnei§ quê ligam a Sede aos Povoedos e Distritos:

. Reformar, ampliar e equipar práJios públicos que se encontram em siluaçôes
orecárias;

, Reotaurar e recuperar êstradas vicinais, pontes, bueiros e mata-burros, pois sâo
responsáveis pelo escoamento da produçáo agricola e indiretamente pelo abastecimento
das produções para zonas urbanas:

.- Melhoria e investimento tecnológico nas áreas de jardinagem de praças e
demais 6spaços púbÍicos;

z ArborizaSo das Praças da Sede, Povoados e Distrilos;

v



z Manutençáo com ampliaÉo e adequaÉo de calçadas e meio-Íio, rnstalândo
rampas de acessibilidade e proporcionando mais Segurança;

- Garantir iluminaçáo pública de qualidade (LED) em toda a cidade, povoados e
distritos para uma melhor mobilidade da população e aluaÉo da polícia militar e
um maior conforto e seguranÇa dos moradores;

, lmplantaÉo da Guarda Municipal;
- lmplantação de cámeras em torres de observaÇão nas princrpais vias

de acesso, que enviarão imagens de loda cidade em tempo real para uma c€ntral da
Guarda Municipal,

z lmplementar convênio com o Estado para o aumento de efetivo da Polícia Civil
e Militar, viaturas, com o reestudo do convênio de segurança e trânsito;

, Construçáo do Portal da Cidade:
- lntensiÍicar cobertura de sanearnento básrco em todo o Munrcípio,
z Aquisição de maquinários para amplia$o da frota visando melhor atender à

manutenção dâs êstradas que ligam a sede aos povoados e distrÍtos;
- Reforma do Parque de Exposiçâo Juracy Oliveira para melhor utilização do

espaço com Íestas, exposiçôes, vaqueiadas, que fomentam a economia local;
; Municipalização do Transito;
- lmplantação da Coleta Seletiva;
, Canalizaçâo de águas pluviars em todos os prédios públicos,

vlll - AgricultuÍa/ Mêio Ambiente e Recul§os Hídricos:

.. lnc€ntivar o plantio através do programâ Banco de Sementes,
- Programa replentar / parceria com SEÀIAR e SENAI,
.- lmplantar Programa Municipal de Melhoramento Genétíco, com o ôbjelivo de

auxiher os produlores de leite e de gado de corte a aumentar a produtividade e a renda;

- lmplantar o Programa Propriedade Sustentável, com foco na sustentabilidade
ínanceira da propriedade. com acompenhamenlo técnico, de gêstão e ferramentas
presenciais e on-line, disponibilizadas pelo site do municipro;

- lmplantar programas de educação e capacitação para o fortalecimento dos
agricultores. transformandc-os em empreendedoÍes do agronegócio, com efetivos
resultados financeiros

r Facilitar o servrÇo de rnspe$o municipal, para que os produtos agricolas,
produzidos na propriedade rural estejam denlro dos padrôes de segurança allmenlaÍ e
possam ser comercializâdos em lpirá e rêgiáo;

i Apoiar a implantaçáo de novas agroíndúslrias, envolvendo cooperatrvas,
associações de agncultores, clubes de máês e outros grupos organrzados,
especialmente para o aproveitamento de matéria-prima existente no município;

z Estabelecer parceria com o Sindicâto Rural de lpirá e luntos
planeiarmos a "festa do Agricultor'' com estrutura para apresentar tudo que pÍoduzem
no Município. PÍomovendo um evento de qualidade, excelência e de resultados bons
econôm ieos.

. Criar pÍograma de proteÉo de nascentes, garantindo a qualidade da água nas
propriedades rurais:

, Ampliação do aterro sanitário;
; AmpliaÇáo do srstêma de coleta e tratamento de esgoto de nosso município

através de parcerias:



', UrbanizaSo dos bainos, para melhona das condições de vida e do ambiente,
adaptando-o as políticâs de gestáo urbana, habitaçáo, regularÍzaçáo fundiária e
recuperaçáo ambiental, em especial das áreas de risco e de preservação.
Desenvolvimento Econômico

, CtiaÍ Programa de Parcêria pelo Desenvolvimento, atravós de incentivos do
poder público para al.rai'novas empresas para geração de novas oportunidades de
emprego e rendâ para a populaçáo;

- Alrair empresas que se enquadram no perfil econômico e de máo de obra que a
nossa cidade apresenta;

- Criar programâ ' O campo planta, â cidade avençe'-

lX- SecretaÍia dê Administraçao e Finanças :

- Promover o equilíbrio fiscal e orçamentário do Município,
z Implantação da Ouvidoria Municipal;
. Continuidade do Controlê lnterno:
. Criar Calendário de pâgamento pára os Servidores e íornecedores, garantindo â

pontualidade,
- Fortalecimento do Setor Patrimonial, Departamento de Compras e Licitação,
z Aquisição de veículos e motos paÍa o Centro Administrãtivo;
- ReestruturaÇão dos organogramas das Secretarias do Município - Lei de

Estrutura-:
z Reestruturat'o e adequaçáo da estrutura física do Centro Administrativo,
- lluminação de led no Centro de AdministÍaÉo,
z tmplantação e lntegralizagáo do setor paÍa compras corn todas as secretartas;
- Revisão e atualizaçao do plano diretor, código de obras e ódigo de posturas;
- Restruturaçáo dos arquivos morto e público,
. Constru$o do Almoxarifado Central;
- Promover o aumento da arrecadaÉo própria do Municipro,

- Buscar reduçâo da dívida ativa do Município.

E uma honra e também um enorme desafio desenvolver na gestão pública o que está
proposto neste Plano de Governo. Se o eleitor me escolher terei o compromisso de
aplicar este plano creditando que as pessoas possam ter uma vida melhor. Cada açáo
é dedicada a um cidadão lpiraense com muito amor e cuidado, fazendo uma gestáo
íundamentalmente dêmocrática, dê governo popular em umâ política progressista
compartilhada.

VALE A PENA ACREOITAR!
O TRABALHO EM IPIRÁ TEM OUE CONTINUARI

Tiago Oliveira do Vale.


