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PLANO DE GOVERNO MUNICIPAL 

Em conformidade com a legislação eleitoral vigente, a apresentação de um 

Plano de Governo é requisito obrigatório para todos os candidatos aos cargos do 

Executivo. Esta exigência não apenas assegura transparência e compromisso com a 

população, mas também estabelece um guia claro para o desenvolvimento municipal 

durante o mandato, evidenciando as prioridades e os objetivos a serem perseguidos. 

O Plano de Governo 2025-2028 da Coligação "Pra Santanópolis Continuar 

Avançando" reflete o compromisso com a continuidade do progresso já iniciado, 

reafirmando a importância de dar seguimento às políticas públicas e aos projetos 

estruturantes que vêm transformando a cidade de Santanópolis nos últimos quatro 

anos. 

Nosso município tem experimentado um crescimento significativo, tanto em 

termos econômicos quanto sociais, graças a uma gestão eficiente e comprometida. A 

continuidade dessa gestão é crucial para que possamos consolidar as conquistas 

obtidas e avançar ainda mais em áreas estratégicas, como educação, saúde, 

infraestrutura, desenvolvimento econômico e inclusão social. 

Os objetivos traçados neste plano visam não apenas a manutenção do que já foi 

alcançado, mas também a expansão de políticas públicas que promovam o bem-estar 

de todos os cidadãos de Santanópolis. As prioridades elencadas, baseadas em um 

diagnóstico preciso das necessidades da nossa população, direcionam nossos 

esforços para transformar Santanópolis em um município cada vez mais próspero, 

sustentável e inclusivo. 

Este documento, portanto, não é apenas uma formalidade, mas sim uma 

ferramenta estratégica, construída a partir de uma visão clara de futuro e de uma 

gestão que acredita no potencial de Santanópolis. Com a confiança da população e a 

experiência adquirida, estamos preparados para enfrentar os desafios do próximo 

mandato e continuar avançando rumo a um município ainda melhor para se viver. 



PROPOSTAS DE GOVERNO E 

DIAGNÓSTICO SITUACIONAL  

O Plano de Governo 2025-2028 da Coligação "Pra Santanópolis Continuar 

Avançando" foi elaborado com base em um diagnóstico aprofundado das principais áreas 

de atuação do município, como saúde, educação, assistência social, agricultura, meio 

ambiente, infraestrutura, desenvolvimento rural e urbano, entre outras. Esse diagnóstico 

foi essencial para identificar os desafios, oportunidades e necessidades específicas de cada 

setor, permitindo a formulação de propostas concretas e viáveis que permitam o 

fortalecimento das medidas já implementadas e os avanços de necessários a médio e 

longo prazo.  Deste modo, o diagnóstico situacional aponta múltiplas dimensões do 

desenvolvimento municipal, orientando a formulação de propostas concretas e 

estruturadas em quatro eixos principais: Gestão, Sociabilidade e Comunicação; Economia, 

Trabalho Inclusivo, Renda e Justiça Fiscal; Direitos Básicos; e Políticas Urbanas.  

No setor da SAÚDE, o diagnóstico revelou avanços importantes, como a ampliação 

do acesso aos serviços básicos e a melhoria das estruturas físicas, mas também apontou 

áreas que necessitam de mais atenção, como a modernização tecnológica e a capacitação 

contínua dos profissionais. A proposta de governo inclui metas específicas para garantir a 

universalização do atendimento de qualidade, o fortalecimento da atenção básica, a 

expansão dos programas de prevenção e a incorporação de novas tecnologias para agilizar 

e melhorar o atendimento à população.  

A EDUCAÇÃO tem sido uma prioridade na gestão atual, com investimentos em 

infraestrutura escolar e na valorização dos profissionais da educação. O diagnóstico 

identificou a necessidade de aprofundar as políticas de inclusão, melhorar ainda mais os 

índices de aprendizagem e adaptar o ensino às novas demandas do mercado de trabalho. 

As diretrizes para o próximo mandato incluem a expansão das escolas em tempo integral, 

o fortalecimento das parcerias com instituições de ensino superior e a implementação de 

programas de capacitação voltados para a economia criativa e o empreendedorismo.  

No campo da ASSISTÊNCIA SOCIAL, o diagnóstico demonstrou a importância de 

políticas inclusivas que garantam os direitos fundamentais das populações mais 

vulneráveis. A proposta de governo inclui a ampliação dos programas de transferência de 

renda, o fortalecimento das políticas de inclusão social e o fortalecimento do centro de 

referência para ampliar o atendimento às demandas específicas de diferentes grupos, 

como idosos, crianças e pessoas com deficiência.  

 



PROPOSTAS DE GOVERNO E 

DIAGNÓSTICO SITUACIONAL  

A AGRICULTURA E O MEIO AMBIENTE são pilares fundamentais para o 

desenvolvimento sustentável de Santanópolis. O diagnóstico destacou a necessidade de 

apoiar ainda mais o pequeno agricultor, seguir na promoção contínua da agricultura 

familiar e fortalecer as políticas de preservação ambiental. As metas para essa área 

incluem a ampliação do acesso ao crédito rural, a implementação de programas de 

educação ambiental e a criação de incentivos para práticas agrícolas sustentáveis.  

O diagnóstico situacional também apontou para a importância de uma 

INFRAESTRUTURA robusta, que suporte o crescimento urbano e rural de Santanópolis. 

Propostas de ampliação da malha viária, melhoria do saneamento básico, urbanização de 

áreas periféricas e investimentos em moradia digna fazem parte das diretrizes para 

garantir o bem-estar da população e a sustentabilidade do crescimento.  

O que se tem como pilar deste Plano de Governo é a inclusão e a gestão participativa. 

Acreditamos que o sucesso das políticas públicas depende da participação ativa da 

comunidade e da integração de diferentes setores da sociedade. Nossas diretrizes incluem 

o fortalecimento dos conselhos municipais que permitam o diálogo constante com a 

população, garantindo que as decisões sejam tomadas de forma democrática e 

transparente. A inclusão social, cultural e econômica será uma prioridade, assegurando 

que todos os cidadãos de Santanópolis tenham voz e vez na construção do futuro do 

município.  

Por fim, a inovação e a modernização da gestão pública são elementos centrais para 

transformar Santanópolis em um município mais eficiente e competitivo. Vamos incentivar 

e incorporar novas tecnologias, promovendo mais agilidade e transparência à 

administração municipal. Além disso, o fomento ao empreendedorismo, à economia 

criativa e solidária, será uma prioridade, reconhecendo seu papel transformador nas 

relações sociais e no desenvolvimento econômico da cidade.  

Com essas iniciativas, visamos não apenas modernizar a gestão pública, mas também 

promover um ambiente favorável ao surgimento de novas ideias, negócios e 

oportunidades para todos.  



Eixo 1: Gestão, Sociabilidade e 

Comunicação  

Eixo 2: Economia, Trabalho Inclusivo, 

Renda e Justiça Fiscal  

Gestão Participativa: A gestão participativa é um dos pilares fundamentais para a administração 

pública eficiente e democrática. Em Santanópolis, essa abordagem será intensificada, garantindo que 

as decisões do governo sejam construídas em conjunto com a população. Serão fortalecidos os 

conselhos municipais e outras instâncias de participação, promovendo o diálogo entre a 

administração pública e os cidadãos para a formulação de políticas públicas mais inclusivas e eficazes. 

Mobilização Social: A mobilização social é crucial para engajar a comunidade na construção de uma 

cidade mais justa e solidária. Nossa proposta é fomentar a organização e participação comunitária, 

incentivando a criação de redes de apoio e a atuação conjunta em iniciativas de interesse público. 

Programas de capacitação e formação de lideranças comunitárias serão implementados, para que a 

população possa atuar de forma mais ativa e consciente nas decisões que impactam seu cotidiano. 

Plano Orçamentário Participativo: O Plano Orçamentário Participativo já é uma realidade. Através de 

consultas e assembleias populares, a população de Santanópolis poderá decidir sobre as prioridades 

de investimento, assegurando que os recursos sejam direcionados para áreas que realmente 

atendam às necessidades da comunidade.  

Empreendedorismo Social e Cidadão: Promover o empreendedorismo social e cidadão é essencial 

para impulsionar o desenvolvimento econômico inclusivo em Santanópolis. Serão criados programas 

de apoio e incentivo ao microempreendedorismo, com ênfase em iniciativas que promovam o 

desenvolvimento local, a sustentabilidade e a economia solidária. Além disso, o empreendedorismo 

será estimulado nas escolas e em outras instituições, preparando os jovens para um mercado de 

trabalho cada vez mais dinâmico e inovador. 

Financiamento Público: A proposta de financiamento público visa garantir que os recursos 

necessários para o desenvolvimento de Santanópolis sejam captados e aplicados de forma justa e 

eficiente. Será implementada uma política fiscal que assegure a justiça tributária, com a arrecadação 

de impostos sendo equitativa e transparente. Também será fortalecido o acesso a linhas de crédito 

para pequenos e médios empreendedores, com condições favoráveis para o crescimento econômico 

local. 

Economia Popular: A economia popular, baseada em pequenos negócios e no comércio local, é um 

motor vital para a economia de Santanópolis. Nosso plano inclui a criação de políticas que incentivem 

e protejam a economia popular, oferecendo suporte técnico, capacitação e acesso a mercados. O 

objetivo é fortalecer as bases econômicas da cidade, promovendo a inclusão social e a geração de 

renda de forma equitativa e sustentável. 



Eixo 3: Direitos Básicos  

Eixo 4: Políticas Urbanas  

Saúde: Garantir o direito à saúde de qualidade é uma prioridade. O diagnóstico realizado aponta para 

a necessidade de ampliar e melhorar os serviços de saúde, com foco na atenção básica, prevenção e 

modernização das unidades de atendimento. As metas incluem a expansão do acesso à saúde para 

todas as regiões do município, o fortalecimento da rede de saúde mental e a implementação de 

tecnologias que agilizem e qualifiquem o atendimento. 

Educação: A educação é o alicerce para o desenvolvimento social e econômico de Santanópolis. 

Nosso plano propõe a melhoria contínua da qualidade do ensino, com ênfase na formação dos 

profissionais de educação, na inclusão digital e na ampliação da infraestrutura escolar. Além disso, 

será fortalecida e ampliada a educação integral, que envolve não apenas o aprendizado acadêmico, 

mas também a formação cidadã, cultural e esportiva dos estudantes. 

Segurança: A segurança pública é um direito fundamental que será tratado com a devida prioridade. 

A proposta inclui o fortalecimento das políticas de segurança preventiva, a implantação do 

monitoramento por câmeras em áreas estratégicas e a integração das forças de segurança com a 

comunidade. A promoção de programas de conscientização e prevenção da violência também fará 

parte das ações, com foco especial na juventude. 

Assistência Social: A assistência social em Santanópolis será ampliada para garantir que todas as 

famílias em situação de vulnerabilidade tenham acesso aos serviços e benefícios necessários para sua 

proteção e desenvolvimento. As políticas de inclusão social serão fortalecidas, com a criação de novos 

programas de apoio à população em risco, além da ampliação dos serviços de assistência para grupos 

específicos, como idosos, crianças e pessoas com deficiência. 

Mobilidade Inclusiva: A mobilidade urbana em Santanópolis será repensada para garantir que todos 

os cidadãos tenham acesso fácil e seguro aos serviços e espaços públicos. O plano inclui a criação de 

ciclovias e a melhoria das calçadas e vias, garantindo acessibilidade para todos, especialmente para 

pessoas com mobilidade reduzida.  

Planejamento Habitacional: O planejamento habitacional é essencial para garantir moradia digna a 

todos os cidadãos de Santanópolis. Nosso plano prevê a construção de novas unidades habitacionais, 

com foco na sustentabilidade e na qualidade de vida. Além disso, serão implementados programas de 

regularização fundiária e melhorias nas infraestruturas das áreas já urbanizadas, garantindo que todos 

tenham acesso a serviços básicos como água, esgoto e energia elétrica. 

Ocupação de Solo Consciente: A ocupação de solo consciente é vital para o desenvolvimento 

sustentável do município. O plano inclui diretrizes claras para o uso do solo, evitando a degradação 

ambiental e promovendo o desenvolvimento urbano equilibrado.  



METAS E PRIORIDADES POR 

SECRETARIA 

O sucesso de uma gestão pública eficiente depende de metas claras e bem 

definidas, alinhadas com as prioridades de cada setor da administração municipal.  

No Plano de Governo 2025-2028 da Coligação "Pra Santanópolis Continuar 

Avançando", as metas e prioridades foram estabelecidas com base em um diagnóstico 

profundo das necessidades da população e nas demandas específicas de cada área de 

atuação do município. 

Cada secretaria desempenha um papel crucial na implementação das políticas 

públicas e na materialização das propostas apresentadas neste plano. As metas 

traçadas para cada secretaria são ambiciosas, mas realistas, e refletem o compromisso 

de nossa gestão com a melhoria contínua dos serviços oferecidos à população de 

Santanópolis. 

Fomos desafiados a definir objetivos específicos e mensuráveis que possam ser 

alcançados durante o próximo mandato. Essas metas foram elaboradas com o 

propósito de garantir que as políticas públicas sejam executadas de maneira eficaz e 

que os recursos disponíveis sejam utilizados de forma otimizada e transparente, como 

jamais visto em nossa cidade. 

Além disso, a articulação entre as diferentes secretarias será essencial para a 

concretização das prioridades estratégicas definidas para o município. A integração das 

políticas setoriais permitirá um avanço coordenado em áreas cruciais, como saúde, 

educação, segurança, habitação, e desenvolvimento econômico, assegurando que os 

benefícios do progresso sejam amplamente distribuídos entre todos os cidadãos de 

Santanópolis. 

Ao delinear as metas e prioridades por secretaria, reafirmamos nosso 

compromisso com uma gestão pública que não apenas responde às necessidades 

imediatas da população, mas que também planeja e trabalha em prol de um futuro 

mais próspero e equitativo para todos.  

ESTE PLANO É UM CONVITE À CONTINUIDADE DO DESENVOLVIMENTO DE 

SANTANÓPOLIS, BASEADO EM UMA VISÃO DE LONGO PRAZO E NA CERTEZA DE QUE, 

JUNTOS, PODEMOS CONSTRUIR UMA CIDADE CADA VEZ MELHOR. 



EDUCAÇÃO, CULTURA E DESPORTO 

 Assegurar  às crianças e jovens acesso e permanência  na escola, em todas as etapas da 

educação básica, fazendo a busca ativa continuamente. 

 Promover ações que contribuam com a aprendizagem dos estudantes, qualificando os índices 

da aprendizagem na rede municipal de ensino.  

 Adquirir, modernizar e ampliar a oferta de equipamentos de informática nas unidades 

escolares para atender os alunos e docentes da rede municipal de ensino. 

 Promover  a  manutenção  e adequação dos prédios  das unidades escolares de acordo com as 

necessidades da rede. 

 Assegurar a ampliação e melhoria do acervo de leitura nas escolas da rede. 

 Fortalecer a política de inclusão dos alunos com necessidades especiais, manter os projetos 

existentes e garantir a acessibilidade nas escolas municipais. 

 Intensificar as ações  de formação continuada para todos os profissionais da educação. 

 Garantir fardamento escolar para todos os alunos  da rede. 

 Promover meios para a aquisição e distribuição de kits escolar para os alunos da rede, 

contendo mochila e  materiais didáticos. 

 Revitalizar a Biblioteca Municipal. 

 Ampliar a oferta da educação integral nas escolas da Rede, gradativamente. 

 Implementar salas de recursos multifuncional, nas escolas da rede municipal, garantindo 

atendimento educacional especializado no contraturno escolar. 

 Ampliar a matrícula na EJA combinada, garantindo aprendizado aos jovens, adultos e idosos 

que tiveram seus estudos interrompidos. 

 Ampliar a oferta das Creches. 

 Criar um Centro de Educação Infantil. 

 Viabilizar a manutenção da climatização das salas de aula das escolas da rede municipal. 

 Ampliar a frota de transporte escolar. 

 Melhoria no transporte escolar e veículos garantindo transporte digno e eficiente aos 

estudantes que se deslocam da área rural para a sede municipal. 

 Incentivar o resgate das festas culturais e de lazer em nosso município. 

 Promover ações de práticas esportivas. 

 Garantir acesso à internet de qualidade em todas as escolas da rede pública municipal. 



SAÚDE 

AGRICULTURA, DESENVOLVIMENTO 

RURAL E MEIO AMBIENTE  

 Qualificação, reforma e ampliação das estruturas das Unidades de Saúde da Família (USF) e das 

Unidades Satélites. 

 Melhoria da infraestrutura de informatização nas Unidades de Saúde para a implantação do SUS 

Digital. 

 Implantação da Sala de Estabilização. 

 Ampliar os mecanismos de valorização dos profissionais de saúde; 

 Estabelecer parcerias com Centros de Apoio a Dependentes Químicos. 

 Implantação do Serviço Especializado de Saúde Bucal (SESB). 

 Aperfeiçoar e ampliar o Serviço de Atenção Domiciliar. 

 Implementar a informatização do Hospital Municipal. 

 Implantação do Programa Mais Acesso à Especialistas. 

 Integrar o Município ao SAMU. 

 Implantação do Programa Controle ao Tabagismo. 

 Implantação do Programa Nacional de Segurança ao Paciente. 

 Manter ativa e ampliar as ações e políticas públicas já em andamento no município. 

 Fortalecer e ampliar a parceria com os pequenos agricultores na aquisição de gêneros da merenda 

escolar.  

 Ampliação do Programa de extensão rural (assistência técnica e capacitação) de acordo com a aptidão 

de cada comunidade. 

 Pesquisas de viabilidade para inserção de novas lavouras para aproveitamento no período de ociosidade 

do solo. 

 Estímulo e fortalecimento de associações para autogestão, por meio de cursos de capacitação voltados 

aos produtores rurais. 

 Doação de insumos e sementes para o solo e plantio. 

 Criação do “Espaço do Agricultor”, destinado a comercialização de produtos da Agricultura Familiar e 

pequenos animais. 

 Estruturação e suporte às questões ambientais, com equipe qualificada, incluindo o desenvolvimento de 

programas de arborização e recuperação de nascentes. 

 Aquisição de tratores e equipamentos rurais, atendendo assim os pequenos proprietários e produtores 

rurais nos períodos de estiagem e seca.  



ASSISTÊNCIA SOCIAL 

 Viabilizar cursos e oficinas profissionalizantes para os beneficiários do CadÚnico e Programa 

Bolsa Família. 

 Fortalecer ações de combate a violência contra a mulher. 

 Ampliar o programa Casamento Comunitário para pessoas em situação de baixa renda do 

nosso município. 

 Promover ações de fortalecimento do Programa Bolsa Família. 

 Potencializar a gestão democrática e participativa, apoiando, fomentando e fortalecendo o 

exercício do Controle Social no SUAS, dando ferramentas aos conselhos municipais ligados a 

Secretaria de Assistência Social. 

  Ampliar a assistência judiciária gratuita. 

 Fomentar incentivos e programas de habitação para a moradia digna. 

 Implantar o projeto Secretaria de Assistência Social Itinerante, levando os serviços, programas, 

projetos e benefícios socioassistenciais para a população mais distante da sede do munícipio. 

 Aprimorar a gestão, atualizando as normativas do SUAS e políticas transversais. 

 Viabilização do espaço físico ampliado e qualificado para funcionamento do Centro de 

Referência de Assistência Social– CRAS, em prédio próprio. 

 Potencializar políticas voltadas para a pessoa idosa, por meio da ampliação de grupos de 

convivência na sede e zona rural e ações de inclusão e participação do idoso na sociedade. 

 Qualificar e ampliar a oferta do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos (SCFV), 

promovendo a articulação e o desenvolvimento de ações estratégicas de forma intersetorial 

com outras políticas sociais como a de saúde, educação, esporte cultura e lazer. 

 Promover capacitação continuada para os trabalhadores do Sistema Único de Assistência 

Social. 

 Implementar o Serviço da Proteção Social Especial/PSE, assegurando a oferta de atenção 

especializada a indivíduos e famílias em situação de risco pessoal e social, com violação de 

direitos. 

 Fomentar campanhas educativas e de sensibilização para prevenção ao uso de drogas. 

 Firmar parceria com associações comunitárias, sindicatos, ampliando os locais para a execução 

de Prestação de Serviço Comunitário/PSC a adolescentes que cometeram ato infracional, 

implementando os parâmetros do Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo. 

 Implementar ações de direitos humanos (mulheres, juventude, pessoas idosas, igualdade 

racial, povos e comunidades  tradicionais e LGBTQIAPN+, fortalecerndo a relação do SUAS com 

as políticas de defesa e promoção de direitos. 

 Desenvolver ações que integram o SUAS com o Sistema Nacional de Segurança Alimentar e 

Nutricional (SISAN). 



INFRAESTRUTURA, OBRAS E 

SERVIÇOS PÚBLICOS 

ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS 

 Asfaltar/pavimentar as principais vias de acesso às comunidades. 

 Implantar um programa de manutenção contínua das estradas rurais para garantir o acesso digno das 

comunidades. 

 Implementar ciclovias e ciclofaixas integradas no entorno da via urbana.  

 Garantir acesso universal ao abastecimento de água potável nas zonas urbanas e rurais do município. 

 Implantar um programa de gestão de resíduos sólidos. 

  Expandir a iluminação pública para todas as áreas periféricas e rurais, garantindo segurança e 

qualidade de vida.  

 Regularizar os terrenos ocupados em áreas urbanas através do REURB, garantindo segurança jurídica 

para os moradores. 

 Construir novas unidades habitacionais voltadas para famílias de baixa renda, com infraestrutura 

completa e acesso a serviços públicos. 

 Promover continuamente a manutenção das vias, praças e equipamentos públicos, bem como os 

espaços de convivência e lazer. 

  Desenvolver projetos de energia renovável em parceria com o setor privado, com a meta de 

abastecer 20% dos prédios públicos com energia solar até 2028.  

 Alcançar 100% de transparência nas contas públicas até 2026, com a disponibilização de todos os dados 

fiscais e orçamentários em plataformas acessíveis para a população. 

 Implementar um sistema de controle fiscal que reduza as irregularidades e inconsistências nas contas 

públicas até o final do mandato. 

 Implementar um sistema de gestão integrada (ERP) para unificar e otimizar os processos das diferentes 

secretarias municipais, melhorando a tomada de decisões e a alocação de recursos.  

 Capacitar os servidores públicos em novas tecnologias e práticas de gestão, visando melhorar a eficiência 

e a qualidade do serviço público.  

 Manter o índice de comprometimento da receita corrente líquida com despesas de pessoal abaixo de 

50%.  

 Estabelecer parcerias com o setor privado para a implementação de projetos estratégicos, garantindo 

novos investimentos no município sem comprometer as finanças públicas. 

  Criar um centro de atendimento ao cidadão, unificando todos os serviços públicos municipais em um só 

lugar, com suporte presencial e online. 

 Realizar, até 2026, um concurso público para preencher 100% das vagas disponíveis e necessárias nas 

secretarias municipais, priorizando áreas críticas como saúde, educação e infraestrutura.  



"Pra Santanópolis Continuar 

Avançando" 

O Plano de Governo 2025-2028 da Coligação "Pra Santanópolis Continuar Avançando" re-

presenta um compromisso sólido com o desenvolvimento contínuo e sustentável de Santanópolis. 

De forma cuidadosa e participativa, estabelecemos metas claras e estratégias bem definidas que 

abarcam todas as áreas essenciais da administração pública municipal. Nosso objetivo é não ape-

nas manter o ritmo de crescimento alcançado nos últimos 04  anos, mas também acelerar esse 

progresso, garantindo que todos os cidadãos de Santanópolis possam desfrutar de uma cidade 

mais justa, inclusiva e próspera. 

Através da implementação de uma gestão pública moderna, transparente e participativa, 

almejamos transformar desafios em oportunidades, promovendo a inovação e a eficiência em to-

das as esferas de governo. As metas estabelecidas para cada secretaria foram cuidadosamente 

planejadas para atender às necessidades mais urgentes do município, enquanto preparamos o ter-

reno para um futuro de longo prazo, onde o bem-estar da população e a sustentabilidade ambien-

tal caminhem lado a lado. 

Nosso compromisso com a população de Santanópolis é contínuo e inabalável. Acreditamos 

que, com o apoio e a participação ativa de todos, conseguiremos realizar as transformações neces-

sárias para que a cidade continue avançando, consolidando-se como um lugar onde as pessoas 

vivem com dignidade, segurança e qualidade de vida. 

Juntos, poderemos construir uma Santanópolis ainda melhor, onde cada cidadão tem voz, 

onde cada família tem oportunidades, e onde o desenvolvimento acontece de forma equilibrada e 

inclusiva. Este Plano de Governo é um convite a todos para que participem dessa jornada, pois so-

mente com a colaboração de toda a comunidade poderemos seguir alcançando os resultados que 

desejamos. 

Seguiremos firmes, com a certeza de que estamos no caminho certo, prontos para enfrentar 

os desafios e celebrar as conquistas que virão, sempre em busca de uma cidade que continue a 

prosperar e oferecer um futuro promissor para todos os seus habitantes. 

Coligação "Pra Santanópolis Continuar Avançando"  

PARA PREFEITO: VITOR DO POVO 

PARA VICE-PREFEITO: PAULO RIBEIRO 
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