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APRESENTAÇÃO 

 

O Plano de Governo ora apresentado para Carinhanha, período 2025-2028, organizado 

pela candidata a  prefeita Chica do PT, conhecida tambem pelo nome de batismo 

Francisca Alves Ribeiro, foi construído de forma participativa, baseadas nas escutas 

populares do povo da cidade e do campo.  

Este Plano apresenta as principais propostas de Chica do PT e da coligação “Vamos 

juntos fazer mais por Carinhanha” compostas pelos partidos PT, PSB, PC do B, PSD, 

PV, para a administração municipal no período 2025-2028.  

Este plano traduz o anseio de uma gestão realmente comprometida com a população 

carinhanhense, tratando-se de uma proposta de política pública na qual se vislumbra um 

amplo desenvolvimento social. Neste sentido, contempla em todos os setores, ideias que 

tem como eixo central a articulação interinstitucional, transversal, e a busca de parcerias 

com instituições públicas e privadas que atuam no âmbito municipal tanto na esfera 

pública como na privada, de forma que estas instituições passem a exercitar a máxima 

da responsabilidade social.  

Trazer a participação da sociedade civil e, em especial, dos diversos segmentos sociais 

da cidade, na elaboração do Programa de Governo para a administração municipal - 

representa um compromisso da candidata Chica do PT, legitimar a democracia 

participativa como um método de governar com base no diálogo permanente e 

qualificado com os carinhanhenses e foca na gestão democrática para realizar mudanças 

sociais e administrativas no município. 

As escutas foram momentos participativos enriquecedores, carregados de confiança e 

esperança para o povo de Carinhanha,  que sente a necessidade da continuidade da 

gestão popular e democrática do Partido dos Trabalhadores com comprimosso e 

transparência. O PT tem como prioridade enfrentar desigualdades econômicas, sociais  

e culturais que contribuem  no processo de inclusão social da população do município. 

Valorizamos a gestão participativa, com pleno envolvimento dos segmentos sociais na 

definição de prioridades de investimentos, obras e serviços. A administração pública 

responsável, é aquele que trabalha em conjunto com a comunidade, promovendo não 

apenas o desenvolvimento do município, mas principalmente o desenvolvimento social 

do cidadão, com transparência no uso dos recursos públicos. 

 

A seguir listamos as propostas inseridas no programa de governo, que é a junção do 

proposto dos vários seguimentos a partir do processo de escuta realizada atráves de 

conferencias nos divesos seguimentos da sociedade e do dialogo continuo com a 

população do município. 
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PROPOSTAS 

 

1 – DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E SOCIAL 

 

A intenção é proporcionar um incentivo ao desenvolvimento municipal, reconhecendo as 

grandes conquistas que estão articulados com o quadro econômico e social de 

Carinhanha, ampliando e melhorando a infraestrutura voltada aos negócios, turismo, a 

pequena e médias empresas, assim como, a adoção de tecnologias sociais, fomento ao 

capital social e econômico, para tanto propomos: 

 

➢ Aperfeiçoar e consolidar a legislação tributária de concessão de incentivos fiscais com 

o objetivo de fomentar e atrair empreendimentos industriais, comerciais e de serviços 

local, regional, estadual e nacional. 

➢ Organizar e garantir funcionamento do mercado municipal como espaços de abrigar os 

pequenos empreendimentos diversos e dos produtos da agricultura familiar, 

fortalecendo a comercialização e o empreendedorismo para rentabilidade econômica. 

➢ Apoiar e desenvolver os centros comerciais existentes e estimular novas áreas 

comerciais no município e abrangendo tanto a área urbana e rural. 

➢ Firmar parcerias com instituições para execução de capacitações profissionais com a 

realização de cursos profissionalizantes e técnicos; 

➢ Incentivar o programa de incubadora para trabalhar com linha de crédito, fazer 

parcerias com profissionais das diferentes áreas do conhecimento e de Engenharia de 

produção, priorizando jovens e mulheres; 

➢ Fortalecer as ações e espaço apropriado da Sala do Empreendedor, possibilitando a 

continuidade da universalização e a gratuidade do atendimento, bem como a 

regularização e o desenvolvimento do micro e pequena empresa. 

➢ Estimular a criação do Comitê Gestor Municipal da Micro e Pequena empresas para 

garantir o gerenciamento do tratamento diferenciado e favorecido das EI, MEI e EPP, 

em especial acompanhar e orientar a sala do empreendedor; 

➢ Oferecer através da Sala do Empreendedor assessoria, cursos e palestra, levando 

informação e visão de futuro para os empreendedores, fortalecendo as parcerias 

durante o processo em busca o desenvolvimento econômico local. 
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➢ Fomentar o empreendedorismo juvenil e orientar sobre as linhas de credito e suporte 

técnico. 

➢ Estimular o poder de compras governamentais com intuito de fortalecer e dinamizar a 

economia local; 

➢ Ampliar a aquisição de produtos do Compra Direta da Agricultura Familiar – ‘CDAF, 

através do Programa da Aquisição de Alimentos – PAA e do PNAE; 

➢ Incentivar a difusão da cultura da cooperação e associativismo a criação de redes, 

buscando valorização onde estes empreendimento encontram-se localizados, 

promovendo as experiência positivas, a fim de conseguir um bem estar social  e uma 

melhor competitividade no mercado. 

➢ Fomentar os arranjos produtivos locais/regionais focalizando os empreendimentos 

coletivos mais do que os individuais.; 

➢ Construir parceria, com os entes federativos, instituições privadas, agentes financeiros 

o Sistema S e entidades do terceiro setor. 

➢ Continuar contribuindo com a atualização estatuaria das associações conforme Novo 

Código Civil e MROSC- Marco Regulatório das Organizações da Sociedade Civil 

➢ Fomentar a capacitação de pessoal para atuação no turismo de negócios e eventos. 

➢ Divulgação e promoção do turismo através da internet. 

➢ Criação do banco de dados dos serviços turísticos oferecidos no município. 

➢ Estruturação do Balneário do Pontal com o foco na valorização de o turismo ecológico. 

➢ Incentivar ao turismo rural, promovendo um catálogo municipal de lugares para 

visitação, promovendo o incentivo local de famílias 

➢ Garantir o Plano de Manejo, para investir no turismo geração de emprego e renda. 

➢ Criar Parques Ecológicos com o fomento ao turismo -Transformar as grutas e áreas e 

ambientais da Agrovila 23 em um parque ecológico. 

➢ Apoio técnico e formativo aos comerciantes das Feiras Livres. 

➢ Criar projeto para Feira Livre na zona rural com padronização a partir das demandas 

locais, e fortalecendo a agricultura familiar e sustentável 

➢ Estimular e fomentar de informações o Conselho de Desenvolvimento Sustentável para 

acompanhamentos controle social e acompanhamento das ações.. 

➢ Todas ações buscará serem desenvolvidas de forma transversal para interação entre 

as secretarias e parceiros que venham contribuir com a efetivação das politicas sociais 

e econômicas.  
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2- DESENVOLVIMENTO RURAL SOCIOAMBIENTAL PRODUTIVO 

SUSTENTÁVEL 

 

Para dar continuidade às ações que promovem o desenvolvimento rural sustentável, 

gerando emprego, renda, permanência do homem e da mulher no campo, envolvendo 

também os pescadores, contribuindo com o desenvolvimento econômico das familias e 

do município, através da integração dos vários setores da gestão pública e da sociedade 

civil organizada, propomos: 

 

➢ Continuar fortalecendo os projetos com assistência técnicas para os pequenos e 

médios produtores da agricultura familiar, pescadores e irrigantes buscando parcerias 

em todos instâncias governamentais; assim como as parcerias com sindicatos dos 

trabalhadores rurais, associações, colonia de pescadores e entidades de ATER, 

governos estaduail e federal. 

➢ Incentivar e implementar os processos da economia solidaria, e produção  

principalmente com bases agroecológica e sustentável; 

➢ Criar condições, que os produtores irrigantes possam escoar sua produção, gerando 

emprego e renda de forma a contribuir com o desenvolvimento econômico 

➢ Ampliar e estruturar as equipes do programa municipal  de assistência técnica rural de 

forma multidisciplinar; 

➢ Equipar a Secretaria de Agricultura com linhas telefônicas móveis para melhor 

atendimento ao público; 

➢ Fortalecer e valorizar a participação efetiva dos jovens e mulheres nas atividades e 

projetos, assim como as tomadas de decisão nas UPF – Unidade Produtiva Familiar; 

➢ Realizar concurso público para garantir a permanência de profissionais para compor 

equipe da Secretaria de Agricultura: Veterinário, Engenheiro de Pesca, Agrônomos e 

técnicos nivel médio em agropecuária, agroecologia e zootecnia. 

➢ Realizar estudo de viabilidade para implantação da Escola Família Agrícola de 

Carinhanha. 

➢ Realizar parcerias com os bancos públicos e privados para  elaboração  de propostas de 

projetos para contribuir com o desenvolvimento econômico rural e do município com 

relação a captação de recursos e incrementos financeiros.  
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➢ Executar e priorizar com ATER, as famílias e organizações que participam das compras 

públicas direta da Agricultura Familiar, para alimentação escolar ( PNAE), Programa de 

Aquisição de Alimentos – PAA doação simultânea. 

➢ Orientar as secretarias responsável para compras da agricultura familiar para 

Alimentação do hospital e nas unidades da Secretaria de Proteção Social; 

➢ Orientar novas organizações e famílias agricultoras, para participar do processo 

nos editais  de venda as compras institucionais para o  PAA e PNAE. 

➢ Adesão e implementação do PAA Leite no município em parceria com o governo 

estadual e federal; 

➢ Propor e incentivar a criação da Lei da Aquisição de Alimentos Municipal, Banco 

de Alimentos e buscar parcerias para obtenção de recursos para continuidade e 

ampliação na efetivação das ações; 

➢ Estruturar o Banco de Alimentos com cozinha comunitária, para diversificação 

do serviço oferecido e ampliação do atendimento das famílias em vulnerabilidade 

social, em pareceria com o Consórcio do Velho Chico, governo estadual e 

federal. 

➢ Fortalecer o Conselho Municipal de Desenvolvimento Sustentável para contribuição 

nas formulações, acompanhamento e controle social das políticas públicas; 

➢ Desenvolver projetos para implementação de hortas orgânicas comunitárias e 

individuais(quintais produtivos), com assistência   técnica, com apoio financeiro nas 

instâncias municipal, estadual, federal e também das associações e demais parcerias, 

visando a produção de alimentos saudáveis; 

➢ Elaborar e efetivar o Plano Municipal de Segurança Alimentar e Nutricional, com vistas 

implementar ações de combate a fome no município; 

➢ Criar redes de doadores de alimentos, fortalecendo o funcionamento do Banco de 

Alimentos; 

➢ Reformular e atualizar o Plano Municipal de Desenvolvimento Sustentável, com vistas 

a continuar e consolidar a implementação de ações para o desenvolvimento rural; 

➢ Ampliar o atendimento para emissão de CAF – Cadastro da Agricultura Familiar, 

buscando parcerias com BAHIATER, INCRA E BAHIA PESCA; 

➢ Parceria com o SENAR, SEBRAE e demais parceiros para realizar cursos em diversas 

áreas como: beneficiamento do pescado, artesanato, psicultura, panificação, 

beneficiamento da mandioca, gestão de projetos, formação de preço, bovinocultura de 
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leite, avicultura, escalonamento de produção, produção de alimentos animal 

alternativos e outros; 

➢ Incentivar e apoiar a formação do jovem agricultor, para garantir sua permanência no 

local, evitando o êxodo rural; 

➢ Criação de uma central de associações para comercialização dos pescados, 

artesanatos e produtos da agricultura familiar. 

➢ Implementação de pequenos projetos com kites de irrigação para produção de 

alimentos.  

➢  Buscar parcerias com governo estadual e federal para Implantação de agroindústria 

de beneficiamento do pescado, frutas, mandioca, leite e seus derivados 

➢ Promover o fortalecimento da produção de mandioca, beneficiamento e implantação de 

maniviveiros, na parceria com a Secretaria de desenvolvimento Rural e EMBRAPA, 

com variedades adaptadas ao semiárido e variedades local. 

➢ Promover o fortalecimento e apoio ao sistema produtivo da bovinocultura de leite, 

buscando estratégias de melhoramento genético, produtivo, alimentar e organização dos 

produtores de leite. 

➢ Incentivar e implementar de novas ações para o fortalecimento e organização do sistema 

produtivo da avicultura caipira de postura para consolidação do sistema. 

➢ Melhorar a identificação das comunidades rurais com um projeto de sinalização de 

placas na entrada de todas comunidades, contendo nome e quilometragem de forma a 

contribuir com a identidade e acesso; 

➢ Continuar e fortalecer a parceria com o Consorcio de Desenvolvimento Sustentável 

velho Chico e Governo Estadual,  nos processos de efetivação da regularização 

fundiária de propriedades rurais no município; 

➢ Buscar junto ao INCRA- Instituto de Colonização e Reforma Agraria a efetivação dos 

processos para regularização fundiária das áreas de assentamento e comunidades 

quilombola 

➢ Buscar ações permanente junto aos Governos Federais e Estaduais para que as 

estradas sob responsabilidade de cada um sejam conservadas e mantidas em bom 

estado. 

➢ Continuar e manter patrulhas mecanizadas para que as estradas vicinais sejam 

mantidas em bom estado de conservação, buscando apoio e parcerias com as 

comunidades. Desta formar possibilitar a acessibilidades e escoamento da produção, 

e garantindo a rentabilidade econômica; 
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➢ Continuar com trabalhos de recuperação das vicinais e pontes com vistas a fazer o 

corredor produtivo e continuar com trabalhos de recuperação e calçamento das vias 

nos distritos e comunidades rurais 

➢ Ampliar o abastecimento hídrico com água tratada para todos os distritos e 

comunidades;  

➢ Realizar o projeto de implantação de fossas cépticas em todos os distritos, parceria 

com o governo estadual e federal dentro das melhorias sanitárias domiciliares; 

➢ Reafirmar a parceria com o Estado e Federal para execução do Programa Luz Para 

Todos, para  levar energia elétrica aos povoados que ainda não tem  acesso a essa 

política pública. 

➢ Todas ações buscará serem desenvolvidas de forma transversal para interação entre 

as secretarias, parcerias e respectivos conselhos para controle social das ações e que 

venham contribuir com a efetivação das políticas sociais e econômicas.  

 

 

3 - TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO 

         

O Plano Municipal de Gestão da Tecnologia, Informação e Comunicação, tem como 

objetivo, incentivo ao planejamento, à organização, à integração e ao monitoramento das 

ações, buscando aumentar a modernidade e agilidade de gestão e aproveitamento da 

tecnologia nos órgãos e entidades que integram a Administração Pública Municipal, para 

tanto propomos: 

 

➢ Elaborar o Plano Municipal de Gestão da Tecnologia, Informação e Comunicação-

PMGTIC; 

➢ Estudos de viabilidade de implementar um sistema de informação inteligente e 

tecnológico que integre as secretarias municipais utilizando TIC (Tecnologias de 

Informação e Comunicação) e otimize a coleta de dados, análise, gerenciamento e 

tomada de decisões, agilizando processos e melhorando a eficiência, sustentabilidade e 

transparência na gestão pública.” 

➢ Disponibilizar serviços públicos aos cidadãos com maior acessibilidade, por meio de 

sites e aplicativos; 

➢ Implantar novas formas de interação entre os cidadãos e a gestão promovendo maior 

engajamento e participação popular; 
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➢ Promover o uso de tecnologias da informação nos projetos pedagógicos das escolas 

como instrumento de ensino e aprendizagem; 

➢ Promover a formação de comunidade de professores qualificados e engajados na 

utilização de novas ferramentas; 

➢ Implantar tecnologias nos PSFs, sites e/ou aplicativos de meios de educação e 

comunicação pública em saúde que facilitem o alcance principalmente em zona rural; 

➢ Disponibilizar o acesso gratuito a internet em praças públicas; 

➢ Implantar tecnologias de informação e comunicação que contemplem as características 

de cada deficiência, gerando novas expectativas de vida às pessoas com deficiência; 

➢ Promover maior divulgação das ações e serviços através de material impresso, 

distribuídos e expostos em pontos estratégicos. 

➢ Melhoria e ampliação do sinal de celular para as comunidades rurais e rede de internet; 

➢ Implantar o Projeto Municipal de instalação do CCD - Centro de Cidadania Digital para 

criar estratégias de cidade mais inteligente. 

➢ Todas ações buscará serem desenvolvidas de forma transversal para interação entre 

as secretarias, parcerias e respectivos conselhos para controle social das ações e que 

venham contribuir com a efetivação das políticas sociais e econômicas 

  

4- INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL 

 

A melhoria da qualidade de vida implantando o suporte para desenvolvimento 

sustentável de Carinhanha/BA é o objetivo principal da política de infraestrutura urbana. 

Além de viabilizar o desenvolvimento econômico esta política está voltada para a 

inclusão e justiça socioambiental. Propostas: 

 

➢  Investir nas melhorias urbanísticas no urbanismo de paisagismo e mobilidade urbana; 

➢ Requalificação das áreas urbanas, transformando-a em cidade tecnológica 

➢ Continuar e acelerar os processos de regularização fundiária – REURB 

➢ Levantamento do patrimônio territorial de posse da prefeitura municipal 

➢ Recuperação do pavimento asfáltico das principais vias públicas e de bairros. 
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➢ Implantar programa de melhoria e manutenção de calçadas, em parceria com os 

proprietários e comerciantes. 

➢ Acessibilidade nas vias públicas e órgãos públicos para inclusão das pessoas com 

deficiência  

➢ Reforma e revitalização das principais praças do município 

➢ Saneamento Básico e pavimentar o bairro do Conjunto Habitacional Pequizeiro I e 

loteamento Luciana;   

➢ Instalar nos equipamentos públicos parquinhos infantis para crianças de 0 a 12 anos e 

academias de saúde nas principais praças, incentivando a prática do esporte; 

➢ Realizar plano municipal de gestão do transito, dentre deste melhor a sinalização, 

semáforos próximos as principais onde tem escolas  

➢ Realizar um estudo de drenagem da água que fica acumulada no período das chuvas, 

na Lagoa de João de Josias passando pela rua democrata, pela avenida Santo 

Antônio/Correios e por fim na Lagoa do bairro Sudene. 

➢ Construção dos portos/cais em Barra do Parateca e Angico para proporcionar maior 

mobilidade, escoamento da produção local e fomentar o turismo.  

➢ Reformar espaço em escola desativada nas comunidades para se tornar  centro cultural 

ou estudantil ou posto de atendimento intersetorial; 

➢ Construção de escola em tempo integral com refeitório, espaço para apresentações 

culturais, biblioteca, brinquedoteca, laboratórios de informática e ciências, quadra coberta, 

vestiários e salas amplas e refrigeradas, com espaço para jardinagem, horta e viveiros, 

parques; 

➢ Ampliação do Sistema de Água potável (água doce) para as comunidades do Riacho do 

Capinão, Capinão, Santa Helena e Barrinha, Vila São José, Caraíbas, Assentamento Lagoa 

dos Bois, Baixa do Mucambo,..; 

➢ Conclusões das obras inacabadas no município, sobretudo, a Creche e a quadra 

poliesportiva no Bairro São Francisco, Vila São João e escola da 23, que são provenientes de 

parcerias estadual e federal; 

➢ Ampliação e reforma do Hospital Municipal de Carinhanha, adequando conforme as 

novas exigências da Lei Hospitalar!  

➢ Melhora a estrutura física das praças das comunidades rurais com equipamentos para 

espaços de lazer para criança e jovens. 

➢ Restaurar as praças do frente ao cemitério, praça Rui Barbosa, Rua de Baixo e Bairro 

São Francisco. 
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➢ Manter e reformar os cemitérios públicos municipais; 

➢ Pavimentação das estradas das comunidades rurais; 

➢ Continuar com o  “Plano de Iluminação Pública” para troca de lâmpadas mais eficientes 

em toda a cidade, com economia de energia e maior poder de iluminação.  

➢ Criar meios de melhorias da limpeza pública municipal, criando mais agilidade e 

eficiência na prestação deste serviço público.  

➢ Projeto de Lei para regulamenta o serviço de coleta de lixo e estipula regras gerais a 

respeito da manutenção da salubridade e higiene nos espaços públicos (Cidade Limpo, 

lixo zero). 

➢ Buscar parcerias para viabilizar recursos para construção de uma nova rodoviária e 

reforma da antiga, transformando em ponto de apoio. 

➢ Todas ações buscará serem desenvolvidas de forma transversal para interação entre as 

secretarias, parcerias e respectivos conselhos para controle social das ações e que 

venham contribuir com a efetivação das políticas sociais e econômicas 

 

 

5 - MEIO AMBIENTE 

 

Em Carinhanha/BA as questões ambientais passaram a ter relevância política e 

administrativa no governo. Para dar continuidade as ações que garantam 

sustentabilidade e qualidade de vida à população, propomos: 

 

➢ Estruturar e manter um viveiro, possibilitando a disponibilidade de mudas para 

programas de arborização urbana (ruas, praças e jardins) e recuperação de áreas 

degradadas. 

➢ Promover parcerias com as empresas locais para criação e incentivos a programas 

de proteção e preservação das praças, jardins e áreas verdes. 

➢ Implementar o sistema municipal de áreas verdes e de lazer, priorizando o uso de 

espécies nativas; 

➢ Criar um programa de incentivo e orientação para criação de Reservas Particulares 

(RPPN) no município de Carinhanha, e municípios vizinhos favorecendo a criação 

de mosaicos e corredores ecológicos; 

➢ Identificar novas áreas relevantes para a criação de novas Unidades de 

Conservação Municipais; 
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➢ Ampliar a equipe técnica e equipar com veículo o setor de Fiscalização, 

Licenciamento e Monitoramento Ambiental; 

➢ Criar um programa de orientação para adequação ambiental junto às empresas, 

visando a regularização ambiental. 

➢ Criar o Programa Municipal de Educação Ambiental que vise promover ações de 

educação ambiental integradas aos programas de proteção, preservação, controle 

e recuperação do meio ambiente; 

➢ Criar grupos ecológicos com jovens estudantes, que sejam incentivados, 

capacitados e remunerados com bolsas para atuarem em ações de Educação 

Ambiental; 

➢ Implantar uma Política Municipal de Resíduos Sólidos; que incentive e apoie a 

criação de Associação de Catadores de Materiais Recicláveis; e que garanta a 

disposição final adequada dos resíduos; 

➢ Criar o Programa de Pagamentos por Serviços Ambientais; incentivando a 

preservação ambiental e compensado os serviços realizados por meio de benefícios 

financeiros ou não. 

➢ Reestruturar a legislação ambiental municipal, atualizando-a conforme as 

legislações estaduais e municipais; 

➢ Todas ações buscará serem desenvolvidas de forma transversal para interação 

entre as secretarias, parcerias e respectivos conselhos para controle social das 

ações e que venham contribuir com a efetivação das políticas sociais e econômicas 

 

6 - EDUCAÇÃO 

 

Em Carinhanha/BA, o plano macro da administração é tornar a cidade educativa em todos os 

seus espaços, para todos os seus moradores, com o compromisso de estruturar estratégias 

que garantam o direito à educação de qualidade, em condições de igualdade, principalmente a 

população em risco de vulnerabilidade, para tanto propomos: 

➢ Oferecer subsídios para que a escola permaneça como espaço crítico e de construção 

do conhecimento, um organismo vivo, atuante, instigante e atraente; 

➢ Garantir uma escola pública, popular e democrática, considerando e contemplando a 

diversidade; 

➢ Valorizar o processo permanente e sistemático de formação dos professores e demais 

profissionais e trabalhadores da educação, investindo em cursos, eventos, oficinas 

pedagógicas, congressos e seminários; 

➢ Regularizar o fluxo escolar (idade/série) na Rede Municipal de Ensino com projetos 

especiais que assegure a elevação progressiva no nível de desempenho dos alunos. 
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➢ Pactuar programas e ações dos governos Federal e Estadual que garantam a 

funcionalidade da educação municipal com equidade e qualidade. 

➢ Implementar políticas de educação para jovens e adultos garantindo a ampliação de 

vagas de forma qualificada favorecendo a permanência e conclusão dos estudos na 

zona urbana e rural. 

➢ Ampliar o atendimento da creche (0 a 3 anos) e da pré-escola (4 a 5 anos) na cidade e 

no campo.  

➢ Buscar parcerias com os governos Federal e Estadual para a construção de uma Escola 

de séries iniciais do Ensino Fundamental que atenda a demanda dos bairros. 

➢ Manter a política de Valorização Profissional através da atualização anual do Piso 

Salarial Nacional. 

➢ Fortalecimento das políticas públicas de atendimento para crianças e adolescentes com 

deficiência física e intelectual, numa perspectiva inclusiva, garantindo efetivamente a 

matrícula e permanência desses alunos nas salas de aulas comuns. 

➢ Garantir alimentação escolar saudável, durante os 200 dias letivos, em quantidade 

suficiente        para todos os alunos. 

➢ Manter a política no fortalecimento da qualidade do transporte escolar. 

➢ Potencializar e ampliar as salas de Atendimento Escolar Especializado – AEE – nas 

escolas da cidade e do campo de modo a garantir o atendimento dos estudantes com 

necessidades específicas. 

➢ Reestruturar e ampliar o Núcleo de atendimento de Educação Inclusiva de Carinhanha 

– NAEIC -  com construção de espaço próprio seguindo as normas de acessibilidade e 

ampliação de profissionais.  

➢ Garantir através de concurso público/processo seletivo, Intérprete de Línguas em turmas 

comuns que atendem alunos com deficiência auditiva; 

➢ Ampliar o número de matrículas na Educação em Tempo Integral. 

➢ Garantir o funcionamento da rede de informática nas escolas de modo a fortalecer a 

política de inclusão digital; 

➢ Garantir o funcionamento dos recursos tecnológicos (informática) como laboratórios de 

informática, tablets, computadores;  

➢ Fortalecer a política da Gestão Democrática Escolar de modo a atender 100% das 

escolas municipais. 

➢  Desenvolver programa que estimule a matrícula escolar, assegurando um maior número 

de alunos nas instituições de ensino; 

➢ Criar democraticamente junto a Administração e demais Secretarias Plano de Cargos e 

Salários dos profissionais dos trabalhadores da educação. 
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➢ Avaliação e reestruturação do Plano de Cargos e Salários dos Profissionais da Educação 

/ Professores; 

➢ Fortalecer o Polo de Educação Superior com ampliação de cursos técnicos e superiores 

por meio de parceria com as Universidade Públicas; 

➢ Incentivar o fortalecimento dos conselhos escolares; 

➢ Equipar as escolas com materiais tecnológicos adequados, ambientes climatizados e 

mobiliários confortáveis, adequados e em quantidades suficientes, para atender a 

demanda das escolas; 

➢ Garantir a continuação das reformas das unidades escolares da sede e do campo.  

➢ Reestruturar a Biblioteca Pública Municipal; 

➢ Implantar um sistema informatizado em toda Rede Municipal de Educação.  

➢ Construir a sede própria da Secretaria de Educação e garantir os equipamentos 

tecnológicos necessários. 

➢ Fornecer uma linha telefônica móvel para cada unidade escolar e para cada 

departamento da Secretaria de Educação. 

➢ Fomentar as escolas com equipamentos e materiais educativos; 

➢ Implantar o projeto de leitura comunitária com a implantação de bibliotecas 

comunitárias participativas; 

➢ Qualificação dos profissionais de Educação Inclusiva; 

➢ Ampliação do número de Monitores de Educação Especial e Inclusiva na rede de 

Educação infantil; 

➢ Promover ações que priorizem a participação das famílias na construção de uma 

educação com equidade; 

➢ Implementar a Lei Federal nº 13.935/2019 que inclui os profissionais de psicologia e 

serviço social na educação básica; 

➢ Desenvolver um programa profissionalizante Comunidades Educadoras. 

➢ Promover e incentivar a participação em campeonatos Municipais; 

➢ Propor a inclusão de educação empreendedora no quadro curricular das redes de 

ensino. 

➢ Todas ações buscará serem desenvolvidas de forma transversal para interação entre 

as secretarias, parcerias e respectivos conselhos para controle social das ações e que 

venham contribuir com a efetivação das políticas sociais e econômicas. 
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7 – CULTURA, ESPORTES E LAZER 

 

Como ações institucionais que garantam a promoção do entretenimento, da 
socialização e da formação do cidadão através de atividades recreativas e da prática 
esportiva, propomos: 
 

➢ Continuar a promover a aproximação da população das manifestações culturais da 

cidade incentivando a apreciação artística de maneira ampla resgatando e preservando 

a identidade do povo; 

➢ Apoiar e incentivar programas e atividades do calendário tradicional de eventos como 

as festas, vaquejadas, feiras, espaços de oportunidades e todas as manifestações de 

nossa cultura popular e dos movimentos sociais e culturais marginalizados; 

➢ Fortalecer as associações e entidades artísticas, assim como apoiar toda forma 

organizada de produção cultural, criando e dando visibilidade à produção teatral e 

musical, especialmente de artistas da cidade; 

➢ Dar continuidade à restauração e preservação dos casarões e demais patrimônio 

histórico da nossa cidade, assim como equipar conforme as necessidades; 

➢ Reforma da Casa do Careta, transformando-a no Museu da Cidade. 

➢ Implantar e fomentar ações de esporte e lazer nos bairros das áreas urbanas com 

resgate da dança, teatro, música e jogos; 

➢ Criar um galpão cultural para produções artísticas nos bairros de maiores 

vulnerabilidades; 

➢ Apoiar a produção e comercialização do artesanato Carinhanhense. 

➢ Melhoria e construção de quadras poliesportivas cobertas na sede e zona rural; 

➢ Apoio ao futebol amador, estruturando os campos com iluminação, materiais esportivos 

e premiações;  

➢ Construção em parceria com o governo do estado de mini arenas esportivas com grama 

sintética para atender as crianças; 

➢ Apoio às ligas esportivas de Bairros; 

➢ Caminhada Orientada: Melhorar a qualidade de vida da população através do controle 

de atividades físicas, aferindo pressão arterial, percentual de gordura, glicemia e 

prescrevendo exercícios sistematizados; 

➢ Caravanas de Lazer e Cultura itinerante: Propiciar as escolas e comunidades na zona 

urbana e rural atividades culturais, esportivas e sociais com grupos de teatro, artes 

cênicas, reisados, músicas, danças regionais e religiosas, circo, show de talentos 

cultura popular no município; 
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➢ Ampliar os Jogos Escolares Municipais à zona rural, assim como apoiar as escolas do 

município a participarem dos Campeonatos Escolares da região, incentivado através da 

Implantação do esporte na escola, com capacitação de professores e kits esportivos. 

➢ Criação de um projeto atleta cidadão que visa valorizar os destaques esportivos da 

nossa cidade; 

➢ Realização da Feira da Juventude com produção pelos jovens. 

➢ Buscar parcerias com o Olodum, e demais grupos afoxés para capacitar nossos jovens 

para o fazer cultura; 

➢ Realizar festivais, valorizando a cultura do meio jovem; 

➢ Estudo de viabilidade para implantação das ações do plano de cultura. 

➢ Todas ações buscará serem desenvolvidas de forma transversal para interação entre 

as secretarias, parcerias e respectivos conselhos para controle social das ações e que 

venham contribuir com a efetivação das políticas sociais e econômicas 

 

8 - POLÍTICAS SOCIAIS E SEGURANÇA 

 

As políticas sociais, seus programas e serviços, continuarão a ter tratamento prioritário 

em nosso governo, com ações que garantam a continuidade do sistema articulado, 

implantado nas áreas de Proteção Social, Promoção Social, Defesa Social e Habitação. 

Para tanto propomos: 

➢ Efetivar e ampliar o SUAS – Sistema Único de Assistência Social com a 

regulamentação da Lei Municipal do Sistema Único de Assistência Social com o 

fortalecimento da gestão, serviços, programas e benefícios; 

➢ Fortalecer o controle social ampliando a capacidade de formulação e monitoramento 

do CMAS (Conselho Municipal de Assistência Social) e realizações das conferências 

municipais e audiências públicas; 

➢ Alocar e investir  recursos próprios no Fundo Municipal de Assistência Social seguindo 

os princípios constitucionais da administração pública com um percentual mínimo de 

1% da receita líquida para garantia continuada dos benefícios eventuais, serviços, 

programas e projetos do SUAS; 

➢ Atualizar e executar o Plano Municipal de Assistência Social (2022-2025) com base no 

diagnóstico socioassistenciais e propostas da população assistida diante das 

vulnerabilidades e riscos sociais. 

➢ Estruturar a coordenadoria da vigilância socioassistencial do SUAS  com equipe de 

trabalho e equipagem; 
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➢ Implantar a política municipal de educação permanente da assistência social para 

promover a capacitação continuada dos trabalhadores do SUAS conforme NOB SUAS 

RH. 

➢ Implantar o projeto de construção da sede própria da Secretaria dos Direitos da 

Cidadania e Proteção Social para alocar a gestão e coordenadorias para maior 

eficiência. 

➢ Convocação do pessoal aprovado no concurso público para cargo efetivo das equipes 

de trabalhadores do SUAS das unidades socioassistenciais, seguindo as orientações 

da NOB/SUAS/RH; 

➢ Instalar a Coordenadoria do CadUnico em unidade própria para atendimento aos 

beneficiários de transferência de renda (Programa Bolsa Família), conforme orientação 

das normativas federal. 

➢ Implantar o Posto de Atendimento do Cadúnico/Bolsa Família fixo nas comunidades 

rurais garantido a equidade no atendimento rural; 

➢ Construir a sede da unidade socioassistencial CRAS- Centro de Referência da 

Assistência Social Rural e com toda equipagem; 

➢ Construir a sede do CREAS- Centro de Referência Especializado da Assistência Social 

com toda equipagem. 

➢ Implantar o Serviço de proteção social a adolescentes em cumprimento de medidas 

socioeducativas de liberdade assistidas (LA) e prestação de serviços a comunidade 

(PSC) no CREAS; 

➢ Equipar a Gestão da Secretaria com veículo de tração e utilitário tipo van para 

atendimento as demandas em área rural nas descentralização dos serviços e 

programas; 

➢ Promover parcerias e espaços para a execução dos Serviços de Convivência e 

Fortalecimento de Vínculos dos grupos geracionais; 

➢ Estruturar a Unidade Municipal de Inclusão Produtiva (Galpão Produtivo) com o 

desenvolvimento de cursos profissionalizantes, incentivos a grupos locais de trabalho 

e renda com fomento. 

➢ Implementar o Projeto Ateliê da Cidadania como espaço de produção e formação para 

mulheres com o corte e costura com bordados e  

➢ Implantar o Projeto Padaria e Cidadania que tem o objetivo de formar grupos de 

mulheres urbanas para capacitação em diversas áreas de produção e beneficiamento 

para a formação profissional e  renda e reaproveitamento de frutas regionais; 

➢ Implantar o  CCA - Centro para Crianças e Adolescente para garantir o desenvolvimento 

dos ciclos de vida saudável de forma a fortalecer a proteção integral e com prioridade 

absoluta com incentivo ao esporte, artes, música, teatro, dança, artesanato e 

participação cidadã e prevenir as incidências de violências. 
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➢ Fomentar grupos de trabalhos organizados para produções coletivas nas áreas de 

maior vulnerabilidade social para acesso a renda de forma criativa e sustentável; 

➢ Promover a defesa intransigente pelos direitos dos cidadãos e combater todas as 

formar de opressão e violência – Ações estratégicas de combate ao trabalho infantil, 

combate as violências, abuso e exploração sexual de crianças e adolescente, combate 

a violência contra a mulher e maus-tratos com idosos e deficiente, através de projetos, 

programas e a campanhas.  

➢ Formar parcerias com as instituições da sociedade civil organizada e populares, 

apoiando no fortalecimento da garantia dos direitos e aos direitos socioassistenciais; 

➢ Apoiar as organizações dos trabalhadores do SUAS(FMTSUAS) e de Usuários 

(FEUSUAS)através dos Fórum ou Núcleos regionais; 

➢ Fortalecer os grupos de mulheres e jovens para o desenvolvimento de atividades de 

inclusão produtiva com incentivos financeiros e oportunidades; 

➢ Qualificar e firmar parcerias e cessão para manutenção da Casa de Produção Sabores 

da Terra; 

➢ Desenvolver um projeto de inclusão e oportunidade do adolescente aprendiz nos 

órgãos públicos e instituições comerciais em consonância e parceria com IEL; 

➢ Implantar o serviço socioassistencial de acolhimento em família acolhedora para 

crianças e adolescentes em situação de risco e desproteção social; 

➢ Articular e aderir a implantação do serviço de acolhimento institucional regional de 

crianças e adolescentes em situação de risco e vulnerabilidade social em situação 

provisório e excepcional; 

➢ Implantar em convênio junto ao Governo do Estado a Ponto do SAC de Documento 

Civil para o Atendimento ao cidadão; 

➢ Criação do Programa Primeiro Emprego para adolescente com recursos municipais. 

➢ Estudo de viabilidade junto ao governo do estado para Implantação do CRAM- Centro 

de Referência  de Atendimento a Mulher vítima de Violência em parceria com o governo 

do Estado e Federal;  

➢ Realizar campanhas de conscientização para promover a inclusão e combate a estigma 

de recorte de gênero, raça e religiosa; 

➢ Oferecer suporte recursos para famílias e cuidadores de pessoas com deficiência; 

➢ Realizar o estudo de viabilidade de implantação do serviço de acolhimento institucional 

para o idoso; 

➢ Implementar o Projeto Março com Elas de forma continua e integrada fortalecendo as 

políticas de atendimento para as mulheres nas áreas de cuidados, autonomia, 

prevenção, cultural e esportivas.  

➢ Implantação da Lei Municipal da Escuta Especializada; 
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➢ Estudo de viabilidade de construção da Sede própria do Conselho Tutela e sua 

equipagem; 

➢ Revisão da Política Municipal dos Direitos da Crianças e do Adolescente no tocante a 

remuneração mensal dos conselheiros tutelares; 

➢ Fomentar os empreendimentos de interesse social (Loteamentos Populares Regulares) 

e construções voltadas para a população de baixa renda com o projeto Municipal 

Moradia Digna; 

➢ Construir e acompanhar os programas de moradias habitacionais do Programa Minha 

Casa Minha Vida – Urbana e Rural; 

➢ Apoiar e realizar  parcerias com Cooperativas e Associações Habitacionais para 

construção de moradias populares; 

➢  Priorizar e dar continuidade a projetos que visem manter a população beneficiária 

próximas dos seus locais de origem, combatendo o êxodo. 

➢ Regularização de loteamentos clandestinos e irregulares. 

➢ Todas ações buscará serem desenvolvidas de forma transversal para interação entre 

as secretarias, parcerias e respectivos conselhos para controle social das ações e que 

venham contribuir com a efetivação das políticas sociais e econômicas 

 

9- SAÚDE 

 

Na área da saúde o grande desafio é continuar avançando na consolidação do sistema, 

ou seja, avançar na qualidade da estratégia Saúde da Família, com melhoria das áreas 

físicas e do apoio às unidades de saúde, ampliando o processo de interação entre as 

equipes e a população usuária.  Para isso propomos: 

  

➢ Expandir a Estratégia de Saúde da Família em nosso município, principalmente nas 

comunidades rurais, com todos programas preconizados pela Estratégia de Saúde da 

Família; 

➢ Qualificar o serviço através de resolubilidade com profissionais capacitados para o 

diagnóstico, educação continuada para todas as áreas, buscando atendimento humanizado 

desde a porta de entrada até o tratamento final com o NEP Núcleo de Educação 

Permanente; 

➢ Estabelecer protocolos para otimizar a utilização de consultas e exames especializados 

com estratégias como capacitação da equipe,  para continuar aumentando o número de 

consultas através da central de Regulação Estadual e Policlínica Regional; 
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➢ Assegurar o transporte de qualidade no deslocamento dos usuários para outros 

municípios, (TFD), buscando sempre o respeito e segurança no transporte; 

➢ Melhorar e ampliar a frota de veículos e ambulâncias; 

➢ Ampliar as equipes de  atendimento psicológico e fisioterapêutico em nosso município 

➢ Ampliar o número de medicamentos do Programa de Assistência farmacêutica, através 

de parcerias com o Governo do Estado e Governo Federal; 

➢ Implantar estratégias para alcançar toda população na Saúde Bucal, principalmente 

com a integração entre PSF e escolas; 

➢ Fortalecer a Rede de saúde Mental em nosso município, através do CAPS, buscando 

novos convênios para proporcionar um bom atendimento ao usuário na contratação de 

novos profissionais para compor a equipe multiprofissional, aquisição de veículo e 

capacitações; 

➢ Formalizar, buscar e pactuar parcerias para oferta de leitos psiquiátricos em Unidades 

de Referência do Estado; 

➢ Assegurar o acesso aos leitos através das Centrais de Regulação; 

➢ Fortalecer a Vigilância em Saúde: 

➢ Dar continuidade ao combate à dengue, leishmaniose, arboviroses, doença de chagas, 

assim com outras doenças de Notificação Compulsória; 

➢ Avançar na promoção da saúde através das ações intersetoriais, saneamento básico, 

moradia, geração de trabalho/ emprego e renda, educação, meio ambiente, lazer; 

➢ Consolidar Ouvidoria Municipal de Saúde. 

➢ Continuar priorizando o concurso público como democratização do acesso ao serviço 

público. 

➢ Capacitar e fortalecer o Conselho Municipal de Saúde e fortalecer os conselhos locais 

para garantir a transparência pública e a participação social. 

➢ Início da reforma e ampliação do Hospital Municipal conforme normas da Vigilância 

Sanitária (SESAB); 

➢ Ampliar a equipe de profissionais especializados  para atendimento no município; 

➢ Criar parceria com clínicas privadas conforme estabelecido pela Lei 8080 e 8142 do 

Ministério da Saúde; 

➢ Continuar com melhoramento da Casa de Apoio no município de Salvador, com serviço 

de transporte, limpeza e administração, levando sempre respeito aos pacientes; 
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➢ Resgatar o funcionamento do núcleo para atendimento às mulheres com o nome de 

origem (Dona Irene); este deverá cuidar da saúde integral da mulher; 

➢ Melhorias habitacionais para o controle de doenças de chagas nas comunidades rurais 

em convênio com a FUNASA, envolvendo a educação e informação de forma transversal; 

➢ Implantar a Política Municipal de Educação Popular em Saúde - PNEPSUS 

➢ Implantar a Política Municipal de Práticas Integrativas Complementar no SUS 

➢ Implantar o Projeto Farmácia Vivas; 

➢ Implementar o Programa Academia da Saúde 

➢ Implantar o Programa Municipal de Saúde do Trabalhador e Trabalhadora  

➢ Implantar o Centro Especializado em Reabilitação (CER II) para atender pessoas com 

deficiência intelectual, autismo e deficiência física; 

➢ Criar Departamento de Saúde Mental no município dentro da Lei de estruturação 

administrativa 

➢  Promover ações e criação de políticas de combate ao uso de álcool e outras drogas 

em articulação intersetorial.   

➢ Promoção de um mutirão veterinário para castração de cachorros e gatos de rua;  

➢ Criação de um Núcleo de Atendimento Pediátrico;  

➢  Reforma da estrutura do Laboratório Municipal e funcionamento com ampliação de 

profissionais e atendimento maior nos exames; 

➢    Construção da Base do SAMU em Carinhanha. 

➢ Criar  projetos de visibilidade e respeito a população LGBTs;       

➢  Aprimorar assistência para a saúde dos idosos com grupos de atividades funcionais 

para melhorar o desenvolvimento da capacidade funcional desses indivíduos e atendimento 

de geriátras; 

 

10- REFORMA ADMINISTRATIVA 

 

➢ Construção de um Centro Administrativos agregando todas as Secretarias e Setores 
municipais; 

➢ Implantação da Secretaria de Políticas Especiais, tendo como pilares quatro 
coordenações: Mulheres, Igualdade Racial, Juventude e LGBTQIA+; 

➢ Estudo de viabilidade para implantação do plano de cargos, carreiras e remuneração 

dos servidores públicos do município.  
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➢ Atualização do Estatuto do Servidor; 

➢ Atualização da Lei Orgânica Municipal; 

➢  Realização de Concurso Público para cargo efetivo para atendimento a todas as 

Secretarias. 

➢ Criação da Procuradoria Municipal – instituição que representa, como advocacia geral 

o Município, judicial e extra-judicialmente, cabendo-lhe, nos termos da Lei sua 

organização e funcionamento; 

➢ Todas ações buscará serem desenvolvidas de forma transversal para interação entre 

as secretarias, parcerias e respectivos conselhos para controle social das ações e que 

venham contribuir com a efetivação das políticas sociais e econômicas 

 

11 - SEGURANÇA PÚBLICA. 

 

A segurança Pública tem como principal objetivo promover a gestão integrada das ações dos 

setores de segurança em todas esferas possíveis. Destinando-se se à prevenção, controle e 

repressão da criminalidade e segurança cidadã da sociedade local, por intermédio de 

estratégias agregando segurança pública a políticas sociais, educação e transversalidade. 

 

➢ Qualificar e equipar os profissionais da Guarda Civil Municipal de Carinhanha-Bahia, 

com cursos de formação, aperfeiçoamento, extensão, curso para atuação no trânsito, 

dentre outros, a fim de que a GCM contribua efetivamente com a sociedade 

Carinhanhense.  

 

➢ Equipar a Guarda Civil Municipal de Carinhanha, com a central própria (sede), com 

viaturas, motocicletas, rádios e demais equipamentos de inteligência, com o propósito 

de atuar na cidade e zona rural. 

 

➢ Elaborar o Plano Municipal de Segurança Pública e Defesa Social, para diagnosticar as 

diversas modalidades de violência na cidade e assim propor soluções e estabelecer 

metas para diminuir os índices de criminalidades no município.  

 

➢ Desenvolver políticas de prevenção, para melhorar a trafegabilidade no trânsito e evitar 

acidentes no município. 

 

➢ Intensificar e fortalecer a Ronda Rural e Ronda Maria da Penha da Polícia Militar em 

conjunto a Guarda Civil Municipal de Carinhanha-Bahia. 

 

➢ Intensificar e aprimorar o atendimento da “Delegacia Itinerante” a ser realizado nas 

diversas comunidades rurais da cidade. 
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➢ Fortalecer o atual Sistema de Videomonitoramento de Carinhanha, integrando-o com os 

órgãos de segurança estaduais e federais, a fim de manter a constante vigilância 

eletrônica, nas escolas, demais prédios públicos, praças e ruas da cidade. 

 

➢ Contribuir e articular junto ao Governo Estatual a Construção e Reforma do prédio do 

Pelotão da Policial Militar de Carinhanha, para garantir melhores condições de trabalho 

aos profissionais e para que possam prestar um serviço de maior qualidade aos 

carinhanhenses. 

 

➢ Apoiar e articular junto ao Governo Estadual o aumento do efetivo policial, militar e civil, 

bem como o aumento no número de viaturas e motocicletas. 

 

➢ Desenvolver em conjunto com os Bombeiros Militares, para os eventos do Carnaval e 

Encontro das Águas e dos Amigos, as normas de segurança contra incêndio e pânico 

(NSCIP), estabelecidas pela Lei Federal n.º 13.425, de 30 MAR 2017 (Lei Boate Kiss), 

para uma maior segurança aos barraqueiros e ao público em geral, educação e 

transversalidade. 

 

➢ Desenvolver políticas de prevenção, monitoramento e estruturação, por intermédio da 

Defesa Civil, com vistas a reduzir os riscos de desastres por causas naturais; 

 

➢ Instituir e aprimorar, junto as operadoras de telefonia, os canais de entendimento de 

urgência, com a Polícia Militar, Polícia Civil, Guarda Civil Municipal e SAMU, bem como, 

desenvolver aplicativos de denúncias. 

 

➢ Desenvolver políticas de prevenção à violência, contra crianças e adolescentes, contra 

mulheres, combate ao uso de drogas, por meio de palestras, campanhas e programas 

de conscientização.  

 

➢ Todas ações buscará serem desenvolvidas de forma transversal para interação entre as 

secretarias, parcerias e respectivos conselhos para controle social das ações e que 

venham contribuir com a efetivação das políticas sociais e econômicas 

 

12 - JUVENTUDE 

➢ Reforma do Clube Municipal, transformando num ginásio de esportes, com espaço de 

lazer e desportivo. (piscina semiolímpica, tatame, sala de dança (ballet), salão de festa, 
quadra de vôlei, basquetebol e futebol de salão, pingue-pongue). sala de cinema e sala de 
teatro. 

➢ Implantação Programa meu primeiro emprego, jovem aprendiz e  programas de estágio 
remunerado. 

➢ Construção e Reforma de Praças zonas urbana  e rural com espaço para para a prática 
de esportes e atividade física e lazer. (modalidades: skate, bicicletas  e afins).  
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➢ Trazer campus universitário para o município, modalidade presencial. Ampliação da 
oferta de cursos no Polo D. Carmem Modalidade EAD. 

➢ Pista de Grau - (regulamentação e regularização do esporte, com fiscalização  e 
suporte). 

➢ Incentivo financeiro e suporte técnico, para esportistas que visem seguir carreira e 
competição. 

➢ Reforma do Parque de Exposições com adequação e ampliação de suas dependências. 

➢ Criar ações para dar visibilidade e apoio para a juventude LGBTQIA+... Criar o dia 
municipal de promoção dos direitos a diversidade e a igualdade, com ações voltadas à 
conscientização, o respeito e busca por equidade. 

➢ Criar o Conselho Municipal LGBTQIA 

➢ Disponibilizar ônibus escolares para alunos da sede, moradores dos bairros mais 
afastados, garantido assim a frequência escolar. 

➢ Uniformes e material escolar gratuitos para estudantes da rede municipal. 

➢ Reativação e ampliação da biblioteca pública. Criar biblioteca itinerante para atender 
alunos das comunidades rurais, através do ponto de cultura. 

➢ Todas ações buscará serem desenvolvidas de forma transversal para interação entre as 
secretarias, parcerias e respectivos conselhos para controle social das ações e que venham 
contribuir com a efetivação das políticas sociais e econômicas. 
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CONCLUSÃO  

 

 

Os períodos de 2004 a 2012 e de 2020 a 2024 marcaram os anos mais prósperos da 

história de Carinhanha. Durante esse tempo, o município se desenvolveu 

significativamente, atraindo investidores, gerando empregos, aumentando da renda de 

forma consistente. Houve investimentos notáveis em cultura, esportes, agricultura e 

infraestrutura, saúde, seguraça, além de avanços importantes em diversas áreas. 

 

Para que Carinhanha continue a crescer, é fundamental contar com uma administração 

composta por pessoas sérias, comprometidas e, acima de tudo, que amem nossa terra e 

se importem com nossa gente. 

Nosso compromisso é intensificar os esforços para que a saúde atenda a toda a 

população, para que nossas crianças tenham acesso a uma educação de qualidade, e 

para que nossos jovens encontrem oportunidades para o primeiro emprego. Queremos 

que os adultos se sintam valorizados e reconhecidos, e que possam colocar comida na 

mesa de suas famílias todos os dias. 

Vamos continuar caminhando juntos! Com Chica do PT, Ronaldo Cassiano, e cada um de 

vocês, faremos uma gestão popular, participativa e respeitosa, voltada para o bem-estar 

de todos e todas 

 

Coligação Vamos juntos fazer mais por Carinhanha, compostas pelos partidos PT, 

PSB, PCdoB, PSD, PV 

 

 

 

 

 


