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Apresentação 

O município de Mundo Novo, extensão territorial  1.491990 Km2,  localização

Piemonte  da  Chapada  Diamantina,  Macrorregião  Centro  Norte.  Bioma

predominante  e  a  Caatinga,  com alguns  pontos   vegetação  típica  de Mata

Atlântica.  População  17.305,  densidade  demográfica  11,60  habitantes  por

quilômetros quadrados (Censo 2022). O Índice de Desenvolvimento Humano –

IDH 0,590. Na educação a taxa de escolarização de crianças com idade entre 6

a 14 anos é de 96,5, dados do censo de 2010, sendo que o IDEB dos anos

iniciais do ensino fundamental em 2021 5,9, enquanto que nos anos finais do

ensino  fundamental  é  5,5.  Em 2023,  de  acordo  com IBGE cidades,  foram

realizadas 2.280 matrícula no ensino fundamental e 969 matrículas no ensino

médio.

Ainda segundo o IBGE cidades, em 2021, o PIB per capita do município era de

R$ 7.337,41.  Na  comparação  com outros municípios do estado,  ficava nas

posições 406 de 417 entre os municípios do estado e na posição 5502 de 5570

entre todos os municípios. Já o percentual de receitas externas em 2023 era de

92,83%,  o  que o  colocava  na  posição  188  de  417  entre  os  municípios  do

estado e na 1.135 de 5570. Em 2023, o total de receitas realizadas foi de R$

99.431.108,69  (x1000)  e  o  total  de  despesas  empenhadas  foi  de  R$

91.885.185,55 (x1000). Isso deixa o município nas posições 163 e 168 de 417

entre  os municípios do estado e na 1.876 e 1.910 de 5570 entre todos os

municípios. A economia do município tem como base pecuária de corte, com

destaque para a criação de gado bovino e agricultura familiar.

Código IBGE 2922102

Nome Mundo Novo - BA

Estabelecimento (N) 1710

Área Média (ha) 74,38



Pessoal Ocupado/Estabelecimento (Pessoa) 2,92

Área Lavoura/Adubadeira (ha) 211,88

Área Lavoura/Colheitadeira (ha) 1165,34

Área Lavoura/Semeadeira (ha) 129,48

Área Lavoura/Trator (ha) 21,38

Ativ. Econ. - Lavoura Temporária (%) 23,04

Ativ. Econ. - Lavoura Permanente (%) 1,63

Ativ. Econ. - Pecuária (%) 74,09

Ativ. Econ. - Horticultura&Floricultura (%) 0,87

Ativ. Econ. - Produção Florestal (%) 0,35

Uso das Terras - Lavoura (%) 1,83

Uso das Terras - Pastagem (%) 67,78

Aves - Corte (%) 2,39

Aves - Ovos (%) 39,88

Bovinos - Corte (%) 54,61

Bovinos - Leite (%) 19,12

Rendimento - Mandioca (kg/ha) 6.846,89

Rendimento - Milho (kg/ha) 900,48

Rendimento - Cacau (kg/ha) 366,97

Rendimento - Café (kg/ha) 1278,09

Cisterna (%) 72,33

Utilização Agrotóxicos (%) 10,79

Despesa Agrotóxicos (%) 0,48



Uso Irrigação (%) 3,47

Assistência Técnica (%) 6,19

Agricultura Familiar (%) 65,38

Produtor - até Ens. Fundamental (%) 55,43

         Fonte: censo agropecuário 2017

Na saúde o município de Mundo Novo compõe a Macrorregião Centro Leste e

a  Região  de  Saúde  de  Feira  de  Santana,  porém,  faz  parte  do  Consórcio

Público  Interfederativo de Saúde da Região do Piemonte da Chapada, com

sede no município de Jacobina. 

CNES - Estabelecimentos por Tipo - Bahia
Quantidade por Tipo de Estabelecimento
Município gestor: 292210 Mundo Novo
Período: Jun/2024
Tipo de Estabelecimento Quantidade
POSTO DE SAÚDE 6
CENTRO DE SAÚDE/UNIDADE BÁSICA 6
POLICLINICA 1
HOSPITAL GERAL 1
CONSULTORIO ISOLADO 1
UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA 
(SADT ISOLADO) 1
FARMÁCIA 1
CENTRAL DE GESTÃO EM SAUDE 2
CENTRO DE ATENCÃO PSICOSSOCIAL 1
POLO ACADEMIA DA SAÚDE 1
CENTRAL DE ABASTECIMENTO 1
Total 22
 Fonte: Ministério da Saúde - CNES

Principais  causas  de  internamentos  da  população,  considerando  a  série
histórica de 2008 a maio de 2024, segundo dados do DATASUS, são doenças
infecciosas  e  parasitárias,  doença  do  aparelho  respiratório,  doenças  do
aparelho  digestivo,  doenças  do  aparelho  circulatório  e  lesões  por  causas
externas.

Diante  dos  dados  fica  evidente  que  a  Administração  Municipal  precisa
desenvolver  ações que promova o desenvolvimento da população em seus
diversos  aspectos,  colocando  como  prioridades  a  educação,  saúde  e
desenvolvimento econômico com geração de trabalho e renda. 



Por ser um município de pequeno porte, localizado na região semiárida e com
carência  nas  áreas  de  esporte,  cultura  e  laser,  a  administração  municipal
precisa  desenvolver  políticas  públicas  de  valorização  da  cultura  local  e
preservação das festas tradicionais,  com valorização dos artistas populares,
como por exemplo:  os cantadores de chula e criar  espaços para acolher a
população  mais  jovem.  Ainda  neste  sentido,  precisa  desenvolver  ações  de
promoção de esportes nas mais variadas modalidades.

Objetivo geral

Elaborar  o  Plano de Governo da Coligação  HONESTIDADE E CORAGEM
PARA MUDAR MUNDO NOVO para o quadriênio 2025 a 2028, tendo com
eixos  temáticos,  desenvolvimento  Econômico,  Administração  e  Serviços
Públicos,  Educação,  Esporte  Cultura  e  laser,  Saúde  e  Assistência  Social,
Infraestrutura.

Objetivos Específicos:

1- Elaborar  ações  de  desenvolvimento  econômico  com  ênfase  na
agropecuária, buscando a diversificar a matriz econômica do município,
dando atenção especial para o pequeno produtor rural, sobretudo para
os que trabalham em regime de agricultura familiar;

2- Desenvolver  ações  de  saúde  que  atenda  os  princípios  do  SUS,
reduzindo riscos de adoecimentos da população, com a requalificação
das unidades e a valorização dos profissionais;

3- Requalificar  a  rede  municipal  de  ensino  para  proporcionar  aos
estudantes uma educação de qualidade que permita, ao final dos anos
iniciais,  que  os  mesmos  sejam  capazes  de  ler  e  interpretar  com
proficiência;

4- Reestruturar  a  administração  pública  municipal  para  proporcionar  a
população serviços de qualidade, participação popular, valorização dos
servidores e realização de concurso público;

5- Qualificação da Assistência Social com a oferta de serviços à população
vulnerável  e  acompanhamento  do  desenvolvimento  das  crianças  e
adolescentes  em  situação  de  risco  e/ou  vulnerabilidade,  bem  como
atenção ao idoso e pessoa com deficiência;

6- Requalificação das vias públicas, manutenção das estradas vicinais do
município e, através de parcerias com os governos estaduais e federais,
expansão da rede de saneamento básico. 



Eixo 1. Desenvolvimento Econômico, geração de trabalho e renda.

Compromisso 01: AÇÕES DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO, COM ÊNFASE NA AGROPECUÁRIA, DIVERSIFICAÇÃO
DA MATRIZ ECONÔMICA E APOIO A AGRICULTURA FAMILIAR.

META: Prestar assistência técnica aos pequenos produtores rurais, distribuição de sementes e incentivar o cultivo de novos produtos agrícola,
desenvolvimento de agroindústria e melhoramento genético do rebanho, bem como desenvolver ações de apoio ao comércio local.

Ações prioritárias Justificativa Tempo Responsável

Reestruturação da secretaria da agricultura com a
aquisição de veículos e contratação de servidores.

O quadro de servidores é insuficiente para
presta  assistência  técnica  a  todos  os
produtores rurais e a extensão territorial do
município  exige  a  aquisição  de  novos
veículos para deslocamento dos servidores.

Secretaria da administração
e secretaria da agricultura.

Mapeamento  das  associações  de  agricultores  e
ofertar  assistência  técnica  e  jurídica  para
regularização das instituições com problemas juntos
a Receita Federal. 

A  inadimplência  das  associações  junto  à
Receita  Federal  as  impossibilita  firmarem
convênios com instituições públicas.

Secretaria da agricultura

Capacitação dos trabalhadores rurais em regime de
agricultura familiar em associativismo e convivência
com o semiárido.

O  Baixo  conhecimento  técnico  e  de
organização  dos  trabalhadores  rurais
provoca  grandes  prejuízos  no  campo,
sobretudo em períodos de longa estiagem.

Secretaria da agricultura em
parceria com a secretaria de
educação e instituições que
presta serviços nessa área;



Compromisso 01: AÇÕES DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO, COM ÊNFASE NA AGROPECUÁRIA, DIVERSIFICAÇÃO DA MATRIZ
ECONÔMICA E APOIO A AGRICULTURA FAMILIAR.

META: Prestar assistência técnica aos pequenos produtores rurais, distribuição de sementes e incentivar o cultivo de novos produtos agrícola,
desenvolvimento de agroindústria e melhoramento genético do rebanho, bem como desenvolver ações de apoio ao comércio local.

Ação prioritária Justificativa Tempo Responsável 

Desenvolver  cursos  sobre  agroindústria  na  sede,
distritos  e  povoados  objetivando  agregar  valores
aos produtos.

A  criação  de  pequenas  indústrias
agregando  valores  aos  produtores   e
aumenta a renda dos produtores.

Secretaria  da
agricultura  em
parcerias  com
instituições  e
governos.

Aquisição  de,  no  mínimo,  30% dos  produtos  que
compõe  a  merenda  escolar  de  produtores  da
agricultura familiar.

Valorização  dos  trabalhadores  rurais,
possibilita a distribuição de renda e oferece
alimentos saudáveis para os estudantes.

Secretaria  da
educação

Firmar  parceiras  com  instituições  de  ensino  e  o
SENAR  objetivando  o  melhoramento  genético  do
rebanho.

A melhoria genética do rebanho possibilita
melhor produção de carne e leite.

Secretaria  da
agricultura

Em parceria com as organizações dos produtores
(COOPERATIVA)  retomar  a  exposição
agropecuária.

A  exposição  representa  uma  importante
oportunidade  de  negócio  para  os
produtores Rurais do município.

Secretaria  da
agricultura,  secretaria
da  administração  e
parceiros



Compromisso 01:  AÇÕES DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO, COM ÊNFASE NA AGROPECUÁRIA, DIVERSIFICAÇÃO DA MATRIZ
ECONÔMICA E APOIO A AGRICULTURA FAMILIAR.

META: META: Prestar assistência técnica aos pequenos produtores rurais, distribuição de sementes e incentivar o cultivo de novos produtos
agrícola, desenvolvimento de agroindústria e melhoramento genético do rebanho, bem como desenvolver ações de apoio ao comércio local.

Ação prioritária Justificativa Tempo Responsável 

Incentivo  ao  desenvolvimento  de  pequenas
agroindústrias  e  beneficiamento  de  produtos
derivados do leite.

A implantação de agroindústrias contribuirá
para o melhor aproveitamento dos produtos
agrícolas e agregar valor.

Secretaria  da
administração  e
secretaria  da
agricultura

Catalogar  os  produtores  de  mel  e  prestar
assistência  técnica  para  a  profissionalização  e
melhoria na qualidade do produto.

Há no município um número significativo de
produtores  de  mel  que  precisam  de
capacitação para tornar a atividade rentável
e sustentável.

Secretaria  da
agricultura  em
parceria  com
instituições



Eixo 2. Direitos Básicos: Educação, Saúde, Assistência Social, Esporte e Lazer.

Compromisso 01: DESENVOLVER AÇÕES DE SAÚDE QUE SEJAM CAPAZES DE REDUZA O RISCO DE ADOECIMENTO E
DE OUTROS AGRAVOS DA POPULAÇÃO, COM A REQUALIFICAÇÃO DAS UNIDADES, QUE POSSIBILITE O ACESSO
UNIVERSAL E IGUALITÁRIO AOS SERVIÇOS DE PROMOÇÃO, PROTEÇÃO E RECUPERAÇÃO;

META:  Todas  as  unidades  de  saúde  do  município  funcionando  com  profissionais  qualificados,  atendimento  humanizado,  oferta  de
medicamentos e ações de prevenção.

Ação prioritária Justificativa Tempo Responsável 

Requalificação  do  hospital  municipal  para
internamentos  de  paciente  com agravos  de baixa
complexidade,  realização  de  parto,  realização  de
pequenas  cirúrgias  e  ofertas  de  exames
laboratoriais que atenda a necessidade do público-
alvo

O  atendimento  da  população  em  uma
unidade  hospitalar  do  município  permite
acompanhamento  dos  familiares  e  reduz
gastos com transporte sanitário.

Secretaria da saúde e
infraestrutura. 

Aquisição de transporte sanitário novos, sendo uma
com suporte avançado (semi UTI)

A transferência de paciente em Transporte
sanitário comum expõe a pessoa a risco de
vida e favorece o agravamento do caso. 

Secretaria da saúde

Implementação  do  programa  de  atenção  e
acompanhamento  aos  pacientes  portadores  de
diabetes e hipertensão com estímulo  a prática de
atividades físicas.

Evitar  internamento  de  pacientes
portadores de diabetes e hipertensão.

Secretaria  da  saúde
através  da  Atenção
primária.



Compromisso 01: DESENVOLVER AÇÕES DE SAÚDE QUE SEJAM CAPAZES DE REDUZA O RISCO DE ADOECIMENTO E
DE OUTROS AGRAVOS DA POPULAÇÃO, COM A REQUALIFICAÇÃO DAS UNIDADES, QUE POSSIBILITE O ACESSO
UNIVERSAL E IGUALITÁRIO AOS SERVIÇOS DE PROMOÇÃO, PROTEÇÃO E RECUPERAÇÃO.

META:  Todas  as  unidades  de  saúde  do  município  funcionando  com  profissionais  qualificados,  atendimento  humanizado,  oferta  de
medicamentos e ações de prevenção.

Ação prioritária Justificativa Tempo Responsável 

Implantação  de  03  (três)  academias  da  saúde,
sendo uma na sede e duas nos povoados/ distritos.

A prática de atividade física contribui para melhoria
da qualidade de vida das pessoas e as academias
da saúde são importantes  aliados no controle  da
diabetes e hipertensão.

Secretaria da
saúde

Ações de educação  permanente  dos  profissionais
de saúde, objetivando a qualificação dos servidores
e atendimento integral dos usuários.

A capacitação dos profissionais  contribui melhoria
na  qualidade  do  atendimento,  reduz  as
reclamações dos  usuários  e  possibilita  o  alcance
das metas estabelecidas pelo Ministério da Saúde.

Secretaria da
saúde

Implantação da casa de apoio em Salvador, com a
contratação  de  um  motorista  que  terá  como
responsabilidade fazer o translado dos pacientes da
casa de apoio para as unidades de saúde.

A casa de apoio em Salvador oferece mais conforto
para o paciente em tratamento na capital do Estado
e para os motoristas.

Secretaria da
saúde

Reestruturação  da  central  de  regulação  municipal
com capacitação do técnico responsável.

Melhorar  a  qualidade  da  regulação  é  de  suma
importância para atendimento do paciente.

Secretaria da
saúde



Compromisso 01: DESENVOLVER AÇÕES DE SAÚDE QUE SEJAM CAPAZES DE REDUZA O RISCO DE ADOECIMENTO E
DE OUTROS AGRAVOS DA POPULAÇÃO, COM A REQUALIFICAÇÃO DAS UNIDADES, QUE POSSIBILITE O ACESSO
UNIVERSAL E IGUALITÁRIO AOS SERVIÇOS DE PROMOÇÃO, PROTEÇÃO E RECUPERAÇÃO. 

META:  Todas  as  unidades  de  saúde  do  município  funcionando  com  profissionais  qualificados,  atendimento  humanizado,  oferta  de
medicamentos e ações de prevenção, proteção e Recuperação.

Ação prioritária Justificativa Tempo Responsável 

Reestruturar a Vigilância Sanitária para que atue na
promoção  e  prevenção  de  problemas  de  saúde,
identificando  riscos  e  os  danos  à  saúde  dos
pacientes, dos trabalhadores e ao meio ambiente.  

Através das ações de Vigilância Sanitária é
possível  prevenir  o  adoecimento  da
população e evitar riscos de acidente.

Secretaria da saúde

Requalificação  de  todas  as  Unidades  Básicas  de
Saúde e reestruturação da Atenção Primaria.

A Atenção Primária é a porta de entrada do
serviço  de  saúde  e  a  requalificação  das
unidades possibilita mais conforto para os
pacientes e os profissionais. 

Secretarias  da  saúde
e de infraestrutura

Desenvolver ações para cumprimento das metas de
vacinação estabelecida pelo Ministério da saúde.

As  baixas  coberturas  de  vacina
representam um rico para reintrodução de
doenças imunopreviníveis.

Secretaria da saúde

Melhorar a qualidade de trabalho dos Agentes de
Combate as Endemias – ACEs, com fornecimento
de material  de trabalho, que possibilite o combate
dos vetores das ARBOVIROSES.

Desenvolver trabalho conjunto com ACEs e Agentes
Comunitários de Saúde - ACS e a comunidade para
reduzir  o risco de surtos de arboviroses (Dengue,
Zika e Chikungunya).  

As ARBOVIROSES representam um grave
problema  de  saúde  e  exige  um  trabalho
contínuo  de  combate  ao  mosquito  Aedes
aegypti.

Secretaria da saúde.



Compromisso 01: DESENVOLVER AÇÕES DE SAÚDE QUE SEJAM CAPAZES DE REDUZA O RISCO DE ADOECIMENTO E
DE OUTROS AGRAVOS DA POPULAÇÃO, COM A REQUALIFICAÇÃO DAS UNIDADES, QUE POSSIBILITE O ACESSO
UNIVERSAL E IGUALITÁRIO AOS SERVIÇOS DE PROMOÇÃO, PROTEÇÃO E RECUPERAÇÃO.

META:  Todas  as  unidades  de  saúde  do  município  funcionando  com  profissionais  qualificados,  atendimento  humanizado,  oferta  de
medicamentos e ações de prevenção, proteção e Recuperação. 

Ação prioritária Justificativa Tempo Responsável 

Ampliação  do  programa  de  saúde  bucal  com
aquisição  de  um  consultório  odontológico  móvel
para atender as comunidades rurais e os estudantes
da rede pública municipal de ensino.

A população da zona rural e a população
mais carente não tem acesso adequado a
saúde bucal.

Secretaria  Municipal
da saúde.

Ampliação  e  efetivação  do  programa  saúde  na
escolar,  com ações de prevenção e educação em
saúde dos estudantes da rede pública municipal de
ensino.

O  programa  Saúde  na  Escola  é  um
importante  instrumento  de  prevenção  e
promoção  de  saúde  entre  as  crianças  e
adolescentes.

Secretaria  municipal
da saúde em parceria
com  a  secretaria  da
educação.

 



Eixo 2. Direitos Básicos: Educação, Saúde, Assistência Social, Esporte e Lazer.

Compromisso 02:  REQUALIFICAR A REDE MUNICIPAL DE ENSINO OFERTANDO ENSINO DE QUALIDADE PARA AS
CRIANÇAS E ADOLESCENTES DO ENSINO INFANTIL E FUNDAMENTAL  E VALORIZAÇÃO DOS PROFISSIONAIS DA
EDUCAÇÃO.

META: Proporcionar aos estudantes uma educação de qualidade com cumprimento de, no mínimo, 800 haras e 200 dias letivos ao ano, com
alfabetização das crianças na idade certa e valorização de todos os profissionais da educação, garantindo remuneração digna e assistência
psicossocial. 

Ação prioritária Justificativa Tempo Responsável 

Construção, na sede do município, de uma escola
que contemple o ensino de tempo integral com área
de recreação, refeitório, sala multimídia, auditório e
quadra poliesportiva.

As escolas do ensino fundamental existentes na
sede  do  município  não  são  adaptadas  para
atender  os  estudantes  de  ensino  integral,  pois
não  dispõem  de  área  de  laser,  refeitório,  sala
multimídia, auditório e quadra poliesportiva

Secretaria  municipal
da  educação  através
de  convênio  com  o
MEC e A SEC.

Formação  continuada  dos  professores  e
profissionais  da  rede  municipal  de  ensino,  com
atenção especial aos profissionais  que atuam nas
creches/ensino infantil, e fundamental I e II e EJA.

O avanço na qualidade  de ensino  depende da
formação  dos  professores  quanto  ao
desenvolvimento cognitivo, social, intelectual  das
crianças  e  adolescentes,  bem  como  da
capacidade  dos  docentes  e  pessoal  de  apoio
pedagógico  de  lidar  com  as  inovações
curriculares e tecnológicas.

Secretaria  da
educação.

Fortalecimento da gestão democrática da educação,
com eleição direta para diretores nos termos artigo
66, parágrafo único da lei 1.142/2010. 

Reduzir  a  interferência  política  na  escolha  dos
diretores  das  escolas  da  rede  municipal  e
estimular a participação da comunidade escolar
nas decisões de cada escola.

Secretaria  da
educação



Compromisso 02:  REQUALIFICAR A REDE MUNICIPAL DE ENSINO OFERTANDO ENSINO DE QUALIDADE PARA AS
CRIANÇAS  E  ADOLESCENTES DO ENSINO INFANTIL  E  FUNDAMENTAL E VALORIZAÇÃO DOS PROFISSIONAIS  DA
EDUCAÇÃO. 

META: Proporcionar aos estudantes uma educação de qualidade com cumprimento de, no mínimo, 800 haras e 200 dias letivos ao ano, com
alfabetização das crianças na idade certa e valorização de todos os profissionais da educação, garantindo remuneração digna e assistência
psicossocial.

Ação prioritária Justificativa Tempo Responsável 

Desenvolver  ações  que  proporcione  alfabetização
das  crianças/estudantes  em  conformidade  com  o
que determina a BNCC e o Documento Curricular
referencial  do  município  de  Mundo  Novo,  com
abordagem ampla e integrada que vai além da mera
decodificação das letras.

Desenvolvimento  das  competências
cognitivas e comunicativas dos estudantes
em um ambiente inclusivo e diversificado.

Secretaria  da
educação

Cumprimento  da  carga  horária  do  ano  letivo
estabelecido pela LDB.

A Lei de Diretrizes e Base da Educação -
LDB,  nº  9.394/1996,  exige  no  mínimo,  o
cumprimento de 800 horas distribuídas em,
no mínimo, 200 dias letivos.

Secretaria  municipal
da Educação.

Aumentar  gradativamente  o  número de assistente
social e psicólogo na rede municipal de ensino

A inserção de psicólogo e assistente social
na  rede  municipal  de  ensino  contribuirá
para  soluções  de  problemas  e  conflitos
quem  não  dizem respeito  a  sala  de  aula
propriamente  dito,  mas  que  interfere  na
aprendizagem. 

 Secretaria  da
educação e secretaria
da administração.



Compromisso 02:  REQUALIFICAR A REDE MUNICIPAL DE ENSINO OFERTANDO ENSINO DE QUALIDADE PARA AS
CRIANÇAS  E  ADOLESCENTES DO ENSINO INFANTIL  E  FUNDAMENTAL E VALORIZAÇÃO DOS PROFISSIONAIS  DA
EDUCAÇÃO.

META: Proporcionar aos estudantes uma educação de qualidade com cumprimento de, no mínimo, 800 haras e 200 dias letivos ao ano, com
alfabetização das crianças na idade certa e valorização de todos os profissionais da educação, garantindo remuneração digna e assistência
psicossocial..

Ação prioritária Justificativa Tempo Responsável 

Revisão do estatuto do Magistério e a realização de
concurso público para todos os cargos da secretaria
da educação.

A precarização do vínculo  de trabalho na
educação contribui para baixa qualidade de
ensino, pois, contribui para a rotatividade de
servidores. 

Secretaria  da  educação
em  parceria  com  a
secretaria  da
Administração

Proporcionar  assistência  psicossocial  aos
profissionais  da  educação  como  medida  de
prevenção de agravos relacionados ao trabalho.

O número de adoecimento dos profissionais
da  educação  tem  aumentado
consideravelmente.

Secretaria  da  Educação
em  parceria  com  a
secretaria da saúde

Fortalecer  a  parceria  com  a  Fundação  Divina
Pastora,  mantendo o  convênio de apoio à Escola
Família Agrícola.

A formação de estudantes em curso técnico
em  agropecuária  fomenta  a  melhoria  na
qualidade de vida da família dos estudantes
que vivem no campo. 

Secretaria da educação 



Compromisso 03: GARANTIR A PROTEÇÃO SOCIAL AOS CIDADÃOS, APOIANDO OS INDIVÍDUOS EM SITUAÇÃO DE VULNERABILIDADE, AS

FAMÍLIAS E À COMUNIDADE NO ENFRENTAMENTO DE SUAS DIFICULDADES, POR MEIO DE SERVIÇOS, PROGRAMAS E PROJETOS.

META: Qualificar a Assistência Social com a oferta de serviços à população vulnerável e acompanhamento do desenvolvimento das crianças
em situação de risco, bem como atenção ao idoso e pessoa com deficiência.

Ação prioritária Justificativa Tempo Responsável 

Desenvolver  ações  de  segurança  alimentar  com
projetos que envolva cursos de culinária alternativa,
quintais produtivos e hortas comunitárias. 

A insegurança alimentar é uma realidade e
as ações propostas podem contribuir  para
melhorar a alimentação da população mais
carente.

Secretaria  da
Assistência  social  e
agricultura.

Fazer um levantamento das pessoas morando em
área  de  risco  e  com  casas  necessitando  de
reformas  para  buscar  parcerias  com os  governos
estadual  e  federal  para  construção  de  casas
populares e reformas.

Ofertar moradias dignas para a população
de  baixa  renda  e  evitar  sinistros  em
períodos chuvosos.

Secretaria  da
Assistência  Social  e
Secretaria  de  infra-
estrutura..

Implantação  do  espaço  de  convivência  para  a
população  idosa,  com  oficinas  de  artesanato,
atividade física, fisioterapia e dança.

Ofertar para população idosa, sobretudo a
mais carente, um espaço que melhores as
condições de saúde. 

Secretaria  da
assistência Social.

Fortalecer e ampliar para os distritos e povoados as
ações  de assistência  e  apoio  psicológico  para  as
crianças e adolescentes vítimas de abuso sexual e
maus tratos.

Reduzir os traumas em crianças vítimas de
abuso sexual e maus tratos.

Secretaria  da  Ação
social 

Fomentar  política  pública  municipal  de  apoio  as
pessoas com deficiência com ações voltadas para
os cuidadores.

Prestar  assistência  as  pessoas  com
deficiência e a seus cuidadores.

Secretaria  da  Ação
social.



Compromisso 03:  GARANTIR A PROTEÇÃO SOCIAL AOS CIDADÃOS, APOIANDO OS INDIVÍDUOS EM SITUAÇÃO DE
VULNERABILIDADE, AS FAMÍLIAS E À COMUNIDADE NO ENFRENTAMENTO DE SUAS DIFICULDADES, POR MEIO DE
SERVIÇOS, PROGRAMAS E PROJETOS.

META: Qualificar a Assistência Social com a oferta de serviços à população vulnerável e acompanhamento do desenvolvimento das crianças
em situação de risco, bem como atenção ao idoso e pessoa com deficiência.

Ação prioritária Justificativa Tempo Responsável 

Prover um levantamento das pessoas em condição
de insegurança alimentar que não fazem parte do
programa Bolsa família.

Reduzir  o  número  de  pessoas  com
insegurança alimentar  e promover o bem-
estar das famílias.

Secretaria  da
Assistência Social



Eixo 2. Direitos Básicos: Educação, Saúde, Assistência Social, Esporte e Lazer.

Compromisso 04: ESTIMULAR A PRÁTICA DE ESPORTES, IMPULSIONAR A PRODUÇÃO CULTURAL E APOIAR OS EVENTOS E
FESTAS TRADICIONAIS E RELIGIOSAS NO MUNICÍPIO.

META: 

Ação prioritária Justificativa Tempo Responsável 

Criar  a  secretaria  municipal  de  esporte  cultura  e
lazer.

A  implantação  da  secretaria  de  esporte
cultura e lazer vai possibilitar que a gestão
converse  melhor  com  os  desportistas  e
produtores de cultura.

Gabinete do prefeito

Criar um calendário de eventos esportivos e cultural
para o município.

Com o calendário de eventos esportivos e
cultural  possibilita  a  gestão  planejar  a
aplicação de recursos.

Secretaria  de  esporte
cultura e lazer

Implantação  de  diversas  modalidades  esportivas
nas  escolas  da  rede  municipal  com
acompanhamento  de  professores  de  educação
física.

A  prática  de  esporte  na  escola  como
ferramenta  de  desenvolvimento  das
crianças  e  adolescentes,  bem  como
mecanismo de prevenção antidrogas. 

Secretaria  municipal
de  esporte  cultura  e
lazer  e  Secretaria
municipal  da
educação.

Requalificação das praças esportivas existentes no
município e firmar convênios com os ministérios dos
esportes e das cidades para construção de novos
complexos esportivos.

Ampliar  os  espaços  para  a  prática  de
esportes em todo o município.

Em 4 anos

Secretaria  de  esporte
cultura  e  lazer  e
secretaria  de
infraestrutura.

Em  parceria  com  a  população  do  Umbuzeiro,
resgatar a festa do produtor, devolvendo ao evento
a característica de evento cultural e de valorização
do  homem  do  campo,  sem  perder  de  vista  os
anseios dos jovens. 

A  festa  do  produtor  do  povoado  do
Umbuzeiro  é  um  importante  espaço  para
desenvolver  ações  de  valorização  do
homem do campo e da agricultura familiar.

Secretaria  municipal
de  Esporte  Cultura  e
Lazer  em  parceria
com a SME



Compromisso  04:  ESTIMULAR  A PRÁTICA DE ESPORTES,  IMPULSIONAR A PRODUÇÃO CULTURAL E  APOIAR OS
EVENTOS E FESTAS TRADICIONAIS E RELIGIOSAS NO MUNICÍPIO.

META: 

Ação prioritária Justificativa Tempo Responsável 

Apoiar  as  festar  tradicionais  dos  distritos  e
povoados, bem como estimular que as mesmas se
transformem em espaço  de promoção  de cultura,
com valorização dos artistas locais e espaços para
exposição de artes e produtos agropecuários.

Transformar  as  festas  existentes  nas
comunidades  em  locais  de  produção  de
cultura e valorização dos artistas locais  e
dos agricultores.

Secretaria  do Esporte
Cultura e Lazer

Resgatar  a  feira  da  cultura  no  aniversário  do
município  em  10  de  outubro,  com  exposição  de
trabalhos produzidos por alunos da rede municipal
de ensino, samba de roda, chula e artesanato.

A  feira  da  cultura  é  um  espaço  de
promoção  de  conhecimento  e  de
valorização dos artistas local.

Secretaria  do Esporte
Cultura  e  lazer  e
secretaria  da
Educação.

Apoiar  os  eventos  produzidos  pelas  diversas
denominações  religiosas  com  sede  em  Mundo
Novo.

Os eventos religiosos são espaços culturais
que merecem o apoio do poder público.

Secretaria  do Esporte
Cultura e lazer.



Eixo 3: Gestão, Serviços públicos e política urbana.

Compromisso : TRANSPARÊNCIA NA APLICAÇÃO DO RECURSOS PÚBLICO, COM PARTICIPAÇÃO POPULAR E OFERTA
DE SERVIÇO PARA A POPULAÇÃO

META: Aplicação dos recursos a partir das necessidades da população, com a implantação do orçamento participativo, realização de obras  e
implantação de serviços que correspondam os anseios da sociedade. 

Ação prioritária Justificativa Tempo Responsável 

Promover reforma administrativa com a criação da
secretaria de Esporte, Cultura e Lazer, atualização
do organograma das secretarias adequando-as as
necessidades dos cargos.

Adequar  o  organograma  das  secretarias
aos cargos exigentes. 

Secretaria  da
administração  /
gabinete do prefeito.

Realização  de  concurso  público  para  todas  as
secretarias.

O último concurso foi realizado em 2007 e
ao  longo  dos  últimos  17  anos  ocorreu  a
vacância de diversos cargos.

Secretaria  da
administração  /
gabinete do prefeito. 

Criar e implantar a Guarda Civil Municipal. A  Guarda  Civil  Municipal  tem  grande
relevância  para  proteção  do  patrimônio
público e, em parceria com as polícias Civil
e Militar, para a segurança da população.

Secretaria  da
administração  /
gabinete do prefeito.

Revisão dos estatutos dos servidores públicos e dos
profissionais da educação.

A revisão dos estatutos faz-se necessário
para  adequar  a  carreira  dos  servidores
municipais a legislação vivente no país.

Secretaria  da
administração  /
gabinete do prefeito.

Implantado o orçamento participativo com consulta
a população sobre aplicação dos recursos.

O orçamento participativo é um instrumento
de  transparência  que  possibilita  a
sociedade  a  opinar  sobre  aplicação  dos
recursos.

Secretaria  da
administração  /
gabinete do prefeito.



Eixo 3: Gestão, Serviços públicos, política urbana e ocupação do solo

Compromisso : TRANSPARÊNCIA NA APLICAÇÃO DO RECURSOS PÚBLICO, COM PARTICIPAÇÃO POPULAR E OFERTA
DE SERVIÇO PARA A POPULAÇÃO

META: 

Ação prioritária Justificativa Tempo Responsável 

Requalificação  de  logradouros  e  praças  na  sede,
povoados e distritos.

Secretaria  da
administração  /
gabinete do prefeito.

Firmar  convênio  com  o  governo  do  estado  para
implantar sinalização de trânsito nas principais ruas
e  avenidas  da  sede  do  município,  objetivando  a
melhoria no trânsito.

A educação no trânsito previne acidentes e
melhora a locomoção do cidadão

Secretaria  da
administração  /
gabinete do prefeito.

Manutenção  com  encascalhamento  das  estradas
vicinais do município.  

Proporcionar  melhor  acesso  as
comunidades  rurais,  facilitar  o  transporte
escolar  e  o  deslocamento  do  homem  do
campo e escoamento da produção.

Secretaria  de
infraestrutura

Buscar  junto ao governo do estado pavimentação
asfáltica das seguintes estradas: Estrada que liga a
BA  052  ao  distrito  de  Ibiaporã;  estrada  que  liga
Mundo  Novo  a  Umbuzeiro  e  BA  052  a  BA  …
Passando por Jequitibá. 

São  rodovias  importantes  para  a
comunicação  da  sede  como  as  duas
maiores  localidades  do  município  e  a
estrada  que  liga  a  BA  052  a  BA  ….
possibilita  o  acesso  ao  Mosteiro  de
Jequitibá  que  é  um  importante  ponto  de
turismo religioso. 

Gabinete do prefeito.



Eixo 3: Gestão, Serviços públicos, política urbana e ocupação do solo

Compromisso : TRANSPARÊNCIA NA APLICAÇÃO DO RECURSOS PÚBLICO, COM PARTICIPAÇÃO POPULAR E OFERTA
DE SERVIÇO PARA A POPULAÇÃO 

META: 

Ação prioritária Justificativa Tempo Responsável 

Requalificação da praça Jairo Moreira de Almeda,
com reforma dos  três  pavilhões  que  compõem  a
feira livre.

Melhorar  as  condições  da  feira  livre  e
proporcionar  aos  feirantes  e  aos
consumidores mais conforto e condições de
higiene na comercialização dos produtos.

Secretaria  de
infraestrutura.

Criar um espaço para comercialização dos produtos
oriundos da agricultura familiar.

Estimular  a  produção  de  alimentos  no
município  e  a  geração  de  renda  dos
pequenos produtores rurais.

Secretaria  da
agricultura  e  da
administração.

Requalificação  dos  conselhos  municipais,  com  a
implantação  da  casa  dos  conselhos,  oferecendo
estrutura  mínima  para  o  funcionamento  dos
mesmos.

Os  conselhos  municipais  são  importantes
instrumentos  deliberativos,  de  controle  e
promoção de políticas públicas.

Secretaria  da
administração.

Prestação  de  contas  quadrimestral  com
apresentação na Câmara Municipal de vereadores
dos  resultados  alcançados  na  aplicação  do
orçamento. 

Transparência na aplicação dos recursos e
das  ações  desenvolvidas  pelo  poder
executivo. Gabinete do prefeito.

Reuniões  periódicas  com os  secretários  para
avaliação das ações do governo e a aplicação
do orçamento.

A  avaliação  das  ações  com  os
secretários  contribui  para
aperfeiçoamento  da  administração  e  o
alcance das metas estabelecidas

Gabinete do prefeito
e  todas  as
secretarias.



Eixo 3: Gestão, Serviços públicos, política urbana e ocupação do solo

Compromisso : TRANSPARÊNCIA NA APLICAÇÃO DO RECURSOS PÚBLICO, COM PARTICIPAÇÃO POPULAR E OFERTA
DE SERVIÇO PARA A POPULAÇÃO 

META: 

Ação prioritária Justificativa Tempo Responsável 

Conclusão das obras inacabadas deixadas por
gestões anteriores,  sobretudo  da escola  e  da
creche  localizada  no  bairro  Paulo  Jerônimo
Petillo Navarro.

A conclusão das obras amplia a oferta
de  serviços  e  melhora  a  mobilidade
urbana, além de caracterizar o respeito
da gestão com o erário.

Gabinete do Prefeito
e  secretaria  de
infraestrutura.


