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Apresentacao

O municipio de Mundo Novo, extensao territorial 1.491990 Km2, localizagao
Piemonte da Chapada Diamantina, Macrorregido Centro Norte. Bioma
predominante e a Caatinga, com alguns pontos vegetagao tipica de Mata
Atlantica. Populagdo 17.305, densidade demografica 11,60 habitantes por
quilémetros quadrados (Censo 2022). O indice de Desenvolvimento Humano —
IDH 0,590. Na educacao a taxa de escolarizagao de criangas com idade entre 6
a 14 anos € de 96,5, dados do censo de 2010, sendo que o IDEB dos anos
iniciais do ensino fundamental em 2021 5,9, enquanto que nos anos finais do
ensino fundamental é 5,5. Em 2023, de acordo com IBGE cidades, foram
realizadas 2.280 matricula no ensino fundamental e 969 matriculas no ensino
médio.

Ainda segundo o IBGE cidades, em 2021, o PIB per capita do municipio era de
R$ 7.337,41. Na comparagdo com outros municipios do estado, ficava nas
posigdes 406 de 417 entre os municipios do estado e na posi¢cédo 5502 de 5570
entre todos os municipios. Ja o percentual de receitas externas em 2023 era de
92,83%, o que o colocava na posi¢gdo 188 de 417 entre os municipios do
estado e na 1.135 de 5570. Em 2023, o total de receitas realizadas foi de R$
99.431.108,69 (x1000) e o total de despesas empenhadas foi de R$
91.885.185,55 (x1000). Isso deixa 0 municipio nas posi¢cdes 163 e 168 de 417
entre 0os municipios do estado e na 1.876 e 1.910 de 5570 entre todos os
municipios. A economia do municipio tem como base pecuaria de corte, com

destaque para a criagado de gado bovino e agricultura familiar.

Cddigo IBGE 2922102
Nome Mundo Novo - BA
Estabelecimento (N) 1710

Area Média (ha) 74,38



Pessoal Ocupado/Estabelecimento (Pessoa)
Area Lavoura/Adubadeira (ha)

Area Lavoura/Colheitadeira (ha)

Area Lavoura/Semeadeira (ha)

Area Lavoura/Trator (ha)

Ativ. Econ. - Lavoura Temporaria (%)
Ativ. Econ. - Lavoura Permanente (%)
Ativ. Econ. - Pecuaria (%)

Ativ. Econ. - Horticultura&Floricultura (%)
Ativ. Econ. - Producgao Florestal (%)
Uso das Terras - Lavoura (%)

Uso das Terras - Pastagem (%)

Aves - Corte (%)

Aves - Ovos (%)

Bovinos - Corte (%)

Bovinos - Leite (%)

Rendimento - Mandioca (kg/ha)
Rendimento - Milho (kg/ha)
Rendimento - Cacau (kg/ha)
Rendimento - Café (kg/ha)

Cisterna (%)

Utilizagao Agrotoxicos (%)

Despesa Agrotoxicos (%)

2,92
211,88
1165,34
129,48
21,38
23,04
1,63
74,09
0,87
0,35
1,83
67,78
2,39
39,88
54,61
19,12
6.846,89
900,48
366,97
1278,09
72,33
10,79

0,48



Uso Irrigacéo (%) 3,47

Assisténcia Técnica (%) 6,19
Agricultura Familiar (%) 65,38
Produtor - até Ens. Fundamental (%) 55,43

Fonte: censo agropecuario 2017

Na saude o municipio de Mundo Novo compde a Macrorregidao Centro Leste e
a Regido de Saude de Feira de Santana, porém, faz parte do Consércio
Publico Interfederativo de Saude da Regido do Piemonte da Chapada, com

sede no municipio de Jacobina.

CNES - Estabelecimentos por Tipo - Bahia
Quantidade por Tipo de Estabelecimento
Municipio gestor: 292210 Mundo Novo
Periodo: Jun/2024

Tipo de Estabelecimento Quantidade
POSTO DE SAUDE 6
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 6
POLICLINICA 1
HOSPITAL GERAL 1
CONSULTORIO ISOLADO 1

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA
(SADT ISOLADO)

FARMACIA

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL
POLO ACADEMIA DA SAUDE

CENTRAL DE ABASTECIMENTO

Total 22
Fonte: Ministério da Saude - CNES
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Principais causas de internamentos da populacdo, considerando a série
histérica de 2008 a maio de 2024, segundo dados do DATASUS, sdo doencgas
infecciosas e parasitarias, doenga do aparelho respiratério, doengas do
aparelho digestivo, doengas do aparelho circulatério e lesdes por causas
externas.

Diante dos dados fica evidente que a Administracdo Municipal precisa
desenvolver acdes que promova o desenvolvimento da populacdo em seus
diversos aspectos, colocando como prioridades a educacdo, saude e
desenvolvimento econémico com geragao de trabalho e renda.



Por ser um municipio de pequeno porte, localizado na regido semiarida e com
caréncia nas areas de esporte, cultura e laser, a administracdo municipal
precisa desenvolver politicas publicas de valorizagdo da cultura local e
preservacao das festas tradicionais, com valorizacdo dos artistas populares,
como por exemplo: os cantadores de chula e criar espacos para acolher a
populagdo mais jovem. Ainda neste sentido, precisa desenvolver agbes de
promocao de esportes nas mais variadas modalidades.

Objetivo geral

Elaborar o Plano de Governo da Coligagdo HONESTIDADE E CORAGEM
PARA MUDAR MUNDO NOVO para o quadriénio 2025 a 2028, tendo com
eixos tematicos, desenvolvimento Econbmico, Administracdo e Servigos
Publicos, Educacdo, Esporte Cultura e laser, Saude e Assisténcia Social,
Infraestrutura.

Objetivos Especificos:

1- Elaborar acdes de desenvolvimento econdmico com énfase na
agropecuaria, buscando a diversificar a matriz econédmica do municipio,
dando atencéo especial para o pequeno produtor rural, sobretudo para
0s que trabalham em regime de agricultura familiar;

2- Desenvolver acbes de saude que atenda os principios do SUS,
reduzindo riscos de adoecimentos da populacdo, com a requalificagao
das unidades e a valorizagéo dos profissionais;

3- Requalificar a rede municipal de ensino para proporcionar aos
estudantes uma educacao de qualidade que permita, ao final dos anos
iniciais, que 0s mesmos sejam capazes de ler e interpretar com
proficiéncia;

4- Reestruturar a administragdo publica municipal para proporcionar a
populagcado servicos de qualidade, participacdo popular, valorizacdo dos
servidores e realizagdo de concurso publico;

5- Qualificacdo da Assisténcia Social com a oferta de servigos a populagao
vulneravel e acompanhamento do desenvolvimento das criangas e
adolescentes em situacdo de risco e/ou vulnerabilidade, bem como
atencao ao idoso e pessoa com deficiéncia;

6- Requalificagdo das vias publicas, manutencdo das estradas vicinais do
municipio e, através de parcerias com os governos estaduais e federais,
expansao da rede de saneamento basico.



Eixo 1. Desenvolvimento Econémico, geragao de trabalho e renda.

Compromisso 01: AGOES DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, COM ENFASE NA AGROPECUARIA, DIVERSIFICAGAO
DA MATRIZ ECONOMICA E APOIO A AGRICULTURA FAMILIAR.

META: Prestar assisténcia técnica aos pequenos produtores rurais, distribuicdo de sementes e incentivar o cultivo de novos produtos agricola,
desenvolvimento de agroindustria e melhoramento genético do rebanho, bem como desenvolver agdes de apoio ao comércio local.

Acoes prioritarias

Justificativa

Tempo

Responsavel

Reestruturagdo da secretaria da agricultura com a
aquisigcao de veiculos e contratagdo de servidores.

O quadro de servidores é insuficiente para
presta assisténcia técnica a todos os
produtores rurais e a extensao territorial do
municipio exige a aquisicdo de novos
veiculos para deslocamento dos servidores.

Secretaria da administracao
e secretaria da agricultura.

Mapeamento das associacbes de agricultores e
ofertar assisténcia técnica e juridica para
regularizagao das instituicbes com problemas juntos
a Receita Federal.

A inadimpléncia das associagbes junto a
Receita Federal as impossibilita firmarem
convénios com instituicbes publicas.

Secretaria da agricultura

Capacitagao dos trabalhadores rurais em regime de
agricultura familiar em associativismo e convivéncia
com o semiarido.

O Baixo conhecimento técnico e de
organizagdo dos trabalhadores rurais
provoca grandes prejuizos no campo,
sobretudo em periodos de longa estiagem.

Secretaria da agricultura em
parceria com a secretaria de
educacio e instituicbes que
presta servigos nessa area;




Compromisso 01: AGOES DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, COM ENFASE NA AGROPECUARIA, DIVERSIFICAGAO DA MATRIZ
ECONOMICA E APOIO A AGRICULTURA FAMILIAR.

META: Prestar assisténcia técnica aos pequenos produtores rurais, distribuicdo de sementes e incentivar o cultivo de novos produtos agricola,
desenvolvimento de agroindustria e melhoramento genético do rebanho, bem como desenvolver agdes de apoio ao comércio local.

Acao prioritaria Justificativa Tempo Responsavel

Desenvolver cursos sobre agroindustria na sede, | A criagdo de pequenas industrias Secretaria da

distritos e povoados objetivando agregar valores | agregando valores aos produtores e agricultura em

aos produtos. aumenta a renda dos produtores. parcerias com
instituicdes e
governos.

Aquisicdo de, no minimo, 30% dos produtos que | Valorizacdo dos trabalhadores rurais, Secretaria da

compde a merenda escolar de produtores da | possibilita a distribuicdo de renda e oferece educagéao

agricultura familiar. alimentos saudaveis para os estudantes.

Firmar parceiras com instituicbes de ensino e o | A melhoria genética do rebanho possibilita Secretaria da

SENAR objetivando o melhoramento genético do | melhor producéo de carne e leite. agricultura

rebanho.

Em parceria com as organizagBes dos produtores | A exposicdo representa uma importante Secretaria da

(COOPERATIVA)
agropecuaria.

retomar a exposicao

oportunidade de negécio para o0s
produtores Rurais do municipio.

agricultura, secretaria
da administracédo e
parceiros




Compromisso 01: AGOES DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, COM ENFASE NA AGROPECUARIA, DIVERSIFICAGAO DA MATRIZ
ECONOMICA E APOIO A AGRICULTURA FAMILIAR.

META: META: Prestar assisténcia técnica aos pequenos produtores rurais, distribuicdo de sementes e incentivar o cultivo de novos produtos
agricola, desenvolvimento de agroindustria e melhoramento genético do rebanho, bem como desenvolver agdes de apoio ao comércio local.

Acao prioritaria Justificativa Tempo Responsavel
Incentivo ao desenvolvimento de pequenas | A implantagdo de agroindustrias contribuira Secretaria da
agroindustrias e beneficiamento de produtos | para o melhor aproveitamento dos produtos administracao e
derivados do leite. agricolas e agregar valor. secretaria da
agricultura
Catalogar os produtores de mel e prestar | Ha no municipio um namero significativo de Secretaria da
assisténcia técnica para a profissionalizagdo e | produtores de mel que precisam de agricultura em
melhoria na qualidade do produto. capacitagdo para tornar a atividade rentavel parceria com

e sustentavel.

instituicbes




Eixo 2. Direitos Basicos: Educagao, Saude, Assisténcia Social, Esporte e Lazer.

Compromisso 01: DESENVOLVER AGOES DE SAUDE QUE SEJAM CAPAZES DE REDUZA O RISCO DE ADOECIMENTO E
DE OUTROS AGRAVOS DA POPULAGAO, COM A REQUALIFICAGAO DAS UNIDADES, QUE POSSIBILITE O ACESSO
UNIVERSAL E IGUALITARIO AOS SERVIGOS DE PROMOGAO, PROTEGAO E RECUPERAGAO;

META: Todas as unidades de saude do municipio funcionando com profissionais qualificados, atendimento humanizado, oferta de
medicamentos e acdes de prevencao.

Acao prioritaria Justificativa Tempo Responsavel
Requalificagdo do hospital municipal para| O atendimento da populagcdo em uma Secretaria da saude e
internamentos de paciente com agravos de baixa | unidade hospitalar do municipio permite infraestrutura.

complexidade, realizacdo de parto, realizacdo de | acompanhamento dos familiares e reduz
pequenas cirurgias e ofertas de exames | gastos com transporte sanitario.
laboratoriais que atenda a necessidade do publico-

alvo
Aquisi¢ao de transporte sanitario novos, sendo uma | A transferéncia de paciente em Transporte Secretaria da saude
com suporte avangado (semi UTI) sanitario comum expde a pessoa a risco de

vida e favorece o agravamento do caso.
Implementacdo do programa de atengdo e | Evitar internamento de pacientes Secretaria da saude
acompanhamento aos pacientes portadores de | portadores de diabetes e hipertenséao. através da Atencéao
diabetes e hipertensdo com estimulo a pratica de primaria.

atividades fisicas.




Compromisso 01: DESENVOLVER ACOES DE SAUDE QUE SEJAM CAPAZES DE REDUZA O RISCO DE ADOECIMENTO E
DE OUTROS AGRAVOS DA POPULAGAO, COM A REQUALIFICAGAO DAS UNIDADES, QUE POSSIBILITE O ACESSO
UNIVERSAL E IGUALITARIO AOS SERVICOS DE PROMOGAO, PROTEGCAO E RECUPERAGAO.

META: Todas as unidades de saude do municipio funcionando com profissionais qualificados, atendimento humanizado, oferta de

medicamentos e agdes de prevencao.

Acao prioritaria

Justificativa

Tempo

Responsavel

Implantagédo de 03 (trés) academias da saude,
sendo uma na sede e duas nos povoados/ distritos.

A pratica de atividade fisica contribui para melhoria
da qualidade de vida das pessoas e as academias
da saude sdo importantes aliados no controle da
diabetes e hipertenséo.

Secretaria da
saude

Acbes de educacgdo permanente dos profissionais
de saude, objetivando a qualificagdo dos servidores
e atendimento integral dos usuarios.

A capacitacdo dos profissionais contribui melhoria
na qualidade do atendimento, reduz as
reclamacgdes dos usuarios e possibilita o alcance
das metas estabelecidas pelo Ministério da Saude.

Secretaria da
saude

Implantagdo da casa de apoio em Salvador, com a
contratagdo de um motorista que tera como
responsabilidade fazer o translado dos pacientes da
casa de apoio para as unidades de saude.

A casa de apoio em Salvador oferece mais conforto
para o paciente em tratamento na capital do Estado
e para os motoristas.

Secretaria da
saude

Reestruturagcdo da central de regulagdo municipal
com capacitacédo do técnico responsavel.

Melhorar a qualidade da regulacdo é de suma
importancia para atendimento do paciente.

Secretaria da
saude




Compromisso 01: DESENVOLVER ACOES DE SAUDE QUE SEJAM CAPAZES DE REDUZA O RISCO DE ADOECIMENTO E
DE OUTROS AGRAVOS DA POPULAGAO, COM A REQUALIFICAGAO DAS UNIDADES, QUE POSSIBILITE O ACESSO
UNIVERSAL E IGUALITARIO AOS SERVICOS DE PROMOGAO, PROTEGCAO E RECUPERAGAO.

META: Todas as unidades de saude do municipio funcionando com profissionais qualificados, atendimento humanizado, oferta de
medicamentos e agdes de prevengao, protecdo e Recuperagao.

Acao prioritaria

Justificativa

Tempo

Responsavel

Reestruturar a Vigilancia Sanitaria para que atue na
promocdo e prevengao de problemas de saude,
identificando riscos e os danos a saude dos
pacientes, dos trabalhadores e ao meio ambiente.

Através das agdes de Vigilancia Sanitaria é
possivel prevenir o adoecimento da
populacdo e evitar riscos de acidente.

Secretaria da salude

Requalificagdo de todas as Unidades Basicas de
Saude e reestruturacao da Atencao Primaria.

A Atengao Primaria é a porta de entrada do
servico de saude e a requalificagdo das
unidades possibilita mais conforto para os
pacientes e os profissionais.

Secretarias da saude
e de infraestrutura

Desenvolver agdes para cumprimento das metas de
vacinacao estabelecida pelo Ministério da saude.

As baixas coberturas de vacina
representam um rico para reintroducéo de
doengas imunopreviniveis.

Secretaria da saude

Melhorar a qualidade de trabalho dos Agentes de
Combate as Endemias — ACEs, com fornecimento
de material de trabalho, que possibilite o combate
dos vetores das ARBOVIROSES.

Desenvolver trabalho conjunto com ACEs e Agentes
Comunitarios de Saude - ACS e a comunidade para
reduzir o risco de surtos de arboviroses (Dengue,
Zika e Chikungunya).

As ARBOVIROSES representam um grave
problema de saude e exige um trabalho
continuo de combate ao mosquito Aedes

aegypti.

Secretaria da saude.




Compromisso 01: DESENVOLVER ACOES DE SAUDE QUE SEJAM CAPAZES DE REDUZA O RISCO DE ADOECIMENTO E
DE OUTROS AGRAVOS DA POPULAGAO, COM A REQUALIFICAGAO DAS UNIDADES, QUE POSSIBILITE O ACESSO
UNIVERSAL E IGUALITARIO AOS SERVICOS DE PROMOGAO, PROTEGAO E RECUPERACAO.

META: Todas as unidades de saude do municipio funcionando com profissionais qualificados, atendimento humanizado, oferta de
medicamentos e agdes de prevengao, protecdo e Recuperagao.

Acao prioritaria Justificativa Tempo Responsavel
Ampliacdo do programa de saude bucal com | A populagdo da zona rural e a populagao Secretaria  Municipal
aquisicdo de um consultério odontoldgico movel | mais carente ndo tem acesso adequado a da saude.

para atender as comunidades rurais e os estudantes | saude bucal.
da rede publica municipal de ensino.

Ampliagdo e efetivagdo do programa saude na | O programa Saude na Escola & um Secretaria  municipal
escolar, com acdes de prevencgdo e educagdo em | importante instrumento de prevencédo e da saude em parceria
saude dos estudantes da rede publica municipal de | promocdo de saude entre as criangas e com a secretaria da

ensino. adolescentes. educacgéo.




Eixo 2. Direitos Basicos: Educagao, Saude, Assisténcia Social, Esporte e Lazer.

Compromisso 02: REQUALIFICAR A REDE MUNICIPAL DE ENSINO OFERTANDO ENSINO DE QUALIDADE PARA AS
CRIANGCAS E ADOLESCENTES DO ENSINO INFANTIL E FUNDAMENTAL E VALORIZAGAO DOS PROFISSIONAIS DA

EDUCAGAO.

META: Proporcionar aos estudantes uma educagao de qualidade com cumprimento de, no minimo, 800 haras e 200 dias letivos ao ano, com
alfabetizagédo das criangas na idade certa e valorizagdo de todos os profissionais da educagao, garantindo remuneragao digna e assisténcia

psicossocial.

Acao prioritaria

Justificativa

Tempo

Responsavel

Construcdo, na sede do municipio, de uma escola
que contemple o ensino de tempo integral com area
de recreagéo, refeitério, sala multimidia, auditério e

As escolas do ensino fundamental existentes na
sede do municipio ndo sio adaptadas para
atender os estudantes de ensino integral, pois

Secretaria  municipal
da educagao através
de convénio com o

quadra poliesportiva. nao dispdem de area de laser, refeitério, sala MEC e A SEC.
multimidia, auditério e quadra poliesportiva
Formacdo continuada dos professores e | O avango na qualidade de ensino depende da
profissionais da rede municipal de ensino, com | formacdo dos  professores quanto ao ,
atencao especial aos profissionais que atuam nas | desenvolvimento cognitivo, social, intelectual das Secreta~r|a da
creches/ensino infantil, e fundamental | e Il e EJA. criangas e adolescentes, bem como da educagéo.
capacidade dos docentes e pessoal de apoio
pedagdgico de lidar com as inovagdes
curriculares e tecnolégicas.
Fortalecimento da gestdo democratica da educagéo, | Reduzir a interferéncia politica na escolha dos Secretaria da
com elei¢cdo direta para diretores nos termos artigo | diretores das escolas da rede municipal e educacéao

66, paragrafo unico da lei 1.142/2010.

estimular a participacdo da comunidade escolar
nas decisdes de cada escola.




Compromisso 02: REQUALIFICAR A REDE MUNICIPAL DE ENSINO OFERTANDO ENSINO DE QUALIDADE PARA AS
CRIANGCAS E ADOLESCENTES DO ENSINO INFANTIL E FUNDAMENTAL E VALORIZAGAO DOS PROFISSIONAIS DA

EDUCAGAO.

META: Proporcionar aos estudantes uma educagao de qualidade com cumprimento de, no minimo, 800 haras e 200 dias letivos ao ano, com
alfabetizagédo das criangas na idade certa e valorizagdo de todos os profissionais da educagao, garantindo remuneragao digna e assisténcia

psicossocial.
Acao prioritaria Justificativa Tempo Responsavel
Desenvolver agbes que proporcione alfabetizagdo | Desenvolvimento das competéncias Secretaria da
das criangas/estudantes em conformidade com o | cognitivas e comunicativas dos estudantes educacéao
que determina a BNCC e o Documento Curricular | em um ambiente inclusivo e diversificado.
referencial do municipio de Mundo Novo, com
abordagem ampla e integrada que vai além da mera
decodificagcao das letras.
Cumprimento da carga horaria do ano letivo | A Lei de Diretrizes e Base da Educacgao - Secretaria  municipal

estabelecido pela LDB.

LDB, n° 9.394/1996, exige no minimo, o
cumprimento de 800 horas distribuidas em,
no minimo, 200 dias letivos.

da Educacéo.

Aumentar gradativamente o numero de assistente
social e psicologo na rede municipal de ensino

A insercao de psicologo e assistente social
na rede municipal de ensino contribuira
para solugbes de problemas e conflitos
gquem nao dizem respeito a sala de aula
propriamente dito, mas que interfere na
aprendizagem.

Secretaria da
educagio e secretaria
da administragdo.




Compromisso 02: REQUALIFICAR A REDE MUNICIPAL DE ENSINO OFERTANDO ENSINO DE QUALIDADE PARA AS
CRIANGAS E ADOLESCENTES DO ENSINO INFANTIL E FUNDAMENTAL E VALORIZAGAO DOS PROFISSIONAIS DA

EDUCAGAO.

META: Proporcionar aos estudantes uma educacao de qualidade com cumprimento de, no minimo, 800 haras e 200 dias letivos ao ano, com
alfabetizagdo das criangas na idade certa e valorizacdo de todos os profissionais da educagao, garantindo remuneragao digna e assisténcia

psicossocial..

Acao prioritaria

Justificativa

Tempo

Responsavel

Revisado do estatuto do Magistério e a realizagdo de
concurso publico para todos os cargos da secretaria
da educacéao.

A precarizagdo do vinculo de trabalho na
educacéao contribui para baixa qualidade de
ensino, pois, contribui para a rotatividade de
servidores.

Secretaria da educagao
em parceria com a
secretaria da
Administragéo

Proporcionar assisténcia psicossocial aos
profissionais da educacdo como medida de
prevencao de agravos relacionados ao trabalho.

O numero de adoecimento dos profissionais
da educagéao tem aumentado
consideravelmente.

Secretaria da Educagéao
em parceria com a
secretaria da saude

Fortalecer a parceria com a Fundagédo Divina
Pastora, mantendo o convénio de apoio a Escola
Familia Agricola.

A formacao de estudantes em curso técnico
em agropecuaria fomenta a melhoria na
qualidade de vida da familia dos estudantes
gue vivem no campo.

Secretaria da educacao




Compromisso 03: GARANTIR A PROTECAO SOCIAL AOS CIDADAOS, APOIANDO OS INDIVIDUOS EM SITUACAO DE VULNERABILIDADE, AS
FAMILIAS E A COMUNIDADE NO ENFRENTAMENTO DE SUAS DIFICULDADES, POR MEIO DE SERVIGOS, PROGRAMAS E PROJETOS.

META: Qualificar a Assisténcia Social com a oferta de servigos a populacao vulneravel e acompanhamento do desenvolvimento das criangas
em situacao de risco, bem como atencao ao idoso e pessoa com deficiéncia.

Acao prioritaria

Justificativa

Tempo

Responsavel

Desenvolver agbes de seguranga alimentar com
projetos que envolva cursos de culinaria alternativa,
quintais produtivos e hortas comunitarias.

A inseguranca alimentar € uma realidade e
as agles propostas podem contribuir para
melhorar a alimentagdo da populagdo mais
carente.

Secretaria da
Assisténcia social e
agricultura.

Fazer um levantamento das pessoas morando em
area de risco e com casas necessitando de
reformas para buscar parcerias com 0s governos
estadual e federal para construgcdo de casas
populares e reformas.

Ofertar moradias dignas para a populagéo
de baixa renda e evitar sinistros em
periodos chuvosos.

Secretaria da
Assisténcia Social e
Secretaria de infra-
estrutura..

Implantacdo do espaco de convivéncia para a
populagdo idosa, com oficinas de artesanato,
atividade fisica, fisioterapia e danca.

Ofertar para populagao idosa, sobretudo a
mais carente, um espag¢o que melhores as
condi¢des de saude.

Secretaria da
assisténcia Social.

Fortalecer e ampliar para os distritos e povoados as
acbes de assisténcia e apoio psicologico para as
criancas e adolescentes vitimas de abuso sexual e
maus tratos.

Reduzir os traumas em criangas vitimas de
abuso sexual e maus tratos.

Secretaria da Acado
social

Fomentar politica publica municipal de apoio as
pessoas com deficiéncia com agdes voltadas para
os cuidadores.

Prestar assisténcia as pessoas com
deficiéncia e a seus cuidadores.

Secretaria da Acado
social.




Compromisso 03: GARANTIR A PROTEGAO SOCIAL AOS CIDADAOS, APOIANDO OS INDIVIDUOS EM SITUAGAO DE
VULNERABILIDADE, AS FAMILIAS E A COMUNIDADE NO ENFRENTAMENTO DE SUAS DIFICULDADES, POR MEIO DE
SERVICOS, PROGRAMAS E PROJETOS.

META: Qualificar a Assisténcia Social com a oferta de servigos a populacao vulneravel e acompanhamento do desenvolvimento das criangas
em situacao de risco, bem como ateng¢ao ao idoso e pessoa com deficiéncia.

Acao prioritaria Justificativa Tempo Responsavel
Prover um levantamento das pessoas em condicdo | Reduzir o numero de pessoas com Secretaria da
de inseguranga alimentar que nao fazem parte do | inseguranga alimentar e promover o bem- Assisténcia Social
programa Bolsa familia. estar das familias.




Eixo 2. Direitos Basicos: Educagao, Saude, Assisténcia Social, Esporte e Lazer.

Compromisso 04: ESTIMULAR A PRATICA DE ESPORTES, IMPULSIONAR A PRODUGAO CULTURAL E APOIAR OS EVENTOS E
FESTAS TRADICIONAIS E RELIGIOSAS NO MUNICIPIO.

META:
Acao prioritaria Justificativa Tempo Responsavel

Criar a secretaria municipal de esporte cultura e | A implantagdo da secretaria de esporte Gabinete do prefeito
lazer. cultura e lazer vai possibilitar que a gestao

converse melhor com os desportistas e

produtores de cultura.
Criar um calendario de eventos esportivos e cultural | Com o calendario de eventos esportivos e Secretaria de esporte
para o municipio. cultural possibilita a gestdo planejar a cultura e lazer

aplicacéo de recursos.
Implantacdo de diversas modalidades esportivas | A pratica de esporte na escola como Secretaria municipal
nas escolas da rede municipal com | ferramenta de desenvolvimento das de esporte cultura e
acompanhamento de professores de educacgao | criancas e adolescentes, bem como lazer e Secretaria
fisica. mecanismo de prevencao antidrogas. municipal da

educacéo.

Requalificacdo das pragas esportivas existentes no | Ampliar os espagos para a pratica de Secretaria de esporte
municipio e firmar convénios com os ministérios dos | esportes em todo o municipio. Em 4 cultura e lazer e
esportes e das cidades para constru¢cao de novos m 4 anos secretaria de
complexos esportivos. infraestrutura.
Em parceria com a populagdo do Umbuzeiro, | A festa do produtor do povoado do Secretaria municipal

resgatar a festa do produtor, devolvendo ao evento
a caracteristica de evento cultural e de valorizagao
do homem do campo, sem perder de vista os
anseios dos jovens.

Umbuzeiro € um importante espago para
desenvolver acdes de valorizagdo do
homem do campo e da agricultura familiar.

de Esporte Cultura e
Lazer em parceria
com a SME




Compromisso 04: ESTIMULAR A PRATICA DE ESPORTES, IMPULSIONAR A PRODUGAO CULTURAL E APOIAR OS
EVENTOS E FESTAS TRADICIONAIS E RELIGIOSAS NO MUNICIPIO.

META:

Acao prioritaria

Justificativa

Tempo

Responsavel

Apoiar as festar tradicionais dos distritos e
povoados, bem como estimular que as mesmas se
transformem em espaco de promocdo de cultura,
com valorizagao dos artistas locais e espacos para
exposigcao de artes e produtos agropecuarios.

Transformar as festas existentes nas
comunidades em locais de producédo de
cultura e valorizagado dos artistas locais e
dos agricultores.

Secretaria do Esporte
Cultura e Lazer

Resgatar a feira da cultura no aniversario do
municipio em 10 de outubro, com exposicdo de
trabalhos produzidos por alunos da rede municipal
de ensino, samba de roda, chula e artesanato.

A feira da cultura é um espaco de
promocdo de conhecimento e de
valorizagao dos artistas local.

Secretaria do Esporte
Cultura e lazer e
secretaria da
Educacéo.

Apoiar os eventos produzidos pelas diversas
denominacdes religiosas com sede em Mundo
Novo.

Os eventos religiosos sdo espacgos culturais
gue merecem o apoio do poder publico.

Secretaria do Esporte
Cultura e lazer.




Eixo 3: Gestao, Servigos publicos e politica urbana.

Compromisso : TRANSPARENCIA NA APLICAGAO DO RECURSOS PUBLICO, COM PARTICIPAGAO POPULAR E OFERTA

DE SERVIGO PARA A POPULAGAO

META: Aplicagdo dos recursos a partir das necessidades da populagdo, com a implantagdo do or¢gamento participativo, realizagéo de obras e
implantagao de servicos que correspondam o0s anseios da sociedade.

Acao prioritaria Justificativa Tempo Responsavel
Promover reforma administrativa com a criagdo da | Adequar o organograma das secretarias Secretaria da
secretaria de Esporte, Cultura e Lazer, atualizagdo | aos cargos exigentes. administracéo /

do organograma das secretarias adequando-as as
necessidades dos cargos.

gabinete do prefeito.

Realizacdo de concurso publico para todas as
secretarias.

O ultimo concurso foi realizado em 2007 e
ao longo dos ultimos 17 anos ocorreu a
vacancia de diversos cargos.

Criar e implantar a Guarda Civil Municipal.

A Guarda Civil Municipal tem grande
relevancia para protecdao do patrimonio
publico e, em parceria com as policias Civil
e Militar, para a seguranga da populagéo.

Secretaria da
administracao /
gabinete do prefeito.

Secretaria da
administracao /

gabinete do prefeito.

Revisao dos estatutos dos servidores publicos e dos
profissionais da educagao.

A revisdo dos estatutos faz-se necessario
para adequar a carreira dos servidores
municipais a legislagao vivente no pais.

Implantado o or¢camento participativo com consulta
a populagao sobre aplicagao dos recursos.

O orcamento participativo € um instrumento
de transparéncia que possibilta a
sociedade a opinar sobre aplicagdo dos
recursos.

Secretaria da
administragao /
gabinete do prefeito.

Secretaria da
administragao /

gabinete do prefeito.




Eixo 3: Gestao, Servigos publicos, politica urbana e ocupagao do solo

Compromisso : TRANSPARENCIA NA APLICAGAO DO RECURSOS PUBLICO, COM PARTICIPAGAO POPULAR E OFERTA

DE SERVIGO PARA A POPULAGAO

META:

Acao prioritaria Justificativa Tempo Responsavel
Requalificagdo de logradouros e pragas na sede, Secretaria da
povoados e distritos. administracéo /
gabinete do prefeito.
Firmar convénio com o governo do estado para | A educagado no transito previne acidentes e Secretaria da
implantar sinalizagdo de transito nas principais ruas | melhora a locomogéo do cidadao administracéo /

e avenidas da sede do municipio, objetivando a
melhoria no transito.

gabinete do prefeito.

Manutencdo com encascalhamento das estradas
vicinais do municipio.

Proporcionar melhor acesso as
comunidades rurais, facilitar o transporte
escolar e o deslocamento do homem do
campo e escoamento da producgao.

Secretaria de
infraestrutura

Buscar junto ao governo do estado pavimentagio
asfaltica das seguintes estradas: Estrada que liga a
BA 052 ao distrito de Ibiapora; estrada que liga
Mundo Novo a Umbuzeiro e BA 052 a BA ...
Passando por Jequitiba.

S40 rodovias importantes para a
comunicagdo da sede como as duas
maiores localidades do municipio e a
estrada que liga a BA 052 a BA
possibilita o acesso ao Mosteiro de
Jequitiba que é um importante ponto de
turismo religioso.

Gabinete do prefeito.




Eixo 3: Gestao, Servigos publicos, politica urbana e ocupagao do solo

Compromisso : TRANSPARENCIA NA APLICAGAO DO RECURSOS PUBLICO, COM PARTICIPAGAO POPULAR E OFERTA

DE SERVIGO PARA A POPULAGAO

META:

Acao prioritaria Justificativa Tempo Responsavel
Requalificacdo da praca Jairo Moreira de Almeda, | Melhorar as condigdes da feira livre e Secretaria de
com reforma dos trés pavilhdes que compdem a | proporcionar aos feirantes e aos infraestrutura.
feira livre. consumidores mais conforto e condi¢des de
higiene na comercializacdo dos produtos.
Criar um espacgo para comercializagdo dos produtos | Estimular a producdo de alimentos no Secretaria da

oriundos da agricultura familiar.

municipio e a geragdo de renda dos
pequenos produtores rurais.

agricultura e da
administracdo.

Requalificagdo dos conselhos municipais, com a
implantacdo da casa dos conselhos, oferecendo
estrutura minima para o funcionamento dos
mesmos.

Os conselhos municipais sdo importantes
instrumentos deliberativos, de controle e
promogao de politicas publicas.

Secretaria da
administracéo.

Prestacdo de contas quadrimestral com
apresentacdo na Camara Municipal de vereadores
dos resultados alcangados na aplicagdo do
orgcamento.

Transparéncia na aplicagcao dos recursos e
das acbes desenvolvidas pelo poder
executivo.

Gabinete do prefeito.

Reunides periddicas com os secretarios para
avaliagao das agbes do governo e a aplicacao
do orcamento.

A avaliacdo das agdes com o0s
secretarios contribui para
aperfeicoamento da administracdo e o
alcance das metas estabelecidas

Gabinete do prefeito
e todas as
secretarias.




Eixo 3: Gestao, Servigos publicos, politica urbana e ocupagao do solo

Compromisso : TRANSPARENCIA NA APLICAGAO DO RECURSOS PUBLICO, COM PARTICIPAGAO POPULAR E OFERTA
DE SERVIGO PARA A POPULAGAO

META:

Acao prioritaria Justificativa Tempo Responsavel
Concluséo das obras inacabadas deixadas por | A conclusdo das obras amplia a oferta Gabinete do Prefeito
gestdes anteriores, sobretudo da escola e da | de servicos e melhora a mobilidade e secretaria de
creche localizada no bairro Paulo Jerénimo | urbana, além de caracterizar o respeito infraestrutura.
Petillo Navarro. da gestdo com o erario.




