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Tabocas do Brejo Velho-BA. 

 



APRESENTAÇÃO 

 

Obedecendo o quanto convencionado pelos Partidos políticos que 

compõe essa coligação, bem como através da intervenção de amigos, eleitores 

e ao apoio da família, resolvi me colocar novamente a disposição de Tabocas do 

Brejo Velho-BA, para concorrer ao cargo de Prefeito deste tão amado Município, 

objetivando desenvolver uma gestão transformadora realizando projetos que 

visem melhorias nas diversas áreas da gestão pública.  

Assim sendo, apresentamos à população de Tabocas nossas propostas 

de trabalho, pretendendo com isso manter a dignidade da população, humanizar 

a cidade com humildade e respeito e melhorar a qualidade de vida de todo 

taboquense.  

O plano de governo eficaz deve ir além da apresentação de propostas. É 

preciso entender a realidade de toda a comunidade e como ela afeta a vida das 

pessoas.  

Em ato consequente necessitamos discutir gargalos e urgências, políticas 

públicas eficazes, analisar as contas públicas, definir prioridades e reavaliar 

estratégias para o bem estar social. 

Nesta via, com bom senso, sensibilidade e amor ao próximo, devemos 

propor políticas públicas ajustadas, realistas, e demonstrar porquê elas são 

eficazes.  

Metas e diretrizes do Plano de Governo, que apresento aos eleitores de 

Tabocas, buscam responder, de forma sensata e objetiva, os anseios desta 

população, sendo assim resultado de estudo, reflexão, diálogos com gestores, 

representantes de entidades e principalmente, com a população da tão amada 

Tabocas do Brejo Velho-BA. 

 

 

 

 



 

PRINCIPAIS METAS 

 

 

INFRAESTRUTURA 

 

• Ampliação e Reforma do Estádio Municipal; 

• Intermediar junto ao Governo do Estado da Bahia a complementação da 

BA-466, onde liga o Distrito de Santa Helena à Santa Rosa; 

• Pavimentação da Serra do Gandaia e Serra do Desterro; 

• Complementação de Pavimentação da Serra do Cercadinho; 

• Complementação da pavimentação asfáltica do Poço do Mato até a 

comunidade de Curral Velho; 

• Complementação de Pavimentação na comunidade de Zé Francisco; 

• Pavimentação em diversas ruas da sede urbana municipal; 

• Construção de Ciclovia e Pista de cooper na sede urbana; 

• Iluminação Pública de Led da entrada da cidade até a divisa municipal 

com Brejolândia; 

• Construção do Sistema de Drenagens de vias e construção de calçadas 

na comunidade de Mucambo; 

• Pavimentação Asfáltica na comunidade de Várzea Cumprida; 

• Complementação de pavimentação em Paralelepípedo em Brejinho do 

Itacarambi; 

• Recuperação de estradas vicinais; 

• Sinal de telefonia móvel para o Distrito de Santa Helena; 

• Perfurações de novos poços artesianos na zona rural; 

• Complementação da Pavimentação Asfáltica da comunidade de Vazante; 

• Reestruturação e implantação do Programa de Regularização Fundiária 

Rural e Urbana;  

 



SAÚDE  

 

• Reforma e ampliação do Hospital Municipal Leônidas de Araújo; 

• Unidade Satélite de Atendimento Médico na comunidade de Mucambo; 

• Instituir no município o Programa de Telemedicina “Saúde para todos”; 

• Aquisição de frota de veículos para a saúde municipal;  

• Reestruturação dos Postos de Saúde da Família da sede urbana e da 

zona rural; 

 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 

 

• Instituir no âmbito deste município o Programa de Reformas Habitacionais 

“Digna Moradia” para famílias de Baixa Renda; 

• Construção e Organização de unidades habitacionais (Minha Casa Minha 

Vida); 

• Ponto de Suporte do CRAS no Distrito de Santa Helena; 

• Extensão e Reestruturação do Programa Prefeitura na comunidade; 

 

EDUCAÇÃO, ESPORTE E LAZER  

• Construção do Colégio Municipal em tempo integral; 

• Ampliação do Programa do P.A.A da Educação Básica; 

• Aquisição de frota para o transporte escolar; 

• Valorização do Esporte local com a realização de eventos esportivos em 

várias modalidades; 

• Construções de Areninhas de Esportes em bairros e comunidades 

rurais; 

 

AGRICULTURA 

• Valorização do pequeno produtor e da agricultura familiar com incentivos 

em aquisições de produtos para a gestão municipal; 



• Extensão de Posto da Adab ao Distrito de Santa Helena; 

•  Incentivo para organizações e entidades da bacia leiteira; 

 

MEIO AMBIENTE 

 

• Reestruturar e melhorar o sistema municipal de coleta seletiva; 

• Elaboração e Publicação do Plano Diretor Municipal; 

• Instituir o Programa Municipal de Recuperação e Preservação de 

córregos e nascentes; 

• Instituir o centro de reciclagem e artesanato local; 

• Construção do Parque Municipal de Preservação Ambiental; 

• Implantação de mini usina de energia fotovoltaica (energia renovável) 

para os prédios públicos municipais; 

 

CULTURA 

 

• Criação da Semana Municipal de Cultura e Feira de Ciências; 

• Fortalecimento do Evento Cultural “Tabocas Primavera Fest”; 

 

SERVIDOR PÚBLICO 

 

• Reestruturar e instituir os planos de carreiras de categorias de servidores 

públicos municipais; 

• Compromissos em adimplir com os pisos salariais regidos por leis federais 

de todas as categorias; 

• Compromisso em adimplir com a segunda parcela de rateio de Recursos 

oriundos do PRECATÓRIO FUNDEF aos profissionais do magistério e 

aplicação de parte deste em melhorias educacionais; 

 



 

CONCLUSÃO 

 

 Assim, concluímos o nosso plano de governo, com o fito de elevar o nível 

da qualidade de vida de todo cidadão taboquense, dando aos mesmos 

dignidade, perseverança por dias melhores, e a confiança de um trabalho sério 

com resultados eficazes. 

 

Flávio da Silva Carvalho (Fogão Goiano). 

 


