
 

 

 

 



Santa Cruz Cabrália-BA, esse cantinho de paraíso tão abençoado por Deus, possui 
riquezas naturais indescritíveis, povo hospitaleiro e gigantesco potencial no Turismo, 
Agricultura e Pesca. Há muitos anos a população vem sofrendo com o descaso e a falta de 
um olhar adequado para as dores da população, as habilidades de nossa gente e as 
possibilidades de projetar o nosso belo destino para o mundo. 

As Eleições 2024 serão o marco da mudança que nossa cidade precisa. Girlei e Xêpa foram 
os vereadores mais atuantes nos últimos anos e, agora, por amor a Cabrália, se juntaram 
para encarar o desafio de conquistar a confiança do eleitor e gerir essa cidade.  

Conheça o trabalho, a história e as propostas desses dois pais de família reconhecidos por 
sua integridade, honestidade e caminhada com o povo. Girlei e Xêpa estão dispostos a 
reconstruir a nossa cidade e torná-la melhor para todos nós. 

 

CONFIRA AS PRINCIPAIS PROPOSTAS DO PLANO DE GOVERNO DE 

 GIRLEI E XÊPA  

 GESTÃO 2025 – 2028 

 

INFRAESTRUTURA E OBRAS 

✓ Construção de uma base para os agentes de saúde; 
✓ Conclusão das creches dos bairros Geraldão e Coroa Vermelha; 
✓ Construção de creches sendo os bairros Tânia, Campo Verde e Orla Norte.  
✓ Viabilizar estudos e adequações estruturais de escoamento de água para reduzir 

os impactos das enchentes em áreas de alagamento no município; 
✓ Construção da praça dos sonhos, composta de quadra de vôlei de praia e 

futevôlei, vestiários, banheiros, arquibancadas, pista para skate, pista para salto à 
distância, área para evento com placo, quiosques de alimentação e fonte 
luminosa; 

✓ Construção do Centro de Convenções; 
✓ Construção da casa de acolhimento para cães e gatos; 
✓ Construção da casa de apoio ao ambulante na praia de coroa vermelha; 
✓ Construção do espaço para eventos de som automotivo; 
✓ Construção da tarifa dos pescadores; 
✓ Pavimentação da estrada do campo verde; 
✓ Pavimentação das principais ladeiras das estradas vicinais;  
✓ Construção dos pontos temáticos para a parada de ônibus e táxis; 
✓ Construções de ciclovias; 
✓ Construção de um espaço de fisioterapia aquática; 
✓ Construção de um espaço de lazer para idosos; 
✓ Instalação de equipamentos de ginástica ao ar livre nas praças; 
✓ Construção de um portal e lojas padronizadas na estrada da coroa vermelha;  
✓ Construção de um centro comercial e cultural no bairro Carajá;  
✓ Revitalização dos espaços das feiras do centro e coroa vermelha  

 



ESPORTE  

✓ Criação da secretaria de esporte; 
✓ Criação do calendário esportivo municipal; 
✓ Organização das olimpíadas escolares; 
✓ Apoio aos jogos indígenas; 
✓ Reforma do alambrado da arena novos guerreiros; 
✓ Reforma e ampliação das quadras existentes e construção de quadras nos bairros 

Quinto Centenário, Carajá, Nova Cabrália e bairros da Orla Norte.  
✓ Construção de pistas de skate na praça de Coroa Vermelha, próximo à AFEMG, 

Centro e Santo Antônio; 
✓ Instalação de quadras de areia nas praias, de beach tênnis, vôlei, futevôlei e 

futebol; 
✓ Construção de duas arenas de grama sintética; 
✓ Programa integrado de escolinhas esportivas nos bairros em 

modalidades diversas; 
✓ Realização de eventos de atletismo. 

 

TURISMO 

✓ Criação das 7 maravilhas de Cabrália; 
✓ Construção da praça Cabrália, no terminal turístico de Coroa Vermelha; 
✓ Ampliação da Capela Santa Cruz, na Coroa Vermelha; 
✓ Ampliação do nome e do espaço Eu Amo Cabrália; 
✓ Construção de um mirante no Mirante da Coroa Vermelha, próximo à Prefeitura; 
✓ Construção de um monumento "bela vista” na cidade histórica; 
✓ Programa de suporte em comunicação e marketing às pousadas e hotéis do 

município; 
✓ Implementação de Salva-vidas nas Praias; 
✓ Calendário de Eventos; 
✓ Ações de marketing a nível nacional e internacional para a projeção do destino; 
✓ Atrativos diurnos na Praia, com atividades esportivas e musicais, participação de 

grupos de dança, apresentação de capoeira, aulas e artistas locais; 
✓ Projeto Luau Cabrália, com a retomada da lambada e outras manifestações 

culturais nas noites de lua cheia; 
✓ Projeto Festa nos Bairros; 
✓ Projeto Terra Mãe, com eventos por todo o mês de abril em respeito aos povos 

originários e comemoração à chegada do evangelho no Brasil (1ª Missa); 

  

ORGANIZAÇÃO DA GESTÃO 

✓ Criação da subprefeitura na Orla Norte; 
✓ Criação da subprefeitura itinerante para a Zona Rural; 
✓ Realização de Concurso Público para suprir vagas nas secretarias; 
✓ Criação da Superintendência das Mulheres; 
✓ Criação da superintendência da pessoa com deficiência; 



✓ Programa de suporte e orientação jurídica às empresas locais para a participação 
de licitações; 

✓ Criação de grupo administrativo para a realização de orçamento participativo no 
município e equipe técnica para a viabilização das ações definidas pela 
comunidade; 

 

EDUCAÇÃO 

✓ Construção e/ou ampliação de creches nos bairros de maior demanda; 
✓ Inclusão digital nas escolas; 
✓ Promover uma educação realmente inclusiva, com ampliação de equipes, 

capacitação e apoio pedagógico e psicológico para as equipes e as crianças; 
✓ Adequação de estruturas e móveis para atender as especificidades de crianças 

atípicas da rede escolar; 
✓ Construção e adequação de escolas; 
✓ Reforma e construção de quadras poliesportivas nas escolas; 
✓ Inclusão do pescado na merenda escolar; 
✓ Manutenção de alimentos da agricultura familiar na merenda escolar; 
✓ Acompanhamento nutricional para as equipes que produzem a merenda das 

crianças; 
✓ Transporte escolar com segurança e frota em bom funcionamento; 
✓ Garantia do cumprimento do piso salarial, benefícios e progressões dos 

profissionais da educação, contemplados em seu plano de carreira; 
✓ Concurso público para o preenchimento de vagas; 
✓ Valorizar os aspectos interculturais específicos das escolas que atendem as 

comunidades indígenas; 
✓ Oferta de cursos técnicos, profissionalizantes, vocacionais e de artesanato para 

jovens da 2ª fase do nível fundamental; 
✓ Aulas de música, dança, capoeira em contraturnos nas escolas; 

 

SAÚDE 

✓ Reestruturação do Hospital Municipal, com equipe médica especializada em 
diversas áreas; 

✓ Implantação de laboratório de análises clínicas dentro do hospital, para casos 
que necessitam de resultado imediato e para aumentar a celeridade de 
atendimentos; 

✓ Intensificar a saúde familiar preventiva; 
✓ Identificar as áreas do município que não possuem saneamento básico e ampliar 

o atendimento nos locais de maior necessidade; 
✓ Reativação da maternidade; 
✓ Criação do Centro de Saúde da Mulher; 
✓ Criação do Centro de Pediatria; 
✓ Criação do Centro Odontológico; 
✓ Criação do Centro Oftalmológico; 
✓ Informatização do setor para acelerar procedimentos; 
✓ Teleatendimento para auxílio à distância; 



✓ Serviço de saúde móvel com ambulâncias equipadas para atendimento prévio no 
percurso para as unidades; 

✓ Fornecimento de toda a medicação prevista em Lei, nas farmácias das unidades 
de saúde do município; 

 

MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE 

✓ Implantação do programa de coleta seletiva de lixo; 
✓ Programa de energia limpa e sustentável nos prédios públicos; 
✓ Criação de programa de incentivo a doações de cães e gatos; 
✓ Criação de Cooperativas de reciclagem de resíduos; 
✓ Estimular a implantação de empresas que produzem materiais utilizando resíduos 

recicláveis; 
✓ Campanhas escolares de conscientização de descarte correto dos resíduos; 
✓ Lixeiras ao longo da orla; 
✓ Transformação de resíduo orgânico em adubo; 
✓ Containers de coleta seletiva em bairros de maior produção de resíduos; 
✓ Cronograma de coleta de móveis e sucatas volumosas; 
✓ Instalação de aterro sanitário; 
✓ Acompanhamento das ações da EMBASA para o devido fornecimento de água e 

cuidados com o sistema de esgotos da cidade; 
✓ Preservação dos rios, nascentes e córregos; 
✓ Centro de Controle de Zoonoses; 

 

EMPREGO E RENDA 

✓ Valorização e reorganização dos ambulantes, utilizando estruturas que garantam 
mais proteção e melhor exposição dos produtos; 

✓ Implantação de programa de capacitação profissional para jovens; 
✓ Jovem conectado; 
✓ Mulheres em Foco, um programa de incentivo ao empreendedorismo feminino, 

com oficinas e orientações de mercado; 
✓ Implementação de cursos de educação financeira nas escolas; 
✓ Criação de programas de apoio à cultura; 
✓ Criação de programas de incentivo à Agricultura Familiar; 
✓ Hortas Comunitárias; 
✓ Programa de capacitação e qualificação de servidores públicos municipais; 

 

JUVENTUDE 

✓ Retomar a Conferência Municipal da Juventude; 
✓ Criar a Superintendência da Juventude; 
✓ Implantação do Plano Nacional da Juventude; 
✓ Acompanhamento da efetivação das políticas públicas voltadas à juventude 

indígena e ampliação a demais jovens provenientes de comunidades tradicionais; 



✓ Promover eventos atrativos para o público jovem com atividades culturais e 
educativas; 

✓ Programa Jovem Aprendiz no município; 
✓ Acompanhamento da equipe de desenvolvimento social a menores que já 

exercem a maternidade/paternidade; 
✓ Incentivar a implantação de campus universitários no município; 
✓ Viabilizar apoio ao transporte de grupos de estudantes que precisam se deslocar 

para a UFSB; 
✓ Incentivos aos atletas do município, como apoios e patrocínios em competições 

fora do município; 
 

DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA 

✓ Revisar o Cadastro Único para inserção de famílias com vulnerabilidade 
nos programas sociais, e verificar as causas das afastadas; 

✓ Erradicar a pobreza no município, por meio da inclusão de famílias no Bolsa 
Família e incentivos à participação em programas de qualificação profissional e 
retorno ao mercado de trabalho; 

✓ Implementar novos projetos de habitação, próprios ou em parceria com 
os Governos Estadual e Federal. 

✓ Intensificar e propor novas políticas de assistência social no município; 
✓ Manter e aprimorar os projetos e oficinas oferecidas à comunidade local., tais 

como: hidroginástica, dança, escolinha de futebol, artesanato/reciclagem, 
culinária, música, judô etc.  

✓ Propor projetos como: jogar xadrez, jovem empreendedor, beleza da mulher, entre 
outros; 

✓ Ampliar as políticas públicas municipais na área da educação, saúde, assistência 
social, cultura e lazer para atendimento especializado aos idosos (melhor idade); 

✓ Programas de prevenção ao alcoolismo e drogas (lícitas e ilícitas); 
✓ Realizar ações integradas e multidisciplinares de programas sociais, de esporte e 

cultura para fomentar as habilidades das crianças e jovens do município; 
✓ Realizar ações na promoção, proteção e defesa das crianças e adolescentes; 
✓ Retorno dos Infocentros; 

 

PESCA  

✓ Reconstrução da Tarifa dos Pescadores; 
✓ Construção do mercado municipal de peixes, mariscos e crustáceos, em Coroa 

vermelha; 
✓ Construção de estaleiro para reforma e manutenção das embarcações, 

possibilitando a manutenção da cultura da carpintaria naval para as 
futuras gerações; 

✓ Implantação de unidade de beneficiamento de pescado; 
✓ Criação do selo SIM (Selo de Inspeção Municipal) e, se possível, SIE (Selo de 

Inspeção Estadual), para agregar valor ao pescado; 
✓ Criação de uma escola naval de pesca oceânica, para que seja possível capacitar 

a atual e futuras gerações. 


