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I. Introdução 

Como pré-candidato a prefeito de Santana, BA, apresento um plano de governo 
voltado para o desenvolvimento sustentável e inclusivo da cidade, com foco na 
melhoria do bem-estar de todas as comunidades. Este plano é fruto de diálogo 
com os moradores e de uma análise profunda das necessidades e 
potencialidades da nossa cidade. Com experiência e coragem transformaremos 
Santana em uma cidade mais justa, próspera e acolhedora.   

 

II.  Saúde 

A saúde é um direito fundamental de todos os cidadãos, e é com esse princípio 
que apresentamos nossas propostas para fortalecer o sistema de saúde em 
nossa cidade. Na busca por um atendimento de qualidade, propomos a 
ampliação e melhoria das unidades do Sistema Único de Saúde (SUS), 
garantindo que todos tenham acesso a serviços de saúde adequados e 
eficientemente administrados. Além disso, queremos expandir o Programa 
Saúde da Família para cobrir todas as áreas da cidade, priorizando a prevenção 
e o atendimento domiciliar, que são essenciais para o cuidado integral da 
população. Para aprimorar o diagnóstico e tratamento, investiremos na 
modernização das unidades de saúde, integrando equipamentos e tecnologias 
de ponta. Por fim, reconheceremos a importância dos profissionais de saúde por 
meio de programas de capacitação contínua, que visam proporcionar um 
atendimento humanizado e eficiente a todos os usuários. Essas iniciativas são 
essenciais para construir um sistema de saúde mais robusto, acessível e 
comprometido com o bem-estar da população. 

15 Propostas para a Saúde de Santana 

1. Aparelhamento Completo do Hospital: Modernizar e equipar o hospital 
com tecnologia de ponta, incluindo novos equipamentos para diagnóstico  
 



 

 
 
 
e tratamento, garantindo um atendimento eficiente e de qualidade para 
toda a população.  

2. Programa Zera Fila - Zerar a fila no atendimento médico em Santana com 
gestão eficiente da saúde pública municipal. Mapear e realizar 
diagnostico detalhado da situação; aumentar a capacidade de 
atendimento; Realizar parcerias com entes privados; Promover mutirões 
de saúde. 

3. Disponibilização de Medicamentos Essenciais: Garantir a presença 
constante de medicamentos básicos e essenciais no hospital e na 
Farmácia Popular, evitando a falta de remédios e assegurando o 
tratamento contínuo dos pacientes.  

4. Saúde Bucal: Ampliação de postos de atendimento. Criação do CEO, 
Centro de Especialidades Odontológicas. Criar uma unidade móvel 
equipada para oferecer atendimento médico e odontológico nas 
comunidades mais distantes, garantindo que todos os cidadãos, 
independentemente de sua localização, tenham acesso aos cuidados 
necessários. 

5. Postos de Saúde com Médicos nos Bairros e Distritos e Fortalecimento 
do Papel do Agente Comunitário: Ampliar e descentralizar os serviços de 
saúde, garantindo que cada bairro e distrito tenha um posto de saúde com 
médicos disponíveis para atender as necessidades locais, reduzindo a 
sobrecarga do hospital central. Capacitar as equipes de Agentes 
Comunitários para realizar visitas domiciliares que priorizem a 
identificação precoce de problemas de saúde e a orientação sobre 
cuidados e prevenção. 

6. Ambulâncias de Plantão no Hospital: Manter as ambulâncias 
permanentemente de plantão no hospital, prontas para responder 
rapidamente a emergências e transportar pacientes de maneira ágil e 
segura.  

7. Transporte de Pacientes para Casa: Disponibilizar um veículo exclusivo 
para o transporte de pacientes do hospital para suas residências após alta 
hospitalar, garantindo conforto e segurança para os que necessitam de 
assistência.  

8. UTI Móvel de Plantão: Garantir que a UTI móvel esteja disponível e de 
plantão, equipada e pronta para salvar vidas em situações de emergência, 
oferecendo suporte vital imediato durante o transporte dos pacientes.  

9. Presença de Médicos Especialistas no Hospital: Ampliar o corpo clínico 
do hospital com a contratação de médicos especialistas em diversas 
áreas, assegurando que os pacientes possam receber tratamento 
especializado sem precisar se deslocar para outras cidades.  

10. Atendimento Humanizado nos Hospitais: Implementar um programa de 
atendimento humanizado que capacite todos os profissionais da saúde 
para oferecer um serviço acolhedor, respeitoso e centrado no paciente, 
promovendo uma experiência positiva no cuidado à saúde.  

11. Informatização do Sistema de Atendimento: Modernizar o sistema de 
atendimento do hospital com a informatização completa dos registros e  



 

 
 
 
 
processos, eliminando o uso de cadernos e agilizando o acesso a 
informações vitais para o tratamento dos pacientes.  

12. Treinamento para Guardas Hospitalares: Oferecer treinamento específico 
para os guardas e seguranças do hospital, enfatizando a importância do 
respeito e do tratamento digno aos pacientes e familiares, promovendo 
um ambiente seguro e acolhedor.  

13. Uniformização dos Funcionários do Hospital: Exigir que todos os 
funcionários do hospital utilizem uniformes adequados, garantindo a 
identificação fácil e reforçando a profissionalização e o padrão de 
atendimento.  

14. Gestão Presente e Eficiente no Hospital: Assegurar que o diretor do 
hospital e os demais gestores estejam sempre presentes, cumprindo 
rigorosamente seus horários de trabalho e supervisionando de perto o 
funcionamento e a qualidade dos serviços oferecidos.  

15. Implantação de UTIs Neonatal e Geral: Estabelecer uma UTI Neonatal 
totalmente equipada para o cuidado intensivo de recém-nascidos e uma 
UTI geral para atender casos graves de adultos, elevando o padrão de 
cuidado e aumentando a capacidade de salvar vidas no município. 
 
 

III. Educação 

A educação desempenha um papel fundamental no desenvolvimento de nossa 
sociedade e no futuro de nossos jovens. Com isso em mente, apresentamos um 
conjunto de propostas voltadas para a transformação do sistema educacional 
de nossa cidade. Em primeiro lugar, a valorização dos professores será uma 
prioridade, através de um plano de carreira que reconheça suas contribuições e 
ofereça capacitação contínua, garantindo uma formação atualizada e eficaz. 
Além disso, comprometemo-nos a modernizar nossas escolas por meio de 
reformas e ampliações que garantam uma infraestrutura adequada, com 
laboratórios e áreas de lazer que estimulem o aprendizado e o bem-estar dos 
alunos. Para promover uma educação integral, implementaremos programas 
que estendam o tempo de permanência dos estudantes nas escolas, oferecendo 
atividades culturais, esportivas e de reforço escolar que enriqueçam sua 
formação. Por fim, a utilização de tecnologia na educação com computadores e 
internet de alta velocidade nas escolas será essencial para facilitar o acesso a 
recursos educacionais e preparar nossos alunos para os desafios do século XXI. 
Juntas, essas iniciativas visam construir um ambiente educacional mais 
inclusivo, dinâmico e capaz de formar cidadãos preparados para o futuro. 

15 Propostas para a Educação de Santana 

1. Revisão do Plano de Carreira dos Professores: Propor uma revisão 
abrangente do plano de carreira dos professores, assegurando que seus  
 



 

 
 
 
direitos e benefícios sejam respeitados, promovendo avanços na 
formação e valorização profissional. 

2. Avaliação de Ensino e Qualidade: Implementar um sistema de avaliação 
contínua que promova a melhoria do ensino, incentivando os professores 
a desenvolverem metodologias inovadoras e eficazes que impactem 
positivamente o aprendizado dos alunos. 

3. Programas de Aperfeiçoamento para Professores: Criar um calendário de 
cursos de aperfeiçoamento e especialização, disponibilizando formação 
contínua nas áreas pedagógica e tecnológica, para que os educadores se 
mantenham atualizados com as melhores práticas.  

4. Transporte Escolar de Qualidade: Melhorar a infraestrutura do transporte 
escolar, garantindo a segurança e conforto tanto para alunos quanto para 
professores, além de rever itinerários e horários para atender 
adequadamente as necessidades. 

5. Melhorias nas Estruturas Educacionais: Investir na modernização das 
infraestruturas das escolas, tanto na sede quanto na zona rural, 
assegurando que todos os alunos tenham acesso a ambientes de 
aprendizado adequados e seguros. 

6. Acesso à Internet de Qualidade: Garantir que todas as escolas do 
município disponham de internet livre e de alta qualidade, facilitando o 
acesso a recursos educacionais online e promovendo a inclusão digital 
dos alunos. 

7. Creches em Todos os Distritos: Estabelecer creches em todos os distritos 
de Santana, assegurando que as famílias tenham acesso a cuidados 
infantis de qualidade, permitindo que os pais trabalhem ou estudem com 
tranquilidade. 

8. Quadras de Esporte em Todas as Escolas: Construir e manter quadras de 
esportes bem equipadas nas escolas, promovendo a prática de atividades 
físicas e o desenvolvimento de habilidades sociais e esportivas entre os 
alunos. 

9. Cumprimento das Obrigações dos Porteiros: Implementar um 
treinamento claro para porteiros com ênfase em segurança e 
atendimento ao público, garantindo que suas funções sejam cumpridas 
com responsabilidade e eficiência. 



 

 

 

10. Responsabilidades das Diretoras e Gestores: Estabelecer um sistema de 
acompanhamento e avaliação das responsabilidades das diretoras e 
demais gestão escolar, promovendo a transparência e eficácia na 
administração das instituições. 

11. Merenda Escolar de Qualidade: Assegurar que a merenda escolar 
oferecida seja variada, nutritiva e de boa qualidade, promovendo a saúde 
e o bem-estar dos alunos, com cardápios planejados em colaboração 
com nutricionistas. 

12. Psicólogo na Secretaria de Educação: Contratar um psicólogo para atuar 
na Secretaria de Educação, oferecendo apoio psicológico a alunos com 
dificuldades emocionais e sociais, promovendo um ambiente escolar 
mais saudável. 

13. Reabertura de Escolas na Zona Rural: Revisar a situação das escolas 
fechadas na zona rural e desenvolver um plano para reabri-las, garantindo 
acesso à educação de qualidade para todos os estudantes, 
independentemente de sua localização. 

14. Monitores no Transporte Escolar: Garantir que todos os ônibus que 
transportam alunos tenham monitores capacitados, proporcionando 
segurança e um ambiente educativo durante o trajeto até a escola. 
 

15. Criação de Faculdade Pública em Santana: Trabalhar em parceria com 
instituições de ensino superior e o governo estadual para viabilizar a 
criação de uma faculdade pública em Santana, oferecendo cursos de 
relevância para a comunidade e promovendo a formação profissional de 
qualidade. 

Essas propostas buscam transformar a educação em Santana, promovendo 
condições adequadas para o ensino e aprendizado, valorizando os profissionais 
da educação e assegurando que todos os alunos tenham acesso às 
oportunidades educacionais de que necessitam para prosperar. 

IV.  Infraestrutura e Urbanização 

O planejamento de infraestrutura e urbanização proposto por Zé Raul para 
Santana é um compromisso com o desenvolvimento integrado e inclusivo da 
cidade, garantindo um ambiente urbano digno e seguro para todos os cidadãos. 



 

 

 

1. Pavimentação de Ruas: A mobilidade urbana e a qualidade de vida 
começam com ruas bem pavimentadas. Nosso plano dá prioridade à 
pavimentação das ruas nas principais comunidades e nos bairros mais 
carentes. Ao melhorar essas áreas, não apenas proporcionaremos 
melhores condições de tráfego, mas também estimularemos o 
desenvolvimento econômico local, facilitando o acesso a serviços 
essenciais e aumentando a autoestima e o bem-estar dos moradores. 
 

2. Saneamento Básico: Um dos pilares fundamentais para a saúde pública 
é o acesso universal ao saneamento básico. Comprometemo-nos a 
ampliar a rede de saneamento em Santana, garantindo que toda a 
população tenha acesso a água potável de qualidade e esgoto 
devidamente tratado. Essa ampliação não apenas preserva a saúde dos 
nossos cidadãos, mas também protege o meio ambiente, criando uma 
base sólida para o futuro desenvolvimento da cidade. 

 
3. Iluminação Pública: Segurança e eficiência energética caminham juntas 

na nossa proposta de modernização da iluminação pública. Utilizaremos 
tecnologia LED para substituir as luminárias antigas, oferecendo uma 
iluminação mais brilhante e segura para as ruas. Essa modernização não 
só reduzirá os custos com energia, mas também aumentará a segurança 
nas áreas urbanas e rurais, prevenindo crimes e acidentes. 

4. Habitação: A carência de moradias adequadas impacta diretamente na 
qualidade de vida das famílias de baixa renda. Estabeleceremos parcerias 
estratégicas para a construção de moradias populares, focando em 
projetos que atendam às necessidades reais da população. Nosso 
objetivo é garantir que todas as famílias tenham acesso a uma habitação 
digna, segura e acessível, contribuindo para a estabilidade e o 
crescimento social de Santana. 

V. Desenvolvimento Econômico 

1. Apoio ao Comércio Local: Reconhecendo o papel vital que os 
empreendedores desempenham na economia de Santana, propomos um 
conjunto de incentivos fiscais e programas de capacitação. Nosso 
objetivo é aliviar as cargas financeiras que afetam esses comerciantes, 
permitindo que possam expandir suas operações e, assim, contribuir para 
o fortalecimento da economia local. Os programas de capacitação serão 
projetados para fornecer habilidades práticas e conhecimentos 
essenciais, ajudando os empreendedores a inovar e competir em um 
mercado cada vez mais desafiador. 
 

2. Agricultura Familiar: A agricultura familiar é um pilar fundamental da 
nossa comunidade e merece atenção e apoio contínuos. Investiremos em 
tecnologia agrícola e infraestrutura necessária para aumentar a  



 

 

 
produtividade e eficiência dos nossos agricultores locais. Além disso, 
promoveremos feiras e mercados que facilitem o acesso dos agricultores 
ao mercado consumidor, garantindo que sua produção não apenas 
encontre compradores, mas também prospere em um ambiente 
competitivo. Essa abordagem não só aumentará a segurança alimentar 
local, como também fortalecerá a economia rural de Santana. 

 
3. Geração de Empregos: A criação de empregos é uma prioridade 

indispensável. Propomos a criação de programas de qualificação 
profissional que treinem os cidadãos para preencher vagas em setores 
emergentes e tradicionais. Paralelamente, buscaremos incentivar a 
instalação de novas empresas em Santana, oferecendo benefícios para 
aquelas que se comprometerem com práticas sustentáveis e com o 
desenvolvimento da nossa força de trabalho local. Isso não só aumentará 
as oportunidades de emprego como também diversificará a economia de 
nossa cidade. 

 
4. Turismo Sustentável: Santana possui um vasto potencial turístico que 

ainda não foi explorado. Nossa proposta é desenvolver esse potencial de 
maneira sustentável, com foco no ecoturismo e na valorização da rica 
cultura local por intermédio de feiras para exposição e comércio dos 
produtos locais, como a rapadura, a cachaça, doces, laticínios, pecuária 
dentre outros. Investiremos na infraestrutura necessária para tornar 
nossos pontos turísticos acessíveis e atrativos, respeitando sempre o 
meio ambiente. Além disso, capacitaremos a comunidade local para se 
envolver diretamente nessa iniciativa, criando novas oportunidades 
econômicas e garantindo que os benefícios do turismo sejam 
amplamente compartilhados. 

VI. Segurança 

1. Polícia Comunitária: A segurança eficaz começa com a presença de uma 
força policial que não apenas protege, mas que também se integra e 
estabelece laços de confiança com a comunidade. Nossa proposta de 
fortalecer a presença da polícia nas comunidades inclui a implementação 
de programas de policiamento comunitário. Esses programas serão 
desenhados para promover a proximidade entre os policiais e os 
cidadãos, incentivando o diálogo aberto e a cooperação. Através de ações 
preventivas e educativas, visamos criar um ambiente onde a prevenção 
seja a primeira linha de defesa contra o crime. 

2. Monitoramento: Em áreas de maior vulnerabilidade, onde a segurança é 
uma preocupação constante, a tecnologia pode desempenhar um papel 
crucial. Propomos a instalação estratégica de câmeras de segurança para 



 

 

fortalecer o monitoramento em tempo real destas áreas. Essa iniciativa 
não apenas visa dissuadir atividades criminosas, mas também fornecer 
ferramentas valiosas para a resolução rápida e eficiente de incidentes. O 
monitoramento ativo garantirá que a resposta aos problemas de 
segurança seja eficiente e bem-informada. 

3. Parcerias: A segurança é uma responsabilidade compartilhada, que 
requer uma abordagem colaborativa envolvendo todos os níveis de 
governo. Iremos trabalhar estreitamente com o governo estadual e federal 
para reforçar a segurança em Santana. Através dessas parcerias, 
buscaremos recursos, tecnologias e expertise que potencializem nossas 
próprias iniciativas locais. Assim, garantimos um sistema de segurança 
integrado e coeso, capaz de enfrentar de maneira eficaz os desafios que 
se apresentam. 

VII. Meio Ambiente 

1. Preservação Ambiental: A consciência ambiental começa com a 
educação. Portanto, serão implementados programas de educação 
ambiental voltados para todas as faixas etárias, com o objetivo de 
sensibilizar a população sobre a importância da conservação dos 
recursos naturais. Além disso, projetos de reflorestamento serão 
desenvolvidos para recuperar áreas degradadas, promovendo a 
biodiversidade e melhorando nosso meio ambiente. Essas iniciativas 
envolverão a comunidade e as escolas locais, criando um senso de 
responsabilidade compartilhada pelo meio ambiente. 

2. Gestão de Resíduos: Para enfrentar os desafios do gerenciamento de 
resíduos sólidos, Santana implantará um sistema de coleta seletiva em 
toda a cidade, facilitando o processo de reciclagem e reduzindo a 
quantidade de lixo que vai para os aterros sanitários. Além disso, serão 
criados programas de reciclagem que incentivarão a população a separar 
corretamente seus resíduos. Incentivando a ampliação de cooperativas 
de catadores fornecendo apoio e reconhecimento, garantindo melhores 
condições de trabalho e promovendo sua integração no sistema de 
gestão de resíduos, o que também contribuirá para a economia local. 

 



 

 

3. Áreas Verdes: A criação e manutenção de parques e praças são 
essenciais para garantir espaços de lazer e convivência para a população. 
O plano é desenvolver novas áreas verdes, especialmente em regiões da 
cidade que atualmente carecem dessas amenidades. Esses espaços não 
apenas contribuirão para a melhoria da saúde e do bem-estar dos 
cidadãos, mas também promoverão a interação social e o contato com a 
natureza. Investir na manutenção dessas áreas assegurará que elas 
permaneçam atraentes, seguras e acessíveis para todos. 

4. Infraestrutura de Preservação e Conservação de Água: A água é um 
recurso vital que necessita de gestão cuidadosa e inteligente. Assim, o 
plano propõe investir na infraestrutura de preservação e conservação da 
água. Serão implementados sistemas avançados de captação e 
armazenamento de água da chuva, modernização de redes de 
distribuição e tratamento de água, além de técnicas de reutilização e 
irrigação eficientes. Essas ações visam não só aumentar a 
disponibilidade hídrica, mas também garantir que a água chegue a todas 
as regiões de Santana de maneira sustentável e confiável. A criação de 
políticas de gestão integrada de recursos hídricos será essencial para 
enfrentar desafios como a escassez de água e a demanda crescente 
associada ao desenvolvimento urbano e agrícola. 

5. Integração de Floresta e Água com Direção Econômica: Para criar uma 
economia sustentável que respeite e preserve a natureza, será vital 
integrar as agendas de floresta e água com um enfoque econômico. O 
plano inclui oferecer subsídios e incentivos específicos para a população 
rural, incentivando práticas agrícolas sustentáveis, agroflorestais e o 
manejo responsável dos recursos naturais. Ao fazer isso, os agricultores 
serão capacitados para aumentar a produtividade de forma 
ecologicamente correta, preservando florestas e mananciais. Este 
suporte econômico promoverá a geração de renda em setores que 
valorizam a conservação ambiental, criando um ciclo virtuoso onde 
economia e ecologia se fortalecem mutuamente. Coordenação com 
instituições de pesquisa e desenvolvimento rural garantirá que essas 
práticas inovadoras e sustentáveis sejam devidamente implementadas e 
divulgadas.  



 

 

 

VIII. Cultura e Esporte 

As propostas para a área de cultura e esportes em Santana visam nutrir o 
desenvolvimento social e comunitário, reconhecendo a importância dessas 
atividades na formação de cidadãos mais integrados e participativos. 

Cultura para Todos: A cultura é um aspecto fundamental da identidade 
comunitária e tem o poder de unir pessoas de diferentes origens. O plano é 
oferecer suporte contínuo para diversas manifestações culturais e artísticas 
através de um programa robusto que inclua a realização de eventos e festivais 
regionais. Esses eventos serão plataformas para expressões artísticas locais, 
promovendo talentos e tradições culturais únicas de Santana. Desse modo, além 
de enriquecer o ambiente cultural da cidade, essas atividades oferecerão 
oportunidades para artistas locais se destacarem, fomentando um senso de 
orgulho e pertencimento na comunidade. 

Esporte como Inclusão: Os esportes desempenham um papel crucial na inclusão 
social e no desenvolvimento físico e mental dos indivíduos. Propõe-se a 
construção e reforma de quadras e campos esportivos em diferentes bairros, de 
modo a garantir acesso amplo e equitativo a instalações de qualidade. Promover 
campeonatos locais e atividades esportivas regulares beneficiará todas as 
faixas etárias, incentivando a adoção de estilos de vida saudáveis e a construção 
de laços comunitários fortes. Considerando que o esporte é uma ferramenta 
poderosa contra exclusão e desigualdade, essas iniciativas visam integrar e 
inspirar jovens, reduzindo a vulnerabilidade social através do esporte. 

Centros Comunitários: A criação de centros comunitários é uma proposta 
essencial para oferecer um ambiente seguro e estimulante para atividades 
culturais, esportivas e educativas. Esses centros funcionarão como hubs 
comunitários, onde cidadãos de todas as idades podem se reunir, compartilhar 
experiências e participar de programas que promovam habilidades criativas, 
esportivas e acadêmicas. Eles também servirão como locais para workshops, 
treinamentos e palestras, ajudando a desenvolver o capital humano de Santana. 
Em um ambiente acolhedor e inclusivo, os centros comunitários fortalecerão a 
coesão social e promoverão o desenvolvimento pessoal e coletivo. 

 



 

 

Ao implementar essas propostas, Santana não somente enriquecerá o cotidiano 
de seus cidadãos, mas também criará uma cidade mais vibrante, coesa e 
resiliente, onde cultura e esportes são pilares de inclusão e desenvolvimento 
social. 

 
15 Propostas para a Cultura e Esporte de Santana 

1. Aplicação Eficiente de Recursos: Garantir que os recursos destinados à 
reforma, ampliação e construção de quadras esportivas sejam aplicados 
de forma correta e transparente, assegurando espaços de qualidade para 
a prática esportiva. 

2. Escolinha de Futebol Pública: Criar uma escolinha de futebol pública, 
contando com a participação de profissionais capacitados da nossa 
própria comunidade, proporcionando treinamento de qualidade para as 
crianças e jovens. 

3. Retorno dos Jogos Estudantis: Reinstituir os jogos estudantis do CAMEDI 
e GESSAN, promovendo a integração entre as escolas e valorizando a 
competição saudável entre os alunos. 

4. Fortalecimento da Liga Desportiva: Legalizar e fortalecer a Liga 
Desportiva de Santana, promovendo uma gestão mais eficiente e 
incentivando a participação de equipes locais em campeonatos oficiais. 

5. Apoio aos Clubes Municipais: Promover a legalização e o fortalecimento 
dos clubes esportivos do município, proporcionando suporte para suas 
atividades e eventos. 

6. Incentivo aos Campeonatos da Zona Rural: Valorização dos 
campeonatos esportivos da zona rural, promovendo competições que 
promovam a integração entre as comunidades e a prática do esporte. 

7. Retorno das Atividades de Capoeira: Revitalizar as atividades de Capoeira 
na cidade e na zona rural, contratando professores qualificados para 
oferecer aulas e preservar essa importante manifestação cultural. 

 



 

 

 

8. Fortalecimento de Atividades Culturais: Incentivar e implantar atividades 
culturais diversificadas tanto na cidade quanto na zona rural, promovendo 
o acesso à cultura para todos os cidadãos. 

9. Desenvolvimento do Judô: Fortalecer as atividades de Judô e implantar 
novos núcleos de prática tanto na área urbana quanto na rural, 
promovendo o esporte como ferramenta de disciplina e desenvolvimento 
pessoal. 

10. Incentivo à Folia de Santos Reis: Apoiar e fortalecer a tradição da Folia de 
Santos Reis, promovendo eventos que resgatem e celebrem essa 
festividade cultural. 

11. Valorização das Cavalgadas: Fomentar e fortalecer as cavalgadas do 
município, integrando a população e celebrando as tradições rurais de 
Santana. 

12. Promoção da Vaquejada: Incentivar e valorizar a vaquejada como uma 
prática cultural e esportiva significativa, promovendo eventos que 
celebrem a tradição local. 

13. Aulas de Instrumentos Musicais: Incentivar e fortalecer as aulas de 
instrumentos musicais, como violão e outros, promovendo a inclusão da 
música na formação cultural da comunidade. 

14. Revitalização do Estádio Edson Alkimim: Promover a revitalização do 
Estádio Edson Alkimim, trazendo de volta os clássicos que marcaram o 
passado e incentivando eventos esportivos de grande porte. 

15. Valorização dos Festejos Juninos: Fortalecer e valorizar os festejos 
juninos tanto na cidade quanto na zona rural, proporcionando uma 
programação diversificada que celebre a cultura local. 

16. Micareta em julho: Instituir a micareta no mês de julho, planejando uma 
festa com duração de quatro dias, resgatando a tradição e o brilho das 
antigas celebrações. 

IX. Participação Popular 



 

A participação popular é fundamental para a construção de uma gestão pública 
mais democrática e eficiente, e o plano de Zé Raul para Santana se concentra 
em fortalecer essa participação através de iniciativas estratégicas que garantem 
que a voz dos cidadãos seja central no processo de tomada de decisões. 

1. Orçamento Participativo: Para garantir que as prioridades do município 
reflitam de fato as necessidades e desejos da população, será 
implementado um sistema de Orçamento Participativo. Este processo 
permitirá que cidadãos de todas as regiões de Santana tenham um papel 
ativo na determinação de como os recursos municipais serão alocados. 
Reuniões abertas e fóruns online serão organizados para discutir 
propostas e deliberar sobre investimentos em áreas como saúde, 
educação, infraestrutura e cultura. Essa abordagem não apenas promove 
um uso mais efetivo dos recursos públicos, mas também empodera os 
cidadãos, reforçando o sentido de comunidade e responsabilidade 
compartilhada. 

2. Transparência: A transparência nas ações governamentais é crucial para 
construir a confiança entre a população e seus líderes eleitos. O plano 
prevê a efetiva utilização do portal de transparência, onde todas as ações, 
projetos e investimentos do governo serão divulgados de maneira clara e 
acessível. Relatórios financeiros, contratos públicos, planos de obras e 
informações sobre gastos serão apresentados de forma compreensível, 
permitindo aos cidadãos monitorar e avaliar a gestão municipal. Este 
compromisso com a transparência fomentará um ambiente de confiança 
e responsabilidade, assegurando que todos os processos administrativos 
sejam realizados com integridade. 

3. Conselhos Comunitários: Os Conselhos Comunitários e associações de 
bairro são a espinha dorsal da participação cidadã local. O fortalecimento 
desses conselhos será uma prioridade, garantindo que eles disponham de 
recursos e suporte adequados para funcionar eficazmente. Treinamentos 
e workshops serão oferecidos para líderes comunitários, capacitando-os 
a representar as necessidades de seus bairros de forma mais eficaz. Além 
disso, serão criados canais diretos de comunicação entre os conselhos e 
o governo municipal, assegurando que as preocupações e sugestões dos 
moradores sejam ouvidas e consideradas nas decisões. Isso não apenas 
otimiza a governança local, como também estreita os laços entre o 
governo e a comunidade, promovendo uma cidadania ativa e engajada. 



 

 

 

Com estas propostas, Santana avançará em direção a um modelo de governança 
participativa e transparente, onde os cidadãos são verdadeiros parceiros no 
desenvolvimento da cidade, contribuindo para políticas públicas mais justas e 
eficazes. 

X. Agricultura Familiar 

A agricultura familiar desempenha um papel crucial na economia e na segurança 
alimentar de nossa região, proporcionando alimento de qualidade e mantendo 
vivas as tradições agrícolas. Para fortalecer esse setor vital, apresentamos um 
conjunto de propostas que visam promover o desenvolvimento sustentável e 
melhorar as condições de vida dos agricultores familiares. Através de iniciativas 
voltadas para capacitação técnica, acesso a incentivos fiscais, infraestrutura de 
irrigação e assistência técnica permanente, entre outras, buscamos não apenas 
aumentar a produtividade, mas também garantir que as práticas agrícolas 
respeitem o meio ambiente e preservem os recursos naturais. Além disso, a 
promoção de cooperativas, a valorização da agricultura orgânica e o 
desenvolvimento do turismo rural são estratégias que visam expandir o alcance 
e a sustentabilidade da agricultura familiar. Com essas propostas, almejamos 
criar um ambiente propício para o crescimento dos agricultores familiares, 
assegurando um futuro próspero tanto para eles quanto para a comunidade 
como um todo. 

    15 Propostas para a Agricultura Familiar 

1. Capacitação Técnica: Oferecer cursos de capacitação em técnicas 
agrícolas sustentáveis e modernas para agricultores familiares, em 
parceria com instituições de pesquisa e extensão rural. 

2. Incentivos Fiscais: Proporcionar incentivos fiscais e acesso facilitado a 
linhas de crédito para pequenos agricultores, incentivando a expansão e 
diversificação das produções. 

3. Infraestrutura de Irrigação: Investir na infraestrutura de irrigação e gestão 
eficiente da água, assegurando que os agricultores tenham recursos 
hídricos adequados durante todo o ano. 



 

 

 

4. Feiras e Mercados Locais: Criar feiras e mercados locais para facilitar o 
escoamento dos produtos da agricultura familiar, aproximando 
produtores e consumidores. 

5. Assistência Técnica Permanente: Disponibilizar assistência técnica 
constante e personalizada, com profissionais qualificados que possam 
orientar os agricultores sobre boas práticas agrícolas e manejo 
sustentável. 

6. Agricultura Orgânica: Incentivar a transição para a agricultura orgânica 
com subsídios para a certificação e apoio técnico, valorizando produtos 
que preservem a saúde do solo e da população. 

7. Cooperativas e Associações: Estimular a formação de cooperativas e 
associações de agricultores, promovendo a organização coletiva e o 
fortalecimento do poder de negociação dos produtores. 

8. Programas de Sementes e Insumos: Desenvolver programas de 
distribuição de sementes de alta qualidade e insumos a preços 
subsidiados, garantindo acesso a materiais de plantio eficientes. 

9. Acesso à Tecnologia: Facilitar o acesso dos agricultores a tecnologias de 
ponta, incluindo equipamentos agrícolas modernos e plataformas digitais 
para a gestão de cultivos. 

10. Parcerias Educativas: Criar programas educacionais em parceria com 
escolas locais, enfatizando a importância da agricultura familiar e 
incentivando a participação das novas gerações. 

11. Preservação Ambiental: Implementar práticas de conservação ambiental 
nas propriedades, com apoio a ações de reflorestamento e preservação 
de nascentes. 

12. Turismo Rural: Desenvolver o potencial do turismo rural como fonte de 
renda adicional, integrando atividades agrícolas com experiências 
turísticas voltadas para a apreciação da vida no campo. 

 



 

 

13. Proteção Contra Pragas e Doenças: Estabelecer um sistema de 
monitoramento e controle de pragas e doenças agrícolas, ajudando os 
agricultores a protegerem suas colheitas. 

14. Redes de Distribuição: Fortalecer redes de distribuição de produtos da 
agricultura familiar, facilitando o acesso a supermercados, restaurantes e 
serviços públicos, como merenda escolar. 

15. Inovação e Pesquisa: Incentivar a pesquisa e inovação em técnicas 
agrícolas adaptadas ao clima e solo locais, em parceria com 
universidades e centros de pesquisa. 

XI. Valorização dos Servidores Públicos 

A valorização dos servidores públicos é essencial para garantir serviços de 
qualidade e promover o bem-estar da comunidade em Santana. Zé Raul propõe 
um conjunto de ações destinadas a reconhecer e aprimorar o trabalho valioso 
dos servidores em diversas categorias, incluindo polícia, guarda municipal, 
professores, assistentes sociais, médicos, enfermeiros, administrativos e 
contratados. 

1. Planos de Carreira e Formação: Desenvolver planos de carreira bem 
estruturados que ofereçam progressão e reconhecimento para todos os 
servidores municipais. Investir em programas de formação continuada e 
capacitação para garantir que os profissionais se mantenham atualizados 
e motivados, melhorando assim o serviço prestado à população. 

2. Salário e Benefícios: Assegurar que os salários dos servidores sejam 
competitivos e condizentes com o custo de vida, incluindo ajustes 
regulares. Ampliar os pacotes de benefícios, com foco em saúde, 
educação e transporte, garantindo que os servidores e suas famílias 
estejam bem assistidos. 

3. Ambiente de Trabalho e Infraestrutura: Melhorar as condições de 
trabalho através da modernização de equipamentos e instalações, 
criando um ambiente seguro e eficiente para os servidores. Garantir que 
todas as categorias tenham à disposição as ferramentas necessárias 
para realizar suas funções com excelência. 

4. Reconhecimento e Motivação: Implementar programas de 
reconhecimento que destaquem e recompensem o desempenho 
excepcional em todas as categorias de servidores. Organizar eventos e 
cerimônias que celebrem as conquistas e contribuições dos servidores 
para o município. 



 

 

5. Saúde e Bem-Estar: Estabelecer programas de saúde e bem-estar para 
cuidar do equilíbrio emocional e físico dos servidores. Acesso a serviços 
de apoio psicológico, atividades físicas e programas de prevenção de 
doenças será uma prioridade para assegurar que todos possam 
desempenhar suas funções plenamente. 

6. Participação e Diálogo: Criar canais de comunicação abertos e eficientes 
entre os servidores e a administração municipal para discutir 
preocupações e sugestões. Encorajar a participação dos servidores na 
tomada de decisões que afetam suas áreas de atuação, promovendo um 
ambiente de trabalho cooperativo e inclusivo. 

7. Processo Seletivo Justo e Transparente: Garantiremos que todos os 
concursos públicos sejam realizados de forma transparente, justa e 
acessível, com ampla divulgação de informações. O objetivo é atrair 
candidatos qualificados e comprometidos, que queiram contribuir para o 
desenvolvimento de Santana. 

XII – Bem-estar e Assistência Social 

A promoção do bem-estar e da assistência social é fundamental para garantir 
que todos os cidadãos de Santana tenham acesso a uma vida digna, segura e 
com oportunidades de desenvolvimento. Neste contexto, apresentamos um 
conjunto de propostas voltadas para atender às necessidades da população, 
especialmente os grupos mais vulneráveis, como crianças, idosos e pessoas 
com deficiência. As iniciativas a seguir visam criar uma rede de suporte que não 
só forneça assistência imediata, mas que também promova a inclusão e a 
capacitação, fortalecendo o tecido social da comunidade. Ao investir em 
programas de saúde, educação, apoio psicossocial e segurança alimentar, 
buscamos construir um mundo mais justo e solidário, onde cada membro da 
sociedade tenha seus direitos garantidos e possa contribuir para o 
desenvolvimento da cidade. 

1. Revitalizar o Centro de Referência de Assistência Social (CRAS): Oferecer 
serviços sociais, orientações e encaminhamentos para programas de 
assistência e benefícios sociais. 

2. Programas de Inclusão Social: Implementar programas voltados para a 
inclusão social de grupos vulneráveis, como idosos, pessoas com deficiência e 
famílias em situação de risco, oferecendo suporte e oportunidades de 
capacitação. 

3. Apoio Psicossocial: Desenvolver serviços de apoio e acompanhamento 
psicológico para pessoas com transtornos mentais e dependência química, 
promovendo a reintegração social e o fortalecimento da saúde mental. 

 



 

 

4. Programa de Atendimento ao Idoso: Criar um programa específico para a 
população idosa que inclua atividades recreativas, de saúde e convivência, além 
de serviços de acompanhamento e suporte à pessoa idosa e seus cuidadores. 

5. Apoio à Moradia: Implementar programas de assistência à habitação para 
famílias de baixa renda, oferecendo orientações sobre regularização de imóveis 
e acesso a programas de financiamento. 

6. Educação e Formação Profissional: Promover cursos de capacitação e 
formação profissional para jovens e adultos, com foco em habilidades 
demandadas pelo mercado de trabalho local, visando a inserção profissional. 

7. Programas de Alimentação e Segurança Alimentar: Criar iniciativas de 
distribuição de cestas básicas e refeições a famílias em situação de 
vulnerabilidade, além de programas de incentivo à agricultura familiar para 
garantir o acesso a alimentos saudáveis. 

8. Atendimento Domiciliar: Implementar um sistema de atendimento domiciliar 
para idosos e pessoas com necessidades especiais, garantindo cuidados de 
saúde e suporte emocional no conforto de suas casas. 

9. Plantão Social: Disponibilizar um plantão social que ofereça atendimentos 
emergenciais para situações críticas, como violência doméstica, negligência e 
crises sociais, garantindo um suporte imediato. 

10. Apoio à Geração de Renda: Fomentar a criação de cooperativas e grupos 
produtivos que gerem renda para a comunidade, oferecendo suporte técnico e 
acesso a microcréditos. 

11. Ações de Prevenção à Violência: Implantar programas de prevenção à 
violência e promoção da paz dentro da comunidade, engajando a população em 
atividades culturais e esportivas. 

12. Mobilização Comunitária: Promover campanhas de sensibilização e  
mobilização comunitária para aumentar a participação e engajamento da 
população nas políticas de assistência social. 

13. Integração de Serviços: Fomentar a integração entre as diversas áreas da 
assistência social, saúde, educação e cultura, para que os serviços possam ser 
oferecidos de forma conjunta e complementar. 

14. Promoção dos Direitos Humanos: Implementar programas de 
conscientização sobre direitos humanos, promovendo respeito e dignidade a 
todas as camadas da sociedade, especialmente grupos vulneráveis. 

15. Parcerias com ONGs e Iniciativas Privadas: Estabelecer parcerias com 
organizações não governamentais e iniciativas do setor privado para  



 

 

potencializar ações de assistência social e expandir o alcance das atividades 
propostas. 

XIII - Internet Livre 

A internet livre é um direito fundamental no mundo digital contemporâneo, 
representando uma porta de acesso à informação, educação, comunicação e 
oportunidades de desenvolvimento econômico e social. Em um contexto onde a 
tecnologia se torna cada vez mais integrada ao cotidiano, garantir o acesso à 
internet de qualidade, tanto na zona urbana quanto na rural, é essencial para 
promover a inclusão digital e equidade entre todos os cidadãos. A internet livre 
não apenas possibilita que pessoas compartilhem e adquiram conhecimento, 
mas também fortalece a cidadania e a democracia, permitindo que vozes 
diversas sejam ouvidas e que as comunidades se engajem ativamente em suas 
próprias realidades. Ao implementar iniciativas que visam à expansão e à 
democratização do acesso à internet, nossa sociedade poderá criar um 
ambiente mais conectado e próspero, onde todos possam se beneficiar dos 
recursos e oportunidades oferecidos pelo mundo digital. 

1. Parcerias: Estabelecer parcerias para expandir a infraestrutura de rede, 
especialmente em áreas rurais, podendo oferecer incentivos fiscais ou subsídios 
para que essas empresas instalem equipamentos e ampliem a cobertura.  

2. Pontos de Acesso Wi-Fi Gratuito: Implantar pontos de acesso Wi-Fi gratuitos 
em locais estratégicos, como praças, escolas, bibliotecas, postos de saúde e 
centros comunitários, tanto nas zonas urbanas quanto nas rurais, a fim de 
facilitar o acesso à internet para todos os cidadãos, promovendo sua utilização 
para atividades educacionais, de trabalho e lazer. 

3. Implantação de Redes Comunitárias: Estimular a criação de redes 
comunitárias de internet, onde comunidades se organizam para instalar e 
gerenciar sua própria infraestrutura de internet, utilizando tecnologias como 
mesh networks. O objetivo é capacitar as comunidades a se tornarem 
autônomas em relação ao acesso à internet, especialmente em áreas mais 
remotas. 

4. Programas de Subvenção para Equipamentos: Criar programas de subvenção 
que ajudem as famílias de baixa renda a adquirir dispositivos como roteadores, 
modems e computadores, além de oferecer acesso à internet com tarifas 
reduzidas. 

5. Capacitação e Educação Digital: Oferecer cursos gratuitos de capacitação em 
tecnologia digital e uso da internet, visando ensinar a população a utilizar esses 
recursos de forma eficaz e segura. As aulas podem ser oferecidas em escolas, 
bibliotecas e centros de convivência. 

 



 

 

XIV – Incentivo ao uso de bicicletas 

1. Criação de Ciclovias e Ciclofaixas:  Ampliar a rede de ciclovias e ciclofaixas 
seguras e bem sinalizadas, conectando a cidade.  

2. Campanhas de Conscientização e Educação: Realização de campanhas de 
conscientização sobre os benefícios do uso da bicicleta, incluindo impactos 
ambientais, econômicos e de saúde. Além disso, promover workshops de 
segurança no trânsito para ciclistas, orientando sobre as melhores práticas. 

3 Promoção de Eventos e Atividades Ciclísticas: Organização de eventos 
regulares, como passeios de bicicleta, competições, feiras e “dias sem carro”, 
onde a bicicleta é incentivada como o principal meio de transporte. Essas 
atividades podem envolver a comunidade e estimular o uso da bicicleta de 
maneira divertida e social. 

XV – Tratamento aos animais de rua 

1. Programas de Castração e Controle Reprodutivo: Implementação de 
programas regulares de castração gratuita e de baixo custo para animais de rua, 
especialmente cães e gatos. Essas campanhas podem ser realizadas em 
parceria com clínicas veterinárias, ONGs e voluntários. Com o objetivo de reduzir 
a população de animais de rua de forma sustentável, evitando que novos animais 
venham a sofrer por causa do abandono. 

2. Criação de Abrigos e Centros de Adoção: Estabelecer abrigos e centros de 
adoção para cuidar de animais em situação de rua, oferecendo abrigo, 
alimentação e cuidados veterinários. Promover eventos de adoção em parceria 
com organizações de proteção animal.  

3. Educação e Conscientização da Comunidade:  Desenvolver campanhas de 
conscientização sobre a posse responsável de animais, incluindo orientações 
sobre cuidados, nutrição, vacinação e castração. Incluir palestras nas escolas e 
eventos comunitários. 

Estas propostas visam tratar a questão dos animais de rua com compaixão e 
eficácia, promovendo a saúde e o bem-estar dos animais, ao mesmo tempo que 
educam a comunidade sobre a importância da proteção animal e os cuidados 
necessários para prevenir o abandono. 

 

 

 

 



 

 

XVI - 15 PROPOSTAS PARA CADA REGIÃO 

15 Propostas para Porto Novo e Região 

1. Construção da Ponte sobre o Rio Corrente: Buscar junto ao governo do 
estado a construção de uma ponte sobre o Rio Corrente, facilitando o 
acesso e promovendo a integração entre comunidades. 

2. Proteção do Rio Corrente: Implantar iniciativas contínuas de proteção e 
preservação do Rio Corrente, garantindo a conservação do meio ambiente 
e a sustentabilidade dos recursos hídricos da região. 

3. Fortalecimento do Comércio Local: Implementar ações para fortalecer o 
comércio local, incentivando o desenvolvimento de pequenos e médios 
empreendimentos e promovendo campanhas de valorização dos 
produtos regionais. 

4. Revitalização da Bahia Pesca: Estruturar e revitalizar a Bahia Pesca, 
transformando-a em um centro de referência para a pesca e atividades 
aquáticas, contribuindo para a economia local. 

5. Incentivo à Agricultura Familiar: Fortalecer a agricultura familiar na 
região, com programas de irrigação e a criação de tanques escavados 
para criação de peixes, promovendo a segurança alimentar e o 
desenvolvimento rural sustentável. 

6. Promoção da Produção de Hortaliças: Incentivar a produção local de 
hortaliças, oferecendo capacitação e recursos para agricultores, visando 
aumentar a oferta de produtos frescos e saudáveis na comunidade. 

7. Investimento em Turismo: Realizar um investimento maciço em 
iniciativas turísticas, promovendo as belezas naturais e culturais de Porto 
Novo, atraindo visitantes e gerando emprego e renda para a população. 

8. Manutenção de Médico Diário em Porto Novo: Garantir a presença diária 
de um médico na localidade, assegurando acesso à saúde de qualidade 
para a população e promovendo cuidados preventivos. 

9. Acesso à Água Potável: Implementar sistemas de abastecimento de água 
potável para as comunidades de Pajeú, Lages e Poço do Vitor, 
melhorando as condições de vida dos moradores. 

10. Melhoramento das Vias e Sinalização: Realizar melhorias nas vias e na 
sinalização das estradas e arredores de Porto Novo, garantindo 
segurança e facilitando o deslocamento dos cidadãos. 

11. Ambulância 24 Horas: Disponibilizar uma ambulância 24 horas para Porto 
Novo, garantindo atendimento rápido e eficaz em emergências. 



 

 

12. Autonomia da Subprefeitura: Conceder mais autonomia à Subprefeitura 
de Porto Novo, permitindo uma gestão mais eficiente e ágil das demandas 
locais. 

13. Revitalização das Margens do Rio Corrente: Revitalizar a margem 
esquerda do Rio Corrente e seus afluentes, promovendo ações de 
conservação e recuperação de ecossistemas, além de melhorar espaços 
para lazer e turismo. 

14. Incentivo ao Esporte: Organizar campeonatos esportivos no distrito e na 
região, valorizando a prática de esportes locais como a vaquejada e 
promovendo a união e o espírito comunitário. 

15. Transporte Escolar de Qualidade: Garantir um transporte escolar de 
qualidade para os alunos, assegurando a segurança e pontualidade no 
deslocamento dos estudantes. 

 

15 Propostas para Areão até Ananás 

1. Asfaltamento do Acesso a Cachoeira: Realizar o asfaltamento do acesso 
de Areão a Cachoeira e revitalizar todas as estradas das localidades 
circunvizinhas, melhorando a mobilidade e o acesso à região. 

2. Revitalização do Riacho de Santana: Promover a revitalização do Riacho 
de Santana, implementando ações de preservação ambiental e 
recuperação dos recursos hídricos, garantindo um ecossistema saudável. 

3. Fortalecimento da Cooperativa em Cachoeira: Incentivar e fortalecer a 
cooperativa criada na região de Cachoeira, proporcionando apoio técnico 
e financeiro, e promovendo a união dos produtores.  

4. Implementação do SIM - Selo de Inspeção Municipal: Buscar e 
implementar o Selo de Inspeção Municipal (SIM) para os produtos 
produzidos na região, facilitando o comércio e a exportação, além de 
garantir a qualidade dos produtos. 

5. Apoio Técnico para Associações Agrícolas: Incentivar e fortalecer as 
associações da região, disponibilizando técnicos especializados para 
auxiliar os produtores de hortaliças, promovendo técnicas sustentáveis e 
de alta produtividade. 

6. Suporte Técnico para Produtores de Cachaça e Rapadura: Oferecer apoio 
técnico a produtores de cachaça e rapadura, ajudando na melhoria dos 
processos produtivos e na qualidade dos produtos. 

 



 

 

7. Revitalização dos Campos de Futebol: Promover a revitalização dos 
campos de futebol da região, criando espaços adequados para a prática 
de esportes e incentivando a participação da comunidade. 

8. Construção de Posto de Saúde no Cipó: Construir um posto de saúde na 
comunidade do Cipó, garantindo acesso à saúde e aos serviços médicos 
de qualidade para os moradores. 

9. Manutenção dos Poços Artesianos: Revitalizar e implementar um 
programa de manutenção constante dos poços artesianos que 
abastecem a comunidade, assegurando o fornecimento de água de 
qualidade. 

10. Construção e Reforma de Pontes: Realizar a reforma ou construção de 
pontes, incluindo a ponte da Várzea e a ponte do Salgado, melhorando a 
conectividade e o transporte na região. 

11. Incentivo à Produção de Bolo e Peta: Incentivar, através das associações, 
a produção de bolo e peta, promovendo a cultura local e a geração de 
renda. 

12. Melhoria da Qualidade dos Ônibus Escolares: Investir na melhoria da 
qualidade dos ônibus escolares, garantindo transporte seguro e 
confortável para os alunos da região. 

13. Revitalização das Escolas: Promover a revitalização das escolas da área, 
criando ambientes de aprendizado mais atraentes e adequados para os 
estudantes. 

14. Acesso à Água Doce para Todas as Comunidades: Implementar um 
programa que garanta o acesso a água doce para todas as comunidades, 
assegurando a saúde e o bem-estar da população. 

15. Fortalecimento do Esporte e Cultura na Região: Incentivar e fortalecer 
iniciativas voltadas para o esporte e a cultura na região, promovendo 
eventos, campeonatos e atividades culturais que valorizem a identidade 
local. 

15 Propostas para Umburana e Região 

1. Asfaltamento do Trecho do Bairro São João até Luiz Martins: Realizar o 
asfaltamento do trecho que vai do final do Bairro São João até Luiz 
Martins, garantindo um acesso seguro e pavimentado para a comunidade. 

2. Revitalização das Estradas da Região: Promover a revitalização de todas 
as estradas das comunidades e dos Gerais, melhorando a infraestrutura 
e facilitando o transporte e escoamento de produtos. 

 



 

 

3. Solução para a Questão da Água em Altaneira, Cabaçeira e Borges: 
Implementar soluções efetivas para resolver os problemas de 
abastecimento de água nas localidades de Altaneira, Cabaçeira, Borges, 
Apolinária e outras comunidades. 

4. Reforma e Equipamento da Escola de Umburana: Reformar e equipar a 
escola de Amburana, proporcionando um ambiente de aprendizado 
adequado e estimulante para os alunos. 

5. Revitalização dos Campos nas Comunidades dos Gerais: Revitalizar os 
campos das comunidades dos Gerais, criando espaços adequados para 
a prática esportiva e atividades recreativas. 

6. Fortalecimento do Esporte nas Comunidades dos Gerais: Fortalecer as 
atividades esportivas nas comunidades dos Gerais, promovendo 
campeonatos e eventos esportivos que incentivem a participação da 
população. 

7. Suporte Técnico aos Produtores da Região: Incentivar e oferecer suporte 
técnico aos agricultores da região, fornecendo orientações sobre técnicas 
de cultivo, manejo e sustentabilidade. 

8. Construção de um Posto de Saúde Centralizado em Umburana: Construir 
um posto de saúde centralizado em Amburana, garantindo acesso à 
saúde de qualidade para todos os moradores. 

9. Incentivo às Atividades Culturais: Incentivar as manifestações culturais 
existentes na região e promover a criação de novas atividades culturais 
que valorizem a identidade local. 

10. Melhoria do Sistema de Abastecimento de Água: Melhorar o sistema de 
abastecimento de água que provém de Passagem Dantas, assegurando a 
qualidade e regularidade do fornecimento. 

11. Revitalização e Manutenção dos Poços das Comunidades: Realizar a 
revitalização e manutenção de todos os poços artesianos das 
comunidades, garantindo o fornecimento contínuo de água segura. 

12. Implantação de Agentes de Saúde nas Áreas Desassistidas: Colocar 
agentes de saúde nas áreas não atendidas, ampliando o acesso aos 
cuidados médicos e promovendo a prevenção de doenças. 

13. Acesso à Internet de Qualidade nas Escolas: Levar internet de alta 
qualidade para as escolas da região, facilitando o aprendizado digital e o 
acesso a recursos educacionais online. 

14. Melhoria na Sinalização de Celulares e Rádio: Implementar melhorias na 
sinalização de celular e na cobertura da rádio na região, garantindo melhor 
comunicação e acesso à informação. 



 

 

15. Carro Móvel de Saúde Bucal: Levar um carro móvel da saúde para a 
região, proporcionando atendimento médico itinerante e alcançando as 
comunidades mais distantes. 

 

XVII – Conclusão  

O programa de governo que apresentamos para a transformação de nossa 
querida Santana reflete um compromisso profundo com o desenvolvimento, a 
inclusão e o bem-estar de todos os cidadãos. A implementação de propostas 
abrangentes nas áreas de saúde, educação, tecnologia, assistência social e 
desenvolvimento econômico exige uma liderança forte e comprometida, capaz 
de unir esforços e recursos em benefício da comunidade.  

Com anos de experiência empresarial e um histórico comprovado de realização, 
e contando com uma equipe que possui a capacidade técnica e a sensibilidade 
necessárias para entender as demandas e desafios da população. Acreditamos 
que a verdadeira mudança ocorre quando há diálogo, transparência e 
participação ativa da sociedade. Por isso, estamos determinados a fomentar a 
colaboração entre prefeitura e cidadania, garantindo que nossas ações sejam 
sempre guiadas pelo interesse público. 

Além disso, nossa abordagem estará sempre respaldada por dados e evidências, 
permitindo que possamos gerir as políticas sociais com eficácia e eficiência. A 
coragem para inovar e a disposição para enfrentar desafios são qualidades que 
nos movem e que se refletem em cada proposta apresentada. 

Estamos convencidos de que, juntos, podemos construir uma cidade mais justa, 
próspera e moderna, onde cada cidadão tenha seu lugar ao sol. Convidamos 
todos a se unirem a nós nesta jornada, onde a força da comunidade e a 
determinação de uma liderança íntegra e visionária formarão a base de um 
futuro mais brilhante para todos. Vamos avançar juntos com responsabilidade, 
empatia e um olhar atento às necessidades de cada família e indivíduo, 
construindo, assim, um legado duradouro para as próximas gerações. 

 


