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Leandro Cézar 

“Conheça todas as teorias, domine todas as técnicas, 

mas ao tocar uma alma humana, seja apenas outra 

alma humana.” 

Carl Gustav Jung 
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1. INTRODUÇÃO 
 

 

No momento atual se observa que os maiores anseios da população está voltado 

para a saúde, a educação, a infraestrutura, a valorização profissional e em ações 

empreendedoras que gere emprego e renda. O turismo como uma das maiores fontes de 

renda deste município deve ganhar visibilidade, se tornar sustentável e atrativo, com rotas 

que possam valorizar a cultura local. Este Plano de Governo também acolhe às crianças, 

os idosos, à família e toda a população com carinho e zelo. 

Nessa perspectiva, as estratégias voltadas à geração de emprego para os jovens, a 

exemplo do estímulo à implantação de empreendimentos, também passa a ser uma 

prioridade, bem como a implantação de programas de capacitação e formação 

empreendedora com o intuito de criar um ambiente de empregabilidade e oportunidades 

do primeiro emprego. 

Para a realização das ideias inovadoras que tem como eixo central a articulação 

interinstitucional, a busca de parcerias com instituições públicas e privadas que atuam no 

âmbito municipal tanto na esfera pública como na privada, de forma que estas instituições 

passem a exercitar uma ação coletiva de apoio a máxima da responsabilidade social. 

No município de Jijoca de Jericoacoara, A AGRICULTURA poderá representar 

um percentual significativo na renda do município e não se concebe pensar o 

desenvolvimento local sem fortalecer a agricultura, com base no desenvolvimento rural 

sustentável, nem pensar na geração de empregos sem que haja o aproveitamento desse 

potencial agrícola. 

Por essa razão, se pretende fortalecer a relação com instituições como o SEBRAE, 

a EMATECE, que atuam no âmbito municipal/regional para a implantação de pequenas 

empresas (individuais ou cooperativadas) voltadas ao aproveitamento e beneficiamento 

da produção agrícola local, conforme a vocação de cada comunidade (milho, feijão, 

abóbora, e outros), podendo ser este utilizado na merenda escolar dos nossos alunos. 
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Uma gestão apresenta melhor resultado quando insere em suas ações, a liberdade 

para as parcerias e esta gestão será aberta às parcerias locais e apoio de órgãos da 

administração pública nas esferas (federal e estadual) por meio de projetos voltados ao 

desenvolvimento local nas áreas prioritárias (emprego e renda, infraestrutura, saúde, 

educação, lazer, segurança, habitação) da nossa gestão, elencadas ao longo deste Plano 

de Governo. 

Portanto, o Plano de Governo apresenta as principais propostas do candidato 

Leandro Cézar e do grupo JIJOCA CONHECE E CONFIA , para a administração 

municipal no período de 2025- 2028, em Jijoca de Jericoacoara, Ceará. O objetivo do 

presente Plano de Gestão Pública Municipal, é tornar realidade em nosso Município às 

propostas nele contidas. Todas as propostas traduzem o anseio do povo e vislumbra um 

amplo desenvolvimento social. O Plano de Governo aqui delineado representa um modelo 

de gestão com alto desemprenho e com participação popular e reflete simultaneamente o 

protagonismo e o idealismo do candidato e do cidadão jijoquense. 

As propostas são ambiciosas, reais e executáveis, respeita os limites impostos pela 

legislação, dentro de nossa realidade orçamentaria, exigindo uma administração 

extremamente dedicada, responsável, competente, transparente, dialógica, próxima, 

conhecedora das necessidades do povo jijoquense e acima de tudo, autêntica e 

participativa. Destaque-se ainda que, todas as ações propostas estarão em consonância 

com a legislação (federal, estadual e municipal vigentes) e obedecerão ao principio da 

sustentabilidade econômica e socioambiental. 
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2. PROPOSTAS DO PLANO DE GOVERNO 
 

 

As propostas que apresentaremos serão feitas de acordo com cada área de foco 

deste Plano de Governo e consistem em breves diagnósticos da área em questão, as 

diretrizes, as metas e os projetos que as compõem. 

DIAGNÓSTICO: analisa e observações das demandas existentes na cidade e os 

principais desafios a serem enfrentados nos próximos anos para cada a área 

especificamente demonstrada em tela. 

DIRETRIZES: neste ponto, apresentam-se os desdobramentos dos Objetivos Centrais 

do Governo para a área em questão. 

METAS: detalham os objetivos implícitos a serem perseguidos em cada área alinhados 

com as diretrizes. 

PROJETOS: serão as ações práticas que, em conjunto, permitirão persistir e atingir as 

metas aqui propostas. 

AREAS: cada área apresentará propostas específicas de acordo com o SUMÁRIO. 
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3. PRINCÍPIOS PARA ATUAÇÃO DA GESTÃO 
 

 

➢ Colocar o cotidiano das pessoas como prioridade de governo, com aproximação e 

acolhimento; 

➢ Assegurar uma gestão acompanhada de ações de zelo e atenção ao patrimônio 

público; 

➢ Incluir a participação da população como diretriz de governo através da ouvidoria, 

do diálogo e de conselhos; 

➢ Estabelecer uma relação de respeito e diálogo com as instituições, Câmara 

Municipal, as instâncias estaduais e federais; 

➢ Acompanhar e garantir a valorização, respeitar e motivar os funcionários da 

Prefeitura, promovendo a qualidade dos serviços na cidade e na zona rural; 

➢ Potencializar o investimento da Prefeitura no desenvolvimento da cidade, através 

de parcerias com o setor privado e outras esferas do governo; 

➢ Investir em ações que gere o desenvolvimento e a qualidade dos serviços aos 

munícipes e a eficiência dos processos da administração municipal. 
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4. ADMINISTRAÇÃO E PLANEJAMENTO 
 

 

➢ Respeitar e padronizar direitos e deveres dos servidores públicos; 

➢ Desburrocraticar o sistema de imposto, credibilizar nossos investidores para garantir geração 

de emprego 

➢ Facilitar os prazos e buscar a aligilidade nos processos de investimento e geração de emprego 

➢ Fazer um mandato coletivo, visando a participação dos membros das 

comunidades; 

➢ Projetar a redução de impostos e isentar algumas taxas municipais; 

➢ Criar convênios para a empregabilidade e sustentabilidade; 

➢ Criar o Gabinete Itinerante para atendimento nas comunidades;( TRIMETRAL) 

➢ Estimular a sustentabilidade, o empreendedorismo e tecnologia; 

➢ Desburocratização ao atendimento à população, facilitando o acesso aos processos 

administrativos, as licenças ambientais e de construções, entres outros serviços; 

➢ Criar um Conselho Municipal Administrativo com representações das 

comunidades; 

➢ Internet livre em locais públicos; 

➢ Melhorar a acessibilidade e a qualidade da prestação dos serviços públicos 

municipais; 

➢ Valorizar e garantir o devido respeito de forma sustentável do meio ambiente, da 

paisagem e do patrimônio natural, cultural e histórico deste município no processo de 

desenvolvimento da cidade; 

➢ Garantir igualdade de oportunidades para a população jijoquense; 

➢ Projetar e empenhar esforços para a construção de um Centro Administrativo; 

➢ Implantação de Sistema de Energia Solar nos prédios públicos; 

➢ Reformulação do Plano Diretor; 

➢ Colocar a OUVIDORIA PUBLICA, para funcionar 

➢ Implantar uma equipe multidisciplinar da saúde para atendimento aos Servidores 

Públicos do Município, com apoio, zelo e atenção. 



 

 

 

 

 

 

5. SAÚDE – Vida é prioridade 

 

➢ Articular o Plano de Cargos e Carreira dos profissionais da saúde; 

➢ ZERA A FILA DE CIRURGIA ELETIVAS NO MUNICIPIO NO PRIMEIRO ANO 

➢ Implementação das bases de saúde 24 horas, visando facilitar o deslocamento dos 

enfermos residentes nas comunidades 

➢ Incentivo e valorização dos profissionais da saúde; 

➢ Garantir a distribuição gratuita de medicamentos de baixa complexidade de 

acordo com a relação do SUS;  

➢ Criação do “Programa Remédio em Casa” para hipertensos, diabéticos e outras 

doenças crônicas; 

➢ Implantação da Farmácia Municipal; 

➢ Garantir o atendimento multidisciplinar nas Unidades de Saúde; 

➢ Apoiar e valorizar os Agentes de Saúde e de Endemias, visando a qualidade no 

serviço;  igualidade de salarios anuais. 

➢ POSTO DE SAUDE FUNCIONANDO INTINERRANTE NA SEDE E 

LOCALIDADES 

➢ Equipar o hospital com estrutura para realização de exames e cirurgias eletivas; 

➢ Criação de um Centro de Análise Clínica e Imagens; 

➢ Contratar médicos e profissionais de saúde multidisciplinar, evitando o 

deslocamento para outras cidades; 

➢ Parceria Pública Privada (PPP) com clínicas e farmácias para atender a demanda 

do município; 

➢ Programa de atenção a saúde visual, bucal e auditiva nas escolas; 

➢ Promover melhorias da estrutura física, dos equipamentos e dos serviços em Postos 

de Saúde, UPA e Hospital, garantindo atendimento de saúde a toda população e 

respeitando os seus direitos; 

➢ Programa “Saúde Móvel”, garantindo atendimento com Clinico Geral e Pediatra 

nas comunidades; 

➢ Promoção de campanhas nas comunidades, voltadas a exames oftalmológicos 

➢ CRIAR O TERCEIRO TEMPO DA CAF, para retirada de medicamento no horario nortuno  

➢ Realização de entrega de medicamento  aos idosos  em casa pelo agente de saude , 

PROGRAMA MEDICAMENTO NA HORA CERTA 

➢ IMPLANTAR  UMA EQUIPE COM, NEUROPEDIATRA, PEDIATRA, OBSTETRA, 

PSIQUIATRA, NEUROLOGISTA E DEMAIS PROFICIONAIS, para atender as 

demaandas basicas da saude. 

➢  
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diabéticos, ginecológicos, urológicos e outros; 

 

➢ Programa de assistência e atendimento ao idoso em seu domicílio;(SAUDE 

MELHOR NO LAR ) 

➢ CRIAR APLICATIVO PARA MARCAÇÃO DE EXAME E DE CONSULTA DA SUA 

PROPRIA CASA , 

evitando o deslocamento e agilizando o atendimento ao cidadão; 

➢ Aparelho de ultrassonografia no hospital 24 HORAS ; 

➢ Criar um projeto para a obtenção de um suporte aéreo em parceria com o 

CIOPAER; 

➢ Programa de atenção às pessoas com necessidades especiais; 
➢ CRIAR O CENTRO DO AUTISMO, TDAH e Sindrome 

➢ ABRIR MAIS VAGAS DE AGENTE DE SAUDE 

➢ Garantir conforto e acolhimento no atendimento nas unidades de saúde; 

➢ CRIAR A REDES DE FRIOS PARA VACINA NO MUNICIPIO 

➢ Criar o Programa Te Vejo Melhor; 

➢ ESTRUTAR CASA DE APOIO EM FORTALEZA E SOBRAL PARA PRESTAR 

ASSISTENCIA A POPULAÇÃO 



13 

 

 

 

 

 

 

6. EDUCAÇÃO – O conhecimento muda o mundo 
 

 

➢ Valorização dos profissionais da educação, sendo mais presente, ouvinte e 

parceiro, reconhecendo a participação de todos; 

➢ AMPLIAR ATENDIMENTO DE CRECHE DE CRIANÇAS DE 0 A 3 

ANOS (CRIANÇAS DE 0 A 1 ANO E NOVE MESES. 

➢ AMPLIAR NOSSAS ESCOLAS, CRECHES E PRÉ-ESCOLA 

➢ Tomar decisões coletivas, estimular o crescimento da equipe, apoiando e dando 

visibilidade a todo trabalho docente; 

➢ Elevar os índices educacionais, priorizando formação humana dos profissionais; 

➢ Reformulação participativa do Plano de Cargos e Carreira dos Professores, 

corrigir distorções juntamente com a categoria; 

➢ Realização de cursos de formação continuada para os profissionais, incentivando, 

motivando e investindo na melhor qualidade do trabalho; 

➢ Projeto de gestão democrática na seleção para diretores e coordenadores 

educacionais; 

➢ Implantar o Conselho Municipal de Educação; 

➢ Priorizar a qualidade da Merenda Escolar, valorizando o Programa de Aquisição 

de Alimentos da Agricultura Familiar (PAA); 

➢ Implantar o Projeto Piloto de Creche em Tempo Integral; 

➢ Promover melhorias na estrutura física e nos equipamentos das escolas, pré- escolas 

e creches; 

➢ Garantir transporte digno e eficiente aos profissionais e aos estudantes que se 

deslocam no município, com cuidador(a) no acompanhamento das crianças abaixo 

de 10 anos; 

➢ Implantar a Biblioteca Digital Municipal; 

➢ Parceria junto ao Governo do Estado na aquisição das brinquedotecas; 

➢ Valorizar o Ensino da EJA Fundamental, criar parceria da EJA na modalidade do 

Ensino Médio, objetivando apoiar as famílias e os adolescentes em distorção 

série/idade; 



 

 

 

 

 

➢ Implantar “Centro de Línguas do Município”; 

 

 

✓ Criar Programa de saude para os profissionais da educação, COMO PSICOLOGOS E 
OUTROS 

 

✓ Melhorar e qualificar o trabalho dos cuidadores  dos alunos com deficiências. 

 

 

 

➢ Reconhecimento aos profissionais e aos estudantes em destaques no ENEM, 

VESTIBULARES, PREMIAÇÕES em competições externas, valorizando e 

elevando o nome do Município; 

➢ Implantação de internet nas escolas com laboratórios; 

➢ Investir e incentivar em cursos preparatórios para o ENEM e vestibulares; 

➢ Apoiar e incentivar universitários no deslocamento e na permanência em outras 

cidades; 

➢ Programas multidisciplinares preparatórios para o mercado de trabalho voltado 

para jovens concludentes do ensino médio em parceria com o setor privado; 

➢ Assegurar Jijoca de Jericoacoara com a qualidade tornando modelo de Ensino 

Nacional, com o objetivo de atrair programas e rendas ao nosso município; 

➢ Incentivar e apoiar os jogos e Olimpíadas Escolares, Feiras de Ciências e Grêmios 

Estudantis; 

➢ Construir quadras esportivas nas escolas de Ensino Fundamental. 

➢ Revitalização de quadras esportivas nas escolas com acesso aos finais de semana; 

➢ Garantir o fardamento unificado e kits escolares aos estudantes; 

➢ Construção de um Centro de Educação Infantil no Bairro Cruzeiro do Brandão; 

➢ Construção de DUAS Escola de Ensino Fundamental na Sede do Município; 

➢ Ampliação de salas nas escolas e Centros de Educação Infantil no Município; 

 

 

➢ Garantir com qualidade o ensino de tempo integral no ensino fundamental II 

 

➢ Reabertura das escolas desativas para atender as necessidades da comunidade. 
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7. INFRAESTRUTURA GERAL 
 

 

➢ Construção de um novo Matadouro Público; 

➢  Finalizar a Construção DA R O D A V I A R I A para atender a demanda do 

turista e da população; 

➢ Revitalização e sinalização dos acessos públicos às margens da lagoa de Jijoca; 

➢ Criação de “Programa de Recuperação das Estradas do Município”; 

➢ Iluminação Pública de qualidade para todos e manutenção periódica; 

➢ Organização das rotas e os dias da coleta do lixo na Sede e nas comunidades; 

➢ Incentivo à Usina de Reciclagem de Jericoacoara e a ampliação da Coleta Seletiva 

em todo o Município; 

➢ Incentivos Fiscais para empresas e indústrias para garantir a geração de emprego 

e renda; 

➢ Implantação das Políticas Públicas de acessibilidade; 

➢ Revitalização do Mercado Público; 

➢ Praça para prática de esportes radicais (skate, patins, patinete e outros); 

➢ CRIAÇÃO E REVITALIZAÇÃO DE UM DECK na parte central das margens 

da lagoa de Jijoca com implantação de áreas de lazer e deck interligando a Travessa 

Vicente de Paulo à Rua Nazaré Vasconcelos; 

➢ Reforma do Ginásio Raimundo Edesio Fonteles e na frente praca de skete 

➢ Construção de uma área de lazer no Bairro Cruzeiro do Brandão; 

➢ Construção do Posto de Saúde no Cruzeiro do Brandão; 

➢ Revitalização do Campo do Poeirão na sede do Municipio; 

➢ Construção de Quadra e Área de lazer no Conjunto Dom Aldo; 

➢ Construção dos acessos ao conjunto Dom Aldo e Santa Luzia 

➢ Revitalização da Entrada de Jijoca com construção do calçadão e lago para a 

prática de atividades físicas, interligando o Posto BR à entrada do Raimundo Cícero; 

➢ Construção do Novo Centro de Informações Turísticas na CE 085 

➢ Revitalização da Rua lateral ao Conjunto Primavera 



 

 

 

 

 

 

➢ Pavimentação nas ruas da cidade com bloco intertravado; PROJETO MINHA RUA 

CUIDADA 

➢ Buscar parcerias junto ao Governo Federal e Estadual para a ampliação do 

Sistema de Saneamento Básico; 

➢ Revitalização e arborização das avenidas da sede de Jijoca; 
➢ Construção de novo conjunto habitacional em parceria com governo estadual e municipal 

➢ AQUISIÇÃO DE TERRA PARA DOAÇÃO DE LOTES A POPULAÇÃO CARENTE 

DO MUNICIPIO 
➢ CRIAÇÃO DO ESPAÇO PARA PRATICA DE ESPORTE RADICAL 
➢ CONCLUSAO DO SISTEMA DE DRENAGEM NAS RUA COM ALAGAMENTO 

➢ REOGANIZAÇÃO DO TRANSITO DO CENTRO DA CIDADE E DE 

JERICOAOCARA 
➢ Municipalização do transito 
➢ CRIAÇÃO DA GUARDA MUNICIPAL ARMADA 

➢ CONSTRUÇÃO DE DUAS ESCOLA MUNICIPAIS NA SEDE 
➢ CONSTRUÇÃO DE UM MUSEU 
➢ CONSTRUÇÃO DE UM CENTRO DE EVENTO 

➢ CONSTRUÇÃO DA BIBLIOTECA MUNICIPAL 

➢ CONSTRUÇÃO DO NOVO CENTRO ADMINISTRATIVO PARA ATENDER A 

TODAS AS SECRETARIA E A SEDE ADMINISTRATIVA 

➢ Manutenção das calçadas e meio fio. 

 

 

COMUNIDADE DO CÓRREGO DO MOURÃO 

➢ Construção da Praça no entorno da Igreja da Comunidade; 

➢ Reparos das estradas carroçais; 

➢ Acompanhamento e zelo pelo abastecimento da água. 

 

 

COMUNIDADE DO BAIXIO 

➢ Construção de uma Área de lazer no Baixio II com Quadra de Esporte para o bem- 

estar da população; 

➢ Criar uma da área de lazer na parte externa próxima à Escola e a Quadra; 

➢ CONCLUSAO DO ENTRETAVADO E AMPLIAÇÃO NO ENTORNO DA 

QUADRA 

 

3 



 

 

 

 

 

 

 

➢ Pavimentação ligando a praça São Geraldo ao Raimundo Salustiano no baixio 3. 

➢ Garantir atendimento odontológico no Posto de saude do Baixio. 

➢ Viabilizar o atendimento a toda a população da extrama BAIXIO ( JIJOCA BELA CRUZ) 

➢ REFORMA DA PRACA DO IGREJA 

➢ AMPLIAÇÃO DA CRECHE DO BAIXIO 

 

 

 

 

COMUNIDADE DO BORGES 

➢ CONCLUSAO DA OBRA DE CALCAMENTO DA CE 085 ATE O HOSPITAL EM 

JIJOCA ; 

➢ Revitalização do Campo de Futebol com grama e arquibancadas; 

➢ CONSTRUÇÃO DA PRAÇA DO LADO DA ARENINHA 

➢ Reabertura da EMEF Pedro Pereira Dutra para atender as necessidades da comunidade. 

 

 

COMUNIDADE DO CÓRREGO PERDIDO 

➢ Construção de uma área de lazer no entorno da Igreja; 

➢ PAVIMENTAÇÃO NAS PRINCIPAIS RUAS DE ACESSO A LOCALIDADE ; 

➢ Recuperação das estradas. 

➢ CONSTRUÇÃO DE UM POSTO DE SAUDE NA COMUNIDADE 

➢ Acompanhamento e zelo pelo abastecimento da água em todas as ruas 

➢ COLETA DE LIXO EM TODAS AS RUAS DA COMUNIDADE 

 

 

COMUNIDADE DA LAGOA GRANDE 

➢ Urbanização da entrada do Parque Nacional; 

➢ Construção de uma Quadra e Academia ao ar livre; 

➢ Viabilizar do acesso da Lagoa Grande ao Mangue Seco. 

➢ Transformar o prédio escolar já existente em uma Creche em Tempo Integral; 

➢  
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COMUNIDADE DA CHAPADINHA 

➢ Pavimentação no centro da Comunidade; 

➢ Psvimentação da area do boqueirao, chegando a toda a rota turistica do entorno da 

lagoa 

➢ Revitalização da quadra de futsal; 

➢ Construção de uma Casa de Farinha Comunitária turística; 

➢ Apoio e incentivo às crocheteiras e demais artesãos; 

➢ Recuperação das estradas de acesso e da Rota Turística; 

➢ Ampliação do sistema de abastimento de água. 

➢ Reforma para uttilização do antigo predio escolar 

 

 

COMUNIDADE DO CÓRREGO DO URUBU/CARRO 

QUEBRADO 

➢ Construção da Quadra Esportiva; 

➢ Conclusao do Calçamento da Rua das Pousadas até o Raimundo Barros; 

➢ Construção de pavimentação nas 3 principais ruas de acesso a comunidade 

➢ Revitalização do calçamento com piso intertravado na Rua das Pousadas; 

➢ Revitalização das calçadas; 

➢ Construção do posto de saude carro quebrado 

➢ Sistema de iluminação rústica na Rua das Pousadas; 

➢ Revitalização e manutenção do espaço público do Boqueirão; deck mirante para por do sol 

➢ Projetar um estacionamento público para recepcionar transportes de turismo do entorno das 

barracas 

➢ Sistema de coleta de lixo diario do entorno 

➢ Construção da rede de esgotamento sanitaria da orla da lagoa 

➢ Promover e desenvolver o turismo com respossabilidade no enterno da lagoa 

➢ Incentivar a presenvação ambiental e garantir desenvolmento respeitando o meio ambiente 



 

 

 

 

 

 

➢ Garanti parceria da prefeitura com a iniciativa privada 

➢  

COMUNIDADE DO CÓRREGO I 

➢ Construção da Praça próximo à Igreja; 

➢ Construção de um Portal de Identificação da Entrada para Jericoacoara; 

➢ Revitalização do campo com grama e fechamento de grade e implementação da iluminação 

pública; 

➢ Construção de calcamento no travessao de acesso ao corrego 01 ate o corrego 02 

➢ Revitalizar a escola da comunidade para utilização publica 

 

 

COMUNIDADE DO CÓRREGO II 

➢ Píer na ponte de acesso ao Baixio e manutenção das demais pontes; 

➢ Construção de uma Academia ao ar livre ao lado do campo; 

➢ Construção da Praça e revitalização da quadra central; 

➢ Construção da area de lazer no terreno da prefeitura ao lado do manoel davi 

➢ Transformação da antiga Escola Santa Rita em Secretaria Regional para 

atendimento à população da comunidade ; 

➢ Recuperação e manutenção das estradas de acesso à comunidade. 
➢ CASA DE FARINHA COMUNITARIA 

➢ Projeto de urbanização as margens do corrego 

 

 

COMUNIDADE DO CÓRREGO III 

➢ Construção de uma Praça ao lado do posto de saúde; 

➢ Construção de Quadra Esportiva com academia ao ar livre; 

➢ Pavimentação na avenida principal; 

➢ Recuperação e manutenção das estradas de acesso à comunidade. 

➢ Revitalização do campo do corrego 3 

➢ Melhoria da estrada do travessao 

 

 

 

3 
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COMUNIDADE DA LAGOA DAS PEDRAS 

➢ Transporte para apoio na saúde; 

➢ Construção de uma área de lazer próxima à igreja; 

➢ Recuperação e manutenção das estradas de acesso à comunidade. 

➢  

COMUNIDADE DO MANGUE SECO 

➢ CONCLUSAO DO ASFALTO DO CORREGO 02 ATE O MANGUE SECO 

➢ REGULARIZAR TODAS AS TERRA DA COMUNIDADE E ENTREGA A 

DOCUMENTAÇÃO AO PROPRIETARIO EM 1 ANO 

➢ Criação do Portal Turístico no Mangue Seco; 

➢ Construção Praça no entorno da Igreja e calçadão para a prática de 

atividades físicas; 

➢ Reforma da areninha e melhorar; 
➢ Requalificar a praca do mangue seco 
➢ Construção da areninha no campo do popo 
➢ Requalificação do campo da area de cima 

➢ Construção de pontes nas passagens molhadas no caminho de Jericoacoara em 

parceria com o ICMBIO; 

➢ Criação de uma Rota Turística, valorizando a comunidade de Mangue Seco; 

➢ Manutenção da ponte de madeira de acesso à praia do Mangue Seco; 

➢ Revitalização da antiga Escola do Mangue Seco para transforma em creche em tempo integral 

➢ Urbanização do mangue seco nas ruas 

➢ Passagem molhada no riacho 

➢ CRIAÇÃO DO TRANSPORTE DO TRABALHADOR DO MANGUE SECO ATE JERI 
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PRAIA DE JERICOACOARA 

 

 

➢ Organização do Sistema de Trânsito da Vila em parceria com a comunidade; 
 

➢ Fila unica para organizar os passeios 

➢ Valorização da Coleta Seletiva e da Usina de Reciclagem; 

➢ Implantação do sistema de coleta de lixo noturna NO CENTRO COM AREA DE 

TRANSBORDO NA USINA 

➢ CRIAÇÃO DE UM CENTRO DE EVENTO NA ENTRADA DA VILA ; 

 

➢ Implantação do Sistema Digital QRCOLD para controle da Taxa de Turismo e do 

Estacionamento; 

➢ URBANIZAR E CONSTRUIR UMA ENTRADA DIGNA  com arborização e iluminação na 
entrada da Vila; 

➢ Revitalização e arborização do Estacionamento; 

➢ Construção do Terminal do Turista com banheiros e boxes para cooperativas e 

associações do Trade Turístico; 

➢ Construção do Terminal do Trabalhador com banheiros; 

➢ Implantação da fila única; 

➢ Revitalização e paisagismo dos espaços: ao lado do campo, ao lado da delegacia, 

ao lado do cemitério, atrás da duna por do sol e nas proximidades do Mini Hotel; 

➢ Implementação da Creche em Tempo Integral ; 

➢ Revitalização do Centro de Artesanato, transformando em uma área para a prática 

de atividades físicas e eventos culturais; 

➢ Construção de Centro de Apoio aos motoristas, buggeiros e guias no 

estacionamento de moradores; 

➢ Construções de banheiros públicos em locais adequados; 

➢ Implantação do serviço de rastelagem diariamente nas ruas e na praia; 

➢ Implantação de lixeiras seletivas; 

➢ Implantação de um palco na praça para apresentações culturais; 

➢ Implantação de um projeto de cuidado e zelo aos animais domésticos; 
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➢ Implantação de equipes para a manutenção de espaços públicos; 

➢ Aquisição de maquinários para a limpeza e manutenção da vila; 

3 ➢ Criação do Plano Diretor da vila 

➢ Implamentação de chuveiro na praia 

➢ Taxa de turismo revestida para o turismo 

 

 

8. TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL 
 

 

➢ Programa “Melhor Idade” criação de um clube com atividades de esporte, lazer e 

assistência aos idosos; 

➢ Casa de Apoio para pessoas em situação de vulnerabilidade; 

➢ Apoio e capacitação dos Conselheiros Tutelares para uma atuação efetiva, segura e 

correta de suas funções; 

➢ Projeto em parceria juntos aos órgãos estaduais e federais para aquisição de casas 

para pessoas sem moradia; 

➢ Buscar parcerias juntos aos órgãos estaduais e federais para a construção de 

banheiros em residências com famílias de baixa renda; 

➢ Programa “Meu Bebê” para acompanhamento às Gestantes; 

➢ Programas de assistências às crianças e aos adolescentes; 

➢ Projeto para apoio às famílias em situação de baixa renda, como distribuição de 

cestas básicas e outros; E PAGAMENTO DE CONTA DE AGUA PARA 

PESSOAS DO CADASTRO UNICO QUE ESTEJA INCERIDO EM 

PROGRAMA MUNICIPAL 

➢ Buscar parcerias para assistir as famílias com pessoas portadoras de necessidades 

especiais; 

➢ Programa de prevenção ao alcoolismo e uso de drogas; 

➢ Incluir no Cadastro Único as pessoas com necessidades; 

➢ Apoiar e dar assistência aos Grupos de Idosos da sede e das comunidades; 

➢ Fazer parceria com os setores públicos e privados, buscando o acesso ao Primeiro 

Emprego e garantir o direito da pessoa com deficiência no mercado de trabalho; 
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➢ Programa “Energia100”, prefeitura paga sua conta até 100kw mês QUEM TIVER NO 

CADASTRO UNICO 

9. TURISMO E MARKETING 
 

 

➢ Plano de Marketing Turístico para divulgação da cidade em eventos nacionais e 

internacionais, com exposições de um portfólio das atividades, produtos, rotas 

turísticas e serviços de hospedagens; 

➢ Contratação de uma empresa de Markting para a ampla divulgação do turismo de 

Jijoca de Jericoacoara; 

➢ Valorização e identificação da Rota Turística no Município; 

➢ Inventário e Plano Municipal de Turismo; 

➢ Buscar parcerias junto ao Ministério do Turismo; 

➢ Curso de capacitação no Setor Turístico; 

➢ Elaboração do Calendário Turístico e de evento Anual; 

➢ Transparência na prestação de contas do Estacionamento e da Taxa de Turismo 

Sustentável (TTS); 

➢ Aplicação da arrecadação da Taxa de Turismo Sustentável e Estacionamento em 

projeto de apoio e valorização do turismo; 

➢ Valorizar as categorias de transportes e guias; 

➢ Contratação de Box de Apoio à Secretaria de Turismo nos aeroportos de Fortaleza e 

de Jericoacoara; 

➢ Centro de Informação ao visitante na principal entrada da cidade, com um espaço 

onde será exposto os produtos típicos da região; 

➢ Aplicar um padrão de fila única para todas as categorias de transporte com Central de 

vendas organizada pela prefeitura em parcerias com os prestadores de serviços e com 

uma padronização de valores; 

➢ Incentivar o turismo rural, o ecoturismo, o turismo ecológico e o turismo histórico 

cultural do Município; 

➢ Implantação da construção da pedra furada na entrada da cidade 

➢ Constratação do transporte para o trabalhador 

➢ Implantar o curso na área do Turismo para jovens do primeiro emprego 
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➢ PLANO DE TURISMO PARA LAGOA DE JIJOCA E SUA ROTA 

10. PLANO DE DESENVOLVIMENTO DO TURISMO DO MANGUE SECO 

 

 

11. MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 

 

 

➢ Fortalecer os conselhos já existentes relacionados ao meio ambiente; 

➢ Incentivar o plantio de plantas nativas nas áreas urbanas; 

➢ Padronizar a formatação das lixeiras públicas em todo o município junto com a 

coleta seletiva; 

➢ Desburocratizar a emissão de licenças ambientais ( RESPEITANDO AS LEIS ); 

➢ Continuar o projeto do Aluno Agente Ambiental; 

➢ Implantar projetos de paisagismo e arborização no município; 

➢ Criar projeto de educação ambiental nas escolas; 

➢ Criação de um Centro de Atenção à Causa Animal; 

➢ CRIAR UM CENTRO DE DISTRIBUIÇÃO DE MUDAS NATIVAS EM PARCIRIAS 

➢ Desenvolver projetos de sustentabilidade ambiental nas escolas e na iniciativa 

privada; 

➢ Buscar parcerias de “Logística Reversa”; 

➢ Buscar parcerias com a iniciativa privada para implantação de uma usina de 

energia renovável; 

➢ Criar Campanhas para redução do uso de sacolas plásticas no município; 

➢ Projeto de apoio às crocheteiras. 



 

 

 

 

 

 

 

12. JUVENTUDE, ESPORTE, CULTURA e RELIGIOSIDADE 

 

 
➢ Programas de incentivo às práticas de esportes e realização de eventos esportivos e 

campeonatos (ciclísticos, maratonas, torneios, competições, kite surf, wind, kaiak, 

capoeira, lutas, vôlei, futebol, basquete, manobras, skate, motocross, regatas e 

outros); 

➢ CRIAR O PLANO DE CULTURA MUNICIPAL E O CENTRO DE CULTURA 

MUNICIPAL 

➢ Resgatar os festejos de manifestações culturais como forma de atrair o turista 

(rezado, cantorias, violas e outros); 

➢ Criação de um evento com exposição de talentos, como forma de atrair o turista e as 

mídias para a valorização dos nossos artistas da terra; 

➢ Projeto de incentivo à cultura e aos artistas locais; 

➢ Implantação e valorização dos esportes aquáticos; 

➢ Criar um projeto que disponibilize aulas de esporte, música, teatro, preparando os 

alunos e aos jovens para a descoberta da vocação e a participação dos jogos 

escolares, que acontecem todos os anos pelo governo estadual do Ceará; 

➢ Reestruturar programa do NAEC; 

➢ Programa NAEC itinerante para atender às comunidades; 

➢ Valorização dos profissionais locais da cultura; 

➢ Valorização da Orquestra Municipal; 

➢ Aquisição de equipamentos para atividades musicais; 

➢ Liberação de espaços públicos para eventos culturais; 

➢ Nomeação de coordenador de esporte nas comunidades; 

➢ Calendário Esportivo Anual; 

➢ Incentivo e valorização do esporte nas categorias feminina e masculino; 

➢ Implantar escolinhas de esporte em cada comunidade; 

➢ Valorização das festas religiosas em todos os templos do municipio 

➢  

➢  

➢ Criar a semana do evangelico, comuninando com o dia do evangelico, ( nesta semana vamos 

promever com estrutura para realização de culto e serviços sociais em todas as localidades do nosso 

municipio) com cuminança ao dia do evagelico em nosso municipio 

➢ Criação do conselho do familia e da religiosidade com poder de voto em todos os conselho 

municipais, uma vez que qu a familia e base da sociedade 

➢ Promover a proteçao da dignidade humana, da solidariedade familiar e da iguadade da Igreja 

Evangelica 
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➢ Participar de atos religiosos em nosso municipio como forma de valorização da reliosidade 

➢ Criar a secretaria da igualdade religiosa 

➢ Trabalhamos para grantimos a verianca de pssoas ligadas a Igreja Evangelica 

➢ Garantir a seguridade e a proteção dos templos e igrejas de nosso municipio 

➢ Ouvir e acolher os principio da familia com priorização dos valorees critão 

➢ Manter o NAEC em total funcionamneto e espandido mais curso para nosso jovens 

 

 

13. AGRICULTURA/PESCA E ABASTECIEMNTO 
 

 

 

➢ Projeto junto a Assistência Social e a Secretária de Agricultura pela implantação 

de uma escola agrícola no município; 

➢ TRABAR A PARCERIA COM NOSSOS AGRICULTORES PARA DOAÇÃO 

DE MAQUINA PARA SERVIÇOS DE ARADO 

➢ Criação do festival da agricultura com exposição dos produtos da terra para 

promoção dos agricultores, da cultura rural e da atração turística; 

➢ Projeto para criação de horta comunitária no modelo projeto MANDALA nas 

comunidades; 

➢ Apoio à apicultura, pecuária, caprinocultura, avicultura e outros; 

➢ Aquisição da merenda escolar junto a agricultura familiar local; 

➢ Projeto de aquisição de uma usina de aproveitamento dos frutos da agricultura 

familiar do município; 

➢ Projeto para aquisição de casa de farinha compartilhada nas comunidades; 

➢ Projeto de ampliação do abastecimento de água encanada nas comunidades; 

➢ Aquisição junto ao Governo Federal para implantação de cisternas; 

➢ Criação de uma feira na área urbana do município específica os produtos típicos 

da região; 

➢ Unificação dos Sistemas de abastecimento de água NO MUNICIPIO 

➢ Descentralização do sistema de abastecimento de água com implantação de novos 

reservatórios; 

➢ Ampliação do consumo mínimo de água para 20 mil litros sem aumento da taxa 

mínima; 

➢ Aquisição de equipamentos reservas garantindo o abastecimento contínuo; 

➢ Valorização da pesca artesanal e consumo do pescado; 

➢ Realização da regata anual. 
 



 

 

 

 

 

 

14. TRANSPORTE E SEGURANÇA 

 

 
➢ Conselho Participativo Municipal no Seguimento Transporte; 

➢ Dialogar com as cooperativas pensando na melhoria da categoria; 

➢ Buscar benefícios junto ao Governo Estadual e Federal em prol das categorias de 

transportes do município; 

➢ Aquisição de transportes próprios para a composição da frota que necessita a 

prefeitura; 

➢ Construção de Centro de Apoio aos motoristas, buggeiros e guias no 

estacionamento de moradores; 

➢ Implantar sistema de vídeomonitoramento na zona urbana da cidade; 

➢ Implantar e equipar a Guarda Municipal; 

➢ Reestruturar a sinalização das ruas e avenidas do município; 

➢ Buscar parceria junto aos órgãos competentes para a mobilização ao apoio a 

Carteira de Habilitação gratuita para as pessoas com baixa renda; 

➢ IMPLEMENTAÇÃO do trânsito e criação da JARI em Jijoca de Jericoacoara; 

➢ Criar campanha de mobilização juntos aos moradores do município para a 

conscientização da educação no trânsito, em parceria com as outras secretárias; 

➢ Apoiar e unificar a associação dos mototaxistas, organizando o espaço onde toda a 

categoria ficará localizada; 

➢ Apoiar e unificar a associação dos taxistas, organizando o espaço onde toda a 

categoria ficará localizada; 

➢ Concessão pública para criação das linhas de transportes municipais interligando 

as comunidades à vila de Jericoacoara; 

➢ Incentivar a Parceria Pública Privada, garantindo o deslocamento do trabalhador; 

➢ DIALOGAR COM A CONCESSIONARIA DO PARNA JERI, NOSSO DESAFIO E 

DEFENDER NOSSO POVO 

 

POR FIM. 

 

Quem cultiva gratidão é capaz de realizar sonhos que parecem inalcançáveis! 


