
PROPOSTA DO PLANO DE GOVERNO  

ADMINISTRAÇÃO DO MUNICÍPIO DE CRUZ/CE  

GESTÃO 2025-2028 

 

INTRODUÇÃO  

 

Plano de Governo do candidato José Waldery Muniz – Dery Muniz, ao Cargo 

de Prefeito e de Carlos Dias dos Santos – Carlos Dias ao Cargo de Vice-

Prefeito do Município do Cruz, no Pleito Eleitoral de 2024 pela Coligação 

“Juntos para Cruz continuar crescendo”.  

 

O seu conteúdo programático teve o apoio dos partidos coligados, tendo 

sido desenvolvido a partir das experiências dos candidatos, com vivência 

em gestão pública e do setor privado, através da observação dos 

problemas presentes no cotidiano da cidade e de sua população, 

complementada por contribuições de especialistas com atuação em 

diversas áreas da administração municipal.  

 

O Plano de Governo aqui apresentado representa o anseio dos que fazem 

essa coligação e defendem uma gestão pública municipal moderna, 

transparente e de elevado desempenho, com a participação cidadã. 

Simultaneamente, reflete o pragmatismo e o idealismo dos candidatos, 

comprometido com a população cruzense. 

 

Trata-se de uma proposta de políticas públicas que prioriza áreas 

inovadoras no desenvolvimento do município, pensada para todo o seu 

espaço territorial, urbano e rural. Sua amplitude abrange os eixos da 

educação, saúde, segurança pública, meio ambiente, mobilidade e 

infraestrutura urbana. Soma-se a isso um plano de desenvolvimento 

econômico com geração de trabalho e renda, turismo, cultura, esportes e 

lazer, entre outros.  

 

Durante todo o nosso mandato a realização dos objetivos almejados estará 

atrelada a valores como trabalho, transparência, responsabilidade, 

realismo, consistência, criatividade e, acima de tudo, planejamento. Esses 

são os princípios que deverão caracterizar uma administração forte e 

verdadeiramente comprometida com os anseios da população, marca da 

nossa trajetória política. 

 
 
 
 



EIXO - EDUCAÇÃO 

 

01 – AMPLIAR O ATENDIMENTO JUNTO AO NUCLEO DE APOIO 

ESPECIALIZADO (NAPE), COM ATENDIMENTO PARA CRIANÇAS COM 

NECESSIDADS ESPECIAIS, GARANTINDO PROFISSIONAIS 

QUALIFICADOS E TRANSPORTE ADEQUADO AS CRIANÇAS; 

 

02 – CONSTRUÇÃO DE MAIS 01 (UM) AO NUCLEO DE APOIO 

ESPECIALIZADO (NAPE), NA ZONA RURAL DO MUNICÍPIO, PARA 

AMPLIAR ATENDIMENTO PARA CRIANÇAS COM NECESSIDADS 

ESPECIAIS, GARANTINDO PROFISSIONAIS QUALIFICADOS E 

TRANSPORTE ADEQUADO AS CRIANÇAS; 

 

03 - AMPLIAR MATRICULA EM CRECHES E PRE- ESCOLA; 

 

04 – AMPLIAR A OFERTA DE INTERNET DE ALTA VELOCIDADE NAS 

ESCOLAS. 

 

05 - IMPLEMENTAR PROGRESSIVAMENTE O ENSINO DA LINGUA 

INGLESA NAS ESCOLAS DAS LOCALIDADES COM POTENCIAL TURISTICO 

MUNICIPIO, DESDE O PRIMEIRO ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL. 

 

06 - GARANTIR POLÍTICAS DE VALORIZAÇÃO DOS PROFISSIONAIS DA 

EDUCAÇÃO. 

 

07 – MANUTENÇÃO, COM AMPLIAÇÃO, DE POLITICAS PÚBLICAS DE 

ACESSO DOS JOVENS NO ENSINO MEDIO, FACULDADES E 

UNIVERSIDADES, COMO A GARANTIA DO TRANPORTE DE QUALIDADE 

PARA ESTUDAR EM OUTRAS CIDADES. 

 

08 - OTIMIZAR PROGRAMAS DE FORMAÇÃO DE GESTORES ESCOLARES 

E PROFESSORES. 

 

09 - CONTINUIDADE, COM AMPLIAÇÃO, DA PRESENÇA DE 

PSICÓLOGOS E FONOAUDIOLOGOS PARA ATUAREM NAS ESCOLAS 

AUXILIANDO PROFESSORES, ESTUDANTES E FAMILIARES. 

 

10 - INCENTIVAR A PARTICIPAÇÃO DOS ESTUDANTES EM OLIMPIADAS 

DE APRENDIZAGEM E AFINS. 

 



11 – AMPLIAÇÃO DE ESCOLAS E CRECHES, BEM COMO ASSEGURAR 

QUALIDADE DE INFRAESTRUTURA FISICA NOS ESTABELECIMENTOS DE 

ENSINO. 

 

12 - FIRMAR PARCERIA COM O GOVERNO DO ESTADO PARA AUXILIAR, 

DENTRO DOS LIMITES LEGAIS, NO FUNCIONAMENTO PLENO DA 

ESCOLA PROFISSIONALIZANTE, BEM COMO NAS UTRAS UNIDADES DE 

ENSINO MÉDIO. 

 

13 – ASSEGURAR TECNOLÓGIA DE PONTA NAS SALAS DE AULAS, PARA 

AJUDAR PROFESSORES E ALUNOS NO PROCESSO DE ENSINO E 

APRENDIZAGEM. 

 

14 - IMPLANTAR PROGRAMAS DE PREVENÇÃO AS DROGAS NAS 

ESCOLAS. 

 

15 - FOMENTAR NAS ESCOLAS CURRICULO COM HABILIDADES 

SOCIOEMOCIONAIS. 

 

16 – AMPLIAÇÃO DO PROGRAMA MÚSICA NA ESCOLA NA REDE 

PÚBLICA MUNICIPAL DE ENSINO. 

 

17 – AMPLIAÇÃO DE FUNCIONAMENTO, DO ACERVO E SUPORTE AS 

ATIVIDADES DA BIBLIOTECA PUBLICAM MUNICIPAL. 

 

EIXO – CULTURA E LAZER 

 

01 – AMPLIAÇÃO, COM SUPORTE E VALORIZAÇÃO, DAS ATIVIDADES DA 

BANDA DE MÚSICA MUNICIPAL. 

 

02 – GARANTIR APOIO AS ESCOLAS FINANCEIRAMENTE NA RELIZAÇÃO 

DE FESTIVAIS JUNINOS. 

 

03 – APOIO E COLABORAÇÃO NA A RELIZACAO DOS FESTEJOS DO 

NOSSO PADROEIRO SÃO FRANCISCO DA CRUZ. 

 

04 – PROMOVER SHOW DE TALENTOS DESENVOLVENDO O 

PROTAGONISMO JUVENIL. 

 

05 - PROMOVER A APOIAR OS FESTEJOS DE SÃO JOSÉ, NA PRAIA DO 

PREÁ, COMO PARTE DA NOSSA CULTURA E FOMENTO TURISTICO. 

 



06 – PROMOVER A APOIAR OS FESTEJOS DO ANIVERSARIO DO 

DISTRITO DA CAIÇARA, COMO PARTE DA NOSSA CULTURA E FOMENTO 

TURISTICO. 

 

 

EIXO - ESPORTES 

 

01 - CRIAÇÃO DO SISTEMA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER 

 

02 - GARANTIR A REALIZAÇÃO DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE 

ESPORTES. 

 

03 - CRIAR O CONSELHO MUNICIPAL DE ESPORTES. 

 

04 - PLANEJAR E CRIAR O FÓRUM MUNICIPAL PERMANENTE PARA A 

DISCURSÃO DE POLITICAS PÚBLICAS DE ESPORTES. 

 

05 - PLANEJAR E CRIAR O CIRCUITO DE ESPORTES RADICAIS COMO 

MOTOCROSS, TRILHAS. 

 

06 - PRATICAS ESPORTIVAS EDUCACIONAIS QUE ESTIMULEM O 

DESENVOLVIMENTO INTEGRAL DE CRIANÇAS E IDOSOS. 

 

07 - CRIAR NÚCLEOS DE ESPORTE EDUCACIONAL E DE LAZER, NAS 

ESCOLAS E COMUNIDADES. 

 

08 - FORTALECER PARCERIAS DE PROJETOS EDUCACIONAIS COM O 

GOVERNO DO ESTADO. 

 

09 - CAPACITAÇÃO, FORMAÇÃO CONTINUADA E PERMANENTE DOS 

PROFISSIONAIS QUE ATUAM NO ESPORTE EDUCACIONAL E DE LAZER. 

 

10 - CRIAÇÃO E EXECUÇÃO DE CIRCUITOS DE ESPORTE EDUCACIONAL. 

 

11 - DEMOCRATIZAÇÃO E PERMANENCIA Á PRATICA DO ESPORTE DE 

LAZER COMO INSTRUMENTO PARA A MELHORIA NA QUALIDADE DE 

VIDA DOS CRUZENSES. 

 

12 - CRIAÇÃO DO “PROJETO PERSONAL NA PRAÇA”, ONDE 

PROFISSIONAIS DE EDUCAÇÃO FÍSICA, MINISTRA AULA E 

ACOMPANHAMENTOS COM PESSOAS QUE FAZEM ATIVIDADES FÍSICAS 

NAS PRAÇAS. 



 

13 - AMPLIAR O NUMERO DE ACADEMIAS AO AR LIVRE. 

 

14 - AMPLIAR E FORTALECER OS PROJETOS DE ATIVIDADES FÍSICAS 

COM IDOSOS. 

 

15 - CRIAR EVENTOS ESPORTIVOS PARA CRIANÇAS, COM O INTUITO DE 

PROMOVER SAÚDE. 

 

16 - PROMOÇÃO E APOIO AO ESPORTE COMPETITIVO PARA PROJETAR 

O MUNICIPIO DE CRUZ NO CENARIO, REGIONAL E ESTADUAL. 

 

17 – GARANTIR E AMPLIAR O FUNCIONAMENTO DA VILA OLIMPICA 

COMO NÚCLEO DE JOVENS TALENTOS E CENTRO DE ESPORTES 

 

18 - REALIZAR UM PLANEJAMENTO INTER SECRETARIAS PARA DEFINIR 

APOIO AOS EVENTOS ESPORTIVOS MUNICIPAIS. 

 

19 - INCENTIVAR A CRIAÇÃO DE NÚCLEOS E EVENTOS MUNICIPAIS, 

ALÉM DO FUTEBOL E FUTSAL; TAIS COMO, VOLEIBOL, HANDEBOL, 

CICLISMO, TÊNIS, KARATE E BASQUETEBOL. 

 

20 - APOIAR E REALIZAR EVENTOS DE ESPORTE FEMININO. 

 

21 - INCENTIVAR E GARANTIR A PARTICIPAÇÃO DE ATLETAS 

CRUZENSES EM EVENTOS NACIONAIS E INTERNACIONAIS. 

 

22 - MANUTENÇÃO DOS CAMPOS E QUADRAS ESPORTIVAS EM TODA A 

EXTENÇÃO DO MUNICÍPIO. 

 

23 - AMPLIAÇÃO E COBERTA DAS QUADRAS POLIESPORTIVAS NAS 

ESCOLAS MUNICIPAIS E COMUNIDADES. 

 

24 - AMPLIAR NAS ZONAS URBANAS E MELHORAR AS CICLOVIAS. 

 

25 - RECONHECER AS CONDIÇOES NATURAIS FAVORAVEIS A PRATICA 

DE ESPORTE ALTERNATIVO. 

 

26 - PLANEJAR E APOIAR O DESENVOLVIMENTO E A PRATICA DAS 

MODALIDADES NÁUTICAS COMO VELA E KITE SURF. 

 

 



                                                 

EIXO - MEIO AMBIENTE 

 

01 - AMPLIAR E GARANTIR FUNCIONAMENTO DA COLETA SELETIVA DE 

LIXO, BEM COMO ASSEGURAR O DESTINO ADEQUADO AOS RESIDUOS 

SOLIDOS, COMO OS RESIDUOS HOSPITALARES. 

 

02 - IMPLANTAR O PROJETO DE ARBORIZAÇÃO DE LOGRADOUROS 

PUBLICOS. 

 

03 – MANUTENÇÃO DOS PROGRAMAS DE DEFESA ANIMAL, COMO OS 

COMEDOUROS PÚBLICOS. 

 

04 – GARANTIR EXECUÇÃO DE POLITICAS E FERRAMENTAS QUE FAÇAM 

O MUNICÍPIO DE CRUZ ALCANÇAR O “SELO MUNICÍPIO VERDE” 

 

05 – IMPLEMENTAR E EFETIVAR A POLITICA MUNICIPAL DE RESIDUOS 

SÓLIDOS. 

 

06 – MANUTENÇÃO, MELHORIA E AMPLIAÇÃO DOS SERVIÇOS DE 

LICENCIAMENTO AMBIENTAL. 

 

EIXO – TURISMO, EMPREGO E RENDA 

 

01 - AUXILIAR NA DIVULGAÇÃO DA PRAIA DO PREÁ, COMO FORMA DE 

CONSOLIDAÇÃO DA CIDADE E CRUZ COMO DESTINO TURISTICO 

NACIONAL E INTERNACIONAL. 

 

02 – CONSOLIDAÇÃO, COM APOIO E DIVULGAÇÃO, DA PRAIA DO PREÁ 

E FORMOSA COMO ROTEIRO INICIAL DA ROTA DAS EMOÇÕES, 

NACIONALMENTE CONHECIDA E DIFUNDIDA. 

 

03 – PARTICIPAÇÃO EM EVENTOS REGIONAIS, ESTADUAIS, NACIONAIS 

E INTERNACIONAIS DE TURISMO, COMO COMO DESTINO TURISTICO 

NACIONAL E INTERNACIONAL. 

 

04 - FIRMAR PARCERIAS COM SETOR PRIVADO PARA REALIZAÇÃO DE 

EVENTOS ANUAIS DE KIT SURF NA PRAIA DO PREÁ QUE É 

CONSIDERADA UMA DAS MELHORES PARA A PRÁTICA DESTA 

MODALIDADE ESPORTIVA. 

 



05 - PROMOVER CURSOS DE CONVERSAÇÃO EM LÍNGUA ESTRANGEIRA 

PARA JOVENS E ADULTOS VOLTADA AO ATENDIMENTO DO TURISMO. 

 

06 - FIRMAR PARCERIAS COM INSTITUIÇÕES COMO SEBRAE E OUTROS 

PARA QUALIFICAÇÃO DE MÃO-DE-OBRA LOCAL VISANDO ATENDER A 

DEMANDA DO FLUXO TURÍSTICO EM GRANDE EXPANSÃO NO 

MUNICÍPIO. 

 

07 - FIRMAR PARCERIAS E/OU DAR INCENTIVOS AO SETOR PRIVADO 

PARA INSTALAÇÃO DE EQUIPAMENTOS TURÍSTICOS COMO MEIO DE 

GERAR EMPREGO E RENDA. 

 

08 – INCENTIVAR O DESENVOLVIMENTO DAS POTENCIALIDADES DO 

ARTESANATO LOCAL COM A AMPLIAÇÃO DA CENTRAL ARTES DA 

TERRA COMO ESPAÇO DE GERAÇÃO DE RENDA PARA OS ARTESÃOS; 

 

09 - REALIZAR CURSOS DE QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL VOLTADO AO 

MERCADO TURÍSTICO LOCAL; 

 

 

EIXO - AGRICULTURA 

 

01 - INCENTIVAR A AGRICULTURA FAMILIAR NA PRODUÇÃO DE 

ALIMENTOS UTILIZADOS NA MERENDA ESCOLAR. 

 

02 - DAR CELERIDADE NA CONSTRUÇÃO E FUNCIONAMENTO DA 

ESCOLA FAMÍLIA AGRÍCOLA DE CAIÇARA. 

 

03 - ESTIMULAR E APOIAR A PRODUÇÃO DE DOCES E CAJUÍNAS 

APROVEITANDO O POTENCIAL DE NOSSA REGIÃO. 

 

04 - CRIAR UM CANAL DE ATENDIMENTO AOS PRODUTORES RURAIS 

POR MEIO DE CAPACITAÇÕES, CONSULTORIAS, MISSÕES TÉCNICAS, 

ATRAVÉS DE PARCERIAS COM INSTITUIÇOES FOMENTADORAS DO 

DESENVOLVIMENTO AGRICOLA. 

   

 

EIXO - SEGURANÇA 

 

01 - FIRMAR PARCERIAS COM GOVERNO DO ESTADO PARA MELHORAR 

A SEGURANÇA PÚBLICA 

 



02 – ELABORAR ESTUDO DE VIABILIDADE PARA IMPLANTAÇÃO, COM 

REALIZAÇÃO DE CONCURSO PÚBLICO PARA GUARDA MUNICIPAL 

 

03 – CELEBRAR ACORDOS DE COOPERAÇÃO COM O GOVERNO O 

ESTADO PARA APOIAR O TRABALHO DAS POLÍCIAS CIVIL E MILITAR. 

 

04 - REALIZAR CAMPANHAS DE INCENTIVO À PAZ COMO FORMA DE 

DIMINUIR A VIOLÊNCIA, O USO DE DROGAS, ETC. 

 

05 - IMPLANTAR O CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANÇA 

 

 

EIXO - INFRAESTRUTURA 

 

01 - GARANTIR MANUTENÇÃO PERIODICA E EFETIVA DA MALHA VIARIA 

DO MUNICIPIO PARA DAR MAIS AGILIDADE AO DESLOCAMENTO DOS 

NOSSOS MUNICÍPES E GARANTIR MOBILIDADE AOS MESMOS.   

 

02 – ASSEGURAR A ABERTURA BEM COMO PAVIMENTAÇÃO DE NOVAS 

RUAS, BAIRROS E COMUNIDADES DO MUNICIPIO. 

 

03 - MANUTENÇÃO PERIODICA DOS CHAFARIZES PUBLICOS. 

 

04 – MANUTENÇÃO PERIODICA E EFETIVA DA ILUMINAÇÃO PÚBLICA EM 

TODO MUNICÍPIO. 

 

05 – CRIAR E MANTER CANAIS DE COMUNICAÇÃO ENTRE O CIDADÃO E 

OS SERVIÇOS DE CONSERVADORIA MUNICIPAL.  

 

 

EIXO - ASSISTÊNCIA SOCIAL 

 

01 – ASSEGURAR A IMPLANTAÇÃO UM “CRAS” NA ZONA RURAL; 

 

02 - APOIAR E CAPACITAR ASSOCIAÇÕES COMUNITÁRIAS PARA 

ATUAREM COMO PARCEIRAS DOS PROGRAMAS SOCIAIS; 

 

03 – AMPLIAR E GARANTIR O FUNCIONAMENTO DO FUNDO 

MUNICIPAL DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE, PRIORIZANDO AS AÇÕES 

DO PLANO MUNICIPAL DA PRIMEIRA INFÂNCIA; 

 



04 – GARANTIR ATENDIMENTO AMPLIADO NA UNIDADE DO CRAS – 

SEDE; 

 

05 - DESCENTRALIZAR O ATENDIMENTO PARA O CADASTRO DAS 

FAMÍLIAS BENEFICIÁRIAS DO PROGRAMA BOLSA FAMÍLIA, AMPLIANDO 

O NUMERO DE FAMÍLIAS CADASTRADAS; 

 

06 - CRIAÇÃO DE UM CENTRO DE ATENDIMENTO AO JOVEM E ADULTO 

EMPREENDEDOR, AMPLIANDO O ATENDIMENTO PELO SERVIÇO DE 

CONVIVÊNCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULO; 

 

07 - IMPLANTAR UM CENTRO DE ATENDIMENTO AS PESSOAS COM 

DEFICIÊNCIA, IDOSAS E SUAS FAMÍLIAS. 

 

08 - AMPLIAR O ATENDIMENTO OFERTADO PELO CREAS COM A 

GARANTIA DE RECURSOS HUMANOS, COMO ADVOGADO, PSICÓLOGO, 

ASSISTENTE SOCIAL E TRANSPORTE EXCLUSIVO PARA O 

DESLOCAMENTO DA EQUIPE;  

 

09 - AMPLIAR ACESSO AOS BENEFÍCIOS EVENTUAIS, COMO AUXILIO 

NATALIDADE E FUNERAL, BEM COMO AS DOAÇÕES PREVISTAS EM LEI 

MUNICIPAL PARA AS FAMÍLIAS CARENTES, BEM COMO GANATIR A 

MANUTENÇÃO DO PROGRAMA “CRUZ PARA SUA LUZ”; 

 

10 - IMPLANTAR O PROJETO BRINQUEDOTECA ITINERANTE 

OPORTUNIZANDO AS CRIANÇAS E JOVENS ATIVIDADES DE LAZER E 

RECREAÇÃO; 

 

11 - GARANTIR CONDIÇÕES ADEQUADAS DE TRABALHO DO 

CONSELHO TUTELAR COM EQUIPAMENTO E TRANSPORTE EXCLUSIVO 

PARA ATENDIMENTO; 

 

12 - AMPLIAR A POLITICA DE HABITAÇÃO PARA SEDE E ZONA RURAL; 

 

EIXO - SAÚDE 

 

01 – AQUISIÇÃO DE MAIS EQUIPAMENTOS PARA AMPLIAR AS AÇÕES 

PRIMÁRIAS DE SAÚDE DESENVOLVIDAS NAS UNIDADES BÁSICAS QUE 

ATENDEM AO PROGRAMA DE SAÚDE DA FAMILIA . 

 

02 – MANUTENÇÃO COM AMPLIAÇÃO DOS SERVIÇOS PRESTADOS NA 

UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE DA LOCALIDADE DE PREÁ, COM O 



ATENDIMENTO DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA, ASSIM COMO 

IMPLANTANDO SALA PARA COLETA DE EXAMES LABORATORIAIS. 

 

03 – MANUTENÇÃO E AMPLIAÇÃO DOS PROFISSIONAIS PLANTONISTAS 

NOS FINAIS DE SEMANA NA UNIDADE DE SAÚDE DO PREÁ, VISANDO O 

ATENDIMENTO AOS PACIENTES QUE NECESSITAM DE CUIDADOS DE 

PRIMEIROS SOCORROS, EM VIRTUDE DA REGIÃO SER UM PÓLO 

TURÍSTICO. 

 

04 – AMPLIAÇÃO DA FROTA DE VEÍCULOS, ASSEGURANDO O 

TRANSLADO DOS PROFISSIONAIS A 100% DAS UNIDADES BÁSICAS DE 

SAÚDE, GARANTINDO CONFORTO E SEGURANÇA PARA DESENVOLVER 

UM TRABALHO DE QUALIDADE. 

 

05 - POTENCIALIZAR AS AÇÕES DO PROGRAMA SAÚDE NA ESCOLA – 

PSE, FORTALECENDO O TRABALHO INTERSETORIAL E AMPLIANDO AS 

AÇÕES DE PROMOÇÃO DA SAÚDE AOS ESCOLARES. 

 

06 - FORTALECER O TRABALHO DO NÚCLEO DE APOIO À SAÚDE DA 

FAMÍLIA – NASF, IMPLEMENTANDO AS AÇÕES DESENVOLVIDAS PELA 

EQUIPE MULTIPROFISSIONAL. 

 

07 – FORTALECER OS SERVIÇOS NO CENTRO DE ESPECIALIDADES 

MEDICAS – CEM, COM AMPLIAÇÃO DAS ESPECIALIDADES OFERTADAS.  

 

08 - INFORMATIZAR 100% O ATENDIMENTO NO HOSPITAL MUNICIPAL 

E NAS UNIDADES DE SAÚDE, ATENDENDO ÀS NECESSIDADES DO E-

SUS, AGENDAMENTOS, ALIMENTAÇÃO DOS BANCOS DE DADOS 

EPIDEMIOLÓGICOS E REFERENTES À IMUNIZAÇÃO EM TEMPO HÁBIL. 

 

09 - IMPLANTAR A DESCENTRALIZAÇÃO DA COLETA DE EXAMES 

LABORATORIAIS COM PONTOS DE COLETAS NAS UNIDADES DE SAÚDE, 

COM A ENTREGA DOS RESULTADOS VIA INTERNET E/OU IMPRESSÃO 

NA PRÓPRIA UNIDADE DE SAÚDE.  

 

10 - GARANTIR O INCENTIVO AO BOM DESEMPENHO DOS 

PROFISSIONAIS DO PROGRAMA SAÚDE DA FAMÍLIA DE ACORDO COM 

OS CRITÉRIOS ESTABELECIDOS PELO MINISTÉRIO DA SAÚDE.   

 

11 - AMPLIAR O SERVIÇO DE ATENÇÃO DOMICILIAR – SAD, PARA 

PACIENTES QUE SE ENCONTRAM ACAMADOS E QUE NECESSITAM DE 

CUIDADOS ESPECIAIS ATRAVÉS DO INTERNAMENTO DOMICILIAR.. 



 

12 – GARANTIR A OFERTA AMPLIADA DAS AÇÕES DE SAÚDE BUCAL 

GARANTINDO A PROMOÇÃO E REABILITAÇÃO COM A FINALIDADE DE 

REDUZIR A PERCA DE DENTES E EVITAR A MUTILAÇÃO. 

 

13 – GARANTIR O FUNCIONAMENTO DO CENTRO DE ESPECIALIDADES 

ODONTOLÓGICAS (CEO) COM INFRAESTRUTURA ADEQUADA PARA 

ATENDER À DEMANDA DE ATENDIMENTOS ESPECIALIZADOS 

REFERENCIADOS PELA ATENÇÃO BÁSICA. 

 

14 – MANUTENÇÃO E AMPLIAÇÃO DO TRANSPORTE SANITÁRIO PARA 

O DESLOCAMENTO DOS PACIENTES QUE NECESSITAM DE 

ATENDIMENTOS ESPECIALIZADOS REFERENCIADOS E AGENDADOS 

PARA MACRORREGIÃO FORTALEZA E SOBRAL E POLICLÍNICA 

REGIONAL EM ACARAÚ. 

 

15 - GARANTIR A DISTRIBUIÇÃO DE MEDICAMENTOS BÁSICOS EM 

TEMPO HÁBIL E DE ACORDO COM AS NECESSIDADES NAS UNIDADES 

DE SAÚDE. 

 

16 – MANUTENÇÃO E AMPLIAÇÃO DO FUNCIONAMENTO DE 

EXCELENCIA DO HOSPITAL MUNICIPAL DONA MARIA MUNIZ, EM 

ESPECIAL AS CIRURGIAS ELETIVAS, ASSISTÊNCIA AO PARTO NORMAL E 

CESARIANAS. 

 

17 - AMPLIAR O APORTE TECNOLÓGICO DO HOSPITAL MUNICIPAL, 

ADQUIRINDO EQUIPAMENTOS QUE POSSIBILITEM DIAGNÓSTICO 

MÉDICO E ATENDIMENTO ADEQUADO EM TEMPO HÁBIL. 

 

18 – AMPLIAR A OFERTA DE AMBLÂNCIA TIPO UTI MÓVEL, PARA O 

TRANSLADO DOS PACIENTES EM RISCO DE VIDA. 

 

19 – GARANTIR E AMPLIAR O FUNCIONAMENTO DO CENTRO DE 

ATENÇÃO PSICOSSOCIAL – CAPS PARA GARANTIR ATENDIMENTO 

HUMANIZADO, ACOLHEDOR E EM CONFORMIDADE COM AS 

NECESSIDADES SANITÁRIAS EM VIGOR. 

 

20 - INTENSIFICAR O TRABALHO DE CAMPO DOS AGENTES DE 

COMBATE ÀS ENDEMIAS, PARA COMBATER A OCORRÊNCIA DE 

AGRAVOS E DOENÇAS RELACIONADAS AOS AGENTES VETORIAIS 

DENGUE , ZICA VÍRUS E CHIKUNGUNYA. 

  


