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APRESENTACAO

O presente Plano de Governo nao é apenas mais um documento necessario
ao registro da candidatura, mas sim um instrumento de planejamento para que
possamos direcionar as acoes de governo e, mais que isso, informar a populacao
acerca da nossa visao de governo sobre o que é necessario ao municipio de Milha
e devera ser executado nos anos de 2025-2028.

A metodologia utilizada para elaboracao deste documento contou com
estratégia participativa com objetivo de garantir multiplos olhares sobre as
diferentes demandas do municipio. A principio foi elaborado um formulario
eletronico que foi disponibilizado por meio das midias sociais. O link foi divulgado
amplamente para que a populacgao tivesse a oportunidade de elencar as principais
demandas.

Especialista das diferentes areas também foram convidados para contribuir
com este Plano de Governo e finalmente foram feitas rodas de conversas em
todos os distritos do municipio para dialogar com a populagao local. Finalmente,
todo o material foi organizado e dividido conforme as grandes areas da
administragdo publica, sendo priorizadas as demandas consideradas mais
importantes para o0 municipio de Milha.

Foi dialogando com a populacao e conhecendo de perto a realidade do
nosso municipio que este plano foi construido, sendo o principio norteador das
acoes para promover uma Milhd cada vez mais inclusiva, democratica, unida e
assim fortalecida para um futuro de progresso.

Todos os objetivos almejados neste plano estdo atrelados a valores como
transparéncia, responsabilidade, justica social e solidariedade. Reconhecemos
gue sdo os principios que levam a uma administracao forte e verdadeiramente
comprometida com os anseios da populagao. Almeja-se uma gestao para todos
e de modo muito especial para aqueles que mais precisam do poder publico.
Assim elencamos algumas diretrizes estratégicas que consideramos os pilares
para uma gestao inclusiva, solidaria e sustentavel sem deixar de ser inovadora.

Sobre o municipio de Milha

O municipio de Milha esta localizado no interior do Estado do Ceara, na
regiao do Sertdao Central Cearense e situado a margem direita do rio denominado
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Capitdo-Mor. O municipio possui uma populacdo de 14.123 habitantes, area
territorial de 502,137 quilometros quadrados e uma densidade populacional de
28,13 por quildbmetro quadrado segundo dados do IBGE (2020). O indice de
Desenvolvimento Humano do Municipio € de 0,626. A principal fonte de renda
tem sido o comércio, a agricultura e a pecuaria leiteira, sendo reconhecida como
Terra do Leite, tendo em vista o grande volume aqui produzido sendo a maior
bacia leiteira, proporcionalmente, no estado do Ceara. Este feito deve-se ao
empenho de cada produtor que mantém viva as raizes e a cultura da nossa terra.

Assim, reconhecemos que cabe a gestao incentivar a cultura do leite
implementando programas e politicas publicas de apoio aos produtores e de
inovagao, capacitacao e modernizacao desta atividade.

Outro fato que também merece destaque é que, embora seja conhecida
como terra do leite, devemos nos orgulhar também da nossa educacao, por
diversas vezes premiada a nivel estadual e federal. Acredita-se que s6 ha
progresso verdadeiro e permanente quando avangamos na educagao das nossas
criangas e adolescentes.

E preciso reconhecer que nosso municipio ainda possui uma parcela da
populacdao vivendo em situacdao de vulnerabilidade econdmica e social e que
precisa do apoio de politicas publicas que promovam a protecao dessas pessoas
e familias com a garantia da alimentacao, da moradia digna, do acesso a saude
e a educagdo. Estamos certos que politicas de protecdo social e de garantia de
direitos precisam ser fortalecidas no municipio. Consideramos também que para
além disso, é necessario investir na capacitacao das pessoas e no incentivo ao
empreendedorismo.

Somos um municipio jovem, no dia 5 de fevereiro de 2025 Milha fara 40
anos. Mas nossa populacdo esta envelhecendo e isso tem exigido mais servicos
essenciais.

Somos uma populagao resiliente, nascida no arido sertdao. Somos criados na
seca e nos reinventamos diariamente com a forca do trabalho, da fé e da
coragem. Fazemos das nossas fraquezas a nossa fortaleza. Nao escondemos
nossos desafios, pelo contrario, encaramos cada um deles. Somos motivados pelo
amor as pessoas, pelo compromisso com o trabalho, pela busca da justica e pelo
orgulho de ser milhaense.

DIRETRIZES PARA FAZER MILHA AVANGAR

> Promover agdes para juventude buscando fomentar as competicdes esportivas
e a qualificacao das areas de esporte e lazer, garantindo acesso a educacao e
aos servicos de saude e oportunizando estratégias para geracao de emprego e
renda;

Coligacdo “Pra Milha seguir mudando” — PSB, PT e PP
E-mail: pramilhaseguiravancandocoligac@gmail.com




Cuidar e proteger todas as meninas e mulheres desse municipio, garantindo
seus direitos, promovendo o debate sobre as questdes de género; fortalecendo
as acO0es de saude e promovendo acdes de capacitacdo e qualificacao
profissional;

Garantia do direito a salde, por meio do fortalecimento do Sistema Unico de
Saude - SUS, assegurando o respeito aos principios da universalidade,
equidade, integralidade, regionalizacdo e participacao social. Além disso, em
cooperacao com o0s municipios da regiao e o estado do Ceara, garantir o acesso
as acgoes e servicos de saude a todas as pessoas;

Combater o racismo, a discriminacao, a misoginia e toda forma de violéncia seja
fisica, verbal ou psicoldgica, promovendo estratégias inclusivas, protetivas e
valorativas;

Estimular o desenvolvimento econémico do municipio, de modo inovador e
sustentavel, incentivando e apoiando nossas vocacdes (producdo de leite,
comércio e agricultura);

Promover o didlogo permanente com a populacao apoiando as entidades
representativas e as associagoes;

Estimular praticas educacionais inovadoras e inclusivas, que estejam em
constante articulacdo com o mercado de trabalho, com a vocagao do municipio,
a profissionalizagao e a emancipagao;

Fortalecer a Primeira Infancia garantindo os cuidados de salde desde a
concepcgao; fomentando uma educacao que promova o desenvolvimento de
capacidades, a socializacdo e a inteligéncia emocional;

Garantir maior acessibilidade a pessoas com deficiéncia readequando os prédios
publicos; implementando servicos de saude e ampliando o nimero de
profissionais da salde para realizar atendimento especializado; adaptando as
praticas pedagdgicas, qualificando os cuidadores e ampliando o nimero de
psicologos e psicopedagogos nas escolas; promovendo a inclusdo nas atividades
culturais, esportivas e sociais do municipio;

Promover uma gestdo participativa norteada pelo planejamento estratégico e
pelo didlogo permanente com a populacao; pautada na responsabilidade com o
recurso publico, no compromisso com nosso municipio € no cuidado com a
nossa populacao.

PROPOSTAS DE GOVERNO

A partir de todo o material reunido para construgao deste Plano de Governo,
algumas propostas foram elencadas e divididas em diferentes areas de atuacdo
da gestdo publica, conforme observa-se no texto que segue abaixo. Contudo, é
preciso considerar que como um plano, este documento estd sujeito a ser
modificado conforme novos programas de governo - estadual e federal - forem
implantados ou caso a realidade do nosso municipio, por algum motivo, seja
alterada, exigindo assim, que novos objetivos e diferentes estratégias sejam
implementadas.
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PLANEJAMENTO, ADMINISTRAGAO E FINANCAS

O planejamento e a administracdo publica, muitas vezes ficam

imperceptiveis aos olhos da populacdo, mas consideramos que sao o alicerce
para que uma gestao eficiente seja desenvolvida nas diferentes areas da
administracao publica. Com equilibrio financeiro, conseguimos garantir e ampliar
direitos e conquistas, seja para servidores, seja para implementacao de bens e
servigos publicos para a populacao. Com organizagao financeira garantimos a
continuidade dos servicos, a movimentacao da economia local e o melhor
investimento do dinheiro publico.

>

Manter o cumprimento do calendario para pagamento dos servidores
municipais e fortalecer a valorizacao desses profissionais;

Revisar o plano de cargos, carreira e remuneracao dos servidores
municipais;

Continuar garantindo o uso responsavel dos recursos publicos;

Buscar junto aos érgaos competentes a melhoria dos postos bancarios
para melhor atender a populagao;

Promover a gestdao eficiente dos instrumentos de planejamento do
municipio (Plano Plurianual; Lei de Diretrizes Orcamentarias e Lei
Orgcamentaria);

Fomentar o processo de definicao de diretrizes estratégicas nas areas
econOmicas, social, infraestrutura, meio ambiente e gestao;

Promover a formulacao de politicas publica e agendas estratégicas
setoriais;

Aperfeicoar o processo de alocacdao dos recursos orcamentarios
compatibilizando a necessidade de racionalizagao dos gastos publicos com
as diretrizes estratégicas para viabilizar a execucdo dos investimentos
publicos prioritarios;

Acompanhar os planos de agdo e execucdao orcamentaria em nivel dos
programas governamentais;

Realizar a elaboracao de estudos, pesquisas e bases de informagdes gerais
e socioecondmicas para o planejamento do municipio;

Promover a articulagdo com os demais dérgaos municipais a elaboracdo do
Plano de Contratagao Anual de acordo com os programas governamentais.
Promover a elaboracao da carta de servicos junto aos érgaos, gerir a carta
de servicos do poder executivo e disponibiliza-la a sociedade.

Promocao acoes de educacao e gestao publica para os servidores publicos;
Implantar medidas para agilizar o processo de liberacao de alvaras,
certiddes e outros documentos.
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> Implantar politicas publicas de incentivo fiscal visando a manutencao das
empresas locais e fomentar a instalacdo de novas empresas no municipio;

ASSISTENCIA, TRABALHO, EMPREENDEDORISMO E INCLUSAO
SOCIAL

Milha tem um comércio aquecido, tem uma producao leiteira invejavel, mas
€ preciso reconhecer que os vinculos empregaticios sao frageis e que as
oportunidades de emprego sao escassas. Temos uma populagao marginalizada,
que nao teve acesso a educacao, que ndao tem uma fonte de renda e que
precisam da garantia das politicas publicas de assisténcia, que promovam amparo
e protecao a essa populagao. Reduzir a desigualdade, oportunizar mais acesso a
emprego e renda talvez seja um dos objetivos mais complexos e ao mesmo
tempo mais nobre, justo e necessario:

> Implementacao de acdOes que promovam a inclusao, a cidadania e o
desenvolvimento integral e sustentavel, contribuindo para reducao de
vulnerabilidade e desigualdade social de forma intersetorial e transversal
com as politicas de estado;

> Fortalecimento e ampliacao de canais de participagcao e controle social,
destacando-se as Conferéncias de Politicas para Mulheres e o
fortalecimento do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher;

> Elaborar e implantar o Plano municipal de combate a violéncia contra as
mulheres;

> Regulamentar o Programa Justica para Todos, através de parceria com o
sistema judiciario, ampliando o acesso da populacao vulneravel aos
servicos de justica;

» Fortalecimento de parcerias com o Governo do Estado para assegurar o
Programa Mais Infancia para propiciar a oferta de alimentacdo
complementar as familias vulneraveis;

» Buscar parcerias junto ao Governo Federal e Governo Estadual para
ampliar o acesso a moradia digna assegurando um direito basico de todos
e todas;

> Criar Calendario do CRAS itinerante, descentralizando a oferta dos
Servicos;

> Implantacdo da Vigilancia Socioassistencial - Mapeamento para localizar
povos quilombolas e comunidades tradicionais, buscando implementar
politicas que lhes assegurem vida digna e cidadania, respeitando e
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valorizando sua cultura, tradicdes, modo de vida e conhecimentos
tradicionais;

Buscar recurso para construcao de CRAS padrao junto ao Governo do
Estado;

Fortalecer parcerias com a intersetorialidade para a garantia de Direitos
de Criancas e dos Adolescentes;

Buscar parcerias com o Governo Federal e Estadual para brinquedo-
pracas, brinquedo-creches, academias ao ar livre;

Buscar parcerias com o Governo Estadual para implantacao do CREAS
regionalizado;

Revitalizacao e melhoria nos equipamentos do Conselho Tutelar para
garantir o bom funcionamento do érgao;

Capacitacao periddica para os Servidores da Politica de Assisténcia Social,
com intuito de proporcionar atendimento de qualidade para a populagao;
Promocao, divulgacao e suporte aos Conselhos de Direito, ampliando o
conhecimento da comunidade sobre a importancia deles e capacitando os
conselheiros para sua atuacao;

Buscas parcerias junto as instituicoes (SENAC, SEBRAE, SESC, SPS) para
realizagao de cursos profissionalizantes, ampliando a oferta dos servicos
de protegdo e atencdo integral as familias;

Realizar o Acompanhamento, Inclusdo e Revisdo do Cadastro Unico das
familias em situacdo de extrema pobreza e insercdao das mesmas em
Programas de Transferéncia de Renda (Bolsa Familia, Cartdo Mais Infancia
e programas socioassistenciais) fazendo busca ativa, incluindo as pessoas
atualmente afastadas dos programas por falta de acesso a informagao;
Ampliacao da oferta e melhorias no setor da junta militar e setor de
identificacao, dando agilidade a emissao de documentos pessoais;
Acompanhamento das familias do BPC (Beneficio de Prestagdo
Continuada) junto ao PAIF — Servico de Protecao e Atencao Integral as
Familias;

Ampliagdo da oferta dos Beneficios Eventuais (kit natalidade e
mortalidade);

Fortalecimento e ampliacdo de campanhas educativas (Gravidez na
adolescéncia, Trabalho Infantil, Abuso Sexual);

Promover festas comemorativas (Dia das Criancas, Natal e Sao Joao das
familias do CRAS);

Revitalizar e ampliar a colonia de férias com jogos educativos, gincanas,
pinturas, trabalhos manuais e outras oficinas;

SAUDE
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A Milha@ que lidera rankings da saude, que possui 100% de cobertura da
Estratégia Saude da Familia com equipes completas em todas as Unidades
Basicas de Salude. A Milhd que garante transporte sanitario para os principais
polos de atendimento a salude (Fortaleza, Quixada e Quixeramobim), casa de
apoio para acomodar pacientes, carros em fortaleza para locomogao dos
milhaenses, também é a Milha que precisa reformar prédios publicos da saude,
ampliar o acesso da populacdo aos servicos de saude, garantir um cuidado
humano, acolhedor e resolutivo, dentre muitas outras necessidades e objetivos
que almejamos alcancar:

> Buscar recursos para realizar reforma na estrutura fisica e elétrica do
hospital municipal;

» Adquirir um gerador para o hospital municipal;

> Manter sempre em boa quantidade e conservagao a frota de veiculos do
hospital, principalmente as ambulancias;

> Implantar Programa de Cuidado ao Recém Nascido com parto humanizado
e realizagao de teste da linguinha e orelhinha;

» Garantir a todas as gestantes exames laboratoriais e de ultrassonografia;

> Implantar Politica de Atendimento as Criangas com Transtorno do Espectro
Autista em articulagdo com as diferentes secretarias;

> Incentivar e apoiar associacoes e instituicdes que promovam saude no
municipio;

> Ampliar o niUmero de Pontos de Apoio a Saude;

> Implantar Central de Regulagdao Municipal;

> Implantar sistema de telessaide para promover maior acesso a
populacao;

> Buscar recursos para reformar o Centro de Reabilitagao e Fisioterapia e
transformar no Centro de Especialidades em Saude;

> Buscar recursos para reformar das Unidades Basicas de Saude;

Buscar recursos para adquirir veiculos sanitarios para os distritos,

considerando a vulnerabilidade econdmica e social da populacao, bem

como a distancia até a sede;

Fortalecer o Programa Saulde na Escola;

Fortalecer a Saude Bucal;

Fortalecer o Programa de Préteses Dentarias;

Fortalecer o Projeto Movimente-se que leva atividade fisica para diferentes

localidades;

Fortalecer acOes de cuidado a Saude da Mulher;

Ampliar o acesso a especialistas no municipio;

> Garantir a populacao acesso aos servicos de saude nos municipios de
referéncia.

vV VYV V A\
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> Fortalecer o Conselho Municipal de Saude promovendo uma gestao
participava;

> Fortalecer as acdes da Ouvidoria do SUS, garantindo a resolutividade de
todas as demandas;

> Garantir atendimento responsavel em tempo habil e oportuno para todas
as condicoes de saude em especial as situacoes de urgéncia e emergéncia.

> Promover a realizacdo de exames de ultrassonografia no municipio;

> Assegurar acoes de capacitacdo para os profissionais da saude para que
possam oferecer um cuidado seguro;

» Realizar campanhas informativas acerca dos agravos mais prevalentes e
das campanhas de imunizacao;

> Assegurar todos os direitos das pessoas com deficiéncia, garantindo a
prioridade no atendimento e o acesso ao Programa de drteses e Proteses
do governo do estado;

> Assegurar a todas as meninas e mulheres vitimas de violéncia sexual ou
fisica o atendimento privativo, 0 acesso aos exames e medicamentos e o
cumprimento dos direitos ja garantidos em lei.

» Ampliar a coleta e descarte do lixo hospitalar para todas as Unidades
Basicas de Saude.

OBRAS, INFRAESTRUTURA E URBANISMO

Reconhecemos a necessidade de readequar prédios e espacos publicos para
promover maior acessibilidade, buscando uma cidade mais receptiva e inclusiva.
Nesse contexto, a sinalizagdo de ruas, avenidas e areas rurais é fundamental para
a organizacgao da cidade. Com uma sinalizagao adequada, garantimos uma maior
clareza no transito e uma melhor gestdo do espaco urbano, promovendo a
seguranca e a eficiéncia no deslocamento de todos.

Além disso, entendemos que é fundamental melhorar o aspecto
arquitetonico da cidade, revitalizando pragas e avenidas, buscando reforcar os
tracos acolhedores da nossa querida e amada Milha. E crucial que mantenhamos
a qualidade das estradas vicinais, pois elas sao essenciais para o transporte da
producdo de leite dos pecuaristas do municipio. A boa condicdao dessas estradas
assegura que os produtores possam escoar seus produtos de forma eficiente e
segura, sustentando a economia local e garantindo a qualidade do leite que
chega a mesa dos consumidores:

> Implantar a iluminacdo em LED na BR-226 (bom acerto até Padre Cicero);
» Buscar recursos para revitalizar a entrada da cidade;

Coligacdo “Pra Milha seguir mudando” — PSB, PT e PP
E-mail: pramilhaseguiravancandocoligac@gmail.com




Y

Permanecer buscando junto ao Governo do Estado a pavimentacao

asfaltica para os distritos de Monte Grave e Carnaubinha;

Revitalizar as pracas do municipio;

Revitalizar os canteiros centrais;

Buscar recurso para construgao de pragas;

Fortalecer e ampliar o programa de acudagem;

Fortalecer e ampliar o programa Caminhos do Leite;

Realizar um levantamento completo das dareas que necessitam de

pavimentacao, priorizando ruas e estradas com maior fluxo e importancia

econdmica.

> Realizar projeto de adequacdo do esgotamento sanitario da sede do
municipio.

> Operar e manter a limpeza publica urbana e rural.

Garantir uma iluminacdo publica eficiente na sede, distritos e localidades.

Criar um canal de comunicagao direta para a populagao enviar solicitacoes,

reclamacgOes e sugestoes.

Garantir a manutencao dos prédios publicos.

Realizar manutencdo e ampliacdo da rede de abastecimento de agua;

Buscar promover maior acessibilidade nos prédios e espacos publicos.

Buscar recursos para reforma da caixa d'agua localizada as margens da

BR 226, entrada da cidade.

Promover a sinalizagdo das ruas do municipio;

Promover sinalizagao dos distritos e localidades do municipio;

> Buscar recursos para construcao de passagens molhada em diferentes
localidades do municipio;

> Garantir adequadas condicdes de trabalho, visando a protegao de todos

0s servidores.

YV YV V VYV VY
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EDUCACAO

Estamos convictos que o desenvolvimento social esta intimamente atrelado
ao projeto educacional de uma populacdao. A partir desse pressuposto, nossa
administragao trabalhara incansavelmente para que todos tenham acesso a
educacao de qualidade e isso implica o respeito a discentes, docentes e demais
trabalhadores da educacao. Acredita-se que, dentre tudo que permeia a
educacao, a valorizacao do professor devera estar em destaque para que possa
compartilhar seus conhecimentos e fornecer uma educacao nao apenas pautada
no acumulo de conhecimento, mas também e sobretudo na transformacao e
emancipacao das pessoas.

> Promocao de melhoria na estrutura fisica e nos equipamentos das escolas
e creches do municipio;
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Garantir a continuidade da oferta de transporte digno, eficiente e seguro
aos estudantes que se deslocam da zona rural para a sede do municipio e
distritos;

Garantir a continuidade da oferta de transporte digno e seguro para
estudantes universitarios;

Ampliacao do Programa de Informatizagao nas escolas;

Garantir a continuidade na execugao de 100% das 20 metas do PME em
cumprimento ao Plano Nacional de Educacao;

Garantir a atualizagao e cumprimento e do Plano de Cargos, Carreira e
Salarios (PCCS), visando a valorizacao dos profissionais da educacao;
Continuar investindo na qualidade da merenda escolar, com base em
alimentos nutritivos para o pleno desenvolvimento dos estudantes,
reforcando e apoiando fortemente a sua aquisicao na agricultura familiar
através de pequenos produtores;

Construir, ampliar e manter espagos de lazer dentro das escolas, de
maneira a fomentar a pratica de atividade fisica entre os educandos;
Garantir boas condicOes de trabalho aos profissionais da Educagao, com
formagao continuada, espaco fisico adequado e equipamentos.

Garantir a ampliacgdo de vagas para educacdo infantil através da
construcao de Creche tipo 2 e um CEI na sede do Municipio;

Manter e ampliar os laboratdrios de informatica nas escolas;
Revitalizagao das salas de multimeios com projetos de leitura;
Restruturacao e construgao de salas de acessibilidade nas escolas;
Implantagdo de um sistema proprio de avaliagdo de ensino e
aprendizagem de Milha (SAAMIL);

Ampliagao da escola integral bilingue para os anos iniciais.

Fomentar todas as modalidades esportivas dos jogos escolares;
Fomentar feiras culturais e cientificas para o desenvolvimento cientifico
dos nossos estudantes, fortalecendo e estimulando a pesquisa, a leitura,
o empreendedorismo e a criatividade;

Reorganizar a estrutura fisica das escolas para implantacdao gradativa do
ensino integral da educagao infantil ao 9° ano em toda a rede municipal;
Buscar recursos para implantagao de uma GIBTECA na Praca Carlos Lopes;
Buscar intersetorialidade com a Secretaria do Meio Ambiente para
revitalizagao de areas verdes na cidade de Milh3, utilizando plantas nativas
da regiao;

Reforma e ampliacao da sede da Secretaria Municipal de Educacao;
Reforma da Escola Cleonice Bezerra.

Buscar recursos para construcao de escola de ensino em tempo integral
com 13 (treze) salas na sede do municipio.

Implantar salas de atendimento multidisciplinar/multiprofissional para
criangas e adolescentes com necessidades especiais.
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MEIO AMBIENTE

E preciso reconhecer que ndo ha desenvolvimento saudavel sem

sustentabilidade. E preciso investir no progresso, no desenvolvimento do nosso
municipio, mas sempre preservando e respeitando nosso meio ambiente.
Acreditamos que nosso municipio merece um olhar especial para as politicas do
meio ambiente e acreditamos que as estratégias aqui elencadas vao garantir mais
salide, mais respeito ao meio ambiente e um desenvolvimento sustentavel para
as futuras geragoes.

>
>
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Desenvolver selo sustentavel para estabelecimentos comerciais;

Realizar cadastramento em estabelecimentos comerciais que vendem
agrotoxicos;

Implementar uma Unidade Municipal de Conservagao Ambiental no Monte
Sombrio;

Fazer trilha do Monte Sombrio;

Buscar recursos para realizacao de castragdes de gatos e cachorros;
Fazer o levantamento e cadastramentos dos gatos e cachorros em
situagdo de rua do Municipio;

Criar o Conselho Municipal de Protecao e Bem-estar Animal;

Elaborar e implementar o Plano de Recuperagao de todos os lixdes
municipais;

Elaborar o Plano Municipal de Saneamento Basico;

Elaborar o Plano de Arborizagdo do Municipio;

Instituir uma Associacao de Catadores;

Implementar a Coleta Seletiva nos distritos municipais;

CapacitacOes de agricultores, agentes de salde e endemias, professores,
garis e catadores;

Instituir o Auxilio Catador Municipal e fornecer cestas basicas aos
catadores associados;

Selo Sustentavel Municipal as Instituicdes de Ensino;

Propor através de lei a implementacdo da disciplina de Educacdo
Ambiental no ensino basico municipal;

Recuperacao de mata ciliar do Riacho Capitao Mor;

Implantar projetos de recuperagao de areas degradadas do municipio;
Construcao de Viveiro Municipal;

Plano Municipal de Educacao Ambiental;

Destinar os residuos solidos do Municipio para o aterro sanitario;
Implementar Saneamento Ecoldgico - Projetos de Fossa Verde na zona
rural;

Criar a Brigada Voluntaria Municipal de Combate a Incéndios;
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DESENVOLVIMENTO AGRARIO

O milhaense é por natureza um resistente que se reinventa diante das

dificuldades, que tira da terra o seu sustento, que sobrevive aos periodos de
estiagem. E preciso reconhecer e valorizar o produtor rural, 0 homem e a mulher
do campo, garantindo seus direitos, promovendo capacitacdes, fomentando
medidas para priorizar a aquisicao de produtos da agricultura familiar pelo
municipio.

A\

Trabalhar para expandir a adesao ao Seguro-Safra, ampliando a cobertura
para um maior nimero de agricultores, especialmente os de pequeno e
médio porte;

Buscar junto a Secretaria de Educagao incluir no curriculo escolar topicos
sobre técnicas agricolas modernas, sustentabilidade, gestdo de recursos
naturais, e o impacto da agricultura na economia local;

Dar continuidade na regularizacao (selo municipal e estadual) das
queijeiras e demais estabelecimentos de producao de origem animal;

Dar continuidade nos Programas de melhoramento genético na
bovinocultura leiteira (Mais Eficiéncia e Mais Pecuaria);

Garantir o recebimento das sementes de palma forrageira e incentivar e
apoiar o cultivo no municipio;

Buscar parcerias para implantacao de dessalinizadores nos distritos e
comunidades rurais;

Ampliar o Programa Mais Eficiéncia de acompanhamento técnico e
gerencial nas cadeias produtivas municipal;

Promover a Festa do leite (exposicao de animais, feira de animais, feiras
de produtos da terra, concurso leiteiro, feira de artesanato);

Investir no Programa de Gradagem para produtores;

Investir no Programa de producao de forragem (Silos) para os produtores
locais;

Fortalecer parcerias para o desenvolvimento do agronegdcio;

Ampliar a oferta de cursos de aperfeicoamento com equipe técnica da
secretaria;

Garantir a realizagao do Programa de Distribuicao de Leite, em parceria
com o Governo do Estado;

Fortalecer a feira da agricultura familiar;

Garantir apoio de técnicos aos produtores, com visitas nas localidades;
Ampliar a promocao dos Cursos de formagao ao empreendedorismo com
jovens e produtores rurais e criadores nas suas respectivas atividades;
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Buscar a intersetorialidade com a Secretaria Municipal de Educagao para
desenvolver nas escolas municipais palestras e seminarios sobre
agricultura familiar e geracao de emprego e renda no campo;

Buscar parcerias com governo do estado e governo federal para
construcao do matadouro publico;

Apoiar os produtores dos programas de aquisicao de alimentos (PAA).

DESPORTO E JUVENTUDE

O esporte como importante manifestacao sociocultural da juventude,

associado ao lazer, mas também ao desenvolvimento saudavel desta populagdo
¢ area estratégica para cuidar dos nossos jovens. As praticas esportivas permitem
a socializagdo, o trabalho em equipe, a disciplina, o pensamento estratégico entre
tantos outros beneficios, devendo assim, serem estimulados e valorizados nas

mais

>

>

variadas modalidades.

Buscar recurso financeiro para a construcao de um Ginasio Poliesportivo
Municipal;

Buscar recurso financeiro para reforma e manutencao do Estadio Municipal
Marddnio Clévis Pinheiro Nogueira, “O NOGUEIRAO".

Buscar recurso financeiro para “Cobertura” da Quadra Poliesportiva do
Bairro Nossa Senhora de Fatima;

Buscar parceria com o Governo Estadual para construgao de novas
Areninhas;

Efetuar a manutencdo e estruturacao dos espagos fisicos de esporte e
juventude (quadras, estadio, areninhas, campo de futebol e pracas);
Promover Cursos de “Arbitragem” para capacitacdo dos profissionais
envolvidos na area do esporte do municipio nas modalidades: (Futebol de
Campo, Futsal, Society, Volei e Basquete);

Realizar os Campeonatos de Futebol de Campo, Futsal, Society (Master),
Volei e organizar jogos competitivos com outras modalidades;

Organizar Calendario Esportivo (Semana do Municipio, campeonatos,
jogos escolares entre outros);

Buscar recursos financeiros para implantagao de academias ao ar livre;
Revitalizar espacos de lazer para a pratica de corridas e caminhadas;
Garantir iluminagdo publica adequado nos espacos destinados a pratica de
esportes e lazer

Incentivar o esporte com monitoria para trabalhar categorias esportivas
no contraturno escolar;

Fortalecer e incentivar o esporte nas escolas (parcerias — jogos escolares
e atleta de rendimento);
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» Valorizar e incentivar as categorias de esporte feminino (futebol, futsal,
vOlei, basquete entre outros);

» Criar escolinhas de futebol e incentivar os projetos existentes oferecidos
pelo Governo Estadual e Federal;

> Incentivar e apoiar equipes competitivas visando jogos regionais (Selecao
Municipal);

> Apoiar o campeonato regional de Lutas (Jiu-Jitsu, Karaté e Judo);

» Desenvolver projetos sociais envolvendo categorias de bases nas diversas
modalidades.

CULTURA E TURISMO

Reconhecemos a necessidade de transformar nossa cidade no aspecto
cultural e turistico, incentivando a continuidade das nossas tradicdes e
promovendo novas experiéncias que encantem tanto os milhaenses quanto
visitantes. Acreditamos que um investimento sélido em cultura e turismo nao so6
melhora a qualidade de vida dos cidaddos, mas também fortalece a economia
local e preserva o patrimonio municipal.

> Implantar oficinas de arte e musica em parceria com a Secretaria da
Assisténcia;

> Promover e incentivar a realizacdo de festivais de musicas, festival de
sanfonas, show de talentos, concurso de contos, poesias, exposicoes de
artes com obras de artistas milhaenses, exposicao de artesanato e
também intensificar a participacdo destes em eventos culturais no
municipio e regido;

> Realizar as festas tradicionais do municipio: Sdo Jodo; Semana do

Municipio; Dia dos Pais; Dia das Maes;

Ampliar a Banda Municipal de Mdusica, garantindo acesso as criancas e

adolescentes dos programas sociais;

Apoiar e incentivar as atividades da Banda Municipal;

Valorizacao do patriménio cultural e artesanal da cidade;

Incentivar o Conselho Municipal de Cultura;

Criar a Mostra de Artes de Exposicao e Comercializacao Cultural;

Manter parceria com a Fundacao Nacional de Artes;

Realizar o tradicional desfile de 7 de setembro, de forma intersetorial com

a Secretaria Municipal de Educacao;

Promover a valorizacao dos Mestres e Mestras de Cultura;

Desenvolver o potencial turistico da Serra do Monte Sombrio;

> Apoiar a tradicional Cavalgada Davi Felix no municipio, bem como as
tradicionais vaquejadas e corridas a cavalo.

YV VY VY VY A\
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SEGURANCA

Garantir boas condicOes de trabalho para a policia militar do municipio;
Pleitear junto ao Governo do Estado aumento do efetivo policial e
provimento de policial feminino para o municipio;

Buscar junto ao Governo do Estado mais viaturas para o Destacamento
Policial de Milh3;

Criar patrulha urbana e rural, principalmente nos Distritos.

Criar a Guarda Municipal com as ferramentas e tecnologias necessarias
para realizar suas fungoes de forma eficiente.
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