
PLANO DEGOVERNO
Para o trabalho
continuar!



Apresentação
Plano de Governo do candidato ANTONIO MONTEIRO PEDROSA 
FILHO ao cargo de Prefeito e LEONARDO ALVES DE ARAUJO ao 
cargo de Vice-Prefeito do Município de Arneiroz/CE no Pleito 
Eleitoral de 2024 pela coligação “PARA O TRABALHO 
CONTINUAR”.

É com prazer que apresentamos nossas propostas. Contudo, vale É com prazer que apresentamos nossas propostas. Contudo, vale 
ressaltar que este plano não restringe, de maneira alguma, as 
possibilidades futuras, estando aberto ao debate, adições e 
alterações na medida em que novos desafios surgirem.

O município, em seu campo de atuação, detém competência para a O município, em seu campo de atuação, detém competência para a 
organização dos serviços públicos, sendo lícito fazê-lo de acordo 
com as condições e oportunidades que considerar devidas, 
observadas as normas contidas na Constituição Federal. Ao 
município compete, enfim, garantir o bem-estar da coletividade e a 
proteção dos direitos de todos os cidadãos.

Por ser conduzido ao cargo por eleição popular, o Prefeito torna-se, Por ser conduzido ao cargo por eleição popular, o Prefeito torna-se, 
nesse contexto, o porta-voz natural dos interesses municipais 
perante a Câmara Municipal, outras esferas de governo e demais 
setores que possam contribuir para o bem-estar da população e o 
progresso do município.

As ações aqui apresentadas buscam retratar a necessidade da As ações aqui apresentadas buscam retratar a necessidade da 
realidade local, visto que a criação de soluções adequadas ao 
contexto de cada região ou município é âncora imprescindível para 
o sucesso da sua política de desenvolvimento. Estas ações 
expressam a visão dos integrantes da coligação “PARA O 
TRABALHO CONTINUAR” e serão objeto de ampla discussão com a 
população municipal quando da elaboração e proposição dos 
instrumentos de planejamento estratégico e orçamentário do 
município.



Obras e 
Infraestrutura

Construção de parques para crianças na sede, 
distritos e localidades.

Manter toda assistência no sistema de água.

Melhorar e ampliar toda a iluminação da sede, 
distritos e localidades.

Buscar parcerias para perfuração de poços, 
reforma de açudes e construção de novos açudes.

Melhorar trechos e investir em piçarramento em 
toda a rede de estradas do município.

Construir praças nas localidades que ainda não 
têm.

Promover investimentos para melhoria na coleta 
de lixo no município com um compactador.

Construção de pequenos bueiros e passagens 
molhadas em todo o município.

Reformas e melhorias em todos os prédios 
públicos.

Pavimentação asfáltica e em pedra tosca em todo 
o município.

Terminar todas as obras começadas.



Saúde

Qualificar as equipes multiprofissionais, 
fortalecendo a atuação em promoção da saúde e 
prevenção de doenças.

Estruturar e ampliar a rede de Atenção Primária 
como primeiro nível de atenção com garantia de 
cuidado integral e resolutividade.

Implementar campanhas de conscientização sobre 
saúde e nutrição.

Ampliar atendimento com Terapeutas e 
Fonoaudiólogo, para que crianças com autismo 
consigam ter acesso e uma forma mais eficaz de 
lidar com transtorno.

Ampliar o atendimento profissional nos distritos.

Promover e valorizar os profissionais da saúde.

Aquisição de equipamentos de urgência de última 
geração.

Ampliar e promover melhorias na sala de pré e 
pós-parto.

Implantar sala de pequenos procedimentos e sala 
de eletrocardiograma com monitoramento 24 
horas no Hospital Municipal.

Promover investimentos em equipamentos 
hospitalares (raio x digitalizado e aparelho de 
ultrassonografia portátil, para dar suporte a todas 
localidades)

Implantar laboratório de análises clínicas.

Ampliar o número de especialistas para no mínimo 
10, conforme a demanda.

Manter todas as políticas públicas existentes.



Educação

Promover debates com os professores a fim de 
melhorar o plano de cargos e carreiras;.

Investir na aquisição de equipamentos.

Promover melhorias na infraestrutura física e nos 
equipamentos das escolas (biblioteca, banheiros, 
salas de aula e equipamentos para o melhor 
desenvolvimento das atividades.

Promover cursos de capacitação.

Implantar curso de empreendedorismo nas 
escolas. 

Propor e executar projetos de intensificação de 
melhoria na educação básica.

Criar um intensivo preparatório para ENEM.

Manutenção e ampliação do programa bolsa 
capacitação e trabalho.

Manutenção do programa bolsa universitária, 
cursos técnicos e cursinhos.

Reformar e ampliar escolas e creches.

Investir na aquisição de veículos para melhorar a 
frota escolar.



Administração e 
Transportes

Garantir que os serviços públicos prestados pela 
Prefeitura tenham excelência no padrão de 
qualidade; 

Promover melhorias no Sistema Municipal de 
Ouvidoria fortalecendo-o como canal de controle e 
participação social, possibilitando aos munícipes 
tratarem de demandas individuais bem propor 
soluções coletivas para a melhoria da gestão;

Otimizar os processos de trabalho, possibilitando 
o acompanhamento em tempo real, redução dos 
gastos administrativos e tempestividade das 
decisões, satisfazendo os princípios da 
economicidade, eficiência, eficácia e efetividade na 
administração municipal; 

Possibilitar a realização de concurso público.

Assegurar a organização administrativa da gestão 
municipal objetivando a economia de recursos 
para viabilizar a execução de investimentos em 
infraestrutura, saúde, educação, de modo a 
assegurar a prestação de serviços públicos de 
forma regular e com qualidade

Promover e incentivar a formação continuada dos 
servidores municipais.

Construir um centro administrativo.



Cultura

Promover eventos culturais, festivais e atividades 
recreativas para fortalecer a identidade local.

Criar grupos para ocupação de jovens e evitar 
ociosidade e riscos maiores, como drogas.

Incentivar a cultura, teatro, música e dança nos 
espaços públicos.

Incentivar o resgate das festas culturais e de lazer 
no município.

Investir na cultura para continuar o avanço 
cultural.

Contratar e fazer parcerias com artistas locais para 
promover o desenvolvimento cultural no 
município.

Destinar recursos para festas religiosas, 
associações, fundações, grupos de artes e outros.



Assistência Social

Reestruturar equipe volante para 
acompanhamento das famílias no meio rural

Promover ações e programas voltados ao combate 
de Violência Infantil e Defesa da Mulher.

Promover a ações e programas de valorização da 
pessoa idosa, favorecendo sua integração social e 
fortalecimento de laços familiares mediante o 
atendimento de suas necessidades básicas, defesa 
e garantia de seus direitos.

Promover melhorias no CRAS, com a Construção 
ou reforma com ampliação.

Ampliar o cartão dependente químico para 250 
reais quem estiver sendo acompanhado e 500 
reais para quem forem curados.

Construir casas para pessoas de baixa renda e 
ceder quantas forem necessárias.

Ampliar o cartão social para 300 Reais até 03 
pessoas e para 400 Reais até 4 pessoas ou mais.

Manter todas as conquistas dos últimos 16 anos.



Agricultura

Retomar e fortalecer a parceria na realização da 
Feira do Agricultor mensalmente, para 
comercialização dos produtos dos pequenos 
agricultores.

Aumentar o número de máquinas e equipamentos 
para os pequenos agricultores, especialmente os 
de baixa renda.

Disponibilizar trator do município para corte de 
terras.

Ampliar o programa horas de trator.

Continuar e ampliar todas as políticas públicas já 
existentes.

Investir na compra de kits para poços artesianos 
para pessoas de baixa renda.



Meio Ambiente e 
Sustentabilidade

Realizar campanhas publicitárias de 
conscientização e educação ambiental, 
estimulando a separação e coleta seletiva do lixo 
produzido pela população.

Promover e incentivar a realização de políticas 
públicas e campanhas educativas que visem o 
combate aos problemas ambientais.

Incentivar práticas sustentáveis entre moradores e 
empresas locais.



Desenvolvimento 
econômico local e 
empreendedorismo 

Promover feiras com empreendedores locais para 
incentivar o ingresso no empreendedorismo e 
fortalecer a economia local.

Implantar a Feira de Artes, Artesanato e Comidas 
Típicas no município, em parceria com a Secretaria 
de Cultura.

Promover e incentivar empreendedores locais.

Apoiar a criação de feiras e mercados locais para 
promover produtos regionais.

Incentivar o empreendedorismo local com 
programas de capacitação e microcrédito.



Esporte

Manter e continuar promovendo todas as 
conquistas já alcançadas no esporte.

Criar um circuito de vaquejada com investimento 
mínimo de 100 mil reais anuais.

Manter os investimentos na infraestrutura do 
Estádio Junior Cirilo.

Construção de quadras e areninhas.

Construção de espaço poliesportivo, com pista de 
cooper e áreas verdes, para promover o lazer e a 
prática esportiva no município.

Investir mais no futebol em Arneiroz, com um 
aumento de no mínimo 50%.

Destinar recursos para todas as modalidades 
esportivas.



Segurança

Realizar campanhas educativas em escolas e 
comunidades sobre segurança pública e prevenção 
ao crime.

Fortalecer a presença policial e promover 
programas de segurança comunitária.

Manter e ampliar investimentos em segurança 
para a GCM.

Implantar sistema de monitoramento por câmera, 
em pontos estratégicos do município, através de 
parcerias com a Guarda Municipal do Município.


