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APRESENTACAO

Em atendimento a determinacdo dos Partidos politicos, a manifestacdo de amigos, eleitores
e ao apoio da familia, resolvi me colocar a disposicdo de Porteiras para concorrer ao cargo de Prefeito e Vice-
Prefeito deste honroso Municipio, com o objetivo de desenvolver uma gestdo transformadora realizando
projetos que visem melhorias nas diversas areas da gestdo publica, com a ampliacdo e melhoramento das
politicas publicas existentes.

Assim sendo, apresentamos a populagdo porteirense nossas propostas de trabalho,
pretendendo com isso manter a dignidade de cada cidaddo, humanizar a cidade e melhorar a sua qualidade de
vida.

Um plano de governo eficaz deve ir além da sugestdo de propostas. E preciso entender a
realidade da cidade e como ela afeta a vida das pessoas. O passo seguinte é discutir gargalos e urgéncias,
analisar as contas publicas, definir prioridades e reavaliar estratégias. A partir dai, com bom senso e
sensibilidade, propor politicas publicas ajustadas, realistas, e demonstrar porqué elas sdo eficazes.

As diretrizes do Plano de Governo, que apresentamos aos eleitores de Porteiras, buscam
responder, de forma objetiva, todas essas questdes. Elas sdo resultado de estudo, reflexdo, dialogos com
especialistas, gestores, representantes de entidades e principalmente, com a populagdo porteirense.

COMPROMISSOS

E nosso compromisso repactuar e ratificar a relagio do poder ptblico com a populagio.
Manter sempre aberta a prefeitura, fazendo dela o local para os debates das politicas publicas e atendimento
da populagio, préxima e parceira do cidadio e entidades.

Nosso foco é fazer da politica o instrumento para humanizar a cidade, com direitos
assegurados e servicos dignos para todos.

Finalmente, nosso objetivo é agir no presente e pensar o futuro, deixando as préximas
geracdes uma cidade melhor, sustentavel, democratica e segura.

INTRODUCAO

O Plano ora apresentado traduz o anseio de uma gestdo realmente comprometida com a
populagido porteirense. Vem dai o slogan “Porteiras cada vez mais forte”.

Trata-se de uma proposta de politica publica na qual se vislumbra um amplo
desenvolvimento social. Neste sentido, contempla em todos os setores ideias inovadoras que tem como eixo
central a articulacdo interinstitucional, conforme organograma anexado a este documento, e a busca de
parcerias com instituicoes publicas e privadas que atuam no ambito municipal tanto na esfera publica como na
privada, de forma que estas instituicdes passem a exercitar a maxima da responsabilidade social.

No momento atual se observa que um dos maiores anseios da comunidade esta voltado para
o setor da saude. Dessa forma, pretende-se ampliar os servigos ja existentes no municipio e implantar outros,
que juntos garantam a comunidade uma assisténcia digna e continua, através das estratégias constantes do
corpo deste Plano.



Entretanto, ha que se considerar que hoje Porteiras assiste 4 expansdo do ensino superior
nas mais diversas areas de formacgdo académica, realidade que demanda a adogdo de estratégias capazes de
garantir aos alunos o acesso a postos de trabalho. Nessa perspectiva, as estratégias voltadas a geracdo de
emprego para os jovens, a exemplo do estimulo a implantagdo de empreendimentos industriais no municipio,

também passam a ser uma prioridade.

Sendo a vocagdo do municipio de Porteiras predominantemente agricola ndo se concebe
pensar o desenvolvimento local sem fortalecer a agricultura, com base no desenvolvimento rural sustentavel,
nem pensar na geragdo de empregos sem que haja o aproveitamento desse potencial agricola.

Por essa razdo, se pretende fortalecer a relagio com instituigdes como o Sebrae e as
universidades que atuam no dmbito municipal para a implantacdo de pequenas empresas (individuais ou
cooperativadas) voltadas ao aproveitamento da produgdo agricola local, conforme a vocagdo de cada
comunidade (mandioca, hortifrutigranjeiros e outros).

Outra acdo de grande impacto da futura administracdo também com base na formacdo de
parcerias sera a continuidade da construgido de moradias através do Programa Minha Casa Minha Vida.

Vislumbra-se, nessa dire¢do, uma articulagdo entre administragdo municipal e o Governo
Federal.

Além de agdes mencionadas, pretende-se estimular a populacdo assumir uma postura
proativa em relagdo a conservagio dos equipamentos municipais, a exemplo das pracas e quadras de esportes,
e ao apoio a a¢des de cunho cultural e desportivo, como os clubes de futebol, por exemplo.

Além das parcerias locais se buscara incansavelmente o apoio de 6rgidos da administragdo
publica nas duas esferas (federal e estadual) por meio de projetos voltados ao desenvolvimento local nas areas
prioritarias (emprego e renda, infraestrutura, saide, educacgdo, lazer, seguranga, habitacdo) da nossa gestdo e
que se encontram elencadas ao longo deste documento.

Durante todo o mandato a realizagdo dos objetivos almejados estard atrelada a valores como
trabalho, transparéncia, responsabilidade, realismo, consisténcia, criatividade e, acima de tudo planejamento.
Esses sdo os principios que deverdo caracterizar uma administragio forte e verdadeiramente comprometida
com os anseios da populac¢io, marca da nossa trajetoéria politica.

Destaque-se ainda que todas as a¢des propostas estardo em consonancia com a legislacdo
(federal, estadual e municipal vigentes) e obedecerdo ao principio da sustentabilidade econdmica e
socioambiental.

Cabe ressaltar que este Programa ndo se configura uma ideia acabada ou imposta, mas
apenas um esbogo das principais a¢des a serem empreendidas, estando aberto a outras contribuicdes que
possam vir a surgir ao longo da campanha eleitoral. O detalhamento dessa proposta e outras contribui¢des que
vierem a se integrar ao presente plano de governo ocorrerdo ap6s o certame eleitoral.

Para a juventude, alem de criar e instituir um departamento especifico, pretendemos
incentivar a participacdo efetiva no processo administrativo, bem como criar condi¢des para a inser¢io e
reinser¢do do jovem no sistema de ensino, promover o fortalecimento da relagdo familiar e comunitaria e
prepara-lo para atuar como agente de transformagdo e desenvolvimento da comunidade, objetivando
contribuir para a reducdo dos indices de violéncia, de uso de drogas, de doengas sexualmente transmissiveis e
de gravidez na adolescéncia, bem como desenvolver agdes que facilitem a integracdo e a interagdo do
adolescente no mercado de trabalho.

DIRETRIZES

Nosso Plano de Governo foi dividido em varios eixos estratégicos:

1 - Gestdo Transformadora;
2 - Definir os resultados que queremos atingir;
3 - Tomada de decisdo com base em estudos e pesquisas;

4 - Agdes integradas e sistémicas, com uso intensivo de TI&C (Tecnologias de Informagdo e Comunicagdo);

5 - Formacgdo de parcerias com instituicdes publicas e privadas;



6 - Governanga e transparéncia com modernizacdo do Plano Diretor de desenvolvimento urbano e outros
instrumentos.

7 - Producdo e Emprego;

8 - Desenvolvimento da Agricultura Familiar com qualidade;

9 - Atragido de industrias.
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1) ADMINISTRACAQ

» Manutencdo das politicas ptiblicas em desenvolvimento;

» Implantagdo da Meritocracia através da Gestdo por metas e resultados;

» Investimento em qualificacdo e atualiza¢do dos servidores;

» Ampliagdo do Almoxarifado Central;

» Implantagdo da Central de Compras e Abastecimento;

» Implantacdo de sala de licitagdes aberta para acompanhamento publico;

» Urbanizacdo dos bairros, para melhoria das condi¢cbes de vida e do ambiente, adaptando-o as
politicas de gestdo urbana, habitagdo, regularizagdo fundidria e recuperagdo ambiental, em especial
das areas de risco e de preservagio;

» Implantar o programa Segunda-feira com o Prefeito, para ouvir todos os segmentos da sociedade e
planejar as obras e agdes com foco nas reais necessidades e anseios da populagdo (A cada segunda-
feira, com periodicidade quinzenal, representantes de um segmento serdo convidados para um
encontro com o prefeito e secretarios municipais para conhecer e discutir as a¢gdes programadas pela
prefeitura e apresentar criticas e sugestdes);

» Modernizar o sistema de gestdo do municipio com a implantacdo de novos mecanismos tecnolégicos,
capacitacdo e valorizagdo dos servidores de carreira.

2) AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

» Regularizacdo das feiras da agricultura familiar;

» Incentivar a criacdo de hortas familiares destinadas a comercializagdo dos produtos para a merenda
escolar;

» Readequagio das estradas rurais do municipio e pavimentagdo dos pontos criticos;

» Ampliagdo do servigo de assisténcia técnica e extensdo rural aos pequenos produtores;

» Municipalizagdo do servigo de licenciamento ambiental e gerenciamento das aguas no dmbito
municipal;

» Reaparelhamento dos equipamentos para manutencdo das estradas rurais;

» Incentivar programas de protecio a fauna e a flora;

» Implantar o Programa Propriedade Sustentavel, com foco na sustentabilidade financeira da
propriedade, com acompanhamento técnico, de gestdo e ferramentas presenciais e on-line,
disponibilizadas pelo site do municipio;

» Implantar programas de educacdo e capacitagio para o fortalecimento dos agricultores,
transformando-os em empreendedores do agronegdcio, com efetivos resultados financeiros;

» Facilitar o servico de inspe¢do municipal, para que os produtos agricolas, produzidos na propriedade

rural estejam dentro dos padrdes de seguranca alimentar e possam ser comercializados em Porteiras
e regiao;
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Apoiar a implantacdo de novas agroindustrias, envolvendo cooperativas, associa¢des de agricultores,
clubes de mées e outros grupos organizados, especialmente para o aproveitamento de matéria-prima
existente no municipio;

Criar programa de protecio de nascentes, garantindo a qualidade da dgua nas propriedades rurais;
Ampliacdo do aterro sanitario;

Ampliacdo do sistema de coleta e tratamento de esgoto de nosso municipio através de parcerias com
a CAGECE.

ASSISTENCIA SOCIAL

Criacdo da Coordenadoria de Defesa Civil;

Revisdo do CAD (Cadastro Unico para inser¢io nos Programas Sociais)

Implementacio de plano para erradicacdo de casas de taipa

Manuten¢do e aprimoramento dos programas existentes, ampliando a capacidade de atendimento a
populagio;

Instituir o Baile da Terceira Idade, onde a cada més, serd realizado um jantar festivo, com musicas e
muita diversao;

Ampliar e melhorar o atendimento do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos,
garantindo ao publico usudrio atividades que os prepare para um futuro melhor e que lhes garanta os
direitos bésicos;

Criar o programa de distribuicdo de refei¢des para pessoas idosas de nosso municipio.

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Criar mecanismos de incentivos a instalacdo de indudstrias no municipio de Porteiras, visando a
atracdo de investimentos, possibilitando a concessdo de beneficios fiscais e oferta de infraestrutura;
Formacdo de mio de obra nas areas de tecnologia de informagio e téxtil, em parcerias com as
faculdades, universidades, ACIC, SESI, ASSESPRO e governo federal;

EDUCACAO E CULTURA

Revisdo do Plano de Carreira dos Professores;

Promocio de melhoria na estrutura fisica e nos equipamentos das escolas e creches;

Garantia de transporte digno e eficiente aos estudantes que se deslocam dos povoados para a sede
municipal, e vice-versa;

Ampliacdo de biblioteca municipal;

Incentivar os cursos de formacgdo continuada para os professores;

Implantar curso preparatério para o vestibular;

Implantagdo do Programa de Informatica nas escolas;

Premiacdo dos alunos que mais se destacarem no ensino médio com bolsa para as institui¢des
universitarias da rede privada

Educacdo em tempo integral, com contra turno escolar;

Universaliza¢do da educagdo pré-escola;

Implantagido do departamento de idiomas;

Valorizac¢do dos profissionais da Educagao;

Cumprimento do piso nacional, mantendo a valorizagdo da carreira;

Ampliacdo das Escolas em Tempo Integral;

Dar énfase aos projetos de capacitacdo continuada aos profissionais da educagdo, bem como focar
sempre na valorizac¢do profissional da classe e qualidade do ensino nas escolas municipais.

ESPORTE E LAZER

Incentivar a pratica desportiva, por meio de realizagdo de atividades culturais e esportivas;

Projeto Prata da Casa;

Projeto Caga Talento;

Projeto de incentivo ao esporte de alto rendimento em parceria com iniciativa privada;

Criacdo de projeto e/ou programas de inclusdo esportiva para pessoas portadoras de deficiéncia
fisica;

Desenvolver projetos com criangas e adolescentes de nossa cidade com objetivo oferecer esporte e
lazer aliado a educacio e disciplina;

Adquirir materiais esportivos e uniformes que proporcionam treinamentos eficazes e de exceléncia;
Ampliar as academias ao ar livre em diversos pontos do municipio, sob a supervisdo, em horarios
agendados, de um profissional de educagdo fisica.

Ampliar a realizacdo de campeonatos futebolisticos juvenis, profissional e master em nosso
municipio;

Implantar jogos estudantis municipais em nossa comunidade
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INFRAESTRUTURA

» Pavimentagdo do acesso entre povoados;

» Construcdo de calcamento nas principais ruas dos povoados e vilas;

» Implantagdo de Plano de Gestdo Integrada dos Residuos Sélidos com possibilidade de consércio com
municipios vizinhos;

» Abastecimento de dgua nos povoados e vilas ainda nio atendidos pelo sistema de abastecimento de
agua potavel;

»  Reforma do cemitério;

» Ampliagdo da iluminagéo publica;

» Manutengdo das rodovias vicinais do municipio;

» Melhorar a gestdo e sinalizacdo de transito na sede do municipio;

» Revitalizacdo do teatro municipal

» Revisdo do Plano Diretor e instituicdo do Cédigo de Obras do municipio;

» Dotacdo de orgamento para as agdes propostas;

» Fomentar a implantacdo de pequenas industrias;

» Reformar, ampliar e equipar prédios publicos;

» Restaurar e recuperar estradas vicinais, pontes, bueiros e mata-burros, pois sdo responsaveis pelo
escoamento da producdo agricola e indiretamente pelo abastecimento das zonas urbanas;

» Melhoria e investimento tecnoldgico nas areas de jardinagem de pracas e demais espacos publicos;

» Arborizagdo de Pracas e Jardins publicos;

» Manutencio de calgadas e meio-fio.

8) HABITACAO

» Projeto de regularizacido fundiaria e liberagdo de areas de prote¢do ambiental;

» Aquisicdo de areas para construcdo de casas populares em parceria com a iniciativa privada dentro
do projeto Minha Casa Minha Vida;

» Criagdo do Conselho Municipal de Habitagéo;

» Reestruturacdo do Plano Municipal de Habitag3o;

» Fortalecimento do Fundo Municipal de Habitago.

9) SAUDE

» Ampliacdo do Programa de Saude da Familia (PSF);

» Criagdo de uma central de ambulancia visando facilitar o deslocamento dos enfermos residentes nos

povoados;

» Conservagdo e Recuperagio da estrutura dos equipamentos de satide (postos) ja existentes;

» Promogdo de campanhas itinerantes, em todos os povoados, voltadas a exames oftalmoldgicos,

ginecoldgicos e urolégicos.

» Projeto para implantacgido da Gestdo Plena em Saude;

» Adocdo dos Programas de Saide dos governos Estadual e Federal;

» Informatizacdo de todo sistema, integrando todas as unidades;

» Implantacdo do atendimento por demanda;

» Manutengido das politicas publicas de saude;

» Angariar recursos por meio de emendas ou contencdo de gastos, para aquisicdo de veiculos de uso
exclusivo na drea satde;

» Melhorias no atendimento médico, ofertas de exames de ultrassom e raio-x, farmdcia basica,
laboratério e internacao;

» Viabilizar a realizagdo de cesdreas e diversas cirurgias como laqueadura tubaria, vasectomia,
histerectomia (remoc¢do do utero), hernioplastia, hidrocele, postectomia (circuncisdo masculina),
colecistectomia (retirada da vesicula biliar) e perineoplastia;

» Oferecer atendimento noturno odontoldgico, para os moradores que trabalham durante o dia e s6
podem realizar o tratamento apds o horario comercial;

» Implantar programa que atenda pessoas que apresentem dificuldades temporarias ou definitivas de
sair de sua casa para chegar até uma unidade de saude, ou ainda para pessoas que necessitem de
atendimento domiciliar;

» Implementar projetos e programas de saide publica e prevencdo, que atendam todo cidaddo desde a
gestacdo até a terceira idade;

» Implantar do médico 24 horas em nosso municipio.

10) SEGURANCA SOCIAL
» Estruturacdo do Departamento Municipal de Transito;
» Promogao das politicas publicas educativas para o transito;



Implantacdo da Central de Monitoramento por cimeras de seguranca;

Instituicdo da Guarda Municipal;

Manter e ampliar a iluminagdo publica para uma melhor atuacdo da policia militar e um maior

conforto e seguranca dos moradores;

» Instalar cameras em torres de observacdo nas principais vias de acesso, que enviardo imagens de
toda cidade em tempo real para uma central estabelecida pela edilidade municipal;

» Implementar convénio com o Estado para o aumento de efetivo da Policia Civil e Militar, com o

reestudo do convénio de seguranca e transito.
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11) MULHERES

» Ampliar, consolidar e qualificar os servigos de atendimento as mulheres vitimas de violéncia;

» Desenvolver um programa que auxilie a prevengdo a gravidez na adolescéncia;

» Apoiar e desenvolver a¢des para desenvolvimento de atividades no projeto especialmente para
mulheres;

» Garantir o atendimento integral, humanizado e de qualidade as mulheres em situagdo de violéncia,
bem como desenvolver programas que contribuam para reestruturacdo das mulheres vitimas de
violéncia;

» Ampliar as campanhas de combate a violéncia contra a mulher e os respectivos servicos de
atendimento as vitimas;

» Dar suporte as vitimas para garantir o entendimento referente a medidas previstas na Lei Maria da
Penha;

» Potencializar programas em parceria com a Administracio Municipal, de atividades destinadas as
mulheres nos equipamentos publicos municipais;

» Potencializar a formacdo permanente dos servidores nas questdes relacionadas ao direito a
diversidade, visando eliminar qualquer tipo de discriminacgdo nos servigos ao cidadao.

12) IDOSO

» Potencializar politicas voltadas para o idoso, por meio de multiplicacdo de grupos de convivéncia e
acoes de inclusao e participagdo do idoso na sociedade e em suas atividades;

» Melhorar as condi¢des de acessibilidade dos espagos publicos, visando a inclusdo dos idosos nas
atividades socioeducativas, culturais e esportivas;

» Incentivar e promover programas de atividades de lazer e turismo para a populagio idosa;

» Desenvolver através de projetos especificos em parceria com o Terceiro Setor, iniciativa privada e
sociedade civil, agdes que garantam alternativas de moradia para pessoas idosas sem prote¢do familiar;
» Estimular a produgéo cultural, artesanal e de lazer para as pessoas idosas;

» Propiciar ao idoso a sua valorizacdo e conscientizagdo familiar quanto as suas necessidades e
direitos;

» Desenvolver projetos para a¢ao e capacitagdo voluntaria de cuidadores de pessoas idosas.

13) POPULACAO LGBTQIAP+

» garantir a politica afirmativa de discussdo transversal dos temas "Igualdade de Género" e
"Diversidade Sexual" em a¢des do sistema de ensino;

» efetivar mecanismos de fiscalizacdo e aplicacdo da lei contra discriminagio por orientacdo sexual;

» combater a invisibilidade nas politicas publicas de empregabilidade, garantindo equidade de
tratamento nos diversos campos de trabalho para a populacdo LGBTQIAP+;

» realizar a¢des de afirmacdo das normas que criminaliza a discriminagdo por orientacdo sexual;

» desenvolver politicas publicas de combate a vulnerabilidade de adolescentes e idosos LGBTQIAP+;

» fortalecer os programas de satide publica de hormonioterapias;

» fortalecer os programas de saude publica de combate e prevencdo das infecgdes sexualmente
transmissiveis (ISTs);

> instituir e criar espacos institucionais conquistados, especialmente o Espaco LGBTQIAP+.

14) JUVENTUDE

» Realizar palestras sobre a Saide Mental da Juventude, com a realizacdo de palestras nas Escolas e
Comunidades sobre Depressdo, Bullying e Suicidio, e fornecer atendimento gratuito com psicélogo nas
escolas municipais, rurais e urbanas;

» Promover ag¢bes de Educacgdo Sexual para a Juventude com a realizagdo de palestras nas Escolas e
Comunidades;

» Realizar campanha sobre as Doencas Sexualmente Transmissiveis com a realizagdo de palestras nas
Escolas Rurais e Urbanas, e distribuicdo gratuita de medicamentos, preservativos e anticoncepcionais,
distribuicdo de exames laboratoriais gratuitos para diagndstico de doengas crénicas, raras e Doengas



Sexualmente Transmissiveis e vacinacdo da populacdo jovens contra HPV e Hepatite C para jovens
rurais e urbanos;

» Promover Educacgio Nutricional da Juventude nas Escolas Rurais e Urbanas, com foco no combate
do obesidade e sedentarismo e nas doengas cronicas (diabete, colesterol e hipertensio);

» Desenvolver projetos de inclusdo social de jovens portadores de deficiéncia e autismo em parceria
com APAE e outras entidades;

» Instituir campanha permanente contra o uso de drogas na Juventude com a realizacdo de palestras
nas Escolas e Comunidades, realizadas pela Policia Militar, Policia Civil e outros profissionais de
seguranca publica;

» Palestras sobre conscientizagdo ambiental da Juventude sobre a preservacdo do meio ambiente,
contra as queimadas e coleta seletiva nas escolas rurais e urbanas;

» Incentivar a instituicdo do projeto Juventude e Natureza, através do plantio de espécies florestais
nativas em areas de matas ciliares e espécies de arborizagdo urbana em espagos publicos como ruas,
pracas e bosques, com apoio de veiculos de apoio, 6nibus, alimentagdo, e fornecimento de mudas;

» Incentivar e apoiar o projeto de hortas comunitarias agroecoldgicas e organicas com a participacdo
de jovens nas escolas e comunidades urbanas e rurais;

» Promover o Projeto Bairros Coloridos pela Juventude, visando revitalizacdo pela pintura de espagos

fisicos e muros, através da pintura popular e grafitagem, com materiais e insumos (tinta, pincel, etc).
PROTAGONISMO CIDADAO

Nenhuma dessas propostas, todavia, tera maximo desempenho sem o envolvimento ativo da
populagio, de entidades e do setor privado.

Os problemas da cidade, afinal, sdo de todos nos.

Para que o gestor publico possa acionar esse manancial de ideias e talentos, é preciso
manter a légica atualmente em vigor na prefeitura de Porteiras.

A receita é continuar, confiar, pactuar e cumprir.

Nossa cidade tem vocagdo democratica. O espago publico, como préprio nome ja diz, é para
o0 uso irrestrito da populagdo. A cultura na rua é garantia de que o espago cumpre sua funcdo e de que os bens
publicos, a vista de todos, serdo cuidados e preservados.

Aproximar e democratizar a relagdo do cidaddo com a prefeitura implica essa

conscientizacgdo. O papel do prefeito? Dar o primeiro passo. Contem comigo!

Alboino Miranda Tavares Neto
Candidato a Prefeito

Welington Antonio da Silva
Candidato a Vice-Prefeito



