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1. APRESENTAGAO

A coligagdo ‘Uruburetama Cada Vez Melhor” apresenta, neste documento, as
diretrizes gerais para a formulagéo do Plano de Governo para o municipio de Uruburetama.
Este plano visa cumprir as obrigagdes da legislagao eleitoral e sera desenvolvido de forma
coletiva e participativa, considerando a diversidade social, econémica, cultural, ambiental e
politica do nosso municipio. As diretrizes serdo aperfeicoadas ao longo da campanha eleitoral,
com dialogo democratico e participagdo ativa da sociedade.

Nos Ultimos quatro anos, Uruburetama tem vivenciado um periodo significativo de
desenvolvimento e progresso. Investimentos em infraestrutura, sadde, educagéo, seguranca e
esporte e lazer tém melhorado a qualidade de vida dos nossos cidadaos.

Estamos empenhados em continuar promovendo o desenvolvimento social € econdmico
do nosso municipio, garantindo qualidade de vida para todos os cidadaos. Acreditamos que,
por meio de uma gestdo transparente, eficiente e inclusiva, transformaremos Uruburetama em

um modelo de progresso e bem-estar.

Convidamos toda a comunidade a se engajar neste projeto, trazendo suas ideias,
sugestdes e criticas, pois s6 com a participag@o de todos conseguiremos alcangar nossos
objetivos. Juntos, construiremos um futuro melhor para Uruburetama, baseado em principios
de justica social, equidade e desenvolvimento sustentavel. Transformaremos desafios em
oportunidades, unindo esfor¢cos para que nosso municipio continue a trilhar o caminho do

crescimento e da prosperidade.
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2. DIRETRIZES MESTRAS

2.1 Educacgéo
ACESSO E PERMANENCIA:

« Assegurar o ingresso, a frequéncia e a permanéncia dos estudantes nas escolas.
o Assegurar merenda escolar de qualidade e com acompanhamento nutricional,
para evitar déficits nutritivos e assegurar melhoria na aprendizagem;
« Reformas e ampliagdes nas estruturas escolares para melhor atender aos alunos
e aos profissionais que nelas atuam;
o Assegurar 0s projetos de formagéo continuada aos profissionais da educagéo,
bem como focar sempre na valorizagéo profissional da classe qualidade do

ensino;

EDUCAGAO INFANTIL

o  Garantir vagas para todas as criangas de 0 a 5 anos, priorizando as mais
vulneraveis;

o  Reforgar uma educagéo integral, que promova o desenvolvimento fisico, cognitivo,
social e emocional das criangas;

e Implementar um sistema de gestdo eficiente e transparente, com
acompanhamento regular dos indicadores de qualidade;

e  Aquisicdo do fardamento Escolar e kit do aluno (Mochila e sandalia);

° Implementar as agdes contempladas no Plano pela Primeira Infancia na area da

Educagéo.

ENSINO FUNDAMENTAL

¢ Implementar atividades esportivas e culturais nas escolas;

e  Ampliar as escolas de tempo Integral na Sede e Zona Rural;

¢  Continuar garantindo investimentos em: materiais pedagégicos, merenda
escolar com qualidade e supervisao nutricional;

° Garantir transporte escolar de qualidade.

\
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EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS (EJA):

o Criar e manter o Centro de Educagéo de Jovens e Adultos;

« Garantir investimentos em: materiais pedagogicos, merenda escolar com
qualidade e supervisdo nutricional e tecnologia da informagao

INFRAESTRUTURA ESCOLAR:

Cuidar da infraestrutura escolar, nos aspectos fisicos, modernizando e equipando
com recursos tecnoldgicos;

Construir duas Escolas de ensino Fundamental, com padrdo arquitetonico
e mobiliario adequado para atendimento em tempo integral, na sede do

municipio.

Ampliar a rede de creches e pré-escolas para atender a demanda crescente.

VALORIZAGAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO:

Reestruturar o plano de carreira dos professores, incluindo bonificagdes por
desempenho e demais profissionais.
Oferecer capacitagdo continua para os profissionais da educagao.

EDUCAGAO INCLUSIVA:

Oferecer formagéo especifica para professores e funcionarios sobre educagéo

inclusiva;
Mapeamento dos alunos portadores de deficiéncia;

Ampliagdo de salas de recursos multifuncionais para o atendimento educacional

aos alunos com deficiéncia;

b
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2.2 SAUDE

SISTEMA UNICO DE SAUDE:

Fortalecer o SUS, garantindo universalidade, equidade e integralidade.

Ampliar o numero de especialidades médicas, conforme demanda do

municipio.

Assegurar acesso as agbes e servicos de salde para toda a populagéo, em
cooperagao com os governos federal e estadual;

Ampliar a melhoria da estrutura fisica, dos equipamentos de saude, hospital,
fisioterapia, unidades basicas de salide, garantindo atendimento adequado a toda
populagao que precisa; i

Garantir formagéo permanente em satide para os profissionais, com o objetivo
de garantir um melhor atendimento a todos;

ATENGAO PRIMARIA A SAUDE:

Ampliar a cobertura de Estratégias de Saude da Familia;

Implantar programas de prevengéo de doencas crénicas e promogao da sadde.
Implementar politicas de saude especificas para mulheres, gestantes e criangas.
Ampliar o atendimento do NEI para adolescentes.

Construir a sede propria do NEI.

SAUDE MENTAL:

Criar novos Centros de Atencdo Psicossocial, incluindo servigos especializados
para criangas, adolescentes, idosos e populagdo LGBTQIA+;

Construir a sede propria do CAPS;

Qualificar os profissionais e ampliar a oferta de consultas e acompanhamento
psicologico.

Promover a reinsergédo social de pessoas com transtornos mentais.

INFRAESTRUTURA DE SAUDE E PESSOAL:

e Ampliar e equipar as unidades de saude, incluindo o hospital municipal e postos

de salde.

Scanned with CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

o Ampliar o nimero de profissionais nas unidades de saude, com base nas

necessidades de cada unidade para aprimorar o atendimento e reduzir o tempo
de espera.

» Promover a qualificagéo e valorizagéo dos profissionais de satide.

e Construir sede propria para Unidades Basicas de Salide.

2.3 DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

EMPREENDEDORISMO:

» Fomentar negécios sustentaveis e de impacto, promovendo a economia circular e
tecnologias sustentaveis.

* Incentivar a formagéo profissional para aumentar a produtividade e competitividade da
economia local.

o Trabalhar em conjunto com 6rgdos do governo federal e estadual, empresas de
economia mista e concessionarias de servigos pliblicos para aprimorar a infraestrutura
basica de agua, saneamento e energia.

o Potencializar a capacidade de investimento da Prefeitura e criar estratégias para atrair
empresas do setor privado para a geragao de emprego em nosso Municipio.

AGRICULTURA E AGRONEGOCIO:

e Apoiar a agricultura familiar e o agronegécio sustentavel.

¢ [mplementar programas de capacitagao para produtores rurais e cooperativas.

TURISMO E ECONOMIA CRIATIVA:

e Desenvolver o potencial turistico do municipio, incentivando o turismo rural,
ecologico e cultural.

e Apoiar iniciativas de economia criativa, promovendo eventos culturais e artisticos.

2.4 INFRAESTRUTURA, OBRAS E URBANISMO
INFRAESTRUTURA

o Revitalizar as pragas publicas;

e Reformar com adequagao estrutural e logistica do mercado publico;
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¢ Construgéo de quadra poliesportiva na zona rural:

MOBILIDADE URBANA:

* Implantar politicas de mobilidade urbana e seguranga no transito.

e Complementagdo de Pavimentagdo asfaltica;

e Recapeamento asfaltico:

HABITAGAO:

* Desenvolver programas de habitagéo popular para reduzir o déficit habitacional.
e Buscar parceria com os governos federal e estadual para a construgéo de
unidades habitacionais para pessoas de baixa renda.

INFRAESTRUTURA RURAL.:
» Melhorar as estradas vicinais e facilitar o escoamento da produgéo agricola.

o Restaurar e recuperar estradas vicinais, pontes e bueiros, pois sdo responsaveis
pelo escoamento da produgao agricola no abastecimento das zonas urbanas;

2.5 ESPORTE, LAZER E JUVENTUDE
ESPORTE E LAZER:

o Criar um conselho consultivo e deliberativo para as politicas municipais de
Esporte, Lazer e Juventude.

o Fortalecer e ampliar a capacidade de atendimento dos programas contra
todas as formas de violéncia decorrentes de negligéncia, abuso, maus
tratos, exploragéo sexual e crueldade em relagéo a crianga e ao

adolescente.

FOMENTO AS ATIVIDADES ESPORTIVAS:

o Estimular atividades esportivas em todos os bairros e distritos, utilizando os
espacgos publicos disponiveis;

Scanned with CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

* Revitalizar o projeto Virando o Jogo;
+ Valorizar e apoiar os times locais, valorizando o futebol amador, os campos
locais.

PROGRAMA MUNICIPAL DE PARCERIAS:

e Criar um programa para apoiar iniciativas de projetos socio esportivos na zona
urbana e rural.

PROGRAMA ESPORTE NA PRAGA:

e Criar um programa para incentivar a pratica de diversas modalidades esportivas
em pragas, supervisionado por profissionais de Educagéo Fisica e estagiarios de
convenios com instituigdes de ensino superior.

INCLUSAO DE PESSOAS COM DEFICIENCIA:

¢ Promover a inclusdo de pessoas com deficiéncia nas politicas e agdes municipais
de Esporte e Lazer, garantindo acessibilidade aos equipamentos esportivos.
e Criar politicas publicas para ampliar as habilidades dos jovens, oferecendo acesso
a cultura, qualificagéo profissional, emprego, renda e empreendedorismo.

INFRAESTRUTURA:

* Reformar, modernizar e equipar os equipamentos e as unidades esportivas e de
lazer do municipio, bem como construir novos equipamentos.

2.6 SEGURANCA, TRANSITO:
SEGURANCA PUBLICA:

¢ Criar politicas de valorizagéo da vida e da integridade fisica;

o Implementar convénio com o Estado para o aumento de efetivo da Policia Civil
Militar;

e Modernizagédo da Guarda Municipal, com o fornecimento de equipamentos e
treinamento especializado;
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TECNOLOGIA NA SEGURANGA:

o Utilizar tecnologias de monitoramento e inteligéncia para vigilancia dos érgéos,
pragas e vias publicas.

PREVENGAO AO USO DE DROGAS:

» Reestruturar o Conselho Municipal de Politicas sobre Drogas.

 Criar politicas de conscientizagéo e prevengao ao uso de drogas.

2.7 MEIO AMBIENTE, DESENVOLVIMENTO RURAL E RECURSOS HIDRICOS:

PRESERVAGAO E SUSTENTABILIDADE:

» Proteger, recuperar e valorizar o meio ambiente, preservando areas de protecéo
ambiental.

e Agir administrativamente para conservagéo e a protegéo do meio ambiente, com
a efetivagéo de politicas publicas que asseguram uma efetiva protegdo ambiental,

EDUCAGAO AMBIENTAL:

o Criar politicas de educag@o ambiental nas escolas e comunidades.
e Promover campanhas de conscientizagdo sobre a importancia da preservagao
ambiental.
DESENVOLVIMENTO RURAL
o Criagdo do Conselho Municipal de Agricultura;

o Buscar parcerias com os governos federal, estadual bem como o Sindicato dos
Agricultores e produtores local, cooperativas, para investir em projetos de
beneficiamento de culturas agricolas e oferecer capacitagéo;

RECURSOS HIDRICOS

o Protecdo de nascentes e mananciais: Criagdo de areas de prote¢édo permanente,
reflorestamento e recuperacgado de areas degradadas.

* Promover a gestéo integrada dos recursos hidricos.

» Promogéo da agricultura irrigada eficiente: Incentivo ao uso de tecnologias de irrigagéo
que minimizem o consumo de agua.
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2.8 CULTURA E TURISMO
PATRIMONIO CULTURAL:

« Preservar e valorizar o patriménio cultural do municipio, incluindo a restauragéo
de prédios histéricos,

o Levantar as potencialidades turisticas do nosso municipio;

» Promover feiras e mostras no municipio, de produtos locais, para promover o
artesao.

¢ Criar Centros Culturais descentralizados.

« Ampliar e manter atualizado acervo da biblioteca.

APOIO AS ARTES:

 Incentivar a producao artistica local, oferecendo espagos e recursos para artistas.

o Criar programas de formagao artistica e cultural para jovens e adultos;

« Promover eventos culturais e festivais que celebrem a identidade local;

e Criar calendario oficial de eventos culturais no municipio, divulgando 0 mesmo por
diversos meios para que os municipes e também turistas possam prestigiar;

TURISMO SUSTENTAVEL:

o Desenvolver o turismo sustentével, aproveitando as belezas naturais e culturais

do municipio.
« Implementar infraestrutura adequada para receber turistas, incluindo sinalizagéo

e servigos de apoio.
PARCERIAS COM A INICIATIVA PRIVADA:

» Estabelecer parcerias estratégicas com a iniciativa privada para desenvolver e

promover o turismo local.

o Criar incentivos fiscais e outros beneficios para empresas que investirem em
infraestrutura turistica e em projetos de turismo sustentavel.
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MARKETING E DIVULGAGAO:

« Desenvolver campanhas de marketing para promover 0 municipio como destino
turistico.

o Utilizar plataformas digitais e redes sociais para aumentar a visibilidade das
atragdes turisticas locais.

2.9 ASSISTENCIA SOCIAL

GESTAO DO SUAS

» Aprimorar a gestdo do SUAS por meio da modernizagao municipal, adequagdo de
rotinas e protocolos administrativos, informatizagdo dos processos de gestéo,
planejamento e monitoramento sistematico dos servigos socioassistenciais;

« Promover a desprecarizago dos vinculos trabalhistas das equipes que atuam nos
servigos socioassistenciais e da gestdo do SUAS;

» Realizar articulagdo com parlamentares para destinagédo de emendas
parlamentares impositivas, para a estruturagdo da rede de atendimento do Sistema
Unico de assisténcia Social, operacionalizada via sistema de Gestdo e
Transferéncias Voluntérias.

» Propor Projeto de lei municipal, para destinagéo obrigatéria de 5% (cinco por cento)
de recursos proprios do Orgamento Municipal para o Fundo Municipal de assisténcia
social;

« Promover a formagdo permanente dos profissionais trabalhadores do SUAS,
conforme Plano de Educagao Permanente.

» Coordenar a realizagdo anual da semana do bebé (estratégia de mobilizagéo social
pela primeira infancia que tem como objetivo assegurar a atencéo adequada para as
criangas de até 6 anos de idade).

BLOCO DA PROTEGAO SOCIAL BASICA

» Expandir o espago fisico do Centro de Referéncia de Assisténcia Social-CRAS.

» Acompanhar pelo PAIF, as familias em descumprimento de condicionalidades do
Programa Bolsa Familia, com membros beneficiarios do BPC, povos de comunidades
tradicionais (Quilombolas, indigenas, povos de terreiros, ribeirinhas, coletores de
residuos sélidos, etc).

» Implantar os Centros de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos na zona rural do
municipio, contemplando os ciclos de vida de 03 a mais de 60 anos de idade,

"
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» Adquirir carro exclusivo para os equipamentos da Prole¢éo Social Béasica, para

melhor atender as necessidades dos usuarios acompanhados pelo PAIF;

» Manter o Programa Primeira Inféncia no SUAS na sede e implantar na zona rural

do domicilio.

PROTEGAOQ SOCIAL ESPECIAL

» Construir a sede propria do CREAS, de acordo com as orientagdes técnicas das

normas da ABNT (Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia Social);

« Garantir veiculo exclusivo para a execugdo dos servigos da Protegdo Social

Especial;

» Potencializar os servios da PSE (Protegdo Social Especial), acompanhando

através do PAEFI 100 % da demanda de familias em situagdo de violagéo de direitos;

» Fortalecimento de Programas de Prevengdo para atender a segmentos mais

diretamente alcangados pelas repercussdes da violéncia, tais como mulheres em

situagdo de violéncia doméstica, populagdo, LGBTI+, jovens em cumprimento de

medida socioeducativas e egressos do sistema socioeducativo e do sistema

penitenciario, além de agdes de prevengdo de homicidios da populagéo jovem;

= Capacitar os profissionais do Sistema (nico de assisténcia social, para realizarem

a escuta especializada das criangas e adolescentes nos equipamentos

socioassistenciais, evitando a revitimizagao das vitimas.

* Instituir o Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora, evitando a

institucionalizagdo de criangas e adolescentes retiradas do convivio familiar por

medida judicial em abrigos fora do Municipio, preservando a convivéncia comunitaria

e buscando a reintegragao familiar.

CADASTRO UNICO /PROGRAMA BOLSA FAMILIA

1- Atualizagdo e regularizagdo de cadastros unipessoais que sejam publicos das

agdes de qualificagédo do Cadastro Unico conforme listagens enviadas pelo MDS ao

municipio.

2- Busca ativa de familias pertencentes aos Grupos Populacionais Tradicionais e

Especificos (GPTE), tais como quilombolas, indigenas, familias extrativistas,

pescadores artesanais, agricultores familiares e coletores de residuos solidos, assim

como pessoas idosas, com deficiéncia e criangas em situag¢do de trabalho infantil.
CONTROLE SOCIAL

* Implantar a Casa dos Conselhos para o funcionamento dos Conselhos de

participagdo social (Conselho Municipal de Assisténcia Social-CMAS, Conselho

Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente-CMDCA, Conselho Municipal dos
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Direitos da Pessoa com Deficiéncia-CMDPCD, Conselho Municipal dos Direitos do
Idoso-CMDI e Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional).

+ Captar recursos externos para financiar Projetos Sociais em parceria com a
Fundagédo Ital Social, Santander, Banco do Nordeste, dentre outros parceiros.

+ Realizar Campanha de captagdo de recursos para o Fundo Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente.

« Promover a capacitagdo permanente para os conselheiros atuarem na Politica de
Assisténcia Social e no fortalecimento do controle social.

« Fomentar a fiscalizagdo dos Beneficiarios do Programa Bolsa Familia, através do
Conselho Municipal de assisténcia Social (CMAS).

BENEFiCIOS EVENTUAIS

* Fortalecer a concessdo de Beneficios Eventuais, conforme disposto na Lei
Municipal , as familias em situagdo de vulnerabilidade social e nos casos de
emergéncia e calamidade publica.

COMPROMISSO COM A PRIMEIRA INFANCIA

« Implementar as agdes contempladas no Plano pela Primeira Infancia na area da
assisténcia Social (Ampliar o nimero de usudrios do servico de convivéncia e
fortalecimento de Vinculos da faixa etéria de 0 a 6 anos; manter o sistema SIPIA ativo
e devidamente alimentado; fortalecer o fluxo de notificagdes intersetorial dos casos
de violagdes de direitos das criangas, através de oficinas e reunides para a
atualizagéo e pactuagdo do fluxo, bem como a sistematizagéo dos dados.

« Fomentar o comité intersetorial pela primeira infancia do municipio de Uruburetama.
«Criar o PIA (Primeira Infancia antirracista), desenvolvendo praticas antirracistas nos
diferentes servigos de atendimento a gestantes, criangas negras e indigenas de até
6 anos e suas familias.

O PAPEL DA ASSISTENCIA NAS SITUACOES DE EMERGENCIA

(Enchentes, secas, rompimento de barragens e pandemia)

» Realizar mapeamentos e diagndsticos sobre familias e individuos que vivam em
areas de risco, com a identificagdo de publicos prioritarios e perfil socioeconémico,
articulando com a Defesa Civil local informagdes sobre riscos, nivel de perigo e de
agravamento das areas, especialmente aquelas com presenga de grupos mais
vulneraveis.

* Realizar mapeamentos e diagndsticos sobre as ofertas socioassistenciais,
identificando a capacidade de atendimento de servigos, programas e beneficios - de
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forma teritorializada, para responder as demandas decorrentes, subsidiando o

planejamento da gestdo municipal.
« Avaliar o impacto das emergéncias em relagéo as demandas e a cobertura do SUAS

no municipio.

3. Implementagdo
METODOLOGIA PARTICIPATIVA

« Envolver a comunidade na elaboragao e aperfeigoamento do plano, através de consultas

publicas, reunides e féruns participativos.

« Considerar as vocagdes e potencialidades especificas do municipio na consolidagdo das

agoes propostas.
MONITORAMENTO E AVALIAGAO

. Estabelecer mecanismos de monitoramento e avaliagdo continua das agoes

implementadas.

« Adaptar as estratégias conforme necessario, baseando-se em resultados e feedback da

populagao.

4. CONCLUSAO

O Plano de Governo para Uruburetama € um compromisso com um futuro mais justo,
sustentavel e inovador. Através da participagdo ativa da comunidade e da implementagéo de
politicas publicas eficientes, nosso objetivo é transformar o municipio em um lugar melhor para

viver, trabalhar e prosperar.

E nosso compromisso repactuar a relagéo do poder pablico com a populagao, estando
a Prefeitura sempre de portas abertas e com transparéncia, sendo nosso foco em fazer da
politica um instrumento para humanizar nosso municipio, com direitos assegurados e
servigos dignos para todos.
Finalmente, nosso objetivo é agir no presente e pensar o futuro, deixando as proximas
geragdes uma cidade melhor, sustentavel, democrética e segura.

Scanned with CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

