
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

Queridos cidadãos e cidadãs Choroenses!! 

 

É com grande honra, responsabilidade e acima de tudo compromisso, que 

apresentamos o Plano de Governo Municipal para o período 2025 a 2028. 

 

O presente documento é uma proposta abrangente e detalhada, que visa 

promover o desenvolvimento sustentável, continuidade do bom 

funcionamento da máquina pública, inclusão social e a melhoria contínua da 

qualidade de vida em nossa cidade. 

 

O alicerce do nosso plano de governo é sólido, pois foi  elaborado com base 

nas demandas da comunidade e nas melhores práticas de gestão pública, 

contemplando as diversas áreas de atuação, que são fundamentais para o 

progresso do nosso município. 

 

Por fim, reafirmamos nosso compromisso na luta incansável por uma gestão 

eficiente e com planejamento, onde as políticas públicas a serem 

implantadas possam chegar a todos os Choroenses. 

 

Carlos Alberto de Queiroz Pereira 

 

 

 

 

 

 

 

 

APRESENTAÇÃO 



 

 

 

 

 

 

Garantir o atendimento seguro e de qualidade aos pacientes através de 

aquisição de novas ambulâncias, incluindo uma unidade de Semi-UTI; 

 

Disponibilização de transporte para pacientes que necessitem de 

atendimento médico hospitalar da Zona Rural para Sede; 

 

Adaptação do hospital municipal com a instalação de uma nova sala 

destinada às cirurgias eletivas; 

 

Reestruturação e reaparelhamento das Unidades Básicas de Saúde; 

 

Implantação do Serviço de Eletrocardiograma nas Unidades Básicas de 

Saúde distritais; 

 

Criação do Programa "Saúde e Qualidade de Vida" com a implantação 

de academias ao ar livre nos distritos; 

 

Buscar parcerias visando a redução de filas de atendimento de pacientes em 

outro município junto a central de regulação; 

 

Implementação do Projeto “Pet Adoto” disponibilizando um abrigo provisório 

para incentivo às adoções de animais de estimação; 

 

Reestruturação do NAME com foco na ampliação de equipes 

multiprofissionais especializadas em saúde mental; 

 

Reestruturação do Centro de Reabilitação de Fisioterapia;  

SAÚDE 



 

 

 

Requalificação e Reforma das Unidades Básicas de Saúde; 

 

Qualificar e atualizar os profissionais que atuam nos serviços de atenção 

primária especializada do município, com ênfase na humanização do 

atendimento; 

 

Garantir a continuidade das ações desenvolvidas pela Vigilância 

Sanitária e Endemias; 

 

Implementação do “Selo SIM”, selo de inspeção municipal para garantir a 

qualidade dos produtos de origem animal; 

 

Pleitear recursos financeiros para a reforma e aquisição de 

equipamentos e mobiliários da Central de Abastecimento Farmacêutico 

– CAF; 

 

 

 

 

Garantia do fardamento escolar e kit escolar aos estudantes municipais; 

 

Ampliação do atendimento nas escolas, estimulando o acesso de 

estudantes ao tempo integral; 

 

Ampliação de vagas para o Ensino de Jovens e Adultos (EJA); 

 

Reestruturação das Unidades Escolares para proporcionar a 

“CLIMATIZAÇÃO” das salas de aula; 

 

EDUCAÇÃO 

 



 

 

Implementação do “Programa Bolsa Estudantil” para estudantes 

universitários; 

 

Capacitação de profissionais de apoio escolar com foco no Atendimento 

Educacional Especial (AEE) dos alunos com deficiência no âmbito do 

Sistema de Ensino Municipal; 

Implantação e modernização de laboratórios de informática nas 

unidades escolares do município. 

 

Incentivo aos alunos na busca de melhores resultados para obtenção do 

“Prêmio Escola Nota Dez”. 

 

Implantação do “Programa Diário Online” – através da aquisição de 

tablets para professores. 

 

Ampliação e reforma das Unidades Escolares. 

 

Aquisição de novos ônibus escolares; 

 

Aquisição de mobiliário escolar para as escolas municipais; 

 

Proporcionar formação continuada de professores e acompanhamento 

pedagógico sistematizado, visando o fortalecimento do processo de 

ensino aprendizagem, para manter e elevar os indicadores 

educacionais; 

 

Modernização de acervos literários para as bibliotecas das escolas 

municipais; 

 

 

 

 

INFRAESTRUTURA 

 



 

 

 

 

Criação do Programa "Rua Melhor": 

 Pavimentação em paralelepípedo e pedra tosca de 

diversas ruas da sede, sede de distritos e localidades do 

Município. 

 

 

Criação do Programa "Estradas do Desenvolvimento": 

 Ampliação de abaulamento de estradas vicinais; 

 

 Execução de pavimentação asfáltica em diversas ruas da 

sede e dos distritos do município; 

 Manutenção, construção e reforma de passagens 

molhadas  

 

Elaboração do Plano Diretor Municipal; 

 

Criação do Programa "Praça na minha Comunidade" com a construção e 

revitalização de praças na sede e distritos do Município; 

 

Urbanização e revitalização do espaço próximo ao Açúde Pompeu Sobrinho 

para criação de um polo de lazer; 

 

Construção da Rodoviária Municipal; 

 

Criação do Programa "Responsabilidade com o Meio Ambiente", com a 

implantação de painéis solares para criação de energias renováveis nos 

prédios públicos; 

 

Implantação de ponto (estrutura coberta) para os mototaxistas e taxistas 

na sede do município; 

 



 

 

Ampliação do Programa “Choró Iluminado" nos distritos e localidades com 

a instalação de nova iluminação em LED; 

 

Construção do Pórtico de Entrada do município; 

 

Implantação do Sistema de Videomonitoramento nas vias de acesso ao 

município. 

 

 

 

 

 

Construção das arquibancadas e completa revitalização do Estádio Vidalzão; 

 

Construção de Ginásios Poliesportivos na sede e distritos; 

 

Criação do Programa "Esporte é qualidade de Vida" com a construção de 

arenhinhas e campinhos em diversas localidades no Município; 

 

Implantação de escolinhas de esportes; 

 

Estimular e propiciar ambiente e equipamentos adequados para a prática de 

esporte por pessoas com deficiência; 

 

Apoio às seleções esportivas para participação em competições 

intermunicipais e interestaduais. 

 

Criação do calendário de eventos e festividades Culturais e Esportivas do 

Município; 

 

Realização de Festival de Quadrilhas Juninas; 

       ESPORTE, CULTURA E LAZER 

 



 

 

 

Construção do museu municipal; 

 

Revitalização do Centro de Artes e Cultura; 

 

Construção de uma sede para operacionalização da Escola de Música com 

aquisição de instrumentos musicais; 

 

Incentivo à criação de grupos artísticos; 

 

Fortalecimento de grupos de cultura popular; 

 

Valorização dos artesãos e produtores municipais com a ampliação de 

feiras: artesanais e gastronômicas e agricultura familiar; 

 

Apoiar a cultura da vaquejada e pega de boi; 

 

Fortalecer atividades esportivas individuais e coletivas; 

 

Catalogar prédios históricos do município e buscar parcerias junto a iniciativa 

privada e órgãos públicos para revitalização e tombamento dos mesmos. 

 

 

 

 

 

 

 

Aquisição de tratores e implementos agrícolas; 

 

       AGRICULTURA, RECURSOS HÍDRICOS E  

MEIO AMBIENTE 

 



 

 

Assistência técnica nas áreas de ovinocaprinocultura, bovinocultura 

de leite, apicultura, cajucultura além de outras culturas agrícolas; 

 

Criação do Programa "Agricultura Forte': onde os agricultores 

familiares terão incentivos como a distribuição de sementes (parceria 

com o estado), hora de trator, silagem e assistência técnica;  

 

Fortalecimento dos Programas PNAE (agricultura familiar), PAA e CONAB 

em parceira com as associações comunitárias; 

 

Ampliação do Sistema de Abastecimento d’Agua através da construção de 

adultoras, perfuração e instalação de poços artesianos. 

 

Fortalecimento da bacia leiteira, através de incentivo ao melhoramento 

genético do rebanho de bovinos de leite e implementação de tanques de 

resfriamento com a parceria do município, associações comunitárias e 

EMATERCE; 

 

Ampliação do programa de limpeza e construção de pequenos barreiros; 

 

Arborização em praças e espaços públicos e distribuição de mudas nativas 

e frutíferas para incentivo à arborização no município; 

 

Instituição do “Projeto Horta Sustentável” em prédios públicos; 

 

Implantação e conscientização de coleta de lixo seletiva na sede, sede dos 

distritos, através de ecopontos; 

 

 

 

 

 

       HABITAÇÃO 

 



 

 

Capitação de recursos junto aos Governos Estadual e Federal para a construção 

de unidades de habitação popular; 

 

 

 

 

 

 

Instituição de calendário de pagamento; 

 

Intensificar a capacitação dos servidores, buscando uma prestação de 

serviço mais qualificada e humanizada; 

 

Aquisição de veículo para a Defesa Civil do município; 

 

 

 

 

 

 

 

Ampliação da oferta dos serviços, programas, projetos e benefícios da 

política da assistência social local, para as famílas através dos Centros 

de Referência da Assitência Social (Sebastião Inácio dos Anjos e 

Francisca Anita de Holanda Jucá); 

 

Expansão no atendimento do Cadastro Único nos distritos; 

 

Fortalecer as políticas públicas visando um ambiente livre de 

discriminação, que fomenta e valoriza o respeito e a igualdade de 

oportunidades; 

 

              PLANEJAMENTO, ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS 

 

                      ASSISTÊNCIA SOCIAL, MULHERES E DIREITOS 

HUMANOS 

 



 

 

Aquisição de Kit de biometria civil, para minimizar os impactos de 

deslocamento dos munícipes; 

 

Garantir à qualificação profissional e educação permanente dos 

trabalhadores do Sistema Único da Assistência Social (SUAS), com o 

objetivo de melhorar a oferta dos serviços e programas destinados à 

população; 

 

Implantação de políticas públicas voltadas ao enfrentamento da 

violência contra a mulher; 

 

 

 

 

 

 

Parcerias com empresas privadas, garantindo a inserção dos jovens no 

mercado de trabalho; 

 

Buscar parcerias com a iniciativa privada para instalação de pequenas e 

médias empresas no município, visando a geração de emprego e renda. 

 

Estabelecimento do regime jurídico das parcerias entre a administração 

pública e as organizações da sociedade civil, através de mútua 

cooperação, para a consecução de finalidades de interesse público 

e recíproco, mediante a execução de atividades ou de projetos; 

 

Compactuar parceria com o Sistema S: Sebrae, Senac, Senar, Senai, 

Sescoop, ONG-Terceiro Setor na formação continuada dos munícipes 

(usuários); 

 

Criação do Programa “Meu Primeiro Emprego”. 

 

             EMPREENDEDORISMO, EMPREGO E RENDA 

 



 

 

Incentivo através de bolsas de estágios para estudantes universitários, de 

ensino médio e profissionalizante para inserção no mercado de trabalho, 

através de estagio supervisionado em orgãos publicos no município e empresas 

conveniadas no programa; 

 

Criação do Projeto “Cidadão Empreendedor”; 

 

Realização de palestras nas áreas do comércio e serviços para incentivo ao 

empreendedorismo; 

 

Fomentar o turismo cultural, ecoturismo e turismo religioso, como forma de 

contribuir para o desenvolvimento social e econômico do município. 

 

 

 

 


