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APRESENTAÇÃO 

 

‘‘... meu querer aguça-se daqui, desse cantinho do 

Cariri, desse cantinho de Mauriti. ”  

       (Giordano) 

 

É parafraseando o cantor mauritiense, desse cantinho de Mauriti e dando ênfase ao verbo aguçar, que 

o Partido dos Trabalhadores aguça sua imaginação, torna-se perceptivo nos seus valores democráticos e na 

escuta sensitiva dos anseios dos mauritienses de canto a canto do seu território e apresenta com propriedade 

seu plano de governo para o período de (2025- 2028), trazendo como candidato à reeleição o Prefeito João 

Paulo Furtado, com alcunha de João Grandão, como característica física e principalmente pelo destaque 

positivo da sua gestão de grandes feitos para Mauriti, nestes últimos dois anos, agindo com diligência, zelo e 

esforçando-se em buscar o apoio do governo Federal e Estadual, superando as expectativas, vencendo as 

dificuldades e desenvolvendo ações inovadoras que atendeu as necessidades e anseios da população 

mauritiense, que deseja a continuidade deste projeto de uma Mauriti cada vez melhor.  

O Partido dos Trabalhadores alia-se a uma coligação formada pelos Partidos Socialista Brasileiro, 

Partido Comunista do Brasil, Partido Verde e Movimento Democrático Brasileiro, que apresenta o candidato 

Cicero Sinval Fernandes Lacerda como Vice-Prefeito deste pleito, unidos em consonância para o bem-estar 

do nosso povo.  

Apresentamos um projeto atrelado a valores como transparência, trabalho, responsabilidade, 

criatividade e acima de tudo planejamento eficiente e eficaz com estratégias definidas e exequíveis para uma 

gestão forte e verdadeiramente comprometida com a cidadania dos seus munícipes.  

Buscaremos desenvolver em nosso Plano de Governo, propostas que compreendem objetivos e ações 

ousadas que demandarão uma administração competente, dedicada e extremamente próxima do povo 

mauritiense, vivenciando suas necessidades e lutando por resoluções das demandas surgidas, com foco nos 

resultados, seguindo os ditames da inovação tecnológica, atendendo as carências históricas da nossa 

comunidade, como o combate ao desemprego, à correção dos déficits que se acumulam nos seguimentos da 

educação, saúde, assistência social, habitacional, infraestrutura, segurança e mobilidade urbana. Vislumbra-

se ainda total atenção à cultura, ao esporte e lazer, nas suas diversas modalidades. E não menos importante o 

respeito às exigências da sustentabilidade, o meio ambiente e a agricultura que é o celeiro do nosso município, 

são alvos privilegiados de orientação em nossas diretrizes de governo. 

Salientamos ainda o nosso compromisso com a qualidade do atendimento às pessoas, na humanização 

dos serviços públicos, respeito aos profissionais e cuidado com os mais carentes, gerando uma rede de proteção 

e zelo por todos os irmãos mauritienses. 
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Desejamos que nosso Plano de Governo que resultou da projeção de sonhos partilhados nos diversos 

seguimentos, determinados e empenhados em transformar o nosso município, através de ações realizáveis e 

capaz de atender os sonhos do desenvolvimento, possa garantir ao nosso povo as possibilidades de alcançar o 

respeito e a vida digna nesse cantinho do Cariri, nesse cantinho de Mauriti.  
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PROPOSTAS DE GOVERNO 

 

MISSÃO 

 

Tornar Mauriti um município acolhedor, uma cidade inovadora e humana, sustentável socialmente, 

economicamente e ambientalmente, capaz de superar os desafios atuais, proporcionando desenvolvimento e 

qualidade de vida aos seus munícipes. 

  

VISÃO 

Ser uma gestão participativa, de excelência na prestação de serviços públicos, com respeito e 

valorização do ser humano. 

 

VALORES 

 Planejamento 

 Organização 

 Participação 

 Inclusão 

 Competência 

 Transparência 

 Ética 

 

OBS: O PLANO DE GOVERNO ESTÁ DIVIDIDO EM TEMAS SETORIAIS E SUBDIVIDIDO 

EM EIXOS. 
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GABINETE DO PREFEITO 

 
AÇÃO PROPOSTA 

Planejamento, controle e coordenação, das atividades 

relacionadas ao bom fluxo do Gabinete do Prefeito. 

 
 

     DESCRIÇÃO 

Esta ação visa garantir a eficiência e a eficácia do 

funcionamento do Gabinete do Prefeito por meio do 

planejamento, controle e coordenação das atividades 

diárias. O objetivo é assegurar que todas as tarefas e 

responsabilidades sejam realizadas de maneira organizada, 

pontual e alinhada com as metas e diretrizes do governo 

municipal. 

 
 
 

JUSTIFICATIVA 

O bom funcionamento do Gabinete do Prefeito é crucial para 

a governança municipal eficiente. Esta ação visa melhorar a 

eficiência, a coordenação e a transparência das atividades do 

gabinete, garantindo respostas rápidas e adequadas às 

demandas dos cidadãos. Com isso, será possível otimizar 

recursos, facilitar a comunicação interna e externa, e 

aumentar a satisfação da população com os serviços públicos. 

 
 

AÇÃO PROPOSTA 
Organizar em parceria com a Comunicação Social todos os 

eventos oficiais, bem como acompanhar a divulgação das 

ações do Governo e atendimento da imprensa. 

 
 
 
 
 

     DESCRIÇÃO 

Esta ação envolve a colaboração estreita entre o Gabinete do 

Prefeito e a Comunicação Social para planejar, organizar e 

executar todos os eventos oficiais. Inclui também o 

acompanhamento contínuo da divulgação das ações do 

Governo e o atendimento eficiente à imprensa. O objetivo é 

garantir que os eventos sejam bem coordenados e que a 

comunicação das atividades governamentais seja clara, 

precisa e oportuna. 

 
 
 
 

 JUSTIFICATIVA 

A organização eficiente dos eventos oficiais e a divulgação 

adequada das ações do Governo são essenciais para a 

transparência e a eficácia da administração municipal. 

Trabalhar em parceria com a Comunicação Social permite 
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uma abordagem integrada, garantindo que os eventos sejam 

bem-executados e que a população esteja bem informada sobre 

as iniciativas do Governo. Isso fortalece a confiança pública e 

promove uma imagem positiva da administração municipal. 

 
 
 

AÇÃO PROPOSTA 

 

 Agenda itinerante do gestor Municipal. 

 
 
 

               DESCRIÇÃO 

Esta ação envolve a implementação de uma agenda itinerante 

para o gestor municipal, permitindo que o prefeito e sua equipe 

visitem regularmente diferentes bairros e comunidades da 

cidade. O objetivo é promover a proximidade com a 

população, entender suas necessidades e preocupações 

diretamente no local, e fomentar um diálogo aberto e 

transparente entre a administração municipal e os cidadãos. 

 
 
 

 JUSTIFICATIVA 

A agenda itinerante do gestor municipal é crucial para 

aproximar a administração pública da população, garantindo 

que as demandas e necessidades dos cidadãos sejam ouvidas 

e atendidas de forma eficaz. Esta iniciativa promove a 

transparência, fortalece a confiança pública e permite que o 

prefeito tome decisões mais informadas e alinhadas com as 

reais necessidades das comunidades. 

 
 
 

AÇÃO PROPOSTA 

Avaliação semestral das ações desempenhadas pelos 

secretários e assessores do governo. 

 
 

    
    DESCRIÇÃO 

Realizar avaliações semestrais do desempenho dos secretários 

e assessores, analisando o cumprimento de metas, a eficiência 

operacional e a qualidade dos projetos. Os resultados servirão 

para identificar áreas de melhoria e promover o 

desenvolvimento profissional. 

 
 
 

JUSTIFICATIVA 

Avaliações semestrais garantem a eficiência e a transparência 

da administração, identificando pontos fortes e áreas de 

melhoria. Isso promove a responsabilidade na gestão pública 

e incentiva o desenvolvimento contínuo da equipe, resultando 
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em um governo mais eficaz e alinhado com as necessidades da 

população. 

 

 

 

 
AÇÃO PROPOSTA 

Acompanhamento dos atos oficiais bem como suas 

publicações. 

 
 

   DESCRIÇÃO 

Realizar, monitorar e acompanhar todos os atos oficiais do 

governo municipal, assegurando que sejam devidamente 

registrados e publicados de acordo com as normas legais e 

regulamentares. Isso inclui a revisão, a validação e a 

divulgação de decretos, portarias, resoluções e outros 

documentos oficiais. 

 
 
 

JUSTIFICATIVA 

O acompanhamento rigoroso dos atos oficiais e suas 

publicações é essencial para garantir a transparência, a 

legalidade e a responsabilidade na administração pública. Esta 

ação assegura que todas as decisões e ações do governo sejam 

acessíveis ao público e cumpram as exigências legais, 

fortalecendo a confiança da população e promovendo uma 

gestão pública mais eficaz e transparente. 

 
 

  AÇÃO PROPOSTA 
Acompanhar os processos legislativos referente a 

requerimentos, informações, respostas às indicações e 

apreciação de projetos pela Câmara. 

 
 
 

 
   DESCRIÇÃO 

Monitorar e gerenciar todos os processos que envolvem 

requerimentos, solicitações de informações, respostas às 

indicações e a apreciação de projetos. Isso inclui revisar, 

coordenar e garantir que todos os documentos e respostas 

sejam elaborados e entregues dentro dos prazos 

estabelecidos, assegurando que as normas e diretrizes 

sejam seguidas. 
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  JUSTIFICATIVA 

Acompanhamento desses processos é fundamental para 

garantir que todas as solicitações e demandas sejam tratadas 

de forma eficiente e dentro dos prazos estabelecidos. Isso 

assegura uma gestão pública organizada e responsiva, 

promovendo a transparência e a eficácia das ações do 

governo, e fortalecendo a confiança da população na 

administração municipal. 

 
 
 

AÇÃO PROPOSTA 

Criação de um Canal de Comunicação oficial no WhatsApp. 

 
 
 
 

    DESCRIÇÃO 

Estabelecer um canal oficial de comunicação no WhatsApp 

para que os cidadãos possam enviar perguntas, sugestões e 

receber informações rápidas sobre serviços e projetos 

municipais. 

FONTE DE FINANCIAMENTO Fundo Geral 

 
 

JUSTIFICATIVA 

O WhatsApp é uma ferramenta amplamente utilizada, 

facilitando o contato direto e rápido entre a população e o 

governo, aumentando a acessibilidade e a eficiência na 

comunicação. 

 
 
 

AÇÃO PROPOSTA 

Relação com as ações da Gestão Municipal e 

acompanhamento do desempenho de suas atividades, 

especialmente nos assuntos relacionados à administração 

pública. 

 
 
 
 
 

   DESCRIÇÃO 

Monitoramento contínuo das ações e atividades da gestão 

municipal, com foco nos temas relacionados à 

administração pública. Isso inclui a criação de relatórios 

regulares de desempenho, a análise de indicadores de 

eficiência e eficácia, e a implementação de mecanismos de 

feedback para avaliar o impacto das iniciativas 

governamentais. 

 
 
 
 
 

 JUSTIFICATIVA 

Monitorar e acompanhar o desempenho das atividades da 

gestão municipal é essencial para garantir a eficiência, a 

transparência e a melhoria contínua dos serviços públicos. 
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Isso permite identificar áreas de melhoria, tomar decisões 

baseadas em dados concretos e assegurar que as ações do 

gggoverno estejam alinhadas com as necessidades e 

expectativas da população. 

 

 
EDUCAÇÃO 

 
 

GESTÃO EDUCACIONAL E ESCOLAR 

 

 
 

AÇÃO PROPOSTA 

Assegurar condições para efetivação da gestão democrática  

da  educação,  associada  a critérios técnicos de mérito e 

desempenho. 

 
 
 
 

   DESCRIÇÃO 

1. Implementar a Lei 1.716/2022 que trata do processo de 

seleção dos cargos comissionados de  gestores escolares 

(diretor e coordenador pedagógico), acrescentando uma 

etapa de formação para os candidatos. 

FONTE DE FINANCIAMENTO FUNDEB 

 
 

JUSTIFICATIVA 

Garantir o cumprimento da Lei meta 19 do Plano Municipal 

de Educação (Lei  Municipal nº 1.322/ 2015) e da Lei do 

Novo (Lei 14.113/2020). 

 
 
 

AÇÃO PROPOSTA 

Fomentar a reestruturação dos Conselhos Escolares e garantir 

formação dos conselheiros de todas as Unidade de Ensino da 

Rede Pública Municipal. 

 
 

   DESCRIÇÃO 

Através do Setor Pedagógico da SME proporcionar 

assessoria para a criação e formação dos membros do 

conselho Escolar de cada Instituição de Ensino. 

FONTE DE FINANCIAMENTO FUNDEB 

 
 
JUSTIFICATIVA 

Conscientizar a comunidade escolar da importância do 

Conselho Escolar para a construção de uma efetiva gestão 

democrática. 

 



16 
 

  
 
  
AÇÃO PROPOSTA 

Garantir a continuidade do serviço de apoio técnico da SME 

para as Unidades Executoras das escolas  bem na condução 

da execução e prestação de contas dos recursos por elas 

administrados. 

 
 
 
 

 
    DESCRIÇÃO 

Manter dentro da estrutura da Secretaria Municipal de 
Educação a equipe técnica de acompanhamento  para 
captação, execusão e prestação de contas  para os recursos do 
PDDE – Programa dinheiro Direto na Escola baseando-se nas 
diretrizes do FNDE. 

FONTE DE FINANCIAMENTO  FUNDEB 

 
 

JUSTIFICATIVA 

Promover orientação aos gestores escolares para uma

 boa execução dos recursos do PDDE 

e programas do FNDE. 

 
 
 

AÇÃO PROPOSTA 

Garantir orientação para reestruturação  dos Grêmios 

Escolares, nas Unidades de Ensino que ofertam os Anos  

Finais do Ensino Fundamental. 

 
  DESCRIÇÃO 

Trabalhar o protagonismo juvenil nas escolas através da 

criação dos grêmios escolares. 

FONTE DE FINANCIAMENTO     FUNDEB 

 
 
 

    JUSTIFICATIVA 

Com a finalidade de incentivar a participação dos alunos 

no processo de aprendizagem e tornar a escola um ambiente 

acolhedor e voltado para a formação humana, crítica e para 

o protagonismo estudantil. 

 

 
 
 

           AÇÃO PROPOSTA 

Garantir apoio técnico e logístico aos Conselhos do CAE, 

CACSFundeb e CME para que possam atuar de forma 

independente na fiscalização da execução dos recursos do 

PNAE, Fundeb, PNATE e FME. 

 
 

   DESCRIÇÃO 
Fortalecer a gestão democrática com o apoio aos órgaos 

colegiados que atuam na fiscalização da aplicação dos 

recursos da Educação. 

FONTE DE FINANCIAMENTO FME 
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 JUSTIFICATIVA 

  Com a finalidade de fortalecer a atuação dos Conselhos e 

fiscalizam a aplicação dos Recursos da Educação nas ações 

desenvolvidadas pelo Executivo da Pasta. 

 
 

AÇÃO PROPOSTA 

Garantir apoio técnico e financeiro ao Conselho Municipal 

de Educação na implementação do Sistema Municipal de 

Educação. 

 
 
 

   DESCRIÇÃO 

Ofertar condições logistica e técnica para que o CME possa 

atuar de forma autônoma na fiscalização das Unidades de 

Ensino pertencente ao Sistema Municipal de Ensino de 

Mauriti. 

FONTE DE FINANCIAMENTO FME 

 
 

 
 

  JUSTIFICATIVA 

Os conselhos funcionam como mediadores e articuladores da 

relação entre a sociedade e os gestores da Educação municipal 

com a função de normatizar, deliberar, assessorar e fiscalizar 

a execução das políticas da educação e os resultados 

educacionais do sistema municipal de educação. 

 
 
 
 

           AÇÃO PROPOSTA 

Ampliar gradativamente o acesso à Educação Infantil para as 

crianças com menos de 02 anos, disponibilizando Centros 

de Educação Infantil mais próximos de suas residências e 

preprarados para receber bêbes de 1 à 2 anos. 

 
 
 

    DESCRIÇÃO 

Construir novos CEIs em parceria com o governo estadual e 

federal objetivando aumentar o número de vagas de creche 

e passar a atender crianças menores de 02 anos. 

 FONTE DE FINANCIAMENTO FUNDEB 

 

           JUSTIFICATIVA 

Com o objetivo de ampliar o atendimento de creche, ofertando 

vagas para crianças com menos de 02 anos especialmente para 

crianças de famílias em situação de vulnerabilidade social. 
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 AÇÃO PROPOSTA 

Ofertar gradativamente educação em tempo integral  nos 

Centros de Educação Infantil. 

 
 
 

    DESCRIÇÃO 

Construir novos CEIs em parceria com o governo estadual e 

federal objetivando a criação de vagas de Ensino em Tempo 

Integral na Educação Infantil, atendendo crianças de creche 

e pré-escola. 

FONTE DE FINANCIAMENTO FUNDEB/FME 

 
 
 
 
 
 
 
 

  JUSTIFICATIVA 

A Educação em Tempo Integral reconhece que o 

aprendizado é realizado de maneira contínua e envolve todos 

os acontecimentos da vida da criança. O ideal seria que todas 

as crianças tivesse acesso a Educação em Tempo Integral, 

no entanto, com a ampliação da estrutura física da rede 

iremos criar vagas inicialmente com critérios de 

atendimento priorizando as crianças pertecentes a famílias 

mais vuneráveis socialmente e/ou em que mães e/ou 

responsáveis precisem trabalhar para manter a família e não 

tenha com quem deixar as crianças. 

 
 

 
 
 

AÇÃO PROPOSTA 

Fomentar gradativamente a criação de novas vagas de 

Educação em Tempo Integral de modo a atingir, até 2028, 

50% das matrículas do Ensino Fundamental da Rede Pública 

Municipal de Mauriti. 

 
 
 
 
 

    DESCRIÇÃO 

Ampliar a rede física escolar, em parceria com o estado e o 

governo federal, com a construção de novas escolas e 

ampliação de Unidades (construções de novas salas de aulas, 

refeitórios, quadras poliesportivas, banheiros, entre outros) 

de modo a ampliar gradativamente novas vagas de Ensino em 

Tempo Integral. 

FONTE DE FINANCIAMENTO FUNDEB/FME 

 
 
 
 
 
 

 

Garantir o desenvolvimento dos estudantes nas 

dimensões intelectual, física, emocional e social em 

parceria com as famílias e a comunidade local, promovendo 

a equidade. Inserindo os estudantes no mundo de acesso à 
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  JUSTIFICATIVA 

experimentação, a cultura, as artes, ao  esporte, ao lazer, as 

tecnologias de comunicação, estudo sobre direitos humanos, 

aos direitos e deveres sociais, a igualdade de gênero, ao 

mundo do empreendedorismo, dentre outros componentes 

articulados com as diversas áreas do conhecimento. 

 
 

AÇÃO PROPOSTA 
Reformular a estrutura Organizacional e Administrativa da 

Secretaria Municipal de Educação. 

 
 

    DESCRIÇÃO 

Garantir que toda a estrutura esteja a serviço das unidades 

escolares nos âmbitos culturais, sociais e de aprendizagem 

com equidade. 

FONTE DE FINANCIAMENTO FUNDEB/FME 

 
 

JUSTIFICATIVA 

Adequar  a estrutura da secretaria  municipal de 

educação a fim de fortalecer políticas de educação e 

diversidade social aos processos educacionais atendendo as 

necessidades do Sistema Municipal de Ensino. 

 
 
 

AÇÃO PROPOSTA 

 Melhorar a infraestrutura das Unidades Escolares da Rede 

Pública Municipal, com ênfase nos ambientes pedagógicos. 

 
 
 
 

                 DESCRIÇÃO 

  Realizar um levantamento da situação da infraestrutura de 

todas as Unidades Escolares da Rede, levantar as mais 

críticas, traçar plano anual de reformas, manter e ampliar a 

equipe de manutenção predial da SME, como também dar 

ênfase a climatização das salas de aulas de modo a garantir 

até 2028, no mínimo, 50% das salas de aula climatizadas 

proporcinando um ambiente confortável e seguro. 

FONTE DE FINANCIAMENTO FUNDEB 

 
 
 
 
 

 
  JUSTIFICATIVA 

O ambiente escolar precisa ser um espaço em que o aluno 

se sente acolhido, seguro, confortável e motivado. A 

qualidade na educação passa por só pode ser melhorada 

nessas condições. Melhorar a qualidade na educação é, no 

fim das contas, uma tarefa de todos. Logo, é preciso 



20 
 

envolver a comunidade escolar nessas melhorias. Pais, 

professores, colaboradores e alunos devem ser consultados. 

 
 

           AÇÃO PROPOSTA 
Instalar de câmeras de monitoramento  das unidades 

escolares da rede pública municipal 

 
 
 
 
 

  DESCRIÇÃO 

Instalar gradativamente sistema de video monitoramento na 

unidades de ensino da rede  com câmeras integradas a uma 

central de monitoramento, com profissionais treinados para 

respostas imediatas e fiscalização 24 horas por dia, iniciando 

pelas escolas com maior número de alunos. 

FONTE DE FINANCIAMENTO FUNDEB/FME 

 

 

 

 

 

        

 

 

            JUSTIFICATIVA 

As escolas são locais amplos e bastante movimentados, o 

que pode provocar diversos comportamentos que causam 

insegurança e dificultam o controle de ações violentas e 

perigosas. Assim, com o aumento da violência, é 

fundamental compreender os riscos internos e externos, 

assim é possível  proteger nossos alunos e profissionais com 

mais eficácia. Nesse contexto, o sistema de monitoramento 

por câmera é importante por ser a forma mais garantida de 

manter a segurança em um espaço, auxiliando as escolas a: 

-  Deter crimes e comportamentos inadequados, como 

bullying e violência escolar; 

- Reduzir o tempo de resposta a eventuais emergências que 

possam ocorrer na instituição; 

- Manter os pais mais tranquilos por terem escolhido um 

local onde a integridade das crianças e jovens é encarada 

como prioridade. 
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    GESTÃO PEDAGÓGICA 

 
AÇÃO PROPOSTA 

Implantar a Superitendência Escolar na Rede Pública 

Municipal de Mauriti. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

   DESCRIÇÃO 

Inserir na nova Lei do Plano do Magistéio a superitendência 

escolar para acompanhar, auxiliar e monitorar as ações das 

escolas, diagnosticando alunos infrequentes ou com baixos 

desempenhos, aulas não registradas, problemas de gestão 

com funcionários, etc, e buscar junto com a gestão escolar 

possíveis soluções e intervenções quer seja de cunho 

administrativo ou pedagógico. O municipio ainda pode 

aproveitar bons profissionais que por algum motivo  estão 

readaptados não podendo está em sala de aula, porém, são 

excelentes profissionais que podem desempenhar esta 

função. 

FONTE DE FINANCIAMENTO FUNDEB 

 

 

 

 

 

 

 

JUSTIFICATIVA 

A demanda dos gestores escolares é imensa com a 

complexidade de sistemas, processos burocráticos e as 

atividades diárias da instituição de ensino e muitas vezes a 

gestão escolar não encontra tempo para fazer este 

acompanhamento. O superitendente escolar vai está da 

secretaria de educação acompanhando as atividades e 

processos da escolas que a ele lhe compete, buscando 

alternativas de solucionar e quinzenalmente ou mensalmente 

se reune com a gestão escolar para alinhamento dos pontos 

levantados e propôr estratégias e ações para cada ponto que 

precisa melhorar ou receber intervenção e acompanhar outras 

demandas  já encaminhadas, além de propor metas para a 

escola e ajudar a escolar a atingir esta meta. 

 

AÇÃO PROPOSTA 

Promover Feira de Iniciação Científica nas Escolas 

Públicas. 
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      DESCRIÇÃO 

Garantir apoio as Escolas no desenvolvimento de ações de 

iniciação científica das práticas educacionais do município 

com prêmio para escolas, docentes e alunos que 

conseguirem publicar trabalhos relevantes para melhoria do 

processo de educação do Município de Mauriti. 

FONTE DE FINANCIAMENTO FUNDEB 

 
 
 
 
 

 JUSTIFICATIVA 

Estimular e fomentar a criação de boas práticas educacionais 

com potencial impacta de forma positiva e gradual nos 

principais indicadores educacionais, trazendo como 

consequência social a melhoria na qualidade de vida da 

comunidade escolar do município. 

 

 
 

 
AÇÃO PROPOSTA 

Em parceria com os governos estadual e federal, 

ofertar educação profissional integrada, no mínimo 25% 

para os alunos matriculados no programa de educação de 

jovens e adultos. 

 
 
 

 DESCRIÇÃO 

Assegurar o estudo formal regular para os jovens e 

adultos, a fim de obter novas formas de 

conhecimentos, habilidades e valores. 

  FONTE DE FINANCIAMENTO FUNDEB/FME 

 
 
 
 

JUSTIFICATIVA 

Fortalecer ações de permanêcia de jovens e adultos na escola, 

objetivando a conclusão da Educação Básica e a formação 

técnica para o mercado de trabalho, ofertando a sociedade 

novos profissionais capacitados e a oportunidade da criação de 

uma fonte de renda ao cursista. 

 

 

 
 
 
 

           AÇÃO PROPOSTA 

Implementação nas ações interescolares de concursos de 

redação, desenhos, entre outros na  escolas de ensino 

fundamental como política de incentivo á leitura e incentivar 
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a participação de concursos literários regionais e nacionais. 

 
 

   DESCRIÇÃO 

Diversificar a prática pedagógica orientando o 

estudante a escrevee e expressar seu pensamento de 

maneira concisa e coerente. 

FONTE DE FINANCIAMENTO FUNDEB/FME/ PDDE ESCOLA 

 
  
JUSTIFICATIVA 

Estimular a criatividade dos alunos na produção de 

reflexões de acordo com a realidade local. 

 
 
 
 
 

AÇÃO PROPOSTA 

Implementar as ações do PROERD: Programa Educacional 

de Resistência às Drogas e à Violência nas escolas dos anos 

finais do ensino fundamental, do município de Mauriti, em 

parceria com a Polícia Militar do Estado do Ceará. 

 
DESCRIÇÃO 

Implantar o esforço cooperativo estabelecido entre a 

 polícia militar, escola e família. 

FONTE DE FINANCIAMENTO FUNDEB 

 
 

 
   JUSTIFICATIVA 

Desenvolver junto aos estudantes, uma visão de respeito a 

própria vida e a empatia, orientando-os a evitar 

comportamentos negativos como o uso de 

drogas e violência. 

 

 

 
AÇÃO PROPOSTA 

Elaborar o Documento Curricular Referencial do   Município 

de Mauriti. 

 
 
 
 
 

 
  DESCRIÇÃO 

Organizar debates entre professores, gestores , formadores, 

técnicos da Educação e Conselhos ligados a Educação e 

representantes da sociedade civil para a elaboração do 

Documento Curricular Referencial do   Município de Mauriti 

alilhado a  a Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e 

com o Documento Curricular Referencial do Ceará 

(DCRC). 

FONTE DE FINANCIAMENTO FUNDEB 
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 JUSTIFICATIVA 

Implementar um currículo próprio na educação municipal é 

um processo desafiador, mas que pode trazer grandes 

benefícios ao tornar a educação mais alinhada com as 

particularidades e necessidades da comunidade local. A 

criação de um currículo próprio para o município, que 

converse com a Base Nacional Comum Curricular (BNCC) 

e com o Documento Curricular Referencial do Ceará 

(DCRC), é de fundamental importância 

 

 

 

 
 
 
 

AÇÃO PROPOSTA 

Implementar e manter, em todas as escolas da rede públ ica  

municipal, ações das TICs - Tecnologia da Informação e 

Comunicação, incluindo formação e interação entre alunos e 

professores, tornando possível ações de interação professor 

aluno por vias digitais. 

 
 
 
 
 
 
 

   DESCRIÇÃO 

Fortalecer as ações de informatizações das escolas, em 

parceria com o governo federal através do Programa de 

Inovação Educação Conectada (PIEC) equipando as 

Unidades Escolares com equipamento tecnológico que 

venha viabilizar aulas mais dinâmicas e um aprendizado 

dentro dos novos padrões tecnológico e propocinando a 

interação professor x aluno x escola utilizando ambientes 

virtuais de aprendizagem. 

 

FONTE DE FINANCIAMENTO FUNDEB/PARCERIA FNDE 

 
 

 
JUSTIFICATIVA 

Inserir no cotidiano escolar, a utilização de 

ferramentas tecnológicas como instrumento de ensino e 

aprendizagem, estimulando o interesse dos alunos. 

 
 

AÇÃO PROPOSTA 
Implementar as disciplinas eletivas de  os jogos de 

tabuleiros nas escolas em tempo integral . 
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   DESCRIÇÃO 

Implementar as ações de jogos de tabuleiros com a 

distribuição de kits de jogos e formação de professores para 

trabalhar a disciplina eletiva objetivando desenvolver a 

memória, socialização e a capacidade de concentração dos 

estudantes, prevalecendo o cumprimento de regras, 

comparando-se a vida em 

sociedade. 

FONTE DE FINANCIAMENTO FUNDEB 

 
 

JUSTIFICATIVA 

Trabalhar com as crianças e adolescente a capacidade de 

desenvolver a criatividade na promoção da confiança e na 

resolução de problemas. 

 
 
 

AÇÃO PROPOSTA 

Implementar o portal da gestão escolar,  professor e aluno online, 

estendendo para a etapa de Educação Infantil. 

 
 
 
 

    DESCRIÇÃO 

Ampliar, em parceria com o governo do Estado do Ceará, a 

participação das escolas do  munícipio no Sistema de Gestão 

Escolar – SIGE,  com a utilização das ferramentas de lotação, 

rede física e e gestão de equipamentos da plataforma e 

ampliar o professor online para os profissionais da Educação 

Infantil. 

FONTE DE FINANCIAMENTO FUNDEB/PARCERIA 

 

 

             JUSTIFICATIVA 

Dinamizar o trabalho da gestão escolar e da equipe de 

Secretaria Municipal de Educação, do Setor de Recursos 

Humanos e do professor através de 

Plataforma digital em que viabiliza a agilidade de processos, 

no trabalho dos profissionais da educação, do monitoramento 

da gestão e do acompanhamento da frequência e desempenho 

do por parte dos estudantes dos pais/responsáveis. 
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           AÇÃO PROPOSTA 

Educação Especial: Garantir o atendimento especializado 

de crianças portadoras de condições especiais de 

aprendizagem  nas escolas da rede pública municial 

 
 
 
 
 

                 DESCRIÇÃO 

Em parceria com o governo federal ampliar as salas de 

Atendimento Educacional Especializado – AEE da rede 

escolar, apoiar as ações do Núcleo de Educação  Inclusiva – 

NEI e garantir o atendimento de cuidadores de 

aprendizagens para todos os que necessitarem do 

atendimento. 

FONTE DE FINANCIAMENTO FUNDEB/PDDE ESTRUTURA 

 
 
 
 
 
 

  JUSTIFICATIVA 

Historicamente as crianças portadoras de condições especiais 

de aprendizagens são excluidas do processo e até mesmo na 

própria família. Constituição Federal garante que a Educação 

é um direito de todos, então a escola deve está adequada para 

receber, acolher e propiciar o processo de ensino e 

aprendizagem para todos os alunos independentes de suas 

condições físicas ou intelectuais respeitando seus limites de 

desenvolvimentos. 

 
 
 
 
 

AÇÃO PROPOSTA 

Educação Especial: Garantir ao Núcleo de Educação 

Inclusiva (NEI) estrutura física e profissional de 

desenvolvimento de ações de atendimento a demanda da 

Educação de alunos portadores de necessidades especiais de 

aprendizagem. 

 
 
 
 
 
 
 

                 DESCRIÇÃO 

Implementar o Núcleo de Educação Inclusiva (NEI), 

existente na Secretaria de Educação, com a implementação de 

mais profissionais e infraestrutura adequada para o 

desenvolvimento das ações de atendimento e apoio as 

crianças portadoras ne condições especiais de aprendizagens, 

as famílias e aos profissionais das escolas condições de ajudar 

a tornar uma aprendizagem mais significativa. 

FONTE DE FINANCIAMENTO FUNDEB 
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  JUSTIFICATIVA 

A dificuldade de atendimento e inclusão de alunos com 

condições especiais de aprendizagens nas unidades de Ensino 

é enorme. Faz-se indispensável o trabalho do psicólogo, 

assistente social, psicopedagogo para orientar a família, o 

cuidador, o mediador de aprendizagem, o professor e demais 

profissionais de como melhor lidar com estas crianças, bem 

como atender a própria criança fazendo o processo de 

investigação e interveção no comportamento e aprendizagem 

da criança. 

 

 
AÇÃO PROPOSTA 

Educação Especial: Capacitar profissionais da Educação 

paratrabalhar com a Educação Inclusiva. 

 
 
 
 
 

   DESCRIÇÃO 

Realizar formações continuada com professores, 

gestores, cuidadores e mediadores de aprendizagem 

sobre a Educação Inclusiva, preparando para o 

acolhimento e a melhor forma de incluir cada aluno e de 

promover o processo de ensino aprendizagem. 

FONTE DE FINANCIAMENTO FUNDEB 

 
 
 

  JUSTIFICATIVA 

Temos aproximadamente 8% dos alunos da rede pública 

de Educação de Mauriti com laudo conclusivo ou em fase 

de investigação sobre o diagnóstico de alguma condição 

especial de aprendizagem, das mais diversas especialidades 

e exige que os profissionais estejam preparados para 

atender esta demanda com acolhimento da criança e da 

família e sobre a melhor forma de se promover um processo 

de ensino aprendizagem. 

 
 
 

AÇÃO PROPOSTA 

Garantir material didático estruturado com kit de mochila 

para todos os alunos devidamente matriculados na rede de 

ensino da educação infantil. 
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    DESCRIÇÃO 

Disponibilizar uma variedade de coleções de livros 

didáticos para educação infantil e propor uma escolha 

dinâmica e democrática entre professores dessa 

modalidade de ensino. 

Padronizar kit de caderno, lápis e mochila para todos os 

alunos da rede municipal do ensino infantil. 

FONTE DE FINANCIAMENTO FUNDEB 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   JUSTIFICATIVA 

A Educação Infantil é a primeira etapa da Educação 

Básica, e visa desenvolver a crianças em todos os seus 

aspectos, bem como iniciar o processo de alfabetização, de 

forma que a criança seja alfabetizada de forma natural 

dentro do do ciclo de alfabetização, para isso deve se 

lembrar que o material didático é indispensável e 

contribuem diretamente para o desenvolvimento infantil, 

auxiliando professores no trabalho pedagógico e os alunos 

em seu aprendizado. O município deve optar por materiais 

dinâmicos, capazes de estimular o gosto pela leitura e que 

sejam interativos, com desenhos e jogos para despertar a 

curiosidade das crianças. Escolher uma coleção de livros 

didáticos de acordo com a realidade em que vivemos. É 

importante lembrar que a situação socioeconômica das 

famílias que compõem a educação infantil é precária, 

sendo assim, se faz necessário a disponibilização de  kit 

escolar para cada criança da rede municipal de ensino 

infantil. 

 
 
 

AÇÃO PROPOSTA 

Garantir fardamento para todos  os alunos devidamente 

matriculados na rede pública  ensino do município. 
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     DESCRIÇÃO 

Fazer aquisição e distribuir fardamento escolar para todos 

os alunos matriculados na rede pública municipal de 

Mauriti, short e camiseta para os alunos da Educação 

Infantil e anos iniciais do Ensino Fundamental e camiseta 

para os estudantes dos anos finais do Ensino Fundamental 

e da modalidade EJA. 

FONTE DE FINANCIAMENTO FME 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   JUSTIFICATIVA 

O município deve desenvolver ações voltadas para a 

qualidade e o bem-estar das crianças e adolescentes 

atendidas nas escolas municipais. O uniforme escolar é, 

portanto, parte integrante desse ambiente e deve ser 

pensado sob a ótica do conforto, da durabilidade, dos 

custos e também da segurança. O uso de uniforme na 

escola – que é elemento de integração e de promoção da 

inclusão e da igualdade social, coloca as crianças e 

adolescentes em nível igualitário, amenizando as 

desigualdades causadas pelas diferenças sociais. Os 

uniformes se constituem como uma forma de identificação 

dos alunos lhes garante um sentimento de pertencimento 

ao grupo social, fundamental para o desenvolvimento 

psicossocial da criança e do adolescente. É preciso 

ressaltar, ainda, a praticidade e a economia que o uniforme 

escolar proporciona aos pais e responsáveis, uma vez, que 

a utilização de diferentes roupas a cada dia de aula é 

oneroso às famílias. Deste modo, faz-se necessário a 

aquisição de uniformes para alunos da rede municipal. 

 
           AÇÃO PROPOSTA 

Garantir o início do processo de alfabetização na etapa da 

Educação Infantil 

 
 

 
 
 

   DESCRIÇÃO 

Em parceria com os governo estadual e federal, através dos 

programas Programa de Alfabetização na Idade Certa – 

PAIC e do Pacto Nacional pela Alfabetização, formar 

professores e gestores escolares para implementar  

diretrizes pedagógicas para Educação infantil com base 
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BNCC( Base Nacional Comum Curricular) e DCNEI( 

Diretrizes Curriculares Nacionais da Educação Infantil) 

garantindo os direitos de aprendizagem e 

desenvolvimento de todas as crianças de creche e pré-

escola e inserindo-as no mundo do letramento e da 

alfabetização. 

FONTE DE FINANCIAMENTO FUNDEB 

 
 
 
 
 
 
 

   JUSTIFICATIVA 

A alfabetização e o letramento são ferramentas poderosas 

na luta contra as desigualdades sociais. O acesso igualitário 

a uma educação de qualidade nessa fase da vida é um fator 

determinante para o desenvolvimento intelectual e social 

das crianças. Iniciar este processo na Educação Infantil 

contribui significativamente para o sucesso da 

alfabetização da criança na idade certa. 

 

 
 
 

 
AÇÃO PROPOSTA 

Alfabetizar 100% das crianças até o final do 2º ano 

do ensino fundamental, consolidando ao final de cada 

ano com as avaliações externas. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

    DESCRIÇÃO 

Em parceria com o governo estadual e federal consolidar o 

processo de alfabetização até o final do 2º ano de todas as 

crianças, em parceria com o Programa Alfabetização na 

Idade Certa – PAIC e a Rede Nacional de Alfabetização – 

RENALFA, fortalecer a pratica pedagógica dos 

professores  para  implementação  de  propostas 

didáticas de alfabetização, oferecendo formações 

continuada, material estruturado, avaliações formativas 

indentificando o nível de desenvolvimento da aprendizagem 

das crianças e propondo  as intervenções pedagógicas, bem 

como visitas técnicas de acompanhamento e monitoramento 

das ações. 

FONTE DE FINANCIAMENTO FUNDEB/SEDUC 
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    JUSTIFICATIVA 

A habilidade de ler, escrever e calcular é um marco na vida 

de uma criança, moldando seu presente e determinando seu 

futuro. Por isso, a alfabetização está intrinsecamente ligada 

a questões mais abrangentes no processo educacional.  É de 

responsabilidade do município conduzir um processo de 

alfabetização até o 2º ano do Ensino Fundamental para que 

isto aconteça deve se desenvolver ações alinhada e 

continuada no decorrer do ano letivo, como formações 

bimestrais, realização de diagnósticos da situação de 

aprendizagem da leitura, da escrita e compreensão textual, 

propondo reforço paralelo para consolidar a alfabetização e 

letramento até o final do ano onde as crianças do 2º ano 

serão avaliadas  externamente pelo SPAECE alfa (avaliação 

do governo estadual) para verificar se realmente estão 

alfabetizadas. 

 
 
 
 
 
 
 

 AÇÃO PROPOSTA 

Implementar o sistema o sistema de avalição municipal. 

Implantar política de recuperação contínua para os alunos 

do 1º ao 9º ano do ensino fundamental, com o Método de 

Melhoria de Resultados (MMR), para garantir que o aluno 

desenvolva as habilidades e competências. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   DESCRIÇÃO 

Implementar o sistema de avaliação diagnóstica e 

formativa municipal, da Secretaria de Educação, com 

aplicações em todas as turmas do Ensino Fundamental no 

ínicio do primeiro e do terceiro período letivo como forma 

de diagnosticar as competências desenvolvidas em leitura, 

escrita e matemática, propôr junto aos professres 

intervenções e monitorar o desenvolvimento de cada turma 

e aluno de forma sistemática e periódica, propondo 

possiveis recuperaçãoes paralelas, reforço ou outra 

estratégias de recomposição da aprendizagem, em tempo 

hábil, evitando reprovaçãoes. 
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FONTE DE FINANCIAMENTO FUNDEB 

 
 
 
 
 

  JUSTIFICATIVA 

Os principais instrumentos do acompanhamento e 

monitoramento da aprendizagem, são as observações na 

evolução do desempenho do aluno, as quais permitem 

propôr novas estratégias no fazer pedagógico. Com base no 

diagnóstico de cada turma a gestão escolar poderá 

implantar políticas públicas para superação de problemas 

de aprendizagem  e superá-los ao longo do período letivo. 

 
 
 
 
 
 
 
 

           AÇÃO PROPOSTA 
 

 

 

Universalizar o atendimento escolar para toda a 

população de 15 a 17 anos, elevando seu nível de 

escolaridade possibilitando a continuidade de estudos e 

ofertando formação profissional. Buscar parcerias junto ao 

Coordenadoria Regional de Desenvolvimento da 

Educação – CREDE 20 Centro Educacional de Jovens e 

Adultos – CEJA Padre Joaquim Alves. 

FONTE DE FINANCIAMENTO FUNDEB 

 
 
 

  JUSTIFICATIVA 

Propor política e delinear ações para elevar a escolaridade 

dos jovens entre 15 e 17 anos, universalizando  

atendimento  escolar  através  de 

possibilidades diferenciadas, flexíveis e criativas. 

 

 

 
 
 
 

 
AÇÃO PROPOSTA 

 

 

 

Confeccionar material estruturado para as turmas 

avaliadas externamente (2º, 5º e 9º ano). 

 
 
 
 

Garantir material estruturado alinhado as avaliações 

externas para todos os alunos das turmas avaliadas. O 
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    DESCRIÇÃO 

material deve ser elaborado pelos formadores do Setor 

Pedagógico da Secretaria de Educação com atividades que 

assegure o desenvolvimento das competências e 

habilidades da BNCC (Base Nacional Comum Curricular) 

e do DCRC (Documento Curricular Referencial do 

Ceará), as quais atenderá e suprirá as necessidades dos 

educandos. 

FONTE DE FINANCIAMENTO FUNDEB 

 
 
 
 
 
 

JUSTIFICATIVA 

Objetivando atender e suprir as necessidades dos 

educandos no processo de ensino-aprendizagem o 

material estruturado visa a atender as necessidades 

específicas dos alunos e alinhado com as diretrizes da 

BNCC e DCRC servirá de apoio para o professor 

dinamizar suas aulas e preparar melhor seus alunos para 

obter um bom desempenho nos índices de 

desenvolvimento educacional do nosso município. 

 
 
 
 

AÇÃO PROPOSTA 

Elevar e assegurar a escolaridade dos jovens e adultos, 

considerando as diferenças sociais, as etnias, a população 

do campo, de modo a assegurar 

sua inserção no mercado de trabalho. 
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                 DESCRIÇÃO 

Oferecer aos jovens e adultos a melhor educação 

dentro dos padrões de qualidade, em parceria com o Pacto 

Nacional de valorização da EJA, à Coordenadoria Regional 

do Desenvolvimento da Educação – 20 CREDE – Brejo 

Santo Serviço Social do Comércio – SESC, Serviço 

Nacional de Aprendizagem Industrial – SENAI e o Serviço 

de Apoio as Micros e Pequenas Empresas – SEBRAE, para 

assegurar a formação do Ensino Médio, Cursos Técnicos 

Profissionalizantes e de Empreendedorismo com Centro de 

Educação de Jovens e Adultos – CEJA Padre Joaquim Alves 

– Milagres, oportunizando a Educação de jovens e Adultos 

na Modalidade semipresencial, no seu projeto Ceja 

Itinerante. Garantir acesso gratuito ao Exame Nacional 

para Certificação de competências de Jovens e Adultos – 

ENCEJA. 

FONTE DE FINANCIAMENTO FUNDEB/FNDE 

 
 
 

             JUSTIFICATIVA 

Corrigir a escolaridade dos jovens e adultos priorizando os 

aspectos tempo e espaço de aprendizagem, partir da 

concepção mais abrangente 

da função qualificadora. 

 

FORMAÇÃO DE PROFESSORES 
 

 
 
 
 
 

AÇÃO PROPOSTA 

Implementar ações de busca para ofertar para os professores 

do quadro efetivo da rede municipal de ensino, pós- 

graduação stricto sensu (mestrado e doutorado) em parceria 

com universidades públicas ou privadas. 

 
 
 
 

   DESCRIÇÃO 

Intersificar e buscar novas parcerias com instituições 

públicas e privadas para aumentar a oferta de vagas de 

cursos de pós-graduação lato e stricto senso aos professores 
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do quadro efetivo de modo que professor eleve seu nível de 

formação e acompanhe a evolução da ciência e 

tecnologia. 

FONTE DE FINANCIAMENTO FUNDEB 

 
 
 

             JUSTIFICATIVA 

Motivar os professores da rede municipal, para garantir

 o interesse do educador e 

consequentemente melhorar a qualidade do ensino. 

 
 
 

AÇÃO PROPOSTA 

Garantir formação continuada para todos os profissionais 

da educação em regime de colaboração com governo 

estadual e federal.  

 
 

    
    DESCRIÇÃO 

Em parceria com o pólo UAB continuar ofertando cursos 

de graduções em áreas específicas para professores que 

ainda não possuem graduação em sua área de atuação. 

 
 
 

JUSTIFICATIVA 

Contribuir para o crescimento profissional dos 

trabalhadores da educação, promovendo estratégias na 

qualidade do ensino. 

 

 
AÇÃO PROPOSTA Assegurar formação continuada de professores 

 
 

    DESCRIÇÃO 

Aperfeiçoar os saberes necessários a atividade 

profissional com formações das áreas de 

conhecimento. 

FONTE DE FINANCIAMENTO FUNDEB 

 
JUSTIFICATIVA 

Possibilitar ações docentes efetivas que promovam 

aprendizagens significativas. 

 

 

POLITICA DE VALORIZAÇÃO DO MAGISTÉRIO E DOS SERVIDORES DA EDUCAÇÃO 
 

 
AÇÃO PROPOSTA 

Realizar recadastramento dos Servidores da Rede 

Municipal junto às secretarias municipais afins. 
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   DESCRIÇÃO 

Proporcionar com o recadastramento a devida atualização 

da Classe e Referência de cada professor com a finalidade 

de garantir a devida progressão vertical de acordo com a Lei 

Municipal nº 958/2010 – PCCR-MAG. 

 FONTE DE FINANCIAMENTO FUNDEB 

 
 
JUSTIFICATIVA 

Minimizar a defasagem nas progressões verticais de 

alguns servidores em desacordo ao PCCR do 

Magistério. 

 
 

AÇÃO PROPOSTA 
Concluir a atualização da Lei 958/2010 – PCCR-MAG. 

 
 
 

 
    DESCRIÇÃO 

Propor as discussão com a categoria dos professores e a 

empresa responsável pela revisão da lei, para  finalização 

da atualização do Plano de cargos e carreira do magistério, 

iniciado a revisão em 2024. 

FONTE DE FINANCIAMENTO FUNDEB 

 
 
 
 

  JUSTIFICATIVA 

O PCCR do magistério é uma Lei de 2010. Este 

instrumento já se encontra defasado, sendo necessária sua 

atualização de acordo com as necessidades educacionais e 

a legislação trabalhista 

vigente. A atualização encontra-se em fase de estudo. 

 
 
 

 
  AÇÃO PROPOSTA 

Reformular a Lei Municipal 815/2008 que cria a 

Comenda Professora Auristela Augusto de Araújo sobral. 
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      DESCRIÇÃO 

Como principal reconhecimento de valorização do 

Magistério em nosso município propor reformulação do 

texto desta Lei de forma que seja viável o seu cumprimento 

e atinja os anseios da educação municipal atual. Incluindo 

na premiação os professores em destaque na Educação 

Infantil, 1º e 

2º ano, 5º ano e 9º ano. 

FONTE DE FINANCIAMENTO FUNDEB 

 
 

  
JUSTIFICATIVA 

A principal conquista de valorização profissional de nossos 

professores, a comenda deve ser mantida 

com um novo texto. 

 
 
 
 
 

AÇÃO PROPOSTA 

Promover e consolidar mecanismos para o ensino e a 

aprendizagem de uma cultura escolar a qual proporciona 

o reconhecimento de identidades, respeitando as 

diversidades e particularidades de cada povo que 

compõe o Estado Brasileiro, com foco nas 

particularidades mauritienses. 

 
 
 

    DESCRIÇÃO 

Criar uma estrutura educacional que reconheça e 

valorize os povos negros e indígenas na cidade de 

Mauriti, bem como fortaleça a luta antirracista dentro e 

fora das unidades escolares. 

FONTE DE FINANCIAMENTO FUNDEB 

 

 

 

 

 

   JUSTIFICATIVA 

As leis 10.639/03 e 11.645/08 são normativas federais 

que alteram a Lei de Diretrizes e Bases da Educação 

Brasileira e precisam ser efetivadas em todas as escolas 

no Brasil, bem como a luta antirracista precisa ser 

ampliada para que possamos criar um país com Justiça 

Social para todos. 

 
 

 
  AÇÃO PROPOSTA 

Fomentar e monitorar a implementação das leis 

10.639/03 e 11.645/08 nas unidades escolares 
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     DESCRIÇÃO 

Garantir ações afirmativas ao longo dos anos que 

evidencie a educação antirracista e o letramento racial, 

bem como garantir formação continuada para todos os 

professores da rede básica, para as relações 

étnicoraciais. 

FONTE DE FINANCIAMENTO FUNDEB 

 

 

 

 

  JUSTIFICATIVA 

As leis federais nº 10.639/03 e 11.645/08 são diretrizes 

da educação nacional as quais estabelecem a 

obrigatoriedade no currículo a história e cultura 

africana, afro-brasileira e indígena. Temáticas estas de 

suma importância para construção da identidade de 

todos, e proporciona uma educação de qualidade, 

inclusiva e de verdadeira equidade, bem como ressalta a 

justiça social. 

 
 
ALIMENTAÇÃO ESCOLAR 
 

 
 AÇÃO PROPOSTA 

Garantir a priorização a agricultura familiar na merenda 

escolar. 

 
 

   DESCRIÇÃO 

Oferecer alimentação  escolar e orientações 

nutricionais  a todas as Unidades de Ensino 

Municipais. 

FONTE DE FINANCIAMENTO PNAE/PAA 

 
 

 
JUSTIFICATIVA 

Garantir a qualidade nutricional, eliminando 

desperdício e proporcionando uma alimentação 

saudável. 

 
 
 
 
 

 AÇÃO PROPOSTA 

Incentivar a criação de hortas orgânicas na escola. 
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  DESCRIÇÃO 

Em parceria com a secretaria de Agricultura e Meio ambiente 

formar os professores da eletiva de Horta Escolar para 

utilizar áreas não construídas da Escola para a criação de 

hortas escolares a serem manuseadas pelos alunos deta 

eletiva nas Escolas com Ensino em Tempo Integral. 

FONTE DE FINANCIAMENTO PDDE/FUNDEB 

 
 
 
 
 

  JUSTIFICATIVA 

Uma das soluções mais acessíveis para enriquecer o 

cardápio dos alunos pode ser a criação destas hortas. 

Vivemos em um município que possui uma economia 

praticamente toda voltada para a agricultura, seria uma 

excelente oportunidade dos alunos aprenderem sobre solo, 

cultivo orgânico e nutrientes das plantas, além de incentivar 

o cultivo de 

 plantas sem o uso de agrotóxico. 

 
 

 
AÇÃO PROPOSTA 

Parceria com  a  Secretaria  de  Desenvolvimento 

Econômico para a adesão ao PAA. 

 
 
 
 

     DESCRIÇÃO 

Procurar viabilizar a regularização e manutenção do PAA 

(Programa de Aquisição de Alimentos), em parceria com a 

Secretaria de Agricultura, priorizando as  associações  

comunitárias  e  os  pequenos 

produtores da agricultura familiar. 

FONTE DE FINANCIAMENTO PAA 

 
 

 JUSTIFICATIVA 

Contribuir com a renda dos pequenos agricultores do 

município, o programa garante uma alimentação escolar 

diversificada e nutritiva aos alunos. 

 
 

 
AÇÃO PROPOSTA 

Capacitar regularmente os profissionais responsáveis 

pela preparação das refeições nas Unidades Escolares e 

ofertar equipamento de trabalho. 
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     DESCRIÇÃO 

Em parcerias com a equipe de nutrição do Setor de 

Alimentação Escolar e empresa contratada para tal fim 

ofertar capacitação para todas os profissionais responsáveis 

pela preparação das refeições nas Unidades escolares, 

cuidados com a saúde dos profissionais e distribuir 

regularmente toucas, aventais e luvas para cada um. 

FONTE DE FINANCIAMENTO FME 

 

 

 

 

   JUSTIFICATIVA 

As formações proporcionam espaço de troca, onde não 

somente os instrutores ensinam alguma coisa para 

funcionários e funcionárias. O diálogo e a troca de 

experiências são parte fundamental no processo, 

adaptando-se à rotina de cada Unidade de Educação, 

mostrar que é possível, com soluções simples, temperar e 

agregar novos sabores aos alimentos que são utilizados 

nas refeições como lanche ou almoço. Trabalhar nas 

formações questões para é melhorar a saúde do servidor e, 

para isso, é necessário ouvir as especificidades do trabalho 

destes profissionais nas escolas. 

 

 
  AÇÃO PROPOSTA 

Melhorar a infraestrutura das cozinhas das unidades 

escolares 

 
 
 
 

     DESCRIÇÃO 

Fazer melhorias em todas as cozinhas das Unidades 

Escolares, com reformas para melhorar ventilação, colocar 

e/ou reformar forro e iluminação, bem como ampliar 

quando necessário e fazer aquisição de novos equipamentos 

e mobiliários. 

 FONTE DE FINANCIAMENTO FUNDEB 

 
 

 
    
  JUSTIFICATIVA 

Uma alimentação saudável protege contra doenças e 

favorece o desenvolvimento da pessoa. Para se prepar uma 

alimentação escolar faz-se indispensável uma boa estrutura 

física para ofertar condições de higiene na preparação, 

armazenamento e conservação. 
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AÇÃO PROPOSTA 

Aquisição de mais um veiculo para o Setor de Alimentação 

Escolar 

 
 

    DESCRIÇÃO 

Fazer a aquisição de mais um veiculo tipo caminhão fogão 

modelo PNAE para o transporte adequado dos gêneros 

alimentícios até as Unidades Escolares. 

FONTE DE FINANCIAMENTO FME 

 
 
 
 
 

   JUSTIFICATIVA 

O transporte de alimentos necessita de condições adequadas 

para a conservação, com ênfase os alimentos perecíveis. Os 

itens são entregues pelos fornecedores no galpão do Setor 

de Alimentação e precisam chegar nas Unidades Escolares 

no menor tempo possível e para tanto faz-se indispensável 

ter veículos adequado para o transporte em tempo hábil. 

 

TRANSPORTE ESCOLAR E UNIVERSITÁRIO 

 

 
           AÇÃO PROPOSTA 

Ampliar a frota própria de transporte escolar 

 
 

  DESCRIÇÃO 

Ampliar frota própria e melhorar a manutenção dos 

veículos e usar sistema de câmera de vídeo monitoramento. 

FONTE DE FINANCIAMENTO FUNDEB e PNATE 

 
 
 

JUSTIFICATIVA 

Garantir o acesso e permanência dos alunos que utilizam 

o transporte escolar para se deslocar até às 

unidades de ensino municipal com conforto e segurança. 

 
 

AÇÃO PROPOSTA Readequar o transporte escolar universitário 

 
 
 
 
 
 
 
 

     DESCRIÇÃO 

Melhorar a manutenção dos veículos e usar sistema de 

câmera de monitoramento, atualizar a lei 1230/2014 que 

autoriza o transporte universitário dos 

estudantes de Mauriti, incluindo a contrapartida dos 

universitários para com o município com a contribuição de 

serviços (estágio não remunerado) dentro do município. Ex. 

os estudantes de licenciatura se comprometem de uma vez 

por semana darem reforço para alunos da rede municipal 
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com baixo rendimento, estudantes de direito prestem 

serviços com orientação jurídica a população, etc. 

FONTE DE FINANCIAMENTO FME 

 
 
 
 

 JUSTIFICATIVA 

Possibilitar o acesso e permanência dos alunos que 

o utilizam o transporte escolar para se deslocar até a 

universidade. 

 

CAPTAÇÃO DE RECURSOS E MELHORAR O ATENDIMENTO AO PÚBLICO 

 
 

 
AÇÃO PROPOSTA 

Investir na capacitação dos profissionais/técnicos da 

Secretaria Municipal de Educação. 

 
 
 
 

      DESCRIÇÃO 

Capacitar regulamente os profissionais/técnicos da 

Secretaria Municipal de Educação objetivando dinamizar  

processo, elaborar projetos, prestar contas em tempo hábil 

objetivando a capatação, execução e correta prestação de 

contas de recursos para financiamento da Educação. 

  
FONTE DE FINANCIAMENTO FUNDEB/FME 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

      JUSTIFICATIVA 

Sabemos que tanto os recursos do FUNDEB, quanto do 

PDDE são insuficientes para proporcionar uma 

manutenção satisfatória nas escolas, seja ela na parte física 

e estrutural quanto na parte de custeio de projetos ou outras 

ações pedagógicas. Diante disso faz-se necessária possuir 

uma equipe técnica preparada para atuar na captação de 

recursos seja através de projetos cadastrados nas 

plataformas/ do SIMEC e  PDDE  interativo, governo do 

estado  ou  através  de  instituições filantrópicas que 

possam vir a ser parceiras, executar e prestar contas dos 

recursos de forma correta dentro da legislação de cada termo 

de compromisso firmado. 
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AÇÃO PROPOSTA 

Adquirir uma sede própria para a Secretaria Municipal de 

Educação 

 
 
 
 
 
 

     DESCRIÇÃO 

Adquirir instalações própria para para a Secretaria de 

Educação seja pela construção, adequação ou aquisição de 

prédio, seja por emenda parlamentar, parcerias ou recursos 

próprio. Garantindo instalações adequada com 

equipamentos e mobiliários de qualidade ofertando 

condições digna de trabalho dos profissionais e 

atendimento ao público. 

 
FONTE DE FINANCIAMENTO 

FME/EMENDAS 

PARLAMENTARES/PARCERIAS 

 
 
 
 
 
 
 

 
   JUSTIFICATIVA 

A Secretaria de Educação não possui uma sede própria, 

funciona em prédio alocado, onde além de pagar valores 

alto pela locação ainda não é um espaço adequado e nem 

se pode fazer investimento de adequação por não se tratar 

de prédio próprio e vez por outra precisa mudar-se para 

outro imóvel. Diante disto é eminete reunir parcerias, 

juntar esforços para a aquisição de um prédio próprio 

adequado, onde se possa investir na infraestrutura física, 

equipando e mobiliando proporcionando aos funcionários 

melhores condições de trabalho técnicos e atendimento ao 

público. 

 

 

 
AÇÃO PROPOSTA 

Implementar a ouvidoria da Secretaria Municipal de 

Educação 

 
 
 

      DESCRIÇÃO 

Criar a sala da ouvidoria, capacitar o profissional da  e 

ofertar condições de trabalho com equipamento e 

ferramenta de trabalho que possa atender bem ao público, 

encaminhando, monitorando e solucionando as demandas. 
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FONTE DE FINANCIAMENTO FUNDEB/FME 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  JUSTIFICATIVA 

A Secretaria de Educação de Mauriti é uma rede que atende 

suas mais de quarenta escolas municipais, possui parcerias 

com as cincos instituições de ensino estaduais, com outras 

unidades de ensino particulares e filantrópicas e atende o 

transporte universitário, é um universo de funcionários, 

clientes e serviços e em todos os setores pode existir falhas 

e possibilidades de melhor o atendimento, a ouvidoria 

precisa está atuando ativamente na escuta da população 

seja presencial ou virtual (por meio de plataforma), 

encaminhamento das demandas para quem de direito, 

cobrando agilidade na solução e dando a devolutiva para a 

demanda, garantindo o anonimato e o sigilo profissional. 

Com a ouvidoria funcionando de forma ativa as demandas 

de simples e médias complexidades são resolvidas sem que 

a pessoa tenhar que  precisar falar com o dirigente 

municipal de educação, deixando-o mais livre para outras 

demandas e a população ouvida e atendida de forma mais  

ágil e satisfatória. 
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SECRETARIA DE PROTEÇÃO SOCIAL E DO TRABALHO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  GESTÃO DA PROTEÇÃO SOCIAL E DO TRABALHO 

 

 

    SECRETARIA Secretaria de Proteção Social e do Trabalho 

AÇÃO PROPOSTA  Construir uma agenda intersetorial 

 

      DESCRIÇÃO 

Reunião bimestral intersetorial para estudos de casos. O objetivo é 

enfrentar os desafios profissionais na superação de casos complexos de 

vulnerabilidade e risco sociais. 

 

 

 

    JUSTIFICATIVA 

A criação de uma agenda intersetorial é essencial para promover a 

integração entre diferentes setores e serviços que atuam na proteção social 

e no trabalho. Reuniões bimestrais intersetoriais possibilitarão um espaço 

contínuo para análise e discussão de casos, facilitando a troca de 

experiências e conhecimentos entre profissionais de diversas áreas. A 

superação de casos complexos demanda uma atuação conjunta e articulada, 

       SECRETARIA Secretaria de Proteção Social e do Trabalho 

AÇÃO PROPOSTA Fortalecer a vigilância socioassistencial 

 

      DESCRIÇÃO 

Ampliar a equipe de vigilância socioassistencial e realizar o monitoramento 

e a divulgação de resultados bimestrais. 

 

 

 

 

 

    JUSTIFICATIVA 

A vigilância socioassistencial desempenha um papel crucial na 

identificação das necessidades e na avaliação dos impactos das políticas 

públicas sociais. Fortalecer essa vigilância é essencial para garantir a 

eficácia dos serviços prestados e a proteção dos direitos dos cidadãos. Com 

uma equipe maior e mais especializada, será possível identificar com maior 

precisão as vulnerabilidades e os riscos sociais, além de propor 

intervenções mais adequadas e eficazes. O monitoramento e a divulgação 

de resultados bimestrais são igualmente importantes. Essa prática garante a 

transparência das ações realizadas e facilita a tomada de decisões baseadas 

em dados atualizados e relevantes. 
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que somente será possível através da construção de uma agenda Inter 

setorial bem estruturada. 

 

 SECRETARIA Secretaria de Proteção Social e do Trabalho 

 

 AÇÃO PROPOSTA 

Reestruturação administrativa da Secretaria de Proteção Social e do 

Trabalho 

  

    DESCRIÇÃO 

Aprovação do projeto de lei pela Câmara Municipal mudando o 

organograma da secretaria de acordo com a necessidade 

 

 

 

    JUSTIFICATIVA 

A proposta de reestruturação administrativa da Secretaria de Proteção 

Social e do Trabalho surge da necessidade de otimizar a organização e a 

eficiência dos serviços prestados à população. Com a mudança no 

organograma, buscamos adaptar a estrutura da secretaria às demandas 

atuais, garantindo maior agilidade e eficácia nas ações realizadas. 

 

   SECRETARIA Secretaria de Proteção Social e do Trabalho 

AÇÃO PROPOSTA Educação Permanente para todos os profissionais do SUAS 

 

    DESCRIÇÃO 

Qualificação profissional continuada, sistematizando, calendarizado os 

encontros de educação permanente. 

 

  

     

    JUSTIFICATIVA 

A educação permanente é essencial para promover o desenvolvimento 

contínuo das competências e habilidades profissionais. A sistematização 

dos encontros de educação permanente permitirá uma abordagem mais 

organizada e eficiente, facilitando a disseminação de conhecimentos 

atualizados e relevantes para cada área de atuação. 

 

   SECRETARIA Secretaria de Proteção Social e do Trabalho 

 

  AÇÃO PROPOSTA 

Expandir a capacidade de atendimento e reduzir o tempo de entrega de RG 

na Casa do Cidadão 

 

       DESCRIÇÃO 

Aprimorar o serviço da Casa do Cidadão, melhorando os equipamentos e 

informatizando a prestação dos serviços. 

 

 

 

 

A implementação desta ação é essencial para melhorar a eficiência e a 

qualidade dos serviços prestados pela Casa do Cidadão. Atualmente, a 

demanda pelo serviço de emissão de RG é alta, resultando em longas filas 

de espera e tempo excessivo para a entrega dos documentos. Ao expandir 
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    JUSTIFICATIVA a capacidade de atendimento e modernizar o processo com novos 

equipamentos e sistemas informatizados, será possível atender um número 

maior de cidadãos de forma mais rápida e eficiente. 

 

      SECRETARIA Secretaria de Proteção Social e do Trabalho 

AÇÃO PROPOSTA Aperfeiçoar o Acesso aos Direitos Socioassistenciais 

  

     DESCRIÇÃO 

Revisar e atualizar a legislação municipal da Política de Assistência Social 

de Mauriti. 

 

 

    JUSTIFICATIVA 

Tornar a Política de Assistência Social de Mauriti cada vez mais coerente 

com as demandas e necessidades da população mauritiense e mais eficaz 

na oferta de serviços, na defesa de direitos e na superação de 

vulnerabilidades. 

 

    SECRETARIA Secretaria de Proteção Social e do Trabalho 

 

  AÇÃO PROPOSTA 

Ampliar a oferta de cursos profissionalizantes para Jovens em situação de 

Vulnerabilidade Social. 

 

      DESCRIÇÃO 

A iniciativa visa proporcionar oportunidades de formação profissional para 

jovens que enfrentam condições desfavoráveis, permitindo-lhes 

desenvolver habilidades e competências necessárias para ingressar no 

mercado de trabalho. 

 

 

   

    JUSTIFICATIVA 

Este programa é essencial para reduzir as desigualdades sociais ao 

promover a inclusão produtiva desses jovens, contribuindo para sua 

autonomia e melhorando suas perspectivas de futuro. Além disso, a 

capacitação profissional é um instrumento eficaz na promoção da cidadania 

e na construção de uma sociedade mais justa e igualitária. 

 

 

 

SECRETARIA Secretaria de Proteção Social e do Trabalho 

AÇÃO PROPOSTA Redução do déficit habitacional 

 

DESCRIÇÃO 

Realização de levantamento do déficit habitacional no município. 
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JUSTIFICATIVA 

A ação visa assegurar a efetividade da política habitacional voltada às 

pessoas em vulnerabilidade social, possibilitando um diagnóstico preciso 

das necessidades habitacionais da população local. 

 

SECRETARIA Secretaria de Proteção Social e do Trabalho 

AÇÃO PROPOSTA Criar uma coordenadoria e equipe da segurança alimentar 

 

 

DESCRIÇÃO 

Fortalecer a política de segurança alimentar através da criação de uma 

coordenadoria específica e de uma equipe dedicada a essa área. A nova 

coordenadoria será responsável pela elaboração, implementação e 

monitoramento de programas e ações voltadas para garantir o acesso à 

alimentação adequada e saudável para as famílias em situação de 

vulnerabilidade social. 

 

 

 

     JUSTIFICATIVA 

É fundamental para enfrentar os desafios relacionados à fome e à má 

nutrição que ainda afetam muitas famílias. Com uma equipe dedicada, será 

possível coordenar de forma mais eficiente as ações e recursos, 

potencializando os resultados e alcançando um maior número de 

beneficiários. O fortalecimento dessa política é essencial para garantir o 

direito humano à alimentação e contribuir para a melhoria da qualidade de 

vida da população. 

 

     SECRETARIA Secretaria de Proteção Social e do Trabalho 

AÇÃO PROPOSTA Reforma das sedes dos equipamentos socioassistenciais 

 

      DESCRIÇÃO 

Avaliação e melhoria das instalações físicas dos prédios da Assistência 

Social. 

 

 

 

 

 

    JUSTIFICATIVA 

Reformas são essenciais para manter a infraestrutura em boas condições, 

garantindo segurança e funcionalidade tanto para os funcionários quanto 

para os cidadãos que utilizam esses espaços. Assegurar que os prédios 

estejam em conformidade com normas de segurança e acessibilidade é 

fundamental para atender às necessidades de todos os usuários. 

Atualizações podem incluir melhorias na eficiência energética, reduzindo 

custos operacionais a longo prazo e promovendo práticas sustentáveis. 

 

      SECRETARIA Secretaria de Proteção Social e do Trabalho 
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AÇÃO PROPOSTA Banco de Empregos 

 

 

      DESCRIÇÃO 

Catalogação dos profissionais mauritienses e das potencialidades de todos 

que desejarem inscrever-se no banco. A equipe responsável pelo banco fará 

a ponte entre os inscritos e as empresas empregadoras do município e 

região. 

 

 

 

 

 

    JUSTIFICATIVA 

A criação de um banco de empregos é uma iniciativa estratégica e 

socialmente responsável que pode trazer inúmeros benefícios para a 

comunidade, os empregadores e os candidatos a emprego. Ao facilitar o 

acesso a oportunidades de trabalho e promover a inclusão social, o banco 

de empregos contribui significativamente para o desenvolvimento 

econômico e o bem-estar da sociedade. Promove a integração das pessoas 

com deficiência na comunidade, combatendo a exclusão social. Garante que 

as pessoas com deficiência tenham acesso aos seus direitos e a serviços 

essenciais. Contribui para a efetivação de políticas públicas inclusivas. 

 

   SECRETARIA Secretaria de Proteção Social e do Trabalho 

AÇÃO PROPOSTA Universitário amigo da assistência/Bolsa estagiário 

 

      

    DESCRIÇÃO 

Seleção de estudantes universitários mauritienses, inseridos no 

CADÚNICO, para, como bolsistas, desenvolverem intervenções nos 

territórios de abrangência dos CRAS do Município, recebendo pelo serviço 

prestado um incentivo financeiro mensal. 

   

 

    JUSTIFICATIVA  

acesso à educação superior, reduzir a evasão, melhorar o desempenho 

acadêmico, e apoiar o desenvolvimento pessoal e profissional dos 

estudantes, contribui para a mobilidade social, o desenvolvimento 

econômico, a inclusão e a diversidade, fortalecendo tanto os indivíduos 

quanto as instituições de ensino e a sociedade como um todo. 
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     SECRETARIA Secretaria de Proteção Social e do Trabalho 

     

   AÇÃO PROPOSTA 

Construir uma sala e uma equipe exclusiva para escuta especializada 

 

 

      

        DESCRIÇÃO 

Construir uma sala específica dentro das instalações dos serviços 

socioassistenciais do município, equipada adequadamente para a realização 

de escuta especializada. Além disso, será formada uma equipe exclusiva, 

composta por profissionais capacitados, para realizar este atendimento de 

forma confidencial, segura e acolhedora. 

 

   JUSTIFICATIVA 

A criação de uma sala e de uma equipe exclusiva para escuta especializada 

é fundamental para atender de maneira eficiente e humana as demandas de 

indivíduos em situação de vulnerabilidade, especialmente crianças e 

adolescentes, que necessitam de um ambiente seguro para relatar situações 

de violência, abuso ou outras formas de violação de direitos .A escuta 

especializada é uma técnica crucial para garantir que as vítimas sejam 

SECRETARIA Secretaria de Proteção Social e do Trabalho 

     AÇÃO PROPOSTA Projeto Vila Florescer 

 

 

 

 

 

 

   DESCRIÇÃO 

Construir ou reformar prédio público em desuso para tornar-se 

uma vila de cômodos para abrigarem famílias temporariamente em 

situações como aluguel social, pessoas de passagem, crianças ou 

mulheres em situação de violência aguardando os primeiros 

encaminhamentos da rede. Enquanto a família e/ou pessoa estiver 

necessitando do acolhimento ou aluguel social, será acompanhado 

por equipe multidisciplinar formado por assistente social, 

psicólogo, advogado e coordenador responsáveis pela Vila e 

precisará participar de uma agenda de rodas de conversas, 

palestras, oficina de geração de renda. E inserção nos grupos e 

serviços da política de assistência social. 

 

 

 

        JUSTIFICATIVA 

A Vila Florescer além de propiciar a redução de gastos, facilitaria 

o acompanhamento da equipe de referência da Vila e demais 

órgãos das políticas públicas. Estar na Vila propiciaria maiores 

evidencia da família ou pessoa desenvolver seu protagonismo e 

superar as vulnerabilidades. 
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ouvidas de maneira adequada, respeitando seu tempo, espaço e 

sentimentos. Com uma equipe dedicada e um ambiente apropriado, 

podemos reduzir os traumas secundários que muitas vezes ocorrem durante 

os processos de investigação e atendimento. 

 

 

      SERVIÇOS DE PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL: CREAS 

 

     SECRETARIA Secretaria de Proteção Social e do Trabalho 

  AÇÃO PROPOSTA Transporte e motorista exclusivos. 

 

       DESCRIÇÃO 

Viabilizar transporte e motorista exclusivos para o equipamento. 

 

    JUSTIFICATIVA 

Proporcionar um acompanhamento familiar sistemático e eficiente. 

 

      SECRETARIA Secretaria de Proteção Social e do Trabalho 

   AÇÃO PROPOSTA Profissional da psicologia. 

     DESCRIÇÃO Inserir mais um profissional de psicologia na Equipe Técnica. 

 

    JUSTIFICATIVA 

Fortalecer o trabalho social ofertado às famílias e indivíduos que vivenciam 

violações de direitos. 

 

     SECRETARIA Secretaria de Proteção Social e do Trabalho 

  AÇÃO PROPOSTA CREAS na Comunidade. 

 

     DESCRIÇÃO 

 

Levar o serviço de apoio e orientação às comunidades com significativo 

índice de violações de direitos, objetivando combater as diversas formas de 

violência, sobretudo, a sexual contra crianças e adolescentes. 

 

     JUSTIFICATIVA 

 

Ampliar o acesso à PSE por meio de ações coletivas. Desconstruir tabus e, 

com isso, ofertar proteção social através da informação. 
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     SECRETARIA Secretaria de Proteção Social e do Trabalho 

  AÇÃO PROPOSTA Ampliar o serviço especializado de abordagem social 

 

      DESCRIÇÃO 

 

O aumento de pessoas em situação de rua que não acessam os serviços 

disponíveis. Esta ampliação também visa atender crianças e adolescentes 

em situação de trabalho infantil 

 

 

 

 

     JUSTIFICATIVA 

 

A necessidade de ampliar o serviço especializado de abordagem social 

decorre do crescimento significativo da população em situação de rua, bem 

como da persistência do trabalho infantil entre crianças e adolescentes. 

Muitas dessas pessoas não têm conhecimento dos serviços disponíveis ou 

enfrentam barreiras para acessá-los. A ampliação do serviço permitirá uma 

atuação mais eficaz e abrangente, garantindo que mais indivíduos em 

situação de vulnerabilidade sejam alcançados e possam receber o suporte 

necessário a proteção social 

  

   CENTRO DE REFERÊNCIA DA MULHER – CRM 

 

      SECRETARIA Secretaria de Proteção Social e do Trabalho 

   AÇÃO PROPOSTA 

 

Reforma do Centro de Referência da Mulher (CRM) com a criação de 

uma Sala Lilás 

 

  

      DESCRIÇÃO 

 

A proposta visa ampliar o CRM para proporcionar um atendimento 

adequado, incluindo a criação de uma sala destinada à realização de 

cursos, oficinas e atividades coletivas para mulheres. 

 

    JUSTIFICATIVA 

 

A reforma do CRM e a criação da Sala Lilás são essenciais para oferecer 

um ambiente mais acolhedor e funcional para as mulheres atendidas. A 

nova sala permitirá a realização de atividades educacionais e de 

capacitação, promovendo o desenvolvimento pessoal e profissional das 

participantes. 

 

 

     SECRETARIA Secretaria de Proteção Social e do Trabalho 

  AÇÃO PROPOSTA Transporte disponível. 
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     DESCRIÇÃO 

 

Garantir transporte no mínimo 02 vezes por semana para visitas 

(institucionais, domiciliares) e para ações nas comunidades (palestras 

em locais estratégicos). 

 

  JUSTIFICATIVA 

 

A política pública para mulheres exige estratégias profissionais para se 

aproximar da vítima/ofendida e as ações com parceiros e comunidades 

tornam algumas delas. 

 
     SECRETARIA Secretaria de Proteção Social e do Trabalho 

   AÇÃO PROPOSTA Coordenadoria Geral da Política para as Mulheres. 

 

     DESCRIÇÃO 

 

Criar uma coordenadoria para a política da mulher vinculada à 

Secretaria de Proteção Social. 

 

      

    JUSTIFICATIVA 

 

A Política Pública para mulheres do município não apresenta uma 

coordenadoria específica vinculada à Secretaria de Proteção Social e 

do Trabalho, fortalecendo a política para mulheres no municipal. 
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      SECRETARIA Secretaria de Proteção Social e do Trabalho 

  AÇÃO PROPOSTA Grupo Reflexivo de Homens 

 

 

      DESCRIÇÃO 

Firmar parceria com o Ministério Público para que os homens 

notificados pela justiça sejam encaminhados para participar do grupo. 

Este ocorrerá quinzenalmente, com equipe multiprofissional, abordando 

diversos temas relacionados à superação da violência. 

 

 

 

   JUSTIFICATIVA 

A superação do problema da violência doméstica requer um trabalho 

educativo e preventivo, especialmente na reeducação dos acusados. O 

acompanhamento dos autores de violência contra mulheres em grupos 

reflexivos é essencial para responsabilizá-los pelos atos de violência e 

para desconstruir estereótipos de gênero. 

 

 

 

 

 

 

 

 

     SECRETARIA 

Secretaria de Proteção Social e do Trabalho 

  AÇÃO PROPOSTA Patrulha Maria da Penha 

 

 

        DESCRIÇÃO 

A Patrulha Maria da Penha é uma iniciativa voltada para a proteção e 

acompanhamento de mulheres vítimas de violência doméstica que 

possuem medidas protetivas expedidas pela Justiça. Essas patrulhas são 

compostas por equipes especializadas, geralmente formadas por 

policiais capacitados em questões de gênero e violência contra a mulher. 

 

 

 

   JUSTIFICATIVA 

Mauriti registrou, conforme dados do Ministério Público do Ceará, um 

crescimento alarmante de casos de violência doméstica contra as 

mulheres, com mais de 260 registros entre 2020 e 2023, incluindo 

diversos casos de feminicídio tentado e consumado. Isso evidencia a 

necessidade urgente da implementação de políticas públicas voltadas 

para a proteção das mulheres. 
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   SERVIÇOS DE PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA - CRAS/ PAIF 

 

    SECRETARIA Secretaria de Proteção Social e do Trabalho 

  AÇÃO PROPOSTA Reforma do CRAS SEDE e ampliação do CRAS Buritizinho 

 

  

        DESCRIÇÃO 

 

A proposta visa a reforma do CRAS SEDE e ampliar o CRAS Buritizinho 

para proporcionar de maneira adequada o Serviço de Convivência e 

Fortalecimento de Vínculos, garantindo acessibilidade e salas apropriadas 

que assegurem o sigilo no atendimento. 

 

 

 

   JUSTIFICATIVA 

 

A reforma e ampliação é necessária para atender à crescente demanda da 

comunidade por serviços sociais eficientes e de qualidade, além de 

melhorar as condições de trabalho dos profissionais envolvidos, 

promovendo assim um atendimento mais humanizado e eficaz aos cidadãos 

que buscam apoio e assistência no CRAS. 

 

     SECRETARIA Secretaria de Proteção Social e do Trabalho 

  AÇÃO PROPOSTA 

 

Criação de equipe volante para um atendimento descentralizado nas zonas 

rurais. 

     DESCRIÇÃO Ampliar o acesso aos serviços socioassistenciais. 

 

 

 

    JUSTIFICATIVA 

 

A proposta de criação de uma equipe volante visa atender a necessidade de 

descentralizar os serviços socioassistenciais, levando-os diretamente às 

zonas rurais. Atualmente, muitos moradores dessas áreas enfrentam 

dificuldades de acesso devido à distância e à falta de transporte adequado. 

Ao implementar uma equipe volante, podemos garantir que todos os 

cidadãos tenham acesso igualitário aos serviços essenciais, 

independentemente de sua localização geográfica. 

 

     SECRETARIA Secretaria de Proteção Social e do Trabalho 

 

  AÇÃO PROPOSTA 

Ampliação do território do Programa Criança Feliz para Umburanas. 
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     DESCRIÇÃO 

Garantir infraestrutura e equipe técnica adequada para realizações das 

ações em conjunto com todos os CRAS, com cobertura maior dos 

indivíduos e/ou famílias atendidas. 

 

    

    JUSTIFICATIVA 

O trabalho com a primeira infância é essencial e vem trazer ganho tanto 

social como econômico, desse modo às ações devem acontecer de forma 

satisfatória e abrangente, sendo desenvolvidos juntos aos CRAS. 

 

     SECRETARIA Secretaria de Proteção Social e do Trabalho 

  AÇÃO PROPOSTA Construção de mais um CRAS 

 

 

     DESCRIÇÃO 

Realização de estudo da territorialização das famílias atendidas pelos três 

CRAS do município, visando reorganizar o número de famílias atendidas 

para a criação de mais um CRAS no distrito de Umburanas, conforme o 

número preconizado pelo Ministério do Desenvolvimento Social. 

 

   JUSTIFICATIVA 

Integralizar o atendimento às famílias mauritienses geograficamente 

distantes da sede do município com maior efetividade. 

 

      SECRETARIA Secretaria de Proteção Social e do Trabalho 

    

   AÇÃO PROPOSTA 

Ampliação do SCFV para os distritos onde não há sede de CRAS. 

 

        

       DESCRIÇÃO 

Descentralização da oferta dos grupos do Serviço de Convivência e 

Fortalecimento de Vínculos para distritos e/ou sítios da zona rural com 

maiores índices de vulnerabilidade e risco social. 

 

 

 

   JUSTIFICATIVA 

A oferta deste serviço se faz necessária, tendo em vista a abrangência 

territorial do município de Mauriti, uma vez que crianças, adolescentes, 

pessoas idosas e pessoas com deficiência ficam impedidas de serem 

acompanhadas com maior frequência pelas equipes de referência dos 

CRAS. 

 

     SECRETARIA Secretaria de Proteção Social e do Trabalho 

 

  AÇÃO PROPOSTA 

Aperfeiçoamento do SCFV para atender pessoas com deficiência. 

 

        DESCRIÇÃO 

Busca ativa focada nas famílias com pessoas com deficiência, a fim de 

inseri-las no SCFV. 
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   JUSTIFICATIVA 

A inclusão de pessoas com deficiência no SCFV promove a integração 

dessas pessoas na comunidade, combatendo a exclusão social. Oferece 

oportunidades para o desenvolvimento de habilidades sociais e emocionais. 

Facilita a construção de vínculos afetivos e de amizade, importantes para a 

autoestima e o bem-estar. 

 

     SECRETARIA Secretaria de Proteção Social e do Trabalho 

  AÇÃO PROPOSTA Novos facilitadores de oficina 

 

  

     DESCRIÇÃO 

Seleção de profissionais para facilitar oficinas -PAIF/SCFV-  com 

potencialidades e capacitação em modalidades especificas como dança, 

teatro, desenho, música, artesanato, modalidades esportivas, entre outros, 

conforme o potencial de cada território atendido. 

 

 

 

   JUSTIFICATIVA 

Facilitadores de oficina com capacitação específica é crucial para assegurar 

que os programas ofereçam experiências significativas e impactantes para 

os participantes. A especialização desses profissionais garante que as 

atividades sejam não apenas eficazes, mas também seguras, inclusivas e 

capazes de promover o desenvolvimento integral dos indivíduos 

 

      SECRETARIA Secretaria de Proteção Social e do Trabalho 

 

  AÇÃO PROPOSTA 

Capacitação para equipes de referência acerca de inclusão social e 

acessibilidade 

      

      DESCRIÇÃO 

Capacitar as equipes de referência para exercerem a inclusão por meio de 

habilidades como libras e/ou braile. 

 

 

  

   JUSTIFICATIVA 

Capacitar profissionais em Libras e Braille ajuda a cumprir essa legislação. 

A capacitação em Libras permite que os profissionais se comuniquem de 

maneira eficaz com pessoas surdas, enquanto o Braille possibilita a 

comunicação escrita com pessoas cegas ou com deficiência visual. Facilita 

o acesso a informações, serviços e oportunidades, permitindo que essas 

pessoas exerçam seus direitos de maneira igualitária. 

 

    SECRETARIA Secretaria de Proteção Social e do Trabalho 

   AÇÃO PROPOSTA Projeto: Me aposentei, mas não vou parar 
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     DESCRIÇÃO 

Ofertar bolsa de incentivo financeiro para pessoas aposentadas com até 1 

salário mínimo para desenvolverem oficinas recreativas e de geração de 

renda, rodas de conversa e palestra, conforme o grau de formação e 

potencialidades, com famílias e comunidades atendidas pelos CRAS do 

município. 

 

 

 

 

 

 

    JUSTIFICATIVA 

Exercer uma atividade realizadora após a aposentadoria é uma via poderosa 

para promover a saúde mental, emocional e física, ao mesmo tempo que 

proporciona um sentido renovado de propósito e utilidade. Além de 

beneficiar os próprios, essa atividade contribui significativamente para o 

bem-estar das comunidades e organizações, aproveitando a experiência e as 

habilidades dos aposentados para causar um impacto positivo e duradouro 

na sociedade. Aposentados podem aplicar suas habilidades profissionais e 

experiências de vida em novos contextos, contribuindo de forma 

significativa. Eles podem ter a oportunidade de atuar como mentores para 

jovens, transmitindo conhecimentos e orientações valiosas, para grupos e 

famílias. 

 

GESTÃO DO CADASTRO ÚNICO/ PBF: 

 

  SECRETARIA Secretaria de Proteção Social e do Trabalho 

 AÇÃO PROPOSTA Ampliar acesso à informação. 

 

      DESCRIÇÃO 

 

As informações de interesse público sejam universais de modo que a 

sociedade acompanhe as mudanças legais, distribuir folhetos e criar 

conteúdo digital explicando os benefícios e o processo de cadastro no 

CadÚnico. 

 

  JUSTIFICATIVA 

 

Agir na prevenção do processo de inconsistência de informações na base de 

dados e qualificar o trabalho ofertado à população. 

 

     SECRETARIA Secretaria de Proteção Social e do Trabalho 

  AÇÃO PROPOSTA Capacitação em Atendimento Humanizado 

 

      DESCRIÇÃO 

Treinar os profissionais para atenderem com empatia, respeito e paciência, 

assegurando que todas as famílias sejam bem acolhidas. 
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   JUSTIFICATIVA Qualificar o trabalho ofertado à população. 

 

   SECRETARIA Secretaria de Proteção Social e do Trabalho 

   

AÇÃO PROPOSTA 

 

Programas de reconhecimento e valorização dos profissionais que se destacam 

no atendimento e na gestão do CadÚnico. 

 

     DESCRIÇÃO 

 

Estabelecer metas de desempenho e oferecer bonificações para equipes que 

alcançarem ou superarem os objetivos estabelecidos. 

 

   

  JUSTIFICATIVA 

 

Implementar essas propostas pode contribuir significativamente para melhorar 

a eficiência e a qualidade do CadÚnico no município, garantindo um 

atendimento mais eficaz e inclusivo às famílias em situação de 

vulnerabilidade. 

 

 

CONTROLE SOCIAL 

 

     SECRETARIA Secretaria de Proteção Social e do Trabalho 

    

   AÇÃO PROPOSTA 

 

Estimular a implantação do Fórum Municipal Permanente de Assistência 

Social 

 

        

      DESCRIÇÃO 

 

Os Fóruns Municipais de Assistência Social são espaços coletivos de 

organização política de trabalhadoras(es) e usuários, para deliberar, pactuar, 

e monitorar a efetivação das deliberações na área. 

 

 

 

   JUSTIFICATIVA 

 

A criação deste instrumento de controle social faz-se importante para 

ampliação da participação popular, discussão, socialização de 

conhecimentos, participação política pela sociedade civil, que de forma 

ampla e dialógica, pode identificar e propor solução as mais diversas facetas 

das questões sociais que envolvem o município. 
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     SECRETARIA Secretaria de Proteção Social e do Trabalho 

  

  AÇÃO PROPOSTA 

 

Educação continuada para conselheiros, gestores, trabalhadores, entidades 

de assistência social e usuários. 

 

 

 

      DESCRIÇÃO 

 

Promover capacitação continuada para conselheiros de assistência social, 

secretários executivos dos conselhos, integrantes dos fóruns da assistência 

social, gestores, trabalhadores, entidades de assistência social e usuários, 

cofinanciada pelas três esferas de governo, como forma de viabilizar o 

empoderamento destes atores no exercício da participação e do controle 

social e permitir a troca de experiências na execução da política de 

assistência social. 

 

 

    JUSTIFICATIVA 

 

Para que haja um controle social, e consequentemente um Sistema Único de 

Assistência Social, qualificado e comprometido com uma política pública 

emancipatória de sociedade é necessário garantir aos diversos atores, como 

conselheiros, gestores, trabalhadores e dos próprios usuários a 

profissionalização com aquisição de novos conhecimentos, habilidades e 

atitudes frente às necessidades da provisão dos serviços do SUAS. 

 

    SECRETARIA Secretaria de Proteção Social e do Trabalho 

  

 AÇÃO PROPOSTA 

 

Descentralizar as reuniões, publicizar no que for possível as atividades dos 

Conselhos Municipais de direitos e da Assistência Social e garantir a 

participação da sociedade civil. 

 

 

    DESCRIÇÃO 

 

Aprimorar os instrumentos de mobilização, divulgação e participação dos 

diversos atores nos espaços de debate dos conselhos, aproximando suas 

atividades da sociedade, fortalecendo-o e o referenciando como espaço 

legítimo de deliberação das políticas públicas de assistência social e de 

defesa dos direitos. 

 

     

    JUSTIFICATIVA 

 

Faz-se primordial para um efetivo controle social das políticas públicas a 

sensibilização do papel dos Conselho seu fortalecimento, e a garantia de 

mecanismos que promovam a participação da sociedade civil. 

 

     SECRETARIA Secretaria de Proteção Social e do Trabalho 
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AÇÃO PROPOSTA 

 

Criação e implementação do Conselho de Defesa da Pessoa com Deficiência, 

Conselho LGBTQIAPN+ e Conselho de Promoção da Igualdade Racial. 

 

 

 

      DESCRIÇÃO 

 

Articular e incentivar a criação de conselhos de direitos que garantam a 

representatividade dos diversos públicos que possuem direitos humanos 

violados, como a pessoa com deficiência, população LGBTQIAPN+, negra, 

quilombola indígena e cigana, entre outras, enfim, garantindo espaços de 

deliberação, debate e defesa de seus direitos. 

 

    

   JUSTIFICATIVA 

 

A criação e garantia do funcionamento dos conselhos de defesa dos direitos 

dos mais diversos públicos é importante instrumento para a consolidação de 

uma cultura cidadã, viabilizando a participação da sociedade civil na 

elaboração das políticas públicas, fazendo-se aplicar a expressão “nada sobre 

nós, sem nós”. 

 

     SECRETARIA Secretaria de Proteção Social e do Trabalho 

 

 AÇÃO PROPOSTA 

 

Criar canais de comunicação digital para esclarecer   dúvidas acerca de 

serviço, programas e projetos e promover participação popular na 

construção do SUAS; 

 

 

      DESCRIÇÃO 

 

Criar canais nas redes sociais, como youtube, facebook, Instagram, com 

alimentação constante de informações sobre serviços, programas, 

benefícios e projetos, além de ter um espaço na rádio com um programa 

informativo e de entrevistas, e criar canal virtual de sugestões, denúncias e 

de tirar dúvidas. 

 

 

     JUSTIFICATIVA 

 

É de grande importância a construção de espaços que tenham alcance e 

estimulem a propagação informação para os usuários, a fim de que tenham 

conhecimento e se reconheçam enquanto detentores de direitos e atores 

principais na construção da política de assistência social. 

 

 

CULTURA 

 
AÇÃO PROPOSTA Calendário oficial de eventos do município. 
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   DESCRIÇÃO 

Criar calendário oficial de eventos culturais no município, 

divulgando o mesmo por diversos meios para que os 

munícipes e também turistas possam 

 prestigiar. 

FONTE DE FINANCIAMENTO    Fundo Geral e parcerias 

JUSTIFICATIVA   Organização dos eventos por período. 

 

AÇÃO PROPOSTA Realização dos Eventos tradicionais do município. 

 
 
    DESCRIÇÃO 

Resgatar os eventos tradicionais do município, como 

Carnaval, festejos juninos, 7 de setembro, mostra cultural, 

semana do município e réleillon. 

FONTE DE FINANCIAMENTO Fundo Geral e parceria com iniciativa privada. 

 
JUSTIFICATIVA 

Um povo com cultura sempre buscar valorizar seus 

eventos tradicionais e com isso fortalecer sua cultura nos 

momentos festivos, 

 
 
 
AÇÃO PROPOSTA 

Realização de oficinas de trabalho na Secretaria de 
Cultura. 

 
 
 
  DESCRIÇÃO 

Manter oficinas de trabalhos voltados para as mais 

diversas artes na secretaria de Cultura, com aulas 

para iniciantes e aperfeiçoamento dos artistas. 

FONTE DE FINANCIAMENTO Fundo Geral 
JUSTIFICATIVA Buscar valorizar mais os artistas da terra. 

 

AÇÃO PROPOSTA Virada Cultural. 

 
 
   DESCRIÇÃO 

Um dia inteiro dedicado a ações culturais, começando pelas 

escolas, incentivando à comunidade escolar a criar projetos 

culturais, como apresentações teatrais, 

musicais ou de arte. 

FONTE DE FINANCIAMENTO Fundo Geral e parcerias. 
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  JUSTIFICATIVA 

A ideia seria englobar esse evento durante os festejos 

da semana do município. Ao fim do dia promover shows 

culturais, com artistas da terra dos mais diversos segmentos 

musicais e uma apresentação cultural com alguma atração 

fora do cotidiano da 

nossa cidade. 

 

AÇÃO PROPOSTA Festivais de cultura popular. 

 
   DESCRIÇÃO 

Realizar festivais de cultura popular do município 

como reisado, cantorias, poesias. 

FONTE DE FINANCIAMENTO FUNDO GERAL 

 
 
 
 
JUSTIFICATIVA 

A cultura popular do nordeste está muito enraizada no 

nosso município e precisa ser melhor explorada e 

incentivada para que as futuras gerações passem a se 

interessar e manter ela viva. 

 
AÇÃO PROPOSTA 

  Efetivar o Turismo Local 

 
DESCRIÇÃO 

Mapear e sinalizar as trilhas com placas, para facilitar o acesso 
dos visitantes. 

FONTE DE FINANCIAMENTO Fundo Geral 

 
 
 
 
 
JUSTIFICATIVA 

Placas bem posicionadas podem promover pontos turísticos 

menos conhecidos, incentivando os visitantes a explorar 

mais a região e, assim, contribuir para a economia local. 

Por conseguinte, uma boa sinalização melhora a 

experiancia do visitante, tornando a visita mais agradável e 

informativa, o que pode levar uma maior satisfação e 

recomendações positivas. 
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  MAURITI MAIS AGRO – DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

 

  AGRICULTUTA E MEIO AMBIENTE DO MUNICÍPIO DE MAURITI 

 

   Arranjos envolvidos:  

 

1- Cadeias produtivas integradas da Cana-de-açúcar, Apicultura, Capri ovinocultura, Suinocultura e Avicultura 

Caipira. 

2 - Cadeia produtiva da Agricultura Irrigada. 

3 - Cadeia produtiva da Agroindústria de Frutas e Mandioca. 

4 - Cadeia produtiva da Produção Agroecológica e Orgânica. 

5 - Cadeia produtiva da cultura do Milho. 

6 - Cadeia produtiva da Cajucultura. 

 7 - Cadeia produtiva da Mandiocultura. 

8 - Cadeia produtiva da Bovinocultura Leiteira. 

9 - Cadeia produtiva da Apicultura 

10 - Cadeia produtiva da Avicultura Caipira. 

11 - Cadeia produtiva da Piscicultura. 

12 - Ações difusas: Produção de Bioinsumos. 

13 - Ações difusas: Ações gerais para melhoraria da qualidade ambiental do município. 

14 - Ações difusas: Associativismo. 
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AÇÃO PROPOSTA 

Organização das cadeias produtivas da Cana-de- açúcar, 

Apicultura, Capri ovinocultura, Suinocultura e Avicultura 

Caipira de forma integrada e com viés agroecológico.  

 

 

 

 

 

 

 

      DESCRIÇÃO 

Organização destas cinco cadeias produtivas nas regiões de 

serras cristalinas (Neossolos Litólicos) dos distritos de 

Umburanas e Palestina, através da implantação de novas 

agroindústrias, com a cana-de-açúcar como atividade principal, 

partindo dos tópicos abaixo: 

 Adoção de novas tecnologias de produção;  

 Criação de um programa eficiente de ATER; 

 Capacitação de técnicos e produtores; 

 Organização dos produtores e da produção; 

 Prospecção e busca de mercados; 

 Apoio à comercialização; 

 Certificações (selo da agricultura familiar, 
orgânica etc); 

 Fomento ao crédito; 

 Incentivo a prática de turismo rural aliada 
principalmente a agroindústria da rapadura. 

 

 

 

      

       FONTE DE FINACIAMENTO 

Estruturante: Projeto são José IV; FECOP; FEDAF, 

PREFEITURA MUNICIPAL, EMATERCE, SISTEMA S, 

DNOCS, CODEVASF e EMBRAPA e terceiro setor (ONG’S e 

FUNDAÇÕES) Operacional: Linhas de crédito do Banco do 

Brasil (BB) e Banco do Nordeste do Brasil (BNB). 

 

 

  JUSTIFICATIVA 

Entende-se que esta é a região de maior fragilidade econômica 

do município, daí a necessidade de diversificar a produção 

através destas cinco cadeias como forma de garantir a geração 

de ocupação e renda ao longo do ano. Esta ação também estará 

vinculada à agricultura tradicional focada na produção de grãos 

e na exploração sustentável de madeira. Espera-se com isso 
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promover melhoria da qualidade de vida das famílias envolvidas 

e garantir a permanência do povo do campo no campo. 

 

 

  AÇÃO PROPOSTA 

Organização e fomento à cadeia produtiva da agricultura 

Irrigada. 

 

 

 

 

 

 

 

 

       DESCRIÇÃO 

A agricultura irrigada no semiárido reveste-se de especial 

importância, principalmente pela possibilidade de obtenção de 

altas produtividades em pequenas áreas como também pela 

grande capacidade de geração de ocupação e renda. No 

município de Mauriti, exploram-se as culturas da banana, 

manga, uva, goiaba, caju, acerola, coco, melancia, abóbora, 

feijão verde, milho verde, tomate, cebola e pimentão, no entanto 

a nossa produtividade está muito aquém da média regional. Esta 

proposta visa à redução desta discrepância através da 

organização dos produtores e da produção; da criação de um 

programa eficiente de ATER; da adoção de novas tecnologias; 

do apoio à comercialização da agregação de valor á produção; 

da utilização de sementes e mudas de alto potencial genético; da 

capacitação de técnicos e produtores; da adoção de boas práticas 

de manejo de solo e planta; do uso de um programa eficiente de 

manejo de irrigação, correção de solos e adubação com base em 

análise de solos e tecidos vegetais; da introdução de novos 

cultivos; além do fomento e do acesso ao crédito. 

 

     FONTE DE FINACIAMENTO 

Estruturante: Projeto são José IV; FECOP; FEDAF, 

EMATERCE, PREFEITURA MUNICIPAL, SISTEMA S, 

AGROPOLOS, EMBRAPA DNOCS, CODEVASF. 

Operacional: Linhas de crédito do BB e BNB. 

 

   JUSTIFICATIVA 

A agricultura irrigada constitui-se numa grande geradora de 

emprego nas zonas rurais de todo o país, daí a importância da 

sua ampliação, revitalização e reorganização no município de 

Mauriti, a relação entre capital investido e geração de emprego 

na agricultura irrigada é de um emprego gerado para cada 30 mil 

reais investidos enquanto que na indústria este número em 

média, chega a 285 mil reais. Isto demonstra que a nossa grande 
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matriz geradora de ocupação e renda pode ser a agricultura 

irrigada em especial a fruticultura. 

 

 

 AÇÃO PROPOSTA 

Organização da cadeia produtiva da agroindústria de frutas. 

 

 

 

 

      DESCRIÇÃO 

A ação visa neste primeiro momento estruturar a cadeia 

produtiva da agroindústria de frutas, fazendo uso da estrutura da 

Cooperativa Agroindustrial do Sitio Giqui. A ação busca 

impulsionar a produção de frutas para o processamento de polpa 

congelada e néctares de frutas da região, dando ênfase as frutas 

exóticas, tanto no ambiente irrigado como no de sequeiro. Num 

segundo momento esta ação poderá ser ampliada de forma a 

contemplar também a agroindústria de mandioca e o 

processamento de mel. 

 

      

      FONTE DE FINACIAMENTO 

Estruturante: Projeto são José IV; FECOP; FEDAF, 

PREFEITURA MUNICIPAL, EMATERCE, SISTEMA S, 

AGROPOLOS, EMBRAPA, DNOCS, CODEVASF. 

Operacional: Linhas de crédito do BB e BNB. 

 

 

 

 

              JUSTIFICATIVA 

Fixar o homem do campo no seu meio tem sido o grande desafio 

dos governos nas últimas décadas a 40 anos atrás a população 

rural do município de Mauriti correspondia a 75% do seu total 

hoje esse percentual é inferior a 50% portanto urge-se criar 

mecanismos que garantam a fixação desta população no seu 

meio e nesse contexto o cultivo de frutíferas para processamento 

surge como uma opção extremamente viável. Se observarmos as 

peculiaridades de cada região do município todas apresentam 

aptidão para algum tipo de cultivo cabendo ao poder público 

garantir um amplo programa de ATER; a capacitando dos 

técnicos e produtores; o fomento ao crédito; o estudo e a 

prospecção de mercados; o apoio a comercialização; a garantia 

das certificações e a construção das parcerias.  

 

  

   AÇÃO PROPOSTA 

Organização da Cadeia produtiva da Produção Agroecológica e 

Orgânica. 
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       DESCRIÇÃO 

Dentre outras ações a proposta visa fomentar o cultivo de 

algodão colorido orgânico, principalmente nos assentamentos 

rurais; a criação de galinha caipira com manejo agroecológico; 

a produção de frutas hortaliças orgânicas inclusive antevendo 

um programa de agricultura urbana e periurbana para o 

município.  

 

 

     FONTE DE FINACIAMENTO 

Estruturante: Projeto são José IV; FECOP; FEDAF, 

PREFEITURA MUNICIPAL EMATERCE, SISTEMA ‘S’, 

AGROPOLOS, EMBRAPA DNOCS, CODEVASF. Parcerias 

público-privadas e terceiro setor. (ONG’S E FUNDAÇÕES) 

 

 

 

 

 

    

    JUSTIFICATIVA 

A agricultura orgânica não é apenas um processo de cultivo que 

culmina em produtos saudáveis, de alto valor nutricional e sem 

contaminantes. Por ser uma agricultura de baixo volume ela é 

uma grande aliada da agricultura familiar, daí sua aplicabilidade 

também nos ambientes urbano e periurbano. A produção 

orgânica além de aumentar o nível de consciência dos 

agricultores que a praticam, garantem a sustentabilidade 

econômico-financeira das famílias envolvidas, uma vez que 

estes produtos se constituem em bens de alto valor agregado, e 

costuma ocupar nichos de mercados especiais com remuneração 

diferenciada. De certa forma é uma ferramenta de fixação do 

homem no campo e de geração de ocupação e renda também na 

periferia das cidades, constituindo-se num instrumento de 

promoção de cidadania. 

 

      

          AÇÃO PROPOSTA 

Aprimoramento da cadeia produtiva da Cultura do Milho  

 

 

 

 

 

     

 

A ação visa favorecer o desenvolvimento da cadeia produtiva do 

milho, nas regiões com potencial do município, contemplando 

aprimoramentos em todos os elos da cadeia, desde o preparo de 

solo e escolha da semente passando por técnica de plantio, stand 

de plantas, manejo nutricional indo até a colheita e apoio à 

comercialização. Esta ação busca o aumento da produção, da 

qualidade do grão e do retorno econômico aos produtores. A 
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     DESCRIÇÃO 

proposta buscará a profissionalização do cultivo de milho e 

suscitará condições mais favoráveis ao setor no município, e 

será baseada em: destacamento e capacitação de corpo técnico 

para atuação concentrada na cadeia produtiva de milho; 

capacitação de produtores; favorecimento de ATER; promoção 

de maior comunicação e acessibilidade entre produtores e os 

parceiros; estímulo à adoção de práticas culturais adequadas, à 

utilização consciente de insumos agrícolas com base em análise 

de solo/planta e recomendações técnicas, à conservação de solo 

e água, indução ao uso de mecanização agrícola, observando a 

realidade local, fomento ao acesso a crédito; busca pela 

construção de parcerias com instituições de pesquisa e extensão, 

e revendas de insumos, implantação de UOD e uso da 

metodologia de produtores ‘âncoras’. O estímulo ao 

associativismo e cooperativismo o estreitamento com os postos 

de comercialização e viabilização de parcerias entre a iniciativa 

privada e o município, serão ações também contempladas pela 

proposta.   

 

 

     FONTE DE FINACIAMENTO 

Capacitação e ATER: EMATERCE / EMBRAPA / SISTEMA 

S / Universidades e revendas de insumos. 

Financiamento operacional: Viabilizar junto ao Banco do Brasil 

e BNB assim como já acontece em outros municípios da região. 

 

 

 

 

 

      JUSTIFICATIVA 

O milho é a cultura temporária mais implantada no município 

estando presente em aproximadamente 2 600 estabelecimentos 

com área destinada a cultura de aproximadamente 14 900 ha 

(2018), sendo, portanto, responsável por parte considerável do 

PIB agropecuário municipal. Entretanto, a produtividade média 

municipal é relativamente baixa quando comparada a outros 

municípios cearenses, o que denota atenção especial e 

oportunidade de aprimoramento dessa cadeia produtiva, o que 

poderia proporcionar incremento de rendimentos para os 

produtores mauritienses, além de divisas para o município.   
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            AÇÃO PROPOSTA 

 

 Fortalecimento da cadeia produtiva da Cajucultura  

 

 

 

 

 

 

       DESCRIÇÃO 

A ação visa a organização e impulsionamento da cadeia 

produtiva de caju em toda a extensão do município, com 

priorização inicial das regiões tradicionalmente produtoras, 

baseada, entre outras, nas seguintes ações: estipular área a ser 

implantada com a cultura do caju anão-precoce e acompanhado 

pela administração no período de quatro anos, a priori 200 há; 

elaboração de projetos junto aos órgãos de fomento, BB e BNB; 

implementação de ATER especializada para a cultura do caju; 

busca de parcerias com instituições afins de ensino, extensão e 

pesquisa, com o objetivo de qualificar e profissionalizar a cadeia 

produtiva no município; organizar toda a cadeia da cajucultura 

em que pese todas as fases, começando com a seleção da 

variedade, preparo de solo, manejo da cultura e comercialização; 

buscar com parcerias a viabilização da instalação de uma 

agroindústria, de pequeno porte, para o atendimento dos 

produtores; favorecer a intermediação entre os produtores de 

caju (pseudofruto e castanha) e a agroindústria e mercado.   

 

 

 

 

      FONTE DE FINACIAMENTO 

Crédito: Elaboração de projetos junto aos órgãos de fomento, 

Banco do Brasil e Banco do Nordeste do Brasil. Assistência 

técnica e extensão rural: Secretaria de Agricultura e Meio 

Ambiente, EMATERCE e Sistema “S”. Parcerias: EMBRAPA, 

CHESF, Secretaria de Desenvolvimento Agrário do Ceará, 

Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Mauriti, Ministério da 

Agricultura Pecuária e Abastecimento, etc. 

 

 

 

 

 

 

 

    JUSTIFICATIVA 

O destaque da cultura do caju no plano da agricultura do 

município de Mauriti, por conta da aptidão natural de extensas 

áreas e da tradicional idade da produção dessa cultura no 

município, é completamente justificável, sobretudo quando se 

conhece a relação que esta cultura mantém com outras 

atividades, como por exemplo, com a apicultura, e mesmo com 

a criação de animais de pequeno porte e com o beneficiamento 

para fins comerciais e até mesmo na alimentação escolar. No 
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entanto, a despeito da expertise de alguns produtores na cadeia 

de produção de caju, é notório que se faz necessário ainda o 

investimento no setor de modo a permitir que as propriedades 

sejam capazes de proporcionar maior retorno econômico aos 

agricultores. 

 

 

   AÇÃO PROPOSTA 

 

Fortalecimento da cadeia produtiva da Mandiocultura  

 

       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      DESCRIÇÃO 

Organização e impulsionamento da cadeia produtiva de 

mandioca em toda a extensão do município, com priorização 

inicial das regiões tradicionalmente produtoras, baseada, entre 

outras, nas seguintes ações: busca por um maior envolvimento 

de instituições de pesquisa e extensão rural afins da cadeia 

produtiva; elaboração de programa de capacitação dos 

profissionais de ATER; avaliação das competências 

operacionais e tecnológicas das regiões produtoras; Introdução 

de novas variedades com resistências as principais doenças, 

como podridão radicular, variedade mais produtivas e com 

melhor rendimento industrial; mecanização das etapas de 

plantio e manejo da cultura, transporte e colheita; adoção de 

técnicas de correção de solo e gessarem; incremento no uso de 

matéria orgânica na adubação, mediante análise de solo, com a 

devida interpretação por profissionais habilitados; incremento 

no uso de adubos químicos nas fertilizações; observação ao 

zoneamento agrícola, tanto para diminuir riscos, como forma de 

habilitar o crédito e o seguro agrícola; minimizar 

exponencialmente uso dos pesticidas; estimular práticas de 

controle de pragas e doenças de plantas agroecológicas; 

programa de construção de modernas unidades de 

transformação de raiz de mandioca; adequação no uso da 

manipueira principalmente como adubo natural de solo; 

incentivar a criação de manutenção de um padrão, quanto à 

característica e qualidade, dos derivados da mandioca; buscar 

abertura de mercado; elaborar cadastro de mandiocultores do 
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município – grupo de produtores de mandioca; formar grupos de 

comercialização de insumos, máquinas e equipamentos; 

capacitação permanente de agricultores e técnicos; habilitação 

do crédito e seguro de forma clara e abrangente. 

 

     FONTE DE FINACIAMENTO 

Crédito: Elaboração de projetos junto aos órgãos de fomento, 

BB e BNB. 

Assistência técnica e extensão rural: Secretaria de Agricultura e 

Meio Ambiente, EMATERCE e Sistema “S”. 

Parcerias: EMBRAPA, CHESF, Secretaria de Desenvolvimento 

Agrário do Ceará, Sindicato dos Trabalhadores Rurais de 

Mauriti, Ministério da Agricultura Pecuária e Abastecimento, 

etc. 

 

 

 

 

 

 

 

 

    JUSTIFICATIVA 

O cinturão agrícola, no município, com excelente aptidão para a 

mandioca é bastante extenso, e conta ainda com faixas de solos 

isoladas, que tornam o cinturão ainda maior. Desta forma, a 

construção desta agenda ocorre com a finalidade de tornar a 

cultura da mandioca competitiva no município de Mauriti, CE, 

posto que a mandiocultura é potencialmente importante do 

ponto de vista social, porquanto ter a capacidade de ocupar 

trabalhadores rurais durante quase todo o ano. Além de se tratar 

de cultura, na maioria dos anos, capaz de remunerar melhor 

quando se pensa nas atividades de sequeiro e também em relação 

a outras atividades irrigadas. Assim, essa proposta sugere ações 

que, em todos os instantes da atividade, quer seja nas ações de 

campo, como ainda nas agroindústrias, possam encontrar 

equilíbrio econômico/financeiro, sem relaxar dos elementos 

como tradição, cultura e nem atentar contra o meio ambiente. 

 

 

AÇÃO PROPOSTA 

Desenvolvimento da cadeia produtiva da bovinocultura leiteira. 

 

 

 

       DESCRIÇÃO 

A proposta buscará a profissionalização da bovinocultura 

leiteira e suscitará condições mais favoráveis ao setor no 

município, baseada nos seguintes tópicos: retomada do 

programa de inseminação artificial gerido pela Secretaria de 
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Agricultura, com a devida capacitação e orientação dos técnicos 

para atender em tempo hábil as matrizes que entraram no cio; 

conscientização  da necessidade de realização de análise de 

solos e suas devidas recomendações, para formação, 

manutenção e sustentabilidade da produtividade e qualidade dos 

pastos; organização de um calendário de visitas dentro de 

cronograma para cada técnico; implantação do programa de 

plantio de Mandioca, Palma forrageira , milho e de outras 

culturas que venham substituir parcialmente a soja ,haja vista 

sua preponderante participação na constituição da ração leiteira; 

implantação de logística para os técnicos atenderem os 

pecuaristas; estruturação técnica e mobiliária da Secretaria de 

Agricultura para atendimento das demandas da cadeia de 

bovinocultura leiteira na Secretária de Agricultura; viabilizar 

um laticínio junto ao Governo do Estado através do Programa 

São José; entre outras. 

 

 

 

     FONTE DE FINACIAMENTO 

Crédito: Elaboração de projetos junto aos órgãos de fomento 

(BB e BNB). 

Assistência técnica e extensão rural: Secretaria de Agricultura e 

Meio Ambiente, EMATERCE e Sistema “S”. 

Parcerias: EMBRAPA, Secretaria de Desenvolvimento Agrário 

do Ceará, Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Mauriti, 

Ministério da Agricultura Pecuária e Abastecimento, etc. 

 

 

 

 

    

    JUSTIFICATIVA 

Sabendo-se que a bovinocultura leiteira é hoje, notadamente, 

uma das principais cadeias de produção agropecuária do 

município de Mauriti, CE, chegando a produção diária de leite 

50 000 L/dia. No entanto, muitas demandas ainda são relatadas 

pelos pecuaristas, o que denota que ainda há muito o que se 

melhorar e implementar. O nosso padrão tecnológico tem 

evoluído bastante no tocante ao manejo, sanidade, correção e 

adubação de solos, ordenha, reprodução, mas há uma 

necessidade latente de agir na ATER no setor, ou, sendo mais 

direto, na orientação e acompanhamento dos pecuaristas. 
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  AÇÃO PROPOSTA 

 

Fortalecimento da Cadeia produtiva da Apicultura. 

 

 

 

 

      DESCRIÇÃO 

Fortalecer a cadeia apícola no município, de forma racional e 

sustentável, por meio da implementação de assistência técnica e 

extensão rural aos apicultores, com foco no desenvolvimento 

produtivo e aumento de renda. Em execução, esse projeto terá 

como escopo: favorecer a organização e qualificação dos 

apicultores, viabilizar o firmamento de parceiras com entidades 

afins, implantar unidades de beneficiamento de mel e facilitar a 

comercialização de produtos apícolas pelos pequenos 

produtores. 

 

 

 

     

      FONTE DE FINACIAMENTO 

Crédito: Elaboração de projetos junto aos órgãos de fomento, 

BB e BNB. 

Assistência técnica e extensão rural: Secretaria de Agricultura e 

Meio Ambiente, EMATERCE e Sistema “S”. 

Parcerias: EMBRAPA, CHESF, Secretaria de Desenvolvimento 

Agrário do Ceará, Sindicato dos Trabalhadores Rurais de 

Mauriti, Ministério da Agricultura Pecuária e Abastecimento, 

etc. 

 

 

 

 

   

   JUSTIFICATIVA 

A apicultura tem como princípio o trabalho coletivo, sendo uma 

atividade que tem, na sua essencialidade, a característica de ser 

socialmente justa e ambientalmente correta, reunindo requisitos 

que a credenciam como uma alternativa de alto potencial de 

inclusão social, além de ser uma atividade que possui, quando 

executada com profissionalismo, alta rentabilidade. O 

município de Mauriti, CE, possui tradicionalmente regiões 

produtoras de mel e, até certo ponto, infraestrutura e capacitação 

para o desenvolvimento dessa atividade, sendo necessária, ainda 

assim, atenção especial por parte da administração pública no 

aprimoramento e desenvolvimento desta cadeia de modo a 

fortalecer o setor e gerar mais renda e atratividade aos 

apicultores mauritienses. No contexto do Desenvolvimento 

Rural Sustentável a apicultura não entraria como uma atividade 

isolada, mas compondo arranjos maiores e consonância com 
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outras atividades a exemplo da Cajucultura, da Mandiocultura e 

da cana de açúcar. 

 

          AÇÃO PROPOSTA 

Organização e fomento da cadeia produtiva da avicultura. 

 

 

 

 

      

         

        

       DESCRIÇÃO 

Fortalecer a cadeia avícola no município contemplando 

avicultura de corte, postura ou mista, de forma racional e 

sustentável, por meio da implementação de assistência técnica e 

extensão rural aos avicultores, com foco no desenvolvimento 

produtivo e aumento de renda. Capacitar o corpo técnico da 

secretária de modo a disponibilizar aos avicultores 

recomendações de manejo da atividade desde a escolha de raças, 

tipo de instalações, manejo da alimentação, prevenção e controle 

de doenças, gestão operacional, informações sobre acesso a 

crédito rural e como comercializar os produtos. O projeto 

buscará fortalecer o setor por meio do incentivo à integração dos 

produtores à organizações comunitárias, da integração dos 

avicultores com produtores de grãos (milho) do próprio 

município, da promoção de meios para qualificação dos 

avicultores, da viabilização do firmamento de parceiras com 

entidades afins e abertura de mercados institucionais (PAA e 

PNAE) e locais. 

 

 

 

    FONTE DE FINACIAMENTO 

Crédito: Elaboração de projetos junto aos órgãos de fomento, 

BB e BNB. 

Assistência técnica e extensão rural: Secretaria de Agricultura e 

Meio Ambiente, EMATERCE e Sistema “S”. 

Parcerias: EMBRAPA, CHESF, Secretaria de Desenvolvimento 

Agrário do Ceará, Sindicato dos Trabalhadores Rurais de 

Mauriti, Ministério da Agricultura Pecuária e Abastecimento, 

etc. 

 

 

 

 

 

O Consumo de aves no Brasil apresenta uma média de 24 

kg/habitante/ano, fator bastante positivo para comercialização, 

que pode ser realizada em mercados institucionais (PAA e 

PNAE), mercados internos e também regionalmente devido ao 

munícipio está estrategicamente bem localizado. Além disso, 
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    JUSTIFICATIVA galinha caipira, por ser uma ave rústica, é capaz de suportar 

adversidades e algumas doenças, sendo, portanto, uma 

alternativa para pequenos agricultores familiares principalmente 

por apresentar um resultado satisfatório em locais com menor 

infraestrutura e com grande aceitação no mercado interno.   

  

  AÇÃO PROPOSTA  Estimulo ao desenvolvimento da Piscicultura  

 

 

      DESCRIÇÃO 

Incentivar a criação de peixe nas suas várias modalidades, 

observando as tecnologias de produção bem como as 

potencialidades e peculiaridades de cada região e de cada 

ambiente de criação. 

 

 

 

 

      FONTE DE FINACIAMENTO 

Crédito: Elaboração de projetos junto aos órgãos de fomento, 

BB e BNB. 

Assistência técnica e extensão rural: Secretaria de Agricultura e 

Meio Ambiente. 

Parcerias: EMBRAPA, DNOCS, Secretaria de 

Desenvolvimento Agrário do Ceará, ADAGRI, Sindicato dos 

Trabalhadores Rurais de Mauriti, Ministério da Agricultura 

Pecuária e Abastecimento, etc. 

 

 

 

   JUSTIFICATIVA 

O fomento a atividade piscícola se propõe a incrementar a 

geração de ocupação e renda no meio rural através da inserção 

da atividade num arranjo produtivo que incremente a geração de 

ocupação e renda no campo. Esta ação se dará através 

organização dos produtores e da produção, fomentando o acesso 

ao crédito; apoio à comercialização; capacitação dos produtores 

e assistência técnica integral, através do estreitamento de 

parcerias com as instituições envolvidas. 

 

 

 AÇÃO PROPOSTA 

 

Construção de uma fábrica de Bioinsumos. 

 

 

 

 

O projeto buscará conciliar ações do estado e do município com 

as comunidades e cooperativas, com o intuito de incentivar a 

adoção da utilização de bioinsumos. O projeto será realizado por 

meio de crédito rural, o intuito é a aquisição de laboratórios que 
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     DESCRIÇÃO 

produzam esses bioinsumos, as chamadas biofábricas, que 

facilitaria o acesso aos bioinsumos, promovendo a fácil 

aquisição do produto para os agricultores e fornecendo 

empregos locais. A produção dos bioinsumos deverá ser 

realizada em locais apropriados e por profissionais habilitados 

para esta atividade, tendo em vista que poucos são os 

laboratórios que investem neste material na região, seria um 

grande avanço uma fábrica com a capacidade de produção e 

multiplicação destes bioinsumos, o que facilitaria a busca pela 

matéria prima e diminuiria os custos, abrangendo a capacidade 

produtiva do município. A intenção é montar um laboratório, 

que possa investir na multiplicação dos microrganismos que 

seriam utilizados como bioinsumos. Tendo em vista a existência 

de uma biofábrica de composto (produção de biodiesel) na 

cidade de Mauriti, CE, e que a mesma se encontra inativa por 

questões burocráticas, destaca-se que seria de grande valia usar 

este espaço, para a montagem da biofábrica de insumos, 

facilitando assim vários pontos para a criação da biofábrica, pois 

já existe um prédio a disposição para tal atividade. Ao que se 

refere a necessidade de profissionais qualificados para aturarem 

na biofábrica de bioinsumos, salienta-se que a Embrapa possui 

cursos preparatórios para essa atividade, inclusive no polo de 

Petrolina, PE, relativamente próximo da nossa localidade. 

 

 

     FONTE DE FINACIAMENTO 

Este projeto será realizado tendo em vista a verba do plano safra, 

que irá disponibilizar recursos próprios para o Programa de 

Bioinsumos, visando o financiamento de biofábricas e o custeio 

do setor.  

 

 

 

 

 

 

 

O município de Mauriti tem como principal setor econômico a 

agricultura, assim sendo é primordial o investimento neste setor 

para o desenvolvimento da cidade, atualmente os bioinsumos 

agem na melhoria das produções agrícola de forma sustentável, 

podendo aumentar a área e produção, reduzir os custos, e 

melhorar o sistema de plantio, de forma a minimizar os impactos 

ambientais, e consequentemente fortalecer o solo e incrementar 
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   JUSTIFICATIVA 

a produção. O presente projeto buscará a melhoria da produção 

vegetal como o controle de pragas e doenças, fertilidade do solo 

e nutrição das plantas e melhoramento de sementes, em 

consonância com as bases da agroecologia e processos 

orgânicos. Tais benefícios podem abrir portas para a 

intensificação do agronegócio no município, abrangendo os 

tipos de espécies que são cultivadas. Salienta-se também a 

utilização de áreas para o reflorestamento, que conciliem 

espécies nativas com aquelas que apresentem um considerável 

valor econômico e não possuam fortes contrapontos para a 

biodiversidade, assim sendo será possível investir na utilização 

de madeiras para vendas, o que pode tornar o município um polo 

na produção de estacas de forma sustentável, tendo em vista o 

manejo vegetal correto das espécies comercializadas. 

  

 

 AÇÃO PROPOSTA 

Ações gerais para melhoraria da qualidade ambiental do 

município. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     

      DESCRIÇÃO 

Apresentar ações gerais para o investimento na qualidade 

ambiental do município de Mauri, CE, tendo em vista os tópicos 

destacados a seguir:  

- Saneamento básico da cidade, inicialmente adotar 

medidas alternativas, como fossa ecológica, para futuramente 

investir principalmente no esgotamento sanitário completo da 

cidade, trazendo melhorias para a saúde da população em geral; 

- Melhorar a estação de tratamento de esgoto (ETE) da 

cidade, buscando medidas de tratar os efluentes de forma que os 

impactos ambientais sejam minimizados, incialmente pode-se 

usar biofilmes na ETE já existente, para melhorar a qualidade 

do efluente liberado para os corpos hídricos;  

- Adotar na integra a lei de Resíduos Sólidos, com 

medidas para coleta seletiva na cidade, pontos de coleta seletiva 

nos bairros, para futuramente investir em galpões de reciclagem 

e investir na venda desses insumos;  
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- Arborização da cidade, para melhorar o microclima 

local, trazendo também benefícios paisagísticos; 

- Buscar medidas para tratar a Lagoa da cidade, como o 

controle das macrófitas, que usadas de forma correta diminuem 

até mesmo a poluição local, servido como biofilmes;  

- Cortar as fontes de esgotos que desaguam na lagoa e 

tratar da revitalização da mata ciliar;  

- Trabalhar a educação ambiental nas escolas e nos 

eventos públicos, para ensinar desde de primeira infância sobre 

a importância dos cuidados ambientais; 

- Cursos voltados para a área ambiental, para 

conscientizar a população sobre a necessidades dos cuidados 

ambientais, como oficinas de reciclagem; 

- Elaborar planos para as áreas da cidade que possuem 

um forte potencial ambiental e cultural, como a lagoa, a pedra 

da letra, as cachoeiras;  

- Investir no plano de manejo das matas locais, 

incentivando a população sobre os benefícios do 

agroflorestamento;  

- Fazer um levantamento das fontes de água da cidade e 

procurar realizar o manejo correto das mesmas, incentivando a 

população sobre a necessidade de preservação das fontes, 

principalmente a população rural;  

- Espalhar cartazes de conscientização ambiental pela 

cidade, com medidas práticas e do dia-a-dia para conscientizar 

a população;  

- Investir em eventos do cunho ambiental;  

- Adotar medidas sustentáveis dentro da própria 

administração, como: adote seu copo, usar fonte de energia 

renovável (painéis solares), papel reciclável, diminuir a 

utilização de utensílios descartáveis e adotar coleta seletiva; 

 

      FONTE DE FINACIAMENTO 

Programas que investem na qualidade ambiental no âmbito 

estadual e federal. 
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   JUSTIFICATIVA 

O meio ambiente equilibrado é algo previsto nos âmbitos das 

constituições federal de 1988, e foi apresentado como algo 

primordial para a saúde e o bem estar de toda a sociedade, bem 

como para a manutenção dos serviços ambientais essências ao 

equilíbrio ecológico e a sadia qualidade de vida, salienta-se 

ainda a manutenção desses serviços ambientais, a preservação e 

conservação ambiental são de responsabilidade de todos, assim 

sendo é primordial o investimento do município em projetos e 

programas que invistam na qualidade ambiental, e por 

consequência na melhora da qualidade de vida da população e 

manutenção dos serviços ambientais. 

 

 

 AÇÃO PROPOSTA 

Incentivo ao Associativismo como ferramenta 

de apoio as cadeias produtivas 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      DESCRIÇÃO 

A ação visa o desenvolvimento e incentivo ao 

associativismo como ferramenta de evolução das 

atividades agropecuárias e da qualidade de vida dos 

associados, agricultores e pecuaristas, mauritienses, 

baseada, entre outros, nas seguintes ações: promoção da 

capacitação dos profissionais da extensão rural, visando 

uma nova conduta de abordagem, sensibilização, 

linguajar novo e apropriado, conquista para a nova fase 

do associativismo e como potencializá-lo no que tem de 

melhor apresentado as pesquisas na atividade trabalhada; 

trabalhar a ideia em que pese um marketing diferente, 

com nova linguagem, em preparo a novos valores do 

trabalho associativista, estimulando a capacidade da 

produção trabalhada como fator decisivo na organização 

da comunidade, em que pese fortemente a ação 

individual na construção do coletivo; reinserir conceitos 

e valores que foram usados para a construção do quadro 

atual da cultura associativista (mesmo sabendo que este 

quadro é a semente para este novo tempo); fazer 

acontecer na comunidade a presença constante do 
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profissional de extensão especializado nas áreas em que 

atuará, como forma segura da nova relação deste com a 

comunidade; elaborar por meio de profissional da 

extensão rural, em cada atividade trabalhada, grupos de 

produtores para assim estreitar esta relação, nas redes 

sociais, como mecanismo da melhor informação e 

assegurar a confiança; trabalhar a capacidade individual 

dos produtores para a produção trabalhada; orientar as 

associações na busca por investimentos a fundo perdidos 

e nas lutas para o bem da comunidade e da localidade; 

buscar a inserção de jovens e mulheres no 

associativismo, por conta destes estarem numa situação 

de maior vulnerabilidade e, ao longo destes últimos 

tempos, pelo menos uma grande fração, perderam o 

interesse pelas associações; implementação de ATER 

essencialmente em cadeias produtivas específicas, sem, 

entretanto, deixar de trabalhar atividades difusas; entre 

outras. 

 

      FONTE DE FINACIAMENTO 

Núcleo de apoio ao associativismo da Secretaria de 

Desenvolvimento Agrário, Ministério da agricultura, 

OCEC, OCB, SEBRAE, SENAR, etc. 

 

 

 

 

 

    JUSTIFICATIVA 

A ideia do associativismo é somar forças para enfrentar 

os desafios de nossas vidas, buscando saídas para os 

nossos problemas. Estamos diante de uma situação de 

excessiva debilidade das associações do município de 

Mauriti, CE; assim sendo, devemos estabelecer metas, 

estritamente bem planejadas e qualificadas, capazes de 

reascender a cultura do associativismo no âmbito 

municipal, para tanto se faz necessário o 

desenvolvimento de um projeto atual e dinâmico, com 

esse escopo, para pavimentar um novo caminho para o 

associativismo em Mauriti, CE. 

 

AÇÃO PROPOSTA 

Incentivo a criação dos bancos comunitários de 

sementes. 
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   SAÚDE 

   GESTÃO EM SAÚDE 

Ação Proposta Atualização do organograma da Secretaria Municipal de Saúde 

(SMS) 

Descrição Revisão e atualização dos cargos comissionados distribuídos nos 

diversos setores da SMS 

Fonte de Financiamento  - 

Justificativa  Mediante as últimas atualizações na legislação vigente do SUS, em 

especial as alterações na Política da Atenção Primária à Saúde, 

Política Nacional de Atenção Integral à Saúde da Pessoa com 

Deficiência, com extinção/substituição e criação de alguns programas 

e estratégias, faz-se necessária a adequação do quadro funcional para 

atender a nova demanda condizente com os cargos/funções dentro do 

Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 

 

 

 

     DESCRIÇÃO 

O Banco Comunitário de Sementes Crioulas é uma 

tecnologia social que promove a sustentabilidade da 

agricultura familiar por meio da produção, 

armazenamento, troca e distribuição de sementes 

fortalecendo o intercâmbio de variedades crioulas e 

fornecendo e as respectivas informações sobre o seu 

cultivo e usos entre as famílias de agricultores e 

agricultoras do município 

 

 

     FONTE DE FINACIAMENTO 

SDA. 

ONGS. 

Fundações. 

Sindicatos. 

Prefeitura municipal. 

Secretaria da Agricultura familiar. 

  JUSTIFICATIVA  
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      Ação Proposta 

Qualificação e fortalecimento da Equipe de Governança da Secretaria 

Municipal de Saúde (SMS) 

 

Descrição 

Manter os componentes do núcleo gestor qualificados e atualizados 

com as constantes alterações/adequações que ocorrem na legislação 

do SUS 

Fonte de Financiamento  Recurso Federal/ Estadual/Municipal 

 
Justificativa  

A atualização profissional é um fator importante para permitir o 

alcance de metas, de modo a otimizar as diferentes ações que serão 

propostas nos diferentes pontos da rede de atenção municipal 

 
 

       Ação Proposta 

Fortalecimento do Departamento de Controle, Monitoramento e 

Avaliação da Secretaria Municipal de Saúde (SMS) 

 
          Descrição 

Qualificação e estruturação do Departamento de Controle, 

Monitoramento e Avaliação da SMS, por meio de treinamentos do 

corpo técnico e aquisição de equipamentos e 

instrumentos/ferramentas necessárias à realização das ações do setor 

Fonte de Financiamento  Recurso Federal/ Estadual/Municipal 

 
 
Justificativa  

Nas perspectivas da nova legislação do financiamento do SUS, com 

a substituição do pagamento vinculado a população por pagamento 

mediante cadastro e alcance expressivo de metas propostas pelo MS, 

faz necessário um departamento de Controle, monitoramento e 

avaliação que reúna condições técnicas e estruturais para garantir 

manutenção e/ou aumento dos recursos mensais 

 

Ação Proposta Reestruturação e descentralização do setor de Regulação de Ações e 

Serviços em Saúde 

Descrição Serviço de regulação e acompanhamento da oferta das ações e 

serviços dentro da rede local e de referência 

Fonte de Financiamento  Recurso Federal/ Estadual/Municipal 
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Justificativa  

Visando a eficiência e eficácia da organização da oferta e demanda 

das ações e serviços, de modo a garantir os princípios básicos do 

SUS, além de otimizar o acesso aos diversos pontos de atenção da 

rede de atenção à saúde 

 

 
      Ação Proposta 

Implementar Núcleo de Contratos, Convênios e Parcerias 

 
Descrição 

Serviço composto por profissionais da área jurídica, contábil e da 

saúde com o intuito de viabilizar novos serviços e ações em saúde 

dentro das normas legais 

Fonte de Financiamento  Municipal 

 
 
Justificativa  

Diante da necessidade crescente de novas tecnologias em saúde e da 

impossibilidade de municípios de médio ou pequeno porte 

adquirirem todos esses equipamentos/serviços, faz-se necessário, 

buscar meios para garantir o acesso a esses serviços de maneira 

eficiente e eficaz em outros centros, respeitando a legislação vigente  

 

 
Ação Proposta 

Implantar Plano de Cargos Carreira e Salário - PCCS dos 

trabalhadores da Secretaria Municipal de Saúde (SMS) 

 
Descrição 

Avaliar o quadro de servidores da SMS e fazer levantamento das 

necessidades e possibilidades do município para implantar o PCCS 

Fonte de Financiamento  Federal/Municipal 

 
 
Justificativa  

Visando a manutenção/garantia do vínculo e fortalecimento dos 

colaboradores da SMS, por meio de garantia de direitos e ascensão 

profissional, possibilitando assim, profissionais mais motivados e 

geradores de melhores resultados.  

 

Ação Proposta Implementação do Plano de Educação Permanente em 

Saúde Municipal 
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Descrição 

Instrumento que estabelecerá metas de qualificação profissional em 

todos os níveis e categorias profissionais da SMS de modo a 

fortalecer efetivamente a oferta dos serviços    

Fonte de Financiamento  Recurso Federal/ Estadual/Municipal 

 
Justificativa  

A qualificação profissional contínua é uma premissa para uma oferta 

de serviços adequada as necessidades básicas da população 

 

 
Ação Proposta 

Implantar um sistema de agendamento de transporte e 

acompanhamento para os pacientes, garantindo que todos recebam o 

transporte necessário em tempo hábil 

 
  Descrição 

Instrumento que estabelecerá uma maior eficiência nos processos, 

melhorando a qualidade do atendimento, além de facilitar o acesso a 

serviços de forma mais ágil e eficaz 

Fonte de Financiamento  Recurso Federal/ Estadual/Municipal 

 
Justificativa  

Modernizar os sistemas se fazem necessário para uma maior 

eficiência nos processos, melhorando a qualidade do atendimento, 

além de facilitar o acesso a serviços de forma mais ágil e eficaz 

 

 
          Ação Proposta 

Implementar sistemas de telemedicina nas UBS e no hospital 

municipal. 

 
Descrição 

Modernizar a gestão da saúde municipal, melhorando a eficiência e a 

qualidade do atendimento, além de facilitar o acesso a serviços de 

saúde especializados 

Fonte de Financiamento  Recurso Federal/ Estadual/Municipal 

 
Justificativa  

Desenvolver parcerias para oferecer serviços de telemedicina, 

ampliando o acesso a consultas e diagnósticos à distância. 
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Ação Proposta Implantar sistemas de prontuário eletrônico no hospital municipal e 

na rede de atenção psicossocial 

 
Descrição 

Modernizar a gestão da saúde municipal, melhorando a eficiência e a 

qualidade do atendimento, além de facilitar o acesso a serviços de 

saúde  

Fonte de Financiamento  Recurso Federal/ Estadual/Municipal 

 
Justificativa  

Modernizar os sistemas se fazem necessário para uma maior 

eficiência nos processos, melhorando a qualidade do atendimento, 

além de facilitar o acesso a serviços de forma mais ágil e eficaz 

    

 ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE  

 

 
Ação Proposta 

Manutenção da cobertura de 100% (cem por cento) por Equipes de 

Atenção Primária á Saúde e ampliação das Equipes de Saúde da 

Família e equipes de Atenção Primária (eAP) 

 
Descrição 

Implantação equipes de Atenção Primária (eAP) comunidades de 

Brejo Grande/Agrovila, Macambira e Santo Antônio dos Posseiros  

Fonte de Financiamento  Federal/Municipal 

 
Justificativa  

Implementação proposta: Brejo Grande/Agrovila, Macambira e 

Santo Antônio dos Posseiros, de acordo com disponibilidade de vagas 

no sistema do MS, após cumprimento dos critérios da Política 

Nacional da Atenção Primária à Saúde 

 
        Ação Proposta Ampliação das Equipes de Saúde Bucal   

 
Descrição 

Implantação de Equipes de Saúde Bucal nas comunidades Curtume, 

Macambira e Santo Antônio dos Posseiros 

Fonte de Financiamento  Federal/Municipal 

 
 
 

Atualmente o município conta com 23 Equipes de Saúde Bucal, 

sendo 17 com co-financiamento federal e 05 mantidas 

exclusivamente com recursos do Tesouro Municipal. Além de 
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Justificativa  pleitear o financiamento federal das equipes já implantadas, estamos 

pleiteando a implantação de Saúde Bucal nas comunidades de Santo 

Antônio dos Posseiros, Brejo Grande/Agrovila, Curtume e 

Macambira   

 
Ação Proposta Implementação das Equipes Multiprofissionais  - eMulti 

 
 Descrição 

Implementar as Equipes Multiprofissionais incluindo as seguintes 

categorias: terapia ocupacional, fonoaudiologia, cardiologista, 

ginecologista, pediatra, geriatra e dermatologista 

Fonte de Financiamento  Federal/Municipal 

 
Justificativa  

Ampliar as ações, o acesso e assistência à saúde da população no 

território de abrangência de cada equipe  

 
 

        Ação Proposta 

Manter e implementar o Laboratório Regional de Próteses Dentárias. 

 
Descrição 

Ampliar o serviço de Laboratório de Próteses Dentárias no Centro de 

Especialidades Odontológicas – CEO Municipal 

Fonte de Financiamento  Federal/Municipal 

 
Justificativa  

Visa suprir uma grande necessidade da população brasileira, que é a 

reabilitação oral protética, melhorando a autoestima do usuário.  

 

 
       Ação Proposta 

Implementar o atendimento, em saúde bucal, a pacientes portadores 

de necessidades especiais 

 
Descrição 

Implementar o atendimento, em saúde bucal, a pacientes portadores 

de necessidades especiais no Centro de Especialidades 

Odontológicas – CEO Municipal 

 Fonte de Financiamento  Federal/Municipal 

 
 
 
 Justificativa  

Ampliar e qualificar o atendimento às pessoas com deficiências, a 

promoção da vinculação das pessoas com deficiência e suas famílias 

aos pontos de atenção, garantia de articulação e integração dos pontos 

de atenção de forma a prestar atendimento integral com vista a 
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promoção, prevenção, reabilitação, estimulação precoce, reinserção 

social e oferecimento de órteses e próteses. 

 

 
       Ação Proposta 

Manter e ampliar o atendimento noturno em Unidades Básicas de 

Saúde 

 
          Descrição 

Manter o funcionamento noturno nas Centro, UBS Bela Vista, 

Palestina, Buritizinho, Umburanas e Coité. 

Fonte de Financiamento  Federal/Municipal 

 
      Justificativa  

O atendimento noturno tem facilitado o acesso à população, 

especialmente aos trabalhadores do período diurno.  

 

 
Ação Proposta 

Ampliar e implementar a informatização das Unidades Básicas de 

Saúde 

 
Descrição 

Informatizar 100% das Unidades Básicas de Saúde, implantando o 

Prontuário Eletrônico do Cidadão. 

Fonte de Financiamento  Federal/Municipal 

 
Justificativa  

Qualificar os dados da Atenção Primária à Saúde para subsidiar a 

gestão dos serviços de saúde e a melhoria da gestão da clínica. 

 

Ação Proposta Manter cobertura de 100% de Agente Comunitário de Saúde 

 
Descrição 

Credenciar, implantar e selecionar Profissionais Agentes 

Comunitários de Saúde para atingir uma cobertura de 100% em todo 

o município.  

Fonte de Financiamento  Federal/Municipal 

 
Justificativa  

Ampliar as ações de prevenção de doenças e promoção da saúde, por 

meio de ações educativas individuais e coletivas, nos domicílios e na 

comunidade, sob supervisão competente. 
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     REDE DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA 

 

 
Ação Proposta 

Implantação de Sala de Estabilização (SE) no Hospital Municipal e 

Maternidade São José 

 
 Descrição 

Setor dotado de equipamentos que garantam a estabilidade de pacientes 

críticos em quadro de urgência e emergência 

Fonte de Financiamento  Recurso Federal/ Estadual/Municipal 

 
 
Justificativa  

O município de Mauriti tem uma extensa área territorial, bem como uma 

população que se aproxima dos 50 mil habitantes e que apresenta uma 

demanda urgente deste serviço, de modo a garantir uma assistência mais 

eficaz a pacientes com necessidades urgentes, sob risco iminente de 

morte 

 
 
       Ação Proposta 

Implantação de leitos de retaguarda e cuidados prolongados 

 
 
  Descrição 

São leitos que serão utilizados para encaminhamento de pacientes de 

complexidade intermediária avaliados pelos serviços de Urgência do 

Município de  Mauriti, bem como leitos para receber pacientes 

provenientes de hospitais de maior complexidade de da região de 

saúde e que necessite de serviços e atenção hospitalar 

Fonte de Financiamento  Recurso Federal/ Estadual/Municipal 

 
Justificativa  

A crescente elevação do número de pacientes que necessitam de 

longa permanência em hospitais e outros que necessitam de serviços 

especializados é premissa para implantação desse serviço a nível 

municipal para fortalecimento da rede municipal e regional 

 
 

        Ação Proposta 

Implantação do serviço de urgência e emergência em Saúde Bucal no 

Hospital Municipal e Maternidade São José 

 
          Descrição 

Serviço odontológico dentro da unidade hospitalar municipal 

que  funcionará para atendimentos de urgência e emergência noturna 

ou finais de semana 
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Fonte de Financiamento  Recurso  Estadual/Municipal 

 
         Justificativa  

Tendo em vista o funcionamento dos serviços odontológicos na 

Atenção Primária a Saúde e CEO apenas durante a semana e diurno, 

e que afecções odontológicas emergenciais podem ocorrer a qualquer 

horário, é que se propõem esse incremento aos serviços de saúde de 

Mauriti 

 
        Ação Proposta Readequação do Serviço Móvel de Urgência – SAMU 

 
Descrição 

Mudança da modalidade de unidade de suporte básico (USB) para 

suporte avançado (USA) 

Fonte de Financiamento  Recurso Federal/ Estadual/Municipal 

 
Justificativa  

Mediante a extensão territorial de Mauriti, o quantitativo de 

habitantes e o histórico de acidentes de trânsito e outros fatores, faz-

se necessário contar com o suporte avançado que garanta UTI móvel 

e ampliação das categorias profissionais no serviço. 

 
 

        Ação Proposta 

Manutenção/Ampliação do Serviço de Atenção Domiciliar inclusive 

com a inclusão de ações de saúde bucal (atendimento odontológico) 

 
           Descrição 

Serviço que garantirá manutenção dos pacientes estabilizados, de 

modo a otimizar os serviços hospitalares e prevenir recidivas do 

agravamento de pacientes crônicos, por meio de um serviço de 

integração da Atenção Primária à Saúde e o componente Hospitalar    

Fonte de Financiamento  Recurso Federal/Municipal 

 
Justificativa  

Visando a desospitalização, a qualidade de vida de paciente com 

doenças crônicas e/ou oriundos de grandes períodos de internação, 

bem como a liberação de leitos no componente de urgência e 

emergência. 
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  REDE MUNICIPAL DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL 

 

Ação Proposta Implementação do CAPSi 

 
Descrição 

Serviço de atendimento a crianças e adolescentes, para transtornos 

mentais graves e persistentes, inclusive pelo uso de substâncias 

psicoativas 

Fonte de Financiamento  Recurso Federal/Municipal 

 
 
 
 

         Justificativa  

Serviço que visa garantir uma assistência psiquiátrica a crianças e 

adolescentes em sofrimento psíquico, através da oferta de cuidados 

que ofereça tratamento digno, proporcionando a não ruptura dos laços 

sociais permitir que essas crianças sejam protagonistas do seu 

processo, através de um trabalho dinâmico e flexível, que valorize a 

criatividade do lúdico e oferte cuidado de modo amplo, fortalecendo 

as relações e os vínculos, contribuindo para promoção da saúde 

mental 

 

       Ação Proposta Criação do Núcleo de Atenção a Criança e Adolescente com 

Transtorno do Espectro Autista (TEA) 

 
  Descrição 

Trata-se de um ponto de atenção ambulatorial especializado em 

reabilitação/habilitação que realiza avaliação, diagnóstico e 

acompanhamento multiprofissional de crianças e adolescentes com 

TEA 

Fonte de Financiamento  Recurso Federal/Municipal 

 
 
 
 
Justificativa  

O município já conta com Equipes de Atenção Primária e Centro de 

Atenção Psicossocial,  todavia, os Núcleos de Atenção a Criança e 

Adolescente com Transtorno do Espectro Autista (TEA), sendo um 

ponto de referência de atendimento exclusivo às pessoas com TEA, 

onde o público-alvo serão crianças e adolescentes de 0 a 18 anos (de 

acordo com o Estatuto da Criança e Adolescente (ECA) considera-se 
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criança a pessoa até 12 (doze) anos de idade incompletos, e 

adolescente aquela entre 12 (doze) e 18 (dezoito) anos de idade. 

 

 
        Ação Proposta 

Implementar programas comunitários de conscientização sobre saúde 

mental, prevenção e redução do estigma 

 
Descrição 

Integrar os serviços de saúde mental com as UBS, criando um fluxo 

contínuo de atendimento e acompanhamento dos pacientes 

Fonte de Financiamento  Recurso Federal/Municipal 

 
 
Justificativa  

Melhorar a qualidade do atendimento em saúde mental e promover a 

integração desses serviços com a atenção primária, garantindo um 

acompanhamento mais próximo e eficaz dos pacientes 

 

 

   ATENÇÃO ESPECIALIZADA 

 

      
      Ação Proposta 

Manter e firmar novas parcerias com hospitais de referência  

Descrição Atendimento em centros especializados de diagnóstico e tratamento, 

quando tais procedimentos não forem possíveis de serem ofertados 

pelo SUS 

Fonte de Financiamento  Recurso Federal/Municipal 

 
 
Justificativa  

Diante de novas tecnologias de diagnóstico e tratamento em saúde e 

da impossibilidade de municípios de médio ou pequeno porte 

adquirirem todos esses equipamentos/serviços, faz-se necessário, 

buscar meios para garantir o acesso a esses serviços de maneira 

eficiente e eficaz em outros centros, respeitando a legislação vigente. 
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       Ação Proposta 

Manter e firmar novas parcerias/convênios com a Secretaria de 

Estado da Saúde para melhoramento do funcionamento do Hospital 

Municipal e Maternidade São José  

 
            Descrição 

Apresentação de Plano de Trabalho objetivando a celebração de 

parceria entre o município e o Governo do Estado do Ceará por 

intermédio da Secretaria Estadual de Saúde para realização de 

procedimentos médico hospitalares e ambulatoriais  

Fonte de Financiamento  Recurso Estadual/Municipal 

 
 
Justificativa  

O Governo do Estado do Ceará possibilita que sejam firmados 

convênios e/ou termos de colaboração ou instrumentos congêneres 

com os municípios para a realização de transferência de recursos 

financeiros que resultem na melhoria da qualidade de vida dos 

munícipes.  

 

 
       Ação Proposta 

Implantação, manutenção e ampliação de especialidades para 

atendimento no Hospital Municipal e Maternidade São José 

 
 
Descrição 

Atendimento nas especialidades de traumatologia, pediatria, 

oftalmologia, cardiologia, neurologia, mastologia, cirurgia geral, 

cirurgia ambulatorial, ultrassonografia, gastroenterologia, 

dermatologia, otorrinolaringologia, reumatologia, pneumologia, 

ginecologia e cirurgia vascular 

Fonte de Financiamento  Recurso Federal/Estadual/Municipal 

 
Justificativa  

Tal proposição visa proporcionar atendimento de forma próxima e 

acessível ao cidadão mauritiense, através da prestação de um 

conjunto de serviços que garantam uma intervenção rápida e eficaz, 

a fim de promover o diagnóstico precoce, bem como, ampliar a oferta 

de serviços ambulatoriais especializados 

 

 
Ação Proposta 

Implantação/instalação e credenciamento de leitos de UTI no 

Hospital Municipal e Maternidade São José  
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  Descrição 

Trata-se de um serviço de alta complexidade dotado de sistema de 

monitorização contínua que admite pacientes potencialmente graves 

ou com descompensação de um ou mais sistemas orgânicos e que 

com o suporte e tratamento intensivos tenham possibilidade de se 

recuperar 

Fonte de Financiamento  Recurso Federal/Estadual/Municipal 

 
 
Justificativa  

Devido à escassez de leitos em nossa Região de Saúde com 

consequente e rotineira dificuldade de se efetuar transferências de 

pacientes por vezes em estado de saúde muito graves, tal proposição 

visa proporcionar atendimento aos pacientes que necessitam suporte 

avançado de vida.  

 

 
       Ação Proposta 

Implantação/instalação e credenciamento serviço de hemodiálise no 

Hospital Municipal e Maternidade São José 

 
  

  Descrição 

Tal procedimento retira do corpo os resíduos prejudiciais à saúde, 

como o excesso de sal e de líquidos. Também controla a pressão 

arterial e ajuda o organismo a manter o equilíbrio de substâncias 

como sódio, potássio, ureia e creatinina 

Fonte de Financiamento  Recurso Federal/Estadual/Municipal 

 
 
Justificativa  

Trata-se de um serviço que tem como objetivo substituir a função dos 

rins que estão com seu funcionamento prejudicado. Por ser um 

tratamento por vezes continuado, com sessões frequentes, ofertar este 

serviço em nosso município trará maior comodidade ao paciente e 

seus familiares 

 

  ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA  

 
        Ação Proposta 

Universalização do HÒRUS na Assistência Farmacêutica 
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Descrição 

O HÓRUS é um software desenvolvido pelo Ministério da Saúde 

para ser utilizado nas Centrais de Abastecimento Farmacêutico 

(CAF) e nas farmácias de unidades básicas de saúde 

Fonte de Financiamento  Recurso Federal/Municipal 

 
 
 
Justificativa  

O HÓRUS permite qualificar e ampliar o acesso da população aos 

medicamentos. Permite ainda, executar as ações de gestão dos 

medicamentos por meio da realização de movimentações como 

entradas, distribuições e dispensações. Acompanhamento através da 

emissão de relatórios contendo informações gerenciais, 

disponibilizando, desta forma, informações técnicas necessárias para 

a qualificação dos serviços e gestão do cuidado.  

 

 
        Ação Proposta 

Implantação da Relação Municipal de Medicamentos Essenciais 

(REMUNE) 

 
Descrição 

A Relação Municipal de Medicamentos Essenciais (REMUME) 

contempla todos os medicamentos padronizados pelo município  

Fonte de Financiamento  Recurso Federal/Estadual/Municipal 

 
 
        Justificativa  

A REMUNE engloba ações desde a seleção de produtos 

farmacêuticos até o momento de sua utilização pelo usuário. Tem por 

finalidade orientar a aquisição de produtos eficazes e seguros, a 

prescrição e a dispensação, constituindo a melhor gerência para os 

recursos públicos municipais que devem ser aplicados de modo 

equânime 

 

 

   VIGILÂNCIA EM SAÚDE  

        Ação Proposta Estruturação do Serviço Proteção Animal  

 
Descrição 

Serviço responsável pelo controle de agravos e doenças transmitidas 

por animais (zoonoses), através do controle de populações de animais 
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domésticos (cães, gatos e animais de grande porte) e controle de 

populações de animais sinantrópicos 

Fonte de Financiamento  Recurso Federal/Estadual/Municipal 

 
         Justificativa  

Tal estruturação se faz necessária devido a quantidade de animais em 

situação de rua, podendo ainda transmitir doenças à população 

 
Ação Proposta Estruturação do Setor de Vigilância em Saúde  

 
Descrição 

Aquisição de equipamentos de informática e escritório e insumos 

necessários à execução das ações 

Fonte de Financiamento  Recurso Federal/Estadual/Municipal 

 
Justificativa  

Tais equipamentos e insumos são fundamentais para o 

desenvolvimento de ações na prevenção dos agravos à saúde da 

população 

 

 
          Ação Proposta 

Ampliação do quadro de profissionais da Vigilância Sanitária 

Descrição Realização de concurso para inspetores sanitários  

Fonte de Financiamento  Recurso Federal/Estadual/Municipal 

 
Justificativa  

Considerando a extensão territorial do município, bem como, as 

atribuições desenvolvidas pela categoria profissional, faz-se 

necessário a ampliação do quadro profissional 

 

  INVESTIMENTO EM INFRAESTRUTURA  

        Ação Proposta Recuperação e ampliação da Rede de Saúde Pública Municipal   

 
Descrição 

Reforma/ampliação de prédios onde funcionam serviços como: 

Serviço de Proteção Animal, Farmácia Básica, Farmácia de Alto 

Custo, Academia da Saúde, Hospital Municipal e Unidades Básicas 

de Saúde  

Fonte de Financiamento  Recurso Federal/Estadual/Municipal 
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Justificativa  

Necessidade de estruturação dos serviços com vista à humanização 

do serviço, estrutura física adequada, dentro dos padrões de qualidade 

recomendados para serviços de saúde e condizentes com a legislação 

vigente 

 

      Ação Proposta Construção de sede própria para CAPS   

Descrição Construção e/ou cessão de prédio próprio para CAPS   

Fonte de Financiamento  Recurso Federal/Municipal 

 
Justificativa  

Afim de evitar mudanças frequentes e/ou funcionar em local 

inadequado e, por vezes, sem acessibilidade. 

 

 
        Ação Proposta 

Construção sede própria para funcionamento do Núcleo de Atenção 

a Criança e Adolescente com Transtorno do Espectro Autista (TEA) 

 
Descrição 

Construção de sede própria para o Núcleo de Atenção a Criança e 

Adolescente com Transtorno do Espectro Autista (TEA)  

Fonte de Financiamento  Recurso Federal//Municipal 

 
Justificativa  

O Núcleo de Atenção a Criança e Adolescente com Transtorno do 

Espectro Autista (TEA), necessita de espaço próprio, com 

acessibilidade para o pleno funcionamento e alcance de resultados 

esperados, dentro de um espaço que reúna as condições adequadas ao 

seu funcionamento 

 

 
        Ação Proposta 

Construção sede própria para funcionamento do Projeto Tibum, para 

atendimento a crianças portadoras de necessidades especiais 

 
          Descrição 

Construção de sede própria para funcionamento do Projeto Tibum 

Fonte de Financiamento  Recurso Federal//Municipal 
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Justificativa  

Construção sede própria com piscina para funcionamento do Projeto 

Tibum, para atendimento a crianças portadoras de necessidades 

especiais 

 

 
Ação Proposta 

Construção de Unidades Básicas de Saúde Serrinha, Centro, 

Umburanas (São Francisco), Buritizinho, Curtume, São Miguel, 

Sagrado Coração de Jesus   

Descrição Construção de sede para Unidades Básicas de Saúde  

Fonte de Financiamento  Recurso Federal//Municipal 

 
Justificativa  

Afim de evitar mudanças frequentes e/ou funcionar em local 

inadequado e, por vezes, sem acessibilidade. 

 

        Ação Proposta Construção sede própria para a base do SAMU 

 Descrição Construção de sede própria para a base do SAMU 

Fonte de Financiamento  Recurso Federal//Municipal 

 
         Justificativa  

Afim de evitar mudanças frequentes e/ou funcionar em local 

inadequado 

 

 

        Ação Proposta Aquisição de Equipamento e Material Permanente  

 
Descrição 

Aquisição de Equipamento e Material Permanente para Unidades 

Básicas de Saúde, Hospital Municipal e demais serviços  

Fonte de Financiamento  Recurso Federal/Estadual/Municipal  

 
Justificativa  

Para que se alcance excelência no serviço público, os equipamentos 

e os insumos com qualidade e suficiência, são necessários ao 

desenvolvimento das ações 
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       Ação Proposta Aquisição de Ônibus para Transporte Sanitário   

 
Descrição 

Aquisição de ônibus para transporte sanitário adequado às 

necessidades dos pacientes   

Fonte de Financiamento  Recurso Federal/Estadual/Municipal  

 
 
Justificativa  

Assegurar que todos os pacientes que necessitem de atendimento fora 

do domicílio tenham acesso ao transporte adequado e no tempo certo, 

minimizando o impacto do deslocamento no tratamento e na 

qualidade de vida dos pacientes 

 

        Ação Proposta Adquirir novos veículos e qualificar os motoristas para garantir a 

disponibilidade e a qualidade do serviço. 

 
  Descrição 

Melhorar e ampliar o serviço de transporte para pacientes que 

necessitam de atendimento fora do domicílio. 

Fonte de Financiamento  Recurso Federal/ Estadual/Municipal 

 
 
Justificativa  

Assegurar que todos os pacientes que necessitem de atendimento fora 

do domicílio tenham acesso ao transporte adequado e no tempo certo, 

minimizando o impacto do deslocamento no tratamento e na 

qualidade de vida dos pacientes. 

 

      Ação Proposta Aquisição Veículo tipo Ambulância    

 
Descrição 

Aquisição de veículo tipo ambulâncias para transporte de urgência e 

emergência, bem como para atendimento a pessoas com necessidades 

especiais   

Fonte de Financiamento  Recurso Federal/Estadual/Municipal  

 
Justificativa  

Afim de realizar o transporte de urgência e emergência, bem como 

para atendimento a pessoas com necessidades especiais, dentro e fora 

do município de forma adequada 

 



100 
 

        
       Ação Proposta 

Construção espaço adequado à implantação de UTI no Hospital 

Municipal e Maternidade São José  

 
Descrição 

Trata-se de um serviço de alta complexidade dotado de sistema de 

monitorização contínua que admite pacientes potencialmente graves 

ou com descompensação de um ou mais sistemas orgânicos e que 

com o suporte e tratamento intensivos tenham possibilidade de se 

recuperar 

Fonte de Financiamento  Recurso Federal/Estadual/Municipal 

 
 
Justificativa  

Devido à escassez de leitos em nossa Região de Saúde com 

consequente e rotineira dificuldade de se efetuar transferências de 

pacientes por vezes em estado de saúde muito graves, tal proposição 

visa proporcionar atendimento aos pacientes que necessitam suporte 

avançado de vida.  

 

Ação Proposta Construção/habilitação de leitos de retaguarda no Hospital Municipal 

e Maternidade São José  

 
 
 Descrição 

Os leitos de Retaguarda Clínica visam atender os pacientes dos 

Hospitais, Prontos Atendimento (PA) e das Unidades de Pronto 

Atendimento (UPA) – Porta de Entrada da RUE, com quadros 

clínicos de média complexidade, de curta e média permanência, da 

Rede de Atenção à Saúde dos hospitais habilitados como Retaguarda 

Clínica. 

Fonte de Financiamento  Recurso Federal/Estadual/Municipal 

 
 

          Justificativa  

O serviço de retaguarda é aplicado em casos de doenças que 

demandam longos períodos de tratamento. Além disso, o ambiente e 

o atendimento são totalmente personalizados e individualizados, 

visando atender as necessidades específicas dos pacientes. 

 

 
        Ação Proposta 

Construção de Ambulatório de Especialidades no Hospital Municipal 

e Maternidade São José  
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  Descrição 

Os Ambulatórios de Especialidades são unidades de alta 

resolutividade, com modernos equipamentos, que oferecem 

consultas, exames e, em alguns casos, cirurgias em um mesmo local, 

proporcionando maior rapidez ao diagnóstico e ao tratamento dos 

pacientes 

Fonte de Financiamento  Recurso Federal/Estadual/Municipal 

 
 
Justificativa  

Tais espaços, visam fortalecimento e integração da rede de atenção à 

saúde, através da oferta de consultas, exames e, em alguns casos, 

cirurgias em um mesmo local, proporcionando maior rapidez ao 

diagnóstico e ao tratamento dos pacientes  

 

 

    JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER 

 AÇÃO PROPOSTA Pleno funcionamento do PROARES 

 
 
DESCRIÇÃO 

Montar uma equipe de bons profissionais, e atividades 

para o Centro Esportivo com funcionamento diário. 

FONTE DE FINANCIAMENTO FUNDO GERAL/ PARCERIA PÚBLICO 

PRIVADO 

 
 
JUSTIFICATIVA 

Com o Proares em funcionamento conseguiremos 

uma maior oferta de entretenimento e lazer para os 

jovens mauritienses. 

 

           AÇÃO PROPOSTA Ativar a escolinha de futebol. 

 
 
    DESCRIÇÃO 

Envolver os profissionais da educação, focando na 

formação do cidadão pleno, para que cada um possa 

construir seu próprio futuro. 

FONTE DE FINANCIAMENTO FUNDO GERAL/PARCERIAS 

 
 
 
JUSTIFICATIVA 

O futebol é uma das marcas mais fortes na juventude 

mauritienses e o sonho de toda criança que começa a 

jogar é ter a oportunidade de crescer e aprender com 

profissionais capacitados na área. 
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AÇÃO PROPOSTA 

Implantar áreas multifuncionais para esporte e lazer 

no município. 

 
 
 
 
    DESCRIÇÃO 

Com instalação de equipamentos de diversão infantil 

nas praças, esportes radicais, Academias ao Ar Livre, 

reforma e criação de novos equipamentos, manutenção 

dos parques existentes e incentivos ao 

uso de áreas naturais para o lazer. 

FONTE DE FINANCIAMENTO CONVÊNIO COM O ESTADO 

 
 
 
JUSTIFICATIVA 

Atividades físicas além de fazer um bem enorme a 

saúde, ajudam a motivar e elevar a autoestima das 

pessoas. Por isso a importância de se ter essas opções 

públicas para quem não tem acesso as 

academias privadas. 

 
         AÇÃO PROPOSTA Projeto Revela Talentos 

 
 
    DESCRIÇÃO 

Implantar o Projeto Revela Talentos, com 

potencialização de jovens atletas nas diversas 

modalidades esportivas. 

FONTE DE FINANCIAMENTO FUNDO GERAL/PARCERIAS 

 
 
 
JUSTIFICATIVA 

O projeto revela talentos tem em seu próprio nome o 

seu propósito, buscar revelar talentos nas mais diversas 

áreas esportivas, que não estarão contempladas na 

escolinha de futebol e com isso 

buscar investir em outras modalidades. 

 

AÇÃO PROPOSTA Fortalecimento do Campeonato Municipal. 

 
 
   DESCRIÇÃO 

Aprimorar o  campeonato  municipal de  futebol e 

realizar a competição anualmente em suas divisões. 

FONTE DE FINANCIAMENTO FUNDO GARAL 
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 JUSTIFICATIVA 

O Campeonato Municipal de Futebol é o carro chefe do 

esporte mauritienses, visto sua dimensão e 

abrangência, o que faz necessário um olhar mais 

carinhoso e de investimento na realização do mesmo. 

 

AÇÃO PROPOSTA Realização de eventos esportivos festivos 

 
 
 
    DESCRIÇÃO 

Organizar eventos esportivos de alto rendimento em 

diversas modalidades com a participação de atletas 

renomados para estimular a prática esportiva entre as 

nossas crianças e jovens. 

      FONTE FINANCIADORA FUNDO GERAL/PARCERIAS 

 
 
JUSTIFICATIVA 

Eventos com a participação de atletas de renome 

sempre dão uma maior visibilidades ao município e 

consegue despertar muito o público. 

 

AÇÃO PROPOSTA  Esporte para a Terceira idade 

    
    DESCRIÇÃO 

Promover eventos esportivos e de recreação com as 

pessoas da terceira idade e incentivar a participação 

dos nossos idosos em competições regionais  e 

estaduais. 

     FONTE FINANCIADORA FUNDO GERAL/PARCERIAS 

 
 
JUSTIFICATIVA 

Fazer a Terceira idade se sentir incluída no esporte, 

incentivar as boas práticas e ajudar na melhoria da 

saúde. 

 

AÇÃO PROPOSTA  Escola e comunidade no esporte. 

 
 
    DESCRIÇÃO 

Abrir as escolas municipais e estaduais aos sábados e 

domingos, para o convívio familiar, organizando com 

estagiários da área da educação e utilizando os 

próprios equipamentos da própria escola. 

       FONTE FINANCIADORA FUNDO GERAL 
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 JUSTIFICATIVA 

Os professores de educação física, pode elaborar um 

projeto onde envolvam os alunos, pais e a 

comunidade de cada bairro com a escola. 

 

AÇÃO PROPOSTA Torneios interdistritais. 

 
 
 
     

                DESCRIÇÃO 

Um projeto de integração entre os Distritos e sede do 

município, uns torneios de um dia só. Faria por regiões 

de Distritos e depois na sede da cidade, como forma de 

interação entre atletas. 

        FONTE FINANCIADORA FUNDO GERAL 

 
 JUSTIFICATIVA 

Daria uma maior visibilidade aos atletas e aos times 

de cada região. 

 

AÇÃO PROPOSTA Incentivar a participação das mulheres no esporte 

 
 
   DESCRIÇÃO 

Buscar criar mais competições esportivas para as 

mulheres, visto que no município praticamente todos 

os campeonatos são só para homens. 

 
 
FONTE FINANCIADORA 

  

   

  FUNDO GERAL 

             
              JUSTIFICATIVA 

Nosso municipio possui muitas mulheres envolvidas nos 
esportes, mas como não há muito incentivo, acabam 
ficando no anonimato. 

 

 

    SEGURANÇA PÚBLICA 

 

 
AÇÃO PROPOSTA 

Apoio de intensificação juntos as polícia (civil e militar) para combate a 

furtos e roubos de motocicletas; 

 
    DESCRIÇÃO 

Aprimorar, com a participação das policias civil e militar, o sistema 

de prevenção ao furto e roubo. 

FONTE DE FINANCIAMENTO Sec. de Segurança do Estado e Fundo Geral 
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JUSTIFICATIVA 

Incentivando a participação da sociedade nas iniciativas voltadas para 

a prevenção e denúncia, bem como para a informação sobre o veículo 

furtado ou roubado; viabilizar, junto às companhias seguradoras, a 

obtenção de informações precisas sobre veículos. 

 

 
           AÇÃO PROPOSTA 

Implementar o Sistema Municipal de Políticas sobre Drogas. 

 
 
 
   DESCRIÇÃO 

Promover em parceria com a Secretaria de Educação palestras, oficinas 

nas Escolas Municipais, ações positivas que, além de diminuir os 

fatores de risco, auxiliem na prevenção ao uso indevido de drogas. 

FONTE DE FINANCIAMENTO Fundo Geral e FUNDEB 40% 

 
 
 
JUSTIFICATIVA 

A Escola pública deve ser um ambiente que mostre caminhos, amplie 

os horizontes e possibilite aos alunos aquisição dos conhecimentos de 

que necessitam  para  crescerem  como  cidadãos  autônomos, 

participativos e responsáveis. 

 

 
 
 
AÇÃO PROPOSTA 

Fortalecer a Guarda Municipal no desenvolvimento de ações no sentido 

de prestar orientação à população nos  espaços  públicos,  protegendo  

o  patrimônio público. 

 
 
    DESCRIÇÃO 

O objetivo é aprimorar as ações de segurança na área urbana por meio de 

promoção da reestruturação e do reaparelhamento do DEMUTRAN. 

FONTE DE FINANCIAMENTO Fundo Geral 
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JUSTIFICATIVA Promover segurança a população no trânsito na área urbana. 

 

AÇÃO PROPOSTA Treinamento e capacitação da Equipe do DEMUTRAN 

 
 
 
     DESCRIÇÃO 

Curso sobre Sistema Integrado de Segurança Urbana – aula com 

educador formado com especialidade em Segurança Pública, visando 

dar conhecimento aos Guardas  sobre   Sistema   Integrado   e   

seu funcionamento. 

FONTE DE FINANCIAMENTO Fundo Geral 

 
 
 
 
 
  JUSTIFICATIVA 

Necessário se faz de forma imprescindível, investir na plena formação 

desses profissionais, garantindo que durante todo o período de 

implantação e implementação de projeto, seja garantida a capacitação 

continuada dos Guardas Municipais, buscando também construir o 

espírito de corpo dos mesmos, qualificando-os para o desempenho de 

suas funções. 
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