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1. Introducao

Este documento € um instrumento em que se apresenta e define o
Plano de Governo para o Municipio de Cedro — Ceard, onde estabelece as
diretrizes e as medidas que serdo tomadas no novo governo. Com o objetivo
de atender a Legislacdo Eleitoral e de expressar o0s compromissos
programaticos que fundamentam a sua constituicdo, apresenta as diretrizes e
as principais propostas do candidato FRANCISCO NILSON ALVES DINIZ para
a administragédo municipal no periodo 2025-2028.

A acao governamental parte de um diagndstico amplo dos principais
problemas da cidade; constituindo-se, portanto, em propostas concretas e
viaveis para solugdo dos mesmos, ou seja, crescer economicamente,
socialmente e ambientalmente de forma sustentavel.

Para isto, debatemos nossas propostas e recebemos contribuigdes e
reflexdes criticas de importantes liderangas, e da comunidade em geral, para
fazer de nossa cidade, a melhor cidade para se investir, viver e visitar. Temos
como principios os valores em favor da Familia e do Cidadao, honestidade,
trabalho, respeito, transparéncia e paixao pelo Cedro - CE e pelas pessoas que
aqui vivem, a estes, 0 nosso compromisso pessoal.

O objetivo fundamental sera o de implantar um Modelo de Gestao na
administracdo municipal, propondo e executando projetos estruturantes a
servigos da populagcao, onde iremos estabelecer metas e resultados altamente
positivos em todas as areas de atuacdo do Governo. Nossa Gestao tera foco
em instrumentos de planejamento e acompanhamento de metas pautadas na
disciplina da execugao orgamentaria, e na implantagdo de planos e projetos
para a concepgao de novas solugdes para o municipio de Cedro.

Um plano de governo eficaz deve ir além da sugestao de propostas.
E preciso entender a realidade do municipio e como ela afeta a vida das
pessoas. A partir dai, com bom senso e sensibilidade, propor politicas publicas
ajustadas, realistas, e demonstrar por que elas séo eficazes.

Esse plano de governo para 4 anos também é a base para a
elaboragdo do Plano Plurianual (PPA), no qual se definem programas,
indicadores, metas, agdes, resultados e fontes de recursos logo no primeiro
ano do mandato do prefeito eleito.

Sendo assim, essa nova gestdo podera manter programas de
governo em seu projeto de PPA, que serdo construidos e aprovados pelo povo
em uma construgao coletiva desde que cumpram coeréncia com nossos ideais
isso ja no primeiro ano de mandato e modificar praticas que néo estdo tendo
um bom resultado para os municipes.

Por fim, este documento se propde a demonstrar como pretendemos
proceder, nossas agdes e compromissos com os cidaddaos Cedrenses, em
torno das idéias que visam, sobretudo, abragar a causa do desenvolvimento
social e econdémico sustentavel e da melhoria das condi¢cdes de vida do nosso



municipio. Ndo € um programa fechado, e sim um programa em constante
construcao onde os anseios da sociedade serdo seu principal combustivel.



2. PLANO DE GOVERNO

2.1 Administracao, Planejamento e Financas:

A gestdo publica com a mesma eficiéncia com que se faz da

iniciativa privada é fundamental para o crescimento de um municipio. A Unica
diferenga entre ambos é que o resultado, o lucro, € o ganho social.

Para além do cumprimento das determinagdes legais, a

administragdo municipal sera pautada pelas seguintes medidas:

Dar transparéncia dos gastos publicos, com publicagéo regular do
orcamento municipal e da movimentagdo financeira para que a
sociedade acompanhe a execugao financeira municipal, inclusive
com a realizagao de audiéncias publicas de esclarecimento;
Capacitar os nossos Servidores Municipais através de programas de
qualificacao profissional;

Garantir os pagamentos dos salarios aos Servidores Municipais com
pontualidade, bem como dos fornecedores;

Implantar um rigoroso controle na compra de materiais, contratagéo
de servigos e gestado dos contratos com fornecedores e prestadores
de servicos;

Reestruturar e otimizar a estrutura da administragcdo publica
municipal, investindo na modernizagao tecnoldgica da prestagao de
servigos publicos ao cidadao através de sistemas;

Conectar a infraestrutura fisica e a digital, definindo a utilizacado de
plataformas de tecnologia que conversem entre si;

Manter e/ou ampliar o Programas de Estagios para dar continuidade
de trabalho e conhecimento ao jovem em sua area de estudo;
Modernizar o sistema de cadastro, controle e emissao de notas do
produtor rural;

Qualificar os gastos publicos, através do aprimoramento dos
controles de custos, melhoria de processos, gerenciamento da
execucao dos contratos, otimizac&do dos recursos publicos;

Tornar a gestdo publica municipal um modelo em eficiéncia voltada
para eficacia no atendimento ao publico;

Elaboragao do Plano Plurianual Participativo (PPA)



2.2. EDUCACAO

A melhoria da Educacido esta diretamente relacionada com a

melhoria na formagdo, capacitagdo, instrumentalizacdo e valorizagdo dos
professores e profissionais da area da educagdo, sendo estes, importantes
fatores para motivagao dos profissionais da Rede Publica Municipal de Ensino.

Serao programas estratégicos para educagaéo no Governo Municipal,

gestao 2025-2028:

Reforma e equipamento das Escolas em Tempo Integral e Escolas
Regulares;

Climatizacao das Escolas em Tempo Integral;

Projeto de Lei de Premiagao para as Escolas Nota 10 premiadas pelo
Estado;

Oferecer, em Parceria com as Institui¢des, Cursos de
Po6s-Graduagao gratuitos para os graduados da Educacéo;
Implantagao de Laboratorio de Informatica nas Escolas de Tempo
Integral;

Implantar Sistema Municipal de Avaliagao Diagndstica para as
Turmas Avaliadas;

Apoio a Reforma do Plano de Cargos de Carreiras e Salarios;
Investimento em Formagao Continuada para os Profissionais da
Educacao;

Aquisi¢cao de Transporte para a Secretaria Municipal de Educacao;
Aquisigao de Transporte Escolar;

Oferecer transporte gratuito para os Universitarios;

Construcdo de um Auditorio, para a Secretaria de Educacéao
Melhorar as estradas vicinais que fazem parte da rota Escolar
Melhoria no transporte escolar e de veiculos da Secretaria garantindo
transporte digno e eficiente;

Qualificagao continuada dos profissionais da educacéo;

Melhoria e continuidade do Atendimento da Educagao Especial;
Garantir a inclusdo das criangas com deficiéncia e necessidades
especiais;

Assegurar a acessibilidade aos equipamentos sociais;

Assegurar a formacao para os profissionais da rede municipal de
ensino para estudantes com necessidades especiais;

Potencializar a Assisténcia Psicopedagogica;

Desenvolver projeto para seguranga viaria no entorno de todas as
escolas publicas do municipio;

Construir e equipar uma creche para atendimento de criangas de
zero a cinco anos; e

Implantagao de Bibliotecas nas escolas municipais.



2.3 CULTURA:

e Criacao de curadorias para escolhas de agentes municipais de
cultura com foco na valorizagéo e resgate dos mestres.

e Criar um Centro de Artes e Linguagens digitais para exposigao da
histéria local

e Criar o selo municipal para produtos artesanais por meio de
cadastro e curadorias.
Criar o cine itinerante com produgdes audiovisuais
Promover o acesso a renda, por meio da ampliagdo das feiras
existentes, introduzindo os produtos culturais
Construir e equipar um Museu Municipal.
Criagao de foruns intersetoriais de cultura para debater politicas
publicas para a populacdo negra, LGBTQIA+ e pessoas com
deficiéncia
Criar Edital de locomocgao e intercambio de grupos e artistas
Garantir acessibilidade nos equipamentos e espacgos culturais
do municipio.

e Reconhecer através de prémios e mengoes honrosa a grupos e
mestres de culturas popular e imaterial

e Incluir no calendario sécio cultural a “Festa do Chitao” como
relevancia Histérica, Cultural e Turistica

e Aprovar lei de reconhecimento de Mestres Culturais Municipais (vivos
ou in memoriam);

e Promover festivais e mostras que contemplem a participacdo dos
artistas locais nas mais variadas vertentes artisticas;
Revitalizar o espago da Biblioteca Publica Municipal,
Implantagcao de Bibliotecas nas escolas Municipais;
Criar e implementar espacos ou Centros Culturais na sede de cada
distrito do municipio
Expandir para bairros, o programa: “Cultura ltinerante”
Promover Feira Literaria envolvendo todo o publico cedrense em
suas mais diversas faixas etarias,

e Criar e implementar propostas de participagao dos artistas cedrenses
em feiras de artes pelo estado.



2.4 ESPORTE:

A Secretaria Municipal de Esporte tem como objetivo promover o

desenvolvimento esportivo do municipio de Cedro, visando melhorar a
qualidade de vida da populacéo e incentivar a pratica esportiva em todas as
faixas etarias. Acreditamos que o esporte é uma poderosa ferramenta de
inclusao social.

Criacao do programa “Esporte na Escola”;

Investir na realizacdo de competicbes obedecendo o calendario
anual de eventos esportivos, tais como:

Campeonato Municipal de Futebol de Campo;

Campeonato férias Master — Futebol de Salao;

Desafio e caminhada de Sdo Joao Batista;

Pedal de Sao Joao Batista;

Fortalecer a parceria com a FECOMERCIO e o SESC,
promovendo o CICLO SESC;

Dia do desafio em parceria com a Secretaria de Assisténcia
Social;

v Jogos escolares em parceria com a Secretaria de Educacgéao.

v Colbnia de Férias;

Realizacdo de parcerias com empresas e instituicbes para oferecer
bolsas de estudo e oportunidades de capacitacdo para atletas
talentosos.

Conclusado e manutencao do Estadio Municipal Montevidéu;
Construgao de novas Areninhas nos Bairros e Distritos

Reforma e adequacéo de espacgos esportivos

Manutencdo e implantacdo de academias populares ao ar livre em
diversos bairros e sede dos distritos

Apoiar futsal e futebol tanto feminino quanto masculino;

Realizar os campeonatos municipais e apoiar a participacdo nos
campeonatos regionais e jogos escolares;

Renovagao e implantacdo de Programas de incentivo as praticas de
esportes, realizacdo de eventos esportivos (passeios ciclisticos,
maratonas, torneios e competicdes municipais, regionais e
nacionais).
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2.5 SAUDE:

Gestao Municipal da Saude de Cedro e Participagado e Controle Social

e Adequar a estrutura organizacional da Secretaria de Saude as
necessidades atuais:

Mapa Estratégico;

Rever os contratos firmados com a Secretaria de Saude; rever os

contratos acordados na Secretaria de Saude;

Reformular o fluxograma da Secretaria de Saude

Mapa estratégico;

Planejamento;

Financiamento;

Auditoria, Controle e Avaliagao;

Gestao de Pessoas; implantar uma politica de valorizagao para

servidores;

Ouvidoria SUS;

Tecnologia de Informacao;

Modernizar e integrar as unidades de saude com prontuario

unificado na nova tecnologia.
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Atencao Primaria a Saude

Manter a cobertura de 100% da Estratégia Saude da Familia e ACS;
Manter a cobertura de 100% da Saude Bucal,;
Manter a informatizacdo de 100% nas Unidades Basicas de Saude
(Prontuario Eletrénico);

e Manter a Coleta Itinerante (Exames Laboratoriais), semanalmente, nas
Unidades Basicas de Saude da Zona Rural;
Manter a Equipe de Atencao Primaria Prisional;
Garantir a continuidade de suporte de equipamentos necessarios a
assisténcia de pacientes criticos em domicilio;
Reformas de Unidades Basicas de Saude;
Aquisicao de eletrocardiografo para todas as Unidades Basicas;
Ampliagcdo de atendimento no horario noturno nas Unidades Basicas de
Saude da Sede;
Aquisicao de um equipamento de ultrassonografia;
Aquisicdo de um equipamento de Raio X;
Construcdo e equipamento de um Centro de Ateng¢ao Psicossocial
(CAPS);

e Ampliar o numero de cadeiras odontolégicas no CEO;



Credenciar junto ao Ministério da Saude um laboratorio de Prétese
dentaria;

Aquisicao de equipamentos para o Centro de Fisioterapia;

Reforma e ampliagao do centro de fisioterapia;

Reforma e conservacado de Academias de Saude;

Construcao de uma Central de Abastecimento Farmacéutico (CAF);
Distribuicdo gratuita de medicamentos para doengas como pressao alta,
diabetes, hiperlipidemias e outros;

Manter o Programa de Atencdo Animal através do Castramédvel para
consultas e castracéao;

Viabilizar um abrigo para cuidar de caes de rua apds castragao;
Viabilizar um transporte para cada distrito para suporte aos pacientes
Aquisicao de veiculos para suporte as visitas das equipes das Unidades
Basicas da Sede;

Aquisicdo de um veiculo sete lugares para suporte a Equipe e-multi
ampliada;

Manutengéao da frota sanitaria;

Garantir a manutencdo adequada e a continuidade do acesso a casa de
apoio em Fortaleza;

Garantir a continuidade do acesso das mulheres a coleta do
citopatoldgico em horario noturno;

Ampliar e dar continuidade ao Programa Municipal Florescer (consulta
especializada a mulheres adolescentes da rede municipal de ensino);
Trazer anualmente para o municipio o “caminhdo Amigo do Peito” para
realizar mamografias;

Criar o programa de Integridade intima com a Distribuicdo de
absorventes gratuitos

Garantir contratualizacdo com Instituicdo Filantropica, clinicas e
hospitais para realizagao de cirurgias eletivas e consultas especializadas
NO Municipio;

Permanecer com os mutirdes no municipio para cirurgias de catarata e
pterigio;

Estruturar o Nucleo Municipal de Educacdo Permanente a Saude;
Estruturacdo da Rede de Apoio de Tl na sede da Secretaria de Saude;
Garantir o servico de Telessaude vinculado ao Estado e/ou outras
instituicdes de ensino nas Unidades Basicas de Saude;



2.6 AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO

Desenvolver um trabalho para que haja crescimento, mas sem
deixar de lado a responsabilidade de promover uma gestdo preocupada em
preservar 0s recursos ambientais.

Implementar politicas de educagdo ambiental continuada com
incentivo a reciclagem de materiais e uso equilibrado dos recursos naturais e
energia.

e Implantagcao de projeto em conjunto com as areas da Educagao, Saude
e Assisténcia Social, para criagao e incentivo as Hortas Municipais;

e Adquirir novas maquinas e equipamentos para apoio aos pequenos
agricultores;

e Adquirir veiculos para atender aos servigos da Secretaria de
Agricultura;

e Apoio as organizagdes de agricultores (sindicatos e associag¢des) , para
oferecer cursos de capacitacdo nas diversas areas de atuacdo da
Secretaria;

e Implantacdo do Projeto “Agricultor Empreendedor” com cursos de
administragao voltado a agricultura;

e Implantar programa de fortalecimento e incentivo a produgao agricola
organica na agricultura familiar;

e Realizar mensalmente a FEIRA DO AGRICULTOR, para
comercializagédo dos produtos dos pequenos agricultores

e Realizagdo da EXPOCEDRO, para a promog¢ao e a comercializacdo de
produtos e servicos, com enfoque no empreendedorismo;

e Perfurar pogos artesianos onde se fizer necessario para suporte de
plantagdes e abastecimento d’agua;

e Manter Parceria com a SDA/EMATERCE, SEBRAECE, SENAC,
SENAR, FAEC, entre outras instituigbes da area de Agricultura;

e Incentivar as boas praticas das mini fabricas de derivados do leite
(queijeiras), em parceria com o0 SEBRAE e SENAC; e

e Promover o festival do “Queijo de Cedro”.



2.7 MEIO AMBIENTE:

Implantar gradualmente a coleta seletiva de residuos sélidos;
Fomentar o processo de reciclagem através das associagcbes de
catadores, como um meio para geracgao de renda;
Promover a ampliagédo de lixeiras em areas publicas;
Adquirir equipamentos para atender demandas relacionadas as acdes
ambientais;

e Potencializar e promover caminhadas ecologicas com apoio das
secretarias de Educacao, Esporte e Saude;

e Promover campanhas educativas sobre o acondicionamento e
disposicao correta dos residuos reciclaveis;

e Continuar e melhorar a execugao de projetos de paisagismo nas pragas
e logradouros publicos do municipio;

e Realizar concurso publico para compor a equipe técnica da secretaria,
visando o licenciamento ambiental;
Fomentar a diversificagdo da matriz energética local;
Instalar de forma gradativa a energia solar nos prédios publicos;
Criar o Selo "Amigo do Meio Ambiente" para premiar e certificar
iniciativas de sustentabilidade;
Incentivar a arborizacdo de ruas com espécies nativas e exoticas;
Implantar o horto municipal (canteiro de mudas) para produgdo e
distribuicao de mudas frutiferas e ornamentais; e

e Garantir a aquisicao de equipamentos e veiculos para atender as
demandas de arborizagdo e poda de arvores na cidade.



2.8 INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO:

O plano para o desenvolvimento econdmico do Municipio de
Cedro/CE sera pautado na combinagdo do desenvolvimento humano (IDH)
com o desenvolvimento econémico (PIB), com as seguintes propostas de
acdes para que haja o atingimento das metas ao maior numero possivel de
pessoas.

e Melhorar a gestao econémica, ampliando a capacidade de captacao de
recursos do municipio;

e Fomentar parcerias junto ao setor privado e ao terceiro setor, para
desenvolver a¢des que motivem o desenvolvimento local;
Alinhar as politicas municipais com as estaduais e federais;
Qualificar a m&o de obra, realizando cursos técnicos em parceria com o
SENAI, SEBRAE, SENAR e outros;

e Promover o desenvolvimento da economia de Cedro, através de
medidas de incentivos as micro e pequenas empresas;

e Fomentar e apoiar as acgdes relacionadas ao cooperativismo,
associativismo e renda;
Mapear as potencialidades turisticas do municipio;
Realizar periodicamente o recadastramento no CADASTUR (Ministério
do Turismo) da méao de obra, dos servigos de apoio as agoes turisticas;

e Promover eventos turisticos, visando uma maior participagdo na
arrecadacgao do municipio e geragcao de empregos e renda;
Desenvolver um programa de atrativos turisticos do municipio;
Construir um Centro Turistico para direcionar turistas aos pontos de
maior relevancia local e incentivar a aquisi¢cao de produtos artesanais;

e Qualificar e potencializar o Produto Turistico no Municipio, Investir no
melhoramento da estética da cidade como atrativo turistico;

e Investir em publicidade e materiais que promovam o turismo em nossa
cidade;

e Promover investimento em sinalizagdes especificas para os pontos
turisticos na cidade;

e Participar de feiras e mostras no municipio, com produtos locais, para
promover o artesao local e fomentar a economia do municipio;



2.9 ASSISTENCIA SOCIAL:

Compromisso com o direito de todos a Assisténcia Social como politica

publica e direito social, exigindo o enfrentamento de importantes desafios.

Nossa proposta de governo é continuar fazendo valer o que preconiza

essa importante politica publica, garantindo o atendimento de qualidade a
todas as familias que dela necessitam.

Atuar de forma integrada com a populagdo na solugédo dos problemas
através do “Projeto Café Social”, nos bairros e distritos;

Ampliacdo das acbes do “Programa de Regularizagdo Fundiaria” no
espaco urbano;

Fortalecer agdes voltadas ao “Programa Redes de Oportunidades”, que
objetiva promover a integracido de usuarios da Politica de Assisténcia
Social ao mundo do trabalho;

Captar recursos para viabilizar espaco fisico para o funcionamento de
um Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS, e um Centro de
Referéncia Especializada de Assisténcia Social - CREAS;

Melhorar prestacdo dos servicos do Conselho Tutelar através de
formacdes continuadas;

Implantar “Programa de Educacdo Permanente” para os trabalhadores
do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS;

Potencializar agbes intersetoriais através de campanhas educativas
sobre os direitos das pessoas com deficiéncia;

Garantir o acesso e a efetiva participagao dos usuarios nas instancias de
controle social do municipio;

Implementar a vigilancia socioassistencial,

Implantar o “Projeto Casamento Comunitario” para inscritos no Cadastro
Unico;

Estruturar espaco para acolhimento de passagem ou de abrigamento
municipal para criangas e/ou idoso em situagdo de violéncia ou
abandono;

Integrar de forma intersetorial o atendimento e oferta ampliada de
servigos aos jovens em cumprimento de medida socioeducativa, em
meio aberto, bem como aos egressos do meio fechado.

Fortalecer as agdes de prevengao e atendimento a mulheres vitimas de
violéncia (Casa Lilas);

Fomentar a participacdo da sociedade civil organizada na elaboragao da
politica e no acompanhamento e controle das agdes através dos
Conselhos Municipais afins;

Fomentar o Programa de Politicas de Seguranga Alimentar e Nutricional;



Melhorar a estrutura fisica do Centro de Referéncia em Assisténcia
Social;

Valorizar o trabalho produzido e desenvolvido pelas entidades sociais;
Fomentar o atendimento diario as pessoas carentes;

Potencializar a atencdo ao atender as vitimas de abuso, violéncia
domeéstica e sexual;

Fomentar campanhas educativas e de sensibilizacdo para prevencao ao
uso de drogas e dependéncia quimica;

Apoiar e dar subsidios aos conselhos municipais da pessoa idosa, da
pessoa com deficiéncia e da politica antidrogas;

Continuar e melhorar o projeto do servigo de convivéncia “Construindo
Sonhos”;

Trabalhar em parceria com o Governo Federal e Estadual para garantir a
integracdo dos programas de transferéncia de renda, ampliando o
atendimento as pessoas em situacado de vulnerabilidade;

Fortalecer e fiscalizar o acesso ao programa Bolsa Familia para familias
em situacao de pobreza extrema,;

Realizar formagao continuada com profissionais do Bolsa Familia;
Implementar o atendimento a crianca e ao adolescente em situagao de
abandono social, por meio do Programa de Convivéncia Familiar e
Comunitaria;

Implantar o Programa de Atencao a Saude da Juventude;

Priorizar agdes de prevencao as drogas e atencao a familia

Garantir o atendimento integral humanizado e de qualidade para as
familias em situacao de violéncia;

Desenvolver agdes integradas nas areas de Assisténcia Social em
parceria com as demais secretarias municipais garantindo a atengéo a
familia;

Fomentar e ampliar a capacidade de atendimento dos programas contra
todas as formas de violéncia decorrentes de negligéncia, abuso,
maus-tratos, exploragao sexual e crueldade em relacéo a crianga e ao
adolescente;

Desenvolver projetos socioeducativos para criangas e adolescentes em
situagao de vulnerabilidade, visando a reduc&o de evasao escolar;
Realizar campanhas educativas e informativas sobre sexualidade e
drogas nos diversos bairros do municipio.

Ampliar, consolidar e qualificar os servigos de atendimento as mulheres
vitimas de violéncia;

Desenvolver um programa de prevengao a gravidez na adolescéncia;
Dar suporte as vitimas de violéncia doméstica para garantir o
entendimento referente a medidas previstas na Lei Maria da Penha;



Melhorar as condi¢des de acessibilidade dos espacos publicos, visando
a inclusdo dos idosos nas atividades socioeducativas, culturais e
esportivas;

Incentivar e promover programas de atividades de lazer e turismo para a
populacgao idosa;

Desenvolver através de projetos especificos acdes que garantam
alternativas de moradia para pessoas idosas sem protecao familiar;
Estimular a producdo cultural, artesanal e de lazer para as pessoas
idosas; e

Desenvolver projetos para agao e capacitagdo voluntaria de cuidadores
de pessoas idosas.



2.10 INFRAESTRUTURA:

A Secretaria de Infraestrutura é um pilar fundamental para o
desenvolvimento da nossa cidade, ¢é responsavel por executar e fiscalizar
obras e servigos relacionados a infraestrutura da sede e da Zona Rural. Nesse
sentido, o Plano de Governo priorizara agdes que visem melhorar a qualidade
de vida dos cidadaos, promover desenvolvimento econdmico e garantir a
sustentabilidade ambiental.

e Pavimentar e fazer o recapeamento asféltico de ruas e avenidas, na
Sede do municipio;
Concluir todas as obras de passagem molhada, calgamento e pracgas;
Identificar nomes de ruas nos bairros através de placas;
Manter e fazer a readequacido dos Cemitérios Publicos Municipais da
Sede do Municipio — Cemitério S&do Jo&o Batista e Cemitério Leopoldo
da Costa Moura;
Revitalizar a entrada da Cidade, através da alameda José Quintino;
Viabilizar uma ciclovia no trecho da CE Padre Cicero que corta o
perimetro urbano da cidade;

e Reformar e manter as instalagcbes do mercado publico José Fernandes
Teixeira;

e Revitalizar a area do Agude Velho, transformando-a em um espaco para
incentivo a pratica esportiva;
Pavimentar ruas povoadas do nosso municipio;
Garantir a manutengdo, expansao e a substituicdo gradativa de
ldmpadas convencionais por LED;

e Implantar o Programa CALCADA SEGURA: visando realizar a
manutencao e recuperacao das calgadas no Centro da cidade;
Garantir a recuperacao periédica de estradas vicinais;
Construir quadras cobertas na Zona Rural do municipio;
Manter os campos de varzea, para o incentivo a pratica de futebol na
Zona Rural;

e Construir e reformar e manter as passagens molhadas, pontes e bueiros
das estradas vicinais;
Construir pragas ou areas de convivéncia nos distritos;
Realizar obras estruturantes nos 04 eixos a serem formalizados,
garantindo vias seguras que facilitem o deslocamento da populagao e
escoamento da producédo agricola;



v Eixo 1 - Santo Anténio:

o Inicio no final do asfalto existente na sede do distrito, no sitio
URUBU passando por varios sitios, margeando o rio SALGADO -
Transposi¢cao do Rio Sao Francisco - e tendo como destino final o
asfalto do Distrito de ARROJADO em Lavras da Mangabeira.

v Eixo 2 - Sao Miguel
o Inicio do final do bairro Jardim Afonso Celso, ainda na sede do
municipio, passando por varias localidades, principalmente
localidades com produgdo agricola, indo em direcdo ao sitio
RECANTO e tendo destino final o sitio CARIUZINHO na chegada
do asfalto da CE 564.

v Eixo 3 - Varzea da Conceicao
o Inicio na sede do Distrito da Varzea da Conceicdo, indo em

direcdo as comunidades MUNDO NOVO até o sitio
PITOMBEIRA, retornando a sede do distrito pelo MANOEL
ALEXANDRE até a VARZEA DA CONCEICAO através da
entrada da RUA PADRE JOAO.

v Eixo 4 - Assunc¢ao
o Inicio no final da pavimentagao asfaltica da sede do DISTRITO

DE ASSUNCAO, passando por diversas comunidades com
producdo agricola até o Sitio OLHO DO D'AGUA DO
FIGUEIREDO, no limite do municipio de Cedro com Varzea
Alegre.

e Realizar obras de saneamento basico de forma gradativa, buscando
ampliar o acesso a agua potavel e ao tratamento do esgoto na area
urbana;

e Implementar politicas de educagdo ambiental, com o objetivo de
conscientizar a populacdo sobre a importancia do descarte correto de
residuos sodlidos, principalmente, o despejo incorreto de entulhos de
construgao;

e Implementar o Programa: CEDRO CONECTADO, ampliando o acesso a
tecnologia, expandindo a infraestrutura de internet nos principais
espacos publicos;



2.11 SEGURANGCA PUBLICA

Realizar capacitagdes aos guardas municipais, visando melhorar as
acdes de ronda nas escolas, parques e pragas municipais;

Utilizar o recurso da reinser¢cdo do Programa Jovem na Escola e em
atividades de cultura e esporte para que nao fique nas ruas a mercé dos
maus elementos;

Atualizar o Estatuto da Guarda Municipal, aperfeicoando os cuidados
com o patriménio publico;

Diagnosticar e mapear os problemas de seguranga na Sede e distritos
para subsidiar as agbes de combate efetivo do crime organizado.
Adquirir os instrumentos e equipamentos necessarios ao bom
funcionamento da guarda municipal;

Ampliar o Programa de Videomonitoramento por cameras instaladas em
pontos estratégicos da cidade;

Buscar junto ao Governo do Estado o aumento de efetivo da Policia Civil
e Militar;

Oferecer aos alunos e pais, em parceria com o DETRAN-CE, oficinas e
palestras de conscientizagao e prevengao no transito;

Instalar semaforos em pontos estratégicos da cidade;

Realizar concurso publico para aumentar o efetivo de agentes de
transito;

Adquirir veiculos (carro e motos) para atender as demandas do transito;
Realizar mensalmente blitz educativas;

Incentivar e conscientizar os usuarios de motos para o uso do capacete;
Implantagao de passagens elevadas em frente as escolas;



CONSIDERAGOES FINAIS

Eu, FRANCISCO NILSON ALVES DINIZ, candidato a prefeito da
Cidade de Cedro-CE, e ROBERTO SILVEIRA CADEIRA, candidato a
vice-prefeito, apds escutarmos a populagédo, através de plenarias partidarias,
vimos por meio deste plano de governo, registrar no0SSO compromisso com o
Municipio de Cedro-CE, e para isso tornamos publico este documento,
oficializando nossas propostas por uma cidade mais justa, igualitaria,
participativa, responsavel, transparente e democratica.

Cedro é uma cidade promissora, com enorme potencial de
crescimento e desenvolvimento, tendo sua base econdmica especialmente
fundamentada na pecuaria, agricultura e seus servigos, e ainda, o comércio. O
Turismo e a Industria se apresentam como possibilidade real de
desenvolvimento, necessitando para isso, de agbes pontuais e efetivas, que
iremos executar.

A nossa cidade crescera pautada em uma gestdo moderna e
responsavel, séria e comprometida em fazer o melhor para o0 nosso povo,
principalmente para as pessoas que mais precisam, e com isto tornar nossa
cidade cada vez melhor.

Pensaremos na seguranga das familias, na geragdo de emprego e
renda, na melhoria da infraestrutura, na melhoria da saude, educacgdo, das
acdes assistenciais, e em iniciativas que movimentem a economia, objetivando
prosperidade e melhoria na qualidade de vida do nosso povo.

Para tanto, apresentamos nossas ideias e as propostas da
populagdo, escritas neste Plano de Governo, para apreciacdo de todos
cedrenses.

Convidamos vocé cidadédo (a) cedrense a participar deste grande
Projeto de construir um verdadeiro “Cedro para o cedrense”, fazendo jus ao
nome de nossa cidade.

Devemos administrar, gerir e cuidar da nossa cidade para fazer as
pessoas felizes.

Agradecemos e pedimos a bengdo e a capacitagdo de Deus para
esse projeto e nos comprometemos a agir e trabalhar incansavelmente com
ética, responsabilidade, transparéncia, austeridade, zelo e dedicagéo.

Deus nos abengoe,

Muito obrigado a todos.

FRANCISCO NILSON ALVES DINIZ
ROBERTO SILVEIRA CADEIRA



