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INTRODUCAO

Este Plano de Governo apresenta as principais propostas da Coligagédo
“Carnaubal seguindo em frente”, composta pelos partidos PT, PP e PSB, para a
administracdo municipal de 2025-2028. O contetdo programatico das propostas foi
desenvolvido com base na trajetéria politica dos pré-candidatos Zé Weliton e Otalicio,
no conhecimento de ambos em administracdo publica e nos anseios da propria
populacdo do Municipio.

O Plano ora exposto foi realizado de maneira participativa, “dando voz e vez” aos
cidaddos carnaubalenses para apresentarem as suas necessidades, e 0s seus desejos de
melhoria para a Cidade. Foi com base nesse debate democréatico, que pdde se adquirir
essa relacdo de propostas claras e genuinas que tem por objetivo atender as principais
caréncias do Municipio de Carnaubal. Essa aproximacdo com a populacdo deu uma
forma mais objetiva e real a este plano de governo.

A coligagao “Carnaubal seguindo em frente”, por meio de seus representantes, Z¢
Weliton e Otalicio, se compromete a ter lealdade e fidelidade na busca por trazer a
realidade estas propostas apresentadas. Demonstram uma grande aspiracdo para
executar cada projeto posto no papel, acreditando firmemente que cada um agregara
grande valor a vida do povo carnaubalense, trazendo maior qualidade de vida a cada
cidad&o.

Por meio deste Plano, nos comprometemos a atuar de maneira incisiva na busca
por solugdes efetivas, para continuarmos construindo um novo tempo para Carnaubal.
Ofereceremos todos os esforgcos para desenvolver a nossa Cidade, para alavancar um
verdadeiro crescimento nesta Terra que tanto tem a oferecer, para dar mais dignidade ao
cidaddo carnaubalense com o pleno exercicio dos seus direitos, para restabelecer 0s
lacos de confianga entre sociedade e gestdo municipal, pois unidos continuaremos no
rumo certo, para o progresso de Carnaubal.

Zé Weliton e Otalicio



1. ADMINISTRACAO E GOVERNO

1.1 Ampliacéo do Sistema de Monitoramento e Vigilancia por meio de captacéo de
imagens;

1.2 Qualificacéo e atualizagéo dos servidores para aprimoramento dos servicos e
valorizagéo dos profissionais;

1.3 Incentivo fiscal para Empresas com o objetivo de gerar novos empregos;
1.4 Revitalizacdo do Pa¢o municipal;
1.5 Implantacéo da Sala da Advocacia Cidada;

2. DESENVOLVIMENTO SOCIAL

2.1 Criacdo de um Centro de Qualificacéo Profissional;
2.2 Implantacdo da Casa da Mulher Carnaubalense - CMC
2.3 Implantacdo de uma Brinquedopraca no bairro Bem Viver;

2.4 Implantacédo de uma Brinquedocreche para o CRAS;

2.5 Construcdo e Equipagem do CRAS Sede;

2.6 Constru¢do do CRAS Olho D’agua;

2.7 Instituicdo do Dia da Diversidade com um evento anual,

2.8 Criacgdo de Projeto de Lei Municipal para fornecer o corddo do girassol as pessoas
com deficiéncia;

2.9 Implantacdo do Casamento Comunitario para a populagdo de baixa renda;

2.10 Aquisicdo de uma Van adaptada com acessibilidade do MOB SUAS para
atendimento do CRAS volante;

2.11 Ampliagdo do SCFV com a mobilidade Balé;

2.12 Implantacdo do programa Meu Primeiro Emprego;

2.13 Implantacdo do projeto Eu Sou Cidadao;

2.14 Construcéo de casas populares do programa Minha Casa, Minha Vida.

3. DESENVOLVIMENTO AGRARIO E MEIO AMBIENTE

3.1 Criagéo do Programa Municipal de Formagédo Agroecoldgica;

3.2 Continuacédo e ampliacdo do Programa de Aquisicdo de Alimentos (PAA) —
modalidade Compra com Doacao simultanea;

3.3 Retomada do Programa PAA Leite;

3.4 Capacitacdo para os Agricultores Familiares através de cursos qualificados em
parcerias com 0 SEBRAE, SENAR e outras entidades;

3.5 Apoio com transporte para deslocamento dos técnicos as comunidades;



3.6 Aquisicdo de maquinérios agricolas;

3.7 Estruturacdo de mao de obra especializada;

3.8 Reforma do Centro de Abastecimento (Mercado Publico);

3.9 Implantagéo de projetos com novas tecnologias para agricultura familiar;

3.10 Construcdo de Centro de Exposi¢do de animais para venda;

3.11 Construcédo da Casa do Mel;

3.12 Apoio aos agricultores, com a ampliacdo da Feira da Agricultura Familiar;

3.13 Promocdo de politicas publicas de Protecdo Animal;

3.14 Ampliagéo do Programa de Arborizacdo da Sede e das Comunidades;

3.15 Construcdo da Central Municipal de Residuos — CMR;

3.16 Implantacdo da Coleta Seletiva,;

3.17 Implantacdo do Plano Municipal de Educacdo Ambiental nas escolas publicas
municipais;

3.18 Revitalizacdo e manutencéo das areas verdes do municipio;

3.19 Implantacdo de programa voltado a redugdo do desmatamento e queimadas no espacgo
urbano e rural do municipio;

3.20 Promocdo do plantio de mudas para arborizacdo do municipio;

3.21 Desenvolvimento de projeto para limpeza periodica e desagoriamento do leito do Rio
Inhucu, assim como a recuperagdo da mata ciliar;

3.22 Fomento ao projeto Adote um Catador de Materiais Reciclaveis;
3.23  Criacao de roteiros ecoturisticos, com segmentos de atividades turisticas que
utilizam o patriménio natural e cultural de forma sustentavel, incentivando a sua
conservacao e a formacao de uma consciéncia ambientalista.

4. CULTURA E TURISMO

4.1 Instituicdo do Projeto Férias (Realizacdo de Atividades Culturais);

4.2 Revitalizacdo do Balneario Municipal — 22 fase;
4.3 Ampliacdo do Calendario de Eventos Municipais;

4.4 Construcao da Sede da Banda Municipal,

4.5 Criagéo do Festival da Cachaca para a comercializagéo, divulgacéo e incentivo
da Producéo Local,

4.6 Criacdo do Programa Cidade Conectada (Instalacdo de WI-FI, internet movel,
nos principais pontos da Cidade);

4.7 Promocéo da criacdo de cooperativas de costureiras e artesas para fomento do
trabalho de mulheres no sustento familiar;

4.8 Continuacdo e ampliacéo do projeto Mulheres Empreendedoras de Carnaubal;

4.9 Apoiar fortemente o acréscimo, a qualidade e a diversificagdo dos atrativos
turisticos e da infraestrutura de apoio ao turista.



5. JUVENTUDE E ESPORTE

5.1 Criacdo de Programas de Estagio;
5.2 Criacgdo da Secretaria da Juventude e Esporte;

5.3 Ampliacdo do Calendario Municipal de Atividades Esportivas;
5.4 Melhorar a infraestrutura das quadras poliesportivas;

5.5 Implantacdo do Centro Poliesportivo para a execucgdo de atividades com criancas e
adolescentes;

5.6 Realizar O Festival Anual da Juventude: espaco destinado a valorizagdo dos
jovens talentos do Municipio (musica, danca, bandas de fanfarra, artes visuais,
dentre outras);

5.7 Realizagdo da Feira Municipal de Ciéncias e Tecnologia (apoio a iniciagcao
cientifica e pesquisa);

5.8 Fortalecimento das selegdes municipais com apoio em material e transporte,
garantindo também a ampliacdo para as categorias de base;

5.9 Aquisicdo de transporte proprio para a Secretaria de Esporte, acessivel para a
promogéo de intercambios;

5.10 Fortalecimento do campeonato municipal de futebol e priorizagdo de
copas e campeonatos das demais modalidades existentes em nosso municipio;

511 Garantia da Carteirinha do Estudante, com descontos em eventos culturais
e esportivos;

5.12  Garantir em Lei, datas e eventos com foco artistico cultural para garantir a
apreciacdo e vicéncia dos nossos jovens;

5.13  Acompanhar e apoiar o desenvolvimento das atividades esportivas nas
escolas, CRAS, e espacos na comunidade de nossa cidade.



6. INFRAESTRUTURA

6.1 Construcdo do Calgadéo e Ciclovia na CE 323;
6.2 Construcdo de Pragas na Zona Rural do Municipio;

6.3 Realizacdo da Pavimentagdo Asfaltica do distrito de Faveira;

6.4 Pavimentagdo em Pedra Tosca de Ruas e Avenidas da Sede e dos Bairros do
Municipio;

6.5 Pavimentacdo em Pedra Tosca ligando o bairro Junco a localidade de Olho
D’agua;

6.6 Construcdo de novo cemitério municipal;

6.7 Construcdo dos canteiros da Avenida S&o Vicente;

6.8 Revitalizacdo do cal¢addo da rua 22 de Julho;

6.9 Reforma dos chafarizes das localidades e sede;

6.10 Ampliacdo e manutencédo do sistema de iluminacdo em LED:

6.11 Reforma da Praca do Sol e da Lua;

6.12 Reforma do Portal do Sol;

6.13 Construcdo de passagens molhadas em diversas localidades;

6.14 Conclusédo da Praca do bairro Varzea;

6.15 Reforma da barragem do bairro Séo Luiz;

6.16 Reforma da ponte do bairro Séo Luiz;

6.17 Reforma dos canteiros da rua Manoel Estérgio (entrada da cidade pela
CE-192);

6.18 Construcdo dos canteiros da Avenida S&o Luiz;

6.19 Construcdo de Pontilhdo na Fazendinha e Umburana;

7. SAUDE

7.1 Reformar e Ampliar a Estrutura Fisica da Unidade de Mista de Saude Nossa
Senhora Auxiliadora;
7.2 Aquisicdo e modernizagdo de equipamentos para a Unidade de Satde Nossa
Senhora Auxiliadora;
7.3 Valorizacédo dos profissionais da area da satde com a cria¢do do Plano de Cargos,
Carreira e Salarios;
7.4 Reformar a Rede de Esgoto do Hospital Municipal;
7.5 Fortalecer e aperfeicoar o Projeto de Prevencgdo as Drogas e Acidentes de Transito;
7.6 Humanizar o Atendimento Hospitalar do Municipio;



7.7 Implantacdo de Veiculo Adaptado para melhor atender aos portadores de
necessidades especiais;

7.8 Criar espaco no Centro de Especialidades exclusivo para o atendimento das
criancas e adolescentes com necessidades especiais, com atendimento
multiprofissional;

7.9 Construcdo da sede do CAPS;
7.10  Ampliar e reformar o Centro de Especialidades;
7.11  Reestruturar a Central de Abastecimento Farmacéutico e Rede de Frio,

destinado a centralizacdo do armazenamento, dispensacao e distribui¢do dos
insumos para melhor atender a populacéo;

7.12  Capacitar os motoristas da satde em APH/Primeiros Socorros;

7.13  Revitalizacdo da Academia da Saude;

7.14  Modernizar os equipamentos do Laboratério de Anélises Clinicas
Municipal;

7.15 Reforma das Unidades Basicas de Saude;

7.16  Ampliar as acOes de alta e média complexidade;

7.17  Aquisicao de uma UTI mével para o municipio;

7.18  Reestruturacdo dos consultérios de saude bucal com aquisicédo de
equipamentos e ampliacéo das ac0es;

7.19  Promover atividades de educacdo permanente para os profissionais da
saude.



8. EDUCACAO

8.1 Renovar a frota de Transporte Escolar do Municipio;
8.2 Ampliar as Ag0Oes de Preservacdo Ambiental nas Escolas;
8.3 Aquisicdo de Transporte proprio para 0s universitarios;
8.4 Ampliar o Programa de Acesso a Internet nas Escolas da Zona Rural;

8.5 Ampliar a distribuicdo do Fardamento Estudantil com fornecimento de ténis e meia
escolar;

8.6 Reestruturar as Escolas Municipais;
8.7 Fortalecimento da parceria entre Escolas e Comunidade para a obtengdo de um
melhor desempenho e desenvolvimento estudantil;
8.8 Promover Projeto de Incentivo a Matricula e Permanéncia das Criancas e Jovens na
Escola;
8.9 Criacdo de Centros Multidisciplinares de Pesquisa;
8.10  Promover a valorizacao dos profissionais da educacéo;
8.11 Ampliar a oferta de bolsas de estudos para professores e demais profissionais da
educacédo, promovendo a atualizacéo e especializacdo destes profissionais;
8.12  Ampliar o Programa Escola em Tempo Integral;
8.13  Implantar o Projeto Biblioteca Itinerante;
8.14  Incentivar as atividades complementares nas escolas;
8.15  Ofertar maior qualidade a merenda escolar;
8.16  Implantacédo de cursinhos preparatdrios para o Vestibular e ENEM.
8.17  Ampliacdo da equipe e dos atendimentos do NAPE;
8.18 Implantacédo da sede prépria do NAPE;

8.19 Distribuicdo do kit de material escolar e mochilas para os alunos da rede municipal de
Carnaubal;

8.20 Distribuicdo de absorventes para alunas da rede municipal em idade menstrual;
8.21 Construcao de novas escolas na rede municipal de ensino;

8.22 Distribuicdo do kit para o professor (blusa, bolsa, material pedagdgico);

8.23 Premiacdo para os professores com melhor desempenho nas avaliagGes externas.






