
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ASSISTÊNCIA SOCIAL 

❖ Criação do projeto “Cadastro Único nas comunidades”, visando facilitar a 

acessibilidade das famílias fazendo assim uma ação itinerante; 

❖ Ampliar a cobertura do programa “Auxílio Croatá”, modificando as 

condicionalidades a fim de alcançar mais famílias em vulnerabilidade social; 

❖ Geração de emprego e renda, com ampliação dos cursos profissionalizantes; 

 

ESPORTE 

❖ Implementação de escolinhas com diversas modalidades nas quadras de areia 

poliesportivas.  

❖ Revitalização e manutenção dos espaços públicos destinados à prática 

esportiva; 

❖ Circuito Croataense de Ciclismo dividido em etapas, passando por todos os 

distritos; 

 

AGRICULTURA 

❖ Dar continuidade ao trabalho de fortalecimento da agricultura ampliando o 

número de máquinas e implementos; 

❖ Contratar e buscar parcerias para garantir orientação técnica e tecnológica aos 

produtores do município; 

❖ Instituir um sistema de identificação e cadastramento e classificação de 

animais (cães e gatos); 

 

DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 

❖ Criação da feira mensal da agricultura familiar;  

❖ incentivar o comércio realizando promoções e incentivo a formação de novas 

empresas;  

❖ Buscar parcerias para realização de cursos em todas as áreas;  

❖ Dar continuidade aos trabalhos da sala do empreendedor;  

 

 

 

 

 



MEIO AMBIENTE 

❖ Fechamento do lixão;  

❖ Implementação da coleta seletiva no município, todos os bairros e distritos;  

❖ Construção e operação da Central Municipal de Resíduos – CRM; 

❖ Crescimento e fortalecimento da associação de catadores de materiais 

recicláveis (equipamentos e auxílio catador municipal); 

❖ Elaboração e implantação do plano de arborização do município (priorização 

de plantas nativas nas áreas urbanas do município); 

❖ Construção de áreas verdes (bosques, praças e parques urbanos com jardins); 

❖ Construção de viveiros de mudas municipais (apoio ao viveiro regional de 

mudas nos distritos do município); 

 

SAÚDE 

❖ Renovar a frota de ambulâncias (modelo vans); 

❖ Construção do Centro de Especialidades; 

❖ Construção do ponto de apoio para as UBS; 

❖ Construção de um CAPS e ampliação da equipe; 

❖ Garantir a continuação do “Programa Saúde Prioridade Total” através de lei 

por meio da Câmara Municipal; 

❖ Construção da usina de oxigênio para o hospital;  

❖ Reestruturação do laboratório de análises clínicas do hospital (aquisição de 

novos equipamentos e ampliação dos exames); 

❖ Construção de UBS de Andrade e Sede I; 

 

INFRAESTRUTUTA 

❖ Garantir a manutenção das estradas vicinais do município visando garantir a 

segurança dos condutores, principalmente nos períodos chuvosos; 

❖ Garantir a mobilidade urbana e rural, com abertura de novas estradas e ruas; 

❖ Garantir a infraestrutura funcional e preservação de todos os prédios, praças, 

parques, jardins e demais patrimônios públicos; 

❖ Construção de praças e parquinho na Sede, distritos e comunidades; 

❖ Modernização da iluminação pública com energia sustentável; 

❖ Reestruturação da praça de eventos ou criação de local um adequado; 

❖ Pavimentação em pedra tosca em áreas urbanas; 



❖ Mais asfalto ligando os distritos;  

 

           SEGURANÇA PÚBLICA 

❖ Construção da sede da Secretaria de Segurança e Guarda Municipal; 

❖ Reestruturação da Guarda com itens e equipamentos; 

❖ Curso de formação, reciclagem, curso de tiro e capacitações; 

❖ Aquisição de uniformes e guarnição; 

❖ Central de monitoramento; 

 

CULTURA 

❖ Capacitação de gestores, da classe artística e produtores culturais; 

❖ Ofertar cursos, oficinas de teatro, canto, dança, música e outros, para crianças, 

adolescentes e jovens do município; 

❖ Criar festividades alusivas do aniversário de todos os distritos municipais, em 

parceria com as secretarias; 

❖ Manter o calendário anual do município, tais como; carnaval, paixão cristo, 

festa do município, festejos juninos, Croatá Fest, encontro de bandas, 

cavalgada, dia das crianças, natal, entre outras festividades; 

❖ Fomentar diversas manifestações culturais do município: teatro, dança, 

capoeira, circo, reisado, música, artes visuais, literatura, artesanato, cultura 

quilombola e dentre outras linguagens artísticas permitindo o acesso à cultura 

para todos; 

❖ Manter parceria com instituições e ONG´S, para fins de atividades culturais do 

município;  

❖ Modernização e ampliação do Espaço Cultural Orisvaldo Soares Do 

Nascimento, com a criação de anfiteatro, espaço do memorial de Croatá, 

criação da sede da secretaria e salas temáticas para diversos segmentos de 

arte; 

 

TURISMO 

❖ Urbanização do bosque da Sede; 

❖ Mapeamento e sinalização dos pontos turísticos; 

❖ Criação da rota turística quilombolas; 



❖ Criação do museu da Escrava Luzia Maria da Conceição, que era da 

comunidade; 

 

EDUCAÇÃO 

❖ Reformular a estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Educação; 

❖ Construção de um prédio próprio para a Secretaria Municipal de Educação; 

❖ Construção e reforma para adequação das escolas polos com objetivo de 

atender as demandas e anseios no regime de tempo integral; 

❖ Valorizar os profissionais da educação e assegurar os direitos ao piso salarial 

consolidado pela Lei Federal nº 11.738/08; 

❖ Reformular o Plano de Cargos e Carreira da Educação PCCM. Constituir uma 

comissão para avaliar e viabilizar as mudanças necessárias na modernização 

do plano; 

❖ Propor incentivo e premiação a todos os profissionais do magistério, de todas 

as modalidades, de acordo com seus rendimentos e desempenho de suas 

turmas, mediante um processo de avaliação municipal.  Atualizar o projeto de 

lei, já existente, prevendo uma comissão de professores especialistas para 

atuarem no processo dessa avaliação; 

❖ Ampliar e renovar a frota de ônibus escolar municipal, buscando garantir e 

fiscalizar o transporte gratuito de qualidade suficiente para todos os estudantes 

de todas as modalidades de ensino da educação na zona rural de difícil acesso; 

❖ Manter e Ampliar as políticas públicas de transporte e moradia gratuita, aos 

croataenses, como o incentivo e apoio a permanência em cursos de nível 

superior, fora dos limites do município. Bem como criar um estatuto que regule 

o funcionamento do transporte e de moradia, assegurando o bem estar de 

todos; 

❖ Manter e ampliar o projeto Bolsa Universitária já existem no município; 

❖ Ampliação dos serviços ofertados pelo centro de atendimento especializados 

o CAAE;  

Croatá-CE, 08 de agosto de 2024. 
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Ronilson Francisco de Oliveira 
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