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INTRODUCAO

E com grande entusiasmo que apresentamos hoje o Plano de Governo de
Renata Vasconcelos e Antério Fernandes, pensado cuidadosamente para o
Municipio de Tabuleiro do Norte. Este plano € o resultado de um trabalho
colaborativo com a comunidade, que ouviu as vozes dos cidadaos, identificou
suas necessidades e se comprometeu a enfrentar os desafios que nosso

municipio enfrenta hoje.

Através de uma abordagem integrada e participativa, nosso compromisso
€ promover um desenvolvimento sustentavel que respeite a cultura local, valorize
Nossos recursos naturais e ofereca oportunidades para todos os tabuleirenses.
Nossa equipe acredita firmemente que a educagéo, a saude, a seguranga e o
desenvolvimento econémico sdo as pedras angulares para o bem-estar da

populagao e que, juntos, podemos construir um futuro mais prospero.

Os eixos que compdem este plano abarcam medidas que visam
transformar Tabuleiro do Norte em um municipio mais inclusivo, justo e
desenvolvido. Cada proposta aqui apresentada foi idealizada para resgatar a
dignidade da nossa populagao, garantir o acesso a qualidade de vida e fomentar
0 progresso por meio da interagcdo com diversas secretarias e com a propria

comunidade.

Assim, convidamos todos vocés a compreender e se engajar nas
propostas que moldardo o presente e o futuro do nosso querido Tabuleiro do
Norte. Juntos, faremos histéria e construiremos um municipio que todos se

orgulhardo de chamar de lar.

Obrigado e vamos juntos apresentar os detalhes do nosso Plano de

Governo!




Financas, Gestdo, Orcamento ”

e Planejamento

1. Planejamento Eficiente da Gestao Financeira e

Administrativa

e Objetivo: Garantir um equilibrio fiscal sustentavel e atender as

necessidades da populagao.

e Acoes:

o

Elaboragao de um Plano Plurianual (PPA): Desenvolver um PPA
que defina as prioridades e os programas de governo para o medio
prazo, alinhando as metas e garantindo a continuidade das

politicas publicas.

Gestao Baseada em Indicadores: Implementar um sistema de
indicadores que monitore a execugao do orgamento e a eficacia
das politicas publicas. Os indicadores deverdo mensurar o impacto

das ag¢des na vida da populagéo.

Fiscalizagao e Auditorias Regulares: Realizar auditorias internas
para garantir a correta aplicagcdo dos recursos publicos e a

conformidade com a legislagao.

2. Implantagao do Programa “Gestao Participativa”

o Objetivo: Integrar a comunidade na gestdo publica, promovendo a

transparéncia e o dialogo entre governo e sociedade.

e Acdes:

O

Reunidoes Comunitarias: Promover encontros nos bairros e
comunidades para ouvir a populagdo sobre suas necessidades e

preocupacdes, e discutir a alocacdo de recursos e a

implementacéao de projetos.




o Plataforma Digital de Participagao: Criar uma ferramenta online
onde os cidadaos possam propor sugestoes, votar em prioridades

e acompanhar o andamento das iniciativas governamentais.

o Formacao em Gestao Participativa: Capacitar servidores
publicos para que possam conduzir essas reunides de forma

eficaz.
3. Agilizacao do Atendimento aos Cidadaos

o Objetivo: Melhorar a qualidade do servigo publico, tornando-o mais agil e

acessivel.
e Acgoes:

o Anadlise de Processos: Realizar uma revisdo dos processos

administrativos para identificar gargalos e simplificar a burocracia.

o Servigos Online: Implementar um portal de servigos digitais que
permita aos cidadaos acessar informacgdes e realizar solicitagcdes

de forma rapida e pratica.

o Capacitagao dos Servidores: Investir em treinamentos para os
servidores, focando no atendimento ao publico e na resolucéo

eficiente de demandas.
4. Implantagao de Ferramentas de Controles e Transparéncia

o Objetivo: Promover a transparéncia das finangas publicas e permitir o

controle social.
e Acoes:

o Portal de Transparéncia: Manter o portal onde todas as
receitas e despesas da gestdo sejam divulgadas,
com facil acesso a populagao. Isso deve incluir
informacdes sobre contratos, obras, compras e

prestacao de contas.




o Transparéncia Ativa: Estabelecer a divulgacao proativa de dados
e informacbdes relevantes, além da resposta a pedidos da

sociedade.

o Relatérios de Gestao: Produzir relatérios periddicos sobre a
situacdo financeira do municipio e os resultados das politicas

implementadas.
5. Valorizagao do Servidor Publico Municipal

o Objetivo: Promover o desenvolvimento profissional dos servidores

publicos, incentivando melhores resultados na prestacao de servigos.
e Acgoes:

o Capacitacao Continua: Oferecer programas de formacgao
continua e capacita¢des regulares em areas como gestao publica,

atendimento ao cidadao e uso de novas tecnologias.

o Avaliagao de Desempenho: Criar um sistema de avaliacéo de
desempenho que considere ndo apenas resultados, mas também

habilidades comportamentais e comprometimento.
6. Controle e Avaliagdao do Orgamento

o Objetivo: Monitorar a execugao orgamentaria e garantir que 0s recursos

sejam utilizados de forma eficiente e eficaz.
o Acgoes:

o Comissoes de Monitoramento: Criar comissdes para avaliar a

execugao do orgamento e sugerir ajustes quando necessario.

o Feedback da Populacao: Instituir canais de comunicagédo onde a
populacdo possa relatar problemas na execugao de politicas

publicas e sugerir melhorias.
Consideragoes Finais

Implementar estas agdes de forma coordenada e integrada pode transformar a
administragao publica, promovendo uma gestao mais eficiente e transparente. O

compromisso com a participagdo cidada e o investimento no fortalecimento




institucional sdo fundamentais para garantir que os servigos prestados realmente

atendam as necessidades da populagéo.

Além disso, seguir as melhores praticas de governanca e gestdo publica

permitira que o municipio busque recursos e parcerias, amplificando o impacto

positivo das acdes implementadas.




Educacao

1. Integracdo das Agdes da Secretaria Municipal

de Educacao

e Objetivo: Garantir um apoio unificado entre as
diversas secretarias para melhorar a qualidade da educagao
municipal.

e Acoes:

o Cooperagao Intersetorial: Promover reunides regulares entre as
secretarias de educacdo, saude, assisténcia social, cultura e

esportes para coordenar agdes e otimizar recursos.

o Transporte Escolar: Facilitar o acesso ao transporte escolar,
assegurando que todas as criangas tenham meios seguros para

chegar a escola.

o Alimentagao Escolar: Implementar um programa de alimentagao
saudavel e nutricionalmente balanceada nas escolas, priorizando

produtos locais e organicos.
2. Manutenc¢ao e Reforma das Unidades Escolares

o Objetivo: Proporcionar um ambiente seguro e adequado para o

aprendizado.
e Acgoes:

o Avaliagao das Infraestruturas: Realizar auditorias nas escolas

para identificar necessidades de reforma e manutencao.

o Programas de Investimento: Criar um programa de investimento
regular para a conservagdo e modernizagdo das escolas, que

inclua melhorias em infraestrutura, mobiliario e tecnologia.
3. Climatizacao das Salas de Aula

o Objetivo: Melhorar as condigdes de conforto e aprendizagem para alunos

e professores.




e Acgoes:

o Estudos de Viabilidade: Avaliar as melhores solugbes de
climatizagdo baseadas no orgcamento e nas necessidades das

escolas.

o Implementagao Gradual: Comecgar pela climatizacdo das salas
mais criticas, como as de maior fluxo de alunos ou com problemas

identificados de temperatura.
4. Programa OLHO VIVO
o Objetivo: Diagnosticar e tratar problemas de visdo em criangas.
e Acoes:

o Parcerias com Oftalmologistas: Firmar parcerias com clinicas e
especialistas da area de oftalmologia para fornecer consultas e

exames gratuitos.

o Distribuicdo de Oculos: Prover a distribuicdo de 6culos para
criangas diagnosticadas com problemas de visdo durante as

consultas.
5. Laboratorios de Informatica

« Objetivo: Promover a inclusao digital e o ensino de tecnologia nas

escolas.
e Acoes:

o Equipamento das Escolas: Criar um programa de aquisicéo de

computadores e equipamentos tecnolédgicos para laboratérios de

informatica.

o Formacao de Professores: Capacitar professores para o uso
eficaz da tecnologia nas aulas e a condugdo de cursos de

informéatica.
6. Distribuicédo de Kits Escolares e Fardamento

o Objetivo: Reduzir a desigualdade no acesso a materiais escolares.




o Avaliagao das Necessidades: Realizar uma pesquisa para
entender as necessidades dos alunos em relacdo a kits e

fardamentos.

o Fornecimento de Fardamento e Kits: Fazer a distribuicao de kits

e uniformes de forma gratuita.
7. Auxilio Transporte aos Estudantes de Ensino Superior
e Objetivo: Incentivar a continuidade dos estudos em nivel superior.
e Acoes:

o Criagdo do Programa de Auxilio: Desenvolver um programa
especifico que fornega transporte gratuito ou subsidios para alunos

que frequentam instituicdes de ensino superior fora do municipio.

o Divulgacado da Oferta: Garantir que os alunos saibam sobre as

op¢des de auxilio e como solicita-las.
8. Apoio a Feiras de Ciéncias e Concursos
o Objetivo: Estimular o interesse pela ciéncia e pela educagéo.
e Acoes:

o Realizagao de Feiras Internas: Organizar feiras de ciéncias nas

escolas para que os alunos apresentem projetos e pesquisas.

o Participagdao em Competi¢goes: Coordenagdo para que escolas
municipais possam inscrever seus alunos em Olimpiadas de

Matematica, Ciéncias e outras competi¢gdes educacionais.
9. Renovacgéao da Frota de Veiculos da Secretaria de Educagao
« Objetivo: Garantir seguranca e confiabilidade no transporte escolar.

o Acdes:

o Avaliacao da Frota Existente:

Realizar uma analise da atual frota de




transporte escolar para identificar veiculos que precisam ser

substituidos.

o Aquisi¢ao de Novos Veiculos: Planejar a compra e a renovagao
da frota com recursos proprios ou parcerias, priorizando a

segurancga dos alunos.
10. Fortalecimento do NAPS (Nucleo de Apoio Psicopedagégico)
« Objetivo: Oferecer suporte psicoldgico e pedagogico a alunos.
e Acgoes:

o Capacitagcao de Profissionais: Investir na formagdo de

psicologos, pedagogos e assistentes sociais que atuardo no NAPS.

o Atendimentos Regulares: Estabelecer um cronograma continuo
de atendimentos regulares para alunos que apresentem

dificuldades de aprendizado ou emocionais.
11. Gratificagcao de Desempenho para Profissionais da Educagao
e Objetivo: Valorizar e incentivar o bom desempenho dos educadores.
e Acoes:

o Sistema de Avaliagao: Estabelecer critérios claros de avaliagao
de desempenho, que considerem o impacto na aprendizagem dos

alunos e a participagao em atividades extracurriculares.

o Programas de Incentivo: Criar um fundo para a premiacao de
educadores que se destacam, proporcionando incentivos

financeiros através de gratificagdes.
12. Ampliagao do Servigo de Creche para Tempo Integral

o Objetivo: Atender a demanda por creches e oferecer um ambiente

educacional seguro e enriquecedor.

e Acoes:




o Construgcao e reforma de Creches: Ampliar a infraestrutura
existente, adaptando espacos para a oferta de creches em tempo

integral.

o Capacitagcao nas Creches: Formar equipes capacitadas para
implementar um curriculo que inclua atividades de aprendizado e

lazer.
13. Ampliar de Forma Gradativa das Escolas em Tempo Integral

o Objetivo: Proporcionar uma formagdo ampliada com atividades

complementares.
e Acgoes:

o Selecao de Escolas: Ampliar o programa em um numero limitado

de escolas, avaliando os resultados antes de expandir.

o Curriculo Enriquecido: Desenvolver um curriculo que inclua

atividades esportivas, artisticas e de cidadania.
14. Bonificagao para Profissionais de Educagao
o Objetivo: Estimular a exceléncia no trabalho educativo.
e Acoes:

o Critérios de Bonificagao: Definir critérios claros para bonificagao,
com foco em melhorias em desempenhos escolares e

engajamento nas premiagdes.

o Reconhecimento Publico: Realizar eventos de reconhecimento,
valorizando os esforcos dos educadores que alcangaram bons

resultados.
15. Respeito a Lei do Piso do Magistério

e Objetivo: Garantir que os profissionais de educacao recebam salarios

justos conforme a legislagéo.

e Acoes:




o Revisdo Salarial Anual: Implementar reajustes anuais conforme

preconizado pela lei.

o Transparéncia na Gestao de Recursos: Estabelecer um sistema
que assegure que os recursos destinados ao pagamento dos

professores sejam utilizados de maneira correta.
16. Conclusdo das Obras do Auditério Municipal da Educacgao

o Objetivo: Oferecer um espago adequado para eventos educacionais e

culturais.
e Acodes:

o Planejamento de Conclusao: Definir um cronograma detalhado para a
conclusao das obras, com a garantia que ele venha a atender ao

interesse publico.

o Programagao de Atividades: Apds a conclusado, desenvolver uma

programacéao de eventos, como palestras, workshops, e apresentagdes.
17. Conclusao da Reforma do Ginasio Poliesportivo Flavio Brilhante
e Objetivo: Garantir um espago adequado para praticas esportivas e eventos.
e Acoes:

o Finalizagao da Reforma: Definir prazos e recursos necessarios para a
conclusao das obras do ginasio, assegurando que atenda as

normativas de seguranga e acessibilidade.

o Uso do Espacgo: Estabelecer um calendario de uso para o ginasio,

promovendo eventos esportivos, culturais e recreativos.

Consideragoes Finais

Aimplementacdo desse eixo deve ser executada em parceria com a comunidade
escolar, envolvendo pais, alunos e educadores nas decisdes. Isso nado sé

garante que as necessidades sejam atendidas, mas também promove um senso

de pertencimento e responsabilidade na educacgéo.




Além disso, todas as agbdes devem ser planejadas dentro de um calendario de

execugao e com a alocagédo adequada de recursos orgamentarios, garantindo a

sustentabilidade das propostas ao longo do tempo.




Saude

1. Criacao de Espagos nos Postos de Saude para

Criangas Neuro Atipicas

o Objetivo: Proporcionar um atendimento especializado e

adequado para criangas com necessidades especiais.
e Acgoes:

o Adequacao de Espacgos: Reformar e adaptar os postos de saude
para incluir areas especificas para atendimento a criangas neuro

atipicas, com equipamentos apropriados.

o Treinamento de Profissionais: Capacitar médicos, enfermeiros e
psicologos para lidar com as especificidades das condigdes neuro

atipicas.
2. Criagao de um Centro Integrado de Saude

o Objetivo: Oferecer atendimento especializado em saude mental, saude
da mulher, e cuidados pediatricos.
e Acoes:

o Desenvolvimento de Programas Multidisciplinares: Integrar
servicos de saude da mulher, saude mental e pediatria,
promovendo um atendimento completo e humanizado para

familias.

o Parcerias com Especialistas: Firmar parcerias com instituicdes

de saude para trazer especialistas que possam atender na clinica.
3. Estruturar o Nucleo de Atendimento a Crianca Autista (NACA)

e Objetivo: Criar um espaco direcionado para o atendimento de criangas

com autismo.

e Acgoes:




O

Programa de Atendimento Especializado: Oferecer terapias que
incluam intervencdo precoce, terapia ocupacional e apoio

psicopedagogico.

Palestras e Capacitagées: Promover eventos para
conscientizacdo sobre o autismo e formacdo para pais e

educadores.

4. Ampliagao do Atendimento Noturno nas Unidades Basicas de Saude

o Objetivo: Facilitar o acesso ao atendimento a saude para pessoas que

trabalham durante o dia.

e Acgoes:

o

Revisao de Turnos de Funcionamento: Estudar a demanda para
determinar quais unidades devem ampliar seu horario e quais

servigos serao ofertados durante a noite.

Divulgacao dos Servigos: Criar campanhas informativas para
garantir que a populacdo conhega a disponibilidade do

atendimento noturno.

5. Construg¢ao de um Novo Laboratério Municipal

o Objetivo: Fornecer infraestrutura para exames e diagnésticos de

qualidade.

o Acgoes:

o

Equipamento Moderno: Investir na compra de equipamentos de
ultima geragdo para aumentar a capacidade e precisdo dos

exames.

Integragcdo com Unidades de Saude: Assegurar que o laboratério
tenha um sistema de informagéo integrado com as unidades de

salde, facilitando o acesso aos resultados.

6. Reforma das Unidades Basicas de Saude (UBS)

o Objetivo: Garantir um ambiente seguro e acolhedor para o atendimento

a saude.




o Avaliagao das UBS Existentes: |dentificar areas que necessitam

de reforma e adequacao fisica.

o Manutengdao Continua: Implementar um programa de

manutencao e melhorias que garanta a conservagao das UBS.
7. Modernizagao dos Transportes Sanitarios
o Objetivo: Garantir um transporte seguro e eficiente para pacientes.
e Acoes:

o Aquisicao de Novos Veiculos: Planejar a compra de novas

ambulancias e veiculos adaptados para transporte sanitario.

o Treinamento de Motoristas: Oferecer capacitagcao sobre técnicas
de conducdo segura e atendimento ao paciente durante o

transporte.
8. Transporte de Urgéncia com Ambuléancia UTI Mével

o Objetivo: Proporcionar atendimento adequado a pacientes em estado

critico.
e Acoes:

o Aquisicao e Equipamento: Investir na compra de ambulancias
UTI e sua equipagem com dispositivos médicos necessarios para

estabilizagao de pacientes.

o Treinamento de Equipes: Capacitar equipes de saude para a

operagao adequada das ambuléancias UTI.
9. Incentivo ao Convénio com o Hospital Celestina Colares

« Objetivo: Ampliar as especialidades e servigos disponiveis a populagao.

o Acdes:




o Renovagdo do Contrato: Garantir que os termos do contrato com
o hospital sejam revistos para atender as necessidades da

populacdo de forma mais eficaz.

o Monitoramento do Atendimento: Criar um sistema de feedback
para os pacientes atendidos pelo hospital, garantindo que suas

experiéncias sejam consideradas nas melhorias.
10. Criagao de uma Politica de Zoonoses

o Objetivo: Promover a saude animal e humana, minimizando riscos de

doengas zoondticas.
e Acgoes:

o Campanhas de Vacinagao e Castragao: Implementar programas
de castracido e vacinagao para controle populacional de animais

em situacao de rua.

o Educag¢ao Comunitaria: Realizar campanhas de conscientizacao

sobre a importancia da saude animal e zoonoses.
11. Estabelecimento de Politica de Saude nas Escolas
o Objetivo: Promover a saude integral nas instituigdes de ensino.
e Acoes:

o Programas de Saude Integral: Implementar programas que
abordem a saude mental, alimentagdo saudavel e prevencao de

doencas nas escolas.

o Atividades Interativas: Incluir atividades praticas e educativas

que incentivem habitos saudaveis entre os estudantes.
12. Fortalecimento da Saude Mental

o Objetivo: Melhorar o acesso a servigos de saude mental para

toda a populacao.

e Acoes:




o Expansao da Rede de Apoio: Criar mais centros de apoio e
amplificar os servigos disponiveis para saude mental, oferecendo

atendimento psicoldgico e psiquiatrico.

o Campanhas de Conscientizagao: Promover campanhas para
reduzir o estigma associado a saude mental e incentivar o

tratamento precoce.
13. Valorizagao dos Agentes Comunitarios de Saude (ACS)

o Objetivo: Reconhecer e valorizar o trabalho dos agentes comunitarios de

saude.
e Acgoes:

o Capacitacao e Treinamento: Oferecer treinamentos regulares e
cursos de atualizagdo sobre temas relevantes para o trabalho dos
ACS.

o Reconhecimento e Incentivos: Implementar programas de
incentivo e reconhecimento para os ACS que se destacam em suas

atividades.
14. Criacao do Servigo de Dentista de Urgéncia
« Objetivo: Prover atendimento urgente na area de odontologia.
e Acoes:

o Estruturagcao dos Servigos: Criar um protocolo de emergéncia
odontoldgica em unidades de saude, permitindo que os pacientes

recebam atendimento rapido.

o Divulgacao de Servigos: Garantir que a populagdo conhega a

disponibilidade dos servigos de urgéncia e como acessa-los.
15. Implantagao do Programa “Pacto Pela Vida”

o Objetivo: Focar em agdes relacionadas a saude da populagdo em

diversos aspectos.

o Acdes:




o Saude do Idoso: Criar programas voltados para a saude do idoso,
promovendo atividades fisicas e acompanhamento médico

adequado.

o Controle do Cancer: Implementar campanhas de rastreamento e

prevencao de cancer, com foco em doengas comuns na populagao.

o Reducgao da Mortalidade Infantil e Materna: Realizar iniciativas
para a educagao em saude e aumentar o0 acesso a cuidados pré-

natais.
16. Manutencao da Parceria com o SAMU
o Objetivo: Garantir a continuidade do suporte em casos de emergéncia.
e Acoes:

o Local para a Base Samu: Manter a Base de apoio, que deve
funcionar no municipio, respeitando o convénio existente entre

municipio e estado.

o Avaliagao dos Servigos Prestados: Monitorar constantemente a

qualidade do atendimento e solicitar ajustes conforme necessario.
17. Fortalecimento da Central de Abastecimento Farmacéutico (CAF)
e Objetivo: Garantir o acesso a medicagao essencial para a populagao.
e Acoes:

o Aprimoramento da Logistica: Melhorar a gestdo do estoque de
medicamentos, reduzindo faltas e garantindo que o abastecimento

ocorra de forma continua.

o Educagao sobre Medicamentos: Realizar campanhas de
educacao sobre o uso adequado de medicamentos e cuidados com

a saude.
18. Manutencao do Convénio com o Consércio Publico de Saude

o Objetivo: Assegurar a continuidade dos servigos especializados na

microrregido.




e Acoes:

o Integracao de Servigos: Trabalhar em conjunto com o consorcio

para garantir uma cobertura médica abrangente e de qualidade.

o Aprimoramento do Atendimento: Monitorar e avaliar as
condicbes dos servigos prestados pelo consoércio, propondo

melhorias quando necessario.
19. Investimento na Capacitagao de Profissionais da Saude

o Objetivo: Garantir que os profissionais estejam suficientemente

preparados para oferecer um atendimento de qualidade.
e Acodes:

o Programas de Formacgao e Reciclagem: Oferecer programas de
formagdo continua em areas como atendimento humanizado,

praticas de saude publica e uso de novas tecnologias.

o Estagios e Parcerias: Criar parcerias com instituicdes de ensino
para estagios e aprimoramento das habilidades dos profissionais

de saude.
20. Producao e Fornecimento de Cartoes de Identificagao

o Objetivo: Garantir a identificacdo e o acesso a servicos especificos para
pessoas com transtornos e condigdes especiais.
e Acoes:

o CIPTEA e CIPF: Produzir e fornecer a Carteira de Identificagdo da
Pessoa com Transtorno do Espectro Autista e a Carteira de
Identificacdo da Pessoa Portadora de Fibromialgia, facilitando o

acesso a servicos de saude e beneficios.
21. Servigos Especializados em Reumatologia

o Objetivo: Oferecer atendimento especializado para pessoas com

fibromialgia e outras condigdes reumatoldgicas.

o Acdes:




o Parceria com Especialistas: Firmar contratos com especialistas

em reumatologia para atender a populagao.

o Campanhas de Conscientizagao: Educar a populagédo sobre as

condi¢gdes reumatoldgicas e a importancia do diagndstico precoce.
22. Implantagao de Prontuario Eletrénico

o Objetivo: Modernizar os registros de saude e facilitar o acesso a

informagdes dos pacientes.
o Acgoes:

o Informatizagdo das Equipes de Saude: Capacitar profissionais
para que utilizem o prontuario eletrbnico e mantenham registros

atualizados.

o Interoperabilidade: Assegurar que o sistema de prontuario

eletrénico seja integrado entre as diferentes unidades de saude.
23. Oferta de Teleatendimento e Teleconsultoria
« Objetivo: Ampliar o acesso a saude por meio de tecnologias digitais.
e Acoes:

o Capacitagcao de Profissionais: Garantir que os profissionais de
saude sejam treinados no uso de ferramentas digitais para

consultas e diagnosticos.

o Campanhas de Divulgagao: Informar a populagdo sobre a

disponibilidade de servigos de teleatendimento.
24. Equipar Salas de Vacinagao
o Objetivo: Melhorar a conservacgao e a eficacia das vacinas administradas.
e Acoes:

o Camaras Refrigeradas: Investir na aquisicdo de cémaras de

refrigeragdo adequadas para armazenamento de vacinas.




[©]

Treinamento de Funcionarios: Formar os profissionais sobre a

importdncia da conservacao correta das vacinas e o0s

procedimentos de aplicacao.

25. Servigos de Implantagao de DIU

e Objetivo: Ampliar o acesso a métodos contraceptivos.

e Acgoes:

Capacitagcdao de Profissionais de Saude: Treinar médicos e

enfermeiros sobre a implantacdo e o acompanhamento de DIUs.

Consultas e Orientagoes: Oferecer consultas gratuitas para

mulheres interessadas em métodos contraceptivos.

26. Ampliagao da Central de Regulagao

e Objetivo: Melhorar a gestao de atendimento de demandas em saude.

e Acoes:

o

Integracao de Servigos: Unir informagdes de diferentes setores
da saude para otimizar o fluxo de pacientes e a distribuicao de

recursos.

Avaliagdo e Melhoria Continua: Monitorar constantemente os

servigos e fazer ajustes para melhorar a eficiéncia.

27. Construcao de Auditério para a Secretaria Municipal de Saude

o Objetivo: Criar um espacgo para capacitagao e reunides que fortalegam a

saude publica municipal.

o Acdes:

o

Estruturacao e Equipamento: Planejar a construcédo de um
auditério com infraestrutura adequada e equipamentos

audiovisuais.

Programagado de Eventos: Organizar eventos, capacitagdes e

seminarios relacionados a saude publica.




28. Sede Municipal dos Agentes Comunitarios de Saude

e Objetivo: Fornecer um espaco dedicado para a atuagcao dos Agentes

Comunitarios de Saude.
e Acoes:

o Infraestrutura Adequada: Planejar e construir uma sede que

contenha escritérios, salas de reunides e espago para capacitagao.

o Integragao das Equipes: Promover a interacado entre os ACS e as

outras areas da saude para uma abordagem mais integrada.
29. Fortalecimento da Saude do Trabalhador

e Objetivo: Implementar programas voltados a saude e bem-estar dos

trabalhadores.
e Acgoes:

o Programas de Prevencgao: Criar campanhas para a prevencao de

doencgas ocupacionais e promocao de saude no trabalho.

o Capacitacoes e Workshops: Oferecer treinamentos sobre
ergonomia, higienizagao pessoal e saude mental no ambiente de

trabalho.

30. Renovagao da Frota de Motocicletas dos Agentes Comunitarios de

Endemias

o Objetivo: Garantir que os Agentes Comunitarios de Endemias tenham

meios adequados para desenvolver suas atividades.
o« Acoes:

o Avaliagao da Frota Atual: Analisar as motocicletas existentes e

identificar necessidades de substituicao.

o Aquisicao de Novas Motocicletas: Planejar a compra de novas

motos que atendam as exigéncias de seguranca e eficiéncia.

Consideracgoes Finais




Essas agdes tém como foco ndo apenas a melhoria da infraestrutura e dos
servigcos de saude, mas também a promogao do bem-estar da populagéo, a
humanizacdo dos atendimentos e a formacédo continua dos profissionais de
saude. A implementagao deve ser realizada de forma participativa, integrando a
comunidade e os profissionais da saude na discussao de necessidades e

solucoes.




Assisténcia Social b

1. Criagao de Novas Moradias Sociais

o Objetivo: Atender a demanda por habitacédo

adequada, promovendo o direito a moradia.
e Acdes:

o ldentificagdo de Necessidades: Realizar um mapeamento para

identificar familias em situacao de vulnerabilidade habitacional.

o Parcerias para Construgado: Firmar convénios com o governo
federal e entidades privadas para a construcdo de moradias
sociais, utilizando modelos de habitagdo sustentavel.

o Programas de Acesso a Habitagao: Desenvolver programas que
oferecam subsidios ou financiamento a juros baixos para familias

de baixa renda.

2. Assegurar Uso de Transporte Municipal para Portadores de

Necessidades Especiais
o Objetivo: Garantir a mobilidade e inclusdo de pessoas com deficiéncia.
e Acoes:

o Adaptacao de Veiculos: Adaptar o transporte publico para atender
as necessidades de pessoas com deficiéncia, garantindo

acessibilidade.

o Capacitacao de Motoristas: Oferecer treinamento para motoristas
sobre como prestar atendimento adequado a passageiros com

necessidades especiais.

o Divulgagao dos Servigos: Informar a populagao sobre os servigos

de transporte disponiveis e como acessa-los.

3. Ampliagao do Cartao da Familia Tabuleirense

« Objetivo: Fortalecer a rede de apoio as familias de baixa renda.




e Acoes:

o Aprimoramento do Programa: Reavaliar critérios de elegibilidade
e expandir o alcance do Cartdo, garantindo que mais familias

possam se beneficiar.

o Programa de Assisténcia: Integrar o apoio financeiro a oferta de
servigos como atendimento psicologico, orientagdo, e capacitagao

profissional.
4. Investimento em Capacitagao de Funcionarios

e Objetivo: Melhorar a qualidade do atendimento oferecido pelos

profissionais de assisténcia social.
e Acoes:

o Treinamentos Regulares: Proporcionar formagdes continuas em

temas como acolhimento, direitos humanos, e gestdo de crises.

o Desenvolvimento de Habilidades: Incentivar a atualizacdo das
técnicas e praticas de atendimento social, através de parcerias

com entidades educacionais.
5. Criacao de um Servigo de Assessoria Juridica

o Objetivo: Atender a populagao vulneravel com informagdes e orientacdes

juridicas.
e Acoes:
o Plantées Juridicos: Estabelecer um servico que ofereca plantdes

de orientacgéao juridica nas comunidades atendidas pela assisténcia

social.

o Parcerias com Faculdades de Direito: Firmar convénios com
universidades para que estudantes prestem assisténcia juridica

sob supervisao de professores.

6. Curso de Capacitacao para o Mercado de Trabalho




o Objetivo: Fomentar a qualificacdo profissional de pessoas em situagao

de vulnerabilidade.
e Acoes:

o Parcerias com Instituigcoes de Ensino: Desenvolver cursos de
formacao profissional em areas demandadas pelo mercado local,

em consonancia com as necessidades da comunidade.

o Programas de Estagio: Criar vinculos com empresas para
oferecer estagios e experiéncias praticas aos participantes dos

Cursos.
7. Ampliagao das Brinquedo Pragas

o Objetivo: Promover o lazer e desenvolvimento das criangas em situagdes

de vulnerabilidade.
e Acgoes:

o Construgcdo de Novas Pragas: Planejar e construir
brinquedotecas em pragas publicas, com equipamentos ludicos

que incentivem a brincadeira e o aprendizado.

o Programacao Recreativa: Oferecer atividades regulares, como
oficinas de arte, musica e educacao fisica nas Brinquedo Pracas,

envolvendo a comunidade.

8. Ampliagao dos Servigos nos Centros de Referéncia em Assisténcia
Social (CRAS)

o Objetivo: Fortalecer a rede de protegdo social e oferecer servigos

diversificados a populacao.
e Acoes:

o Servigos Integrados: Oferecer servicos de assisténcia social,

psicologia, saude, e educagao dentro dos CRAS para atender as

demandas da populagédo de maneira integral.




o Atividades Comunitarias: Realizar oficinas e grupos de apoio
focados em temas relevantes a comunidade, como sadde mental,

inclusdo social, e cidadania.

9. Potencializagdao da Atencao ao Atendimento as Vitimas de Abuso,

Violéncia Doméstica e Sexual
o Objetivo: Criar um sistema de apoio eficaz para vitimas de violéncia.
o Acgoes:

o Criagdo de Comissoes de Acompanhamento: Formar grupos de
trabalho com profissionais de diferentes areas (saude, assisténcia

social, psicologia) para acompanhar e apoiar vitimas.

o Capacitagcao de Equipes: Treinar os profissionais que atuam em
servigos de acolhimento e emergéncia sobre como lidar com casos

de violéncia, promovendo atendimento humanizado.
10. Fomento a Campanhas Educativas e de Sensibilizagao

« Objetivo: Prevenir o uso de drogas e dependéncia quimica na

comunidade.
e Acoes:

o Campanhas em Escolas e Comunidades: Criar campanhas de
educagcao e sensibilizagdo sobre os riscos das drogas e a

importancia da saude mental.

o Programas de Reabilitagcdo: Desenvolver parcerias com
instituicbes que oferecem tratamento e reabilitacdo para

dependentes quimicos, facilitando o acesso aos servicos.

11. Priorizagao de A¢oes de Prevengao as Drogas

o Objetivo: Oferecer suporte as familias afetadas

pelas drogas.

e Acgoes:




o Programa Multidisciplinar de Acompanhamento: Integrar
esforgos entre assisténcia social, saude, educagédo e segurancga

para abordar a questao das drogas em multiplas frentes.

o Suporte a Familias: Proporcionar orientacdo e acompanhamento

para familias que lidam com a dependéncia de substancias.

12. Garantir Atendimento Integral e Humanizado para Familias em Situagao

de Violéncia

o Objetivo: Fornecer uma abordagem holistica no atendimento a familias

em situagao de violagao de direitos.
e Acgoes:

o Casas de Acolhimento: Criar ou fortalecer casas de acolhimento

para vitimas de violéncia, oferecendo protecao e suporte.

o Acompanhamento Psicolégico e Social: Prover
acompanhamento continuado para garantir a reintegragdo e

recuperagao das vitimas e suas familias.
13. Desenvolvimento de Ag¢des Integradas nas Areas de Assisténcia Social

e Objetivo: Promover uma abordagem intersetorial na solugido de

problemas sociais.
e Acoes:

o Reunides Interinstitucionais: Realizar encontros regulares entre
diferentes secretarias (saude, educagao, seguranga) para discutir

casos e desenvolver solugdes conjuntas.

o Programas de Iniciagao Social: Lancar projetos que combinem
assisténcia social com esporte, cultura e educagdo, visando

fortalecer a insergéo social.
14. Criagao de Projetos para Mulheres Vitimas de Violéncia Doméstica

o Objetivo: Proteger e promover a autonomia das mulheres em situagéo de

violéncia.




e Acgoes:

o Apoio Psicolégico e Legal: Prover suporte emocional e
assisténcia legal para mulheres que tenham sofrido violéncia

doméstica.

o Programas de Reintegragao: Desenvolver programas de
formagdo e auxilio ao emprego voltados para mulheres que

buscam autonomia apds situagdes de violéncia.
15. Politicas para Idosos
o Objetivo: Promover a incluséo e o fortalecimento do cuidado aos idosos.
e Acoes:

o Grupos de Convivéncia: Criar grupos de convivéncia para
proporcionar socializagdo, atividades fisicas e de lazer para o

publico idoso.

o Atendimento Domiciliar: Ampliar o servico de atendimento
domiciliar para garantir que os idosos que necessitem de cuidados

em casa recebam acompanhamento adequado.
Consideragoes Finais

As agdes propostas buscam garantir uma assisténcia social integrada, eficaz e
com foco na dignidade e no empoderamento dos cidadaos. A execugao dessas
acbes exige contribuicdo de diferentes setores e a participagdo ativa da

comunidade, garantindo que os servigos atendam de maneira eficaz e sensivel

as necessidades de cada grupo populacional.




Cultura

1. Estruturagao Técnica da Secretaria de Cultura

o Objetivo: Organizar e fortalecer a estrutura da

Secretaria de Cultura, garantindo eficacia na gestao cultural.
e Acdes:

o Criagdo de Nucleos Tematicos: Estabelecer nucleos para
Politicas Culturais, Patriménio e Memoria Cultural, Bibliotecas,
Centro de Cultura e Arte, cada um com objetivos e metas

especificas.

o Formacgao de Equipes: Capacitar a equipe da Secretaria para que
possam gerenciar os diversos programas e projetos culturais de

forma eficaz.
2. Continuidade das Politicas de Fomento a Cultura
« Objetivo: Promover a cultura local e apoiar artistas e coletivos culturais.
e Acoes:

o Continuidade de apoio a programas de Fomento: Apoiar a
programas Federais e Estaduais, garantindo recursos para

manutencao de atividades culturais.

o Editais de Fomento: Criar editais para selegdo de projetos
culturais, garantindo que artistas e coletivos tenham acesso a

financiamento e apoio logistico.
3. Credenciamento de Artistas e Coletivos Culturais

o Objetivo: Formalizar a participagdo de artistas na programacgéao cultural

do municipio.
e Acgoes:

o Plataforma de Credenciamento: Desenvolver uma plataforma

onde artistas e coletivos possam se cadastrar e apresentar seus

projetos e propostas para eventos culturais.




o Apoio a Produgao Cultural: Oferecer acompanhamento e suporte
na elaboracdo de projetos para que artistas locais consigam

recursos e visibilidade.
4. Representagao Artistica em Eventos Culturais

o Objetivo: Incentivar a participacao de artistas locais em eventos regionais

e nacionais.
e Acoes:

o Selegcao de Talentos: Criar um programa de selecédo de artistas
para representar o municipio em festivais e competicdes fora da

cidade.

o Feedback e Avaliagao: Apds a participacdo em eventos, coletar
feedback dos artistas para melhorar a preparacao e a selegao nas

proximas edigdes.
5. Apoio ao Conselho Municipal de Politicas Culturais

« Objetivo: Fortalecer a governanca cultural e a participagao da sociedade

na formulagao de politicas culturais.
o Acgodes:

o Reunides Regulares: Promover encontros regulares entre a
Secretaria de Cultura e o Conselho para discutir agdes, monitorar

resultados e planejar futuros projetos.

o Transparéncia e Prestagao de Contas: Garantir que as a¢des do
Conselho e os recursos utilizados sejam divulgados de forma

acessivel a populagao.

6. Suporte ao Mapa Cultural

o Objetivo: Criar um ambiente que valorize e reconhega as expressdes F

culturais locais.

e Acdes:




O

Implementagao do Mapa Cultural: Criar um levantamento € um
banco de dados sobre as manifestacbes culturais existentes,

incluindo tradicdes, festas, e outras expressodes artisticas.

Divulgagao das Manifestagdes: Promover a difusdo das culturas
locais através de campanhas e eventos que valorizem o patrimdnio

cultural.

7. Avaliagao das Condigoes dos Equipamentos Culturais

Objetivo: Garantir a funcionalidade e acessibilidade dos espacgos

culturais.

Acoes:

o

Inventario dos Espagos Culturais: Fazer um levantamento das
bibliotecas, centros culturais, museus e outros espagos, avaliando

suas condicdes de uso.

Plano de Revitalizagao: Criar um plano de revitalizagdo e
modernizagao dos equipamentos culturais, procurando fontes de

financiamento para as reformas necessarias.

8. Servigos Culturais Itinerantes

Objetivo: Levar a cultura a comunidades carentes de infraestrutura e

servicos culturais.

Acoes:

o

Programas de Cultura Itinerante: Implementar um calendario de
atividades culturais que abarque apresentacdes, oficinas e

exposicdes, levando cultura as areas sem acesso a esses servicos.

Parcerias com ONGs e Coletivos: Firmar parcerias com
organizagdes locais para co-criagdo de atividades culturais nas

comunidades.

9. Preservacgao e Valorizagao do Patriménio Cultural Material e Imaterial

Objetivo: Proteger e destacar as tradigdes e a histéria local.




e Acgoes:

o Projetos de Documentacao: Realizar projetos de documentagao
de manifestagcbes culturais e tradigdes locais para garantir sua

preservacgao e transmissao as futuras geragdes.

o Eventos de Valorizagao: Organizar eventos, como festivais e

exposicdes, que valorizem e celebrem o patrimdnio cultural local.
10. Criagcao de Centro Cultural

e Objetivo: Disponibilizar um espago para a promogado de diversas

atividades culturais.
e Acoes:

o Espago Multifuncional: Construir ou adaptar um espacgo que sirva
como centro cultural, onde possam ocorrer workshops, exposicoes,

ensaios e apresentagdes.

o Programacao Diversificada: Garantir uma programacgao cultural
regular que inclua teatro, musica, danga, artes visuais, entre

outras.
11. Documentacgao e Registro de Manifestagdes Culturais

« Objetivo: Criar um acervo que preserve a histéria e diversidade cultural

do municipio.
e Acoes:

o Producao de Acervos: Incentivar a criacdo de acervos que
documentem as manifestagdes culturais do municipio, através de

gravagdes, fotografias e escritos.

o Divulgagao do Acervo: Criar um portal online ou um
espaco fisico para que a comunidade tenha

acesso a esse acervo.

12. Apoio a Mostras e Festivais Culturais




o Objetivo: Promover o reconhecimento e visibilidade de talentos locais.
e Acoes:

o Organizagao de Festivais: Criar e/ou apoiar a realizagao de
festivais de musica, danca, teatro e artesanato, incentivando a

participagao de artistas locais.

o Mostras de Talentos: Promover mostras que permitam aos

artistas apresentar seus trabalhos e interagir com o publico.
13. Revitalizagao de Feiras de Artesanato e Festivais
e Objetivo: Incentivar a economia criativa e a valorizagao dos artesaos.
e Acoes:

o Realizagao de Feiras Regulares: Criar um calendario de feiras de

artesanato que promovam o trabalho de artesios locais.

o Capacitagcao dos Artesaos: Oferecer capacitagdo sobre gestao
de negdcios e marketing, para que os artesdos possam aprimorar

suas producdes e vendas.
14. Modernizagao da Biblioteca Municipal Dimas Guedes Patriota
o Objetivo: Transformar a biblioteca em um espacgo dinamico e acessivel.
e Acgoes:

o Aquisicao de Novos Acervos: Investir em novos livros, peridédicos

e recursos multimidia que atendam a diferentes publicos.

o Eventos Culturais e Literarios: Promover eventos de lancamento
de livros, palestras, e contagdo de historias, envolvendo a

comunidade.
15. Definigao de Indicadores para Monitorar A¢ées Culturais

o Objetivo: Mensurar o impacto das agdes culturais e a participagdo da

populacao.

o Acdes:




o Desenvolvimento de Indicadores: Criar indicadores que avaliem
a quantidade de eventos realizados, a participagao do publico, e o

impacto na comunidade.

o Relatérios Anuais: Publicar relatérios anuais sobre as acdes

culturais, apresentando dados e resultados para a comunidade.
Consideragoes Finais

Essas agdes visam fortalecer a cultura local, assegurar a preservacédo do
patrimdnio cultural, proporcionar acesso as diversas manifestacdes artisticas e
incentivar a participagao da populagéo. A implementacao deve ser realizada de
forma participativa, envolvendo a sociedade na criagao e no fortalecimento da

identidade cultural.

A cultura € uma expressao dinamica e coletiva, e, por isso, € necessario que as

acdes promovam a inclusdo de todos os segmentos da sociedade, garantindo

um ambiente onde a diversidade cultural seja respeitada e valorizada.




Agricultura

1. Implantagao do Servigo de Inspe¢ao Municipal

(SIM)

e Objetivo: Garantir a qualidade e a seguranga dos

produtos de origem animal e vegetal.

e Acgoes:

O

Criacido de Normas e Regulamentagao: Elaborar normas
especificas para a inspec¢ao, abrangendo produtos como carnes,

laticinios e hortifrutigranjeiros.

Capacitagao de Profissionais: Capacitar agentes de inspecéo e
técnicos para garantir formacao adequada em praticas de inspec¢ao

e controle de qualidade.

Campanhas de Conscientizagao: Informar os produtores sobre a
importancia das boas praticas de producdo e os beneficios da

certificacao.

2. Ampliagao dos Programas “Hora de Trator” e “Garantia Safra”

o Objetivo: Facilitar o acesso a servigos de mecanizagao agricola e garantir

seguranga minima durante periodos de adversidade climatica.

e Acgoes:

o

Fortalecimento do Programa Hora de Trator: Ampliar a frota de
tratores e disponibilizar servicos de mecanizagdo em tempo habil

para os agricultores.

Divulgagcdo do Programa Garantia Safra: Divulgar amplamente
este programa junto aos agricultores para que tenham

conhecimento e possam se inscrever.

Assisténcia Técnica: Oferecer apoio técnico aos agricultores para

maximizar a produtividade e a sustentabilidade das suas

atividades.




3. Aquisicao de Equipamentos Agricolas

o Objetivo: Apoiar pequenos agricultores com equipamentos que

aumentem a eficiéncia na produgéo.
e Acoes:

o Programa de Subsidios: Implementar programas de subsidios
para a compra de equipamentos agricolas, priorizando pequenos

agricultores.

o Parcerias com Cooperativas: Firmar parcerias com cooperativas
e associagbes de agricultores para a aquisigdo coletiva de

equipamentos a precos mais acessiveis.

o Capacitagao: Proporcionar treinamentos sobre o uso e

manutengao correta dos equipamentos adquiridos.
4. Construgao de um Novo Abatedouro Publico

o Objetivo: Garantir que o abate de animais siga as normas sanitarias e

ambientais.
e Acgoes:

o Projetos de Engenharia: Elaborar projetos técnicos para a

construgcao de um abatedouro que atenda as exigéncias legais.

o Capacitacao de Profissionais: Formar equipes para gerir e

operar o abatedouro de maneira competente e higiénica.

o Normas de Funcionamento: Estabelecer diretrizes claras para o
funcionamento do abatedouro, minimizando impactos ambientais e

garantindo a qualidade do produto.
5. Fortalecimento do “Programa Mais Pecuaria Brasil”

e Objetivo: Melhorar a qualidade da pecuaria e aumentar a produtividade

dos pecuaristas.

e Acoes:




o

Apoio Técnico: Disponibilizar assisténcia técnica para os
pecuaristas, incluindo orientagdo sobre manejo, nutricdo e saude

animal.

Fomento a Pesquisa: Estimular parcerias com universidades e
institutos de pesquisa para desenvolver novas tecnologias e

praticas de producgao sustentavel.

Capacitagdo e Cursos: Oferecer cursos sobre gestdo da

propriedade, melhoramento genético e técnicas de manejo.

6. Universalizagdo da Agua

« Objetivo: Garantir o acesso a agua de qualidade para a populagéo e para

a agricultura.

e Acgoes:

O

Programas de Cisternas: Ampliar a construgao de cisternas e
sistemas de captacéo de agua da chuva, especialmente em areas

rurais.

Perfuragao de Pogos: Identificar localidades com déficit hidrico e

executar a perfuragao de pogos artesianos.

Implantacdo de Sistemas de Abastecimento: Investir na
ampliagdo e modernizagao do sistema de abastecimento de agua,

promovendo parcerias com a CAGECE/SISAR.

7. Criagao de Calendario para Visitas as Associagoes Comunitarias Rurais

« Objetivo: Fomentar o didlogo e a troca de experiéncias entre agricultores.

e Acoes:

o

Reunidées Regulares: Organizar visitas peridodicas que promovam
reunides de escuta e troca de conhecimentos sobre praticas

agricolas e desafios enfrentados.

Workshops Tematicos: Oferecer oficinas sobre temas relevantes,
como agroecologia, mercado e comercializagdo, e gestao

financeira.




8. Criagcdo de um Polo da Agricultura
« Objetivo: Centralizar os servigos agricolas e promover o associativismo.
e Acgoes:

o Instalagées Fisicas: Implantar um espagco que acomode
escritérios de assisténcia técnica, reunides e oficinas de

capacitagao.

o Promocao de Parcerias: Estabelecer parcerias com
universidades, ONGs e instituicdes que possam oferecer apoio

técnico e logistico.
9. Ampliagao do Programa Agricultor Parceiro
o Objetivo: Fortalecer a produgao familiar e 0 acesso a maquinas agricolas.
e Acgoes:

o Apoio ao Agricultor: Ampliar o programa ja existente, criado por

Lei Municipal.

o Incentivo a Agricultura Familiar: Implementar politicas que
priorizem a compra de produtos da agricultura familiar para a

merenda escolar e outros convénios.
10. Formalizagado de Termo de Cooperagao com o INCRA

o Objetivo: Facilitar a titulagdo e regularizagao fundiaria de assentamentos

NO municipio.
e Acdes:

o Assessoria Técnica: Oferecer suporte para a coleta de
documentacdo e formalizacdo de processos que viabilizem a

entrega de titulos de propriedade.

o Programas de Capacitagao: Oferecer treinamentos sobre os
direitos e deveres dos assentados e a importancia da

regularizagao.

11. Parcerias para Conclusao da Regularizagao Fundiaria




e Objetivo: Garantir a seguranca juridica da propriedade rural.
e Acoes:

o Apoio a Projetos: Buscar apoio governamental e de ONGs para
executar projetos que visem a regularizacdo fundiaria das

propriedades.

o Sensibilizagdo da Comunidade: Promover campanhas
informativas que expliguem a importancia da regularizagéo

fundiaria e o acesso a assisténcia.
12. Implantacao de Projetos de Desenvolvimento Rural
o Objetivo: Promover a inclus&o social e a soberania alimentar.
e Acgoes:

o Criagdo de Programas de Seguranc¢a Alimentar: Implementar

acdes que incentivem a produgao de alimentos locais e organicos.

o Feiras Municipais de Agricultura Familiar: Organizar e ou
fomentar feiras periddicas que valorizem a producido local e

promovam o acesso ao alimento saudavel.
13. Inclusao Social
e Objetivo: Empoderar mulheres e jovens no meio rural.
e Acoes:

o Programas de Capacitagao: Oferecer cursos que visem o
empoderamento econdmico e social de mulheres e jovens no

campo.

o Fomento ao Empreendedorismo: Criar condicbes para e
—
que mulheres e jovens possam desenvolver suas

préprias iniciativas de negdcio.

14. Criacao de Politicas Publicas para o Empoderamento da

Agricultura




e Objetivo: Desenvolver um ambiente propicio para o crescimento

sustentavel da agricultura.
e Acoes:

o Conselhos de Agricultura: Criar conselhos com a participacao de
agricultores, representantes da sociedade civil e do governo para

discutir e definir as politicas agricolas locais.

o Monitoramento e Avaliagdo: Estabelecer um sistema de
monitoramento dos resultados das politicas implementadas,

ajustando conforme as necessidades identificadas.
Consideragoes Finais

A agricultura desempenha um papel crucial na sustentagdo econdmica e social
das comunidades. As propostas apresentadas visam ndo apenas o
fortalecimento da producado agricola, mas também a promoc¢ao da inclusédo

social, a valorizagao dos agricultores e a protegcdo do meio ambiente.

Para garantir o sucesso dessas agodes, € importante envolver os agricultores, as
instituicdes de ensino, as ONGs e a comunidade em geral no planejamento e na

execugao, promovendo uma abordagem colaborativa que beneficie todos os

envolvidos.




Turismo

1. Reativacédo do Conselho Municipal de Turismo

o Objetivo: Fortalecer a governanga do turismo

local e fomentar o envolvimento da comunidade nas decisoes.
e Acdes:

o Reunides Regulares: Promover encontros periédicos do
Conselho para discutir estratégias, monitorar progressos e planejar
iniciativas.

o Inclusao de Stakeholders: Garantir a participacdo de

representantes de diversos setores, como comercio, cultura, meio

ambiente e sociedade civil, no Conselho.
2. Revitalizagdao do Complexo Turistico da Passagem Molhada

« Objetivo: Modernizar e promover o Complexo Turistico como um atrativo

local.
e Acoes:

o Reforma e Urbanizagao: Realizar obras de revitalizacdo que

incluam melhorias na infraestrutura, paisagismo, e acesso ao local.

o Programacao de Eventos: Organizar eventos culturais, festas
populares e atividades recreativas no Complexo para atrair turistas

e moradores.

3. Fomento ao Turismo Religioso da Festa e Romaria de Nossa Senhora da
Saude

o Objetivo: Valorizar e promover o patriménio religioso como atrativo

turistico.
e Acgoes:

o Roteiros Turisticos Religiosos: Desenvolver roteiros que incluam

igrejas, festividades e locais sagrados, apresentando a historia e a

cultura religiosa da regiao.




o Promogao de Eventos de Fé: Organizar festividades e romarias
que atraiam fiéis e turistas, garantindo infraestrutura adequada e

servigcos de apoio.
4. Incentivo ao Turismo Ecolégico

o Objetivo: Aproveitar o potencial ambiental da regido, promovendo a

preservacao e o uso sustentavel dos recursos naturais.
e Acoes:

o Criagdo de Trilhas e Roteiros Naturais: Desenvolver trilhas e
rotas que permitam a exploragdo segura da biodiversidade local,

como caminhadas e cicloturismo.

o Atividades de Educacao Ambiental: Promover oficinas, palestras
e eventos que incentivem a conscientizagao sobre a preservacao

ambiental e o turismo sustentavel.
5. Criagado da Rota do Turismo

e Objetivo: Estruturar um circuito turistico que interligue os principais

atrativos do municipio.
o Acgodes:

o ldentificagao de Pontos Turisticos: Mapear e catalogar os
pontos de interesse turistico, garantindo diversidade nas opgdes

(natureza, cultura, histéria).

o Sinalizagao e Estruturagcao: Melhorar a sinalizagdo das rotas,
além de oferecer infraestrutura basica como banheiros, areas de

descanso e informacdes turisticas.
6. Calendario Turistico-Cultural

o Objetivo: Planejar e divulgar atividades culturais que atraiam visitantes

ao longo do ano.

e Acdes:




[©]

Eventos Anuais: Estabelecer um calendario com festivais, feiras,
exposicdes e muitas outras atividades que envolvam a comunidade

e atraiam turistas.

Parcerias com Artistas Locais: Incentivar artistas e grupos
culturais a participarem da programacgéo, garantindo diversidade

nas apresentagdes.

7. Capacitacao para Profissionais do Turismo

o Objetivo: Formar e qualificar profissionais para fornecer um atendimento

de qualidade aos turistas.

e Acgoes:

o

Cursos e Workshops: Oferecer capacitacdo em areas como
atendimento ao cliente, guias turisticos, gastronomia local, e

desenvolvimento sustentavel.

Certificagcdo e Formacgao: Criar parcerias com instituicbes de
ensino para certificagdo em cursos voltados para o atendimento e

gestao turistica.

8. Promogao do Patriménio Cultural

o Objetivo: Valorizar e preservar a identidade cultural local como atrativo

turistico.

o Acgoes:

o

Documentagdo e Divulgagao: Mapear e documentar as
manifestacdes culturais locais, promovendo exposi¢cdes e eventos

de valorizagéo.

Integragdo com o Turismo: Criar experiéncias que conectem
visitantes a praticas culturais, como oficinas de artesanato e

gastronomia tipica.

9. Parcerias com o Setor Privado

« Objetivo: Estimular investimentos e colaboragbes que promovam o

turismo.




e Acgoes:

o Incentivos Fiscais e Promogoes: Criar incentivos para empresas
que investirem em turismo, como taxas reduzidas ou promogoes

em festivais.

o Eventos e Feiras: Organizar feiras e eventos que promovam
negocios turisticos e oferegcam networking entre empresarios do

setor.
10. Criacao de Materiais Promocionais
o Objetivo: Divulgar os atrativos turisticos e a cultura local.
e Acoes:

o Producgao de Guias Turisticos: Criar guias impressos e digitais
que apresentem os atrativos turisticos, dicas de viagem e

informagdes relevantes sobre a cultura local.

o Campanhas de Marketing: Desenvolver campanhas em redes
sociais e plataformas de turismo para aumentar a visibilidade do

municipio como destino turistico.
Consideragoes Finais

As agdes propostas visam ndo apenas o desenvolvimento do setor turistico, mas
também a valorizagdo da cultura local e a promogdo do desenvolvimento
sustentavel. A implementacao eficaz requer o envolvimento da comunidade, a

capacitagao de profissionais e a cooperagao entre o setor publico e privado.

Essas agdes devem ser planejadas e executadas com uma abordagem holistica

que respeite a identidade cultural e 0 meio ambiente, promovendo um turismo

gue beneficie todos os envolvidos e atraia visitantes de forma sustentavel.




Esporte

1. Apoio a Todas as Modalidades Esportivas

o Objetivo: Promover a diversidade esportiva e

garantir que todas as modalidades tenham apoio.

e Acdes:

o

Programas de Incentivo: Criar programas que ofere¢cam
equipamentos, materiais e suporte técnico para diversas

modalidades, incluindo esportes coletivos e individuais.

Desenvolvimento de Competéncias: Oferecer cursos de
formacao e aperfeicoamento para treinadores e monitores de

esporte.

2. Universalizagao do Acesso as Atividades Esportivas

o Objetivo: Garantir que todas as comunidades, especialmente as rurais,

tenham acesso a praticas esportivas.

e Acoes:

o

Espacgos Recreativos: Criar € manter pracas de esportes e areas
recreativas em todas as comunidades, com equipamentos

acessiveis.

Transporte para Atividades: Disponibilizar transporte para que
criancas e adolescentes possam participar de competicdes e

treinamentos em outras localidades.

3. Apoio as Selegoes Tabuleirenses

o Objetivo: Incentivar a participacéo das sele¢des locais em competicdes

regionais e nacionais.

e Acgoes:

O

Estrutura de Treinamento: Proporcionar instalacbes adequadas

para treinos e competi¢cdes da selecdo, além de suporte logistico.




o Participagdo em Eventos: Facilitar a inscricdo e participagéo das
selecdes em torneios e competicdes, oferecendo competicoes

amistosas para a preparacao.
4. Expansao das Areninhas Esportivas
o Objetivo: Promover a pratica esportiva e o lazer nas comunidades.
e Acgoes:

o Construgcao de Areninhas: Criar areninhas e quadras
poliesportivas em areas de maior concentracdo populacional,

garantindo acesso a pratica esportiva.

o Programas de Lazer: Desenvolver atividades recreativas e
esportivas regulares nas Areninhas, incentivando a participagao da

comunidade.
5. Implementagao de Academias ao Ar Livre

o Objetivo: Proporcionar espago para a pratica de atividades fisicas ao ar

livre.
e Acgoes:

o Instalacao de Equipamentos: Equipar pragas e parques com
equipamentos de musculacado e fitness, acessiveis a todos os

cidadaos.

o Monitoramento de Atividades: Promover a orientacdo de
educadores fisicos nas Academias ao Ar Livre para guiar as

atividades da populacéo.
6. Fomento ao Esporte Educacional

o Objetivo: Integrar o esporte no ambiente escolar, contribuindo para o

desenvolvimento das criangas.
o Acdes:

o Jogos Intercolegiais: Criar competi¢coes entre escolas municipais,

incentivando o espirito esportivo e a socializagcao entre alunos.




o Educagao Fisica de Qualidade: Investir na formacédo de
professores de Educacdo Fisica, oferecendo cursos de

capacitagao e atualizacbes constantes.
7. Promogao de Parcerias com o Governo Estadual

o Objetivo: Melhorar a infraestrutura e os programas esportivos mediante

apoio do governo estadual.
o Acgoes:

o Apoio financeiro para eventos: Buscar recursos estaduais para

a realizacao de eventos esportivos e manutengao de instalacées.

o Desenvolvimento de Projetos: Trabalhar junto ao governo para
desenvolver projetos voltados a melhoria do esporte no municipio,

assim como o Programa 3° Tempo.
8. Incentivo a Pratica Esportiva para Mulheres

o Objetivo: Promover a inclusao feminina e a promog¢ao do bem-estar entre

as mulheres através do esporte.
e Acgoes:

o Eventos Exclusivos: Organizar competicbes e atividades

esportivas voltadas exclusivamente para o publico feminino.

o Programas de Empoderamento: Oferecer oficinas e treinamentos

que articulem esporte e capacitagao profissional para mulheres.
9. Promogao e Valorizagao do Esporte Tradicional

o Objetivo: Preservar e valorizar as praticas esportivas tradicionais e

culturais do municipio.
e Acoes:

o Festivais Esportivos: Organizar campeonatos que integrem

modalidades esportivas tradicionais.




o Educagao e Conscientizagao: Promover a importancia das

praticas esportivas tradicionais como parte do patriménio cultural.

10. Criacao de Programas de Saude e Bem-Estar

by

o Objetivo: Integrar praticas esportivas a promocdo da saude da

populagao.
e Acgoes:

o Programas de Atividade Fisica: Desenvolver programas que
incentivem adultos e idosos a adotarem habitos de vida mais

saudaveis através do esporte.

o Estudos sobre Impacto no Bem-Estar: Realizar estudos para
mostrar os beneficios da pratica esportiva regular para a saude

mental e fisica da populagao.
11. Criagao de Eventos e Competi¢coes Locais
o Objetivo: Mobilizar a comunidade em torno de praticas esportivas.
e Acoes:

o Copa Municipal de Esportes: Implementar competicbes anuais
que envolvam diversas modalidades esportivas, promovendo o

envolvimento da comunidade.

o Corridas e Caminhadas: Organizar eventos de corridas e
caminhadas que incentivem a atividade fisica e o bem-estar da

populagao.
Consideragoes Finais

Este eixo de agdes proposta visa ndo apenas promover a pratica de esportes,
mas também fomentar o bem-estar social e a inclusdo através do exercicio fisico.
O esporte € uma ferramenta poderosa para a formacao de comunidade, e suas

praticas devem ser acessiveis a todos, respeitando as diversas habilidades e

promovendo a convivéncia.




A implementagao dessas acgdes claros deve contemplar a participagcao ativa da

comunidade, servigos de apoio e integracdo com outros setores, maximiza o

impacto positivo do esporte na sociedade.




Desenvolvimento Economico

e Empreendedorismo

1. Criacao do Espag¢o do Empreendedor

e Objetivo: Centralizar os servicos de apoio ao

empreendedorismo e facilitar o acesso a informagdes e recursos.
e Acoes:

o Atendimento Consultivo: Oferecer consultoria gratuita em areas

como planejamento de negdécios, marketing e gestao financeira.

o Espago para Capacitagées: Disponibilizar um local para
realizacdo de oficinas, cursos e palestras voltadas ao

empreendedorismo e inovagao.

o Rede de Networking: Criar um ambiente que possibilite a troca de
experiéncias e  estabelecimento de  parcerias entre

empreendedores locais.
2. Incentivo a Economia Verde

o Objetivo: Promover praticas sustentaveis que respeitem o meio ambiente

e gerem emprego.
e Acgoes:

o Programas de Sustentabilidade: Incentivar empresas a adotar
praticas sustentaveis e eficientes, oferecendo consultorias e

capacitagao.

o Incentivos Fiscais: Criar linhas de crédito e incentivos fiscais para
empresas que implementem projetos de impacto ambiental

positivo.

o Fomento a Agricultura Sustentavel: Apoiar agricultores que

adotem técnicas de cultivo sustentaveis, como agroecologia, e

programas de certificagdo organica.




3. Parcerias com Instituicoes de Ensino e Pesquisa

o Objetivo: Fortalecer a capacitacdo da mao de obra local e promover a

inovacao.
e Acoes:

o Programas de Estagio e Capacitagao: Estabelecer convénios
com instituicées de ensino para promover estagios e treinamentos

focados nas necessidades do mercado local.

o Projetos de Pesquisa Aplicada: Incentivar parcerias que gerem
solugdes inovadoras para os desafios enfrentados pelos setores

produtivos locais.
4. Priorizar o Comércio Local

o Objetivo: Fortalecer a economia local através de compras

governamentais e valorizagdo do comércio.
e Acgoes:

o Politica de Compras Locais: Implementar uma politica que
priorize a aquisicdo de produtos e servigos de empresas locais para

atender as demandas publicas.

o Campanhas de Valorizagao: Realizar campanhas que incentivem
a populagdo a consumir produtos e servigos locais, destacando a

importancia do comércio para a economia da regiao.
5. Atragao de Industrias e Empresas

o Objetivo: Fomentar a geragcdao de emprego e o desenvolvimento

econdmico.
e Acoes:

o Incentivos para Instalagdao: Oferecer incentivos fiscais e de

infraestrutura para industrias e empresas que se instalem no

municipio.




o Parcerias com Agéncias de Desenvolvimento: Trabalhar em
conjunto com agéncias estaduais e federais para atrair

investimentos e promover o desenvolvimento da infraestrutura.

6. Fortalecimento do Polo Multissetorial de Tabuleiro do Norte

Objetivo: Criar um ambiente favoravel para a instalagdo e

desenvolvimento de diversas industrias.
Acoes:

o Incentivos para Empreendimentos: Criar uma plataforma de
incentivos que minimize barreiras para a instalacdo de novas

empresas no polo.

o Desenvolvimento de Infraestrutura: Investir na operacéo de
servigos essenciais, como energia, agua e transporte, para apoiar

as empresas localizadas no polo.

7. Criacao de Feiras e Eventos de Economia Criativa

Objetivo: Promover a cultura empreendedora e fortalecer os pequenos

negoécios.
Acoes:

o Feiras de Artesanato e Gastronomia: Organizar feiras que
valorizem a produc¢ao local, incentivando a comercializac&o direta

de produtos feitos por pessoas da comunidade.

o Eventos de Empreendedorismo: Realizar eventos periddicos
para promover o compartiihamento de experiéncias e o

fortalecimento de redes entre empreendedores.

8. Capacitacao e Formagao da Mao de Obra

Objetivo: Garantir que a populacdo esteja preparada para as

demandas do mercado de trabalho.

Acoes:




o Cursos de Qualificagao: Oferecer cursos em areas estratégicas
de empregos em alta demanda, como tecnologia, turismo e

servigos.

o Programas de Mentoria: Criar programas que conectem jovens
empreendedores a mentores experientes, visando orientacdo e

desenvolvimento profissional.
9. Implementagao de um Programa de Microcrédito

o Objetivo: Facilitar o acesso ao crédito para pequenos empreendedores e

produtores rurais.
e Acgoes:

o Linhas de Crédito Especificas: Desenvolver linhas de crédito a
juros baixos, voltadas para o pequeno empreendedor rural e

urbano.

o Capacitagcao para Acesso ao Crédito: Oferecer cursos que
ajudem os empreendedores a entender como acessar e gerenciar

crédito de forma eficaz.
10. Desenvolvimento de Politicas de Inclusao Economica

e Objetivo: Garantir que grupos marginalizados tenham acesso a

oportunidades econémicas.
o Acgoes:

o Programas de Capacitag¢ao para Grupos Vulneraveis: Promover
capacitagcdo especializada para mulheres, jovens e pessoas em

situacao de vulnerabilidade.

o Incentivo ao Empreendedorismo Social: Apoiar iniciativas que
busquem resolver problemas sociais através de modelos de

negocios sustentaveis.
Consideragoes Finais

As agdes propostas visam fomentar o desenvolvimento econémico de forma

integrada e sustentavel, promovendo a inclusao e o fortalecimento dos pequenos




empreendedores. A colaboracao entre setores publico e privado € essencial para
garantir o sucesso das iniciativas e para criar um ambiente propicio ao

crescimento econdmico.

A participacao ativa da comunidade, bem como a capacitagao e o apoio continuo

aos empreendedores, sdo fundamentais para que o desenvolvimento econémico

resulte em beneficios tangiveis para a populagao.




Mulher

1. Criacao do Centro de Referéncia de Apoio a
Mulher (CRAM)

o Objetivo: Proporcionar um espago seguro e acolhedor
para atender as necessidades das mulheres em situagdo de

vulnerabilidade.
« Servigos oferecidos:

o Atendimento Meédico: Consultas com dentistas, médicos e

psicologos.

o Atendimento Juridico: Consultoria e apoio juridico para mulheres

que enfrentam situagdes de violéncia ou discriminagao.

o Oficinas de Capacitagao: Sessdes para desenvolver habilidades

praticas e profissionais.

o Rodas de Conversa: Encontros para discutir temas relevantes,
promover a troca de experiéncias e fortalecer a rede de apoio entre

as mulheres.
2. Campanhas Tematicas Mensais

o Objetivo: Promover a conscientizagao e discutir temas relevantes para as

mulheres, como saude, empoderamento, prevencao a violéncia e direitos.
o Atividades:
o Palestras com profissionais especializados.
o Distribuicao de materiais informativos.

o Organizar eventos que celebrem conquistas e mobilizem a

comunidade em torno de causas femininas.
3. Estimulo ao Empreendedorismo Feminino

o Objetivo: Fomentar a autonomia econdmica das mulheres, oferecendo

apoio a iniciativas empreendedoras.




e Acoes:

o Cursos de Capacitagao: Oferecer treinamentos em gestao de

negocios, marketing, finangas e outras areas relevantes.

o Microcrédito: Facilitar o acesso a linhas de crédito para mulheres

que desejam iniciar ou expandir seus negocios.

o Mentorias: Conectar mulheres empreendedoras a mentoras que

possam oferecer orientagao e suporte.
4. Selo “Mae Ativa”

o Objetivo: Reconhecer e incentivar empresas que adotam praticas

favoraveis para maes que trabalham, especialmente mées solo.
o Critérios para obtenc¢ao do selo:
o Oferecer horarios flexiveis.
o Criar politicas de licenga-maternidade.
o Implementar programas de apoio as maes.
5. Acoes Integradas de Prevencao a Violéncia

e Objetivo: Criar um sistema de apoio e protecdo para mulheres em

situacao de violéncia.
e Propostas:

o Treinamento de Agentes: Capacitar profissionais da saude,
educagao e seguranga para identificar e tratar casos de violéncia

de forma adequada.

o Rede de Apoio: Estabelecer uma rede de acolhimento que

conecte mulheres a servigos publicos, ONGs e abrigo temporario.

o Campanhas de Conscientizagdao: Promover campanhas
educativas sobre a importdncia da denuncia e os canais

disponiveis para reportar violéncia.

6. Programas para a Saude da Mulher




o Objetivo: Garantir acesso a servigcos de saude de qualidade que atendam

as especificidades da saude feminina.
e Acoes:

o Exames Preventivos: Realizar campanhas de rastreamento de
cancer de mama, colo do utero e doengas sexualmente

transmissiveis.

o Atendimento Emocional: Disponibilizar servicos de apoio

psicoldgico, especialmente para mulheres que sofreram traumas.
7. Inclusao Digital e Acesso a Tecnologia

o Objetivo: Promover a inclusao digital entre mulheres, preparando-as para

o mercado de trabalho atual.
e Acoes:

o Cursos de Informatica: Oferecer treinamentos que incluam desde

0 basico até o avangado.

o Empoderamento em Tecnologia: Incentivar o interesse pela area

de tecnologia através de workshops e concursos.
8. Criacao de Grupos de Pesquisa e Desenvolvimento

o Objetivo: Fomentar a participagdo das mulheres em espagos de criagao

e inovagao.
e Acgoes:

o Incentivar grupos de mulheres em diversas areas (ciéncia, arte,

negocios) a desenvolver projetos e compartilhar suas experiéncias.

o Proporcionar um ambiente de networking onde as mulheres

possam se apoiar mutuamente em suas iniciativas.
Consideragoes Finais

A implementacdo de todas essas propostas deve ser realizada de forma
planejada e participativa, envolvendo as mulheres na definicdo das agdes e na

avaliagdo dos resultados. Essas ag¢des visam ndo apenas apoiar as mulheres




em sua autonomia e igualdade de oportunidades, mas também transformar a

cultura local, promovendo uma sociedade mais justa e igualitaria.




Infraestrutura

1. Municipalizagao do Transito

e Objetivo: Organizar o transito e garantir a

seguranga viaria.
e Acdes:

o Educagao no Transito: Implementar campanhas educativas nas
escolas e comunidades sobre seguranga no transito, focando na

conscientizag&o da populagao.

o Revitalizagao da Sinalizagao: Atualizar e ampliar a sinalizagao de
transito em areas criticas, garantindo boa visibilidade e

compreensao das normas.
2. Atualizacao do Plano Diretor

« Objetivo: Readequar o planejamento urbano as necessidades atuais do

municipio.
e Acoes:

o Participagao Comunitaria: Realizar audiéncias publicas para
discutir as necessidades e prioridades da populagdo em relagao ao

crescimento urbano.

o Plano de Mobilidade Urbana: Desenvolver um plano que
contemple a circulacdo de pessoas e veiculos, priorizando a

acessibilidade e os modais sustentaveis.
3. Saneamento Basico

o Objetivo: Garantir acessos a servicos de agua, esgoto, e lixo,

promovendo saude publica.
e Acgoes:

o Ampliacdo da Rede de Saneamento: Investir na expansédo da

infraestrutura de esgoto e abastecimento de agua em areas ainda

nao atendidas.




o Educagao Ambiental: Implementar programas de conscientizagao
sobre o descarte correto de residuos e a importancia do

saneamento para saude publica.
4. Regularizagdo dos Permissionarios e Ambulantes

o Objetivo: Formalizar atividades econémicas informais, garantindo direitos

e deveres.
o Acgoes:

o Cadastro e Licenciamento: Desenvolver um processo de
cadastro para feirantes, ambulantes e permissionarios,

regularizando suas atividades e oferecendo suporte.

o Formacao e Capacitagao: Oferecer capacitacdo em gestdo de
negocios e educacao financeira para que possam atuar de maneira

sustentavel.
5. Efetivacao do Parque de lluminagao Publica

« Objetivo: Modernizar a infraestrutura de iluminagédo publica para maior

eficiéncia e seguranca.
e Acoes:

o Substituicdao por lluminagao LED: Implementar a troca das
lampadas convencionais por lampadas LED, reduzindo custos de

energia e aumentando a eficiéncia.

o Manutengao Regular: Criar um cronograma de manutengao
periddica para garantir que a iluminagcdo esteja sempre em

funcionamento e atenda as necessidades da populagao.
6. Construgao de uma Rodoviaria Municipal

o Objetivo: Melhorar a logistica do transporte publico e a conexdo com

outras regides.

e Acgoes:




o Projeto de Engenharia: Desenvolver um projeto para a
construgdo de uma rodoviaria moderna que atenda a todas as

necessidades de usuarios e empresas de transporte.

o Infraestrutura Adaptada: Garantir acessibilidade e conforto, com
areas de espera, sanitarios adequados, e informacgdes claras sobre

horarios e destinos.
7. Melhoramento da Drenagem Urbana

o Objetivo: Reduzir alagamentos e melhorar a qualidade da infraestrutura

urbana.
e Acgoes:

o Avaliagao das Areas Criticas: Identificar lugares que enfrentam
problemas de alagamento e elaborar um projeto de drenagem

eficaz nessas areas.

o Manutengcdao do Sistema de Drenagem: Implementar um
programa regular de limpeza e manutencdo dos sistemas de

drenagem existentes.
8. Criacao de Ciclofaixas nas Principais Vias

e Objetivo: Incentivar o uso da bicicleta como meio de transporte

sustentavel.
o Acgoes:

o Planejamento de Rota Segura: Desenvolver um projeto de
criacdo de ciclofaixas que conectem bairros, escolas, e areas de

lazer, promovendo a seguranga dos ciclistas.

o Campanhas de Divulgagao: Realizar campanhas para incentivar

a populacédo a usar bicicletas como meio de transporte.

9. Criacdo e Manutencao de Pracas e Areas de Lazer em Comunidades

Rurais

e Objetivo: Promover o lazer e a convivéncia comunitaria.




e Acoes:

o Identificagdo de Areas para Desenvolvimento: Realizar um
levantamento das areas que podem receber equipamentos de

lazer, como playgrounds, quadras e academias ao ar livre.

o Eventos Comunitarios: Organizar eventos mensais nas pragas
para estimular a participacdo da comunidade e promover 0 uso

desses espacos.
10. Obras Estruturantes via Governo Federal e Estadual

o Objetivo: Buscar investimentos para infraestrutura critica e melhorias na

mobilidade urbana.
e Acoes:

o Elaboragao e Execucao de Projetos: Buscar parceria junto ao
Governo Federal e Estadual para a construgédo da BR437 (que liga
a BR116 até o Estado do Rio Grande do Norte) e CE358 (ligando
o Distrito de Olho D’Agua da Bica a Comunidade de Campos
Velhos).

Consideragoes Finais

As acbes e propostas apresentadas no eixo infraestrutura visam melhorar a
qualidade de vida da populagdo, promover um desenvolvimento urbano
sustentavel, e garantir que os servigos publicos estejam acessiveis e funcionais.
A implementacao efetiva requer um planejamento cuidadoso, a mobilizagéo de

recursos, e a participagao da comunidade.

Envolver a populagéo nas decisdes e agdes, buscar parcerias com organizagdes

governamentais e nao-governamentais, e promover praticas de gestédo

ambiental e urbana sao fundamentais para alcangar os objetivos propostos.




Meio Ambiente

1. Revitalizagdo do Riacho Quixeré

e Objetivo: Recuperar e valorizar o curso d'agua,

promovendo sua conservagao e uso sustentavel.
e Acdes:

o Projeto de Revitalizagao: Elaborar um projeto que inclua
melhorias na vegetacdo nativa ao redor do riacho,

desassoreamento e limpeza das margens.

o Espacgos de Lazer: Criar areas de lazer, como parques e ciclovias,
ao longo do riacho, incentivando a visitagdo e o cuidado com o

meio ambiente.

o Atividades de Educagcao Ambiental: Realizar workshops e
atividades educativas com a comunidade sobre a importancia da

preservacao das aguas e ecossistemas.
2. Criagao de um Programa de Arborizagao

o Objetivo: Promover o plantio de arvores nativas e frutiferas, contribuindo

para a melhoria da qualidade do ar e a biodiversidade.
o Acgoes:

o Campanhas de Plantio: Organizar mutirdes de plantio e envolver
escolas, comunidades e organizagbes em acgdes de replantio e

arborizagcao de areas urbanas e rurais.

o Educando sobre Espécies Nativas: Promover cursos e oficinas

sobre a importancia das arvores nativas e como cuidar delas.

o Manutengdo das Arvores Plantadas: Criar um programa de

acompanhamento e manutengao das arvores apos o plantio.
3. Ampliacao do Programa de Coleta Seletiva

o Objetivo: Incentivar a reciclagem e a reducdo de residuos solidos

urbanos.




e Acgoes:

o Pontos de Coleta: Implantar ou ampliar pontos de coleta seletiva

em locais estratégicos, como escolas, pragas e centros comerciais.

o Campanhas de Conscientizagdao: Realizar campanhas
educativas que ensinem a populacéo sobre a separagao correta

dos residuos reciclaveis e a importancia da reciclagem.

o Parceria com Cooperativas ou Associagoes: Firmar parcerias
com cooperativas ou associacdes de catadores, promovendo a
inclusao social e o fortalecimento da cadeia de reciclaveis.

4. Continuidade do Programa de Gincana Ecolégica

o Objetivo: Promover a conscientizagdo ambiental entre os jovens e a

comunidade em geral.
e Acgoes:

o Competigcées Educativas: Organizar gincanas que incentivem o
conhecimento sobre meio ambiente, além de agdes praticas de

limpeza e recuperagao e preservagao ambiental.

o Palestras e Debates: Incluir atividades que contemplem palestras
sobre temas ambientais, apresentando solugdes para problemas

locais e globais.
5. Criagao de Postos de Coleta de Descartes

o Objetivo: Facilitar o descarte correto de materiais nao reutilizaveis, como

ldmpadas e baterias.
e Acoes:

o Estabelecimento de Pontos de Descarte: Criar postos
estratégicos onde as pessoas possam deixar materiais perigosos

e eletronicos para descarte seguro.

o Campanhas de Coleta: Realizar eventos de coleta em larga
escala, incentivando a populagdo a trazer seus materiais para

descarte adequado.




6. Promocao de Visitas as Areas de Preservacdao Ambiental

o Objetivo: Conscientizar a populagao sobre a importancia das areas de

preservagao e conservagao ambiental.
e Acoes:

o Roteiros de Visitagdao: Desenvolver passeios e roteiros
educativos em Areas de Preservacdo Ambiental (APA) e unidades
de conservagao, com guias que expliquem sobre a flora e a fauna

locais.

o Atividades de Sensibilizagao: Integrar atividades Iudicas e
educativas durante as visitas, abordando temas de conservacgao e

respeito ao meio ambiente.
7. Conclusao da Central Municipal de Reciclagem
« Objetivo: Implementar uma estrutura eficaz de gestéao de residuos.
e Acoes:

o Infraestrutura da Central: Completar a construcdo e a
infraestrutura da central, garantindo que atenda as exigéncias

legais para o tratamento e a reciclagem de residuos.

o Capacidade de Recebimento: Planejar um sistema de triagem e
recuperagao que atenda a demanda do municipio e promova a

educacéao continua sobre os beneficios da reciclagem.
8. Fortalecimento da Associagado de Catadores de Materiais Reciclaveis

e Objetivo: Valorizar o trabalho dos catadores e integrar sua atuagao a

gestao de residuos solidos.
e Acoes:

o Treinamento e Capacitagao: Oferecer capacitagcdes sobre boas

praticas de coleta e reciclagem, gestdo financeira e

comercializacdo dos materiais.




o Fornecimento de EPI’s: Garantir que os catadores tenham acesso
a Equipamentos de Proteg¢ao Individual (EPI's) para a realizagao

segura de suas atividades.
9. Mediagao de Parcerias entre Catadores e Empresas
« Objetivo: Facilitar a comercializagdo dos materiais reciclaveis.
e Acgoes:

o Plataforma de Conexao: Criar uma plataforma que conecte
catadores a empresas interessadas na compra de materiais

reciclaveis.

o Campanhas de Sensibilizagdo Empresarial: Incentivar as
empresas a adotar praticas de compra responsavel dos materiais

reciclaveis.
10. Educacao Ambiental nas Escolas
o Objetivo: Incorporar a educagao ambiental no curriculo escolar.
e Acdes:

o Programas Educativos: Desenvolver programas para educagao

ambiental que incluam oficinas, palestras e atividades praticas.

o Formacao de Educadores: Capacitar professores para que
possam aplicar a educagao ambiental em sala de aula de forma

eficiente e estimulante.
11. Projetos de Conservagio de Areas Verdes
« Objetivo: Proteger e restaurar ecossistemas locais.
e Acgoes:

o Restaurar Ecossistemas Deteriorados: Identificar areas

degradadas e planejar ag6es de reflorestamento e recuperagao do
habitat.




o Parcerias com ONGs: Estabelecer parcerias com organizacbes
ndo governamentais que atuem na conservagao ambiental para

realizar projetos interativos e de conscientizagao.
Consideragoes Finais

As propostas e agdes no eixo meio ambiente visam promover uma gestao
sustentavel dos recursos naturais, aumentar a conscientizagdo da populagao
sobre sua importancia e fomentar a participacdo ativa da comunidade nas
questdbes ambientais. Para alcangar sucessos nesse eixo, é essencial o

envolvimento de diversos setores da sociedade, comegando pela educagao.

A colaboragdo com a comunidade, instituicdes educacionais, organizagdes nao

governamentais e empresas sera crucial para garantir que as iniciativas tenham

um impacto positivo.




