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INTRODUCAO.

A luta pelo desenvolvimento do nosso municipio paira no esplendor de uma nova elei¢do.E
chegado o momento de tomar uma importante deciséo, e escolher, através do voto, o Prefeito
e 0s representantes da camara municipal — os Vereadores- que irdo conduzir e tracar as
diretrizes do nosso municipio.

O objetivo do partido visa o fortalecimento das politicas publicas municipais em prol do
beneficio da sociedade civil, na busca de oportunidades para os Irmaos e irmas Salitrenses,
e juntos lutarmos por uma gestdo publica aguerrida onde todos terdo direitos humanos e
sociais. Sendo assim, fortalecer as politicas publicas através de parcerias conjuntas com
diversos 6rgdos e entidades privadas, é uma meta, visando sempre o bem comum e a
realizacdo do avanco socioecondmico, do desenvolvimento cultural, agrario, social, bem
como a reestruturacdo da saude, da educacéo e da infraestrutura da cidade, dando clareza
e objetividade para realizacdes e inovacdes para uma nova construcdo e implantacdo do
empreendedorismo onde ira fortalecer o comércio da nossa querida cidade.

O Plano de Governo € um documento no qual os candidatos do executivo informam suas
principais ideias e propostas para a administracdo que se propde a governar. Nesse sentido,
o planejamento é parte essencial de qualquer acdo a ser tomada de forma responséavel e
direita.

Este Plano foi elaborado de forma patrticipativa em plenéaria nas comunidades com intuito
democratico de reger nossa cidade, incluindo nas acoes, a experiéncia da sociedade com
cidadéaos e liderancas comprometidas, que nos passou transparéncia por meio de uma visdo
humanista, democratica, respeitosa, cidada e com respeito ao meio ambiente.

As propostas apresentadas traduzem o anseio de uma gestdo realmente comprometida
com a populacdo salitrense. Trata- se de uma proposta de politica publica na qual se
vislumbra um amplo desenvolvimento social com a participacao do povo.

A coletividade foi uma caracteristica muito importante para a criacdo desse plano, pois
foram tragadas metas em total acordo com a nossa realidade. A construgéo coletiva teve um
objetivo para além de somente reunir véarias ideias, logo foram alcancadas decisdes
democraticas em um ambiente coletivo que busca a colaboracdo para o bem de toda a
sociedade. Sem este pensamento a administracdo publica ndo acontece de forma assertiva
e retificativa.

Vamos enfrentar com coragem e compromisso as nossas responsabilidades e os desafios
gue estao por vir, por isso nao iremos abrir mao da forca da mulher, do jovem, dos idosos e
de cada cidadao salitrense. Faremos uma administracdo agil e moderna para promover o
desenvolvimento econémico e o impulso da maquina publica municipal.

A alianca dos partidos da FEDERACAO PT- PCdoB — PV JUNTAMENTE COM UNIAO
BRASIL. tem como grande interesse administrar o patrimdnio publico municipal com
eficiéncia e honestidade.

O Modelo de Gestdo a ser implantado, com foco em instrumentos de planejamento e
rigoroso acompanhamento de metas, e igualmente sustentado sobre uma forte disciplina de
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execucao e meritocracia, também possibilitara a coleta e analise de informacdes preciosas
para a concepc¢ao de novas solucdes para a cidade em médio e longo prazo.

As propostas contemplam o0s objetivos e projetos ambiciosos, com envergadura e
complexidade que demandardo uma administracdo extremamente dedicada e competente,
muito proxima e conhecedora das necessidades dos salitrenses.

PROPOSTAS DE GOVERNO

As propostas serdo apresentadas para cada uma das principais areas de foco deste
Plano de Governo e consistem em um breve diagndstico da area, as diretrizes, as metas e
0S projetos que a compdem.

» Diagnéstico: analisa os situacdo atual do municipio e os principais desafios a serem
enfrentados nos proximos anos para a area em tela.

» Diretrizes: apresentam o desdobramento dos objetivos centrais do Governo para as
areas a serem desenvolvidas.

» Metas: detalham os objetivos taticos a serem perseguidos em cada area alinhada com as
diretrizes.

» Projetos: Sao as ac¢des praticas que, em conjunto, permitirdo atingir as metas.



SAUDE PUBLICA: “Cuidar da saude é cuidar da vida”

Estabelecer uma parceria ampla com os nosocémios e clinicas de saude da regido do Cariri,
regido do Pernambuco e na Capital de Fortaleza, ndo medindo esforgos para juntamente
com a direcdo estreitarmos os lacos dos nossos Municipes com o Hospital, o pleno e
satisfatorio funcionamento do Hospital.

» Implementar politicas especiais de atendimentos, inclusive odontoloégica as criangas,
gestantes, idosos e portadores de necessidades especiais;

» Ampliar e articular os programas de atencéo integral a salde da crianca e do adolescente,
da mulher, do homem, do idoso, do trabalhador, das pessoas com deficiéncia, DST, AIDS e
de saude mental;

» Organizar o fluxo de atendimento de urgéncia e emergéncia no municipio;

» Realizar acGes de prevencdo e promocdo a saude nas Unidades de Saude da Familia e
comunidades,

» Fortalecer a rede de cuidados a comunidade a partir da promocao, protecdo e educacéao
em saude;

» Reorganizacdo da Saude Bucal, com implementacdo e ampliagdo dos Programas para
atenderem a sede e a zona rural;

» Garantir e melhorar o acesso da populacéo a servigos de qualidade, com equidade e em
tempo adequado ao atendimento das necessidades de salude, mediante aprimoramento da
politica de atencado basica e da atencao especializada;

» Criar um Sistema de Ouvidoria Municipal de Saude, através de numero de telefone e
endereco de e-mail, para a populagéo realizar sugestdes, reclamacoes e elogios em relacéo
ao servi¢co de saude prestado no municipio;

» Fortalecer a rede de saude mental, com énfase no enfrentamento da dependéncia de todos
os tipos de drogas;

» Criar o Comité Municipal de Prevencao ao Uso de todos os tipos de Drogas, Reinsercéo
Social e Atencéo ao Usuario;

» Reduzir os riscos e agravos a saude da populacédo, por meio das acdes de promocéao e
vigilancia em saude;

» Viabilizar a intersetorialidade entre as secretarias municipais para a implantacdo do
CENTRO DE ATENDIMENTO para as familias que tenham pessoas com deficiéncias, com
énfase: pessoas com transtorno do espectro autista, TDH, TOD, TRANSTORNO DE
APRENDIZAGEM...

» Garantir a parceria com laboratério de CITOPATOLOGIA para agilizar os exames
realizados dentro do municipio.

» Garantir a reconstrucao do laboratério dentro do nosocémio.

» Garantir atendimento ginecologico dentro do municipio para todas as mulheres.

» Garantir que tenha dois ou mais profissionais de radiologia dentro do hospital.

» Equipar a sala de parto e garantir atendimento a todas as gestantes do municipio de
Salitre.

» Garantir treinamento de capacitacdo para todos os profissionais da saude.
» Criar dentro do hospital a sala de triagem.

» Ampliar os espacos fisicos das unidades basicas de saude;



» Assegurar a melhoria do atendimento e a humanizacéo na rede de saude publica,
garantindo uma conduta de atencéo e cuidado que atenda efetivamente a expectativa da
populacao;

» Desenvolver trabalho continuo para combate a Dengue, Chikungunia e a Zika no
municipio;
» Promover treinamentos, oficinas com familiares, cuidadores e responsaveis, com temas

relacionados a seguranca do paciente no lar, promoc¢ao da saude, prevencao, tratamento e
reabilitacdo em domicilio;

» Garantir o funcionamento do PADI (Programa de Atendimento Domiciliar ao 1doso);

» Disponibilizar e/ou adquirir um transporte, com condutores exclusivos, para as viagens a
capital do Estado contemplando as diversas demandas da Secretaria Municipal de Saude;

» Reorganizar a Unidade Basica de Saude, estruturando-a com infraestrutura humana,
material, de equipamentos e insumos, capazes de estabelecer a garantia de um
funcionamento eficaz;

» Instituir o programa “Academia da Saude” — promovendo assim, atividades de salde e
bem-estar a populacgao;

» Incentivar e redobrar esforcos para sempre bater as metas nas campanhas nacionais de
vacinagao;

» Investir para uma informatizacao e integracdo de toda Rede de Atendimento a Saude;
» Levar frequentes acdes de salde seja através de campanhas ou acfes continuadas;

» Criar a distribuicdo gratuita de medicamentos para doengas como presséo alta, diabetes,
colesterol e outros;

» Aquisicdo de carro para as unidades basicas de saude.

» Aquisicdo de micro-6nibus com acessibilidade e servicos de banheiros para o translado
dos pacientes para fazerem hemodialise.

» Aquisicio de AMBULANCIAS E UTI MOVEIS para suprir as necessidades no atendimento
da populacdo do municipio de Salitre.

» Garantir médicos pediatras para acompanhamentos do crescimento e desenvolvimento
das criancas de 0 a 6 anos nas estratégias da saude da familia-ESF, incluindo vigilancia
nutricional.

» Implantar o Programa de Atencéo a Saude da Juventude;



ASSISTENCIA FARMACEUTICA

» Ampliar a rede de abastecimento na farmacia do municipio, onde o cidaddo possa ser
atendido de forma mais répida e eficaz;

» Programa “Remédio em Casa’, para diabéticos e hipertensos cadastrados na rede
municipal e que tenham residéncia fixa no municipio.

» Fortalecer a entrega de medicamentos de alto custo para 0s pacientes que necessitam
desse atendimento,

VIGILANCIA EM SAUDE

» Adquirir equipamentos, mobiliarios e insumos para areas técnicas que integram a vigilancia
em saude, visando a estruturacao e fortalecimento do setor;

» Investir na capacitacdo da rede de servigcos de saude para a execugcdo das acdes de
vigilancia em saude;

» Implementar um programa de vigilancia a acidentes, violéncia e estimulo a cultura de
paz;

» Cursos intensivos para capacitacdo na atuacéo dos agentes de saude.



EDUCACAO: “O futuro comeca pelas criancas”.

Garantia da entrada, 0 acesso e a permanéncia do estudante na escola publica, o que
reflete na melhoria da educacao basica. Nesse sentido, nossa proposta de Gestédo considera
importante definir, para as escolas do municipio, uma estrutura pedagdgica que intervenha,
motive os alunos, chamem as suas familias a participar e acompanhar, melhorando a
gualidade do ensino.

A educacéo seré a base primordial para a constru¢do do desenvolvimento sustentavel,
progresso e desenvolvimento, reconhecido no ambito Regional, Estadual e Nacional de
nossa cidade.

Prezando pela qualidade do ensino publico oferecido nas escolas, pretendemos realizar
diversas acdes, sobretudo, nas interfaces pedagogicas;

A melhoria da Educacdo estad diretamente relacionada com a melhoria na formacao,
capacitacao, instrumentalizacdo e valorizacdo dos professores e profissionais da area da
educacado, sendo estes, importantes fatores para motivacdo dos profissionais da Rede
Publica Municipal de Ensino.

» Ampliar a jornada escolar em tempo integral, nos anos iniciais e finais.

» Incentivar a leitura; com promoc¢des de campanhas motivacionais;

» Oferecer formacao continuada para as equipes docente e técnico pedagogica; ofertando
capacitacdo, através de seminarios de educacdo, dindmicas, congressos e encontros
profissionais;

» Ofertar mecanismos para uso da tecnologia e inovacgao digital;

» Utilizar em nosso favor os resultados das avaliagdes externas em larga escala propondo
trabalhos mais assertivos e que visem emancipagdo académica por parte de todos os alunos,
» Garantir a participacdo de todos os colaboradores educativos para uma gestao
democrética.

» Melhoria no transporte escolar e veiculos garantindo transporte digno e eficiente aos
estudantes que se deslocam da area rural para a sede municipal;

» Assegurar a presenca das criancas de 6 a 14 anos nas escolas;

» Erradicar o analfabetismo no municipio, através de convénios especificos com igrejas e
instituicbes comunitarias e sociais e Governo Federal;

»Incentivo ao estagio profissionalizante com empresas e 6rgdos publicos e na prépria
administragdo municipal,

» Reformular o Plano de Cargos e Carreira e Salario dos profissionais do magistério;

» Criacdo da Ouvidoria Educacional, para possibilitar a concentragdo de demandas e
reclamacdes atinentes a pasta da Educacéo;

» Dotar as creches de brinquedos, livros literarios, jogos, em quantidade suficiente para
atender todas as criancgas;

» Construir, salas para videoteca, artes, brinquedoteca, quadra etc objetivando os principais
focos da educacéao infantil como o brincar (lazer), a arte, 0 movimento, a socializacdo e o
desenvolvimento das diversas linguagens;

» Investir na formacg&o continuada dos professores e demais funcionarios;

» Valorizar as questdes locais e qualificar as propostas de trabalho de acordo com a
realidade de cada comunidade;

» Viabilizar o acesso a cursos a distancia possibilitando a utilizacdo de ambientes virtuais
gue propiciam maior comunicagao e interagao entre os professores;
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» Investir na formacé&o continuada como forma de atualizacdo e/ou preparo no atendimento
as transformacg@es ocorridas no campo educacional contemporaneo;

» Formar alunos e professores para o dominio técnico e para a exploracdo autbnoma das
novas tecnologias;

» Privilegiar experiéncias virtuais e a constru¢cdo de conceitos a partir da tecnologia que
permitam compreender questdes essenciais nas areas do conhecimento;

» Oferecer elementos multimidia que possibilitem ampliacdes, desdobramentos e elevar a
taxa do IDEB, DO SPAECE

» Investir na reforma, manutencao e revitalizacdo da estrutura fisica e equipamentos das
escolas, Centros de Educacéao Infantil e creches.

» Oferecer merenda de qualidade, tanto para a zona urbana quanto para a zona rural,
incentivando a inclusdo dos produtos agricolas regionais e locais, motivando e fortalecendo
a producéo da agricultura familiar;

» Viabilizar a climatiza¢do das salas de aula das escolas publicas municipais;

» Garantir investimentos em: materiais pedagoégicos, material didatico, material permanente
e materiais escolares que atendam toda a rede municipal.

» Garantir a incluséo das criancas com deficiéncia e necessidades especiais, assegurando
acessibilidade, equipamentos e formacgao para os profissionais da rede municipal de ensino
para este fim;

» Potencializar a Assisténcia Psicopedagogica;

» Implementar campanhas educativas periodicamente nas escolas, sobre tematicas
relacionadas a seguranca, meio ambiente, salde, prevencdo as drogas, transito e outros
temas sociais;

» Ampliar a oferta de educacao em todos o0s niveis de ensino;

» Fortalecer os mecanismos de avaliacao institucional das escolas, de modo que o nucleo
gestor preste contas dos resultados escolares, envolvendo professores, alunos e pais, e
incrementando a participacdo da comunidade na gestdo da escola;

» Garantir o concurso publico ou processo de selecéo publica ampliando as oportunidades
de participacéo de todos os municipes;

» Incentivar o envolvimento dos pais na melhoria do desempenho escolar dos seus filhos;

»Levar a escola até a comunidade e trazer a comunidade a escola, de forma a abrir seus
espacos aos jovens, idosos e outros grupos sociais, para a realizacdo de atividades
desportivas, artisticas e culturais, nas férias e fins de semana, bem como integrar seu projeto
pedagodgico no meio social em que esta inserida;

» Implementar reajustes superiores a inflagdo e de forma diferenciada para a categoria do
magistério;

» Garantir a participacdo das universidades publicas na formacdo de professores para a
educacéo basica, articulando cursos com as necessidades e prioridades do ensino publico

» Estabelecer, como um dos eixos da gestdo, uma politica de desenvolvimento profissional
gque contemple programas de formacdo inicial e continuada com o sistema de
acompanhamento, suporte pedagdgico e avaliacdo centrada no trabalho docente, tendo
como referéncia o projeto politico pedagogico comprometido com a qualidade, a efetiva
aprendizagem e a cidadania.
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» Criar programa de educacdo ambiental que qualifique as escolas e os alunos como
agentes de uma cultura de paz, de responsabilidade social e ambiental;

» Fortalecer a educacao quilombola;
» Incentivar a qualificagdo dos docentes no ensino superior;
» Atender a demanda de alunos a partir dos 2 (dois) anos de idade;

» Criar o prémio de Valorizacdo do Desenvolvimento Profissional (VDPM) para as escolas
gue atingirem as metas estabelecidas;

» Realizar oficinas voltadas a iniciacdo profissional em parceria com outras instituicoes,
sindicatos e empresas locais, desenvolvendo nogdes iniciais das préticas relativas a diversos
professores;

» Criar o incentivo financeiro para o Professor da zona rural;

» Criagdo do Projeto “Patria Amada Terra Querida” em todas as escolas municipais, voltado
para o resgate dos valores patriéticos e valorizacdo das raizes. A valorizacdo de simbolos
como a Bandeira Nacional e a Bandeira do Municipio sao ferramentas importantissimas para
a criacao do sentimento de amor a familia, a Patria e a terra natal;

» Criar um sistema permanente de formacdo para os professores em parceria com as
instituicbes universitarias e académicas;
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MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS

Como forma de modernizar e fortalecer a gestdo ambiental e implementacao da politica
municipal de meio ambiente e bem estar social, nossa missdo sera a de promover a adogéo
dos principios e estratégias para o conhecimento, a protecdo e a recuperacdo do meio
ambiente, o uso coerente dos recursos naturais, a inclusdo do desenvolvimento sustentével
na formacao de politicas publicas de forma participativa e democratica.

» Programa de conscientizagcdo do uso correto de agrotoxicos e descarte dos seus
respectivos recipiente;

» Adotando a coleta seletiva de lixo, proporcionando a preservacdo ambiental e facilitagéo
da triagem dos residuos sélidos, que agridem o meio ambiente;

» Equipando os veiculos de coleta do lixo a realidade atual, utilizando equipamentos
modernos, inclusive fornecer os EPIS (equipamento de protecdo individual) aos
colaboradores;

» Incentivar o descarte de lixo em forma seletiva, para coleta dos residuos;

» Desenvolver projeto de arborizacdo urbana por toda sede e distritos, com o objetivo de
tornar o municipio um lugar mais sustentavel ambientalmente.

» Fortalecer a parceria com os aterros sanitarios.

» Implantar em parceria com produtores rurais, viveiros de mudas de arvores nativas

» Trabalhar em acfes que estimulem a reducéo de plastico na area do municipio;

» Criar a Unidades de Triagem de Residuos Sdlidos, com retorno de renda voltada para
projetos de protecdo ambiental e recebimento do incentivo do ICMS Ecoldgico;

» Criagcao do Programa “Sociedade Sustentavel” com programas educacionais voltado para
reeducacdo do consumo e a preservacdo ambiental. Campanhas Educativas, seminarios,
féruns, debates e workshops visando a melhoria da qualidade de vida;

» Promover Mutirdo Anual voltado a limpeza e conscientizacdo sobre o descarte de lixo;
» Implantacdo do Plano Ambiental Municipal;

» Desenvolver projeto de arborizacdo urbana por toda sede e distritos, com o objetivo de
tornar o municipio um lugar mais sustentavel ambientalmente

» Desenvolver campanhas que incentivem a preservacdo do meio ambiente;
» Implantar o banco de mudas do municipio.
» Garantir a coleta de lixo domiciliar em todo o municipio;

» Potencializar e promover caminhadas ecolégicas com intuito educacional em parceria com
a Secretaria de Educacdo, Esporte e Saude, para que o cidaddo conheca suas belezas
naturais e alerte a estes o interesse a preservacao;
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» Desenvolver e implantar um plano de protecdo animal para articular e integrar acées entre
os diversos setores da administracdo, objetivando assegurar a manutencédo e equilibrio da
populacao animal, diminuindo o indice de abandono e maus-tratos, implementando controles
reprodutivos e de vigilancia epidemiolédgica, de modo a prevenir agravos a saude publica e
agressodes ao meio ambiente;

» Implantacdo do Centro de Atendimento Animal com veterinario em parceria com a
Secretaria de Saude

» Projeto para limpeza periodica dos nossos acgudes;

» Ampliar o abastecimento de agua do municipio na sede e em localidades que ainda sofrem
com a escassez hidrica;

» Garantir cisternas nas comunidades.

» Garantir a perfuracao e equipar pogos profundos.

AGRONEGOCIO

Estreitar a relacdo da Secretaria de Agricultura, Ematerce, e secretaria do estado
visando o fortalecimento da nossa agricultura e outros programas que favorecem o homem
de campo, estamos falando de uma das principais atividades econdmicas do pais, com um
mercado em expansao cheio de solu¢cdes que possibilitam um desempenho cada vez mais
préspero do setor.

» Implantacdo de projeto em conjunto com as areas da saude e Assisténcia Social, para
criacdo e incentivo de Hortas Municipais, fomentando assim a economia das familias de
baixa renda;

» Estimulo a constituicdo de microempresas, associagdes, cooperativas e sindicatos para
autogestao, por meio de cursos de capacitacao voltados aos produtores rurais

» Aumentar o nUmero de maquinas e equipamentos para 0S pequenos agricultores,
especialmente aqueles que ndo tém condicdes de pagar a aragem da terra, realizando
parcerias com produtores rurais que do municipio no corte de terras;

» Implantagcdo do Projeto “agricultor empreendedor” com cursos de administragdo voltado
para 0 agronegocio;

» Cumprimento da Legislacdo que trata da obrigatoriedade por parte dos municipios de
aquisicao de géneros da merenda escolar de produtores locais;

» Criar programas de divulgacao e fortalecimento do Comércio e Prestacdo de Servicos;

» Criar condi¢des para agregar valor aos produtos rurais visando melhor preco de venda,;

» Promocéao de cursos para aprimorar o conhecimento de nossos produtores rurais desde
o plantio, a cuida 0 manejo e a venda de seus produtos;
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» Criar programas com palestras sobre melhorias de nossos rebanhos, bovino, caprino
ovino;

» Incentivar a criacdo de pequenos animais, que possam gerar uma grande economia;

» Manter parceria com as secretarias de outros municipios e estado na busca de inter-
cambio de experiéncias.

» Incentivar a criagdo do Conselho Municipal de Produtores da mandiocultura de
Salitre, visando dentre outras promover uma melhor compra de insumos, melhor venda de
nosso mandioca,

» Comemoracéo do dia do Agricultor, dando a devida valorizagdo aos produtores rurais

» Garantir a correcdo do solo para 0s pequenos produtores da Agricultura de Subsisténcia
(milho, feijdo e mandioca).

» Garantir que a semente do programa E HORA DE PLANTAR chegue ao municipio em
tempo habil.

» Garantir que nenhum pequeno e médio produtor perca o Seguro Safra.

» Desenvolver planos de manutencéo e parceria com os 6rgaos estaduais e federais com o
intuido de prestar assisténcia técnica aos produtores do municipio;

» Ampliacédo de emisséo do Cadastro Nacional da Agricultura Familiar (CAF).
» Ampliacédo de acesso aos servigos de Cadastro Ambiental Rural (CAR)
» Criacéo de politicas e apoio as associacfes comunitarias do municipio;

» Implementacdo de projetos pilotos com incentivo a criacdo de caprinos, ovinos, suinos,
bovinos, apicultura, entre outros, consoante a aptiddo e capacitacdo comunitéria;

» Disponibilizacdo de técnicos, agrbnomos e veterinarios para prestacdo de assisténcia e
elaboracao de projetos ao produtor do campo;

» Manutencdo permanente nas estradas vicinais para facilitar o escoamento da producéao
local;
» Implantar hortas nas escolas, hospital, unidades de salde e comunidades;

» Proporcionar aos agricultores a adocdo de experiéncias tecnoldgicas, instrumentos e
métodos exitosos que possibilitem a convivéncia com o semi-arido;

» Viabilizacdo de projetos de agronegdcios e agro turismo, aproveitando a vocacao natural
do municipio, em parceria com os 6rgaos representativos do setor rural,

» Elaborar um plano de marketing sobre as potencialidades da mandiocultura do nosso
municipio, visando atrair empresas interessadas na compra dos produtos derivados da
mandioca,;
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CULTURA, JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER:

“Revitalizar o passado e construir novas historias”

Promover, por meio de a¢cbBes e projetos, acesso a cultura e desporto, buscando o
desenvolvimento também do turismo local. Incentivar o protagonismo juvenil, através de
politicas publicas desenvolvidas especificamente para esse grupo, assim contribuindo para
a formacao de jovens mais autbnomos e atribuidos de valores, assegurando uma proposta
de transformacdao social.

» Criar o plano municipal de cultura;

» Promover a parceria com profissionais de musica e teatro para levar essas atividades aos
bairros da cidade para beneficiar aos jovens e as criangas;

» Criar um centro cultural para incentivar a exposicdo de produtos artesanais, apoiando e
valorizando os trabalhos artesanais;

» Escolinhas de futebol no intuito de incentivar os jovens e adolescentes mais vulneraveis
a inserir no mercado de trabalho;

» Implantacdo de escolas teatrais nas escolas da zona rural;
» Festivais teatrais com boa administracéo;
» Assegurar as festividades em comemoragdo a emancipagédo do municipio;

» Elaborar Calendario anual de eventos culturais municipais e com a finalidade da
manutencao efetiva dos eventos;

» Desenvolver um evento mensal de apoio as saraus literarios, artes, cultura, musica e
educacéo, assim incentivando a ocupacao dos espacos publicos e estimulando a economia
local,

» Garantir os festejos de manifestacfes culturais (Festa dos caretas, Festa do Milho,
Festival de Quadrilha Junina, Semana do municipio, Festa de Padroeiro, Festa de Vaqueiros,
natal e réveillon). Com participacéo de artistas locais nas grades de atracdes;

» Criar o evento “Semana da Juventude”:
» Assegurar a realizagdo do evento “Dia do Evangélico”;

» Criacdo de um evento catolico denominado: "O DIA DO SR JESUS” em comemoracao a
ressurreicdo e a grande vitéria que € a vida eterna, podendo-se ser comemorado com
missas, caminhadas, carreatas, cartazes, frases biblicas, oracdes, aplausos, louvores e
fogos de artificios silenciosos para animagao;

» Resgatar as Comunidades Quilombolas valorizando, mantendo e estimulando suas
producdes culturais e econémicas;

» Profissionalizar a Banda de Musica Municipal de Salitre, José Humberto com aquisi¢éo
de novos instrumentos e fardamentos;
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» Qualificar as diversidades culturais do municipio através de cursos de teatro, musica,
danga, artes plasticas e artesanato oficializados pelos editais de cultura;

» Elaboracdo de Projetos Culturais para o municipio em busca de recursos Estadual e
Federal para a execucao dos mesmos, favorecendo a populacéo

» Aquisicdo de material de audiovisual para a producdo de documentarios e registros
culturais do municipio;

» Elaboracdo e manutencdo de redes sociais da Secretaria Municipal de Cultura,
disponibilizando os registros audiovisuais para qualquer cidadao;

» Resgatar o patriménio histérico como: pedra do convento, morro do chapéu, morro da
cruz e a cultural do municipio através de projetos que visam levar a riqueza da historia para
os salitrenses, estruturando e projetando pra novas vertentes;

» Programas de incentivo as préaticas de esportes e realizacdo de eventos esportivos
(passeios ciclisticos, maratonas, torneios e competicdes.)

» Proporcionar aos diferentes publicos (criancas, mulheres, adolescentes, trabalhadores,
32 idade, pessoas portadoras de necessidades especiais) momentos de interrelacéo e
integracao;

» Articular parcerias e buscar programas sociais esportivos de nivel estadual e federal em
contra turno escolar, (Extensao da escola);

» Fomentar e valorizar o esporte educacional na cidade e em seus distritos buscando
evitar a seletividade e a hipercompetitividade de seus praticantes, com a finalidade de
alcancar o desenvolvimento integral do individuo;

» Valorizar a identidade dos moradores com os distritos e bairros onde vivem, mediante a
realizacdo de projetos esportivos voltados ao tempo livre das pessoas, para as diferentes
faixas etérias, intercAmbio planejado e organizado entre 0s bairros com torneios,
campeonatos, jogos e atividades que fortalecam o sentimento de valorizacdo do
distrito/bairro, como peca importante na construcdo da consciéncia coletiva; interesses
comunitarios;

» Valorizar as manifestagdes do esporte amador da cidade, principalmente aquelas em fase
inicial de organizacéo, ndo esquecendo o futebol. Apoiar as entidades que administram o
Esporte para o desenvolvimento de programas e eventos esportivos;

» Buscar recursos para melhoria e construcdo de ambientes para préatica esportiva como
areninha, quadras poliesportivas e outros;

» Lazer Esportivo € destinado a preencher o tempo livre dos individuos com atividades
fisicas e esportivas que propiciem o desenvolvimento da sociabilidade e relagbes
interpessoais, da melhoria da qualidade de vida, da participacédo espontanea, da criatividade
e da ocupacao prazerosa do tempo, também interagindo com outras formas de lazer;

» Ampliar a Academia Livre com disponibilidade de horarios para atendimento gratuito com
profissionais capacitados da area da Educacédo Fisica buscando uma pratica correta e
orientada visando qualidade de vida;
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» Dar oportunidade aos profissionais do municipio que estejam formados e/ou cursando nas
atividades e eventos esportivos;

» Fomentar a pratica esportiva em parceria com um nucleo para os PcD (Pessoas com
Deficiéncia) a fim de estimular novas expectativas de vida.

» Manutencdo das &reas esportivas;

» Viabilizar a manutencéo do Estadio Municipal;

INFRAESTRUTURA

Reestruturar a sede, distritos e localidades a fim de atender as necessidades estruturais
visando a conservacao do patriménio publico e ambiental.

» Realizacdo de obras de pavimentacdo asfaltica na sede do municipio, em bairros e
distritos;

» Reforma, ampliagéo e construgéo de creches na sede e nos distritos;

» Projeto de tornar nossa cidade mais bela, com urbanizacdo e reparacdo das pracas e
academias ao ar livre;

» Equipar o departamento de obras com maquinas e equipamentos necessarios para o
desenvolvimento de um trabalho eficiente;

» Programar e adequar a infraestrutura fisica da rede municipal de saude;

» Promover cursos de qualificacdo profissional nas diversas funcdes desempenhadas no
setor;

» Construcdo de calcamentos nas principais ruas dentro da cidade e distritos

» Melhoria da Iluminacéo das vias da sede municipal, distritos e vias rurais como bem nos
prédios publicos;

» Manutencdo das estradas do municipio, sobretudo com implantacdo de pontes ou
passagens molhadas com a preocupacdo e enfatizando a importancia no transporte da
producao agricola do municipio, bem como, construcado de passagem molhada na sede do
municipio ficando acordado com os moradores do conjunto novo Salitre e bairro alto Alegre;
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» Pavimentacdo dos campos de futebol;
» Reforma do cemitério municipal;

» Realizac&o de aberturas de bueiros para o escoamentos das aguas das chuvas dentro da
cidade;

» Buscar recursos para a pavimentacao intertravado de ruas nos bairros, distritos e sitio com
grande populacao.

» Implantacao de faixas elevadas para pedestres nas escolas municipais;

» Melhorar e construir novas condicdes de acessibilidade;

» Promover a continua aquisicdo de produtos, equipamentos e insumos para garantir as
acOes da Secretaria de Obras,

» Constru¢cdo do matadouro municipal.

» Reforma e ampliacdo das escolas da rede municipal.

» Construcdo de CRAS em localidades que tem Postos de Saude,

SEGURANCA PUBLICA

Sendo a segurancga publica é “dever do Estado” e deve ser exercida pelas Policias Federal,
Rodoviaria Federal, civis, militares e Corpos de Bombeiros militares. Ndo podemos assistir
os mandos da criminalidade aterrorizando a sociedade, o municipio ndo pode ficar desatento
e precisamos clamar o apoio irrestrito e apartidario da esfera estadual e federal, mesmo
entendendo que a seguranca publica e papel do governo federal e estadual, mas que o
municipio de Salitre ndo pode deixar de participar e atuar diretamente deste esforco. Nossa
acdo de governo tera como foco principal a prevencdo e combate a criminalidade e a
violéncia urbana que passara a ser executada de forma articulada e integrada com os
governos Estadual e Federal, em parceria com a comunidade efetuaremos as seguintes
propostas:

» Criacdo e implantagdo do Conselho Municipal de Seguranca Publica, que definira
juntamente como gabinete do prefeito, a politica de seguranca publica para Salitre e que
coordenara a elaboracao e implementacgéo da politica municipal de seguranca urbana

» Criacdo da guardas municipal, inclusive garantindo a sua formacéo técnica-profissional;
» Contribuir para o efetivo servigo dos policiais;

» Trabalhar em parceria com as policias civil e militar;
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» Elaborar um projeto juntamente com as policias promovendo trabalhos de orientacéo
para toda a populacdo quanto a direitos e deveres do cidadao;

» Fazer campanha de orientagdo quanto a seguranca pessoal;

» Implantacdo do projeto em parceria com as policias, e a populacéo, buscando a melhor
solucéo para a seguranca da nossa cidade;

» Promovendo nas escolas palestras de orientagcéo para as criangas e jovens quanto a
seguranca pessoal e no transito, policiar mais ostensivamente as areas tidas como mais
problematicas na sede do municipio e dos distritos;

» Implantar na cidade de Salitre o sistema de seguranca eletrénica com cameras
instaladas nos pontos de maior incidéncia de vandalismo;

» Convénio com o governo estadual e federal para a ampliacao da frota de veiculos;
» Apoio permanente as campanhas educativas de combate as drogas e o desarmamento;

» Elaborar campanhas e a¢des preventivas em conjunto com a Policias
Militar e Civil e a sociedade organizada um plano emergencial de prevencao e combate a
criminalidade;

» Implantar equipamentos municipais (Posto Policial, iluminac&o das vias publicas, acesso
para as viaturas policiais, quadras poliesportivas e projetos sécio educacionais nas areas
de inseguranca com a finalidade de diminuir ou minimizar a criminalidade.

» Investimento em politicas publicas de prevencdo da violéncia em especial contra as
mulheres, jovens e adolescentes em situacdo de vulnerabilidade social;

» Proporcionar seguranca publica na zona rural do municipio em conjunto com a policia
militar, policia civil e guarda municipal;
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ASSISTENCIA SOCIAL

A Assisténcia Social deve ser prestada a quem dela necessitar independentemente da
contribuicdo a seguridade. No nosso governo efetivaremos na area social as seguintes
propostas:

PROPOSTA DE GOVERNO PARA AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL.

»Insercdo em programa de alimentacdo alternativa visando ao fornecimento de
complemento alimentar e nutricional,

» Garantia de assisténcia social a criangas, adolescentes, adultos e idosos que necessitarem
dos servicos, programas e projetos sociais;

» Implementacao do Plano Municipal para erradicagao do trabalho infantil e qualquer forma
de exploracdo com esse publico, além da perspectiva de criacado de bolsa alimentacéo para
as familias.

» Estimular a criagdo de conselhos comunitérios para que sejam levantadas as demandas
reais dos da sede, distritos;

» Implementacao de Programa social para as mulheres vitimas de violéncia doméstica
» Aprimoramento das iniciativas municipais de respeito adversidade;

» Programa de combate a pobreza e exclusdo social, garantindo alimentacdo basica para
familias comprovadamente carentes;

» Realizacdo permanente de campanhas institucionais de apoio a 3?2 ldade, Infancia e
Adolescentes;

» Orientacao psicologica as familias de baixa renda;

»Assegurar a crianca e ao adolescente, com prioridade, o direito a vida, saude e
alimentacéo;

» Estimular acdes em parceria com o SENAC, como a presenca da carreta do SENAC que
estara em nossa cidade capacitando a populacéo;

» Garantir o cumprimento da legislacéo voltada as pessoas com deficiéncia, pelo préprio
poder publico e pela iniciativa privada;
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» Criacao de Centro de Referéncia Assisténcia Social-CRAS, em todas as localidades
onde tem Posto de Saude que atenda ao Programa Saude da Familia (PSF).

» Criacdo de um CENTRO DE ATENDIMENTO para as familias que tenham pessoas com
deficiéncias, com énfase: PESSOAS COM TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA,
TDH, TOD, TRANSTORNO DE APRENDIZAGEM...

» Implantar um Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social-CREAS para
oferecer acompanhamento técnico especializado desenvolvido por uma equipe
multiprofissional, de modo a potencializar a capacidade de protecdo da familia e favorecer a
reparacao da situacéo de violéncia vivida.

» Servico de Enfrentamento a Violéncia, ao abuso, e a exploracao sexual de criancas e
adolescentes;
» Servico de protecdo social a adolescentes em cumprimento de medidas sdécio-educativo;

» Criacdo do Programa Natal Sem Fome no municipio,

» Instituicdo do programa Casamento Comunitério, para pessoas carentes do nosso
municipio;

» Desenvolver politicas para negros, juventude, LGBT e populacdo diversa, respeitando a
liberdade e a diversidade em todos os niveis;

» Trabalhar em parceria com o Governo Federal e Estadual, de forma a garantir a
integracdo dos programas de transferéncia de renda, de modo que seja possivel ampliar o
atendimento as pessoas em situacao de vulnerabilidade;

» Garantir o Direito da Crianca e do Adolescente e o cumprimento do ECA (Estatuto da
Crianca e do Adolescente);

» Priorizar agfes de prevencdo as drogas e atencdo a familia com promocgéo integrada nas
areas de assisténcia social, cultural, educacéao, esporte, lazer e saude;

» Capacitacao dos conselheiros tutelares e ajuda psicoldgica para atuacao efetiva e
correta de suas fungoes;

» Promover a valorizacdo da pessoa idosa e a conscientiza¢éo familiar quanto as suas
necessidades e direitos;
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VISAO DE LONGO PRAZO PARA A CIDADE

Este Plano de Governo considera um posicionamento de lideranca para Salitre a longo prazo.
A Viséo gue orientard o Governo, com alcance para 2028, posiciona Salitre entre uma das
melhores cidades do Estado do Ceara para se viver, trabalhar e conhecer;

» No campo social, posiciona como a cidade que reune simultaneamente a melhor
gualidade de vida, um sistema de saude basico eficiente e que promove habitos e costumes
mais saudaveis para uma populacao integrada a educacao e cultura. Para isso, seremos:

Uma cidade referéncia na educac¢éo publica do Estado;

Uma cidade cujo sistema basico de saude apresenta eficiéncia, tanto na qualidade
do atendimento, quanto do numero de beneficiados;

Uma cidade sem pobreza extrema, sem desigualdades extremas e mais integrada
cultural e socialmente;

No campo econdmico, a visdo objetiva uma cidade de reconhecido destaque pela
alta atratividade da mandiocultura, reduzida taxa de desocupacdo e continuo
crescimento da renda média dos seus trabalhadores. Para isso, posicionaremos
Salitre como referéncia regional na exceléncia do ambiente do agronegdcio
destacando lideranca na atracdo e manutencéo de investimentos produtivos;

»No campo da sustentabilidade, posiciona a cidade como referéncia regional em
desenvolvimento sustentavel com a preservagéo de seu patriménio ambiental;

» No campo politico, colocamos a cidade como um dos principais centros politicos e
culturais do cenario regional. Para isso, Salitre sera:

Reconhecida pela realizacdo de grandes eventos e sede de féruns decisérios para
assuntos de sustentabilidade regional e desenvolvimento econdémico;

Referéncia regional em gestéo publica de alto desempenho;

Reconhecida pela producéo cultural de alto valor e influéncia regional;

Reconhecida em todo o estado como a capital da mandioca pela producao de alto
valor e influéncia regional.
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OBJETIVOS E PRINCIPIOS DE ATUACAO DO GOVERNO

» Evoluir na acessibilidade e na qualidade da prestacdo dos servigcos publicos municipais;

» Transformar a cidade, dotando-a de equipamentos urbanos mais adequados as demandas
e ao crescimento da populacéo;

» Valorizar e garantir o uso sustentavel do meio ambiente, da paisagem e do patriménio
natural, cultural e histérico no processo de desenvolvimento da cidade;

» Garantir maior igualdade de oportunidades para os jovens e criancas e adolescentes
salitrense;

» Contribuir para a formagdo de um ambiente de negdécios altamente competitivo e para o
crescimento econdmico sustentavel;

» Promover o desenvolvimento de setores estratégicos para a economia salitrense;

» Tornar Salitre uma das cidades mais integrada do ponto de vista urbanistico e cultural;
» Reduzir os indicadores de pobreza na cidade;

» Posicionar Salitre como importante centro politico e cultural no cenario regional;

» Formalizar folha de pagamento dos funcionarios, prestadores de servico e fornecedores,
ajustando pagamentos mantendo em dias;

» Formaliza regime de previdéncia dos funcionarios e contratados do municipio, garantido
os direitos resguardados no Instituto Nacional de Previdéncia Social (INSS);

» Promover o ingresso de servidores por meio de concursos publicos, de acordo com a
constituicdo federal, evitando a precarizagdo do trabalho, através de admissdo com base em
indicac@es politicas e pessoais, de modo a se cumprir a Constituicdo Federal. Profissionalizar
e valorizar o servidor municipal, pagando-lhes salarios dignos e justos, sem perseguicéo
politica e estabelecendo igualdade de oportunidade a todos que queiram ingressar no servico
publico;



PRINCIPIOS DE ATUACAO DO GOVERNO

» Colocar o cotidiano das pessoas como tema prioritario de governo, aproximando-o dos
cidadéos;

» Assegurar uma gestéo profissional dotada de instrumentos de planejamento e
acompanhamento para toda a maquina municipal,

» Incluir a participacéo social como diretriz de governo atraves da implementagéo de
diversos mecanismos de dialogo com a populacdo como PGP — Plano de Governo
Participativo ou ativacdo de Conselhos Municipais nas diversas areas;

» Estabelecer uma perfeita integracédo entre as politicas publicas municipais, estaduais e
federais;

» VValorizar, desenvolver e motivar os talentos humanos da Prefeitura;

» Garantir que 0s servi¢os publicos prestados pela Prefeitura tenham elevado padrao de
qualidade;

» Potencializar a capacidade de investimento da Prefeitura através de parcerias com o
setor privado e outras esferas de governo;

» Aproveitar o desenvolvimento tecnolégico em prol dos servigos ao cidadao e da
eficiéncia dos processos da administragcdo municipal.
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