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INTRODUCAO

E com satisfacdo que apresentamos as principais propostas para
conduzir a administracdo de Ipu, no periodo 2025-2028.

As propostas contidas nesta peca documental refletem o desejo de
mudanga da populagéo ipuense em dire¢do a uma gestao verdadeiramente comprometida
com o presente e o futuro da nossa cidade, aqui traduzido a partir do slogan “/pu de
Todos".

Trata-se de uma proposta de execucao e aperfeicoamento das politicas
publicas por meio da qual se vislumbra o reforco do desenvolvimento humano
sustentavel agregado a melhora da infraestutura do nosso Municipio a partir do

estabelecimento de metas de gestdo e do monitoramento de resultados.

O Plano também contempla proposicoes que permitam a atracao de
novos empreendimentos para o municipio de Ipu — valorizando os potenciais
turisticos e culturais da cidade — o que possibilitara a expansao da economia local, o
reconhecimento/valorizagao dos talentos locais e beneficiara a populagao através da

geracao de emprego e renda.

Sob outra otica, o Plano contempla ainda outros setores e ideias
inovadoras, tendo sempre a articulagao interinstitucional como eixo central, ou seja,
a busca de parcerias com instituicdes publicas e privadas que atuam no ambito
municipal guiara todas as acdes propostas nesse documento, o que sinaliza a nossa
disposi¢cdo em agregar os esforcos da sociedade ipuense em torno de um projeto

que gere mais e melhores perspectivas de vida para a populacéo.

Nesse contexto, propomos transformar o Modelo de Gestao da
administragao municipal com a inclusao de melhorias nos servigos publicos ofertados
e a partir da implementacdo de projetos arrojados e modernos, tendo como
consequéncia o alcance de resultados positivos nos mais diversos segmentos da
sociedade.

Do ponto de vista pratico, observamos que, no momento atual, um dos
maiores anseios da comunidade esta voltado para o setor da saude, especialmente
no que diz respeito as melhorias estruturais e de equipamentos. Em resposta a essa

demanda, o Plano aponta inumeras proposicdes que permitirdo a elevagéo dg nivel /.

prefeita Milena

vice-prefeita Arlete Mauricéia




de qualidade de vida das pessoas.

A Educagdo do nosso Municipio € outro grande compromisso desse Plano:
trabalharemos para que Ipu seja referéncia no Estado do Ceara e no Brasil, no que concerne
aos indicadores educacionais, além de propor outras politicas e agdes que possibilitem o
Municipio estar entre aqueles que ocupam os primeiros lugares nos resultados do
SPAECE.

Em complementagdo, reforcaremos a politica de valorizagdo dos
profissionais da Educacao a partir do incremento salarial, sempre de acordo com o
piso nacional do magistério. E considerando como verdadeira a premissa de que a
educacao € a base para o desenvolvimento e o progresso do nosso Municipio, assim
como de nossos municipes, esse Plano também servira como linha orientadora para,
juntamente os profissionais da educagdo, perseguir a perfeicdo dos indicadores

educacionais.
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1) ADMINISTRAGAO

Reformar o prédio administrativo da Prefeitura para melhor acolhimento aos
municipes;

Promover ciclo permanente de treinamentos e capacitagbes para os
servidores pulicos visando humanizar o atendimento ao publico e tornar os
servigos mais eficientes;

Aquisicdo de mobiliario e equipamentos modernos com vistas a gerar mais
conforto e seguranga para os servidores e para a populagao;

Implementar o Projeto “Prefeitura Itinerante” objetivando ampliar o acesso da

populacdo aos servigos publicos assim como realizar escuta qualificada dos
moradores dos distritos e bairros;

Elaborar e divulgar, em meio eletrénico, um painel de monitoramento com os
principais indicadores da Prefeitura
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2) CULTURA, ESPORTE e LAZER

¢ Apoio e incentivo a Banda de Musica Municipal;

» Reativagao dos grupos de teatro;

¢ Apoio e capacitagao e requalificagao a produgao artesanal;

e Criar o programa Cinema na praga, levando entretenimento e lazer a
populagao;

e Criar e executar o calendario cultural anual do Municipio;
o Participar e divulgar o Municipio em feiras e eventos importantes do Pais;
o Criar feira permanente em local visivel dos produtos elaborados no Municipio;

o Estabelecer uma politica para a economia da cultura, centrada na
estruturacao e fortalecimento da cadeia produtiva da industria cultural;

* Implementar uma politica de formagao, producgao e difusdo de ambito local e
regional, estimulando e apoiando o intercambio estadual da cultura;

e Implantar a gestdo participativa na cultura;
» Estabelecer uma politica de valorizacao do patriménio histérico cultural;
» Fortalecer a implantagao do sistema municipal da cultura;

e Buscar parcerias com “Sistema S” e demais parceiros para realizacdo de
cursos de capacitacdo para cadeia de servigos.

e Fomentar a cultura popular através da criagcdo e divulgacdo de editais para
artistas, produtores culturais ou entidades que desenvolvem trabalhos na
area;

* Desenvolver e captar projetos que fortalegcam e resgatem a cultura municipal,
o artesanato local e agdes junto a sociedade civil (nos);

* Apoiar o campeonato municipal de futebol;

o Criar campeonatos e atividades que apoiem a pratica da maior quantidade de
modalidades desportivas presentes em nossas comunidades;

e Construir, reformar, ampliar, adaptar e modernizar os equipamentos
esportivos publicos para o acesso a politicas publicas de esporte;

e Solicitar junto aos governos Estadual e Federal a aquisicdo de quadras de

areia de beach soccer, clubes de lazer, ginasios poliesportivos e areninhas
nos bairros e zona rural ainda ndo atendidas pelos servigos da rede: /« "
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Execucao de projetos que levem o acesso a leitura, cultura e desporto para
dentro das comunidades afastadas da cobertura dos servigos ofertados pela
rede;

Fomento e apoio ao fortalecimento de projetos que fomentem a expanséo da
rede de oferta de servigos essenciais e gratuitos no que se refere a educagéo,
leitura, cultura e esporte.

Ampliacao e qualificagao do grupo musical,

Realizagdo de parcerias e apoio a organizagdoes da sociedade civil que
realizem agdes no ambito musical, cultural, religioso dentre outros;
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3) DESENVOLVIMENTO AGRARIO
e Aquisicao de veiculos e novos equipamentos para os técnicos da secretaria;

e Promover melhoria salarial para os servidores associada a um programa de
metas e resultados;

e Ofertar mecanizagao agricola eficaz e eficiente para o homem do campo;

e |mplantar Sistema Agrofloresta para restaurar nossas matas nativas em
harmonia com a produgao rural da Agricultura Familiar;

e Ampliar a parceria com as Associagdes Rurais e Sindicatos;
e Promover cursos de capacitagdo permanente para os técnicos de referéncia;

e Fortalecer parceria com Associagoes Comunitarias, Federacao e entidades
ligadas ao homem do campo;

e Criar o Banco de Mudas Municipal,

e Melhorar o atendimento ao agropecuarista quando procurar a secretaria de
agricultura;

e Atuar junto aos agentes financeiros locais no sentido de viabilizar e apoiar
linhas de créditos rural para os produtores rurais.
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4) DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Fortalecer as a¢des dos programas de transferéncias de renda, servigos e
garantias de diretos existentes no municipio com agdes itinerantes;

Manter e aprimorar as agdes voltadas aos beneficiarios do Beneficio de
Prestacao Continuada — BPC;

Expandir os atendimentos do Programa Crianga Feliz no territério;

Fortalecer as politicas de segurancga alimentar e nutricional das familias em
situacao de vulnerabilidade social;

Promover agbes permanentes de promocdo e protecdo dos direitos das
criancas e dos adolescentes, das mulheres, da pessoa idosa e da
comunidade LGBTQIA+;

Reestruturar a Secretaria Executiva dos Conselhos gestores de politicas
publicas, fortalecendo e modernizando sua atuagdo no ambito do controle
social;

Abrir o Espaco de Referéncia da Mulher Ipuense;

Implementar a Casa do Cidadao Ipuense.

Criacao da Secretaria da Mulher.
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5) DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
e Garantir e fortalecer a Politica de Geracédo de Trabalho e Renda;

e Estimular os empreendedores familiares existentes ou que venham a surgir
no desenvolvimento de suas atividades;

e Apoiar e valorizar as associagdes de produtores e cooperativas existentes,
incentivando a criagdo de outras;

e | evantamento das atividades econdmicas possiveis no municipio, em
parceria como governo Estadual e Federal,

e Fazer parceria com o governo Federal, através do programa Bolsa Familia
sobre os projetos de geragdo de emprego e renda,

e Criar projetos de incentivos de independéncia financeira para jovens;

* Fortalecimento do comérico local e agricultura familiar atraves das agoes do
SEBRAE.

prefeita Milena

vice-prefeita Arlete Mauriceéia




6) EDUCAGCAO

Educacdao € um direito fundamental de todos e perpassa o desenvolvimento
humano por meio do ensino e da aprendizagem, visando desenvolver e
potencializar a capacidade intelectual do individuo. Visamos construir um
processo de aprendizagem associado as formacdes escolares, familiares e
sociais na cidade de Ipu. Entendemos que a valorizacdo dos servidores e
servidoras € uma peca fundamental no que & a concepgdo do ensino publico,
gratuito e de qualidade. Assim, a melhoria da Educagcdo esta diretamente
relacionada com a melhoria na formagdo, capacitagdo, instrumentalizagdo
somadas a valorizagdo dos professores e profissionais da area da educacgao, com
espacos fisicos adequados e os insumos necessarios para a realizacdo de um
trabalho.

Nessa perspectiva, esses serdo os programas e acdes estratégicos para
educacgéo no Governo Municipal do Ipu na gestao 2025-2028:

+ Construir, ampliar e reformar espacgos educacionais em todas as comunidades
de Ipu, atendendo a demanda de matricula e na perspectiva da educacdo em
tempo integral, com adequacdo do curriculo e espagos adequados com
laboratérios, biblioteca, espagos poliesportivos e culturais;

» Criagcdo do Nucleo de Atendimento Educacional Especializado (NAPE) para
pessoas com deficiéncia matriculadas na rede municipal de ensino, com
atendimento de profissionais de pedagogia, psicologia, psicopedagogia, terapia
ocupacional, assisténcia social, fonoaudiologia e fisioterapia;

» Criagdo do Nucleo Psicossocial da Educagdo (NUPSE) com garantia de
servicos de assistentes sociais e psicologos em todas as unidades educacionais
municipais de lpu;

» Auxiliar de forma direta na criagdo da APAE de Ipu;

» Melhoria no atendimento da Pessoa com Deficiéncia, com formacao continuada
especifica aos profissionais da educagdo que atuam na area, garantindo a
inclusdo, assegurando acessibilidade e os insumos necessarios;

» Viabilizar a inclus&o digital com implantagao/reestruturacao de laboratérios de
informatica;

* Melhoria no transporte escolar e veiculos garantindo transporte digno e eficiente
aos estudantes;

» Ofertar merenda escolar de qualidade para os nossos alunos, valorizando a
agricultura familiar da regiao; A
Qo
* Qualificagéo continuada dos profissionais da educacao; }
N
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* Garantir investimentos em materiais pedagégicos;

* Viabilizar a manutengéo da climatizac@o das salas de aula das escolas publicas
municipais;

» Reformular o Plano de Cargos e Carreira e Salario dos profissionais do
magistério, com énfase a valorizagédo dos profissionais da educagéo, prevendo
gratificacdo para os profissionais que se deslocam para escolas distantes de sua
moradia;

* Ampliar de forma definitiva de 100h para 200h a carga dos professores
concursados apenas 4h diarias;

* Implementar campanhas educativas periodicamente nas escolas, sobre
tematicas relacionadas a seguranga, meio ambiente, saude, prevengdo as
drogas, transito e outros temas sociais;

* Garantir o fornecimento de uniformes e materiais escolares, assegurando sua
qualidade e prazos de entrega;

* Implantar a Segurancga Eletrénica nas Unidades Escolares, onde os pais
poderao monitorar seus filhos através de aplicativo de celular;

* Realizar parecerias com a secretaria de esportes para fortalecimento do esporte
escolar e criagao do projeto “Bom de Bola, Bom na Escola;

* Realizar parceria com a secretaria de cultura para realizagdo de agdes culturais
diversas, com énfase aos festivais regionais de quadrilhas nas mais diversas
comunidades.

) /" -;“».
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7) INFRAESTRUTURA e OBRAS

e Ampliar o programa de manutencao das estradas vicinais dos distritos e
localidades;

o Construcao de pracgas esportivas nos bairros e distritos;
* Reurbanizagédo e manutencao das ruas, avenidas e pragas publicas;

e Melhorar e ampliar o servigo de limpeza publica com novos carros de lixo e
garis,

e Garantir servigos de manutencao, reformas e ampliagées de predios publicos;

e Construgdo do novo mercado publico;

e Reformar o Parque da Bica do IPU,

e Ampliagdo do sistema de abastecimento de agua com perfuragdo de pogos
profundos e reestabelecimento do abastecimento de agua através da adutora
do agude Araras;

o Ampliar e qualificar o sistema de iluminagao publica nas ruas do Municipio;

* Melhorar e qualificar a malha asfaltica do Municipio;

o Reestruturacaéo e melhorias do saneamento basico. .
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8) JUVENTUDE

e Criar, ampliar e fortalecer os espacos e equipamentos municipais de
ocupacédo pelos jovens em suas vivéncias urbanas e rurais e promover a
garantia do acesso das politicas publicas destinadas a juventude;

o Estruturar e organizar o marco juvenil, as leis e instrumentos municipais que
tratem da promocéao e atendimento a juventude em sua certa faixa etaria;

o Fortalecer conselhos e entidades ofertantes de servigos e programas voltados
aos desenvolvimentos da juventude e seus direitos;

e |nstituir programas e acgbes de prevengao e atendimento a jovens
dependentes de substancias psicoativas e suas familias;

e Qualificar e adaptar os espagos voltados para a inclusdo e atendimento da
pessoa com deficiéncia e suas necessidades de adaptacao e da diversidade
local no que se diz o respeito e igualdade de acesso para todos, levando em
consideragao etnia, identidade e diversidade sexual e de género, diversidade
religiosa dentre outras;

¢ Promover o acesso a oportunidades do mundo do trabalho, profissionalizagao
e renda atraves de programas de estagios, educacao profissional e formacgao
para jovens municipes;

o Criacao e fomento de agdes que atendam a rede de atendimento a jovens e
jovens estudantes, foruns, eventos e parcerias com entidades ofertantes de
servicos voltados ao desenvolvimento da juventude;

e Criar espagos de protagonismo e desenvolvimento do empreendedorismo
juvenil, artesanato feito por jovens e ofertar apoio e servigos tecnolégicos que
permitam o desenvolvimento das atividades da populagao juvenil;

e Buscar parcerias com empresas do setor privado e demais 06rgaos
governamentais para promog¢ao de programas de estagios e vagas para
empregabilidade;

o Buscar fortalecer a rede de seguranca publica e ofertar servigcos de prevengao
e combate as violéncias; s
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9) MEIO AMBIENTE

Promover melhoramentos na APA da Bica do Ipu;

Apoiar projetos de reposi¢cao de mata ciliar, preservando e revitalizando as
nascentes, com suporte técnico e fornecimento de mudas de espécies
nativas adequadas;

Adquirir e fornecer equipamento adequado para a construgdo de curvas de
nivel para protecao do solo e combate ao assoreamento;

Dar destinagdo adequada aos residuos (Lixo) urbanos;

Criar o cédigo Ambiental Municipal,

Revitalizar e construir pragcas com arborizagdo adequada;

Arborizar as entradas da cidade;

Incentivar a arborizagdo com a parceria de todos os municipes;
Criar espagos publicos e recreativos para nossa cidade;

Revitalizar o Riacho Ipugaba;

Revitalizar e reestruturar o Agude do Bonito. %o /
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10) SAUDE

Ampliar o atendimento do Hospital Municipal e das Unidades Basicas de
Saude, investindo em mais especialidades médicas, enfermeiras e
equipamentos;

Ampliar o fornecimento de medicamentos;

Criar o programa Remeédio em casa;

Fortalecer o Programa dos Agentes Comunitarios de Saude e Agentes de
Endemias dando capacitacdo permanente aos mesmos;

Instituicdo e qualificacdo dos programas de atengcdo a mulher, idosos a
criangas e a outras pessoas que exigem de atendimento especiais;

Enfatizar as agbes de promogdo e protecdo da saude e prevencado de
doengas, 0 que leva a aliviar a pressao da demanda sobre a assisténcia
médico-hospitalar;

Construgao de novas Unidades Basicas de Saude;

Ampliacdo do numero de equipe saude da familia na sede e zona rural;

Aquisicao e Locagao de veiculos para deslocamento dos profissionais de
saude para zona rural;

Melhorar o padrao de qualidade do servigo do Laboratério de Analise
Clinicas do Centro de Diagnose e Terapia (CEDITE);

Criar e manter uma equipe de vigilancia sanitaria com atuagao permanente,
visando a saude humana e animal de qualidade;

Ampliar os exames especializados: ECG, Ecocardiograma, Endoscopia,
Ultrassonografia e outros;

Fortalecer a Politica Municipal de Saude Mental;

Fortalecer as acgdes de saude com equipes multiprofissionais e

interdisciplinares. ,
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11) SEGURANCA

Aquisigado de viatura e motos para rondas ostensivas;

Implantar cameras de video e monitoramento em pontos estratégicos;
Ampliar o niUmero de guardas municipais;

Aquisicao de novos equipamentos para o grupamento;

Aquisicao de motos para criagao de um grupamento de moto patrulhamento.
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12) TURISMO

o Contratacdo de equipe especializada para a implementacdo do museu
municipal e do plano municipal de turismo;

o Contratacao de recursos humanos necessarios para a execuc¢do do plano
municipal de turismo;

o Criacéo do mapa turistico municipal, gestao e difusado dele;

e Educacdo continuada ofertada gratuitamente para melhoria da execugdo das
atividades dos profissionais da area turistica;

o Festivais turisticos e gastrondmicos para apoiar a economia criativa local;

e Criar o centro turistico de apoio a visitantes e municipes;

» Revitalizagdao e manutengao dos patriménios histéricos e turisticos municipais;
e Construgé@o e melhoria para valorizagao da APA da Bica do Ipu;

e Promogao e acesso ao turismo rural.
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