
· ESPORTE
- Instituir o Fundo Municipal do Esporte, assegurando recursos que irão - 

permitir a execução das ações, dos programas e projetos esportivos e de 

lazer.

- Viabilizar recursos para construção de um Centro Esportivo no município.

- Promover a Semana do Esporte, estimulando a prática de todos os esportes 

e premiando os melhores atletas.

- Criar uma agenda de utilização das quadras e areninhas já existentes na 

cidade, organizando por faixa etária, e possibilitando a prática de diversas 

atividades esportivas. 

- Promover orientações sobre saúde e atividades físicas.

- Promover a monitoria do esporte nas comunidades e sede do município.

- Apoiar a realização das vaquejadas.

- Buscar parcerias para construção de quadras poliesportivas.

- Realizar Atividade física e esportiva voltada ao público idoso.

- Apoiar na realização dos campeonatos promovidos no município.

· MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE
- Aprovar um Plano de Ação Climática contendo diretrizes estratégicas a 
serem implementadas no município para o enfrentamento dos atuais e dos 
futuros impactos causados pela crise climática global.
- Criação do Parque da Cidade, espaço adequado à prática de atividades 
esportivas, lazer, brincadeiras infantis e áreas de convivência, em contato 
direto com a natureza. 
- Cinturão Verde: Aprovar uma política de preservação e recuperação de 
áreas verdes ainda existentes na zona urbana, especialmente nas 
proximidades da barragem Cupim e no leito do rio Cupim, com plantação de 
árvores nativas. 

- Estabelecer unidades de preservação da natureza no âmbito municipal.
- Desenvolver um programa para implantar pequenas florestas, no espaço 
urbano, mantendo seu desenvolvimento inicial com água de reuso 
proveniente das lagoas de estabilização da Cagece.
- Promover campanhas de proteção ao meio ambiente e recuperação de áreas 
degradadas.
- Fazer um trabalho educativo e de conscientização quanto à importância da 
coleta seletiva de resíduos. 
- Utilizar veículos adequados à coleta seletiva de resíduos orgânicos.
- Criar um plano de gerenciamento de resíduos sólidos e coleta seletiva.
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· GESTÃO FINANCEIRA E ADMINISTRATIVA

- Fazer um levantamento quanto à situação atual do quadro de servidores do 
município, e na sequência realizar um Concurso Público.
- Aprovar um novo plano de cargos, carreira e vencimentos, com valores 
atualizados.
- Garantir a transparência quanto às receitas e despesas do município.
- Incentivar a inovação e modernização de todos os setores da administração 
pública municipal.
- Realizar o Orçamento Participativo, fazendo a escuta ativa com as pessoas 
da comunidade que indicarão a maior necessidade daquele local.
- Apresentar projeto de lei municipal para impedir qualquer alteração 
arquitetônica no entorno da Igreja de Senhora Santana, em uma distância de 
pelo menos 10(dez) metros, sem que haja a anuência do Pároco responsável 
pela paróquia. 
- E-Ouvidoria: Plataforma para receber denúncias, sugestões, reclamações e 
elogios da população em geral, com a garantia de que as reclamações 
recebidas serão registradas, respondidas e acompanhadas. 
- Garantir Wifi público e gratuito em praças, mercado público e outros 
espaços de convivência.
- Assegurar o percentual mínimo de 40% de todos os cargos da administração 
pública municipal, de livre nomeação e exoneração, para mulheres. 
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· PROTEÇÃO E DEFESA ANIMAL
- Instituir a Coordenadoria de Proteção e Defesa dos Animais.
- Realizar atendimento veterinário periódico.
- Implantar um Centro de zoonoses.
- Promover campanhas de conscientização sobre o respeito a vida
dos animais.
- Instituir um sistema de identificação e cadastramento humanitário de 
animais no município.
- Fomentar ações para a adoção responsável de animais abandonados na 
cidade.
- Assegurar a castração de animais de forma gratuita.
- Reduzir a quantidade de animais abandonados em vias públicas.

· ASSISTÊNCIA SOCIAL
- Garantir condições de apoio ao Conselho Tutelar.
- Melhorar o atendimento nos Centros de Referência da Assistência 
Social - CRAS e no Centro de Referência Especializado de 
Assistência Social - CREAS através de convênios com novas 
especialidades. 
- Criar espaço de convivência da Melhor Idade, Residência Terapêutica do 
Idoso.
- Fortalecer e ampliar o atendimento dos programas contra todas as formas 
de violência familiar, abuso, maus tratos, exploração sexual.
- Desenvolver projetos contra violência e abuso da diversidade sexual e de 
gênero.
- Promover campanhas de conscientização e combate ao preconceito contra 
a comunidade LGBTQIA+.
- Realizar mutirões de corte de cabelo para famílias em situação de 
vulnerabilidade.
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- Realizar mutirões da Assistência Social nas áreas mais vulneráveis.
- Fortalecer os diversos Conselhos com o funcionamento da Casa dos 
Conselhos. 
- Realizar uma parceria para ampliar a quantidade de Cozinhas 
Comunitárias, aumentando o número de pessoas beneficiadas pelo 
Programa Ceará Sem Fome. 

· SEGURANÇA PÚBLICA E TRÂNSITO
- Criar, fortalecer e apoiar o Conselho Municipal de Segurança Pública.
- Instalar câmeras de segurança em pontos estratégicos da cidade, com 
monitoramento 24 horas.
- Elaborar o Plano Municipal de Segurança Pública.
- Realizar campanhas de Educação no Trânsito pelos agentes de trânsito 
(trânsito educativo e não punitivo).
- Construir um calendário para realização de Plantões nos finais de semana, 
principalmente no turno noturno para organização do trânsito nos eventos, 
com o intuito de prevenir acidentes. 
- Solicitar reforço no policiamento e mais viaturas.
- Instalar alarmes e câmeras de segurança monitoradas por funcionários 
devidamente capacitados, nas escolas e nos imóveis que compõem o 
patrimônio público.
- Criar a Guarda Civil Municipal.

- Promover campanhas contra a violência domésticas, tornando públicas as 
mudanças advindas da Lei Maria da Penha.
- Criar o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, revendo sua composição 
e competência e fortalecendo sua atuação como elaborador de políticas 

· PARIDADE DE GÊNERO: IGUALDADE DE
OPORTUNIDADE ENTRE HOMENS E MULHERES

públicas específicas.
- Empreender esforços para garantir, nos serviços de saúde, esclarecimentos 
e fornecimento de todos os métodos contraceptivos disponíveis no mercado, 
inclusive contracepção de emergência, observada a lei de planejamento 
familiar.
- Garantir o acesso a serviços humanizados e de qualidade, pautados pelo 
respeito às diversidades em particular étnicas e raciais e pela garantia da 
preservação da autonomia das mulheres.
- Criar a CASA DA MULHER, local de acolhimento, apoio e prestação de 
serviços diversos. 
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CONCLUSÃO
Eu, WILLIAM VIEIRA, candidato a prefeito e SILVESTRE VIEIRA, candidato a 
vice-prefeito da cidade de INDEPENDÊNCIA, vimos por meio deste reafirmar 
nosso compromisso com a população do nosso município, para isso 
tornamos público nosso plano de governo.  

Importante ressaltar que todas as políticas públicas criadas pelo Presidente 
Lula, pelo Governador Elmano e pelo Ministro Camilo Santana serão apoiadas 
e implementadas no município de Independência. 

Agradecemos e pedimos a capacitação de Deus para a realização deste 
Projeto da Esperança que se renova em cada um de nós.  

Muito obrigado pela confiança.
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