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MIRAIMA, nossa terra, lugar onde nascemos e que queremos ver crescer. Ao longo desses oito
anos vivenciamos momentos de paz, unidade e crescimento. Crescemos na infraestrutura, na
Saude, na Educacao, no Esporte, na Assistencia Social proporcinando atendimento de qualidade
aos nossos Municipes nas mais diversas areas e setores da gestdo publica.

O resultado desse crescimento contribuiu de forma muito positiva para que hoje estejamos
vivenciando uma disputa politica num clima passivo contando com o apoio e participac¢do de todos
0s que desejam o0 bem e o crescimento do nosso Municipio.

Diante disso, no intuito de darmos continuidade as acfes desenvolvidas pela gestdo atual e
programarmos formas positivas de aperfeicoamento dos trabalhos em desenvolvimento e de
novas acbes que possam contribuir para a evolugcdo politico administrativa de Miraima,

apresentamos nossa Proposta de Governo para o quadriénio de 2025 a 2028, a saber:

1 — ADMINISTRACAO GERAL:

a) Dar continuidade ao aparelhamento da Maquina Publica Municipal, modernizando-a em todos
0s seus setores, promovendo celeridade e eficiéncia no atendimento aos nossos Municipes e
sobretudo garantindo aos mesmos 0 acesso a informacado, através da transparéncia publica
obrigatéria dos atos praticados pelo Governo Municipal;

b) Promover debates e estudos para implantacdo do Plano de Cargos, Carreira e Salarios do
Funcionalismo Publico Municipal, como forma de garantir-lhes seus direitos e vantagens, além da
realizacdo de treinamentos e capacitacées do Funcionalismo Publico Municipal;

c) Garantir atendimento personalizados aos contribuintes municipais através de guiches de

atendimento e atendimento online.



2 — EDUCACAO:

a) Reforma e Ampliacdo de espacos fisicos das Unidades Escolares da Sede Municipal, Distritos e
Comunidades, criando nestas, refeitério, espaco para recreacdo e descanso, como forma de
garantir funcionamento de Tempo Integral, além de mais dignidade e respeito aos nossos alunos,
professores e funcionarios;

b) Renovacédo da Frota de Veiculos do Transporte Escolar, compreendendo aquisicdo de novos
veiculos (6nibus zero quildmetro), garantindo assim conforto e seguranca no transporte de alunos;
c) Distribuicdo de material didatico em tempo adequado para os alunos da rede publica municipal;
d) Capacitacdo anual dos Professores da Rede Publica Municipal, através de treinamentos e cursos
de formacdes;

e) Acompanhamento psicopedagdgico nas escolas do municipio;

f) Promover maiores investimentos na Merenda Escolar, reforcando o acompanhamento e
orientacdo por profissional habilitado (Nutricionistas) e introduzindo na alimentacdo produtos
produzidos no Municipio visando o fortalecimento da Economia local e ainda a garantia de um
alimento saudavel para 0os nossos alunos;

g) Ampliacdo do Quadro Técnco da Secretaria Municipal de Educacdo, garantindo um melhor
acompanhamento dos programas e projetos, além de um maior apoio ao corpo docente e discente
das escolas;

h) Capacitagcdo dos gestores escolares (diretores e coordenadores), dotando-os de maior
conhecimento  administrativo/pedagdgico, consequentemente um melhor desempenho
administrativo;

i)Dar continuidade ao apoio aos Universitarios e estudantes em geral, disponibilizando aos
mesmos veiculos exclusivos para poderem frequentar as aulas nas cidades de Sobral e Itapipoca;

j) Garantir a empliacdo da rede de Educacéo de Jovens e Adultos promovento incentivo e meios
que possam garantir a permanéncia dos alunos na sala de aula;

[) Manter em funcionamento o Programa de Incentivo as Escolas Municipais garantindo os
repasses em dias e a ampliacdo do numero de escolas beneficiadas;

m) Construcdo de Escola em tempo Integral para atendimento aos alunos matriculados na rede

Municipal de Ensino.

3 - SAUDE:

a) Equipar a Unidade Mistas de Saude da sede do municipio, bem como as Unidades Bésicas de

Saude dos Distritos, oferecendo assim melhores condi¢des de trabalho aos profissionais da salde



e consequentemente melhorando ao atendimento a populagédo miraimense;

b) Aumentar a oferta de exames especializados (ultrassonografias, endoscopias, tomografias,
mamografias, ressonancias magnéticas, eletrocardiogramas e eletroencefalogramas) para melhor
diagnosticar as doencas e assim proporcionar um atendimento de maior qualidade aos nossos
USUarios;

¢) Implantagéo de politica de combate as drogas, com apoio do CAPS, colocando a disposicao da
populacéo, servi¢cos de salude e acompanhamento aos dependentes quimicos e familiares;

d) Fortalecimento e ampliacdo do atendimento personalizado pelos agentes comunitarios de
saude e agentes de endemias, buscando fortalecer os trabalhos de prevencéo de doencas;

e) Incentivo a ampliagdo do atendimento odontologico educativo e preventivo desenvolvido nas
unidades de ensino de educacéo infantil;

f) Firmar parceria com as demais secretarias municipais visando o fortalecimento dos trabalhos da
Secretaria da Saude no tocante a prevencao de doencas e principalmente as acdes de vigilancia
sanitéria;

g) Ampliar o atendimento psicoldgico para além da sede do Municipio;

h) Constru¢do de Unidade béasica de saude com melhores condi¢cdes de atendimento, visando a

ampliacdo do numero de atendimentos por turno.

4 — ASSISTENCIA SOCIAL:

a) Capacitacado dos jovens e interessados para o Mercado de Trabalho, realizando cursos em
diversas areas, proporcionando melhores condi¢des de ingresso no mercado de trabalho, além de
apoia-los e orienta-los na criagcdo da propria empresa e inicio do seu empreendimento;

b) Promover o fortalecimento dos programas de atencdo as criancas, jovens, adolescentes e
idosos;

c)Garantir suporte permanente as Associacbes Comunitérias, dando-lhes condicdes de se
organizarem administrativamente, cumprindo corretamente a burocracia imposta pela legislacéo
em vigor, apoiando suas Diretorias, levando projetos necessarios ao fortalecimento social e
econdmico das comunidades;

d) Buscar junto aos orgaos competentes, formas de ampliar a oferta de moradia para atendimento
as familias sem-teto do Municipio;

e) Ampliar as acdes de atualizacdo do Cadastro Unico e garantir a inclusdo do maior nimero de
beneficiarios ao Programa Municipal — Bolsa Miraima;

f) Acompanhar de forma ativa e periddica as familias em situacdo de vulnerabilidade, garantindo as
mesmas oportunidades de acesso aos servicos municipais;

g) Ampliacdo dos servicos assistenciais garantindo o atendimento aos municipes em situcao de

rua.



5 - AGRICULTURA , PECUARIA E MEIO AMBIENTE:

a) Promover capacitacdo aos agricultores Municipais visando a participacdo dos mesmos no
Programa de Aquisicdo de Alimentos — PAA - Compra com doacdo simultanea e PAA — Leite,
incentivando o aumento da producéao local;

b) Fortalecer a cadeia produtiva da bovinocultura de leite — auxiliar na manutencao e implantagéo
de novos tanques de resfriamento, estimular e fomentar a implantacdo de pequenas
agroindustrias nas localidades de producéo leiteira (queijarias artesanais);

c) Fortalecer a cadeia produtiva da ovinocaprinocultura de corte no Municipio — auxiliar na
capacitacao técnica dos produtores rurais para multiplicacdo e melhoramento genético do rebanho
municipal;

d) Fortalecer o apoio aos agricultores com visitas e orientacdes técnicas;

e) Fortalecer as parcerias com bancos, instituicdes de desenvolvimento rural e assessoria técnica
das cadeias produtivas do Municipio;

f) Fazer a aquisicdo de mais implementos agricolas;

g) Fortalecer os convénios com 6rgaos estaduais e federais ligados ao desenvolvimento
agropecuario do Municipio (Adagri, Ematerce, Incra, etc);

h) Incentivar com apoio técnico/financeiro ao uso de biotecnologias na area de producdo animal e
vegetal do municipio (inseminacéo artificial, uso de embrides, biofertilizantes, etc);

i) Criacdo e incentivo a mecanismos de comercializacdo da producdo agropecuaria municipal;

j) Buscar meios de capacitacdo de agricultores por meio de palestras, cursos técnicos e
congressos do setor agropecudrio;

[) Manter as parcerias com instituicdes publico privadas voltadas ao empreendedorismo rural —
Banco do Nordeste, Sebrae e SENAR — Programas de Desenvolvimento Territorial das Cadeias
Produtivas da Bovinocultura de Leite e da Ovinocaprinocultura no Municipio (PRODETER);

m) Melhorar a logistica de trabalho e execucéo das atividades da Secretaria de Agricultura e Meio
Ambiente com aquisi¢do de veiculos, motos e equipamentos;

n) Buscar politicas e projetos publicos ligados a prevencdo e combate a seca, estiagem e
gueimadas (instalagéo de dessalinizadores, pogos profundos, cisternas, etc);

0) Incentivar a regularizacdo fundiaria e ambiental das propriedades rurais com o objetivo de
facilitar o acesso ao crédito rural vinculado as politicas publicas destinadas ao produtor rural,

p) Manter as estradas e vias de acesso rural em bom estado de conservacdo e rodagem para
facilitar o escoamento e acesso da producéo agricola municipal,

q) Fortalecer as parcerias intersetoriais entre as Secretarias da Gestdo Municipal com o objetivo

de fomentar as politicas agricolas dentro do Municipio.



6 — INFRAESTRUTURA:

a) Buscar junto aos Orgaos Federais incentivos financeitos voltados para o desenvolvimento de
servicos de implantacdo de rede de Esgotamento Sanitario, com estacao de tratamento, incluindo
na elaboracdo do Projeto Basico o atendimento a sede e distritos;

b) Construgao de sistemas de abastecimento d’agua nas comunidades rurais ainda nao atendidas,
buscando encontrar o tipo de abastecimento viavel para atendimento as cada comunidade
separadamente;

¢) Pavimentacao asféltica nas vias urbanas das sedes dos Distritos;

d) Ampliag&o da rede de iluminacéo publica da sede e distritos;

e) Introduzir meios que promovam a Educacdo Ambiental junto aos orgdos municipais e demais
orgaos publicos estabelecidos na cidade, bem como junto ao comércio local;

f) Modernizacdo do sistema de limpeza publica da Cidade, implantando o sistema de coleta
seletiva, que funcionara no horério noturno e de forma continuada, permitindo assim, a retirada de
tambores de lixo das ruas da cidade, deixando assim sempre limpas e bonitas nossas vias
publicas;

g) Urbanizac&o dos bairros situados as margens de rodovias Estaduais.

Miraima/CE, 12 de agosto de 2024

OZANA COELHO RODRIGUES TEIXEIRA

Candidata a Prefeita

WALDEMIQUE MERENCO PIRES

Candidato a Vice-Prefeito




