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APRESENTACAO

PLANO DE GOVERNO QUADRIENAL 2025- 2028
Coligacao “O NOVO COM O POVO”.

Apresenta-se a proposta do Plano de Governo Quadrienal Municipal de Pacujd para o periodo
de 2025-2028, em que se organiza as principais propostas dos candidatos PEDRO ALLAN DE SOUSA
LEOPOLDINO, MILENA LOPES DE SOUSA MELO, da coligacdo “O NOVO COM O POVO”, para a
administracdo publica municipal de Pacuja-CE. Assim, este documento é um instrumento em que se
define o Plano de Governo para a Gestdo do Municipio de Pacuja-CE, estabelecendo as diretrizes e as
medidas que norteardo as a¢des que serdo implementadas na administracdo municipal do periodo
citado.

Com o objetivo de atender a Legislacdo Eleitoral e de expressar os compromissos
programaticos que fundamentam a sua constituicdo, apresenta as diretrizes e as principais propostas
dos candidatos. Ou seja, o plano contempla propostas e ag¢des para serem implantadas e
desenvolvidas durante o periodo da gestdo municipal nas diferentes dreas e setores municipais. Logo,
o documento trata-se de uma proposta de governo e acdo de politica publica em que se busca o amplo
desenvolvimento social.

Este plano é organizado em eixos estratégicos que dialogam com as prioridades do municipio,
como o fortalecimento da agricultura familiar, a valorizacdo da cultura local, a ampliacdo do acesso a
educacdo de qualidade e a melhoria da infraestrutura urbana e rural, dentre outros aspectos. Além
disso, a sustentabilidade ambiental e a inclusdo social serdo pilares fundamentais em todas as a¢des
desenvolvidas, assegurando que o crescimento economico seja equilibrado e beneficie toda a

populacdo municipal.



Apresentamos uma série de politicas publicas ajustadas, realistas, demonstrando através deste
plano como pretendemos proceder, nossas a¢cdes e compromissos com os cidadaos Pacujaense, em
torno das ideias que visam, sobretudo, abragar a causa do desenvolvimento social e econdmico
sustentavel e da melhoria das condi¢des de vida do nosso municipio.

Reitera-se que o presente plano ndo é um programa fechado, pois é passivel de ser atualizado,
haja vista os anseios da sociedade, as mudancas das legislacdes e os desafios impostos pelo futuro.

Convidamos todos os cidaddos pacujaenses a se engajarem nesta jornada de transformacao,
colaborando para que juntos possamos construir um municipio mais forte, integro, justo e sustentavel.
Com unido, trabalho e perseveranca, estamos certos de que alcangaremos nossos objetivos e faremos

do municipio de Pacuja um exemplo de desenvolvimento regional.



INTRODUCAO

O municipio de Pacujd, localizado no Estado do Ceara, foi fundado oficialmente em 1951. A
economia local é fortemente baseada na agricultura, especialmente na producdo de culturas de
subsisténcia, como milho e feijdo, além da criacdo de gado. A topografia montanhosa e a vegetacao
exuberante da caatinga sdo marcas registradas de Pacuja, que oferece um ambiente natural propicio
para a agricultura e contato com a natureza.

Dada a realidade apresentada pelo municipio, o objetivo de um plano de governo municipal,
como o de Pacujd, compreendendo o periodo entre 2025-2028, é estabelecer uma visdo clara e
estruturada das acOes e politicas que a administracdo publica municipal pretende implementar
durante seu mandato. Ou seja, tal plano serve como uma orientacdo estratégica para a gestdo
municipal, guiando as decisdes de forma a atender as necessidades da populacdo e promover o
desenvolvimento sustentavel do municipio.

Os principais objetivos de um plano de governo municipal incluem:

Direcionamento Estratégico: Definir prioridades e metas que orientem as ac¢les da
administracdo ao longo do mandato, garantindo que todas as politicas e projetos estejam alinhados
com a visdo de desenvolvimento do municipio.

Gestdo Eficiente e Transparente: Promover uma administragdo publica que seja responsavel e
transparente, utilizando recursos de maneira eficiente e prestando contas a populacdo sobre o
andamento das acdes e investimentos, obedecendo os principios da Administracdo Publica.

Atendimento das Necessidades da Populagdo: Identificar e atender as principais demandas da
comunidade, como melhorias em infraestrutura, salde, educacdo, seguranca e outros servicos

essenciais.



Promogdo do Desenvolvimento Sustentavel: Planejar o crescimento do municipio de forma
equilibrada, garantindo que o desenvolvimento econdmico esteja em harmonia com a preservacao
ambiental e a inclusdo social.

Engajamento Cidaddo: Envolver a populacdo no processo de planejamento e execugdo das
politicas publicas, promovendo a participagado cidada e fortalecendo a democracia local.

Atragdo de Investimentos e Parcerias: criar um ambiente favoravel para o investimento publico
e privado, além de buscar parcerias com outras esferas de governo e instituicbes para potencializar os
recursos e acdes em prol do municipio.

Em resumo, o plano de governo é uma ferramenta essencial para assegurar que a
administracdo municipal atue de forma proativa e coordenada, alcancando resultados concretos e

duradouros para o bem-estar da comunidade.

EIXO — ADMINISTRAGCAO E FINANGAS

Para a area de administracdo e financas, um plano de governo municipal inclui agdes que
visem melhorar a eficiéncia da gestdo publica, aumentar a transparéncia e garantir o uso responsavel
dos recursos publicos.

1. Modernizagdao da Gestdao Administrativa
v Digitalizagcdo de Processos: Implementar sistemas eletrénicos de gestdo para automatizar e
modernizar processos administrativos, como licenciamento, emissdo de alvaras e tramitacao
de documentos, reduzindo a burocracia e aumentando a eficiéncia.
v Capacitagdo de Servidores: Promover programas de capacitagao continua para os servidores
municipais, focando em praticas modernas de gestdo publica, atendimento ao cidaddo e uso

de novas tecnologias.



v Informatizagdo e simplificagdo dos processos gerenciais, administrativos e de arquivamento
nas reparticdes municipais;

2. Transparéncia e Participacdo Popular

v Portal da Transparéncia: Ampliar e manter atualizado o Portal da Transparéncia, garantindo
que os cidaddos tenham facil acesso a informagdes sobre receitas, despesas, contratos,
licitacGes e salarios dos servidores.

v' Orcamento Participativo: Implementar ou fortalecer o processo de orgamento participativo,
permitindo que a populacdo tenha voz na definicdo das prioridades de investimento do
municipio.

3. Equilibrio Fiscal e Controle de Gastos

v Gestdo Rigorosa de Custos: Estabelecer uma politica rigorosa de controle de despesas,
identificando areas onde é possivel reduzir custos sem comprometer a qualidade dos servicos
prestados.

v" Aumento da Receita Municipal: Desenvolver estratégias para ampliar a base de arrecadacado
do municipio, como a revisdo de taxas e impostos municipais, além de incentivar a
formalizacdo de empreendimentos locais.

4. Parcerias e Captacao de Recursos

v' Captagdo de Recursos Externos: Buscar ativamente recursos junto a governos estaduais,
federais e organismos internacionais, além de parcerias com o setor privado, para financiar
projetos de infraestrutura, saude, educacdo e desenvolvimento econémico.

v Incentivo a Parcerias Publico-Privadas (PPP): Fomentar parcerias publico-privadas para o
desenvolvimento de projetos que beneficiem a infraestrutura e os servigcos municipais,
garantindo eficiéncia e sustentabilidade financeira.

5. Planejamento Orgcamentario e Financeiro



v

Orgamento Plurianual: Elaborar um orcamento plurianual que contemple acdes e projetos de
médio e longo prazo, assegurando continuidade e previsibilidade na execucdo de politicas
publicas.

Fundo de Reserva Financeira: Criar um fundo de reserva financeira para emergéncias,
assegurando que o municipio tenha recursos para enfrentar imprevistos, como desastres

naturais ou crises econdomicas.

6. Melhoria na Arrecadagdao e Combate a Sonegacgao

v

Modernizagdo da Arrecadagdo Tributdria: Implementar sistemas informatizados para melhorar
a arrecadacdo de tributos municipais, facilitando o pagamento para os contribuintes e
combatendo a sonegacao.

Programa de Regularizagdo Fiscal: Estabelecer programas de regularizagdo fiscal para
incentivar contribuintes inadimplentes a regularizarem suas dividas com condicGes especiais
de parcelamento ou descontos.

Criacdo de campanhas e sistemas de cadastro de profissionais autbnomos ou prestadores de
Servicos;

Implementar agdes e estratégias de conservacdo do patrimobnio publico;

Criacdo de convénios com entidades representativas do municipio;

Assegurar transparéncia e publicagdo dos atos administrativos municipais, obedecendo as
prerrogativas dos principios da Administracdo Publica;

Implementacdo de ferramentas e estratégias para obtencdo de eficiéncia de arrecadacdo e
gastos publicos;

Criacdo de um calendario regular e periddico de pagamento de servidores municipais;
Organizacao de estratégias para a elaboracdo das leis orcamentarias e planos plurianuais com

a participacao dos agentes publicos e populares;



Criagdo de mecanismos de participagdo das comunidades municipais no acompanhamento das
politicas publicas;
Garantia do funcionalismo publico e asseguramento das prerrogativas do plano de cargos e

carreira dos servidores;

EIXO - EDUCACAO

Para a drea da educacgdo, tém-se foco em acdes que melhorem a qualidade do ensino,

ampliem o acesso a educacdo e promovam o desenvolvimento integral dos estudantes.

1. Qualificacdo e Valorizacdo dos Professores

v

Capacitagdo Continuada: Implementar programas de formagdo continuada para os
professores, oferecendo cursos de atualizacdo pedagdgica, novas metodologias de ensino e
uso de tecnologias educacionais.

Valorizagdo Salarial: Propor politicas de valorizagdo salarial e incentivos para os professores e

bonificagGes baseadas em desempenho.

2. Melhoria da Infraestrutura Escolar

v

Reforma e Construcdo de Escolas: Realizar reformas nas escolas existentes e construir novas
unidades, garantindo que todas as criangas tenham acesso a uma educacgdo de qualidade.

Ambientes de Aprendizagem Modernos: Equipar as escolas com bibliotecas, laboratérios de
ciéncias e informatica, além de areas de lazer e esporte, criando ambientes que favorecam o

aprendizado e o desenvolvimento integral dos alunos.

3. Ampliagdo do Acesso a Educagdo

v

Educagdo Infantil: Expandir a oferta de vagas na educagdo infantil, com a construgdo de
creches e pré-escolas, assegurando que todas as criancas tenham acesso a educacdo desde a

primeira infancia.
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Transporte Escolar: Garantir transporte escolar seguro e eficiente para estudantes da zona
rural e dreas mais distantes, assegurando que todos tenham condicdes de frequentar a escola

regularmente.

4. Inovagdo Pedagogica e Tecnoldgica

v

Uso de Tecnologias Educacionais: Integrar o uso de tecnologias educacionais no curriculo,
promovendo aulas com uso de computadores, tablets e recursos digitais que tornem o ensino
mais dinamico e interativo.

Educagdo Integral: Implementar programas de educacdo integral que ampliem o tempo de
permanéncia dos estudantes na escola, com atividades complementares como artes, esportes,

reforco escolar e projetos sociais.

5. Inclusdo e Diversidade na Educacdo

v

Educacgado Inclusiva: Assegurar que as escolas estejam preparadas para receber alunos com
deficiéncia, com adaptacdes fisicas e pedagdgicas, além de capacitar os professores para
atender as necessidades especiais desses estudantes.

Promogdo da Diversidade: Desenvolver programas que promovam a diversidade cultural,
étnica e social nas escolas, incluindo atividades que abordem temas como direitos humanos,

igualdade de género e respeito as diferencas.

6. Parceria com as Familias e a Comunidade

v

Engajamento Familiar: Fortalecer a relagdo entre escola e familia por meio de programas de
orientacdo e participacdo dos pais no processo educacional, incentivando o envolvimento ativo
na vida escolar dos filhos.

Projetos Comunitdrios: Incentivar a integragdo da escola com a comunidade local,
promovendo projetos que envolvam alunos, pais e moradores em a¢Bes de melhoria do

ambiente escolar e do entorno.
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7. Apoio ao Desenvolvimento Profissional e Técnico

v' Programas de Aprendizagem: Implementar programas de aprendizagem para adolescentes e
jovens, em parceria com empresas locais, promovendo a formacao profissional e a experiéncia
pratica no ambiente de trabalho.

8. Avaliacdo e Melhoria da Qualidade Educacional

v" Monitoramento e Avaliagdo: Estabelecer um sistema de avaliagdo continua do desempenho
escolar, com indicadores de qualidade que permitam identificar dreas que necessitam de
melhorias e desenvolver planos de acdo especificos.

v' Fomento a Leitura e Alfabetizagdao: Promover campanhas e projetos voltados ao incentivo a
leitura e a alfabetizacdo, com a distribuicdo de materiais didaticos e a criacdo de clubes de
leitura nas escolas e comunidades.

v" Oferecer suporte a Secretaria Municipal de Educac3o (SME) no que diz respeito ao Planejamento
Estratégico, pedagdgico e administrativo;

v' Oferecer suporte ao acompanhamento e monitoramento dos resultados das avaliacdes em
grande escala federais e estaduais aplicadas no municipio como o Sistema Permanente de
Avaliacdo da Educacdo Basica do Cearad (SPAECE) e o Sistema de Avaliacdo da Educacdo Basica
(SAEB);

v' Oferecer suporte administrativo para o gerenciamento eficaz dos conselhos de controle e
acompanhamento da educacdo tais como: Conselho da Alimentacdo Escolar (CAE), Conselho
Municipal de Educacdo (CME) e Conselho do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da
Educacdo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo (CACS-FUNDEB);

v Garantia do Piso Salarial Nacional dos Professores para os docentes da rede municipal de ensino

de acordo com as orientacdes e prerrogativas federais;
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Garantir a permanéncia de profissionais de equipe multidisciplinar como Assistente Social e
Psicélogo para atendimento de demandas na rede municipal de ensino;

Manutencdo e fortalecimento das estratégias do Busca Ativa Escolar a alunos em situagdo de
predisposicdo a evasao escolar;

Informatizar a frequéncia escolar e o gerenciamento de notas das unidades escolares da rede
municipal de ensino;

Implementacdo de um programa de bonificacdo de docentes e discentes das turmas avaliadas (2°
ano, 5° ano e 9° ano) destacados nos componentes curriculares de Portugués e Matematica em
avaliacOes de grande escala como o SPAECE;

Manutencdo e ampliagdo do Programa Municipal Bolsa Universitaria para os estudantes
universitarios oriundos de Pacuja que se deslocam para outros municipios para cursar o ensino
superior;

Garantia e manutencdo do transporte escolar universitario para os alunos que se deslocam para
o municipio de Sobral para cursar o ensino superior;

Ampliacdo da frota do transporte escolar para os alunos que se deslocam das comunidades rurais
para a sede do municipio de Pacuja;

Garantia do transporte escolar para os discentes da rede municipal e estadual de ensino;
Inauguracao de um Centro de Educagao Infantil-CEl para atendimento de criangas no maternal e
creche;

Ampliacdo da oferta de vagas para criangas com idade de 0 a 5 anos nas unidades escolares da
rede;

Aguisicdo de bens, jogos e outros materiais para oferecer suporte as criancgas atipicas;

Incentivar e fortalecer a Educacdo de Jovens e Adultos-EJA com formacdo de professores e

aquisicdo de material didatico pedagdgico especifico;
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Garantia e manutencgdo da Alimentagdo escolar de qualidade;

Capacitacdo das merendeiras quanto as Boas Praticas de Fabricacdo;

Viabilizar a formacgdo continuada dos professores da rede municipal de ensino;

Construcdo de um almoxarifado da Secretaria Municipal de Educacdao-SME;

Construgdo de sanitarios (masculino e feminino) para a sala de formacgdo da Secretaria Municipal
de Educacdo-SME;

Construcdo de refeitdrios para as escolas da rede publica municipal: EEF Coriolano Alves de Brito
e EEF Jodo Lopes de Matos;

-Manutencdo dos espacos fisicos da rede municipal de ensino;

Climatizacdo de todas as escolas da rede municipal de ensino;

Aquisicdo de bens permanentes (materiais de copa e cozinha, mobilidrio para alunos, professores,
refeitdérios, dentre outros) e de expediente (materiais escolares, materiais de limpeza, outros)
para a rede escolar;

Gerenciamento do Plano Piloto de Introducdo da Escola de Tempo Integral;

Valorizagdo das datas civicas dos dias 07 de setembro (Independéncia do Brasil) e 22 setembro

(Emancipacdo politica de Pacuja).

EIXO — SAUDE

Garantir o funcionamento da atencdo primaria a saude, dentre os cuidados ofertados a todos os
usuadrios, potencializando programas de salde preventiva e primaria;
Construir protocolos de atendimentos melhorando, assim, os mecanismos de trabalhos para os

profissionais de salde e o atendimento ao usuario;
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Criacdo de programas de capacitacdo, educacdo continuada para profissionais que atuam na
saude, oferecendo suporte visando melhorar o atendimento aos pacientes;

Apoio e realizacdo de acBes em todas as campanhas estabelecidas pelo ministério da saude
(janeiro branco, outubro rosa, novembro azul, etc.)

Realizar melhorias na infraestrutura de equipamentos pertencentes a secretaria municipal de
saude;

Intensificar o trabalho continuo no combate as arboviroses (dengue, chikungunya, zika) no
municipio;

Ampliar os atendimentos especializados e exames de imagem nas mais diversas especialidades,
oportunizando assim o acesso facilitado aos municipes ofertando os servicos dentro do préprio
municipio;

Implantar a modalidade de servico de especialidades em saude bucal (SESB), ofertando servigos
com especialistas em saldde bucal aos usuarios;

Investir e ampliar a oferta de servicos voltadas ao laboratério municipal de proteses dentaria;
Implantar uma segunda Equipe Multi profissional (E-multi) com novos profissionais psicélogos,
terapeutas ocupacionais, nutricionista, fonoaudidlogo a depender da necessidade da populagado;
Descentralizar o servico especializado em fisioterapia nas unidades bdsicas de salde da Zona Rural
(Milh3s, Zipu, Bom Gosto);

Ampliar e investir nos servicos especializados em fisioterapia aquatica e hidroginastica,
melhorando a oferta e o acesso aos usuarios;

Descentralizar e disponibilizar medicamentos nas unidades basicas de saude dos bairros e da Zona

Rural (Milh3s, Zipu, Bom Gosto);
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Aquisicdo de novos equipamentos e materiais para ampliar a oferta de exames bioquimicos
suprindo as demandas dos usudrios através da reativacdo de um laboratorio de analises clinica
municipal;

Realizar convénio para implantacdo de um projeto que contemple o controle reprodutivo
(castragdo) de cdes e gatos tal como os cuidados voltados a saude animal;

Buscar fortalecer as politicas voltadas a saude mental com atendimento integral aos usuarios,
dando continuidade aos servicos de psicologia e psiquiatria, como também dos grupos de
fortalecimento em saude mental;

Promover melhorias na frota de transporte da salde com aquisicdo de novos veiculos para suprir
a necessidade de deslocamentos nos servigos voltados ao atendimento domiciliar e deslocamento
para outros municipios;

Ampliar a oferta de medicamentos de alto custo, facilitando o acesso e informacdo aos usuarios
gue necessitam de medicac8es que possuem precificacdo elevada;

Ampliar a rede de abastecimento da farmdcia basica através de compra de medicamentos para
suprir as necessidades e possiveis faltas de medicamentos que vem destinado trimestralmente
pelo governo federal;

Incentivar e redobrar esforcos para melhorar os indices de vacinacdo fazendo com que a
populacdo esteja sempre bem informada e protegida contra diversas doencas, fazendo assim um
trabalho de prevencdo e conscientizacao;

Implantar acGes de capacitacdo de profissionais e trabalhadores de distintos niveis de atencdo em
saude do trabalhador, buscando priorizar a prevencado de acidentes e suas intercorréncias;
Criacdo de centro de assisténcia integral ao paciente com transtorno do espectro autista, dentro
do municipio onde o mesmo tera énfase em diagndstico precoce, atendimento multiprofissional

e acesso a todos os tipos de tratamentos adequados;
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Ofertar todas as modalidades de servicos em salude, promover acdes de prevencdo, promocao e
protecdo voltadas a saude da mulher junto a casa da mulher pacujaence;

Ampliar o programa Minha Consulta e exame tém pressa, organizando e requalificando a
demanda de consultas e exames especializados dentro de uma regulagdo propria, buscando zerar
a fila de necessidades equilibrando a relagao demanda e oferta;

Fortalecer e ampliar convénios para realizacdo de diversos tipos de cirurgias eletivas, buscando
ofertar o acesso mais rapido e eficaz de cirurgias reprimidas dentro da regulacdo municipal;
Ampliar os servicos de tecnologia em saude, fortalecendo os sistemas de informacado, analise de
dados, ofertando servicos de telemedicina e buscando detectar doencas precocemente
melhorando assim eficiéncia em saude;

Criacdo de um centro de especialidades médicas para alocar o atendimento em diversas
especialidades, com o intuito de atender as necessidades dos usuarios dando agilidade ao

diagnostico e ofertando uma rede especializada mais eficaz.

EIXO — TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Expandir os atendimentos do Centro de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS), enquanto
equipamento publico de acesso as politicas publicas, principalmente no que tange as
necessidades basicas da populacdo;

Apoiar as iniciativas dos Conselhos de controle e acompanhamento municipais e as acgdes
comunitarias, uma vez que eles sdo meios de inclusdo social e de promocéao a cidadania;

Apoiar as acOes da Pastoral da Crianca e demais entidades sociais para garantir a promocado do

desenvolvimento humano e social;
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Buscar recurso junto ao governo Federal para atender a demanda e ampliacdo de reformas,
construcdo de unidade habitacionais, obedecendo as exigéncias legais dos convénios firmados
para as habitacdes de interesse social;

Cadastrar o maior nUmero possivel de familias no Cadastro Unico, possibilitando
reconhecimentos na base de dados para insergdo em programas sociais;

Implementar um programa casamento comunitdrio em parceria com o cartério local e igrejas
religiosas do municipio;

Estabelecer especial atencdo para que as acdes voltadas a Assisténcia Social tenham como énfase
principal a familia;

Incentivar e solicitar junto ao Governo do Ceara a inclusdao de mais familias no programa Cartdo
mais Infancia Cear3;

Estabelecer prioridade no atendimento didrio a pessoas em estado de vulnerabilidade social;
Aquisicdo de um automodvel exclusivo para o CRAS e outro de uso exclusivo do Conselho Tutelar;
Criar nucleo de apoio municipal voltado para pessoas com deficiéncia, transtorno e sindrome,
dessa forma, promovendo a inclusdo e qualidade de vida.

Continuar com atendimentos voltados a pessoa idosa, promovendo a¢des para o fortalecimento
e participagdo social, assegurando assim, um envelhecimento mais saudavel;

Desenvolver em parceria com a secretaria de salde, assisténcia integral voltadas a saude do idoso;
Criacdo de Conselho voltado a populagdo LGBTQIA+, com o intuito de apoiar essas pessoas no
enfrentamento a qualquer tipo de violéncia;

Criar Conselho voltado a comunidade Quilombola de Batoque, com o intuito de desenvolver as
politicas voltadas as Comunidades Tradicionais;

Buscar projetos para capacitagdo voluntaria para cuidadores de pessoas idosas;
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Continuar disponibilizando estruturas necessarias voltadas ao programa Primeira Infancia no
SUAS - Crianca Feliz. (transporte para os visitadores, espaco fisico, entre outros);

Continuar e ampliar as ag¢des sociais e educativas referentes as datas comemorativas, como:
carnaval, pascoa, dia das mdes, Sdo Jodo, Dia do Idoso, dia dos pais, bem como campanhas de
conscientizagao;

Aumentar o nimero de beneficidrios do Programa Municipal Renda Mais Pacuj3g;

Ampliar o Programa Habitacional Municipal Meu Lote Pacuja;

Apoiar o Conselho Tutelar, com recursos proprios com base em emendas parlamentares;

Dar continuidade com o Kit Natalidade, aumentando os recursos para a aquisicdo voltadas aos
usudrios mais vulneraveis, mediante os requisitos preenchidos;

Aumentar recursos para a compra e aquisicdo de urnas funerarias (auxilio mortalidade) aos
usudrios da Assisténcia Social, assim comprovados em lei;

Continuidade com o servico de Protecdo Social Especial para atendimentos aos casos de risco
social em todos os ciclos da vida;

Otimizar programas, frisando o combate a desnutricdo, bem como a obesidade da crianca,
gestante e idosos de baixa renda;

Garantir a promocdo de programas de atividades como lazer e turismo a populacdo idosa que é
atendida pelo Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos da Sede, Bom gosto, Batoque
e Zipu;

Enfatizar as capacitacdes de acessibilidade dos espacos publicos, visando a inclusdo dos idosos
nas atividades socioeducativas, culturais e esportivas;

Continuar promovendo capacita¢cdes construtivas e coletivas com representantes das Associagdes

Comunitdrias, subsidiando a elaboracdo de plano de trabalho de casa associacdo;



19

Continuar apoiando a promover anualmente a capacitagdo de Micro e Pequenos
empreendedores do municipio;

Valorizacdo continuada dos servidores do Sistema Unico da Assisténcia Social- SUAS;

Ampliar a realizacdo de ofertas de cursos de geracdo de renda aos beneficidrios do Programa
Bolsa Familia;

Realizacdo de feiras locais, em parceria com a Secretaria de Cultura;

Reformar e adequar o prédio do CRAS;

Intensificar os trabalhos em parceria com o Governo Federal e Estadual, de forma a garantir a
integracdo dos programas de transferéncia de renda, no qual seja possivel o atendimento as
pessoas em situacdo de vulnerabilidade social;

Viabilizar a erradicacdo de casas de taipa no municipio, assim, assegurando a qualidade de vida
da populacdo, com dignidade;

Buscar cursos profissionalizantes voltados para pessoas incluidas no Cadastro Unico;

Viabilizar Junto ao governo estadual a implantacdo do CREAS regional, sendo Pacuja como Sede;
Viabilizar, o programa Jovem Aprendiz em parceria com o governo do estado;

Subsidiar e apoiar as causas voltadas a violéncia contra a mulher, tendo como base de apoio a

Procuradoria especial da mulher.

Eixo - INFRAESTRUTURA E URBANISMO

Ampliacdo de pavimentagcdo em pedra tosca na sede e nas localidades do municipio, melhorando
0 acesso nas estradas vicinais e da zona urbana;
Construcdo de pracgas nos bairros da cidade;

Construcdo de uma Brinquedo-praca e academia ar livre na sede;
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Construcdo de refeitdrios nas escolas municipais que ofertam educagdo em tempo integral;

Construcdo de quadras esportivas nas comunidades rurais;

Sinaliza¢do das vias publicas e construcdo de novas lombadas;

Construcdo de uma Ciclovia e instalacdo de iluminacdo na CE 253 (direcdo a saida para o municipio
de Reriutaba);

Construcdo de uma Ciclovia e instalacdo de iluminagdo no trecho entre a Ponte da entrada da
cidade e o Trevo municipal;

Construcdo da Sede Guarda municipal;

Reforma do férum de Pacuja para implementacdo do Museu Municipal;

Construcdo da Sede da Prefeitura Municipal;

Drenagem de aguas pluviais em pontos criticos da cidade;

Eixo - MEIO AMBIENTE E BEM-ESTAR ANIMAL

Em busca de um municipio cada vez mais orientado pelos parametros da sustentabilidade e

com base nos bons resultados alcancados na area de Educacdo Ambiental, temos o propodsito de

intensificar os trabalhos na drea do meio ambiente, aumentando os servicos prestados e colaborando

para a manutencdo da biodiversidade local. Este plano de governo visa promover o desenvolvimento

sustentavel, a preservacdo ambiental e o bem-estar dos animais, garantindo a qualidade de vida dos

cidaddos e a conservacdo dos recursos naturais.

AcOes e Programas

1. Conservagao Ambiental
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Criacdo de Unidades de Conservacdo: Estabelecer dreas protegidas para a conservacdo da
biodiversidade local.
Reflorestamento e Arborizagdo Urbana: Implantar programas de reflorestamento e arborizacdo
das dreas urbanas e rurais.
Protecdo de Nascentes e Corpos Hidricos: Desenvolver projetos para a protecao e recuperagao
de nascentes e corpos hidricos.

2. Sustentabilidade
Projeto de Eficiéncia Energética em EdificagGes Publicas: Implementar projetos de eficiéncia
energética em edificios publicos, incluindo a instalacdo de sistemas de iluminacdo e climatizagdo
eficientes.
Programa de Reducdo do Desperdicio de Alimentos: Estabelecer programas para a reducdo do
desperdicio de alimentos em mercados, restaurantes e residéncias, promovendo a doacdo de
excedentes para instituicdes de caridade.
Incentivo ao Uso de Tecnologias Verdes: Promover o uso de tecnologias sustentdveis, como
sistemas de captacdo de agua da chuva e painéis solares, oferecendo incentivos fiscais e
financeiros.
Energia Renovavel: Incentivar o uso de energias renovaveis, como solar e edlica, em edificacdes
publicas e privadas.
Agricultura Sustentavel: Promover praticas de agricultura sustentavel, com foco na reducdo do
uso de agrotoxicos e incentivo a agricultura orgénica.
Feiras de Produtos Organicos: Organizar feiras regulares para a venda de produtos organicos e
artesanais, incentivando a agricultura sustentavel e o consumo consciente.

3. Educagdo Ambiental
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Programas Educativos: Desenvolver programas educativos para escolas e comunidades sobre a
importancia da preservacdo ambiental.
Campanhas de Conscientizacdo: Realizar campanhas de conscientizagdo sobre reciclagem, uso
racional da dgua e energia, e protecdo da fauna e flora.
Criacdo de Nucleos de Educagdo Ambiental: Estabelecer nucleos de educagdao ambiental em
escolas e comunidades para promover a conscientizacgdo e o engajamento em praticas
sustentaveis.
Capacitacdo de Educadores: Realizar capacitagdes para professores e agentes comunitarios sobre
educacdo ambiental, para que possam atuar como multiplicadores de conhecimento.
Projetos Interdisciplinares nas Escolas: Desenvolver projetos interdisciplinares que integrem a
tematica ambiental ao curriculo escolar, incentivando a aprendizagem pratica e a participagcdo dos
alunos em agdes ambientais.

4. Bem-Estar Animal
Controle Populacional de Animais: Implementar programas de castragdo e controle populacional
de animais domésticos.
Campanhas de Vacinagdo e Castracdo: Realizar campanhas periddicas de vacinacdo e castracdo
de animais domésticos, especialmente em areas de maior vulnerabilidade social.
Centro de Castracdo e Adoc¢do: Criar um centro de castracdo para animais de rua e de pessoas
socialmente vulneraveis e promover campanhas de adogdo responsavel.
Educacdo sobre Cuidados com Animais: Desenvolver programas educativos sobre cuidados com
animais domésticos e silvestres.
Criacdo de um Ambulatdrio Veterinario Mével: Disponibilizar um ambulatdrio veterinario movel
para atendimento de animais em comunidades rurais e areas afastadas.

5. Participagcdo Comunitdria
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Conselho Municipal de Meio Ambiente e Bem-Estar Animal: Criar um conselho municipal com
representantes da sociedade civil, ONGs, instituicdes de ensino e setor privado para discutir e
deliberar sobre as politicas ambientais e de bem-estar animal.
Foruns de Discussdo e Audiéncias Publicas: Organizar foruns de discussdao e audiéncias publicas
periodicas para ouvir as demandas e sugestdes da populacdo sobre questdes ambientais e de
bem-estar animal.
Voluntariado Ambiental: Estabelecer programas de voluntariado para que os cidaddos possam se
engajar em acdes de preservacdo ambiental e cuidados com os animais.

6. Infraestrutura Verde
Parques e Areas de Lazer Sustentdveis: Desenvolver parques e dreas de lazer sustentdveis, com
espacos para a pratica de esportes, atividades ao ar livre e educacdo ambiental.

7. Fiscalizagcdo e Legislagao
Revisdo e Atualizacdo da Legislacdo Ambiental: Revisar e atualizar a legislacdo municipal
relacionada ao meio ambiente e bem-estar animal, garantindo sua eficacia e aplicabilidade.
Fortalecimento da Fiscalizacdo Ambiental: Ampliar a equipe e os recursos destinados a fiscalizacao
ambiental, garantindo o cumprimento das leis e a protecdo dos recursos naturais.
Incentivo ao Cumprimento de Normas Ambientais: Oferecer incentivos para empresas e cidadaos

gue cumpram as normas ambientais, reconhecendo e premiando boas praticas.

EIXO - AGRICULTURA E PECUARIA

Areas como a agricultura e pecudria s3o vitais para o desenvolvimento sustentavel do
municipio, uma vez que promovem o crescimento econdmico, a inclusdo social e a preservagdo

ambiental, através do apoio técnico, incentivo a inovacdo e fortalecimento das cadeias produtivas
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locais. Com foco na sustentabilidade, seguranca alimentar e melhoria da qualidade de vida dos
agricultores e pecuaristas, este plano de governo apresenta acles estratégicas que visam
transformar o setor agricola e pecuario do municipio em um exemplo de eficiéncia, produtividade
e responsabilidade socioambiental. Para isso, seguem as ag¢des:

Ampliar o Programa de Aquisicdo de Alimentos PAA-Leite (Programa Federal em parceria com o
Estado e municipios.)

Censo Agricola e Pecuario: Realizar um levantamento detalhado das propriedades rurais, culturas
e criagdes existentes no municipio.

Criacdo de Projeto de Producdo Agricola organica na Agricultura familiar

Incentivar a Criacdo do Projeto Quintais Produtivos

Reafirmar a parceria com as instituicdes como SEBRAE, SENAR, EMBRAPA para capacitacdo dos
produtores rurais.

Capacitacdo e Treinamento: Promover cursos, workshops e dias de campo sobre boas praticas
agricolas, manejo sustentavel e novas tecnologias.

Criacdo do Selo de Inspecdo Municipal (SIM), para permitir a comercializacdo de produtos de
origem animal de forma legal, fazendo com que os produtores se enquadrem nos programas
Federais, estaduais e municipais.

Reafirmar parceira com as Associagdes Comunitarias Rurais

Fortalecer Programas e acOes executadas pela Secretaria de Agricultura e Pecuaria

Incentivar a Fruticultura

Mapeamento de Areas Produtivas: Identificar dreas com potencial para expansdo agricola e

pecuaria, bem como areas de preservacdo ambiental.
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v' Reafirmar o convénio entre o municipio e a Agéncia de Defesa Agropecudria- ADAGRI,
promovendo a realizacdo de cadastros, atualizacGes cadastrais e emissdo de Guias de transito
animal- GTA aos pecuaristas;

v" Reafirmar parceria com a Empresa de Assisténcia Técnica e Extens3o Rural do Ceard (EMATERCE),
garantindo assisténcia técnica e continua e de qualidade aos produtores;

v' Reafirmar parcerias entre as instituicdes financeiras para a obtencdo de crédito aos pequenos
produtores.

v' Repassar a técnica e a cultura de se coletar sementes de drvores nativas e frutiferas

v' Pecudria Sustentavel: Promover o manejo adequado de pastagens e a utilizac3o de técnicas de

bem-estar animal.

EIXO — CULTURA, EVENTOS E TURISMO

A cultura é a esséncia que molda a identidade de um povo. Nesse plano de Governo se
reconhece a importancia de dreas como a cultura, eventos e turismo para o desenvolvimento social e
econémico. Assim, propdem-se acdes integradas que valorizem e promovam a diversidade cultural,
incentivem a producdo artistica e garantam o acesso amplo e democratico as manifestacdes culturais.
Investe-se na revitalizacdo de espagos culturais, no apoio a artistas locais e na preservacdo do
patrimonio histérico, fortalecendo a cultura como um pilar fundamental para a inclusdo social,
educacdo e cidadania.

Inclui a valorizagdo e promocdo dos festivais culturais do Nordeste brasileiro, como as

festas juninas, as quadrilhas e os reisados, celebrando essas tradices que enriquecem nosso
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patriménio imaterial e promovem o turismo cultural, gerando renda e emprego para as comunidades
locais.

1. Valorizagdo e Promogao Cultural

v’ Criagdo do roteiro turistico cultural, incluindo apresentacdes artisticas;

v' Realizac3o de Festival de Reisados;

v Criacdo de um Prémio da Cultura para grupos, artistas, instituicdes culturais, produtores como
forma de estimular a continuidade das manifestaces da cultura popular local, inclusive com
apoio financeiro;

v Realizacdo de Festival de Quadrilhas Juninas;

v Dar continuidade a realizagdo de Festividades Juninas;

v Dar continuidade a realizacdo do Desfile "Miss Mirim" e "Miss Pacuja";

v Dar continuidade a realiza¢do das iluminacdes, decoracdes e tradi¢cdes natalinas.

v" Dar continuidade a realizacdo do més do municipio, em parceria com as demais secretarias dos
municipios, bem como com outras instituicdes publicas e privadas nos ambitos municipais;

v" Fomentar a visibilidade e realizacdo de momentos culturais e religiosos em parceria com as igrejas
e pardquia, bem como a demais secretarias do municipio como a encenacdo anual da Via Sacra,
Coroacdo de Nossa Senhora e encenacdo natalina do Nascimento de Cristo.

2. Acesso e Inclusdo Cultural

v' Adaptacdo e adequacdo de todos os equipamentos publicos culturais e sociais existentes no
municipio a fim de garantir a acessibilidade;

v’ Criagdo do cinema popular e itinerante;

v' Garantir a formac3o de plateia, realizando no minimo um evento gratuito por més, tanto nos

espacos publicos fechados, como através do incentivo a arte publica de rua;
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Criacdo de um nucleo de arte para atuar junto ao publico idoso e de necessidades especiais,
respeitando a diversidade cultural local;

Criacdo de um programa cultural que leve as manifestag®es artisticas para as comunidades rurais,
respeitando a diversidade cultural do municipio;

Criacdo de um programa cultural que leve as manifestagdes artisticas para a comunidade
quilombola.

3. Infraestrutura e Preservagao

Revitalizagdo de espacos culturais no municipio;

Preservacao do patrimonio histérico, material e imaterial do municipio;

Criacdo do sistema de tombamento do patrimbnio material e imaterial do municipio de Pacuja/CE,
coordenado pela Secretaria Municipal de Cultura e fiscalizado pelo Conselho Municipal de Politica
Cultural;

Reestruturar a Secretaria Municipal de Cultura, tanto no que se refere a infraestrutura, quanto ao
aumento do efetivo de pessoal e corpo técnico qualificado;

Reformar, ampliar e informatizar o acervo, bem como dispor de funciondrios para o Museu de
Pacuja. Garantindo investimentos para formacdo de seus servidores e para aquisicdo de materiais
para exposicdes, seja ela permanente ou itinerante;

Reformar, ampliar e informatizar o acervo, bem como dispor de funcionarios para a Biblioteca
Municipal; e implementar uma politica de fortalecimento e utilizacdo do espaco e acervo da
Biblioteca;

Reformar, ampliar e informatizar o acervo, bem como dispor de funcionarios para a banda de
musica municipal de Pacuja. Garantindo investimentos para formacao de seus servidores e para
aquisicdo de materiais para exposicdes, seja ela permanente ou itinerante;

4. Desenvolvimento Econdmico e Turismo
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Promogdo do turismo cultural;

Geracgdo de renda e emprego para as comunidades locais através de eventos culturais;
Realizacdo de forma continua de um festival gastrondmico e de artesanato, focando nas comidas
tipicas do municipio e do estado;

Criar mecanismos de comercializacdo do artesanato local através de distribuicdo, feiras e
comercializagdo de produtos;

Criar a rede de economia criativa através de produtos da cultura;

5. Programas e Incentivos

Abertura de editais de incentivo ao artesanato e culturais através do Fundo Municipal de Cultura;
Criacdo de programa de apoio e incentivo a circulagdo de artistas, grupos e instituicdes que irdo
participar de eventos culturais em niveis municipais, estaduais, federal e internacional;

Criacdo de projetos e programas anuais de apoio financeiro a artistas, grupos, instituicdes e
produtores culturais locais;

Implantagao do calendario cultural do municipio;

Ampliacdo e incentivo do Programa Jovem Musico Aprendiz para servir como atividade de
contraturno das escolas;

Proporcionar a integracdo entre a Secretaria Municipal de Cultura e demais secretarias do
municipio, bem como com outras instituicdes publicas e privadas nos ambitos municipal, estadual
e nacional instaladas no municipio, voltada para a implementacdo de a¢des culturais;

Criar uma programacdo permanente de atividades culturais, dentro das escolas e creches do
municipio, expandindo-as para a zona rural, que deverdo ser desenvolvidas por artistas, grupos e
instituicdes culturais do municipio;

Dar continuidade na implantagdo do Sistema Municipal de Cultura institucionalizado e

acompanhado por todos os segmentos da cultura local;
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Firmar convénio entre a prefeitura, artistas, grupos e instituicdes locais que desenvolvam ac¢des
no campo da cultura;

Firmar parceria com o governo Estadual, Federal, instituicdes publicas e privadas a fim de garantir
a implantacdo de a¢des culturais intergovernamentais no municipio;

Garantir a realizagdo da Conferéncia Municipal de Cultura a cada dois anos;

Garantir condicdo para funcionamento pleno da Banda de Musica Municipal;

6. Coordenacdo e Gestdo

Criacdo de Coordenacdes especificas para cada manifestacdo cultural existente no municipio, a

fim de garantir uma atencdo mais especializada e focada.

EIXO — ESPORTE

Reforma ampla do estadio municipal;

Aquisicdo de materiais permanentes para a Secretaria de Esportes, Lazer e Juventude;
Construcdo de mesas e bancos para jogos de mesa préximos as academias de ginastica ao ar livre,
pracas e locais de lazer na Cidade;

Criacdo dos campeonatos de futebol, voleibol, vélei de areia, futsal, fut7 e modalidades
individuais;

Envolvimento da comunidade em atividades esportivas e de lazer, recreacdo e atividades
esportivas;

Estimular e apoiar torneios de jogos de mesa;

Estimular e apoiar a pratica esportiva em todas as comunidades, com materiais esportivos;

Apoio as equipes de futebol municipal, incluindo as equipes master;
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v" Desenvolvimento da autonomia da comunidade em relacdo a organizagdo de atividades de
recreagao, lazer e esporte em seu bairro.

v" Desenvolvimento de festivais e jogos na comunidade;

v Elaboracdo de eventos de lazer para estimular a pratica de atividades fisicas na populacao.

v’ Cria¢do das Olimpiadas municipais de Pacujd e Olimpiadas escolares;

v' Aquisicdo de materiais esportivos de todas as modalidades;

v" Construcdo de um novo Gindasio Poliesportivo mais moderno;

CONSIDERACOES FINAIS

Para alcancar esses objetivos do plano de governo, serdo promovidas politicas publicas
que fortalecam a educacgdo, a saude, a infraestrutura e a economia local. Investimentos serao feitos
na formacdo dos jovens, oferecendo oportunidades para que possam crescer e se desenvolver em
Pacuja. A saude sera tratada como prioridade, com a ampliacdo e qualificacdo dos servicos oferecidos
a populacdo, garantindo que todos tenham acesso ao atendimento necessario. Além disso, haverd um
esforco para melhorar a infraestrutura da cidade, com foco em mobilidade urbana, saneamento basico
e urbanizacdo, tornando Pacuja um lugar mais agradavel e seguro para viver.

O compromisso com o fortalecimento da economia local serd mantido, incentivando o
empreendedorismo, o comércio e a agricultura familiar. Ao fomentar o desenvolvimento econémico,
espera-se gerar mais empregos e renda, melhorando a qualidade de vida de todos os pacujaenses. A
gestdo serd democratica e eficiente, onde a participacdo ativa da comunidade serd fundamental e a
voz de cada cidaddo serd ouvida e respeitada.

Ao encerrar este plano de governo, reafirma-se o compromisso com o desenvolvimento

sustentavel de Pacuja, valorizando as potencialidades locais e priorizando o bem-estar de todos os
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cidaddos. Com transparéncia e foco em resultados, busca-se construir um municipio mais justo,
prospero e acolhedor, onde cada morador tenha orgulho de viver e contribuir para o futuro da cidade.
O objetivo é transformar Pacuja em um modelo de crescimento e qualidade de vida para as préximas

geracoes.

Pacuja — CE, 15 de setembro de 2024.
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