PLANO DE GOVERNO 2025/2028
JOB MARTINS DE DEUS
CANDIDATO A PREFEITO )
MUNICIPIO DE SANTA BARBARA DE GOIAS

GESTAO PUBLICA

Ampliar e continuar a COMBATER A CORRUPCAO de todas as formas,
principalmente, por meios de auditorias e fiscalizagao de orgaos competentes;

VALORIZAR todos os SERVIDORES PUBLICOS com a implantacdao do PLANO
MUNICIPAL DE CARREIRAS;

AMPLIAR os pontos publicos de acesso a INTERNET sem fio e gratuitos na
cidade.

Continuar assegurando o equilibrio das contas publicas: planejando e
executando com eficiéncia e cortando desperdicios e gastos excessivos.

Promover treinamentos e cursos de qualificacao para os servidores em todas
as areas da administracao municipal.

Implantar o Portal da Cidade: plataforma digital para cada area de atuacgao do
governo, com informagoes sobre todos os servicos disponibilizados para os
cidadaos.

SAUDE

Criar o “Centro Municipal de Atendimento ao Autista”, local adequado para o
atendimento de criangas com o transtorno do espectro autista (TEA);

Construcao de uma nova Maternidade, contando com leitos de internacao,
leitos de parto natural, Centro Cirirgico modernizado, consultérios, CME, Salas
Pré-parto, Salas de observacdo, sala “canguru” e demais espagos
administrativos;

Criacdo do Centro de Fisioterapia do Municipio com ambiente amplo e visando
a ampliacao dos atendimentos e da equipe prestadora de servigos, com a
aquisicao de materiais e equipamentos contemplando os pacientes em
recuperacao ortopedica, traumatoldgica, neuroldgica, além de atendimentos
especializados em acupuntura e pilates;

Implantacao do Projeto Hidroginastica;

Implantar o aplicativo “Saude Santa Barbara”, que possibilite aos usuarios
agendamento de consultas e exames, informagdes sobre procedimentos,
servicos, protocolos e demais servicos;

Disponibilizar bicicletas elétricas para os Agentes Comunitarios de Saude e
Endemias que necessitam fazer deslocamentos longos na area de abrangéncias
de suas Unidades Basicas de Saude (UBS);

Promover a manutenngao e melhorias das estruturas fisicas, dos equipamentos



e dos servicos das Unidades Basicas de Salde, garantido atendimento & toda
populacao;

Criar o plano de cargos, carreiras e vencimentos dos funcionarios da Secretaria
Municipal de Saude; Devido &s Peculiaridades existentes nas funcoes
desempenhadas dentro de cada area da saude, criaremos um plano de cargos
carreiras e vencimentos especifico para atender os servidores Secretaria
Municipal de Saude;

Implantar a Ouvidoria Municipal da Saude para acolhimento de reclamacoes,
esclarecimentos de duvidas e sugestdes a cerca do atendimento nos Orgados
de Saude e do trabalho dos profissionais da Saude do Municipio;

Fortalecer o atendimento do Centro de Especialidades, com a inclusao de novas
especialidades médicas e exames;

Fortalecer a atengao basica, estendendo o horario de atendimento de Unidades
de Saude de forma estratégica, diminuindo o tempo de espera nos
atendimentos;

Implantar a Rede de Atencdo & pessoa Idosa com acles integradas entre as
areas da saude e da assisténcial social, viabilizando o monitoramento de
pacientes idosos com riscos de agravamento de salde e impossibilitados de
um controle presencial, promover treinamentos, oficinas com familiares,
cuidadores e responsaveis, com temas relacionados a seguranca do paciente
no lar, promocao da saude, prevencao, tratamento e reabilitacdo em domicilio;

Aumentar a cobertura de exames laboratoriais para a populacdo;

Manutencao do programa “Brasil Sorridente” com equipes de Saude Bucal e
Préoteses Dentdrias, com a inclusdao do servico de tratamento Endoddntico
(canal);

Promover capacitacdes permanentes através do NEPS, para os servidores e
profissionais da salde a fim de garantir a melhoria € a humanizagcao do
atendimento na rede de saude publica, assegurando uma postura de atencdo
e cuidado que responda afetivamente a expectativa da populacdo.

ZOONOSES

Implantar uma CASA DE ACOLHIMENTO TRANSITORIO para o cuidado e
tratamento de animais de pequeno porte em situacao de abandono e promover
um programa de doacgdo desses animais;

Estimular campanhas de castracao de animais de pequeno porte;

Construgao do Canil Municipal dentro das normas do CRMV (Conselho Regional
de Medicina Veterindria) e normas ambientais, respeitando a triagem de
acolhimento do animal;

Implatacdo da Clinica Veterinaria para atendimento primdrio e pequenas
cirurgias aos animais incluidos nas familias de baixa renda.



SEGURANCA PUBLICA

Monitorar eletronicamente os acessos e saidas do municipio, bem como as
regioes centrais;

Implantar sistema de monitoramento eletronico nas principais vias e prédios
publicos;

Criar um programa de palestras, com integrantes das policias, para
conscientizacao de criancas e jovens quanto ao maleficios do uso de drogas
em geral.

INFRAESTRUTURA

Criar um PROGRAMA PERMANENTE de operagao tapa-buracos e
recapeamentoasfaltico com brevidade o Conjunto Neves Barbosa ;

Substituir todas as lampadas danificadas da rede de iluminagdo publica do
municipio,de forma gradativa e programada;

Promover a regularizacao de cem por cento dos LOTEAMENTOS IRREGULARES
da cidade;

Investir na MODERNIZACAO da frota de maquinas e equipamentos
necessarios a manutengao da infraestrutura municipal;

Implatagdo de Galeria Pluvial em pontos ermegenciais para escoamento da agua
da chuva;

Implatacdao de Rede de Esgostamento Sanitario (Rede de Esgoto);
Construcao de Novas Salas para Veldérios no Cemiterio Municipal (Capela);
Recapeamento asfaltico de todas as Ruas e Avenidas do municipio;

Execucdo de Pavimentacdo Asfatica Loteamento Randolfo Vaz e Algumas ruas e
avenidas da cidade;

Restruturacao do Lago municipal da Santa, com construcdao de uma passarela
que liga o0 meio a margem e contrugao junto a Goinfra de (uma protecao da
pista e o lago);

Construcao de uma pista dupla na rua Geronimo Costa do Conjunto mariano;
Construcao de Portal de Entrada da cidade em ambos os lados.
Construcao do Outlet as margens da Go-060 proxima ao lago da Santa;

Revitalizar a Represa Municipal;



EDUCACAO

O municipio de Santa Barbara de Goias visa garantir uma educagao de
gualidade, buscando sempre a equidade e a implantagao/implementagcao continuada da
escola em tempo integral, garantindo o acesso a escola e a educacdo em todas as fases
e a todas as criancas, jovens e adultos de forma inclusiva e diversificada, com o objetivo
de potencializar a alfabetizacdao da comunidade local, seja da zona urbana e/ou zona
rural, assim estaremos possibilitando uma melhor qualidade de vida das pessoas e a
capacitando nos jovens e adultos na busca por melhores oportunidades de estudo e
trabalho.

A Educacao esta relacionada com a melhoria na formacdo, capacitacao e
valorizacao dos professores e de todos os profissionais da area da educagao, porque
todos sao de suma importancia para a melhoria na qualidade de ensino e valorizando
e capacitando os servidores temos fatores para motivacao dos profissionais da rede
municipal de ensino.

O municipio ja possui o Documento Curricular Pedagdgico que garante um
ensino de exceléncia e equidade com referéncia municipal, estadual e nacional.

Para que nossa Educacdo continue sendo uma referéncia no ensino
aprendizagem apresentaremos algumas propostas para que nos objetivos sejam
concretizados:

e Diminuir o déficit de vagas nos CMEIs, garantindo a populacdao seu direito a

educacao infantil;

Ampliar o numero de vagas para educacdo infantil;

Criar, fortalecer e ampliar a Educagao em tempo integral;

Garantia de transporte escolar digno e eficiente para alunos da zona rural em toda
a rede municipal de ensino e ofertar o transporte para os alunos deficientes fisico

e de locomogao dentro do municipio;

Potencializar as metodologias que garantam evolugdao dos indicadores de
desenvolvimento da educacdo basica (IDEB), buscando atingir as metas

definidas pelo MEC e as do plano de metas de educacao do municipio;

Implantacdao da Férum de Educacdao que tem por objetivo organizar e integrar os
processos educacionais; lancando e analisando propostas, planejando, junto aos

lideres escolares, projetos e planos de acao para o desenvolvimento educacional;



Investir na continuidade do projeto de melhoria na estrutura fisica e nos
equipamentos das escolas e CMEI investindo em reforma, manutengdo
preventiva e revitalizagao;

Garantir com qualidade e equidade a inclusao das criangas com deficiéncia e
necessidades especiais, assegurando acessibilidade, equipamentos e formagao
para os profissionais da rede municipal de ensino para este fim;

Melhorar e ampliar o Atendimento da Educacao Especial com propostas de politicas
publicas inclusivas;

Garantir o atendimento especializado aos educandos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, transversal a
todos os niveis, etapas e modalidades;

Desenvolver um programa de Assisténcia Psicopedagdgica e Psicoldgica nas
escolas e CMEI municipais;

Criar o Programa de Melhoria de Aprendizagem (Reforgo Escolar) com objetivo de
aprimoramento do aprendizado, melhoria na alfabetizacdo na idade certa,
fazendo a erradicacdo ao analfabetismo no municipio;

Ampliar e garantir a oferta de vagas nos CMEIs municipal, pré-escola e escola de
forma organizada e que garantam a efetiva formagao dos alunos.

Assegurar através de meios pedagdgicos e juridicos que possibilitem a inclusao do
aluno na idade correta.

Implantacdao de inclusdao Digital com a reestruturagdo do laboratério de
informatica;

Incentivar a qualificagdao continuada dos profissionais da educacao;

Garantir investimentos em: materiais pedagodgicos, merenda escolar com
qualidade, tecnologia da informagdo e a manutencao e ampliacdo dos espagos
escolares;

Viabilizar a manutencdo da climatizacdo das salas de aula das escolas publicas
municipais;

Reformular o Plano de Cargos e Carreira e Salario dos profissionais do magistério;

Aprimorar as campanhas educativas periodicamente nas escolas, sobre tematicas
relacionadas a seguranca, meio ambiente, salde, prevencdo as drogas, transito
e outros temas sociais;

Garantir o fornecimento de uniformes e materiais escolares, assegurando sua

qualidade e prazos de entrega;



Implantar Seguranga Eletronica nas Escolas e CMEI, onde os pais poderao
monitorar seus filhos através de aplicativo de celular;

Desenvolver projeto para seguranca viaria no entorno de todas as escolas publicas
do municipio;

Implantar novo Sistema de Ensino através de Apostilas na Educacdo Infantil e
Fundamental;

Construir a sede da Secretaria Municipal de Educacao e Cultura;

Realizacdo de cursos de formacao continuada para os Professores;

Introducéo de planos pilotos em escolas integrais envolvendo conteddo curricular
basico e atividades como reforco escolar, esporte e cultura;

Garantia de atendimento de escolaridade até o nivel superior através de parcerias
junto as universidades privadas e publicas;

Criagao de incentivo financeiro para professores da Educacao Infantil;

Criacdo de incentivo financeiro para professores das turmas participantes do
Prémio LEIA - AlfaMais Goias;

Criacdo de incentivo financeiro para professores das turmas participantes do
SAEB.

Criar o cargo publico para o Profissional de Apoio com a finalidade de garantir o
apoio aos alunos com necessidades especiais;

Implantar o Curso Municipal Pré-Vestibular;

Criar o programa de ESTAGIARIOS;

Aperfeicoar o programa de alfabetizacao EJA;

Aquisicdo de Onibus escolares para garantir o transporte de qualidade dos alunos
da zona rural;

Monitorar através de uma central de video monitoramento dentro das salas de
aulas e aos arredores das Escolas e CMEIs.
Promover e estimular a formagdao permanente de professores, com o
conhecimento de novas tecnologias educacionais, educacdo especial e praticas
pedagdgicas inovadoras, estimulando a articulacdo entre programas /ato sensu
e acdes de FORMACAO CONTINUADA de professores;
Garantir o suporte do professor de apoio aos estudantes que dele necessitam,
bem como instituir um programa de formagao permaneste para estes professores
no dominio de praticas especificas a educacao especial e ao ensino colaborativo

na interface com os professores regentes.



Instituir o projeto "SABER MAIS” no turno de ampliacdao da aprendizagem, por
meio de atividades transdisciplinares, como musicalidade (voz e instrumentos),
reforco escolar, teatro, entre outras atividades;

Implantar a tecnologia digital FAMILIA CONECTADA para fortalecer a parceria
entre Familia e Escola.

Renovar os computadores (notebook) com softwares educacionais, para 0s
professores aprimorarem suas pesquisas e planejamentos;

Criar um programa para aquisicao e distribuicao de equipamentos mobiliarios,

materiais pedagdgicos e de acessibilidade para as escolas da rede;

ESPORTES, JUVENTUDE E LAZER

Promover a pratica esportiva nos espagos publicos;

Investir nas selegdoes municipais desportivas incentivando as disputas
municipais, intermunicipais e estaduais;

Criar o programa de convénios com academias e associacgoes;
Incentivar os Jogos;

Incentivar pratica esportiva em diversas modalidades: natacgao, volei, ciclismo,
futebol, handebol, basquete, torneio de pesca, jogos de baralho e tabuleiro;

Construir pista e espaco para competicdes e festa de rodeio.

ACAO SOCIAL

Construir um novo Centro de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS);
Ampliar os programas de alfabetizagdo e capacitagao profissional;

Criar condicOes de utilizacdao, pelos idosos, dos espagos publicos existentes,
com ofertas de servicos e atividades de convivéncia, incluindo o atendimento
especifico aos que estdo em situacao de vulnerabilidade;

Ampliar e melhorar o servico de concessao de beneficios as familias carentes,
tais como: tratamento oftalmoldgico, cadeira de rodas, muletas, aparelhos
especiais e proteses, fraldas geriatricas, etc.;

Criar um calendario de acdes comunitarias nos bairros, promovendo a saude,
estética e regularizacdo de documentacao pessoal;

Construcao e Instalacao da Casa da Melhor Idade (Casa do Idoso).

TERCEIRA IDADE

Criar, por meio de parcerias, o Programa de Cuidadores de Pessoas Idosas;



Criar o sistema municipal de transporte de idosos com mobilidade reduzida;
Implantar a hidroginastica;

Aprimorar o atendimento médico domiciliar;

Aprimorar o atendimento prioritario aos idosos nas unidades de salde;

Implantar a entrega de medicamentos em domicilio aos idosos e as pessoas
com mobilidade reduzida ou deficiéncias;

Promover um programa de cursos, palestras, atividades fisicas, culturais e de
lazer aos idosos, incentivando os bailes para a melhor idade, participagao em
jogos regionais e passeios turisticos.

PESSOAS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

Assegurar a acessibilidade das pessoas com Necessidades Especiais
promovendo a adaptacdo e desobstrucdo de calcadas e acessos;

Exigir e fiscalizar que as novas obras observem a legislagao de acessibilidade;

Criar o Centro de Convivéncia da Crianca com Necessidades Especiais
(CCCNE), com especialista no local para desenvolver atividades desportivas;

Estabelecer parcerias e convénios com entidades que atuam este segmento.

CULTURA

Fortalecer agGes conjuntas com os érgaos dos governos Municipais, Estadual e
Federal;

Elaborar e promover um calendario das manifestagdes culturais;
Reaparelhamento da Fanfarra Municipal, para incentivar o civismo entre os
jovens;

Manter e resgatar as festas culturais e de lazer em nosso municipio;

Pleitear junto as outras esferas de governo, parceria para a execugao de
projetos de cultura;

Criagao do centro de tradigao cultural e do programa municipal de valorizagao
dos artistas da terra; (Museu de histéria);

Implantar programa para tornar a “cidade conectada” com instalagao de WIFI
(internet modvel) nos principais pontos e praca da cidade para facilitar
comunicacgao e interagdo da populagao acompanhando as novas tecnologias;
Implantar a Feira de Artes, Artesanato e Comidas Tipicas no municipio;
Incentivo a cultura, teatro, cinema, musica e a danga nos espacgos publicos;
Auxiliar a comunidade artistica local a participar dos programas Ministério da

Cultura com a Lei Aldir Blanc e Lei Paulo Gustavo;



Implantacédo de biblioteca digital municipal (centros de pesquisas);
Abrir espago para nossos artistas com exposicdao de suas obras, recitais e

apresentacoes;

Ampliar e reestruturar a Biblioteca Municipal, atualizando titulos e a aquisicao

de livros técnicos;

Apoiar toda e qualquer manifestacao cultura, resgatando nossas festas tipicas
como Carnaval, Desfile Civico, Festa Junina Tradicional com competicdo de

quadrilhas entre as escolas, e shows regionais valorizando nossos artistas;
TURISMO

Articular melhorias e ampliagcdo da malha rodoviaria;
Criar o Campeonato Municipal de Pesca;

Buscar parcerias com investidores do ramo de hotelaria/pousadas e parques
tematicos.

EMPREGO

Ampliar o Polo do Distrito Industrial;
Revitalizar o Polo Industrial;

Criar um programa de incentivos fiscais como forma de atracao de novas
empresas no municipio;

Manter e aprimorar a Frente de Trabalho Municipal;

Aprimorar os programas de geragao de renda e emprego;

GESTAO AMBIENTAL

Fomentar o Conselho Municipal do Meio Ambiente;
Garantir a manutencao, limpeza de margens e desassoreamento de corregos;

Realizar a regularizacao fundiaria de loteamentos, intensificando a fiscalizacdo,
planejamento e educagao ambiental;

Inibir a ocupacdo irregular de areas ambientalmente sensiveis como APPs
(Areas de Preservagao Permanente) e APRM (Area de Protegao e Recuperagao
dos Mananciais) por meio de fiscalizacdao atuante;

Promover a Educacdao Ambiental na Rede Municipal de Ensino, oferecendo
cursos e palestras;



Ampliar a Coleta Seletiva com respaldo as Cooperativas de Catadores e demais
alternativas de geragao de renda;

Implantar o programa de recuperacdao de minas e nascentes de agua;

Implantar o Plano Municipal de Arborizagao.

AGRICULTURA

Implantar o Mercado Municipal com a aquisicdo de alimentos junto a rede de
agricultores locais;

Promover um programa permanente de manutencao das estradas utilizadas
pelos agricultores;

Implantar um programa de fortalecimento da Agricultura Familiar,
incentivando e oferecendo condigbes para a inscricao dos minis e pequenos
produtores no PRONAF do Governo Federal;

Incentivar a agricultura organica.

SANEAMENTO

Aperfeicoar e ampliar o sistema de COLETA SELETIVA de lixo residencial;

Definir programas para a gestdo de residuos sélidos, promovendo praticas de
reutilizagdo, reciclagem e a destinacao final adequada.

HABITACAO

Construir casas populares exclusivamente para a populacdo de baixa renda;

Regularizacao fundiaria das areas da Prefeitura ocupadas com a entrega de
titulos de posse;

Reformular o Cédigo de Obras Municipal.

MOBILIDADE URBANA

Estabelecer um programa continuo de pavimentacdo asfaltica, recapeamento
e manutencdo das ruas do municipio;

Exigir melhorias nas condicdes de acessibilidade das calgadas e passeios
publicos;

Garantir que as novas obras observem a legislacdo de acessibilidade ao
portador de necessidades especiais;

Aprimorar a sinalizacdao de orientagao de transito e pedestres.

SANTA BARBARA DE GOIAS, JULHO DE 2024.



