
 PLANO DE GOVERNO MUNICIPAL-2025-2028 

Este Plano apresenta as principais propostas de governo do Candidato a 

Prefeito Fernando Lucas Cardoso e Hedgar de Jean e Helen, pela chapa 

denominada “Unidos por Cromínia” pelo União Brasil-UB, para 

administração municipal de 2025 a 2028.  

O plano ora elaborado traduz o comprometimento com a população 

Crominiense e os anseios de continuidade, dos avanços que foram 

implementados nos ultimos anos e aprimorá-los, em todas as áreas, saúde, 

educação, segurança pública, assistência social, emprego e renda.  

O conteúdo programático deste plano foi desenvolvido a partir da 

experiência adquirida ao longo de sua trajetória de vida e política como 

vereador e secretário municipal.  

Portanto, com este plano de governo pretende-se realizar um modelo de 

gestão coletiva e participativa com todas as classes sociais, tendo como base 

o diálogo a participação cidadã e o envolvimento social nas tomadas de 

decisão.  

As propostas contemplam objetivos e projetos ambiciosos visando o 

desenvolvimento de nosso município e demandarão de uma administração 

extremamente dedicada, competente e comprometida com a real 

necessidade do povo Crominiense.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PROPOSTAS DE GOVERNO 

EDUCAÇÃO  

 

1-Ampliar e fortalecer a educação inclusiva nas escolas e nas famílias;   

2- Cursos técnicos em parcerias com empresas;  

3- incentivar cursos de ensino superior para o município com 

universidades estadual federal e particulares;  

4- Aprimoramento da Educação através de escolas/CMEI em tempo integral; 

5- Construção e reforma da escola e do CMEI com a proposta de aumentar 

o número de vagas e garantir aprendizagem com conforto e respeito aos 

direitos das crianças; 

6-Cursos de capacitação para professores, equipe pedagógica, merendeiras, 

serventes e equipe administrativa; 

7- Revisão do Plano de Carreira dos professores;  

 8- Transporte público escolar de qualidade para os alunos da zona rural; 

9-Valorização dos profissionais da Educação proporcionando melhores 

condições de trabalho; 

10-Um programa municipal de valorização dos artistas da cidade; 

11-Projetos de incentivo da família na escola; 

12-Gestão participativa e democrática e incentivo ao fortalecimento do 

protagonismo estudantil; 

13-Promover e incentivar os alunos a participarem de olimpíadas e 

Gincanas, de cunho: preservação ambiental, Dengue, Educação para o 

Trânsito, Esportes e etc; 

14-Criar programas de incentivo e premiação a alunos que participam de 

avaliações externas (SAEGO e IDEB); 



 15-Incentivar e apoiar a ludicidade no CMEI, com a aquisição de parques, 

livros e brinquedos, como ferramentas indispensáveis à qualidade da 

educação nesse nível de ensino; 

16- Calendarizar e realizar atividades diversas de apoio aos alunos e às 

famílias, em parceria com as Secretarias de Saúde, Assistência Social, Meio 

Ambiente, com objetivo de fortalecer os vínculos afetivos e 

socioemocionais, com a participação de profissionais especializados na 

área; 

17- Disponibilizar, anualmente, kit de material esportivo para os alunos da 

Escola, levando em consideração os anseios dos estudantes e as sugestões 

dos profissionais de Educação Física. 

18-Criar o Programa "BOLSA DE ESPORTE", voltado para o apoio aos 

estudantes desportistas, mediante critérios vinculados ao rendimento 

escolar; 

 

SÁUDE  

1-Ampliar  a contratação de especialidades médicas na atenção Primaria;  

2- Aprimorar ainda mais o atendimento Médico 24h no hospital;  

3- Ampliar o programa saúde da família, priorizando os bairros de maior 

vulnerabilidade, de acordo com os resultados do plano municipal de 

saúde;  

4- Ampliar o fornecimento gratuito de medicamentos a população na rede 

de saúde ou em domicilio;  

5- Investir em capacitação, qualificação e valorização dos profissionais de 

saúde;   

6- Recuperação da estrutura física e equipamentos de saúde (postos e 

hospital);  



7- Promoção de campanhas itinerantes duas vezes ao ano nas em 

Ronelandia e comunidades rurais voltados a exames médicos, ginecologias 

e tratamento odontológico; 

 8- Programa de orientação para prevenção e cuidado com na reabilitação 

de dependentes químicos;  

9- Cumprir de maneira integral o PCCR dos profissionais de saúde do 

município;  

10- Criar programa mais saúde ofertar exames de mapa e holter gratuito; 

11- Abertura de casa de apoio em Goiânia; 

12- Implantar programa mais saúde de ortodontia (Aparelho gratuitos as 

famílias de baixa renda); 

13- Implantar horário extra na atenção primaria para atender os pacientes 

da zona rural. 

14- Abertura da academia Pública; 

15- Implantar o Centro de Reabilitação Terapêutico (Fisioterapia, hidroginástica, e 

outros); 

16- Implantar o centro de castração e recuperação cirúrgicas de animais de 

pequeno porte (pets); 

 

 

ASSISTÊNCIA SOCIAL  

1-Implantar lar do idoso com todos os cuidados necessários em saúde; 

2- Implantação do programa de atendimento integrado priorizando as 

famílias em situação de pobreza;  

5- Implantação de plano para erradicação de casas sem condições mínimas 

de moradias;  

6- Revisão do cadastro único para inserção nos programas socias, fazendo 

a busca ativa para incluir pessoas fora do programa;  

7- Fortalecer as políticas públicas de conscientização, prevenção e 

combate ao uso de drogas; 



8- Criar por meio de parcerias o programa de cuidadores de pessoas 

idosas; 

9- Ampliar o atendimento aos dependentes químicos e criar um grupo de 

acompanhamento social para as famílias; 

10- Implantar programa de apoio as associação deficientes e outras); 

11- Implantar área exclusiva de saúde para terceira idade (piscina de 

hidroginástica, academia) no CCI. 

 

OPORTUNIDADE DE EMPREGO E RENDA  

1-Incentivar a criação de cooperativas para reciclagem de resíduos sólidos;  

2- Estimular as associações por meios de grupos de produção, 

comercialização, compras compartilhadas, cadeia produtiva entre 

pequenos produtores e produtos artesanais;  

3- Incentivar a criação de estágio remunerados aos jovens com parcerias 

da MRN e empresários locais; 

4- Buscar parcerias com empresas e industrias, para que possam se 

estalarem em nosso munícipio; 

5- Investir em parcerias com instituições de ensino e cursos 

profissionalizantes para nossos jovens e adolescentes, para que eles 

possam ter mão de obra qualificada e ter mais oportunidades no mercado 

de trabalho. ; 

6- Disponibilizar através de projeto de lei, uma área para implantação de 

Distrito Industrial, visando atrair empresas da região, gerando emprego e 

renda com subsídios de impostos;  

 

AGRICULTURA, PECUÁRIA   

1-Criar e implementar um programa de qualificação para desenvolver as 

competências das mulheres agricultoras e produtoras da agricultora 

familiar;  



2- Obedecer a legislação que trata da obrigatoriedade por parte dos 

municípios de aquisição de gêneros da merenda escolar de produtores 

rurais locais;  

3- Promover ações de conjuntas com a EMATER na assistência técnica as 

famílias da agricultura familiar, bem como o uso no estimulo do uso da 

informática /internet e banco de dados;  

4- Viabilizar junto as instituições de créditos, Banco do Brasil e Caixa 

Econômica linha de créditos da agricultura familiar;  

5- Implantar lavoura comunitária em parceria com produtores rurais e 

população; 

6- Implantar Horta comunitária no padrão estufas. 

 

JUVENTUDE ESPORTE, LAZER E CULTURA   

1- Implantar o Projeto Pro Jovem em parceria com o Governo Federal; 

visando ampliar o atendimento aos jovens entre 15 e 29 anos excluídos da 

escola e da formação profissional;  

2- Desenvolver na cidade o Programa Juventude e Meio Ambiente que visa 

a formação e o fortalecimento de lideranças ambientalistas jovens;   

3- Formalizar parcerias com federações e confederações esportivas, 

visando o desenvolvimento das modalidades no município meio de 

intercâmbios, eventos e projetos;  

4- Inclusão da Marcha para Jesus no calendário de eventos culturais e 

religiosos do município. 

5- Criação de um espaço público adequado para evento de som 

automotivo;  

6- Fortalecer ainda mais as oficinas de esporte de iniciação esportivas em 

diversas modalidades de esporte;  

7- Investir e apoiar atletas locais em competições regionais e estaduais;  

8- Criação de um calendário anual de eventos (réveillon, carnaval, festa 

junina, aniversário da cidade, eventos religiosos e outros;  



9- Calendário esportivo de competições de diversas modalidades em 

parceria com as cidades circu-vizinhas com torneios esportivos em nosso 

município;  

10- Realizar as Olimpíadas Escolares Municipais, com disputa de várias 

modalidades esportivas, visando a integração social;  

11- Contratação profissionais para desenvolvimento de práticas esportivas 

no Município;  

12- Calendário planejado para realização de festividades (réveillon, 

carnaval, festa junina, rodeio e outros); 

13- Criar espaço esportivo (campo fut. vôlei, campo society, academia); 

14- Revitalização e manutenção do ginásio de esporte e quadra sintético e 

outros; 

 

SEGURANÇA  

1-Elaborar o Plano Municipal de Segurança, com participação de 

representantes da sociedade civil organizada;  

2- Trabalhar em parceria com as Polícia Civil e Polícia Militar; 

3- Elaborar campanhas e ações preventivas em conjunto com as policias 

Civil e Militar e a sociedade organizada em um Plano Emergencial de 

Prevenção ao Combate ao uso de drogas e a criminalidade;  

4- Implantação de projetos em parceria com polícia militar e o DETRAN, 

buscando a melhoria para o trânsito na cidade; 

5- Implantação do sistema de Câmeras de Monitoramento e Segurança em 

pontos estratégicos com monitoramento 24 horas. 

6- Criação da guarda Municipal; 

7- Apoio a patrulha Rural; 

 

ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO E INTERIOR  

1-Implantar o Orçamento Participativo Comunitário, em processo 

organizado de escuta a população, ás suas demandas e prioridades;  



2- Criar os Comitês Comunitários Municipais, para estimular a participação 

popular e controle social;  

3- Apoiar e promover fóruns, debates e eventos que fomentem a 

regionalidade na cidade e na região respeitando a diversidade da 

orientação religiosa e separação Igreja/Estado;  

4- Implantação do Gabinete Itinerante com o Prefeito e vice-prefeito por 

meio do Programa Prefeitura nos Bairros, para ouvir e discutir as 

prioridades e respectivas regiões e especialmente no distrito de 

Ronelândia.  

5- Modernizar: divulgar as ações da prefeitura por meio de ferramentas 

digitais, reforçando a transparência e o dialogo com o cidadão.  

6- Recuperação de nascente; 

7- Implantar viveiro municipal para atender as demandas de paisagismo de 

praças e jardins; 

8- Implantar o App Prefeitura 24h; 

 

INFRAESTRUTURA TRANSPORTE E OBRAS  

1-Reconstrução e recuperação da malha urbana com as asfaltos bairros 

periféricos que necessitam;  

2- Construção de um Parque Multiesportivo para crianças com brinquedos 

diversificados e inclusivos;  

3- Projeto Mais calçadas e acessibilidade com recuperação de calçadas 

danificadas e construção de novas calçadas aonde não tem e implantação 

de assessibilidade melhorando a mobilidade para as pessoas de 

mobilidade reduzida (deficientes) e idosos.  

4- Implantação de lixeiras padronizadas em toda a cidade;  

5- Planejamento de arborização substituição de arvores de grande porte 

para médio porte das ruas da cidade e bairros;  

6- Implantação de um Programa de Limpeza dos lotes vagos;  



7- Atenção especial com os nossos produtores rurais com manutenção e 

recuperação de estradas vicinais da nossa zona rural com cronogramas pré 

estabelicidos por meio da necessidades e urgência de cada região;  

8- Cuidado especial com as nossas praças e jardins;  

9- Construção de pontes; 

10- Ampliar programa de reformas habitacionais; 

12- Rede de esgoto; 

13- Substituição iluminação pública lâmpadas para luminárias de LEDs em 

toda cidade; 

14- Ampliar dar continuidade ao Programa de Moradia a custo zero à 

famílias carentes; 

 

TURISMO  

1-Apoiar as bandas de músicas, orquestras, fanfarras escolares, 

apresentação teatral e outras manifestações culturais do município;  

2- Criação de um Plano Municipal de divulgação e um calendário com os 

eventos culturais, religiosos, esportivos, agropecuários na internet e na 

imprensa local, nacional e internacional;  

3- Valorização e promoção do turismo na zona rural (laço, corrida de 

cavalo, trilha e campeonato esportivo, ciclismo e outros); 

4- Implantar ponto turístico reservado serra cruzeiro; 

 

RONELANDIA 

1-Reforma e ampliação escola municipal; 

2- Construção de casa custo zero; 

3- Atendimento médico de segunda a sextas feiras; 

4- Implantar lavoura comunitária em parceria com produtores rurais e 

população; 



5- Revitalização do campo de futebol construção de vestiários, banheiros e 

arquibancadas); 

6- Reformas habitacionais; 

7- Aquisição de maquinário para atender demandas (caminhão, pá 

carregadeira); 

8- Contratação de equipe para limpeza urbana; 

9- Construção de academia ao ar livre; 

10- Instalação de lixeiras padronizadas; 

11-Resolver de forma segura e correta a coleta e destinação do lixo 

domestico; 

 

 

 

 

 

 

 


