PLANO DE GOVERNO COLIGACAO TERESINA NAO PODE PARAR O
PROGRESSO TEM QUE CONTINUAR

SAUDE: Visando colocar a Satude da populacio em primeiro lugar.

v' Exames laboratoriais em geral, raios-X, ultra-sonografia, eletrocardiograma,

prevencdo de cancer, exame do pezinho e outros;

Atendimento Odontolégico com eficiéncia;

VVamos colocar equipe médica de diversas especialidades;

Manter 0s ja existentes e buscar outros Programas de Saude junto a Secretaria

Estadual e Ministério da saude;

v' Manter em pleno funcionamento as Equipes do PSF (Programa Saude da
Familia)

v Buscar parceria com 6rgaos competentes para 0 combate ao alcoolismo e outros
vicios.

AN

- Intensificar as agdes Estratégica da Saude e Familia;

- Ofertar seguidamente a populagdo rural do Municipio atendimento médico e odontologico
na sua regido, inclusive nos povoados;

- Aplicar mais recursos financeiros e de pessoal em programas de prevencao 4 doengas;

- Gerenciar melhor os recursos de Farmacia Basica do Estadual e Federal, ofertando mais
medicamentos para a populacao;

- Conveniar com Laboratérios de Andlises Clinicas no Municipio, tornando mais agil e
seguro a realizacdo de exames aos pacientes;

EDUCACAO E CULTURA: As constantes evolucbes da sociedade nos trazem a
necessidade de uma reformulacdo no Sistema de Ensino atual. Encontramos uma clientela
dindmica, muitas criancas com desestruturas familiares e problemas psicossociais, que
exigem acOes rapidas e eficazes, capazes de atender as necessidades dessas demandas com
decisdes precisas e coerentes.

Proporcionar ao educando uma educacao plena visando o seu desenvolvimento integral,
resgatando valores e preparando-o para a vida.

Oportunizar ao profissional da educacdo um espaco para a formacdo e a auto formacéo,
sistematizando as atividades pedagogicas incentivando as competéncias criadoras.

Criar nas escolas de Teresina de Goias, um espaco para a populacdo infantil, juvenil e,
também, aos adultos, conhecimentos cientificos e culturais, aprimorando o
desenvolvimento sociocultural da populagao ao:



» Criar e gerir atividades culturais e educacionais que promovam o conhecimento geral, a
ciéncia, o espirito criativo, a salde e as boas atitudes sociais entre criangas e jovens, por
meio de instalagdes interativas e diversificadas;

* Desenvolver estudos e pesquisas sobre criangas e jovens;

» Promover atividades educacionais na comunidade, em conjunto com entidades publicas e
privadas e manter intercambio com outras instituicdes que atuam no ambito da educacéo,
cultura e arte;

* Realizar, incentivar, patrocinar € promover eventos, simpdsios, treinamentos, cursos e
exposigdes. Contribuindo para o desenvolvimento

da infancia e da juventude, despertando o interesse pela ciéncia e melhorando
comportamentos sociais.

Criar “Espa¢o do Educador” um ambiente cultural e pedagdgico destinado a formacédo e a
autoformacéo dos profissionais da Educacao.

Reavaliar o Plano de Carreira do Magistério.

Ampliar o atendimento para alunos da Educacéo Infantil.

Educar para preservar.

Projetos Multidisciplinares.

Ampliar, adequar e garantir os Programas de: Alimentagdo, Transporte, Uniforme e
Material Escolar.

Analisar e avaliar os programas ja implantados, usando experiéncias de sucesso para
preparar acoes futuras.

Aproveitar a competéncia criadora dos professores para a capacitacdo e elaboracdo de
material didatico pedagdgico adequado as necessidades e possibilidades dos educandos.
Implantar a Avaliacdo Institucional, periodica, do Ensino e Aprendizagem da Unidade
escolar e da Gestdo.

Adequar e construir espacos poli esportivos e de multiuso.

Reformar, ampliar e equipar as Escolas Municipais;

Fazer o transporte escolar dentro da cidade em todos os bairros;

Criar 0 Centro de Inclusao Digital para todas as pessoas;

Apoiar as manifestacdes civicas, artisticas e culturais;

Apoiar as festas oficiais e datas importantes da cidade;

Apoiar 0s movimentos artisticos, culturais como: Cavalgadas, Folias, cantores de
musica secular e gospel e outros;

ANENENENENEN

- Atender de forma integrada com o Estado, a demanda de alunos a partir dos quatro anos

de idade;
- Garantir salas de aula com material adequado, além de espago de recreagdo ao ar livre;

- Oferecer servigos de alimentacdo, bem como os de saude bucal,;

- Ensino Fundamental
- Atender a demanda de alunos com idade de seis anos completos em marco;

- Acompanhar a situacdo dos alunos a partir de avaliacdo externa, utilizando os resultados
do SAEB, da Prova Brasil e outros;



- Criar espagos adequados para a pratica da educagdo, ou buscad-los em parceria com a
comunidade;

- Desenvolver projetos articulados & area da cultura, dando énfase as diferentes
manifestacdes: mlsica, danca, audiovisual, teatro, canto, tradicionalismo, folclore, ginastica
e gincanas culturais;

- Realizar oficinas voltadas a iniciagdo profissional em parceria com SESI, SESC,
EMATER, Sindicatos e empresas locais, desenvolvendo nocles iniciais das praticas
relativas as diversas profissoes;

- Integrar-se a programas e projetos educativos oferecidos pelo Estado e/ou Unido;
- Professores

- Reavaliagdo do plano de carreira do magistério municipal a ser discutido junto aos
professores;

- Proporcionar cursos de formagao continuada ao magistério (semindrios);
- Controle sobre a merenda escolar ofertada aos alunos;

- Melhorias nas Escolas Municipais, como aumento de espaco fisico nas escolas, tanto em
ndmero de salas de aula como na parte administrativa, seguindo sempre um planejamento
realizado em conjunto com a comunidade escolar.

- Educacio para o Transito

- Ofertar para os alunos palestras, oficinas voltadas a educagdo para o transito.

ESPORTE E LAZER: O esporte promove uma sensacdo de bem estar, ocasionando
melhor saude e coordenacdo motora para os praticantes, quanto ao lazer contribui
para uma sociedade realizada e feliz. Portanto vamos...

v Incentivar o esporte em todas as modalidades (futebol, futsal, volei, randbol,
capoeira e outros) através de escolinha para participar nas competicdes oficiais dos
municipios e Estado;

v Criar times oficiais de futebol masculino e feminino para representar Teresina de

Goias em campeonatos intermunicipais.

Reformar o Ginasio de Esporte e campo de futebol;

Incentivar a Feira Livre;

AN

- Lazer

v’ - Revitalizagdo da praga municipal, iluminagdo e conserto e /ou compras de novos
brinquedos;

v/ - Manutencéo, conservacado e limpeza das vias publicas;



v’ - Elaboragéo de projeto e implantagdo do Programa Cidade Digital,

v - Solicitar junto as empresas de telefonia melhores condi¢des no servico de telefonia
mébvel em todo 0 Municipio;

- Esportes
- Criar um Calendario Esportivo Municipal;

- Realizagdo de Campeonatos Municipais de Futsal, Futebol Sete e Futebol de Campo,
assim como Voleibol e outras modalidades (Handebol, Basquetebol);

- Introducao de Escolinhas Esportivas com acompanhamento de profissional em Educacao
Fisica;

- Utilizagdo da Academia ao Ar Livre para aulas de atividades fisicas, orientadas por
profissional de educacdo fisica, especialmente voltadas turmas da terceira idade;

- Turismo
- Continuidade dos eventos tradicionais;

- Buscar recursos e parcerias para estruturar novos pontos turisticos no Municipio,
fomentando o turismo rural;

- Proporcionar cursos para capacitacdo de produtores rurais e jovens interessados em serem
guias turisticos no Municipio;

- Discutir com a comunidade a organizagdo de um Festival Anual que identifique nosso
Municipio;
- Apoiar atividades desenvolvidas pelos grupos da terceira idade;

Uma boa Gestéo se faz com respeito e compromisso...

AGRICULTURA E PECUARIA: E através do incansavel trabalho do homem do
campo que asseguramos nossa alimentacdo, sem contar que todos nds somos
originarios desta importante e relevante classe. Portanto vamos...

v Apoiar com maquinas e assisténcia técnica aos produtores rurais e as associacoes;

v Buscar novas linhas de crédito como FCO com juros baixos, além de fazer com que
0 PRONAF funcione para todos os pequenos e micros produtores;

v" Melhorar as Estradas vicinais de nosso Municipio no meio rural;

- Promover a¢des em conjunto com a EMATER, as quais busquem assisténcia técnica e
fomento a produtores;



- Apoiar programas de desenvolvimento rural que privilegiem a diversificacao da producao,
como avicultura, piscicultura, suinocultura, apicultura e fruticultura, bacia leiteira para
gerar novas rendas e oportunidades no campo;

- Estimular a comercializagdo direta de produtos, pelos proprios produtores;
- Revitalizagdo do programa de troca-troca de sementes;
- Auxilio para transporte de matrizes reprodutoras e insumos para os produtores;

- Melhoria e Ampliagcdo no nimero de patrulhas agricolas, para que mais agricultores sejam
atendidos;

- Elaboracdo de um Plano de Prevencao contra os efeitos da seca, com construgdao de
acudes e bebedouros, incentivo para utilizagdo de cisternas;

- Estimular a agricultura familiar, agricultura orgéanica e o agronegdcio;

- Apoiar a participagdo em programa do setor, como os de reflorestamentos;

Uma boa Gestéo se faz com respeito e compromisso...

DESENVOLVIMENTO URBANA E MEIO AMBIENTE: A boa politica de
desenvolvimento urbana através de acdes serias, promove sensacao de conforto e bem
estar a todos, além de encantamento aos nossos olhos, quanto ao meio ambiente, que é
0 meio que vivemos € preciso preserva-lo para que tenhamos vida e sobretudo vida
saudavel. Portanto vamos...

v Limpar as vias urbanas com reciclagem do lixo, através de usina prépria, cuja renda
sera distribuida para as pessoas que trabalharem com o lixo;

Pavimentar as demais vias urbanas que ainda ndo conta com este beneficio;
Construir calgcadas e meio fio, por toda cidade;

Construir pracas, parques e jardins e revitalizar os ja existentes;

Sinalizar as vias urbanas;

Preservar 0s nossos corregos e rios, aumentando a flora aquatica;

Desenvolver acdes educativas de preservacao do nosso verde;

Criacdo do Viveiro Municipal, cultivado dentre outras, espécie da nossa flora em
extingdo, para que estas sejam plantadas nas nossas matas.

ANENENENENENEN

- Educacido Ambiental
- Privilegiar o conhecimento sobre o meio ambiente, sobre sua preservacdo e sua melhoria;

- Promover parcerias com entidades para que os alunos possam arborizar nossas ruas e
pragas;

Uma boa Gestéo se faz com respeito e compromisso...



HABITACAO: Nenhum cidado é capaz de adquirir felicidade e paz, se ndo contar
com este importante beneficio que é um direito constituido. Portanto vamos...

v Construir casas populares para pessoas carentes através de Programas Sociais do
Governo Federal e Estadual,

v Construir casas em lotes isolados para pessoas carentes de propriedade do
beneficiario, através de Programas Sociais do Governo Federal e Estadual;

v' Reformar e Ampliar casas através de Programas Sociais do Governo Federal,
Estadual e até mesmo Municipal com projeto ainda ser implantado;

Uma boa Gestéo se faz com respeito e compromisso...

SEGURANCA PUBLICA: A inseguranca de trafegarmos em qualquer lugar e hora
sem nos sentirmos verdadeiramente seguros, nos causa grandes frustracGes. Portanto
vamos...

v Apoiar a Policia Civil e Policia Militar, para melhor desenvolver suas atividades;

v" Apoiar o Conselho Tutelar em todas as situagGes assegurado aos membros do
conselho melhores condicgdes de trabalho e as nossas criancas e adolescentes dentre
outras protecdes; o que é um dos seus direitos constituidos;

Uma boa Gestéao se faz com respeito e compromisso...

EMPREGO E RENDA: Este com certeza sera um dos maiores desafios a serem
cumpridos, mas que precisa e vai ser cumprido, pois o trabalho, assim como a
garantia de salario no fim do més dignifica o0 homem. Portanto vamos...

v’ Efetuar todas as compras no comércio local (exceto quando o procurado nao for
encontrado), visando fortalecer-lo, e valorizar os comerciantes e empresarios,
permitindo 0s a manter e ou contratar mais servidores.

v Buscar parceria com o SENAI (Servico Nacional de Aprendizagem Industrial)
SENAC (Servico Nacional de Aprendizagem Comercial) SEBRAE (Servico de
ApoGio ao micro e pequeno empresario) FAT (Fundo de Amparo ao
Trabalhador);

e Para proporcionar cursos, formando médo de obra nas mais diferenciadas
areas, possibilitado o ingresso do cidaddo no mercado de trabalho.

e Orientacdo a todos os empresarios possibilitado melhor desenvolvimento de
sua empresa.

- Funcionalismo



- Discussdao do plano de carreira a ser implantado para todo o funcionalismo publico
municipal;

- Convénio na Area da Saude para o funcionalismo municipal;

- Fornecimento de materiais de protegdo e seguranga para todos os funcionarios municipais
que necessitem para o desempenho de suas funcGes;

Uma boa Gestéo se faz com respeito e compromisso...

ASSISTENCIA SOCIAL:

A éarea da Assisténcia Social, ter& uma Politica Publica de Direitos, onde as acfes
necessariamente precisam ser articuladas numa rede, o SUAS — Sistema Unico de
Assisténcia Social. O acesso ao atendimento a essa rede de servigos é um direito de todos
que dela necessitam.

A Assisténcia Social priorizando a Protegdo Social Bésica, fortalecendo a rede de
atendimento as familias e aos individuos com maior risco de vulnerabilidade social —
criancas e adolescentes, nutrizes, idosos, mulheres vitimas de violéncia, pessoas em
situacdo de rua, usuarios de substancias psicoativas, pessoas com deficiéncia, entre outros —
estara priorizando acdes de inclusdo e ampliacdo da cidadania, especialmente nos bairros.

As propostas aqui apresentadas reinem uma série de compromissos politicos e técnicos do
PPS e coligagdo com a populacdo teresinense, numa perspectiva de avancar, aprimorar e
ampliar acbes que venham responder as necessidades e interesses apontados nas reunides,
debates,

conferéncias municipais e espacos de dialogo com a populacdo e com 0s técnicos da area,
propostas:

- Criar o Onibus Social, com um CRAS itinerante, dotado de equipe de referéncia para
atendimento regular das comunidades que estejam fora

do territério da unidade CRAS existente no municipio.

v" Manter em bom funcionamento com vérias e diversificadas atividades o PETI
(Trabalho de Erradicacéo do Trabalho Infantil)

v Distribuicdo de medicamentos para a populacdo carente, quando estes ndo forem
encontrados na farmécia basica do Governo Federal;

v" Em parceria com a OVG (Organizacdo das Voluntarias de Goias) implementar a
doacdo para as pessoas carente de Oculos; cadeira de rodas, proteses, kits de recém
nascidos, fraldas infantil e geriatrica, alimentos e etc. E também com o referido
6rgdo promover a todo final de ano o Programa Crianca Brincando o Natal, com
brincadeiras e distribuicdo de brinquedos e sacolinhas surpresa;

v' Promover cursos de artesanatos, bordados, costura, pintura, croché macramé,
bordados em chinelo, culinaria e vérios outros;

v Realizar todos os anos em parceria com a Secretaria Estadual de Agricultura o
Programa Lavoura Comunitaria, beneficiando as familias carentes;



v - Gestdo ou orientagdo as familias quanto aos beneficios sdcio-assistenciais em trés
modalidades: Continuados, eventuais e emergenciais; - Criacdo da Casa dos
Conselhos, local proprio para reunides de todos os conselhos municipais;

- Implantar o Rede Mulher — Programa de Atendimento & Mulheres Vitimas de Violéncia
Domeéstica (Lei Maria da Penha), definindo a porta de entrada a rede de atendimento
especializado da vitima, do agressor e da familia.

- Garantir e ampliar a participacdo das mulheres nos cargos do Poder Executivo Municipal.

- Reconhecer e efetivar agdes voltadas para a comunidade quilombola, nas &reas da
assisténcia social, saude e educacao;

v - Capacitar e sensibilizar profissionais para a prevengdo e detec¢do de violéncia
contra pessoas idosas e pessoas com necessidades especiais;

Novos Programas da Secretaria Municipal da Financas.
- Cria¢do do SAPR (Servi¢o de Atendimento ao Produtor Rural);

- Ampliagdao do Programa IPVA ¢ Nosso, o Executivo Municipal cobrira as despesas dos
proprietarios que optarem por transferir para nosso Municipio o emplacamento de seus
veiculos, aumentando a retorno de IPVA para 0 nosso Municipio;

- Obras

- Criagdo de uma equipe especializada em manutencdo de ruas onde a pavimentagédo
encontra-se em mas condicoes;

- Elaboracao de projetos para captagdo de recursos para a pavimentacao de novas ruas;
- Melhoria em estradas, pontes e bueiros na area rural;

- Aberturas de novas estradas;

- Construgao de Pontes em todo o Municipio;

- Parceria entre Executivo e proprietarios de imoveis, para confecgao de passeios publicos.

Agronegocio
Propostas:

1°)Elaborar o Plano de Desenvolvimento Rural Sustentavel - PMDRS, com a participacdo
da comunidade.

2°) Organizar o produtor e a producéo rural.

3°) Diversificar a producdo rural.

49) Verticalizar a producéo rural.

5%) Capacitar e profissionalizar o produtor rural.



6°) Criar programa de comercializagdo e marketing.
7°) Criar programa de educacao sanitaria.
8°) Criar programas farois.

Uma boa Gestéo se faz com respeito e compromisso...
OUTROS COMPROMISSOS

o Visando exercer o0 processo de Democracia e Transparéncia, abrindo espaco para
que a sociedade civil organizada tenha vez e voz colocara em pleno funcionamento
todos os conselhos municipais e seus respectivos fundos como: CMS (Conselho
Municipal de Saude), CMAS (Conselho Municipal de Assisténcia Social),
CMDCA (Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente) e outros;

o Os contratos a serem celebrados com profissionais de diversas areas, bem como a
contratacdo de mao de obra serd dada a preferéncia para os filhos de Teresina de
Goias, (exceto quando nao houver);

APOIO: A todos os segmentos religiosos, com todas as suas necessidades, pois somos
sabedores que tais necessidades consiste na elevacdo do nome de Deus o criador.

Uma boa Gestéo se faz com respeito e compromisso...

SERVIDOR PUBLICO: O sucesso de uma Gestdo, ndo depende Unica e exclusivamente
do Gestor, mesmo porque ele ndo trabalha sé, portanto para que uma Gestao tenha éxito é
preciso contar com a boa atuacdo e dedicacdo de seus servidores. Assim sendo nao
poderiamos deixar de englobar em nosso Plano de Governo, acGes que visa respeito e
valorizagdo do Servidor Publico Municipal, uma vez que entendemos que por tudo
anteriormente dito o servidor é o componente mais importante de uma Gestdo. Portanto
vamos...

Observacdo: Atencdo especial dentre outros elementos: Revisdo salarial, pagamento de
horas extras e diarias quando for necessario.

Observacdo: Atencdo especial dentre outros elementos: Reposicdo salarial, pagamento
de horas extras e diarias e diarias quando for necessario.

v Pagar em dia como prioridade e sem discriminacao;

v" Recolher em dia os encargos (INSS, FGTS etc...);

v Conceder férias e licenca prémio em dia;

v Realizar festa de confraternizacdo dos funcionarios e familiares no final de cada
ano;

Uma boa Gestéo se faz com respeito e compromisso...

COLIGACAO TERESINA NAO PODE PARAR O PROGRESSO TEM QUE
CONTINUAR
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