PLANO DE GOVERNO

“JUNTOS PELA RENOVAGAO DE CABECEIRAS”

1.0 - SAUDE

1.1 - Proporcionar uma saude com atendimento humanitario de exceléncia através da
requalificacao dos profissionais da area, valorizando todas as categorias envolvidas
para melhor atender a populacéo;

1.2 - Melhorar o Programa Saude da Mulher e contratar médico ginecologista para
atender todas as demandas da populacao feminina;

1.3 - Ampliacdo dos servicos laboratoriais com mais variedades de exames e
funcionamento 24 horas;

1.4 - Melhorar o servico de marcacéao de consultas, exames especializados na média e
alta complexidade e aderir ao Consoércio de Saude no Municipio para atender varias
especialidades médicas;

1.5 - Aprimorar campanhas de vacinagdo na zona urbana e rural, continuando a atingir
as metas preconizadas pelo Ministério da Saude;

1.6 - Garantir o atendimento pediatrico com profissional especializado a toda
populacéao;

1.7 - Implantar o Centro Cirdrgico no HMC para realizagdo de pequenas e médias
cirurgias: como partos e laqueaduras, e aimplantacdo da maternidade;

1.8 - Melhorar o transporte sanitario para pacientes cronicos, como por exemplo uma
UTI mdvel;

1.9 - Programa de Assisténcia a familias e pessoas com deficiéncia de autismo;

1.10 - Concluir o aterro sanitario municipal dando melhor condi¢gdes de trabalho aos
agentes da area de reciclagem, e prevencao de doengas;

1.11 - Implantar coleta seletiva do lixo urbano e rural do municipio.

1.12 - Criacdo de um canil municipal com estrutura para cuidar dos nossos animais, e
criar lei municipal contra maus tratos e abandonos de animais;

1.13 - Criar posto avangado de saude no Povoado Lagoa e Cabeceiras da Mata;

1.14 - Ampliar e melhorar o funcionamento da Farmacia Bésica;



1.15 - Contratacdo de um Fisioterapeuta e Cardiologista para atender a demanda da
populacio;

1.16 - Criar uma equipe mével de salde para atender a demanda da zona rural;

1.17 - Implementar a Academia de Saude com profissionais capacitados para
conducao das atividades;

1.18 - Fortalecer a vigilancia sanitaria municipal;

1.19 - Criar uma casa de apoio aos cabeceirenses em Goiania para atender a demanda
aos cidadaos de baixa renda que necessita de hospedagem para tratamento médico;

1.20 - Implantar novos Programas nos Postos de Saude para conscientizagcédo e
tratamento da populacao que incluem: saude do idoso, saude do homem, caderneta
do adolescente, atendimento odontolégico para todas as faixas etarias, atendimento
psicoldégico em razao de drogasiilicitas, entre outros;

1.21 - Melhorar o programa Saude da Familia, com atendimento de toda a equipe nos
domicilios;
1.22 - Aprimorar o atendimento Ortopédico e Radioldgico com profissional especialista

na area;

1.23 - Criar programas de fortalecimento de medicamentos gratuitos através da
Secretaria Municipal de Saude, Promoc¢éo Social, Estado e Ministério;

1.24 - Reformar, ampliar e equipar o Hospital Municipal de Cabeceiras.

2.0 - EDUCAGAO, ESPORTE, CULTURA E LAZER

2.1 - Proporcionar aos professores do municipio equipamentos tecnoldgicos (e a
manutencao destes) para melhor execucéo das aulas e trabalhos;

2.2 - Garantir com igualdade o pagamento integral do piso nacional dos professores
além da regularizacao do plano de carreira destes magistrados e demais
colaboradores da educacao;

2.3 - Contratar cursos periodicos de aperfeicoamento profissional para os professores
e servidores da educacao;

2.4 - Prosseguir com a garantia do transporte universitario gratuito para atender a
demanda da populacao que se desloca para outra cidade por motivos de estudos;

2.5 - Criar bolsas universitarias para ajudar os nossos jovens e adultos a alcangarem
uma formacéao de curso superior, trazendo assim mais oportunidade de geracao de
renda, empregos e desenvolvimento da nossa comunidade;



2.6 - Firmar convénios com as universidades garantindo descontos para o pagamento
das mensalidades para aqueles que nao forem contemplados com a bolsa de estudos;

2.7 - Implantar apoio educacional especializado para a condugao dos alunos que
desejam passar em vestibulares, e proporcionar o transporte para realizacao de tais
provas;

2.8 - Efetuar melhorias nas escolas municipais trazendo conforto tanto aos nossos
alunos como aos profissionais de educacéo, professores e colaboradores;

2.9 - Padronizar e reestruturar escola para estudo em tempo integral;

2.10 - Criar sala com laboratério de ciéncias, informatica, e biblioteca em todas as
escolas de rede municipal;

2.11 - Dar continuidade a distribuicdo de materiais escolares para todos os alunos da
rede municipal;

2.12 - Transformar a quadra do Setor Enis em ginasio Poli Esportivo;

2.13 - Realizacao de todos os eventos ligados a secretaria de educacgao taiscomo o 7
de setembro, aniversario da cidade, festa junina, entre outras; incluindo a
regularizacdo de uma banda de fanfarra;

2.14 - Melhorar o transporte publico trazendo conforto aos usuarios;

2.15 - Implantar jogos estudantis entre as escolas municipais e estaduais firmando-se
em um calendario esportivo, incentivando o desenvolvimento do esporte em nossa
cidade;

2.16 - Garantir o acesso dos portadores de necessidades especiais a escola,
adequando a estrutura fisica, qualificando os professores e disponibilizando o
transporte adaptado;

2.17 - Firmar convénio com a CONAB, para melhoria do lanche das escolas com a
doacao de géneros alimenticios oriundos dos produtos do municipio;

2.18 - Melhorar, equipar e manter o cuidado com o Ginasio poliesportivo;
2.19 - Criacao de um museu histérico municipal;

2.20 - Continuar parceria com o CEAC (Centro Esportivo de Apoio a Crianga) e outras
entidades existentes;

2.21 - Continuar as festas e eventos do municipio, como exposicao agropecuaria,
aniversario da cidade, rodeio, réveillon, carnaval, dia do Evangélico, encontro de
violeiros, entre outros. E também a restauracao de festas tradicionais como a festa da
moagem e do carro de boi;



2.22 - Apoio aos eventos religiosos (Evangélicos, Catdlicos e outros);
2.23 - Reforgar manutencéo do Estadio Divinao;

2.24 - Incentivar a populagao jovem a praticar esportes no Ginasio Municipal com toda
estrutura necessaria;

2.25 - Dar apoio ao futebol de Cabeceiras nas competicdes regionais e manter os
campeonatos municipais.

3.0 - SEGURANGA PUBLICA

3.1 - Buscar junto ao judiciario viabilizar a criagcdo da comarca do municipio de
Cabeceiras;

3.2 - Implantar sistema de cAmeras em pontos estratégicos da cidade trazendo mais
seguranca e tranquilidade a populacao;

3.3 - Manutencéao e aprimoramento do sistema de iluminacao da cidade;

3.4 - Contribuir com a patrulha rural em parceria com o sindicato rural atendendo a
demanda da zona rural do nosso municipio;

3.5 - Dar total apoio ao conselho comunitario de segurancga publica;
3.6 - Manter treinamento da guarda através de cursos de aprimoramento da mesma;
3.7 - Criar o plano de carreira da guarda municipal melhorando o salario da mesma;

3.8 - Firmar convénio com a policia civil e militar para melhor atender a demanda da
populacéo.

4.0 - ACAO SOCIAL

4.1 - Criar o programa “Cabeceiras solidario” para atender a populagao em
vulnerabilidade social através da doagio de um cheque ou cesta basica; retomando
também o programa leite e pao de cada dia;

4.2 - Criar programa de assisténcia aos idosos, incluindo um clube de lazer e recreacao
com atividades de educacéo, esporte e cultura;

4.3 - Fazer convénio junto a APAE para assisténcia as pessoas com necessidades
especiais;

4.4 - Dar total apoio ao conselho tutelar e demais conselhos em suas agdes e gerar
melhorias para o seu melhor funcionamento e gestao;



4.5 - Criar oficinas de trabalhos para profissionalizar jovens e adultos trazendo assim
novas oportunidades a hossa comunidade;

4.6 - Criar o programa “Meu primeiro emprego Cabeceiras” para jovens, preparando os
mesmos para o mercado de trabalho;

4.7 - Melhorar a qualidade de vida das criangas do abrigo municipal;

4.8 - Dar continuidade aos atendimentos junto a Secretaria de Cidadania do GDF na
aquisicao de protese, dculos, aparelhos auditivos e parcerias nas consultas e exames;

4.9 - Firmar convénio com a AGEHAB para continuacao dos programas cheque reforma
e construcdo de novas moradias.

5.0 - AGRICULTURA

5.1 - Firmar convénios com os governos estaduais e federais para atender os micros,
pequenos e médios produtores com aquisi¢cao de sementes e adubos;

5.2 - Contratar profissionais qualificados na area da agropecuaria para atender os
micros, pequenos e médios produtores;

5.3 - Adquirir patrulha mecanizada para atender os micros, pequenos e médios
produtores;

5.4 - Melhorar as vias rurais para o melhor escoamento da produgao do municipio;

5.5 - Criar um programa de melhoramento genético para os micros, pequenos e
médios produtores, através da inseminacao artificial;

5.6 - Criar programa de incentivo a criagcdo de peixes, ovinos, caprinos, entre outros;

5.7 - Apoiar e incentivar a criacdo de cooperativas e associagdes de producao para
fortalecer os setores agricola e pecuaria da area municipal;

5.8 - Criar um programa de apoio aos produtores de leite do municipio.

6.0 - INDUSTRIA E COMERCIO
6.1 - Viabilizar aimplantagdo de uma agéncia da Caixa Econémica Federal;

6.2 - Firmar parcerias com o SENAR, SEBRAE e Sindicato Rural visando melhorar a
capacitagcdo de mao de obra;

6.3 - Criacao de uma moeda para bénus aos servidores publicos, para valorizar o
comeércio local;



6.4 - Valorizar e dar total apoio a ASFEC (Associacado dos Feirantes de Cabeceiras);
6.5 - Viabilizar a abertura de micros e pequenas inddstrias;
6.6 - Dar incentivo fiscal para implantagao de industrias em nosso municipio;

6.7 - Criar um crédito municipal para incentivar as micros e pequenas empresas.

7.0 - URBANIZAGAO, MEIO AMBIENTE, TRANSPORTE E INFRA-ESTRUTURA

7.1 - Buscar convénio junto aos governos estadual e federal para aquisicdo de um
Onibus rodoviario para atender as demandas do municipio, junto as Associacoes,
Sindicatos, e entidades filantrépicas.

7.2 - Criar uma linha de 6nibus ligando o municipio de Cabeceiras ao povoado Lagoa e
Cabeceiras da Mata;

7.3 - Firmar convénios publico-privado com as empresas ja existentes em nosso
municipio para melhoria e desenvolvimento sustentavel da cidade;

7.4 - Construir um viveiro para producao de mudas destinadas a preservacgéo
ambiental e recuperacéo de nascentes em parceria com produtores rurais e sindicato
rural;

7.5 - Implantar politicas de combate a erosao através de microbacias e curva de nivel
junto aos produtores de nosso municipio;

7.6 - Construcao da praca da biblia;

7.7 - Fazer o asfalto no Povoado Cabeceiras da Mata, Taquarizal, e fazer a manutencao
dos demais bairros e povoados do municipio;

7.8 - Incentivar e conscientizar a comunidade sobre a importancia da coleta seletiva de
lixo urbano;

7.9 - Regulamentacao de lotes para construcao de casas populares para familias de
baixa renda;

7.10 - Buscar junto a FUNASA convénio para implantacao da rede de esgoto;
7.11 - Implantar programa de arborizacao no perimetro urbano do municipio;
7.12 - Criar junto ao CRAS um plano de lancamento de Gestor;

7.13 - Criar ouvidoria publica onde o cidadao pode fazer suas reclamacgodes e
reivindicar seus direitos junto a administragcdo municipal;

7.14 - Criar um painel de transparéncia diaria dos gastos da administragcao publica.



8.0 - FUNCIONALISMO PUBLICO

8.1 - Promover estudos para criagao de planos de carreiras sustentaveis para todos os
servidores publicos municipal;

8.2 - Promover constantemente curso de aperfeicoamento profissional em todos os
setores da educacgao;

8.3 - Criar data base para aumento salarial dos servidores e repassar todos os
aumentos dados pelo Governo Federal.



