PLANO DE GOVERNO

O Plano de Governo Municipal é um instrumento de planejamento em que se estabelece as
diretrizes e as medidas que serdao tomadas nesta gestdo. A acdo governamental parte de um
diagnéstico amplo dos principais problemas da cidade que estao divididos em 11 eixos tematicos de
desenvolvimento que englobam todas as secretarias e contem 148 acOes a serem concretizadas.
Portanto, sdo propostas concretas e viaveis para solucdo dos mesmos, ou seja, crescer
economicamente, socialmente e ambientalmente sustentavel. O Plano de Governo nao é um

programa fechado, e sim um programa em constante construcdo onde os anseios da sociedade

serao seu principal pilar.

Nossa gestdo tera como premissa a democratizacao e descentralizacdo dos servicos, o que indica
que nosso governo tomara decisOes com a participacdao da populacdo e sempre promovendo a
justica e inclusdo social de forma ampla e irrestrita. E com a mesma forca, equilibrio e serenidade
que administrarei nossa cidade diariamente para cumprir cada um dos pontos elencados no Projeto
Palmeiras, o qual apresentamos a vocés os 11 temas mais desejados pela populacdo, todos
escolhidos por meio das reunides de pré-campanha com a populacao.

. Gestdao Administrativa e Tecnologia

. Bem-estar e Saide

. Capacitacao, Emprego e Renda

. Cidadania e Desenvolvimento Social

. Desenvolvimento Econémico e Turistico
. Educagdo, Juventude e Futuro

. Seguranca e Defesa Civil

. Sustentabilidade e Saneamento

. Infraestrutura Desenvolvimento e Mobilidade Urbano
10.Pecuaria e Agricultura

11. Esporte Recreacdo e Lazer

OCoONOUTL A~ WN -

1 GESTAO ADMINISTRATIVA E TECNOLOGICA

1.1. Reestruturar todos as secretarias municipais;

1.2. Promover mecanismos de Gestdo Moderna reduzindo e otimizando os processos burocraticos
na tramitacdo de procedimentos administrativos;

1.3. Implantacio do Sistema de Gestdo Eletronica de Documentos - GED
1.3.1. Implantar o sistema digital de aprovacdo de projeto e licenciamento de obras “Aprova
Digital” a fim de otimizar ainda mais a aprovacao de projetos e reduzir os processos fisicos;
1.3.2. Implementacdo do controle de desempenho e assiduidade funcional;

1.3.3. Implantagdo do modelo de gestdo de qualidade;

1.3.4. Valorizar e motivar o servidor publico com plano de carreira, treinamento e desenvolvimento
na area técnica e emocional;

1.4. Fortalecimento dos Conselhos Municipais;

2. BEM ESTAR E SAUDE

2.1. Criar programas para assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar em todas as faixas
etarias, descentralizando e aumentando a cobertura de atendimento da Atencdo Basica e Pronto
Atendimento;

2.2. Criacao do Centro pediatrico 24 horas.



2.3. Aumentar o numero de Equipes de Saude da Familia, atendimento domiciliar e dos agentes de
saude, dando prioridade para Atencdo Primaria e preventiva;

2.4. Viabilizagdo de funcionamento integral do Hospital Natalino Alberto de Morais, com possiveis
ampliacoes, bem como do pronto socorro Municipal; VIABILIZAR PARA QUE TENHAMOS
NOVAMENTE O NASCIMENTO DE CRIANCAS EM NOSSA CIDADE. HOJE OS PARTOS
ESTAO SENDO REALIZADOS FORA DE PALMEIRAS.

2.5. Criacao da Central de Abastecimento Farmacéutico;

2.6. Criacdo de Centro de Especialidades Médicas usando a mesma estrutura fisica os postos de
saude, priorizando ginecologia e obstetricia;

2.6.1. Implantacdo do Espaco Crianca nas Unidades Basicas de Saude para acolhimento durante
consultas dos responsaveis;

2.7. Criacdo do Centro de Referéncia a Saide do Homem (Pr6-Homem) no Posto de Satde Tereza
Mendes;

2.8. Criagao do Projeto Paz e Harmonia, que introduzira o conceito de cuidados paliativos em toda a
rede municipal com equipes multidisciplinares para humanizar e confortar os problemas inerentes
as doencas que apresentam risco de vida com acompanhamentos de retorno;
2.9. Criagdo do Programa Integrado de Atendimento aos dependentes quimicos com a participacao
da comunidade;

2.10. Implementar o atendimento do Banco de Leite Humano com reconhecimento efetivo ao ato de
doacao;

2.11. Instalacio do Super Onibus da Satide “Dr. da Gente” para campanhas especificas
2.11.1. Implantacdo de Atendimento de Emergéncia Odontoldgica nas Unidades de Pronto
Atendimento (UPAs) e na Unidade Mobvel para atender darea rural do municipio;
2.12. Implantar sistema web com aplicativo para dispositivos mdveis para agendamento de
consultas e exames urbano e rural;

2.13. Implementar efetivamente programa de castracdo de animais com foco no controle
populacional com atendimento durante o ano todo;

2.14 Ampliacdo de equipes do Programa Saide Familiar;

3. CAPACITACAO EMPREGO E RENDA

3.1. Fomentar e ampliar os programas de qualificacio em parcerias com institui¢des, apoiando o
projeto jovem aprendiz e meu primeiro emprego;

3.2. Implementacdo de Polos de Oficinas de Geracao de Renda;
3.3. Criacao do Centro Profissionalizante de Palmeiras (Protec) com foco no atendimento as
caréncias de mao de obras (urbano e rural) existentes no municipio;

3.3.1. Viabilizar contratacdo de cursos de formacdo em parceria com entidades do sistema “S”
(Sesc, Senai, Sebrae, Senar)

3.4. Criagdo do Observatério do Trabalho, para transicdo entre a qualificacdo e colocacdo no
mercado de trabalho, e seu respectivo acompanhamento;

3.5. Incentivo ao cooperativismo;

3.6. Potencializar a capacitacdo em cursos técnicos nas areas da construcdo civil e montagem
industrial para ampliacdo e investimento em grandes empreendimentos;

4. CIDADANIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

4.1. Desenvolvimento de politicas sociais como forma de integracdo e promogao da cidadania dos
municipes;

4.2. Casa de Acolhimento as mulheres vitimas de violéncia;

4.3. Criacao da Casa Acolhedora para pessoas com deficiéncia que perderam seus familiares;

4.4 Viabilizacao de uma casa de apoio na capital do Estado.



5. DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURISMO

5.1.Implementacdo de um espago cultural, para fomentagdao das culturas nordestinas, sulistas,
nortista, inclusive com casa de apoio.

5.2. Incentivar agoes turisticas como fonte geradora de renda;

5.3. Viabilizar credito para fomento de atividades do Microempreendedor Individual (MEI) e
pequeno produtor rural;

5.4. Apoiar o produtor artesanal, fornecendo assisténcia técnica e facilitando o acesso a linhas de
crédito compativeis;

5.5. Revitalizar o lago municipal, tornando-o atrativo para uso turistico.

5.6. INCENTIVO TOTAL NA CAVALHADA E FESTA DA PECUARIA, inclusive melhorando a
estrutura fisica do nosso parque de exposicdes.

5.7.Elaborar calendario de eventos Turistico do Municipio, priorizando a inclusdo dos pequenos
produtores rurais, artesaos e culinaria regional;

5.8. Criagdo do Plano Estratégico Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo;
5.9. Criacdao do Programa de Intervencdo Urbanistica Urbanizacdo nas areas de preservacao
ambiental em toda a cidade;

5.10. Identificacao e  valorizagdo dos atrativos turisticos do municipio;
5.10.1. Criagdo do projeto Turismo Ecolégico nas Areas de Preservagdo Permanentes;

5.10.2. Fomentar a parceria com a iniciativa privada e promover a Lei de Incentivo as empresas que
contratem mao de obra local;
5.11. Criar o Programa de Abastecimento Comunitario com produtos do agro local;
5.12. Desenvolvimento do turismo no Rio do Bois, Serra da Jiboia e Serra dos “Abrantes”.

5.13. Desenvolvimento e incentivo ao turismo rural;

5.14. Fomentar parcerias com o Sebrae em cursos de qualificacdo com empresarios locais;
5.15. Fortalecimento do marketing externo/marca do municipio;

5.16. Implantar ambientes de fomento de inovacdo tecnoldgica para atrair novas empresas,
universidades, escolas técnicas e investimentos criando oportunidade na area de tecnologia;
5.17. Implantar espacos de coworking (pequenas empresas dividem um mesmo espago e estrutura),
incubadoras e FabLab (espaco onde se compartilha ideias) para atender a rede municipal de ensino;
5.18. Implementar parcerias com objetivo de valorizacdo da histéria das comunidades tradicionais,
preservando a cultura local, integrando-as aos servicos turisticos do municipio;
5.19. Incrementar o setor da construcdo civil com critérios de sustentabilidade e acessibilidade
através de Lei de Incentivo a Construcdo Civil;

6. EDUCACAO JUVENTUDE E FUTURO

6.1. Promover a inclusdo educacional como fonte transformadora para nossas criangas, jovens,
adultos e idosos;

6.2. Implementar o Projeto Bombeiro Educador;

6.3. Ampliacdo na estrutura fisica e pedagogica da APAE;

6.4. Aprimorar o Sistema de Gestdo dos Dados Escolares Municipais com acesso aos pais e
responsaveis;

6.5. Criacdo do Projeto Zero Faltas, com o objetivo de buscar ativamente os alunos ausentes,
visando zerar a evasdo escolar;

6.6. Elaborar e implementar o transporte escolar urbano;

6.7. Estabelecer mecanismos de controle e supervisdo na contratacdo dos servigos de transporte
escolar nas areas rurais;

6.8. Criar o Centro de Midias para aprimorar o uso da tecnologia em sala de aula, producao de aulas
virtuais, disponibilizacdo e registro de atividades, e realizacao de avaliagdes;

6.9. Criar o curso Pré-Vestibular para alunos da rede municipal;



6.10. Implementar o Projeto Cheff Culindria Goiana, para aprimoramento das refeicoes;
6.11. Expandir as decisdes por meio das consultas publicas;

6.12. Fomentar acOes para que os indices de avaliagdes do ensino continuem sendo atingidos com
exceléncia;

6.13. Estabelecer critérios técnicos de gestdo visando propiciar a autonomia das escolas;
6.14. Fortalecer os Conselhos Escolares para a efetivacdo da gestdo democratica da educacdo;
6.15. Implantacdo do Projeto Aprender em Familia, com objetivo de integrar os pais e a comunidade
ao ambiente escolar;

6.16. Implantacdo dos cargos de Psicopedagogo e Intérprete de LIBRAS;
6.17. Impulsionar a formacdo continuada de todos os funcionarios da Rede Municipal de Ensino;
6.18. Instalacdo do Centro de Formacao de Idiomas;

6.19. Manter a formacdo continuada dos educadores durante sua jornada de trabalho;
6.20. Elaboragdo e implementacdio do projeto de Escola de Tempo Integral;
6.21. Reformular a Educacdo de Jovens e Adultos — EJA, incentivando a maior participacdo e
propondo o uso de novas metodologias;

6.22. Tracar acOes visando contemplar o nimero de alunos por sala de aula estabelecido no Plano
Municipal de Educacao

6.23. Elaboracao do Projeto pedago6gico capacitando profissionais para avaliar a linguagem corporal
e o convivio da crianga com foco na identificagdo de maus tratos, pedofilia, distirbios psicossociais,
cognitivos e motores

7. SEGURANCA E DEFESA CIVIL

7.1. Desenvolver projeto de politica de seguranca publica municipal, buscando uma simbiose com o
Governo do Estadual visando prioritariamente a erradicacao do trafico de entorpecentes no territorio
do municipio, para tal serd considerado as necessidades especificas da comunidade:
7.2. Realizar diagndstico local contendo um levantamento detalhado dos principais problemas de
seguranca do municipio, como areas com maior indice de criminalidade, tipos de crimes mais
comuns, e horérios de maior incidéncia.

7.3. Implementar programas Policiamento Comunitario, onde os policiais trabalham em estreita
colaboracdo com os moradores para identificar e resolver problemas de seguranca.
7.4. Desenvolver programas de prevencao a violéncia, especialmente voltados para jovens, como
atividades esportivas, culturais e educacionais que oferecam alternativas ao crime.
7.5. Investir em tecnologia e inteligéncia, como cameras de vigilancia, sistemas de monitoramento e
anadlise de dados contribuindo para majorar a eficiéncia das operagoes policiais.
7.6. Estabelecer parcerias com outras esferas do governo, ONGs, empresas e a comunidade para
criar uma rede de apoio e colaboracdo na seguranca publica.

7.7. Patrocinar acgdes integradas entre diferentes 6rgdos municipais, como saude, educacdo e
assisténcia  social, @ para  abordar as  causas  subjacentes da  criminalidade.

8. SUSTENTABILIDADE E SANEAMENTO

8.1. Desenvolver um projeto municipal de sustentabilidade e saneamento integrando acOes que
promovam o desenvolvimento sustentdvel e a melhoria da qualidade de vida da populacao.
8.2. Realizar um levantamento detalhado das condi¢des ambientais e de saneamento do municipio,
identificando areas criticas e necessidades prioritarias.

8.3. Implementar um Plano Municipal de Gestdao Integrada de Residuos Sdlidos (GIReS),
promovendo a coleta seletiva, reciclagem e compostagem, além de campanhas de conscientizagdo
sobre a importancia da reducao de residuos.

8.4. Investir em fontes de energia renovavel, como solar e edlica, para reduzir a dependéncia de
fontes ndo-renovaveis com reducdo dos gastos com a maquina publica;



8.5. Desenvolver programas de educagdo ambiental nas escolas e comunidades para promover
praticas sustentaveis e a conscientizacdo sobre a importancia da preservacdo ambiental.
8.6. Implementar o programa Infraestrutura Verde, para manter areas verdes, como parques e
jardins, que ajudem na absor¢ao de agua da chuva, reduzam a temperatura urbana e melhorem a
qualidade do ar.

8.7. Estabelecer parcerias com o setor privado, ONGs e outras esferas de governo para obter
recursos e apoio técnico para a implementacdo das agOes de sustentabilidade e saneamento.
8.8. Elaborar o projeto ambiental de inversao de pontos de captacdo de aguas nos rios no territorio
municipal visando aplicagdo da autorregulacdo ambiental;

8.9. Realizar acompanhamento da qualidade das aguas no ambito do territério municipal;
8.10. Implementar um sistema de monitoramento e avaliacdo continua das agoes, garantindo que os
objetivos sejam alcangados e ajustando as estratégias conforme necessario.

9. INFRAESTRUTURA DESENVOLVIMENTO E MOBILIDADE URBANA

9.1. Desenvolver projeto de infraestrutura, desenvolvimento e mobilidade urbana no ambito
municipal, tera uma abordagem integrada que atenda as necessidades da populacdao e promova a
sustentabilidade.

9.2. Realizar o Diagnostico Urbano contendo levantamento detalhado das condicdes atuais de
infraestrutura e mobilidade, identificando 4reas criticas e necessidades prioritarias.
9.3. Elaborar o Plano de Mobilidade Urbana (PMU) que contemple a integracao entre diferentes
modos de transporte (coletivo, cicloviario, pedestre) e a melhoria da acessibilidade e mobilidade de
pessoas e cargas, em conformidade com o estabelecido na Lei 12.587/2012 (Politica Nacional de
Mobilidade Urbana)

9.4. Investir na melhoria e expansdo da infraestrutura de transporte publico, planejar a criagdo de
ciclovias e calcadas acessiveis para promover o transporte ndo motorizado.
9.5. Estabelecer parcerias com o setor privado, ONGs e outras esferas de governo para obter
recursos e apoio técnico. Programas como o “Avancar Cidades — Mobilidade Urbana” pode oferecer
financiamento para a¢oes de mobilidade urbana.

9.6. Implementar um sistema de monitoramento e avaliacdo continua das ac¢oes, garantindo que os
objetivos sejam alcancados e ajustando as estratégias conforme necessario.

10. PECUARIA E AGRICULTURA

10.1. Desenvolver projeto municipal voltado para pecuaria, agricultura e meio ambiente, integrando
acoes que promovam a sustentabilidade, a eficiéncia produtiva e a preservacdao ambiental;
10.2. Realizar Diagnoéstico Rural e Ambiental contendo levantamento detalhado das condigdes
atuais das atividades agropecuarias e ambientais no municipio, identificando dareas criticas e
oportunidades de melhoria;

10.3. Elaborar Plano de Desenvolvimento Rural Sustentavel que contemple praticas sustentaveis na
agricultura e pecudria, como a rotacdo de culturas, manejo integrado de pragas, uso eficiente da
agua e conservacao do solo;

10.4. Inovacdao e Tecnologia: Promover o uso de tecnologias modernas, como agricultura de
precisdo, sistemas de irrigacdo eficientes e monitoramento remoto, para aumentar a produtividade e
reduzir o impacto ambiental;

10.5. Desenvolver programas de capacitacdo para agricultores e pecuaristas sobre praticas
sustentaveis, gestdo de propriedades rurais e acesso a mercados. A educagdo ambiental nas escolas
também é fundamental para formar uma nova geracdo consciente da importancia da
sustentabilidade3.

10.6. Criar mecanismos de incentivo, como subsidios e linhas de crédito, para apoiar a adogao de
praticas sustentaveis e a recuperacao de areas degradadas.



10.7. Gestao de Residuos e Conservacdo Ambiental: Implementar programas de gestdo de residuos
agropecudrios e promover a conservacao de areas naturais, como matas ciliares e reservas legais.
Projetos de reflorestamento e recuperagdio de nascentes também s3ao importantes;
10.8. Conectividade e Infraestrutura: Investir em infraestrutura rural, como estradas, eletrificacdo e
conectividade digital, para melhorar o acesso dos produtores a mercados e servicos essenciais;
10.9. Monitoramento e Avaliacdo: Estabelecer um sistema de monitoramento continuo das acoes
implementadas, garantindo que os objetivos sejam alcancados e ajustando as estratégias conforme
necessario.

10.10. Estabelecer mecanismos de equilibrio entre aumento de produtividade e preservacao
ambiental contemplando mananciais, fauna e flora;

10.11. Viabilizar “patrulha rural”, estabelecendo um calendario de manutencdo de todas as
vias de acessos as propriedades rurais e areas de preservacdo ambientais, no ambito do
Municipio de Palmeiras de Goias, visando:

10.11.1. Qualidade do transporte escolar em areas rurais;

10.11.2. Transporte de Insumos e escoamento de produgao;

10.11.3. Implementagdao do turismo rural em areas privadas e protecio ambiental;
10.11.4. Estabelecer parceria publico privada na realizagcdo das podas das arvores nas margens das
estradas municipais, propiciando o trafego de maquinas de grande porte e preservando a flora;

10.12 Criar programa municipal para fomento e implantacdo de pontes e mata-burros.

11. ESPORTE RECREACAO E LAZER

11.1. Desenvolvimento de projetos e programas para atrair pessoas de todas as idades e em todas as
regioes da cidade;

11.2. Implementar Centro de treinamento de modalidades esportiva.

11.2.1. Pista de atletismo;

11.2.2. Sala de Dangas;

11.2.3. Espaco do Futebol;

11.2.3.1. Campo;

11.2.3.2. Society;

11.2.3.3. Quadra.

11.2.4. Estabelecer espaco especifico para treinamento para esportes voltados aos deficientes;
11.3. Estabelecer calendario anual dos Jogos Escolares Municipais envolvendo as entidades
publicas e privadas;

11.4. Criacdo do Projeto Rua de Lazer: Jogos Populares e Culturais nos bairros, patrocinando junto
as iniciativas privadas a criacdo de equipes e a elaboracdo de calendario de campeonato municipal
das diversas modalidades;

11.4.1. Circuito Municipal de Corrida de Rua;

11.4.2. Jogos de queimada, bete e etc...;

11.4.3. Campeonato de Corridas de carrinhos de rolima artesanais;

11.5. Criar rede de trabalho formada pela Secretaria de Esportes, Satide e Educacao visando melhor
orientacdo e desenvolvimento do projeto de inclusdo pelo Esporte;

11.5.1. Avaliacdo das modalidades esportivas adaptadas;

11.6. Implantagdo do Programa Amanhecer Saudavel para todas as idades:

11.6.1. Atividades fisicas voltadas para a promocao da satide;

11.7. Criagdo da bolsa Atlética;



